JUBAciencias medicas

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Buenos Aires, 06 de agosto de 2026

Universidad Estatal de Milagro
Decana Mgs. Elka Almeida

Estimada Mgs. Elka Almeida

Por medio de la presente, nos es grato extenderle una cordial invitacion para visitar
nuestra institucion durante el periodo comprendido del 23 al 25 de agosto de 2026. Su
delegacidn incluye a los siguientes miembros:

e Mgs. Guillermo Ledn, Director de la Carrera de Medicina.
e Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales.

Su visita se desarrollara en el marco del acompafiamiento institucional a los estudiantes
Landy Janice Guerrero Guano y Edison Damian Torres Segura, quienes realizaran la
rotacion de Clinica Médica del 17 de agosto al 11 de septiembre de 2026 en el Instituto
de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari.

Asimismo, su presencia permitird fortalecer los vinculos de cooperacién académica e
investigativa entre nuestras instituciones, propiciar espacios de didlogo con las unidades y
equipos vinculados a la investigacion médica, e identificar posibles lineas de colaboracion,
intercambio de experiencias y desarrollo de iniciativas conjuntas en beneficio de ambas
comunidades universitarias.

Estamos convencidos de que esta visita contribuird al fortalecimiento de la movilidad
estudiantil, la cooperacién interinstitucional y la generaciéon de nuevas oportunidades de
trabajo académico y cientifico conjunto.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra mads distinguida consideracion.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2026-0431-M EM

Milagro, 11 de agosto de 2026

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6
Rector

ASUNTO: Remision de Informe Técnico Institucional de Pertinencia y Factibilidad de
Internacionalizacién y Movilidad - Visita institucional a la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina

De mi consideracion:

Con base en la carta de invitacion de fecha 6 de agosto de 2026, suscrita por el Prof. Dr.
Diego L. Sinagra, Subsecretario de Relaciones Internacionales, y el Prof. Dr. Luis E.
Sarotto (h), Secretario de Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad de Buenos Aires, esta Direccion procedié a analizar la pertinencia y
factibilidad de la participaciéon de servidores de la UNEMI, en la visita institucional
prevista del 23 al 25 de agosto de 2026, en Buenos Aires, Argentina.

En virtud de lo expuesto, me permito remitir para su conocimiento, andlisis y fines
pertinentes el Informe Técnico Institucional No. ITI Nro. 048-2026-TMNS-RRII, de
fecha 11 de agosto de 2026, mediante el cual se determina que la participacién propuesta
es técnica e institucionalmente pertinente, ya que permite fortalecer la cooperacion
académica e investigativa con la institucién anfitriona e identificar posibles lineas de
colaboracién entre la UNEMI y la Universidad de Buenos Aires.

En este contexto, se solicita gentilmente autorizar la participacién de los servidores de la
institucién y, de estimarlo pertinente, disponer a las unidades competentes la continuidad
de las gestiones necesarias para la ejecucién de la movilidad, de conformidad con la
normativa institucional vigente y la disponibilidad presupuestaria.

Anexo el enlace del expediente correspondiente:
https://drive.google.com/drive/folders/1 AaxKmFAFwf1WB47Inaw Y TjbFOpfgM_m9?usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,
H cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, www.unemi.edu.ec @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima H [willin]

rectorado@unemi.edu.ec
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Documento firmado electronicamente

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
Copia:

Srta. Mgs. Tatiana Michelle Naranjo Sigcho

Asistente Tecnico de Internacionalizacion y Movilidad
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internacionalizacion y movilidad respecto a la participacion de la Mgs. 2 i;z?(r::ndacmnes
Elka Almeida, Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales; del ’
Objeto: Mgs. Guillermo Leoén, Director de la Carrera de Medicina; y del Mgs.
: Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales,
en la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, del 23 al 25 de agosto de 2026, en Buenos
Aires, Argentina.

1. Antecedentes

Mediante carta de invitacion de fecha 6 de agosto de 2026, suscrita por el Prof. Dr. Diego L. Sinagra,
Subsecretario de Relaciones Internacionales, y el Prof. Dr. Luis E. Sarotto (h), Secretario de Relaciones
Internacionales de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires (UBA), se extendié una
invitacion a la Mgs. Elka Almeida, Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales de la Universidad Estatal
de Milagro (UNEMI), para visitar dicha institucion del 23 al 25 de agosto de 2026, en Buenos Aires, Argentina. La
comunicacion identifica ademas como miembros de su delegacion al Mgs. Guillermo Ledn, Director de la Carrera
de Medicina, y al Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales.

La visita se desarrollara en el marco del acompafiamiento institucional a los estudiantes Landy Janice Guerrero
Guano y Edison Damian Torres Segura, quienes realizaran la rotacion de Clinica Médica del 17 de agosto al 11 de
septiembre de 2026 en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari.

La comunicacion sefiala que la presencia de la delegacion permitira fortalecer los vinculos de cooperacion
académica e investigativa entre ambas instituciones, propiciar espacios de dialogo con las unidades y equipos
vinculados a la investigacion médica e identificar posibles lineas de colaboracion, intercambio de experiencias y
desarrollo de iniciativas conjuntas en beneficio de las comunidades universitarias.

Los participantes propuestos para la visita institucional del 23 al 25 de agosto de 2026, en Buenos Aires, Argentina
son:

e Mgs. Elka Almeida - Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales.
e Mgs. Guillermo Leodn - Director de la Carrera de Medicina.
e Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales.

2. Motivacion Juridica

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas;
y la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. Esta autonomia comprende el ejercicio de la libertad
académica, el gobierno y gestion de si mismas y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte, de manera
solidaria y responsable.

Que, el articulo 18, literales c), ) y h), de la Ley Organica de Educacion Superior contempla, dentro de la
autonomia responsable de las universidades y escuelas politécnicas, la libertad para elaborar sus planes y programas
de estudio, gestionar sus procesos internos y administrar sus recursos de acuerdo con los objetivos del régimen de
desarrollo.
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Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que el principio de igualdad de
oportunidades garantiza a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas posibilidades de acceso,
permanencia, movilidad y egreso, sin discriminacion.

Que, el articulo 138 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que las instituciones del Sistema de
Educacion Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales nacionales e internacionales, a fin de facilitar la
movilidad docente, estudiantil y de investigadores, asi como la relacion en el desarrollo de actividades académicas,
culturales, de investigacion y de vinculacion con la sociedad.

Que, el articulo 3 del Reglamento de Régimen Académico contempla entre sus objetivos favorecer la
movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores y estudiantes, asi como la internacionalizacion de
la formacion.

Que, el articulo 150 del Reglamento de la Estructura Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de
Milagro establece como mision de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales promover acercamientos e
impulsar actividades interinstitucionales nacionales e internacionales que contribuyan al desarrollo académico y
cientifico de la Universidad.

Que, entre las atribuciones y responsabilidades de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales previstas en
el articulo 152 constan planificar la internacionalizacion y movilidad institucional y definir estrategias ejecutivas
para promover la presencia global de la UNEMI.

Que, el articulo 154 determina que la Gestion de Internacionalizacion y Movilidad es responsable de promover
y gestionar los programas de internacionalizacién y movilidad de la comunidad universitaria, y contempla entre sus
productos los informes de pertinencia de internacionalizacion y movilidad de las actividades de la comunidad
universitaria.

Que, la Politica 1 de la Politica de Internacionalizacion y Movilidad Académica de la UNEMI tiene por objeto
integrar la dimension internacional en la cultura institucional, facilitar procesos institucionales e impulsar vinculos
de cooperacion académica y trabajo en redes con instituciones afines a la mision universitaria.

Que, la Politica 3 promueve la colaboracién con la comunidad nacional e internacional mediante proyectos de
investigacion y vinculacion, asi como la internacionalizacion del personal docente y administrativo, el desarrollo de
habilidades interculturales y la participacion en actividades internacionales que fortalezcan la calidad académica en
un entorno global.

En virtud de este marco juridico e institucional, la visita propuesta se vincula con los objetivos de movilidad
estudiantil, acompafiamiento académico, cooperacion interinstitucional, investigacion e internacionalizacion de la
UNEMI.

3. Motivacion Técnica

Participacion de la Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, del Director de la Carrera de Medicina y
del Director de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en la visita
institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, del 23 al 25 de agosto de 2026,
en Buenos Aires, Argentina - Movilidad internacional saliente.

Contexto y justificacion

La visita institucional se articula con la movilidad académica internacional de los estudiantes Landy Janice
Guerrero Guano y Edison Damian Torres Segura, quienes efectuaran una rotacion de Clinica Médica en el Instituto
de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari. El acompafiamiento permitira mantener una interlocucion directa
con la institucion anfitriona y conocer el desarrollo académico y operativo de la estancia estudiantil.

La presencia de autoridades vinculadas con la gestion académica de la Facultad de Salud y Servicios Sociales,
la formacion médica y la cooperacion interinstitucional permitird abordar integralmente los componentes
académicos, de movilidad y de relacionamiento institucional. Asimismo, facilitara el dialogo con unidades y
equipos relacionados con la investigacion médica, el intercambio de experiencias y la identificacion de
oportunidades de colaboracion aplicables a futuras iniciativas conjuntas.

La actividad guarda correspondencia con los objetivos institucionales de internacionalizacion y movilidad,
fortalece el vinculo con la UBA y contribuye a generar condiciones para la continuidad y ampliacion de
oportunidades académicas, cientificas y de cooperacion en beneficio de la comunidad universitaria.

Justificacion institucional de los participantes

La participacion de la Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales es institucionalmente pertinente por
su responsabilidad en la conduccion académica de la unidad a la que pertenece la Carrera de Medicina y por ser la
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destinataria directa de la invitacion emitida por la UBA. Su intervencion permitira dar seguimiento institucional a la
movilidad estudiantil, articular decisiones académicas y fortalecer las oportunidades de cooperacion en formacion e
investigacion médica.

La participacion del Director de la Carrera de Medicina es institucionalmente pertinente por su vinculacion
directa con la formacion académica de los estudiantes y con el seguimiento de las actividades desarrolladas durante
la rotacion de Clinica Médica. Su intervencion permitira valorar la experiencia formativa, mantener didlogo con los
responsables académicos y reconocer oportunidades de cooperacion en el ambito de la educacion e investigacion
médica.

La participacion del Director de Relaciones Interinstitucionales es institucionalmente pertinente por las
competencias de la Direcciéon en materia de cooperacion, internacionalizacion y movilidad. Su intervencion
permitira brindar acompafiamiento técnico, articular el relacionamiento con la institucion anfitriona y coordinar el
seguimiento de las posibles lineas de colaboracion que se identifiquen durante la visita.

Pertinencia de los participantes propuestos
Mgs. Elka Almeida - Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales

Su participacion es pertinente por su calidad de autoridad académica de la Facultad de Salud y Servicios
Sociales y destinataria directa de la invitacion. Su presencia permitird acompaiar institucionalmente la rotacion de
los estudiantes, mantener didlogo con las autoridades de la Facultad de Ciencias Médicas de la UBA e identificar
oportunidades para fortalecer la formacion y la investigacion médica.

Mgs. Guillermo Ledn - Director de la Carrera de Medicina

Su participacion es pertinente por la relacion directa de la visita con la rotacion de Clinica Médica de los
estudiantes de la UNEMI. Su perfil y responsabilidad institucional permitirin efectuar el acompafiamiento
académico, dialogar con las unidades vinculadas al proceso formativo e identificar experiencias y oportunidades de
cooperacion en educacion e investigacion médica.

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales

Su participacion es pertinente por cuanto la agenda comprende acciones de movilidad, cooperacion académica
e investigativa y fortalecimiento de vinculos interinstitucionales. Su intervencion permitird aportar criterios
técnicos, articular posibles compromisos y facilitar la coordinacion y el seguimiento de las acciones derivadas de la
visita.

Objetivo de la movilidad institucional

Fortalecer el acompafiamiento institucional a los estudiantes de la UNEMI que realizan su rotacion de Clinica
Médica en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari y consolidar la cooperacion con la Facultad
de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires mediante el didlogo académico, el intercambio de
experiencias y la identificacion de posibles lineas de colaboracion en formacion e investigacion médica.

Participantes propuestos

e Mgs. Elka Almeida - Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales.
e Mgs. Guillermo Leodn - Director de la Carrera de Medicina.
e Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 - Director de Relaciones Interinstitucionales.

Actividades previstas

e Desarrollo de actividades de acompaifiamiento institucional y académico a los estudiantes de la UNEMI durante
su rotacion de Clinica Médica en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari.

e Participacion en reuniones con autoridades, unidades académicas y responsables vinculados con la movilidad y
la formacioén médica en la institucion anfitriona.

e Dialogo e intercambio de experiencias con unidades y equipos relacionados con la investigacion médica.

o Identificacion de oportunidades de cooperacion académica e investigativa, movilidad e intercambio de
experiencias entre la UNEMI y la UBA.

e Exploracion de posibles lineas de colaboracion y desarrollo de iniciativas conjuntas en beneficio de ambas
comunidades universitarias.

Analisis de factibilidad y pertinencia
Pertinencia:

La participacion propuesta es pertinente para la UNEMI porque permite acompaiar la movilidad estudiantil en
curso, fortalecer el vinculo con la institucion anfitriona y generar espacios para el intercambio académico, la
investigacion médica y la identificacion de futuras acciones de cooperacion interinstitucional.

Direccion de Relaciones Interinstitucionales | Universidad Estatal de Milagro
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Factibilidad:

Desde el punto de vista técnico y operativo, la visita es factible porque se encuentra definida del 23 al 25 de
agosto de 2026, ya que desde la competencia de la Direccién de Relaciones Interinstitucionales, se considera
técnicamente pertinente la participacion de los integrantes propuestos, sin perjuicio de los controles y
pronunciamientos que correspondan a las unidades competentes.

4. Conclusiones

Con base en los antecedentes expuestos y el analisis juridico y técnico desarrollado en el presente informe, se
concluye que:

e La visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, prevista del 23 al
25 de agosto de 2026, constituye una accién técnica e institucionalmente pertinente para fortalecer el
acompafiamiento a la movilidad estudiantil, el vinculo con la UBA y la cooperacion internacional de la
UNEMIL.

e La agenda descrita en la invitacion guarda relacion con el seguimiento de la rotacion de Clinica Médica de los
estudiantes Landy Janice Guerrero Guano y Edison Damian Torres Segura y con la generacion de espacios de
dialogo académico e investigativo.

e La participacion de la Mgs. Elka Almeida, Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales; del Mgs.
Guillermo Leodn, Director de la Carrera de Medicina; y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de
Relaciones Interinstitucionales, es pertinente conforme a sus responsabilidades en los ambitos de gestion
académica, formacion médica, cooperacion, internacionalizacion y movilidad.

e La carta de invitacion no establece valores ni cobertura de gastos; por tanto, la ejecucion de la movilidad queda
condicionada a la disponibilidad presupuestaria y al cumplimiento de los procedimientos administrativos,
financieros y de talento humano aplicables.

Los participantes propuestos para esta movilidad internacional del 23 al 25 de agosto de 2026 en Buenos Aires,
Argentina son:

e Mgs. Elka Almeida - Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales.
e Mgs. Guillermo Leodn - Director de la Carrera de Medicina.
e Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 - Director de Relaciones Interinstitucionales.

5. Recomendaciones

Con base en lo detallado en el cuerpo del presente informe, sus conclusiones y la normativa relacionada, se
recomienda:

e Autorizar la participacion de la Mgs. Elka Almeida, Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales; del
Mgs. Guillermo Ledn, Director de la Carrera de Medicina; y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejd, Director de
Relaciones Interinstitucionales, en la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
de Buenos Aires, del 23 al 25 de agosto de 2026, en Buenos Aires, Argentina.

e Disponer la continuidad de las gestiones administrativas, financieras y de talento humano que correspondan,
conforme a la normativa institucional vigente y la disponibilidad presupuestaria.

e De corresponder, gestionar pasajes aéreos, viaticos, subsistencias, seguro de viaje y demas requerimientos
necesarios para la ejecucion ordenada y segura de la movilidad durante el periodo autorizado.

6. Anexos
No. Nombre del documento Fecha de generacion No. de paginas
1 Carta de invitacion de la Facultad de Ciencias Médicas de la 06/08/2026 1
Universidad de Buenos Aires
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Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0542-M EM

Milagro, 12 de agosto de 2026

PARA: Sra. Mgs. Elka Jennifer Almeida Monge
Decana de Salud y Servicios Sociales

Sr. Mgs. Walter Victoriano Loor Briones
Decano Facultad Ciencias de la Educacion

ASUNTO: Solicitud de informe de pertinencia académica y afectacion al distributivo docente a
Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina

De mi consideracion:

En atencién al Memorando Nro. UNEMI-RR.IL.-2026-0431-MEM, suscrito por el Mgs. Jaime Marcelo
Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, y reasignado por la médxima autoridad a este
Vicerrectorado, mediante el cual se solicita la emision del informe correspondiente para dar continuidad
al tramite relacionado con la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
de Buenos Aires, Argentina, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026, solicito a ustedes, en el &mbito de
sus respectivas competencias, lo siguiente:

® Revisar y analizar el contenido del Memorando Nro. UNEMI-RR.IL.-2026-0431-MEM, asi como la
documentacién de respaldo disponible en el enlace de Drive remitido para el efecto.

® Emitir el respectivo informe de pertinencia académica, considerando la relacién de la actividad
propuesta con las funciones, responsabilidades y objetivos académicos e institucionales
correspondientes.

® Determinar y pronunciarse respecto de la afectacion que la movilidad pudiera generar en las
actividades contempladas en el distributivo docente, incluyendo, de ser necesario, las medidas
previstas para garantizar la continuidad de las actividades académicas durante el periodo de
ausencia.

® Verificar que la participaciéon propuesta se encuentre en concordancia con la normativa
institucional vigente aplicable a los procesos de internacionalizacién y movilidad.

Agradeceré remitir el informe correspondiente dentro de los plazos establecidos, a fin de contar
oportunamente con los insumos necesarios para la consolidacién del informe institucional y la
continuidad del tramite respectivo.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO

Referencias:
- UNEMI-RR.I1.-2026-0431-MEM

Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, www.unemi.edu.ec @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima (] (wlin|
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Milagro, 12 de agosto de 2026

Anexos:
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Copia:
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Asistente Tecnico de Internacionalizacion y Movilidad
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-M EM
Milagro, 13 de agosto de 2026

PARA: Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

ASUNTO: Respuesta a: Solicitud de informe de pertinencia académica y afectacién al distributivo
docente 4 Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de
Buenos Aires, Argentina

De mi consideracion:

En atencion al Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-MEM, mediante el cual se
solicita la emisién del Informe de pertinencia académica y afectacién al distributivo docente, relacionado
con la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina, me permito remitir adjunto el informe técnico correspondiente, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Particularmente, el informe analiza la pertinencia académica y la afectacién al distributivo docente
derivadas de la participacién del Mgs. Guillermo Leén Samaniego, Director de la Carrera de Medicina,
en la referida visita institucional, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026.

Por otra parte, me permito comunicar que, por motivos de cardcter académico, no me serd posible
participar en la referida visita institucional en calidad de Decana de la FACS, debido a que las fechas
previstas para la comisién coinciden con la fecha establecida para la sustentacion de mi tesis doctoral.

Al respecto, la institucién de educacién superior en la que curso mis estudios doctorales ha informado
que no es posible reprogramar la fecha establecida para dicha sustentacién, razén por la cual, pese a mi
interés y al deseo de acompaiiar esta importante actividad institucional, me veo en la necesidad de desistir
de mi participacién en la comisidn prevista para los dias 23 al 25 de agosto de 2026.

Agradezco la consideracion y la oportunidad de haber sido tomada en cuenta para formar parte de esta
visita institucional, la cual considero de gran importancia para el fortalecimiento de la cooperacién
académica e internacionalizaciéon de nuestra institucion. Lamento no poder participar en esta ocasion
debido a la imposibilidad de modificar el compromiso académico previamente establecido.

Particular que comunico para su conocimiento y fines pertinentes.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente
Mgs. Elka Jennifer Almeida Monge
DECANA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

Referencias:
- UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-MEM
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-M EM
Milagro, 13 de agosto de 2026
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Para: Ph. D. Jesennia Cardenas Cobo. Contenido
VICERRECTORA ACADEMICA DE 1. Antecedentes
FORMACION DE GRADO

2. Motivacion juridica

De- bs. Elka Jennifer Almeida M VS 3. Motivacion técnica
. S. a Jennirer Almeida ivionge C. H

DECANA FACULTAD DE SALUD Y 4. Conclusiones

SERVICIOS SOCIALES 5. Recomendaciones
6. Anexos
Objeto: Emitir la pertinencia académica y la afectacion al distributivo docente derivadas

de la participacidn del Mgs. Guillermo Leédn Samaniego, Director de la Carrera
de Medicina de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, en la visita institucional
a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina,
prevista del 23 al 25 de agosto de 2026..

1. Antecedentes

Sobre la base del Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-MEM, cuyo asunto sefiala:
“Solicitud de informe de pertinencia académica y afectacion al distributivo docente - Visita
institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina”.

En atenciéon al Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2026-0431-MEM, suscrito por el Mgs. Jaime
Marcelo Coello Viejd, Director de Relaciones Interinstitucionales, y reasignado por la maxima
autoridad a este Vicerrectorado, mediante el cual se solicita la emisién del informe
correspondiente, a fin de dar continuidad al tramite relacionado con la visita institucional a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, prevista del 23 al 25
de agosto de 2026.

La visita se desarrollara en el marco del acompanamiento institucional a los estudiantes Landy
Janice Guerrero Guano y Edison Damian Torres Segura, quienes realizardn la rotacion de Clinica
Médica, desde el 17 de agosto hasta el 11 de septiembre de 2026, en el Instituto de
Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari.

La comunicacidon sefiala que la presencia de la delegacidon permitira fortalecer los vinculos de
cooperacién académica e investigativa entre ambas instituciones, propiciar espacios de didlogo
con las unidades y equipos vinculados a la investigacion médica, asi como identificar posibles
lineas de colaboracidn, intercambio de experiencias y desarrollo de iniciativas conjuntas en
beneficio de las comunidades universitarias.

Los participantes propuestos para la visita institucional, a desarrollarse del 23 al 25 de agosto de
2026, en Buenos Aires, Argentina, son:

Mgs. Elka Almeida — Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales.
Mgs. Guillermo Ledn — Director de la Carrera de Medicina.
Megs. Jaime Marcelo Coello Viejé — Director de Relaciones Interinstitucionales.

ﬂ Cdla. Universitaria, km 15 via Milagro - Virgen de Fatima www.unemil.e d u.ec ﬂ @UniversidadEstataldeMilagro
B @UniversidadEstataldeMilagro
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2. Motivacion Juridica

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, “El sistema
de educacidn superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 355, establece, “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable.

La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas de la responsabilidad
social, rendicién de cuentas y participacion en la planificacién nacional Art. 355.- El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

Que, la Ley Organica de Educacién Superior, articulo 5 literal a), b) e i), establecen que, “Son
derechos de las y los estudiantes los siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y
titularse sin discriminacién conforme sus méritos académicos; b) Acceder a una educacién
superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en
igualdad de oportunidades; i) Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos
y otras formas de apoyo econdmico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso
de formacion de educacién superior”;

Que, Ley Organica de la Educacion Superior Articulo 138 establecen que “Las instituciones del
Sistema de Educacidén Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre
universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos,
de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la
movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacion en el desarrollo de sus
actividades académicas, culturales, de investigacién y de vinculaciéon con la sociedad (...)".

REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO
Articulo 3.- Objetivos. - Los objetivos del presente Reglamento son: d) Favorecer la movilidad
nacional e internacional de profesores, investigadores y estudiantes; asi como la
internacionalizacidn de la formacién; vy, (...).

ﬂ Cdla. Universitaria, km 15 via Milagro - Virgen de Fatima www.unemil.e d u.ec ﬂ @UniversidadEstataldeMilagro
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ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
Qué, el Estatuto Orgdanico de la Universidad Estatal de Milagro, Articulo 89.- Atribuciones y
Responsabilidades. - Son atribuciones y deberes del Decano las siguientes: |) Conceder licencia
y justificar inasistencia a los profesores, los empleados y trabajadores por causa justificada,
hasta por ocho (8) dias;

REGLAMENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Articulo 150.- Misiéon. - Promover acercamientos e impulsar actividades interinstitucionales a
nivel nacional e internacional que contribuyan al desarrollo académico y cientifico de Ia
Universidad.

Articulo 152.- Atribuciones y Responsabilidades. - Las atribuciones y responsabilidades
de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales son las siguientes

m. Planificar la Internacionalizacién y Movilidad institucional;

n. Definir estrategias ejecutivas para promover la presencia global de la UNEMI;

o. Desarrollar programas y convocatorias de internacionalizacidon y movilidad a
estudiantes, docentes, autoridades y servidores;

g. Promover el desarrollo de competencias interculturales en todos los miembros de
la comunidad UNEMI;

SECCION |
DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LAS GESTIONES DE LA DIRECCION DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES.

Articulo 154.- Gestidon de Internacionalizacién y movilidad. — Es la encargada de
promover y gestionar los programas de internacionalizacién y movilidad de la comunidad
universitaria.

Los productos y servicios de la Gestidn de Internacionalizacién y movilidad académica son
los siguientes:

4. Plan de Internacionalizacion y movilidad.

5. Informe de ejecucion del plan y programas de internacionalizacién y movilidad.

6. Programas y convocatorias de internacionalizaciéon y movilidad académica para
estudiantes, docentes, autoridades y servidores.

7. Informe de pertinencia de internacionalizacién y movilidad de actividades de la
comunidad universitaria

Que, de acuerdo a la POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE

LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, de los procesos de la Gestion de Relaciones
Interinstitucionales, Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la
dimensién internacional en la cultura institucional para facilitar los procesos institucionales e
impulsar vinculos de cooperacion académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la
mision de la Universidad, fomentando la internacionalizacién y movilidad del personal
académico, estudiantes de pre y postgrado y personal administrativo.

ﬂ Cdla. Universitaria, km 15 via Milagro - Virgen de Fatima www.unemil.e d u.ec ﬂ @UniversidadEstataldeMilagro
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3. Motivacién Técnica (Administrativa o Académica)

En atencidn a la solicitud de criterio técnico respecto de la participacién del Mgs. Guillermo Ledn
Samaniego, Director de la Carrera de Medicina de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, en la
visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina, se procede con el andlisis de la pertinencia académica y la eventual afectacion al
distributivo docente.

De acuerdo con la comunicacidn que sustenta el requerimiento, la presencia de la delegacidn
institucional tiene como propdsito fortalecer los vinculos de cooperacién académica e
investigativa entre ambas instituciones, generar espacios de didlogo con las unidades y equipos
vinculados con la investigacién médica, identificar posibles lineas de colaboracién, promover el
intercambio de experiencias y explorar oportunidades para el desarrollo de iniciativas conjuntas
en beneficio de las comunidades universitarias.

Para la referida visita institucional, se ha propuesto la participacién del siguiente funcionario:
Mgs. Guillermo Ledn Samaniego — Director de la Carrera de Medicina.

La participacion del Director de la Carrera de Medicina guarda relacidn directa con sus funciones
de gestidn académica y coordinacién de los procesos inherentes a la Carrera, considerando que
la visita contempla el establecimiento y fortalecimiento de vinculos de cooperacidon académica
e investigativa en el ambito de las ciencias médicas. En este sentido, su participacion resulta
pertinente para el desarrollo de acciones orientadas al intercambio de experiencias,
identificacién de oportunidades de cooperacion y fortalecimiento de la formacion académica y
de los procesos de internacionalizacién de la Carrera de Medicina.

Respecto de la afectacidon al distributivo docente, realizada la revisién de las actividades
académicas y administrativas asignadas al Mgs. Guillermo Ledn Samaniego durante el periodo
comprendido entre el 23 y el 25 de agosto de 2026, se determina que su participacién en la visita
institucional no afectara el normal desarrollo de las actividades académicas ni administrativas a
su cargo, por cuanto estas podran ser atendidas oportunamente mediante los mecanismos y
canales institucionales correspondientes.

En virtud de lo expuesto, se determina que la participacidon del Director de la Carrera de
Medicina en la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos
Aires - Aregntina es académicamente pertinente y administrativamente viable, al encontrarse
vinculada con sus funciones de gestion académica y contribuir al fortalecimiento de la
cooperacioén, internacionalizaciéon e intercambio académico de la Carrera de Medicina.

4. Conclusiones

Con la presente argumentacion juridica y técnica del presente informe se concluye:

e Que la participacion del Mgs. Guillermo Ledn Samaniego, Director de la Carrera de
Medicina de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, en la visita institucional a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, es
pertinente y viable, por cuanto se encuentra relacionada con las funciones de gestidn
académica inherentes a su cargo y contribuye al fortalecimiento de la cooperacion
académica, investigativa e internacionalizacién de la Carrera de Medicina.

ﬂ Cdla. Universitaria, km 15 via Milagro - Virgen de Fatima www.unemil.e d u.ec ﬂ @UniversidadEstataldeMilagro
B @UniversidadEstataldeMilagro
[E @unemi_oficial

[ @unemi_ec

rectorado@unemi.edu.ec



INFORME TECNICO INSTITUCIONAL nro. m-racs-srec.015-2026

UNEMI Fecha de emisién.13.08.2026

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

5.

Que la participacion del Director de la Carrera de Medicina durante el periodo
comprendido entre el 23 y el 25 de agosto de 2026 no generara afectacion al distributivo
docente ni al normal desarrollo de las actividades académicas y administrativas a su
cargo, considerando que los requerimientos que se presenten durante dicho periodo
seran atendidos oportunamente mediante los canales institucionales disponibles,
particularmente el correo institucional y el Balcén de Servicios.

Que, en consecuencia, se considera técnicamente pertinente y administrativamente
viable la participaciéon del Mgs. Guillermo Ledn Samaniego en la referida visita
institucional, al no comprometer la continuidad de las actividades de la Carrera de
Medicina y constituir una oportunidad para fortalecer los vinculos de cooperacion e
internacionalizacidn institucional.

Recomendaciones:

Tomando en consideracidn las conclusiones se recomienda:

Se recomienda continuar con el tramite correspondiente para la participacion del
Mgs. Guillermo Ledn Samaniego, Director de la Carrera de Medicina de la Facultad
de Salud y Servicios Sociales, en la visita institucional a la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto de 2026,
considerando que dicha participacion es pertinente y viable y no genera afectacion
al distributivo docente ni al normal desarrollo de las actividades académicas y
administrativas a su cargo.

6. Anexos
Fech .
Nro. | Nombre del documento echa ., de #paginas
generacion
1 Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG- od

2026-0542-MEM

Rol/Cargo Fecha/Hora Firma

Elaborado por:
Ing. Sandra Bajafia Cadena.
ASISTENTE DE FACULTAD

Verificado y Aprobado:
Ps. Elka Jennifer Almeida Monge MSc.
DECANA - FACS
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.V| Gma" ELKA JENNIFER ALMEIDA MONGE <elkalmeida@uees.edu.ec>

Comité Revisor de Tesis Doctoral - Universidad Espiritu Santo/Ecuador

Doctorado Educacidén <doctorado.educacion@uees.edu.ec> mié, 29 jul, 2:37p.m.
Para: MILDRED MILAGRO PEREZ PEREZ <mildredperez@uees.edu.ec>
Cc: ELKA JENNIFER ALMEIDA MONGE <elkalmeida@uees.edu.ec>

Estimada Dra. Mildred, en virtud de su solicitud de revision de la Tesis Doctoral de su tutorada Elka Aimeida Monge, me
permito informarle que ha sido distribuida al Comité Revisor, conformado por:

1. José Antonio Rodas Piedra, Ph.D - Universidad Espiritu Santo/Ecuador

2. Liliana Annabel Arias Guevara, Ph.D - Universidad Espiritu Santo/Ecuador

3. Rosa Inés Carrasco Reyes, Ph.D - Universidad Espiritu Santo/Ecuador

4. Mercedes Alvarez Franco, Ph.D - Universidad de los LLanos del Pacifico/Panama

5. Rebeca Castellanos Gomez, Ph.D - Universidad Nacional Experimental de Guayana/Venezuela.

El plazo de revisidn esta establecido en el cronograma por el Comité Doctoral de la siguiente manera:

Revisiones: hasta el 13 de agosto 2026
Reunién preliminar virtual: 20 de agosto 2026.
Fecha tentativa de presentacién: 24 de agosto 2026.

Quedo atenta a sus comentarios y a la disposicion para coordinar cualquier ajuste adicional.

Lisbeth Pérez Martinez, Ph.D 098 122 9654
Directora - Doctorado en Educacion https://uees.edu.ec/postgrado/doctorado/
UEES - Universidad Espiritu Santo 2.5 Km via Puntilla Samborondén

UEES

Universidad Espiritu Santo

No imprima este correo si no es necesario, cuidemos nuestro planeta.

Clausula de Confidencialidad: Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede contener informacion privilegiada o confidencial y
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Si no es usted el destinatario indicado, queda notificado de que la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia
sin autorizacion puede estar prohibida en virtud de la legislacion vigente. Si ha recibido este mensaje por error, le rogamos que nos lo comunique inmediatamente

por esta misma via y proceda a su destruccion.

Politica de Privacidad de Datos Personales: Conforme a lo establecido por la Ley Orgénica de Proteccion de Datos Personales del Ecuador (LOPDP), le
informamos que los datos personales recabados del propio interesado, seran tratados bajo el compromiso del Responsable del Tratamiento, UNIVERSIDAD

PARTICULAR ESPIRITU SANTO (UEES), para el envio de comunicaciones sobre productos y servicios de UEES, y se conservaran mientras ninguna de las



partes se oponga a ello o durante el periodo necesario para cumplir con las obligaciones legales. Se garantiza un tratamiento de datos leal y transparente. Los datos
no se cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacion legal. Le informamos que los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion de
tratamiento, podran ser ejercitados ante el Responsable del Tratamiento por cualquier medio sujeto en derecho, o enviando un mensaje al correo electronico

a: privacidad@uees.edu.ec segln los términos que la normativa aplicable establece. Puede consultar la informacion adicional sobre nuestra politica de proteccion

de datos y compliance ingresando al siguiente Link



M Gma" ELKA JENNIFER ALMEIDA MONGE <elkalmeida@uees.edu.ec>

Invitacion: Reunion preliminar (virtual) con Tribunal Evaluador - Tes... jue 20 de
agode 2026 3:30pm - 4:30pm (ECT) (ELKA JENNIFER ALMEIDA MONGE)

Doctorado Educacion <doctorado.educacion@uees.edu.ec> mié, 12 ago, 5:04 p.m.
Respuesta para: Doctorado Educaciéon <doctorado.educacion@uees.edu.ec>
Para: ELKA JENNIFER ALMEIDA MONGE <elkalmeida@uees.edu.ec>

Enlace de la reunion
meet.google.com/jko-fhsz-xkg

Unirse por teléfono

(US) +1 574-205-9209
PIN: 812287018

Cuando
jueves 20 de ago de 2026 - 3:30pm — 4:30pm (Hora de Ecuador)

Organizador

Doctorado Educacion
doctorado.educacion@uees.edu.ec

Invitados
La lista de invitados se ha ocultado porque asi lo ha solicitado el organizador.

Responder a elkalmeida@uees.edu.ec

Si No  Quizas Mas opciones

Invitacion de Google Calendar

Te hemos enviado este correo porque te has suscrito a las notificaciones del calendario. Si quieres dejar de recibir
estos correos, ve a la configuracién de Calendar, selecciona este calendario y cambia "Otras notificaciones".

Si reenvias esta invitacion, los destinatarios podrian enviar una respuesta al organizador para que los anada a la lista
de invitados, invitar a otras personas independientemente del estado de su propia invitacion, o cambiar tu respuesta de
confirmacién de asistencia. Mas informacion



No imprima este correo si no es necesario, cuidemos nuestro planeta.

Clausula de Confidencialidad: Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede contener informacion privilegiada o confidencial y
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Si no es usted el destinatario indicado, queda notificado de que la lectura, utilizacién, divulgacion y/o copia
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEM I -FACE-2026-0230-M EM
Milagro, 14 de agosto de 2026

PARA: Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

ASUNTO: Traslado de informe técnico de pertinencia y Factibilidad de
Internacionalizacién y Movilidad - Visita institucional a la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina. Mgtr.
Jaime Coello Viejo (23 a 25 agosto 2026).

De mi consideracion:

En atencion al Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-MEM, emitido
por su autoridad, el mismo que se sustenta en el Memorando Nro.
UNEMI-RR.II.-2026-0431-MEM, reasignado por la maxima autoridad, en el cual se
solicita la emisiéon del informe correspondiente para dar continuidad al trdmite
relacionado con la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026, cumplo
en trasladar para su consideracién y aprobacién, salvo mejor criterio, el informe técnico
No.ITI-FACE-DIRECCION-EDUC.-P-021- 2026, en el cual se argumenta la factibilidad
de la participaciéon del Mgtr. Jaime Coello Viejo, docente de la carrera de Educacién
Presencial y Director de Relaciones Interinstitucionales de nuestra universidad, como
parte de la delegacién de la UNEMI para cumplir la agenda de trabajo, la misma que se
enmarca en el convenio de cooperacién interinstitucional vigente entre ambas
instituciones.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Walter Victoriano Loor Briones
DECANO FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION

Anexos:
- 021_coello_jaime-signed-signed.pdf
- iti-048-argentina-uba-signed-signed-signed.pdf
- unemi-rr.ii.-2026-0431-mem-3.pdf
- unemi-viceacadfyg-2026-0542-mem-5.pdf
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEM I -FACE-2026-0230-M EM
Milagro, 14 de agosto de 2026

Copia:
Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

mr
T e oy
H{WALTER VICTORIANO
{1 LOOR BRIONES
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Para: Dr. Walter Loor / Decano de la Facultad de Contenido
Educacion 1. Antecedentes
2. Motivacion juridica
De: 3. Motivacion técnica
' Msc. Carolina Villacis Macias / Directora de la 4. Conclusiones
Carrera de Educacion 5. Recomendaciones
6. Anexos
Objeto: Informar de la Pertinencia y Factibilidad de Internacionalizacién y Movilidad - Visita
institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina.

1. ANTECEDENTES

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2026-0431-MEM, suscrito por Mgs. Jaime
Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, donde informa sobre la
participacion de servidores de la UNEMI, en la visita institucional prevista del 23 al 25 de agosto
de 2026, en Buenos Aires, Argentina. Esta movilidad se enmarca en el convenio de cooperacion
interinstitucional vigente entre ambas instituciones, lo que garantiza un marco formal para el
desarrollo de actividades conjuntas, esta actividad tiene el fin de explorar oportunidades de
intercambio y concretar alianzas estratégicas que beneficien a la comunidad universitaria, que se
Ilevara a cabo de manera presencial en agosto de 2026, que se realizara en Buenos Aires, Argentina
al siguiente participante:

MSc. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales.

Que mediante reasignacion de quipux el Decano de la Facultad de Educacion solicita a la
Direccién de Carrera el informe técnico de factibilidad para Vicerrectora Académica.

MOTIVACION JURIDICA

Las POLITICAS DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, fue aprobado por el Organo Colegiado Superior,
mediante RESOLUCION OCS-SO-11-2023-No14, el 14 de julio de 2023, establece “la movilidad
internacional se realizara a través de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado; b) estancias
de investigacion; c) proyectos de vinculacién; d) ponencias; e) entre otros”.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la mision, la
vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones del
Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la movilidad nacional e
internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y participar en convenios
interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracidn, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.
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Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacion y al
Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del sistema de
educacion superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.

Art. 354.- Las universidades y escuelas politécnicas, publicas y particulares, se crearan por ley,
previo informe favorable vinculante del organismo encargado de la planificacion, regulacion y
coordinacion del sistema, que tendra como base los informes previos favorables y obligatorios de la
institucion responsable del aseguramiento de la calidad y del organismo nacional de planificacion.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES)

Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son derechos
de lasy los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:
a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicion o
restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole;

Art. 12.- Principios del Sistema. - El Sistema de Educacidn Superior se rige por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global.

Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable,
las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre
ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Art. 149.- Las y los profesores e investigadores de las universidades y escuelas politécnicas seran:
titulares, invitados, ocasionales, honorarios y eméritos.

La dedicacion podra ser: a tiempo completo, a medio tiempo y a tiempo parcial; y, previo acuerdo,
Exclusiva 0 no exclusiva. La dedicacion a tiempo completo serd de cuarenta horas semanales; a
medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de menos de veinte horas semanales

(..)

Art. 153.- Requisitos para las y los profesores no titulares. - Los requisitos para ser profesor o
profesora invitado, ocasional u honorario serdn establecidos en el Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. En el caso de las
instituciones de educacion superior quien partan formacidn en artes, se tomara en cuenta de manera
adicional, el reconocimiento a la trayectoria, segun lo establecido en la presente Ley y la normativa
pertinente. Los docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas que no impartan cursos o
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materias relacionados exclusivamente con niveles académicos de formacion militar se regiran bajo
los parametros y requisitos de esta Ley.

POLITICA DE INTERNAQIONALIZACION Y
MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la dimension internacional en la
cultura institucional para facilitar los procesos institucionales e impulsar vinculos de cooperacién
académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la mision de la Universidad, fomentando
la internacionalizacion y movilidad del personal académico, estudiantes de pre y postgrado y
personal administrativo.

Politica 2.- Ambito. - La presente politica sera aplicada de manera obligatoria por toda la comunidad
Universitaria que participen en los programas o actividades de internacionalizacién y movilidad.

Politica 3.- Politicas de la internacionalizacion. - Las politicas para la internacionalizacién en la
Universidad Estatal de Milagro, son las siguientes:

d. Politica de internacionalizacién del personal docente y administrativo: Establecer programas
de capacitacién y desarrollo profesional para el personal docente y administrativo, que fomenten la
adquisicion de habilidades interculturales y promuevan la participacién en conferencias y eventos
internacionales. Esto fortalecera la capacidad de la universidad para brindar una educacién de
calidad en un entorno global.

f. Politica de colaboracion con empresas e instituciones internacionales: Fomentar la
colaboracion con empresas e instituciones internacionales a través de alianzas estratégicas,
programas de précticas profesionales y proyectos de investigacion conjuntos. Esto permitira a la
comunidad universitaria obtener experiencia laboral relevante, establecer contactos internacionales
y fortalecer la vinculacién universidad-empresa.

Politica 4.- Objetivos de la internalizacion. - Los objetivos buscan promover acciones que ayuden
al desarrollo y a la consolidacion de una cultura internacional en la comunidad universitaria, a través
de programas y actividades especificas con las cuales se pretende:

a. Fortalecer la colaboracion y la investigacion internacional en la universidad.
b. Fortalecer la internacionalizacion del curriculo y la investigacion.
c. Promover la colaboracion y la vinculacion internacional con empresas e instituciones.

f. Impulsar la movilidad académica nacional e internacional de profesores, investigadores y
estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion.

Politica 5.- Areas de impacto de la internacionalizacion. - Las é&reas de impacto seran las
siguientes:

a. Movilidad Internacional: Estancias cortas, cursos, congresos u otras actividades académicas en
doble via.

1. MOTIVACION TECNICA



INFORME

UNEMI =cnico B T

UM IVERSIDAD ESTATAL DE MILASG RO Pagina: Pagina:4de 6

En atencion a la invitacion recibida para participar en la participacion de los docentes en el evento
académico que se llevara a cabo en el mes agosto de 2026, que se realizara en Buenos Aires, Argentina,
y que tiene como finalidad cumplir una agenda académica.

Esta agenda académica se extiende en el mes de agosto de 2026, en Buenos Aires, Argentina, la gira
académica promete ser una plataforma excepcional para el didlogo interdisciplinario, el intercambio de
conocimientos y la exploracion colaborativa de los ultimos avances y desafios en el ambito del aprendizaje
y la educacion.

Detalles del evento: participacion de docentes de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en la Jornada
de Trabajo.

Fecha: 23 al 25 de agosto de 2026.
Ubicacion: Buenos Aires, Argentina.

Por medio de esta comunicacion, la Direccion de Relaciones Interinstitucionales traslada para su
conocimiento la aceptacion a las conferencias, asi como el cronograma de actividades para el
cumplimiento de la jornada en Buenos Aires, Argentina. Estas iniciativas contribuyen a la
internacionalizacion de nuestra universidad y promueven la mejora continua de la calidad académica en
nuestra comunidad.

En el marco del antecedente expuesto, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales que orienta el
trabajo desplegado para fortalecer la internacionalizacion institucional, que tiene por objeto promover la
visibilidad nacional e internacional, con la finalidad de mejorar la calidad académica, incentivar al
intercambio cultural y que estas acciones fortalecen la interaccion de la comunidad universitaria en
contextos internacionales e interculturales para el desarrollo de las actividades en el &ambito de la docencia,
investigacion, vinculacion y gestion administrativa, tal como lo establece la Politica 3 de las Politicas de
Internacionalizacion de la Universidad Estatal de Milagro, aprobado mediante Resolucion OCAS-SO-6-
2019-N°4.

La Politica N°10 de las Politicas de Internacionalizacién de la Universidad Estatal de Milagro, aprobado
mediante Resolucion OCAS-S0-6-2019-N°4, establece “la movilidad internacional se realizara a través
de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado; b) estancias de investigacion; c) proyectos de
vinculacion; d) ponencias; e) entre otros”.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la mision, la
vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones del
Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la movilidad nacional e
internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y participar en convenios
interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.

Por lo tanto, se remite informe técnico para participar en la jornada de trabajo, con fecha de agosto de
2026 al siguiente docente:

MSc. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales.

Docente que dard cumplimiento a la Gira Académica 2026:

Profesor Categoria Facultad/Departamento
MSc. Jaime Marcelo Coello [DIRECTOR DE  |FACULTAD DE EDUCACION
Viejo RELACIONES

INTERINSTITUCI
ONALES
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2. CONCLUSIONES

Por lo expuesto en la motivacion técnica y juridica del informe se concluye que: dada la
invitacion que tiene como finalidad cumplir una agenda academica los dias 23 al 25 de agosto
de 2026, se considera factible lo solicitado, por lo cual se requiere la disposicion de las
autoridades, para la participacion del docente MSc. Jaime Marcelo Coello Viejé con carga
horaria y actividadesacadémicas en la FACE, de la Universidad Estatal de Milagro.

RECOMENDACIONES

Revisar y ajustar los calendarios académicos y la responsabilidad del docente MSc. Jaime
Marcelo Coello Viej6 para asegurar sus obligaciones con la facultad mismas que no se vean
afectadas negativamente por su ausencia fisica, esto podria incluir la redistribucion temporal de
cargas docentes o la asignacion de un docente suplente si fuera necesario.

Garantizar la continuidad del proceso académico considerando que la movilidad académica se
desarrollara durante el periodo académico 2S 2026, una vez iniciado el mismo, se recomienda
que el docente deje previamente grabadas las clases correspondientes a las jornadas en las que
se encontrara ausente, de acuerdo con su carga horaria y planificacion académica. Esto permitira
garantizar la continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje y evitar afectaciones en el
desarrollo de las actividades académicas previstas para los estudiantes.

3. ANEXOS
DETALLE LINK
. https://drive.google.com/drive/folders/IAaxKmFAFwT1WB47InawY TjbF
Expediente i :
OpfgM m92usp=drive link
Rol/Cargo Firma

MSc. Carolina Villacis Macias
Director de la Carrera Educacion

por:
"CAROLINA DAYSI
'*VILLACIS MACIAS

Aprobado por:

Dr. Walter Loor
Decano de la Facultad Educacién

do e o por:
TEIWALTER VICTORIANO
wLOOR BRIONES
o4l
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-M EM

Milagro, 14 de agosto de 2026

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
Rector

ASUNTO: Pronunciamiento académico para continuidad del trdmite de movilidad internacional a
Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina

De mi consideracion:

En atencién al Memorando Nro. UNEMI-RR.IL.-2026-0431-MEM, de fecha 11 de agosto de 2026,
suscrito por el Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, y
reasignado a este Vicerrectorado mediante sumilla de su autoridad: “Estimada Vicerrectora, se dispone
la emision del informe correspondiente para continuidad del trdmite”, me permito poner en su
conocimiento el andlisis efectuado, en el dmbito de las competencias académicas de este Vicerrectorado,
respecto de la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos
Aires, Argentina, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026.

Como parte de las acciones realizadas para atender su disposicién, mediante Memorando Nro.
UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-MEM, de fecha 12 de agosto de 2026, este Vicerrectorado
solicité a la Decana de Salud y Servicios Sociales y al Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacién
la emision de los respectivos informes técnicos, a efectos de:

® Revisar y analizar el contenido del Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2026-0431-MEM, asi como la
documentacion de respaldo disponible en el enlace de Drive remitido para el efecto.

® Emitir el respectivo informe de pertinencia académica, considerando la relacion de la actividad
propuesta con las funciones, responsabilidades y objetivos académicos e institucionales
correspondientes.

® Determinar y pronunciarse respecto de la afectacion que la movilidad pudiera generar en las
actividades contempladas en el distributivo docente, incluyendo, de ser necesario, las medidas
previstas para garantizar la continuidad de las actividades académicas durante el periodo de
ausencia.

® Verificar que la participacion propuesta se encuentre en concordancia con la normativa
institucional vigente aplicable a los procesos de internacionalizacion y movilidad.

En respuesta al requerimiento, mediante Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-MEM, la Decana
de Salud y Servicios Sociales remiti6 el Informe Técnico Institucional Nro.
ITI-FACS-SRBC.015-2026, relacionado con la participacién del Mgs. Guillermo Leén Samaniego,
Director de la Carrera de Medicina.

El referido informe determina que su participacion es académicamente pertinente y
administrativamente viable, por cuanto guarda relacién directa con sus funciones de gestién académica
y contribuye al fortalecimiento de la cooperacion académica, investigativa, internacionalizacién e
intercambio académico de la Carrera de Medicina. Asimismo, concluye que su participacién durante el
periodo comprendido entre el 23 y el 25 de agosto de 2026 no generara afectacién al distributivo
docente ni al normal desarrollo de las actividades académicas y administrativas a su cargo,
recomenddndose, en consecuencia, continuar con el tramite correspondiente.

En el mismo Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-MEM, la Mgs. Elka Jennifer Almeida
Monge, Decana de Salud y Servicios Sociales, informé que no podré participar en la referida visita
institucional, debido a que las fechas previstas coinciden con la sustentacion de su tesis doctoral y que
dicho compromiso académico no puede ser reprogramado. En consecuencia, se deja constancia de su

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec
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Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-M EM
Milagro, 14 de agosto de 2026

desistimiento de participacion en la comision prevista del 23 al 25 de agosto de 2026.

Por otra parte, mediante Memorando Nro. UNEMI-FA CE-2026-0230-MEM, el Decano de la Facultad
de Ciencias de la Educacién remitié el Informe Técnico No.
ITI-FACE-DIRECCION-EDUC.-P-021-2026, respecto de la participacién del Mgs. Jaime Marcelo
Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales y docente de la Carrera de Educaciéon
Presencial. El referido informe concluye que su participacién en la agenda académica prevista del 23 al
25 de agosto de 2026 es factible y pertinente, considerando su vinculacion con las acciones
institucionales de internacionalizacion y cooperacién interinstitucional.

En cuanto a la eventual afectacion de sus actividades docentes, el referido informe establece medidas
orientadas a garantizar la continuidad del proceso académico durante el periodo de movilidad, entre ellas
la revisién y ajuste de las responsabilidades académicas correspondientes y, de acuerdo con su carga
horaria y planificacién, la preparacién anticipada de las actividades académicas necesarias para evitar
afectaciones al proceso de ensefianza-aprendizaje.

En virtud de los antecedentes expuestos y de los informes técnicos emitidos por las unidades académicas
competentes, este Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado emite criterio académico
favorable respecto de la pertinencia y factibilidad de la participacion del Mgs. Guillermo Leén
Samaniego y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé en la visita institucional a la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, prevista del 23 al 25 de agosto de
2026.

En el caso del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé, su participacién deberd desarrollarse garantizando
previamente la continuidad de las actividades contempladas en su distributivo docente, conforme a las
medidas establecidas por la Facultad de Ciencias de la Educacion, a fin de evitar afectaciones al normal
desarrollo del proceso de enseflanza-aprendizaje.

Por lo expuesto, remito a usted el presente pronunciamiento y los informes técnicos que lo
sustentan, recomendando la continuidad del tramite correspondiente para la participacion de los
servidores antes sefialados, de conformidad con la normativa institucional vigente aplicable a los
procesos de internacionalizacién y movilidad, y sujeto a las gestiones administrativas y presupuestarias
que correspondan.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dra. Jesennia del Pilar Cérdepas Cobo i
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-DTH-2026-1053-M EM
Milagro, 19 de agosto de 2026

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
Rector

ASUNTO: Pertinencia participaciéon comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro en
visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina,
del 23 al 25 de agosto 2026, Movilidad Internacional Saliente.

De mi consideracion:

En atencion a la disposicion de la Maxima Autoridad en reasignacion al Memorando Nro.
UNEMI-VICEACADFYG-2026-0552-MEM se emite Informe Técnico No.
ITI-UNEMI-DTH-AAAR-2026-024, relacionado a la Pertinencia para la participacion de comision
institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad
Internacional Saliente.

Informacion que se encuentra en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1b2Ve-YV JkRsk91L.9z64qryDhOlc-yNC-k?usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. José Arturo Guevara Sandoya
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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Para: PhD. FABRICIO GUEVARA VIEJO fogtetnid% .
. Antecedentes
RECTOR 2. Motivacion juridica
3. Motivacién técnica
4. Conclusiones
5. Recomendaciones
De: ING. ARTURO GUEVARA SANDOYA 6. Anexos
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

Objeto: Pertinencia para la participacion de comision institucional de la Universidad
Estatal de Milagro en visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad
Internacional Saliente.

1. ANTECEDENTES:

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2026-0431-MEM de fecha 11 de agosto del
2026 suscrito por Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director De Relaciones Interinstitucionales
remite a Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé Rector la Remision de Informe Técnico Institucional
de Pertinencia y Factibilidad de Internacionalizacion y Movilidad - Visita institucional a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, con sustento
mediante Informe Técnico Institucional No. ITI Nro. 048-2026-TMNS-RRII, que concluye:

e Lavisitainstitucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos
Aires, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026, constituye una accion técnica e
institucionalmente pertinente para fortalecer el acompafiamiento a la movilidad
estudiantil, el vinculo con la UBA y la cooperacion internacional de la UNEMI.

e Laagenda descrita en la invitacion guarda relacién con el seguimiento de la rotacion
de Clinica Médica de los estudiantes Landy Janice Guerrero Guano y Edison Damian
Torres Segura y con la generacion de espacios de dialogo académico e investigativo.

e Laparticipacion de la Mgs. Elka Almeida, Decana de la Facultad de Salud y Servicios
Sociales; del Mgs. Guillermo Ledn, Director de la Carrera de Medicina; y del Mgs.
Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, es
pertinente conforme a sus responsabilidades en los ambitos de gestion académica,
formacion médica, cooperacidn, internacionalizacién y movilidad.

e La carta de invitacion no establece valores ni cobertura de gastos; por tanto, la
ejecucion de la movilidad queda condicionada a la disponibilidad presupuestaria y al
cumplimiento de los procedimientos administrativos, financieros y de talento humano
aplicables.

Los participantes propuestos para esta movilidad internacional del 23 al 25 de agosto de 2026 en
Buenos Aires, Argentina son:

e Mags. Elka Almeida - Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales.

e Mags. Guillermo Ledn - Director de la Carrera de Medicina.

e Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales.

Se adjunta Carta de Invitacion suscrita por Secretaria de Relaciones Internacionales — Facultad de
Ciencias Médicas — Universidad de Buenos Aires suscrita en Buenos Aires el 06 de agosto el

2026.

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-MEM de fecha 12 e
agosto del 2026 suscrito por Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica De
Formacién De Grado remite a Sra. Mgs. Elka Jennifer Almeida Monge, Decana de Salud y
Servicios Sociales y Sr. Mgs. Walter Victoriano Loor Briones, Decano Facultad Ciencias de la
Educacion la Solicitud de informe de pertinencia académica y afectacién al distributivo docente
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a Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina, que concluye:
e Agradeceré remitir el informe correspondiente dentro de los plazos establecidos, a fin
de contar oportunamente con los insumos necesarios para la consolidacion del
informe institucional y la continuidad del tramite respectivo.

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-MEM de fecha 13 de agosto dele 2026
suscrito por Mgs. Elka Jennifer Almeida Monge, Decana De Salud Y Servicios Sociales remite
Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacion de Grado la
Respuesta a: Solicitud de informe de pertinencia académica y afectacién al distributivo docente &
Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina, sustentado mediante Informe Técnico Nro. ITI-FACS-SRBC.015-2026, que concluye:

e Que la participacion del Mgs. Guillermo Ledn Samaniego, Director de la Carrera de
Medicina de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, en la visita institucional a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, es
pertinente y viable, por cuanto se encuentra relacionada con las funciones de gestion
académica inherentes a su cargo y contribuye al fortalecimiento de la cooperacién
académica, investigativa e internacionalizacion de la Carrera de Medicina.

e Que la participacion del Director de la Carrera de Medicina durante el periodo
comprendido entre el 23 y el 25 de agosto de 2026 no generara afectacion al
distributivo docente ni al normal desarrollo de las actividades académicas y
administrativas a su cargo, considerando que los requerimientos que se presenten
durante dicho periodo serdn atendidos oportunamente mediante los canales
institucionales disponibles, particularmente el correo institucional y el Balcon de
Servicios.

e Que, en consecuencia, se considera técnicamente pertinente y administrativamente
viable la participacion del Mgs. Guillermo Le6n Samaniego en la referida visita
institucional, al no comprometer la continuidad de las actividades de la Carrera de
Medicina y constituir una oportunidad para fortalecer los vinculos de cooperacién e
internacionalizacion institucional.

Adicional, se informa que la Mgs. Elka Jennifer Almeida Monge, Decana De Salud Y Servicios
Sociales desiste de la participacion en la Visita Institucional a la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad Internacional
Saliente, por compromiso previamente adquirido para la sustentacion de su Tesis Doctoral, se
adjunta como evidencia los siguientes documentos:

e Correo Electronico de cronograma de tesis doctoral, emitido por Lisbeth Pérez
Martinez, Ph.D Directora - Doctorado en Educacién

e Corrreo Elctrénico de Reunion preliminar (virtual) con Tribunal Evaluador - Tes...
jue 20 de ago de 2026 3:30pm - 4:30pm (ECT) (ELKA JENNIFER ALMEIDA
MONGE)

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FACE-2026-0230-MEM de fecha 14 de agosto suscrito
por Mgs. Walter Victoriano Loor Briones, Decano Facultad Ciencias De La Educacion remite a
Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacién de Grado el
Traslado de informe técnico de pertinencia y Factibilidad de Internacionalizacién y Movilidad -
Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina. Mgtr. Jaime Coello Viejé (23 a 25 agosto 2026), sustentado mediante Informe Tecnico
No.ITI-FACE-DIRECCION-EDUC.-P-021- 2026, que concluye:

e Por lo expuesto en la motivacion técnica y juridica del informe se concluye que: dada
la invitacion que tiene como finalidad cumplir una agenda académica los dias 23 al
25 de agosto de 2026, se considera factible lo solicitado, por lo cual se requiere la
disposicion de las autoridades, para la participacion del docente MSc. Jaime Marcelo
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Coello Viejé con carga horaria y actividades académicas en la FACE, de la
Universidad Estatal de Milagro.

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2026-0552-MEM de fecha 14 de
agoso del 2026 suscrito por Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica De
Formacion De Grado, remite a Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo, Rector el Pronunciamiento
académico para continuidad del tramite de movilidad internacional & Visita institucional a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, que concluye:

e En virtud de los antecedentes expuestos y de los informes técnicos emitidos por las
unidades académicas competentes, este Vicerrectorado Académico de Formacion de
Grado emite criterio académico favorable respecto de la pertinencia y factibilidad de
la participacion del Mgs. Guillermo Le6n Samaniego y del Mgs. Jaime Marcelo
Coello Viejé en la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026.

e Enel caso del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, su participacion debera desarrollarse
garantizando previamente la continuidad de las actividades contempladas en su
distributivo docente, conforme a las medidas establecidas por la Facultad de Ciencias
de la Educacion, a fin de evitar afectaciones al normal desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e Por lo expuesto, remito a usted el presente pronunciamiento y los informes técnicos
que lo sustentan, recomendando la continuidad del tramite correspondiente para la
participacion de los servidores antes sefialados, de conformidad con la normativa
institucional vigente aplicable a los procesos de internacionalizacién y movilidad, y
sujeto a las gestiones administrativas y presupuestarias que correspondan.

Que, mediante reasignacion de la maxima autoridad en el Memorando Nro. UNEMI-
VICEACADFYG-2026-0552-MEM dispone a Director de Talento Humano se emita el informe
de pertinencia de participacion de comision institucional.

2. MOTIVACION JURIDICA

CONSTITUCION DEL ECUADOR
SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS

Art. 230.- En el ejercicio del servicio publico se prohibe, ademas de lo que determine la ley:
1. Desempefiar mas de un cargo publico simultdneamente a excepcion de la docencia
universitaria siempre que su horario lo permita.

2. El nepotismo.

3. Las acciones de discriminacion de cualquier tipo.

EDUCACION
Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacion superior estard articulado al sistema nacional de educacion y
al Plan Nacional de Desarrollo; la ley estableceré los mecanismos de coordinacion del sistema de
educacion superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo
de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.
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Art. 355.- El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién
de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

Sus recintos son inviolables, no podran ser allanados sino en los casos y términos en que pueda
serlo el domicilio de una persona. La garantia del orden interno sera competencia y
responsabilidad de sus autoridades. Cuando se necesite el resguardo de la fuerza publica, la
maxima autoridad de la entidad solicitara la asistencia pertinente.

La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de la responsabilidad
social, rendicidn de cuentas y participacion en la planificacion nacional.

La Funcidn Ejecutiva no podra privar de sus rentas o asignaciones presupuestarias, o retardar las
transferencias a ninguna institucion del sistema, ni clausurarlas o reorganizarlas de forma total o
parcial.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR.

Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son
derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley
los siguientes:

c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice estabilidad,
promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la ensefianza
impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y literaria, en el
perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de género, etnia, ni de ningun otro tipo;
ademas a tener posibilidades de acciones afirmativas

Art. 6.1.- Deberes de las y los profesores e investigadores: Son deberes de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:
d) Mantener un proceso permanente de formacion y capacitacién para una constante actualizacion

ART. 70, Régimen Laboral del Sistema de Educacion Superior. - El personal no académico
de las instituciones de educacion superior publicas y organismos del Sistema de Educacion
Superior son servidores publicos y su régimen laboral es el previsto en la Ley Orgénica del
Servicio Publico, de conformidad con las reglas generales. El personal no académico de las
instituciones de educacidn superior particulares, se regira por el Codigo del Trabajo.

Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de
docencia y deméas denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion
superior, son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacion.

Art. 156.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacidn Superior se garantizara para las universidades pablicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del
sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a
financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacidn o capacitacion y afio sabatico.
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Art. 157.- Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - Si los profesores titulares agregados de las universidades
publicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho a la respectiva licencia, segun el caso,
por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos
programas el profesor de las universidades publicas perderd su titularidad. Las instituciones de
educacion superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR.
Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son
derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucién y esta Ley
los siguientes:
c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice estabilidad,
promocién, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la ensefianza
impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y literaria, en el
perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de género, etnia, ni de ningun otro tipo;
ademas a tener posibilidades de acciones afirmativas

Art. 6.1.- Deberes de las y los profesores e investigadores: Son deberes de las y los profesores

e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:

d) Mantener un proceso permanente de formacion y capacitacién para una constante actualizacion
Art. 70.- Régimen Laboral del Sistema de Educacion Superior. - El personal no académico de
las instituciones de educacion superior publicas y organismos del Sistema de Educacion Superior
son servidores pablicos y su régimen laboral es el previsto en la Ley Organica del Servicio
Publico, de conformidad con las reglas generales. El personal no académico de las instituciones
de educacion superior particulares, se regira por el Cédigo del Trabajo.

Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de
docencia y deméas denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de educacion
superior, son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocidn, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacion.

Art. 156.- Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacién Superior se garantizard para las universidades publicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del
sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a
financiar planes de becas o ayudas econémicas para especializacion o capacitacion y afio sabatico.

Art. 157.- Facilidades para perfeccionamiento de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras. - Si los profesores titulares agregados de las universidades
publicas cursaren posgrados de doctorado, tendrén derecho a la respectiva licencia, segin el caso,
por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos
programas el profesor de las universidades publicas perderéa su titularidad. Las instituciones de
educacion superior deberén destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.

REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR - CES (CODIFICACION)
RPC-SE-19-No0.055-2021
Articulo 100.- Garantia del perfeccionamiento acadéemico. - Las universidades y escuelas
politécnicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual
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considerardn los requerimientos del personal académico, asi como los objetivos, fines
institucionales y los resultados de la evaluacion integral de desempefio.

Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

a) Los cursos u otros eventos de capacitacidn y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero;

b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion;

¢) Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar;

d) El periodo sabético, conforme al articulo 158 de la LOES; vy,

e) Los programas posdoctorales.

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econdmicas, entre
otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econémicas seran definidos por el 6rgano
colegiado superior de la universidad o escuela politécnica, los mismos que deberan ser
planificados y constaran en su presupuesto institucional.

Ademas, la universidad o escuela politécnica debera establecer los parametros vy
procedimientos para su devengacion.

Articulo 101.- Capacitacion y actualizacion docente. - Las universidades y escuelas
politécnicas, disefiaran y ejecutaran programas y actividades de capacitacion y actualizacion de
su personal académico titular y no titular, sea individualmente o en asociacién o convenio con
otra u otras universidades o escuelas politécnicas.

Articulo 103.- Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal
académico, las universidades y escuelas politécnicas podran conceder licencias, comisiones de
servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos.

La universidad o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable definira el 6rgano
encargado de su concesién. El tiempo de servicio y la evaluacién integral del desempefio en la
institucidn distinta a la de origen seran considerados a efectos de la promocion

Articulo 104.- Licencias para el personal académico titular. - Se concedera licencia, con o sin
remuneracion, al personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo
requiera, en los siguientes casos:

a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados;

b) Participar en procesos de capacitacion profesional;

c) Realizar actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de
investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo méximo de dos afios;

d) Participar en procesos de evaluacion de la calidad de la educacion superior, por un periodo
maximo de seis meses;

e) Participar como miembro académico del Consejo de Educacion Superior o del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior; y,

f) En los casos anélogos establecidos en la Ley Orgénica de Servicio Publico

REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO (codificado).

DE LOS TIPOS DE PERSONAL ACADEMICO, SUS ACTIVIDADES Y DEDICACION

Art. 7.- Actividades de docencia. - Las actividades de docencia para el personal académico son:

a) Impartir clases;

b) Planificar y actualizar contenidos de clases, seminarios, talleres, entre otros;

c) Disefiar y elaborar material didactico, guias docentes o syllabus;

d) Disefiar y elaborar libros de texto;

e) Orientar y acompariar a estudiantes a través de tutorias individuales o grupales en las

modalidades de estudio que la institucion considere pertinente;

f) Realizar visitas de campo, tutorias, docencia en servicio y formacion dual;
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g) Dirigir tutorias, dar seguimiento y evaluar practicas o pasantias pre profesionales;

h) Preparar, elaborar, aplicar y calificar exdmenes, trabajos y practicas;

i) Dirigir trabajos para la obtencion del titulo o grado académico;

j) Dirigir y participar en proyectos de experimentacion e innovacién docente;

k) Disefiar e impartir cursos de educacion continua o de capacitacion y actualizacion;

I) Participar y organizar colectivos académicos de debate, capacitacién o intercambio de
metodologias y experiencias de ensefianza;

m) Usar herramientas pedagdgicas de la investigacion formativa y la sistematizaciéon como
soporte o parte de la ensefianza;

n) Participar como profesores en los cursos de nivelacion en el marco del Sistema Nacional de
Nivelacion y Admision;

0) Orientar, capacitar y acompafar al personal académico del Sistema Nacional de Nivelacion y
Admision; y,

p) Las demas que defina la universidad en los lineamientos académicos de cada periodo en
gjercicio de la autonomia responsable y en el marco del desarrollo de la oferta académica
institucional.

Las autoridades académicas propenderdn a una distribucion equilibrada de las actividades de
docencia de todo el personal académico con la finalidad de ampliar las oportunidades del personal
académico, particularmente respecto a las contempladas en el literal i) del presente articulo

En el caso de que el personal académico no esté suficientemente capacitado para dirigir trabajos
de titulacion o grado, la universidad buscara mecanismos para que el personal académico adquiera
estas competencias de manera previa a ejercer la direccion de trabajos de titulacion o grado.

PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO
Articulo 97.- Garantia del perfeccionamiento académico. - La universidad elaborar el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual consideraran los requerimientos del
personal académico, asi como los objetivos, fines institucionales y los resultados de la evaluacion
integral de desempefio. La institucion implementa este plan a través de:
1. El Plan de Capacitacion y Actualizacién Cientifica del personal académico; y,
2. El Plan de Formacién de Posgrado del personal académico.

Para la elaboracion de los planes y programas a ejecutarse en cada periodo académico, la
Direccidn de Evaluacion y Perfeccionamiento Académico realizaré la matriz de identificacion de
necesidades de formacién, capacitacion y actualizacion cientifica del personal académico de cada
Facultad, de acuerdo a los resultados de evaluacion integral de desempefio y requerimientos de
los directivos, pares y el mismo personal académico, que deberan estar alineados al Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional y aprobados por OCAS

En los planes y programas que se refieran a temas de investigacion o formacion de posgrado, su
pertinencia serd validada por el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado; y, por temas de
vinculacion sera validada por el Vicerrectorado de Vinculacion.

Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

a) Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacion realizados tanto en el pais como
en el extranjero;

b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion;

c) Los programas de maestrias, especializaciones (campo de la salud) y doctorales que realice el
personal académico titular agregado y auxiliar;

d) El periodo sabético, conforme al articulo 158 de la LOES; vy,

e) Los programas posdoctorales.
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Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econémicas, entre
otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econémicas seran definidos por el Organo
Colegiado Académico Superior, los mismos que deberan ser planificados y constaran en su
presupuesto institucional. Ademas, la universidad establecerd los parametros y procedimientos
para su otorgamiento, ejecucién y devengamiento en el Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas para Estudios de Cuarto Nivel, Posdoctorado, Concesion del Periodo Sabatico,
Capacitacion y Actualizacién Cientifica Externas para el Fortalecimiento del Personal
Académico de la Universidad Estatal de Milagro.

MOVILIDAD, LICENCIAS Y COMISIONES DE SERVICIO
Articulo 100.- Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal
académico, se podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados
de puestos. En ejercicio de la autonomia responsable, el encargado para la concesién sera el
Rector_y cuando_sea por_mas de sesenta (60) dias sera el Organo Colegiado Académico
Superior, previa solicitud del personal académico e informe del Vicerrectorado Académico de
Formacién de Grado vy la Direccién de Talento Humano.

El tiempo de servicio y la evaluacion integral del desempefio en la institucion distinta a la de
origen seran considerados a efectos de la promocion

ESTATUTO ORGANICO DE UNEMI
DE LOS FONDOS PARA LA INVESTIGACION, BECAS Y CAPACITACION

Art. 21.- Capacitacion y perfeccionamiento. - La Universidad Estatal de Milagro garantizara la
asignacion en el presupuesto institucional de rubros destinados a financiar programas de
capacitacion y perfeccionamiento permanente para el personal académico, titular u ocasional. Asi
mismao, los programas de capacitaciones en el caso del personal administrativo y trabajadores bajo
el régimen de LOSEP y Cadigo de Trabajo, respectivamente.

(Articulo reformado mediante Resolucion OCAS-SO-21-2022-No5, adoptada por el Organo
Colegiado Académico en su Vigésima Primera Sesion Ordinaria, desarrollada el 01 de
noviembre de 2022).

Art. 47.- Atribuciones del Rector. - Las atribuciones del Rector de la Universidad Estatal de
Milagro, serén las siguientes:

28. Conceder licencia, por causa justa al personal académico, servidores administrativos y
trabajadores, hasta por sesenta (60) dias;

Art. 89.- Atribuciones y deberes. - Son atribuciones y deberes de los Decanos de la Facultad:
9. Conceder licencia y justificar inasistencia a los profesores, los empleados y trabajadores por
causa justificada, hasta por ocho (8) dias;

INSTRUCTIVO DE DELEGACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES PARA LA
GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Avrticulo 6.- Funciones delegadas al Rector. - Delegar las funciones y atribuciones conferidas
al Organo Colegiado Superior a favor del Rector, descritas a continuacion:

a) Autorizar la suscripcion y/o dejar sin efecto convenios interinstitucionales;

b) Autorizar y aprobar la movilidad nacional e internacional y el respectivo financiamiento de los
rubros, inscripcion, boletos, viaticos y subsistencia a favor de las autoridades, personal
académico, estudiantes, personal administrativo y trabajadores, para realizar tareas oficiales o las
gue surjan por necesidades institucionales, conforme a las normativas legales y vigentes.
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3. MOTIVACION TECNICA (ADMINISTRATIVA O ACADEMICA)

La Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) es una Institucién de educacion superior que forma
profesionales competentes con actitud proactiva y valores éticos, desarrolla investigacion
relevante y oferta servicios que demanda el sector externo, contribuyendo al desarrollo de la
sociedad, enmarcados en actores claves de Milagro y su zona de influencia; con la finalidad de
mejorar la productividad y calidad de vida, promover el desarrollo de ciudades inteligentes y
competitivas, generando procesos innovadores, estimulando el trabajo en redes por parte de las
universidades. En este contexto, y en busca de la excelencia académica y la internacionalizacion,
la UNEMI cuenta con un Centro de Apoyo en Madrid, Espafia y un Centro de Apoyo en New
York, Estados Unidos, que fortalece la vinculacion global y permite expandir su presencia y
cooperacion internacional, consolidando su compromiso con una educacién de calidad sin
fronteras.

La Internacionalizacion tiene por objeto aumentar la visibilidad nacional e internacional, mejorar
la calidad académica y promover una cultura internacional con la finalidad de fortalecer la
interaccion de la comunidad universitaria en contextos internacionales e interculturales para el
desarrollo de las actividades en el &mbito de la docencia, investigacion, vinculacion y gestion, tal
como lo establece la Politica 3 de las Politicas de Internacionalizacion de la Universidad Estatal
de Milagro, aprobado mediante Resolucion OCAS-SO-6-2019-N°4.

La Politica N°10 de las Politicas de Internacionalizacion de la Universidad Estatal de Milagro,
aprobado mediante Resolucion OCAS-S0-6-2019-N°4, establece la movilidad internacional se
realizara a través de:
1) Personal académico:

a) estudios de posgrado;

b) estancias de investigacion;

c) proyectos de vinculacion;

d) ponencias;

e) entre otros.

La participacion de una comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en
la visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires (UBA), a
desarrollarse del 23 al 25 de agosto de 2026, en Buenos Aires, Argentina, reviste especial
importancia académica, institucional y estratégica para el fortalecimiento de los procesos de
internacionalizacién de la Universidad. La UBA, fundada en 1821, cuenta con més de dos siglos
de trayectoria en educacion superior y se posiciona como una de las instituciones mas prestigiosas
de América Latina, con reconocimiento internacional en el ambito de las ciencias médicas, la
investigacion biomédica y la formacion de profesionales de alto nivel. Su Facultad de Ciencias
Médicas se distingue por su enfoque en la excelencia académica, la produccién cientifica y el
desarrollo de lineas de investigacion en éareas como neurociencias, biologia celular,
microbiologia, inmunologia, farmacologia y ciencias clinicas, ademas de una amplia oferta de
programas de especializacion médica. En este contexto, el acercamiento institucional entre la
UNEMI y la UBA constituye una oportunidad estratégica para fortalecer la cooperacién
académica, el intercambio de experiencias formativas y la generacion de vinculos sostenibles en
el &mbito de la educacion superior en salud.

La visita se encuentra directamente enmarcada en la movilidad internacional saliente de los
estudiantes Landy Janice Guerrero Guano y Edison Damian Torres Segura, quienes realizaran
una rotacién de Clinica Médica en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari, lo
gue otorga a la comision institucional la responsabilidad de acompafiar, supervisar y fortalecer el
relacionamiento académico con la institucion anfitriona. Este acompafiamiento permite mantener
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una interlocucion directa con la UBA, conocer el desarrollo académico y operativo de la estancia
estudiantil y verificar las condiciones que garantizan la calidad del proceso formativo. Asimismo,
la presencia institucional facilita la articulacion de los componentes académicos, administrativos
y de cooperacion derivados de la movilidad, asi como la identificacion de oportunidades de
colaboracion en formacion médica, investigacion e intercambio académico. En este sentido, la
visita constituye una accion técnicamente pertinente que contribuye a consolidar y ampliar el
vinculo entre la UNEMI y la Universidad de Buenos Aires, fortalecer la movilidad internacional,
promover la cooperacion cientifica y establecer bases solidas para futuras iniciativas académicas
e investigativas en beneficio del desarrollo institucional.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la mision,
la vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones
del Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la movilidad nacional e
internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y participar en convenios
interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”, se sustenta mediante
Memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2026-0431-MEM

La designacion para participar de delegacion institucional de UNEMI en la visita institucional a
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de
agosto, Movilidad Internacional Saliente, son:

'DENT";'CAC'O NOMBRES DENOMINACION PUESTO UNIDAD ORGANICA
0910799949 JAIME MARCELO COELLO D'FE*EELCATC?CF;,’\IAEQE DIRECCION DE RELACIONES
VIEJO INTERINSTITUCIONALES INTERINSTITUCIONALES
0101471530 GUILLERMO FERNANDO DIRECTOR/A DE LA FACULTAD DE SALUD Y
LEON SAMANIEGO CARRERA DE MEDICINA SERVICIOS SOCIALE

De acuerdo a lo informado por la Direccién de Relaciones Interinstitucionales, se estima el
desarrollo de actividades de acuerdo a las siguientes agendas:

» Desarrollo de actividades de acompafiamiento institucional y académico a los
estudiantes de la UNEMI durante su rotacion de Clinica Médica en el Instituto de
Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari.

Participacion en reuniones con autoridades, unidades académicas y responsables
vinculados con la movilidad y la formacién médica en la institucidn anfitriona.
Dialogo e intercambio de experiencias con unidades y equipos relacionados con la
investigacion médica.

Identificacion de oportunidades de cooperacion académica e investigativa, movilidad
e intercambio de experiencias entre la UNEMI y la UBA.

Exploracion de posibles lineas de colaboracion y desarrollo de iniciativas conjuntas
en beneficio de ambas comunidades universitarias.

VvV Vv V V

Que, en aplicacion a lo que indica la normativa legal en funcion de la comision de servicios, para
la participacion de comisidn institucional visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas
de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad Internacional
Saliente, a favor de los profesionales: Mgs. Guillermo Leon - Director de la Carrera de Medicina
y Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 - Director de Relaciones Interinstitucionales.
REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO Art. 50.- Otras
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comisiones de servicios. - Las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en
comision de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones,
conferencias, pasantias y visitas de observacion, comprendiendo las establecidas en virtud de
convenios internacionales y similares, que beneficien a la administracion publica, en el pais o en
el exterior, hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones correspondientes.
REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR (RPC-SE-19-N0.055-2021) Articulo 141.-
Actividades de investigacion. - Las actividades de investigacion para el personal académico son:
Lit e) Participar en congresos, seminarios y conferencias para la presentacion de avances y/o
resultados de sus investigaciones

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y
escuelas politécnicas pablicas concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracién o
con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para:

1. La realizacion de posdoctorados y capacitacion profesional;

2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo 91
de este Reglamento;

3. Larealizacion de actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion superior
o0 de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afios; Y,
4. La participacion en procesos de evaluacion y acreditacién de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.

4. CONCLUSIONES:

Que, de acuerdo a lo tipificado en REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR Art. 100, Ley
Organica del Servicio Publico Art. 30 y la Unidad Administrativa de Talento Humano
considera factible el permiso de los profesionales: Mgs. Guillermo Ledn Samaniego - Director de
la Carrera de Medicina y Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé - Director de Relaciones
Interinstitucionales, para que participe:

* Comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del
23 al 25 de agosto, Movilidad Internacional Saliente

Que, enmarcado en REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO (codificado)
Articulo 100.- Derecho a la movilidad. — [...] En ejercicio de la autonomia responsable, el
encargado para la concesion sera el Rector y cuando sea por mas de sesenta (60) dias sera el
Organo Colegiado Académico Superior, previa solicitud del personal académico e informe del
Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado y la Direccion de Talento Humano; se
informa que el requerimiento consta con los sustentos Carta de invitacion de la Secretaria de
Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos
Aires; Memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2026-0431-MEM e Informe Técnico Institucional Nro.
ITI Nro. 048-2026-TMNS-RRII; Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2026-0542-
MEM; Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-MEM e Informe Técnico Nro. ITI-FACS-
SRBC.015-2026; documentacidn de respaldo del desistimiento de participacién de la Mgs. Elka
Jennifer Almeida Monge, consistente en el correo electrénico con el cronograma de su tesis
doctoral y el correo electronico de convocatoria a reunién preliminar con el Tribunal Evaluador;
Memorando Nro. UNEMI-FACE-2026-0230-MEM e Informe Teécnico Nro. ITI-FACE-
DIRECCION-EDUC.-P-021-2026; Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-
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MEM, Hoja de Ruta Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-MEM vy el presente
informe técnico de la Unidad de Talento Humano.

Que el profesional Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, estara de comision institucional de la
Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad Internacional Saliente.
Profesional desempefia funciones como docente segun lo detalla el Informe Técnico No.ITI-
FACE-DIRECCION-EDUC.-P-021- 2026. El Decano considera factible su participacion y han
Ilegado a la siguiente conclusion:
e Por lo expuesto en la motivacion técnica y juridica del informe se concluye que: dada
la invitacion que tiene como finalidad cumplir una agenda académica los dias 23 al
25 de agosto de 2026, se considera factible lo solicitado, por lo cual se requiere la
disposicion de las autoridades, para la participacion del docente MSc. Jaime Marcelo
Coello Viejé con carga horaria y actividades académicas en la FACE, de la
Universidad Estatal de Milagro.

Que el profesional Mgs. Mgs. Guillermo Ledn Samaniego, estara de comision institucional de la
Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad Internacional Saliente.
Profesional desempefia funciones como Director de la Carrera de Medicina segun lo detalla el
Informe Técnico Nro. ITI-FACS-SRBC.015-2026. La Decana considera factible su
participacion y han llegado a la siguiente conclusion:

e Que la participacion del Mgs. Guillermo Leén Samaniego, Director de la Carrera de
Medicina de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, en la visita institucional a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, es
pertinente y viable, por cuanto se encuentra relacionada con las funciones de gestion
académica inherentes a su cargo y contribuye al fortalecimiento de la cooperacién
académica, investigativa e internacionalizacion de la Carrera de Medicina.

e Que la participacion del Director de la Carrera de Medicina durante el periodo
comprendido entre el 23 y el 25 de agosto de 2026 no generara afectacion al
distributivo docente ni al normal desarrollo de las actividades académicas y
administrativas a su cargo, considerando que los requerimientos que se presenten
durante dicho periodo serdn atendidos oportunamente mediante los canales
institucionales disponibles, particularmente el correo institucional y el Balcon de
Servicios.

e Que, en consecuencia, se considera técnicamente pertinente y administrativamente
viable la participacion del Mgs. Guillermo Le6n Samaniego en la referida visita
institucional, al no comprometer la continuidad de las actividades de la Carrera de
Medicina y constituir una oportunidad para fortalecer los vinculos de cooperacion e
internacionalizacion institucional.

Que, las TIC’s constituyen, en este sentido, una herramienta de apoyo al proceso de aprendizaje
mediante una mayor disponibilidad de materiales y mejora de acceso a fuentes de informacion,
proporcionando comunicaciones tanto sincronas como asincronas, que no afectaran al desarrollo
de las actividades académicas de los estudiantes.

5. RECOMENDACIONES:

Que, de acuerdo a lo tipificado en el REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR Art. 100, Ley
Orgénica del Servicio Publico Art. 30, se continué con la legalizacion del tramite con relacion
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a la participacion de los profesionales Mgs. Guillermo Le6n Samaniego - Director de la Carrera
de Medicina y Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales,
para asistir a:

e Comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del
23 al 25 de agosto, Movilidad Internacional Saliente.

Se recomienda autorizar que el Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones
Interinstitucionales, desarrolle de manera virtual, coordinada y oportuna las actividades
inherentes a las funciones y competencias propias de su respectivo cargo durante la Comision
institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto, Movilidad
Internacional Saliente.

Lo anterior, con la finalidad de garantizar la continuidad, el cumplimiento eficiente y oportuno
de las responsabilidades propias de sus cargos directivos, asi como de los objetivos institucionales
previstos, asegurando la adecuada ejecucion y seguimiento de los procesos, actividades y acciones
institucionales que se desarrollen durante el periodo de la referida comision.

Disponer a la Direccion de Talento Humano
e Ejecutar los actos administrativos correspondientes.

6. ANEXOS

No. Nombre del documento Fecha de generacion # paginas

Carta de invitacion de la Secretaria de Relaciones Internacionales de la 06.08.2026 1

1 Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires 11.08.2026 5

Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2026-0431-MEM 11.08.2026 5

Informe Tecnico No. ITI Nro. 048-2026-TMNS-RRI|I e

2 Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0542-MEM 12.08.2026 2

Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-MEM 13.08.2026 2

3 Informe Tecnico Nro. ITI-FACS-SRBC.015-2026 13.08.2026 5

Correo Comité Revisor Tesis Doctoral Mgs. Elka Almeida 29.07.2026 2

Correo Invitacié Tribunal Evaluador 12.08.2026 2

4 Memorando Nro. UNEMI—FACE—2026—0230—MEM 14.08.2026 2

Informe Tecnico No.ITI-FACE-DIRECCION-EDUC.-P-021- 2026 13.08.2026 5

5 Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-MEM 14.08.2026 3

6 Hoja de Ruta Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-MEM 18.08.2026 1

Rol/Cargo Firma

Elaborado por:
Abg. Anthony Andrei Argudo Ramos, Mgs.
ASISTENTE TECNICO DE ASUNTOS LEGALES
LABORALES
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CPA. Deidama Rendon Garcia, Mgs.
EXPERTO/A DE REMUNERACIONES

Aprobado por:
Ing. Arturo Guevara Sandoya, Mgs.
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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Memorando Nro. UNEM |-R-2026-2736-M EM
Milagro, 19 de agosto de 2026

PARA: Sra. Mgs. Gloria del Carmen Garcia Zifiga
Directora Financiera

Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

Sr. Mgs. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano

Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

ASUNTO: RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-Nro. 051 - Participacién comisién
institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita a la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto 2026,
Movilidad Internacional Saliente.

De mi consideracion:

En atenciéon a Memorando Nro. UNEMI-DTH-2026-1053-MEM, suscrito por el Mgs. José Arturo
Guevara Sandoya Director de Talento Humano, referente a la pertinencia de la delegacién de la UNEMI,
respecto de la ” Participacién comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita a la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto 2026,
Movilidad Internacional Saliente™; éste Rectorado traslada la Resolucion de
Despacho-UNEMI-R-2026-Nro.051 para su respectivo cumplimiento.

Informacion que se encuentra en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1b2Ve-YV JkRsk91.9z64qryDhOlc-yNC-k?usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo
RECTOR

Referencias:
- UNEMI-DTH-2026-1053-MEM

Anexos:
- ctoral-_reunioin_preliminar_(virtual)_con_tribunal_evaluador_-_tes_jue_20095 7289001786726525.pdf
- unemi-viceacadfyg-2026-0542-mem.pdf
- comitei_revisor_de_tesis_doctoral_-_universidad_espiiritu_santoecuador076998900 1786726587.pdf
- informe_tEcnico_de_pertinencia_-_director_de_carrera_medicina—si gned-signed0031828001786726497.pdf
- 021_coello_jaime-signed-signed0977838001786726630.pdf
- unemi-face-2026-0230-mem.pdf

Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, www.unemi.edu.ec @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima (] (wlin|

rectorado@unemi.edu.ec
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Memorando Nro. UNEM |-R-2026-2736-M EM
Milagro, 19 de agosto de 2026

- unemi-rr_ii_-2026-0431-mem0017934001786726361.pdf
- unemi-fcs-2026-0235-mem.pdf

- iti-unemi-dth-argentina_no._024-signed-signed-signed.pdf
- unemi-dth-2026-1053-mem.pdf

- resolucion_de_despacho-r-2026-nro._051-signed.pdf

Copia:
Sra. Abg. Lidia Narcisa Chdvez Nufiez
Secretario/a General (s)

rmaEC.

por:
iJORGE I‘ABRICgO

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

CONSIDERANDO

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y
las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del
régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica, sefnala: “El Estado reconocera a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...)”;

Que, el literal h) del articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que es derecho de las y
los profesores e investigadores: “Recibir una capacitacion periddica acorde a su formacion profesional y
la catedra que imparta, que fomente e incentive la superacion personal académica y pedagogica (...)”;

Que, el literal d) del articulo 6.1 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece como deber de las
y los profesores e investigadores: “Mantener un proceso permanente de formacion y capacitacion para
una constante actualizacion de la catedra y consecucion del principio de calidad (...)”;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina que: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica”;

Que, los literales e) y h) del articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior sefialan que la
autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion superior consiste, entre otros, en la
libertad para gestionar sus procesos internos y para administrar sus recursos acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo;

Que, el articulo 48 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina que: “El Rector o la Rectora,
en el caso de las universidades o escuelas politécnicas, es la primera autoridad ejecutiva de la institucion
de educacion superior publica o particular (...)”;

Que, el articulo 50 del Reglamento a la Ley Orgénica de Servicio Publico, establece: “Otras comisiones
de servicios. - Las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en comision de servicios con
remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas
de observacion (...) que beneficien a la administracion publica, en el pais o en el exterior, hasta por un
plazo de dos afios, previas las autorizaciones correspondientes”;
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Que, el articulo 45 del Estatuto Organico de la UNEMI, sefiala: “El Rector es la primera autoridad
ejecutiva de la institucion y ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial (...)”;

Que, el articulo 47, numeral 28 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece como atribucion del Rector:
“Conceder licencia, por causa justa al personal académico, servidores administrativos y trabajadores,
hasta por sesenta (60) dias”;

Que, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad
Estatal de Milagro, reconoce el derecho a la movilidad del personal académico, precisando que, en
gjercicio de la autonomia responsable, el encargado para la concesidn sera el Rector y, cuando sea por
més de sesenta (60) dias, sera el Organo Colegiado Académico Superior, previa solicitud del personal
académico e informe del Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado y la Direccion de Talento
Humano;

Que, el articulo 6, literal b) del Instructivo de Delegacion de Facultades y Atribuciones para la Gestion
Institucional de la Universidad Estatal de Milagro, delega al Rector la atribucion de: “Autorizar y aprobar
la movilidad nacional e internacional y el respectivo financiamiento de los rubros, inscripcién, boletos,
viaticos y subsistencia a favor de las autoridades, personal académico, estudiantes, personal
administrativo y trabajadores, para realizar tareas oficiales o las que surjan por necesidades
institucionales, conforme a las normativas legales y vigentes”;

Que, mediante invitacion oficial de fecha 06 de agosto de 2026, suscrita por el Prof. Dr. Diego L. Sinagra,
Subsecretario de Relaciones Internacionales, y el Prof. Dr. Luis E. Sarotto (h), Secretario de Relaciones
Internacionales, ambos de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires (UBA),
Argentina, se extendio6 invitacion formal a la Mgs. Elka Almeida, Decana de la Facultad de Salud y
Servicios Sociales de la Universidad Estatal de Milagro, para visitar dicha institucion del 23 al 25 de
agosto de 2026, integrando la delegacion el Mgs. Guillermo Leon, Director de la Carrera de Medicina, y
el Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales; visita que se desarrollara
en el marco del acompafiamiento institucional a los estudiantes Landy Janice Guerrero Guano y Edison
Damian Torres Segura, quienes realizan la rotacion de Clinica Médica del 17 de agosto al 11 de septiembre
de 2026 en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2026-0431-MEM, de fecha 11 de agosto de 2026, el
Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, remitié al Dr. Jorge
Fabricio Guevara Viejo, Rector, el Informe Técnico Institucional de Pertinencia y Factibilidad de
Internacionalizacion y Movilidad — Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad de Buenos Aires, Argentina, sustentado mediante Informe Técnico Institucional No. ITI Nro.
048-2026-TMNS-RRII, concluyendo que la visita, prevista del 23 al 25 de agosto de 2026, constituye una
accion técnica e institucionalmente pertinente para fortalecer el acompafiamiento a la movilidad
estudiantil, el vinculo con la UBA y la cooperacion internacional de la UNEMI; que la agenda guarda
relacion con el seguimiento de la rotacion de Clinica Médica de los estudiantes Landy Janice Guerrero
Guano y Edison Damian Torres Segura y con la generacion de espacios de diadlogo académico e
investigativo; que la participacion de la Mgs. Elka Almeida, del Mgs. Guillermo Le6n y del Mgs. Jaime
Marcelo Coello Viejo es pertinente conforme a sus responsabilidades en los ambitos de gestion
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académica, formacion médica, cooperacion, internacionalizacion y movilidad; y que la carta de invitacion
no establece valores ni cobertura de gastos, por lo que la ejecucion de la movilidad queda condicionada a
la disponibilidad presupuestaria y al cumplimiento de los procedimientos administrativos, financieros y
de talento humano aplicables;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0542-MEM, de fecha 12 de agosto de
2026, la Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacion de Grado, remitio
a la Mgs. Elka Jennifer Almeida Monge, Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, y al Mgs.
Walter Victoriano Loor Briones, Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, la solicitud de
informe de pertinencia académica y afectacion al distributivo docente, respecto de la visita institucional
a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FCS-2026-0235-MEM, de fecha 13 de agosto de 2026, la Mgs.
Elka Jennifer Almeida Monge, Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales, dio respuesta a la
solicitud sefialada, sustentada mediante Informe Técnico Nro. ITI-FACS-SRBC.015-2026, concluyendo
que la participacion del Mgs. Guillermo Ledn Samaniego, Director de la Carrera de Medicina, es
pertinente y viable, por cuanto se relaciona con las funciones de gestion académica inherentes a su cargo
y contribuye al fortalecimiento de la cooperacion académica, investigativa e internacionalizacion de la
Carrera de Medicina; que dicha participacion no generara afectacion al distributivo docente ni al normal
desarrollo de las actividades académicas y administrativas a su cargo, en tanto los requerimientos que se
presenten serdn atendidos oportunamente mediante los canales institucionales disponibles,
particularmente el correo institucional y el Balcon de Servicios; e informando adicionalmente que la Mgs.
Elka Jennifer Almeida Monge desiste de su participaciéon en la visita institucional, por compromiso
previamente adquirido para la sustentacion de su tesis doctoral;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FACE-2026-0230-MEM, de fecha 14 de agosto de 2026, el
Mgs. Walter Victoriano Loor Briones, Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, remitio a la
Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacion de Grado, el informe
técnico de pertinencia y factibilidad de internacionalizacion y movilidad respecto de la participacion del
Mgtr. Jaime Coello Viejo, sustentado mediante Informe Técnico No. ITI-FACE-DIRECCION-EDUC .-
P-021-2026, concluyendo que, dada la invitacion cuya finalidad es cumplir una agenda académica del 23
al 25 de agosto de 2026, se considera factible lo solicitado, requiriéndose la disposicion de las autoridades
para la participaciéon del docente MSc. Jaime Marcelo Coello Viejo, con carga horaria y actividades
académicas en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Estatal de Milagro;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2026-0552-MEM, de fecha 14 de agosto de
2026, la Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacion de Grado, remitio
al Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé, Rector, el pronunciamiento académico para la continuidad del
tramite de movilidad internacional, concluyendo que, en virtud de los antecedentes expuestos y de los
informes técnicos emitidos por las unidades académicas competentes, dicho Vicerrectorado emite criterio
académico favorable respecto de la pertinencia y factibilidad de la participacion del Mgs. Guillermo Leon
Samaniego y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo en la visita institucional; que, en el caso del Mgs.
Jaime Marcelo Coello Viejo, su participacion debera desarrollarse garantizando previamente la
continuidad de las actividades contempladas en su distributivo docente, conforme a las medidas
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establecidas por la Facultad de Ciencias de la Educacion, a fin de evitar afectaciones al normal desarrollo
del proceso de ensefianza-aprendizaje; y recomendando la continuidad del tramite correspondiente, sujeto
a las gestiones administrativas y presupuestarias que correspondan;

Que, mediante reasignacion de la Maxima Autoridad inserta en el Memorando Nro. UNEMI-
VICEACADFYG-2026-0552-MEM, de fecha 18 de agosto de 2026, se dispuso a la Direccién de Talento
Humano la emision del informe de pertinencia de participacion de la comisién institucional;

Que, mediante Informe Técnico Institucional Nro. ITI-UNEMI-DTH-AAAR-2026-024, de fecha 19 de
agosto de 2026, la Direccién de Talento Humano, con fundamento en el articulo 100 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior y en el articulo 30 de la
Ley Orgéanica de Servicio Publico, concluye que es factible el permiso de los profesionales Mgs.
Guillermo Le6n Samaniego, Director de la Carrera de Medicina, y Mgs. Jaime Marcelo Coello Vigjo,
Director de Relaciones Interinstitucionales, para que participen en la comision institucional de la
Universidad Estatal de Milagro en visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto de 2026, Movilidad Internacional Saliente; y
recomienda autorizar que el Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo desarrolle, de manera virtual, coordinada
y oportuna, las actividades inherentes a las funciones y competencias propias de su cargo como Director
de Relaciones Interinstitucionales durante el periodo de la comisidon, disponiendo a la Direccién de
Talento Humano la ejecucién de los actos administrativos correspondientes;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-DTH-2026-1053-MEM, de fecha 19 de agosto de 2026, el Mgs.
José Arturo Guevara Sandoya, Director de Talento Humano, puso en conocimiento del Dr. Jorge Fabricio
Guevara Viejo, Rector, el Informe Técnico Institucional Nro. ITI-UNEMI-DTH-AAAR-2026-024, para
los fines pertinentes.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 47, numeral 28 del Estatuto Orgénico de la
UNEMI vy el articulo 6, literal b) del Instructivo de Delegacion de Facultades y Atribuciones para la
Gestidn Institucional de la Universidad Estatal de Milagro.

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la participacion del Mgs. Guillermo Fernando Ledn Samaniego, Director de la
Carrera de Medicina, y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales,
en la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires (UBA),
Argentina, a desarrollarse del 23 al 25 de agosto de 2026 — Movilidad Internacional Saliente, en el marco
del acompafiamiento institucional a los estudiantes Landy Janice Guerrero Guano y Edison Damién Torres
Segura, conforme al Informe Técnico Institucional Nro. ITI-UNEMI-DTH-AAAR-2026-024.

Articulo 2.- Disponer a la Direccion Financiera la emision de la certificacion presupuestaria
correspondiente y la asignacion de viaticos, subsistencias y demas rubros que legalmente correspondan a
favor del Mgs. Guillermo Fernando Ledn Samaniego y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, conforme
a lo determinado en los Informes Técnicos Institucionales Nro. ITI Nro. 048-2026-TMNS-RRII, ITI-
FACS-SRBC.015-2026, ITI-FACE-DIRECCION-EDUC.-P-021-2026 e ITI-UNEMI-DTH-AAAR-

www.unem i.ed u.ec 0 Cdla. Universitaria, km 1.5 via a Milagro - Virgen de Fatima

Qconmutador: (+593) 4 - 2715 081-079
Milagro - Ecuador



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
2026-024. Para la liquidacién correspondiente, la Direccion Financiera debera considerar el tiempo
efectivo de desplazamiento internacional de cada servidor, determinado desde la fecha y hora de salida
del pais hasta la fecha y hora de retorno, conforme al itinerario de vuelo y documentacién habilitante, en
observancia de la normativa legal vigente.

Articulo 3.- Autorizar a la Direccion de Relaciones Interinstitucionales la compra de los pasajes aéreos a
favor del Mgs. Guillermo Fernando Ledn Samaniego y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Vigjo,
considerando un margen logistico estimado de veinticuatro (24) a cuarenta y ocho (48) horas para escalas
y conexiones internacionales, conforme al proceso de contratacion de boletos aéreos vigente y a la
normativa institucional aplicable.

Articulo 4.- Disponer al Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado, a través de la a la Facultad
de Salud y Servicios Sociales el monitoreo del cumplimiento de las obligaciones académicas y
administrativas del Mgs. Guillermo Fernando Ledn Samaniego, Director de la Carrera de Medicina y a
través de la Facultad de Ciencias de la Educacién, el monitoreo del cumplimiento de las obligaciones
académicas del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo durante el periodo de la movilidad, del 23 al 25 de
agosto de 2026.

Articulo 5.- Disponer a la Direccion de Talento Humano coordinar el registro de la comision de servicio
correspondiente a favor del Mgs. Guillermo Fernando Le6n Samaniego y del Mgs. Jaime Marcelo Coello
Viejo en el sistema institucional, para la emision de las respectivas acciones de personal, conforme a la
normativa vigente.

Articulo 6.- Disponer a la Direccidon de Talento Humano que realice todos los actos administrativos
necesarios para el cumplimiento de la presente comision institucional, respecto de ambos servidores, en
estricto apego a la normativa legal vigente.

Articulo 7.- Notificar con el contenido de la presente Resolucion a la Direccion de Talento Humano,
Direccién Financiera, Direccién de Relaciones Interinstitucionales, Vicerrectorado Académico de
Formacion de Grado, Facultad de Salud y Servicios Sociales, Facultad de Ciencias de la Educacion,
Direccidon de la Carrera de Medicina, al Mgs. Guillermo Fernando Le6n Samaniego y al Mgs. Jaime
Marcelo Coello Viejo, para los fines pertinentes.

Dado y firmado en Milagro, a los 19 dias del mes de agosto del afio dos mil veintiséis.

fid s veaidar Gnicanents on Firmasc.
irmado electrénicamente por:

L JORGE FABRICIO

GUEVARA VIEJO

i: Singg

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo
RECTOR

www.unem i.ed u.ec 0 Cdla. Universitaria, km 1.5 via a Milagro - Virgen de Fatima

Qconmutador: (+593) 4 - 2715 081-079
Milagro - Ecuador



PRE PLANILLA DE VALORES PARA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS Y MOVILIZACION
N° 113 2026

Traslado al territorio de ~ ARGENTINA-BUENOS AIRES Fecha desde
Coeficiente: 1.39

23/8/2026
Fecha hasta 25/8/2026
Milagro , 21 de agosto de 2026
Cilculo de viaticos
Coeficien
teseglin | Viatico |Nro. de
Nombres y Apellidos Cargo Lugar Valor pais diario | dias Viaticos Observacion
Guillermo Fernando Leon Samaniego, Director ARGENTINA-BUENOS AIRES 185 1.39 257.15 3|8 771.45 | 23 al 25 de agosto
TOTAL $ 771.45
Viaticos y
Nombres y Apellidos Cargo Lugar i i
Guillermo Fernando Leon Director ARGENTINA-BUENOS AIRES | § 771.45
[Total viaticos y B 77145
De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2026-2736-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051, en el cual se autoriza la asignacion de viticos y subsistencia a favor de los
servidores: Descrito en la lucion respectiva, Participacion comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del
23 al 25 de agosto 2026, Movilidad Internacional Saliente.

ELABORADO POR: APROBADO POR:

i

=

Validar Gnicamente en FirmaEC. 5l validar inicanente en Fimaic.
FF Firmado electrénicamente por: tFirmado electrénicamente por:
|

LHENRY LUIS
PENAHERRERA VELOZ

5
Ariel Cedillo Alvarado, Mgs
Asistente tecnico de i i

i 5
Ing. Henry Peaherrera Veloz
Contador/a general




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO NO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABORACION

Unid. Ejecutora:
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO 388

21 08 26

Unid. Desc:

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS
DE GASTOS

COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS

CLASE DE REGISTRO CLASE DE GASTO

COM OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION

82 00 000 003 530304 0910 003 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior

TOTAL PRESUPUESTARIO

TOTAL

MONTO
$771.45

$771.45

SON: SETECIENTOS SETENTA Y UN DOLARES CON 45/100 CENTAVOS

DESCRIPCION:

UNEMI-R-2026-2736-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051: Por autorizacién de la Maxima Autoridad para la asignacién de viaticos a favor
del servidor de UNEMI que participara en la visita a la Universidad de Buenos Aires, Argentina, del 23 al 25 de agosto 2026, en el marco del acompafiamiento

institucional a los estudiantes quienes realizaran la rotacion de Clinica Médica en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari.

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
i i v, | ERSGIEAE
APROBADO =F-KATHERINE GABRIEIA A  vadsdar dnicanente en Timagc.
:ZUMBA ALTAMIRANO irmado electrénicamente por:
S LORIA DEL CARMEN
ARCIA ZUNIGA
FECHA:
21/08/2026
Funcionario Responsable Director Financiero




UNIVERSIDAD

ESTATALDE N

AGRO

UNEMI

Evolucidn feadimica
olnerdn Soarionce

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:

(Facultad o Departamento)

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcion

El objetivo de la comisién:
De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2026-2736-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y subsistencia a favor de los
servidores: Descrito en la resolucién respectiva, Participacion comisién institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,

Argentina, del 23 al 25 de agosto 2026, Movilidad Internacional Saliente.

La actividad durara 3 dias responsabilizandome por recabar el informe de la actividad.

Del 23/8/2026

25/8/2026

SECCION CONTABILIDAD

Movilizacién
Ayuda Econémica
Gastos Varios

para movilizacién de

vehiculo

N2 124-CONT-2026

LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 70%
GASTOS
2 5
N NOMINA CARGO V. CERTIF CONCEDIDO VIATICO Y/O VARIOS VALOR A PAGAR
MOVILIZACION

1 Guillermo Fernando Ledn Samaniego, Director V. | $ 77145 | $ - $ -1 8 -1$ 771.45

SUMAN $ - $ - $ - $ 771.45

OBSERVACIONES Anticipo de viaticos del 23 al 25 de Agosto de 2026, a Argentina-Buenos Aires, segtin RESOLUCION DE DESPACHO UNEMI-R-2026-No. 051

CONTROL PRESUPUESTARIO
PARTIDA

PRESUPUESTO

validar Gnicamente en Firmasc.
3 Firmado electrénicamente por:
ARIEL ARGENIS
#CEDILLO ALVARADO

oyt
=ER

Lic. Ariel Cedillo Alvarado

Asistente tecnico de contabilidad institucional

Lugar y fecha de emision:
Milagro 17 de agosto de 2026

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

alider dnicamente en Fisnaze.
T ienado clecionicemente por:
LHENRY LUIS
PENAHERRERA VELOZ

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador/a general



Localizador de AVWXAO CheckMyTrip App_

reserva:
Fecha de emision: 20 Agosto 2026
Viajero Guillermo Fernando Leon Samaniego Agencia O C TOURS S A
AVENIDA CHIRIJOS 731 Y PASTAZA
MILAGRO
MILAGROS
Teléfono 593 4 2971503
Fax 593 4 2972686

-
S

Discover Amadeus Media Solutions

Domingo 23 Agosto 2026

- Latam Airlines Group LA 1430
(Operado por Latam Airlines Ecuador)

? Salida 23 Agosto 09:00 Guayaquil, (Jose Joaquin De Olmedo) (+)

’ Llegada 23 Agosto 10:55 Lima, (Jorge Chavez Intl) (+)
Duracion 01:55 (Sin paradas)
Estatus de la reserva Confirmado
Clase Econdémico (K)
Equipaje permitido 1 Piece(s) para Guillermo Fernando Leon Samaniego
Equipo AIRBUS A320
Flight meal Aperitivo o comida ligera

Domingo 23 Agosto 2026

- Latam Airlines Group LA 2369
(Operado por Latam Airlines Peru)

? Salida 23 Agosto 12:00 Lima, (Jorge Chavez Intl) (+)

* Llegada 23 Agosto 18:30 Buenos Aires, (J. Newbery) (+)
Duracién 04:30 (Sin paradas)
Estatus de la reserva Confirmado
Clase Econdémico (K)
Equipaje permitido 1 Piece(s) para Guillermo Fernando Leon Samaniego
Equipo AIRBUS A319
Flight meal Comida

Detalles de billete
Billete electronico XL 462-5237689327 para Guillermo Fernando Leon Samaniego

Informacién general

Comprueba los procedimientos de facturacion de la linea aérea para este itinerario.
****Tasas de aeropuerto uio o gye estan incluidas***

rxxxxxxRevisar toda su documentacion de viaje necesaria******

**Es muy seguro que su boleto tenga muchas restricciones**

**Antes de realizar cambio favor consulte las penalidades**

**Boleto no permite reembolsos ni endosos por ningun motivo**

****Equipaje permitido consultarxxxxxxsss

***Gracias por utilizar nuestros servicios***

***0.c.tours s.a. Su agencia de viajes, la mejor eleccion***

Travel emission

Emisiones de vuelo(s) de 342.89 kg de CO2 por numero total de personas.
SOURCE: los campos dinamicos procedentes de la respuesta de la API de Travel Impact Explorer

Pagina 1 de 2


https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=ssImaQmp84MxuaUuGXxoDVyU8c4QAkLGVqVhpwXbQx8Z1gkWD5H0jvjK_J63UqmBiE4IJqSww-_ucM0cDpltKTpOUPry9kN4CYB2sXdV3sWjQR-_cVkIQJvTtfmF-NtWwacxKzmWiLaI505hxJq4qV8dlwe5Xvyq_wZU8hQM950&N=pkeoMj_o0EuRAHJquC0reAmVZDQbABXEfwCDNqspcp-DgDB7tQhdPyVfZPrY-XfQKEeLhvuKhWGtPpQrBkJ0z5km9j6-gECCbyiHRjTywjkXC7-1ICWybrl0cLAL8lJ6f7CqoxSouelS5NFZnUMaEEyH3FzgtU47PgPYyt0tBNs&F=fqP3GGrvPOlw7blQfEamjRMWE0NzxWjOXSk_0-l_IlCIXAB7u7LCeWmzJ3wUKUwxJ43NHBzlHwmNp8E4RLoymyvHkaUzfsiRcSgkrt4kZmUBqKN8j0r-wHqviR1WyV1yTL-XyznulbSSg6Z3uckLj3tQLyQL-ujq1nIO029Gjbc&E=LBEAE4r-cSiZ6smPvIdmyJKTmd3wkvT75kVnG4OZsXgqJUTH0_3GOmEgEoWCIF1q5V00Lp6tnG0pex-AJwfjTL4vShPSbXdaB8UP1_ljAM4Oov9Wa4z6VsuTTHU19E97dOdxJPgy10JDrxfMG-mUi6ecB8AjAf02Yf_3bmHEbgM
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=ssImaQmp84MxuaUuGXxoDVyU8c4QAkLGVqVhpwXbQx8Z1gkWD5H0jvjK_J63UqmBiE4IJqSww-_ucM0cDpltKTpOUPry9kN4CYB2sXdV3sWjQR-_cVkIQJvTtfmF-NtWwacxKzmWiLaI505hxJq4qV8dlwe5Xvyq_wZU8hQM950&N=pkeoMj_o0EuRAHJquC0reAmVZDQbABXEfwCDNqspcp-DgDB7tQhdPyVfZPrY-XfQKEeLhvuKhWGtPpQrBkJ0z5km9j6-gECCbyiHRjTywjkXC7-1ICWybrl0cLAL8lJ6f7CqoxSouelS5NFZnUMaEEyH3FzgtU47PgPYyt0tBNs&F=fqP3GGrvPOlw7blQfEamjRMWE0NzxWjOXSk_0-l_IlCIXAB7u7LCeWmzJ3wUKUwxJ43NHBzlHwmNp8E4RLoymyvHkaUzfsiRcSgkrt4kZmUBqKN8j0r-wHqviR1WyV1yTL-XyznulbSSg6Z3uckLj3tQLyQL-ujq1nIO029Gjbc&E=LBEAE4r-cSiZ6smPvIdmyJKTmd3wkvT75kVnG4OZsXgqJUTH0_3GOmEgEoWCIF1q5V00Lp6tnG0pex-AJwfjTL4vShPSbXdaB8UP1_ljAM4Oov9Wa4z6VsuTTHU19E97dOdxJPgy10JDrxfMG-mUi6ecB8AjAf02Yf_3bmHEbgM
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=ssImaQmp84MxuaUuGXxoDVyU8c4QAkLGVqVhpwXbQx8Z1gkWD5H0jvjK_J63UqmBiE4IJqSww-_ucM0cDpltKTpOUPry9kN4CYB2sXdV3sWjQR-_cVkIQJvTtfmF-NtWwacxKzmWiLaI505hxJq4qV8dlwe5Xvyq_wZU8hQM950&N=pkeoMj_o0EuRAHJquC0reAmVZDQbABXEfwCDNqspcp-DgDB7tQhdPyVfZPrY-XfQKEeLhvuKhWGtPpQrBkJ0z5km9j6-gECCbyiHRjTywjkXC7-1ICWybrl0cLAL8lJ6f7CqoxSouelS5NFZnUMaEEyH3FzgtU47PgPYyt0tBNs&F=fqP3GGrvPOlw7blQfEamjRMWE0NzxWjOXSk_0-l_IlCIXAB7u7LCeWmzJ3wUKUwxJ43NHBzlHwmNp8E4RLoymyvHkaUzfsiRcSgkrt4kZmUBqKN8j0r-wHqviR1WyV1yTL-XyznulbSSg6Z3uckLj3tQLyQL-ujq1nIO029Gjbc&E=LBEAE4r-cSiZ6smPvIdmyJKTmd3wkvT75kVnG4OZsXgqJUTH0_3GOmEgEoWCIF1q5V00Lp6tnG0pex-AJwfjTL4vShPSbXdaB8UP1_ljAM4Oov9Wa4z6VsuTTHU19E97dOdxJPgy10JDrxfMG-mUi6ecB8AjAf02Yf_3bmHEbgM
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=ssImaQmp84MxuaUuGXxoDVyU8c4QAkLGVqVhpwXbQx8Z1gkWD5H0jvjK_J63UqmBiE4IJqSww-_ucM0cDpltKTpOUPry9kN4CYB2sXdV3sWjQR-_cVkIQJvTtfmF-NtWwacxKzmWiLaI505hxJq4qV8dlwe5Xvyq_wZU8hQM950&N=pkeoMj_o0EuRAHJquC0reAmVZDQbABXEfwCDNqspcp-DgDB7tQhdPyVfZPrY-XfQKEeLhvuKhWGtPpQrBkJ0z5km9j6-gECCbyiHRjTywjkXC7-1ICWybrl0cLAL8lJ6f7CqoxSouelS5NFZnUMaEEyH3FzgtU47PgPYyt0tBNs&F=fqP3GGrvPOlw7blQfEamjRMWE0NzxWjOXSk_0-l_IlCIXAB7u7LCeWmzJ3wUKUwxJ43NHBzlHwmNp8E4RLoymyvHkaUzfsiRcSgkrt4kZmUBqKN8j0r-wHqviR1WyV1yTL-XyznulbSSg6Z3uckLj3tQLyQL-ujq1nIO029Gjbc&E=LBEAE4r-cSiZ6smPvIdmyJKTmd3wkvT75kVnG4OZsXgqJUTH0_3GOmEgEoWCIF1q5V00Lp6tnG0pex-AJwfjTL4vShPSbXdaB8UP1_ljAM4Oov9Wa4z6VsuTTHU19E97dOdxJPgy10JDrxfMG-mUi6ecB8AjAf02Yf_3bmHEbgM
https://mediasolutions.amadeus.net/1ASIHADV/ADVRAD/BL?MD=CLKD&NET=EXT&PT=W08&ST=210&OFC=GYEE12229&LN=ES&OWNER=LATAM&off=LIM&pr=LA&Prt=0&brd=GYE&dt=23082026&fn1=1430&bc1=K&pnr=AVWXAO&SI=PRD&CORREL=S210OGYEE12229RAVWXAOAAIRPAIR%2C0920260821013722
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/GYE
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/LIM
https://checkmytrip.app.link/triptools/AEP
https://checkmytrip.app.link/triptools/AEP
https://checkmytrip.app.link/triptools/AEP
https://checkmytrip.app.link/triptools/AEP

Localizador(es) de reserva de la aerolinea
LA (Latam Airlines Group): JCCUPO

Aviso de proteccion de datos: sus datos personales se procesaran de acuerdo con la politica de privacidad del proveedor correspondiente y, si su reserva
se realiza a través de un proveedor del sistema de reservas ( "GDS"), con su politica de privacidad. Estas politicas se pueden consultar en http://
www.iatatravelcenter.com/privacy o desde el operador o GDS directamente. Debe leer esta documentacion, que se aplica a su reserva y describe, por

ejemplo, como se recopilan, almacenan, usan, publican y transfieren sus datos personales. (También aplicable para itinerarios que incluyen multiples
aerolineas).

Discover Amadeus Media Solutions
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http://www.iatatravelcenter.com/privacy
http://www.iatatravelcenter.com/privacy
http://www.iatatravelcenter.com/privacy
http://www.iatatravelcenter.com/privacy
http://www.iatatravelcenter.com/privacy
http://www.iatatravelcenter.com/privacy
http://www.iatatravelcenter.com/privacy
https://mediasolutions.amadeus.net/1ASIHADV/ADVRAD/BL?MD=CLKD&NET=EXT&PT=W08&ST=211&OFC=GYEE12229&LN=ES&OWNER=LATAM&off=LIM&pr=LA&Prt=0&brd=GYE&dt=23082026&fn1=1430&bc1=K&pnr=AVWXAO&SI=PRD&CORREL=S211OGYEE12229RAVWXAOAAIRPAIR%2C0920260821013722

Localizador de BAKL6G CheckMyTrip App_

reserva:
Fecha de emision: 21 Agosto 2026
Viajero Guillermo Fernando Leon Samaniego Agencia O CTOURS S A
AVENIDA CHIRIJOS 731 Y PASTAZA
MILAGRO
MILAGROS
Teléfono 593 4 2971503
Fax 593 4 2972686

-
S

Discover Amadeus Media Solutions

Miércoles 26 Agosto 2026

~ Avianca AV 634 (Operado por Avianca
: Costa Rica S.A.)
\"i Salida 26 Agosto 06:15 Buenos Aires, (Ministro Pistarini) (+) Terminal: P - Departures
Terminal
Llegada 26 Agosto 10:30 Guayadquil, (Jose Joaquin De Olmedo) (+)
Duracion 06:15 (Sin paradas)
Estatus de la reserva Confirmado
Clase Econdmico (W)
Equipaje permitido 1 Piece(s) para Guillermo Fernando Leon Samaniego
Equipo AIRBUS A320NEO
Flight meal Comida y bebidas a la venta

Detalles de billete
Billete electrénico 2K 547-5237689330 para Guillermo Fernando Leon Samaniego

Informaciéon general

Comprueba los procedimientos de facturacion de la linea aérea para este itinerario.
****Tasas de aeropuerto uio o gye estan incluidas***

rxxxxxRevisar toda su documentacion de viaje necesaria******

**Es muy seguro que su boleto tenga muchas restricciones**

**Antes de realizar cambio favor consulte las penalidades**

**Boleto no permite reembolsos ni endosos por ningun motivo**

****Equipaje permitido consultarxxxxxxsss

***Gracias por utilizar nuestros servicios***

***Q,c.tours s.a. Su agencia de viajes, la mejor eleccion***

Travel emission

Emisiones de vuelo(s) de 235.541 kg de CO2 por numero total de personas.
SOURCE: los campos dinamicos procedentes de la respuesta de la APl de Travel Impact Explorer

Localizador(es) de reserva de la aerolinea
AV (Avianca): BAKL6G

Aviso de proteccion de datos: sus datos personales se procesaran de acuerdo con la politica de privacidad del proveedor correspondiente y, si su reserva
se realiza a través de un proveedor del sistema de reservas ( "GDS"), con su politica de privacidad. Estas politicas se pueden consultar en http://
www.iatatravelcenter.com/privacy o desde el operador o GDS directamente. Debe leer esta documentacion, que se aplica a su reserva y describe, por
ejemplo, como se recopilan, almacenan, usan, publican y transfieren sus datos personales. (También aplicable para itinerarios que incluyen multiples
aerolineas).

-
D

Discover Amadeus Media Solutions
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https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=gobvh22UmSwZytiiatnb-sDZ-vPcgHjnPMl_yG2q0JmpMt50PIkR9DukVJ3azZVVx7mm-ctAjDwcBoCIj0aq5WQI44DpcEDzfBU88jOPZwYUiFuxhrv1CPfALSWm0q651ugzQTepdDHSQCMlNnvyZzCLYskwsq6qeKb5wDpHhJI&N=bMd6RzPVBmdwPLa_pLh3DIRSFuz-TEeUBh34n7eJuzLo8uACAQIW1zbTMaDhXdl2EvTpHCHsemc2W0YzkfaBveh4C5YWPqRc0XtRxREHKb4IB_yMJkzdbcCCXrKBSQufqUJZd6IO4-NCXQlcAWnHG85MibrIaDEaX32Ppf_iV_E&F=r8s3EGgZ9LbDtorn6Tx2QQJZng7izy3mlXARDRG5t7FbDy0yVaEUDtsH0k4oqcl3vRX-duK6v_nPkySmD8BRt6GgLOENRdVyOirsAMYdTzxIEpFkM80uOp4uXAyywvvcN0q6Y6z6nApNYGHLps9XQ3N-26xcPTuGH8yojUsRi4k&E=dbHNSSj47mkBDiFVf54HCLHkphqPWLZD9zmBXV4P4w7XyoVtn15exKvZX9sR5vvJMW4pGii9S69ZRH6pqbAo3P3zITcSduMx8KL8FA4Ppwb7gpLdgLNuOd_jx979OrhT5fHM3t2e26Yx-c2l3uJFykp8QsI4gnGXw9Y5L7VIAhI
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=gobvh22UmSwZytiiatnb-sDZ-vPcgHjnPMl_yG2q0JmpMt50PIkR9DukVJ3azZVVx7mm-ctAjDwcBoCIj0aq5WQI44DpcEDzfBU88jOPZwYUiFuxhrv1CPfALSWm0q651ugzQTepdDHSQCMlNnvyZzCLYskwsq6qeKb5wDpHhJI&N=bMd6RzPVBmdwPLa_pLh3DIRSFuz-TEeUBh34n7eJuzLo8uACAQIW1zbTMaDhXdl2EvTpHCHsemc2W0YzkfaBveh4C5YWPqRc0XtRxREHKb4IB_yMJkzdbcCCXrKBSQufqUJZd6IO4-NCXQlcAWnHG85MibrIaDEaX32Ppf_iV_E&F=r8s3EGgZ9LbDtorn6Tx2QQJZng7izy3mlXARDRG5t7FbDy0yVaEUDtsH0k4oqcl3vRX-duK6v_nPkySmD8BRt6GgLOENRdVyOirsAMYdTzxIEpFkM80uOp4uXAyywvvcN0q6Y6z6nApNYGHLps9XQ3N-26xcPTuGH8yojUsRi4k&E=dbHNSSj47mkBDiFVf54HCLHkphqPWLZD9zmBXV4P4w7XyoVtn15exKvZX9sR5vvJMW4pGii9S69ZRH6pqbAo3P3zITcSduMx8KL8FA4Ppwb7gpLdgLNuOd_jx979OrhT5fHM3t2e26Yx-c2l3uJFykp8QsI4gnGXw9Y5L7VIAhI
https://checkmytrip.app.link/retrieveV2?R=gobvh22UmSwZytiiatnb-sDZ-vPcgHjnPMl_yG2q0JmpMt50PIkR9DukVJ3azZVVx7mm-ctAjDwcBoCIj0aq5WQI44DpcEDzfBU88jOPZwYUiFuxhrv1CPfALSWm0q651ugzQTepdDHSQCMlNnvyZzCLYskwsq6qeKb5wDpHhJI&N=bMd6RzPVBmdwPLa_pLh3DIRSFuz-TEeUBh34n7eJuzLo8uACAQIW1zbTMaDhXdl2EvTpHCHsemc2W0YzkfaBveh4C5YWPqRc0XtRxREHKb4IB_yMJkzdbcCCXrKBSQufqUJZd6IO4-NCXQlcAWnHG85MibrIaDEaX32Ppf_iV_E&F=r8s3EGgZ9LbDtorn6Tx2QQJZng7izy3mlXARDRG5t7FbDy0yVaEUDtsH0k4oqcl3vRX-duK6v_nPkySmD8BRt6GgLOENRdVyOirsAMYdTzxIEpFkM80uOp4uXAyywvvcN0q6Y6z6nApNYGHLps9XQ3N-26xcPTuGH8yojUsRi4k&E=dbHNSSj47mkBDiFVf54HCLHkphqPWLZD9zmBXV4P4w7XyoVtn15exKvZX9sR5vvJMW4pGii9S69ZRH6pqbAo3P3zITcSduMx8KL8FA4Ppwb7gpLdgLNuOd_jx979OrhT5fHM3t2e26Yx-c2l3uJFykp8QsI4gnGXw9Y5L7VIAhI
https://mediasolutions.amadeus.net/1ASIHADV/ADVRAD/BL?MD=CLKD&NET=EXT&PT=W08&ST=210&OFC=GYEE12229&LN=ES&OWNER=LATAM&off=GYE&pr=AV&Prt=0&brd=EZE&dt=26082026&fn1=634&bc1=W&pnr=BAKL6G&SI=PRD&CORREL=S210OGYEE12229RBAKL6GAAIRPAIR%2C0120260821155356
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DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)
GFLS-004 21/8/2026
VIATICOS | X | MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS | | ALIMENTACION
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIDOR NUMERO DE CEDULA DE IDENTIDAD DEL SERVIDOR
LEON SAMANIEGO GUILLERMO FERNANDO 0101471530
DIRECTOR DE CARRERA DE MEDICINA | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO BUENOS AIRES -ARGENTINA
FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm) FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm)
23/8/2026 9:00 26/8/2026 10:30

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

LEON SAMANIEGO GUILLERMO FERNANDO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires (UBA)

TRANSPORTE

TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA

(Aéreo, terrestre, maritimo, RUTA FECHA HORA FECHA HORA
TRANSPORTE
otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
Aereo Latam Airlines Guayaquil - Lima 23/8/2026 9:00 23/8/2026 10:55
Aereo Latam Airlines Lima - Buenos Aires 23/0/2026 12:00 23/8/2026 18:30
e Buenos Aires -
Aereo Latam Airlines . 26/8/2026 6:15 26/8/2026 10:30
Guayaquil
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
PICHINCHA CORRIENTE 3182274304
FIRMA DEL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
Dr. Guillermo Fernando Leén Samaniego Psic. Elka Almeida Monge, Msc.
DIRECTOR DE CARRERA DE MEDICINA DECANA DE LA FACULTAD DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
NOTAS: - Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacion, con por lo menos 72 horas de

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO o - I )
anticipacion al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el caso de que por necesidades

¥
f, CARDENAS COBO el servicio institucional.

institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

- De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién quedaran
insubsistentes.

en FirmakC.

- El informe de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del término de 4 dias de cumplido

PHD. Jesennia Cardenas Cobo
excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales debidamente justificados por la
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO | msxima Autoridad o su Delegado.

- Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso obligatorio, con




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
COMPROBANTES DE EGRESOS

N.- 181E 1006

Valor §. 771.45

BENEFICIARIO: LEON SAMANIEGO GUILLERMO FERNANDO

RUC/CEDULA: 0101471530

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2026-2736-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051, en el cual se autoriza la asignacion

servidores: Descrito en |a resolucion respectiva, Participacion comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,

Argentina, del 23 al 25 de agosto 2026, Movilidad Internacional Saliente.

Doc. Fte: S/VIATIC # 124-CONT-2026
N. Rte,Fte.

LIQUIDACION DEL DOCUMENTO.

Valor de la fact/ Otro Doc. $ 771.45
TOTAL $ 771.45
DEDUCCIONES
Retenciones fuente: $
Retencion IVA $
Anticipos $
TOTAL DEDUCCIONES $ -
LIQUIDO A TRANSFERIR $ 771.45
Fecha: Milagro 21 de agosto de 2026
SECUENCIAL DE PAGO N.-
Fecha de Transferencia
Elaborado Por: Autorizado Por:

validar Gnicamente en Firmakc.
irmado electrénicamente por:
LORIA DEL CARMEN
ARCIA ZUNIGA

Validar Gnicamente en Firmasc.
Erirmado electrénicamente por:
ARIEL ARGENIS
CEDILLO ALVARADO

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
tecnico de ilic instituci Direccion Financiera




COMPROBANTE DE DISTRIBUCION INTERNA DE FONDOS

Entidad: 181-0000-0000

Ejercicio:

No. Fondo Global:

No. Formulario Interno:
Unidad Gastadora:

RUC/CI Responsable:
Nombre Responsable:
Monto Fondo Global:

Monto Fondo Interno:
Estado:

Clase de Fondo:

Descripcion:

No. de Solicitud:

No. de Doc. Aprobacion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

2026
177
516

002 - VIATICOS AL EXTERIOR

0101471530

LEON SAMANIEGO GUILLERMO FERNANDO

771.45
771.45
APROBADO

TESORERIA

Cta. Monetaria

Fecha de Pago

No. Transfer.

No. Pago CUR

FAF - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS

FISCALES

GUILLERMO LEON, Director Rep. 601 S/V 124 CE 1006 Ant de viat a ARGENTINA-BUENOS AIRES, del
23 al 25 de agosto, Participacion en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de
Buenos Aires. DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051

UNEMI-R-2026-N«
UNEMI-R-2026-N«

Fecha Solicitud:

21/08/2026

Fecha Aprobacion: 21/08/2026

No. de CUR Contable: 125734267
No. CUR
Clase de Fondo Fuente Clase de Registro RUC/CI Responsable Contable Pagado Monto Aprobado
FAF 003 FRC 125734267 NO 771.45

ado nte por:
ARIEL ARGENIS
CEDILLO ALVARADO

P

S,

FIRMA RESPONSABLE

L

IRMA AUTORIZACION




C COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS )

Entidad: 181 - 0000 - 0000 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Ejercicio: 2026 p .
No. Fondo Global: 177 TESORERIA

No. Formulario Interno: 516 Solicitud de Pago Fecha de Pago
Unidad Gastadora: 002 - VIATICOS AL EXTERIOR

RUC/CI Responsable: 0101471530 \ /
Nombre Responsable: LEON SAMANIEGO GUILLERMO FERNANDO

Monto Fondo Interno: 771,45

Monto Rendido: 771,45

Monto Liquido: 771,45

No. Entrada Rendicion: 561

Clase de Fondo: FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FIS¢
Descripcion: GUILLERMO LEON, Director Rep. 601 S/V 124 CE 1006 Ant de viat a ARGENTINA-BUENOS

AIRES, del 23 al 25 de agosto, Participacion en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de
la Universidad de Buenos Aires. DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051

Estado: APROBADO
No. Solicitud: S/V 124 Fecha Solicitud: 22/9/2026 |
No. Documento Aprobacion: SIV 124 Fecha Aprobacioén: 22/9/2026 |
Clase de Fuente Clase de RUC/CI No. CUR No. Monto Monto
Fondo Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido
FAF 003 FRN 0101471530 6954 6.954 771,45 771,45

nado electrénicamente por:

NRY LU.
PENAHERRERA VELOZ

2 Firnado electrénicamente por:
IEL ARGENIS
EDILLO ALVARADO

EleL R I e,
FIRMA RESPONSABLE FIRMA AUTORIZACION




PAGINA No. 1 DE 1

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 [UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO No. Prefiminar | 125734267 |[ FECHADE

A ELABORACION
Unid. Ejecutora: 0000 No. CUR 125734267

: 21 08 2026

Unid. Desc: 0000 No. Original | 125734267

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO

COM PROBANTESGQ%%\'AOI';ISTRATIVOS DE SOLICITUD DE CREACION DE FONDO 18100000000000177000515

Ti CUR: FRC Constitucion Automatica de Fondo , delaentidad :181 - 0 Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE
FECHA DE APROBACION Ipo : VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FISCALES No. de fondo :

177 No. de Entrada: 515

Area del 21 | o8 | o0
Comprobante: | CONTABILIDAD Fuente
Especifica
Beneficiario: 0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION CONTABLE
No CUENTA suB-1 SUB-2 AUX-1 AUX-2 AUX-3 DESCRIPCION DE CUENTAS DEBE HABER
1 112 15 1 18100000000 0101471530 1 Anticipos de Viéticos Pasgjesy Otros de Vigje 771.45 0.00
Institucionales
2 212 50 0 18100000000 0101471530 0 Fondos a Otorgarse - Administracién Plblica Central 0.00 77145

TOTAL COMPROBANTE ==> 77145 77145

SON: SETECIENTOSSETENTA 'Y UN DOLARES CON 45/100 CENTAVOS

Constitucion Automatica de Fondo , de laentidad :181 - O Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON

DESCRIPCION: RECURSOS FISCALES No. de fondo : 177 No. de Entrada: 515
APROBADO
DATOS REGISTRO DATOS APROBACION DATOS SOLICITUD PAGO DATOS AUTORIDAD APR.
USUARIO: |ACEDILLOA EILRE’\?Z#RONICA: JIDETPZAGKUBAX ELRE'\éﬁROMCA; USUARIO:
FECHA:  |21/08/2026 USUARIO: ACEDILLOA USUARIO: FECHA:
FECHA: 21/08/2026 FECHA:

Validar Gnicamente en FirmakC.
Firmado electrénicamente por
ARIEL ARGENIS
CEDILLO ALVARADO

. Jtf valider nicanente en Fimacc.
dy =% Firnado electrénicamente por:
o)

FliHENRY LUIS

FIRMA FIRMA




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 022 09 2026 6954 6954
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 6417
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
. . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 003 530304 0910 003 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 771.45
TOTAL PRESUPUESTARIO 771.45
IVA 0.00
SUB - TOTAL 771.45
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 771.45
SON: SETECIENTOS SETENTA Y UN DOLARES CON 45/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:181-0-0 No de fondo: 177 No Entrada: 515

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:
22/09/2026

Funcionario Responsable Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 022 09 2026 6954 6954
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 6417
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DBV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS T T |
Cuenta
) . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
Firmads ercerreniconente pori T mane oreceronseamene pors
ARIEL ARGENI FHENRY LUI
FECHA: CEDILLO ALVARADO PEngRgE!sQA VELOZ
22/09/2026

Funcionario Responsable

Director Financiero




REPORTE DE PAGOS REALIZADOS

DETALLE DE PAGOS

EJERCICIO: 2026
TIPO DE ENVIO: sp|

CODIGO ENTIDAD: 181-0000-0000 NOMBRE ENTIDAD: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Fecha impresién: 09/09/2026
Pagina: 1del
Usuario: KVELIZR
Reporte: R00822258.rdIc

FECHADE  No.CUR No.de  TIPODE RUC/ CI. NOMBRE DEL BENEFICIARIO TIPODE  No.DE No. CUR RECLAF.
BCE  CONF/RCH. TRF.BCE PAGO  BENEFICIARIO CUENTA  CUENTA BANCO MONTO  ESTADO RECLASIFICADO pec| ASIFICACION PAGADA
26/08/2026 125734267 85983 CONTABLE 0101471530 LEON SAMANIEGO GUILLERMO CORRIENTE 3182274304 BANCO DEL 771.45 CONFIRMADO NO NO
PICHINCHA
TOTALES  No. CURs 1 MONTO CONFIRMADO  771.45 0



® 2 "}(REPUBUCA UNEMI Ministerio del Trabajo
/)| DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
GFLS-005 28/08/2026
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIDOR NUMERO DE CEDULA DE IDENTIDAD DEL SERVIDOR
GUILLERMO FERNANDO LEON SAMANIEGO 0101471530
DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA: NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
DIRECTOR DE CARRERA DE MEDICINA FACULTAD DE SALUD Y SERVICIOS CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES -
SOCIALES PROVINCIA DE BUENOS AIRES - ARGENTINA
FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm) FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm)
23/08/2026 9:00 26/08/2026 10:30

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
Mgs. Guillermo Fernando Ledn Samaniego - Director de la Carrera de Medicina
Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé - Director de Relaciones Interinstitucionales

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS
Fecha de la comision: 23 al 26 de agosto de 2026

Lugar: Buenos Aires, Argentina
Servidor comisionado: Mgs. Guillermo Fernando Ledn Samaniego
Cargo: Director de la Carrera de Medicina — Universidad Estatal de Milagro

ANTECEDENTES
Considerando:

Que, mediante invitacion oficial de fecha 06 de agosto de 2026, suscrita por el Prof. Dr. Diego L. Sinagra, Subsecretario de
Relaciones Internacionales, y el Prof. Dr. Luis E. Sarotto (h), Secretario de Relaciones Internacionales de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, se invitd a una delegacidn de la Universidad Estatal de Milagro a realizar
una visita institucional del 23 al 25 de agosto de 2026;

Que, la visita se desarrollé en el marco del acompafiamiento institucional y académico a los estudiantes Landy Janice Guerrero
Guano y Edison Damian Torres Segura, pertenecientes a la Carrera de Medicina de la Universidad Estatal de Milagro, quienes
realizan la rotacién de Clinica Médica en el Instituto de Investigaciones Médicas Dr. Alfredo Lanari, durante el periodo
comprendido entre el 17 de agosto y el 11 de septiembre de 2026;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2026-0431-MEM, de fecha 11 de agosto de 2026, la Direccion de Relaciones
Interinstitucionales remitid el Informe Técnico Institucional Nro. 048-2026-TMNS-RRII, en el cual se determind la pertinencia
de la visita para fortalecer la movilidad estudiantil, el vinculo institucional con la Universidad de Buenos Aires y la
cooperacion internacional de la UNEMI;

Que, las unidades académicas y administrativas competentes emitieron los pronunciamientos favorables para la participacion
del Mgs. Guillermo Fernando Leén Samaniego, Director de la Carrera de Medicina, y del Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo,
Director de Relaciones Interinstitucionales, conforme a las competencias y responsabilidades institucionales
correspondientes;

Que, la participacion del Director de la Carrera de Medicina permitié realizar el acompafiamiento académico a los estudiantes
de la Carrera que se encontraban en movilidad internacional, conocer de manera directa las condiciones académicas y
asistenciales en las que se desarrolla su rotacion clinica e intercambiar experiencias con autoridades y personal académico de
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires;

Que, mediante Informe Técnico Institucional Nro. ITI-UNEMI-DTH-AAAR-2026-024, de fecha 19 de agosto de 2026, la
Direccion de Talento Humano concluyd que era factible el permiso de los servidores que integrarian la comision institucional;

Que, mediante Resolucion de Despacho UNEMI-R-2026-Nro. 051, de fecha 19 de agosto de 2026, se aprobd la participacion
de los referidos servidores en la visita institucional a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires, a
desarrollarse del 23 al 25 de agosto de 2026, en la ciudad de Buenos Aires, Argentina, en el marco de las acciones de
Movilidad Internacional Saliente;




Que, la citada Resolucion dispuso la ejecucion de las acciones administrativas, presupuestarias y logisticas necesarias para el
cumplimiento de la comision y la presentacion del informe correspondiente.

DESARROLLO DE LA COMISION

23 de agosto de 2026 — Traslado a Buenos Aires

Conforme al itinerario autorizado, se efectud el desplazamiento aéreo desde Guayaquil hacia Buenos Aires, con escala en la
ciudad de Lima.

El primer trayecto se realizé en el vuelo LATAM LA1430, con salida desde el Aeropuerto Internacional José Joaquin de Olmedo
de Guayaquil a las 09:00 y llegada al Aeropuerto Internacional Jorge Chavez de Lima a las 10:55. Posteriormente, se continud
el viaje en el vuelo LATAM LA2369, con salida desde Lima a las 12:00 y llegada al Aeroparque Jorge Newbery de Buenos Aires a
las 18:30. Ambos trayectos constan como confirmados en el itinerario emitido a nombre del Mgs. Guillermo Fernando Ledn
Samaniego.

En calidad de Director de la Carrera de Medicina, el desplazamiento se realizé con la finalidad de participar en la visita
institucional programada y efectuar el acompafiamiento académico a los estudiantes de la Carrera de Medicina que se
encontraban desarrollando su experiencia de movilidad internacional.

Asimismo, se revisaron los principales aspectos de la agenda prevista para las jornadas siguientes, con énfasis en las actividades de
caracter académico, clinico y de relacionamiento institucional.

24 de agosto de 2026 — Recorrido académico y hospitalario

Se realizé una visita al Hospital de Clinicas José de San Martin, espacio académico-asistencial vinculado con la Universidad de Buenos
Aires, donde se mantuvo contacto con personal médico y académico.

La actividad permitié conocer de manera directa las caracteristicas del entorno hospitalario en el que se desarrollan procesos de
formacion médica y practica clinica, asi como observar aspectos relacionados con la organizacion académica y asistencial.

En calidad de Director de la Carrera de Medicina, se efectud el acompafiamiento académico a los estudiantes Landy Janice Guerrero
Guano y Edison Damian Torres Segura, con quienes se dialogd sobre su experiencia durante la rotacién de Clinica Médica, las
actividades desarrolladas y los aprendizajes obtenidos durante su estancia.

Este acercamiento permitié conocer de manera directa la percepcion de los estudiantes respecto de la experiencia de movilidad, asi
como valorar la contribucién de este tipo de rotaciones al fortalecimiento de sus competencias clinicas, académicas y profesionales.
Adicionalmente, se intercambiaron criterios con personal médico y académico respecto de la dindmica de formacion clinica, la
exposicion de los estudiantes a diferentes escenarios asistenciales y la importancia del acompanamiento institucional durante los
procesos de movilidad internacional.

25 de agosto de 2026 — Reunion de trabajo y coordinacion académica e institucional

Se participé en reuniones de trabajo con autoridades y representantes de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos
Aires, en las cuales se abordaron experiencias y oportunidades relacionadas con la movilidad estudiantil, formacién médica,
cooperacion académica e investigacion.

Desde la Direccién de la Carrera de Medicina se compartieron aspectos relacionados con la formacién académica de los estudiantes de
Medicina de la UNEMI y la importancia de promover experiencias internacionales que contribuyan al fortalecimiento de los resultados
de aprendizaje y de las competencias profesionales.

Durante la jornada se intercambiaron criterios sobre los procesos de ensefianza clinica, la organizacion de las rotaciones y el
acompainiamiento a estudiantes en escenarios hospitalarios.

Asimismo, se identificaron areas de interés comun que podrian ser consideradas para futuras acciones académicas, experiencias de
movilidad e intercambio de conocimientos entre ambas instituciones.

La jornada permitié consolidar la informacion obtenida durante la visita, asi como registrar elementos relevantes desde la perspectiva
académica para su posterior andlisis y socializacion dentro de la Carrera de Medicina.

26 de agosto de 2026 — Retorno al Ecuador

Una vez cumplidas las actividades previstas dentro de la comisidn institucional, se efectud el retorno desde Buenos Aires hacia
Guayaquil.

Conforme al itinerario emitido, el vuelo Avianca AV634 salié desde el Aeropuerto Internacional Ministro Pistarini de Buenos Aires a las
06:15 y arribd al Aeropuerto Internacional José Joaquin de Olmedo de Guayaquil a las 10:30. El itinerario consta confirmado a nombre
del Mgs. Guillermo Fernando Leén Samaniego.

El desplazamiento internacional concluyé sin novedades que afectaran el cumplimiento de las actividades programadas.

LOGROS
Durante la ejecucion de la comisidn institucional se alcanzaron los siguientes logros:
e  Se fortalecio el relacionamiento académico e institucional entre la Carrera de Medicina de la Universidad Estatal de

Milagro y la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires. Se brindé acompafiamiento académico e
institucional a los estudiantes de la Carrera de Medicina que realizan su rotacién de Clinica Médica en Buenos Aires.




Se conocieron de manera directa las condiciones académicas y hospitalarias vinculadas con la formacién clinica de los
estudiantes. Se mantuvo contacto con autoridades, personal médico y académico relacionado con los procesos de
formacién médica.

Se intercambiaron experiencias sobre movilidad estudiantil, ensefianza clinica, formacion médica, cooperacion
académica e investigacion.

Se identificaron elementos relevantes para valorar y fortalecer futuras experiencias de movilidad internacional de
estudiantes de la Carrera de Medicina. Se obtuvieron insumos académicos para el andlisis de escenarios de formacién
clinica y de oportunidades de intercambio académico internacional.

Se promovid la presencia internacional de la Carrera de Medicina y de la Universidad Estatal de Milagro mediante el
acercamiento con una institucion extranjera de educacién superior. Se fortalecié el acompafiamiento y seguimiento
académico de los estudiantes participantes en procesos de movilidad internacional.

PRODUCTOS ALCANZADOS

Como resultado de las actividades desarrolladas durante la comision se obtuvieron los siguientes productos:

Acompafiamiento académico directo a los estudiantes de la Carrera de Medicina que desarrollan su rotacién de Clinica
Médica en Buenos Aires.

Levantamiento de informacion sobre las condiciones académicas y hospitalarias observadas durante la visita.
Identificacidén de experiencias y buenas practicas relacionadas con la formacién clinica y la movilidad estudiantil.
Registro de oportunidades de interés académico para futuras acciones de cooperacién y movilidad internacional.
Fortalecimiento del vinculo entre la Carrera de Medicina de la UNEMI y representantes académicos de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires.

Obtencion de insumos para la planificacion, seguimiento y evaluacién de futuras movilidades académicas de estudiantes
de Medicina.

CONCLUSIONES

La visita institucional permitié fortalecer el vinculo académico entre la Universidad Estatal de Milagro,
particularmente la Carrera de Medicina, y la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
mediante espacios de didlogo, intercambio de experiencias y conocimiento directo de los escenarios académicos y
asistenciales relacionados con la formacién médica.

La participacién del Director de la Carrera de Medicina permitio realizar el acompafiamiento académico a los
estudiantes Landy Janice Guerrero Guano y Edison Damian Torres Segura, conocer las condiciones en las que
desarrollan su rotacién de Clinica Médica y obtener informacién directa sobre las actividades y experiencias
desarrolladas durante su movilidad.

El recorrido por el Hospital de Clinicas José de San Martin permitié conocer un escenario académico y hospitalario
relacionado con la formacidn clinica, asi como observar aspectos vinculados con la ensefianza médica y la practica
asistencial.

Las reuniones mantenidas con autoridades y representantes académicos permitieron intercambiar experiencias
respecto de los procesos de formacidon médica, movilidad estudiantil, cooperacion académica e investigacion,
identificAndose elementos de interés para la Carrera de Medicina.

Las actividades realizadas aportaron informacion relevante para continuar fortaleciendo los procesos de
internacionalizacion, movilidad estudiantil y formacion clinica de los estudiantes de la Carrera de Medicina de la
Universidad Estatal de Milagro.

El desplazamiento aéreo de ida se efectud el 23 de agosto de 2026 desde Guayaquil hacia Buenos Aires, con escala
en Lima, mientras que el retorno se realiz6 el 26 de agosto de 2026 desde Buenos Aires hacia Guayaquil, conforme a
los itinerarios emitidos a nombre del servidor comisionado.

Las actividades se desarrollaron conforme a la agenda institucional prevista, cumpliéndose los objetivos académicos
e institucionales establecidos para la comisidn.

RECOMENDACIONES

Considerar los resultados obtenidos durante la visita como insumo para la planificacién de futuras experiencias de
movilidad académica internacional de estudiantes de la Carrera de Medicina, especialmente aquellas vinculadas con
la formacién clinica.

Fortalecer los mecanismos de seguimiento y acompafiamiento académico a los estudiantes que participen en
programas de movilidad internacional, con la finalidad de conocer oportunamente sus experiencias, resultados de
aprendizaje y necesidades durante el proceso.

Promover, en coordinacidn con la Direccién de Relaciones Interinstitucionales y las instancias académicas
correspondientes, espacios de intercambio académico con la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de
Buenos Aires.

Analizar la posibilidad de ampliar las oportunidades de movilidad internacional para estudiantes de la Carrera de




Medicina en dreas clinicas y hospitalarias que contribuyan al fortalecimiento de sus competencias profesionales.
e  Socializar con docentes y autoridades académicas de la Carrera de Medicina los principales aspectos observados
durante la visita, especialmente aquellos relacionados con los escenarios de formacién clinica, organizacion de
rotaciones y acompafiamiento de estudiantes.
e  Continuar promoviendo acciones de internacionalizacidon que permitan a los estudiantes de Medicina acceder a
experiencias académicas y asistenciales en instituciones extranjeras, contribuyendo a su formacién integral y al
fortalecimiento de las competencias previstas en su perfil profesional.




ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA 23/08/2026 26/08/2026 Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimietno del servicio
dd-mm-aaaa institucional, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
HORA 9:00 10:30 cumplimiento del servicio institucional segdn sea el caso, hasta la llegada de estos sitios
hh:mm : .
TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
otros) dd-mm-aaaa hh:mm dd-mm-aaaa hh:mm
, LATAM Airlines S
Aéreo Ecuador — LA1430 Guayaquil —Lima 23/08/2026 9:00 23-ago 10:55
Aéreo LATAM Airlines PerG | ;1o Buenos Aires | 23/08/2026 12:00 23-ago 18:30
—LA2369
, . Buenos Aires — . .
Aéreo Avianca — AV634 Guayaquil 26/08/2026 6:15 26-ago 10:30
OBSERVACIONES
MA DEL SERVIDOR COMISIONADO
b NOTA

validar Gnicamente en FirmaEC.
Firmado electrénicamente

SAMANIEGO

por:
GUILLERMO FERNANDO LEON

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias de
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidacion sef
demorard e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valoreg
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea superior al
numero de dias autorizados, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito dg

Dr. Guillermo Fernando Leon Samaniego, PhD.
DIRECTOR DE CARRERA DE MEDICINA

la Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE

APROBACION

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR

COMISIONADO

FIRMA DEL JEFE INMEDIATO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

§  validar n:

Firmado el canente por:
ELKA -]'ENNIE‘ERp ALMEIDA
MONGE

e en FirmaEC.

Firmado electrénicamente por:

JESENNIA DEL
PILAR
CARDENAS COBO

Ps. Elka Almeida Monge, PhD.
DECANA DE LA FACULTAD DE SALUD Y SERVICIOS

PHD. Jesennia Cardenas Cobo
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO




Guayaquil - Lima

N de orden LA4628972FHIQ

Guillermo Fernando
Leonsamaniego

Vuelo Cédigo de reserva: JCCUPO
23 ago 2026

# LA1430

Operado por LATAM Airlines

Ecuador

Asiento

30E OYE

Economy

En puerta de embarque El embarque finalizara

08:10 alas 08:30

Terminal Puerta/Gate Embarque

1 - Grupo 5

o Recuerda confirmar el terminal y la puerta de

embarque en las pantallas del aeropuerto.

Salida Llegada

09:00 CYE LIM 10:55

En este vuelo puedes llevar:

[El] 1 bolso 0 mochila bajo el asiento delantero: 1 incluido
por tarifa
45 cm. de alto, 35 cm. de largo, 20 cm. de ancho

EU 1 maleta pequefa 12 kg: 1 incluido por tarifa.
55 cm. de alto, 35 cm. de largo y 25 em. de ancho

Py 1 equipaje de bodega 23 kg: 1 incluido por tarifa.
Méaximo 158 cm. lineales: alto+ancho+largo



Lima - Buenos Aires

N de orden LA4628972FHIQ

Guillermo Fernando
Leonsamaniego

Vuelo Cédigo de reserva: JCCUPO
23 ago 2026

7 LA2369

Operado por LATAM Airlines

Perd

Asiento

6F LM

Economy

En puerta de embarque El embarque finalizara

11210 alas 11:30

Terminal Puerta/Gate Embarque

T.Nuevo - Grupo 4

o Recuerda confirmar el terminal y la puerta de

embarque en las pantallas del aeropuerto.

Salida Llegada

12:00LM 7 AEp18:30

En este vuelo puedes llevar:

[El] 1 bolso 0 mochila bajo el asiento delantero: 1 incluido
por tarifa
45 cm. de alto, 35 cm. de largo, 20 cm. de ancho

EU 1 maleta pequefa 12 kg: 1 incluido por tarifa.
55 cm. de alto, 35 cm. de largo y 25 em. de ancho

Py 1 equipaje de bodega 23 kg: 1 incluido por tarifa.
Méaximo 158 cm. lineales: alto+ancho+largo



A STAR ALLIANCE MEMBER

avianca \_

Leon Samaniego Guillermo AV 634

HORA EN SALA GRUPO

05:15 B

Verifica la sala en las pantallas del aeropuerto

ASIENTO

5C

EZE BUENOSAIRES

o o - .l.'.-:-g1
Mié, 26 Aug |06:15 :

S

BUENOS AIRES MI, Terminal P E%

(L GYE GUAYAQUIL T+,
Mié, 26 Aug |10:30 Lt
GUAYAQUIL JOS SEC 26

TU TARIFA ES Flex

Equipaje de mano m Equipaje de bodega
SI/YES 1X23kg
Reserva: BAKL6G Operado por: AVIANCA COS
E-ticket: 547523768933001 Vendido por:
Viajero frecuente: Status:

Informacion del equipaje

Articulo personal

Puede ser una cartera, una mochila o un bolso para transportar
tu portatil u otros objetos que se puedan acomodar debajo del
asiento delantero.

s —|

Equipaje de mano

55em
Puedes llevar liquidos, geles o
aerosoles en frascos que no superen
los 100 mililitros y empacarlos en una

bolsa transparente con autocierre.

25em

Equipaje de bodega

Recuerda que las medidas de tu equipaje no debe exceder los
158 cm, equivalente a la suma de las dimensiones exteriores
(alto, largo y ancho). Si eres socio LifeMiles, inféormate en
avianca.com sobre la politica de equipaje para viajeros
frecuentes.

Si tu equipaje de mano o facturado no cumple con el
peso y medidas de tu tarifa, deberas pagar un costo
adicional.

Antes de tu vuelo

Revisa tus documentos

Verifica con tiempo los documentos obligatorios para
ingresar a tu destino y evitar inconvenientes en los filtros
del aeropuerto.

m Registra tu equipaje

Llega anticipadamente al aeropuerto y haz el registro de
tu maleta. Si no lo tienes, dirigete a la sala de abordaje
sefialada en las pantallas del aeropuerto.

Llega al aeropuerto

Preséntate en el aeropuerto con 3 horas de anticipacion
para vuelos internacionales y con al menos 2 horas para
vuelos nacionales.

Preséntate en la puerta de embarque
Recuerda que la puerta del avién cierra 20 minutos antes
del vuelo.

Presta atencion

N Mantente atento y consulta el estado de tu vuelo en
avianca.com, Avianca App o nuestras redes sociales.

Observaciones

Descarga Avianca App gratis
Disfruta todos los beneficios
gue nuestra app tiene para ti:
» Reservatuvuelo
»/ Gestiona tu viaje
./ ©Guardatu pase de abordar a £ Lajedavater
4 Revisa el estado de tu vuelo i '
iY mucho mas! Descéargala en: —_—
=
B + L] "
b A

DEpanible =n

[‘ App Sture] [E"

Google Pla‘f]




UNIVERSIDAD

ESTATAL DE MILAGRO

UNEMI

Evolucidn feadimica
olnerdn Soarionce

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS

N2 124-CONT-2026
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

( ) Movilizacion ( )
Pasaje aéreo ( ) Ayuda Econémica ( )
Pasaje Terrestre ( ) Gastos Varios ( )
Inscripcion ( ) para movilizacién de
vehiculo

El objetivo de la comisién:

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2026-2736-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y subsistencia a favor de los

servidores: Descrito en la resolucién respectiva, Participacion comisién institucional de la Universidad Estatal de Milagro en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina, del 23 al 25 de agosto 2026, Movilidad Internacional Saliente.

La actividad durara 3 dias responsabilizandome por recabar el informe de la actividad.

Del 23/8/2026 al 25/8/2026
SECCION CONTABILIDAD
LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 70%
GASTOS
Ne NOMINA CARGO V. CERTIF VALOR A PAGAR
CONCEDIDO NIATICON /O VARIOS
MOVILIZACION
1 Guillermo Fernando Ledn Samaniego, Director V. | $ 77145 | $ - $ -1 8 -1$ 771.45
SUMAN $ - $ - $ - $ 771.45
OBSERVACIONES Rendicién de viaticos del 23 al 25 de Agosto de 2026, a Argentina-Buenos Aires, segtin RESOLUCION DE DESPACHO UNEMI-R-2026-No. 051
CONTROL PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO PARTIDA

validar Gnicamente en Firmakc.
3 rirnado electrénicamente por:
ARIEL ARGENIS

L CEDILLO ALVARADO
o}

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad institucional

Lugar y fecha de emision:
Milagro 28 de agosto de 2026

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

i HENRY

L
PENAHERR!

U.

Validar Gnicamente en FirmakC.
Firmado electrénicamente por:

IS
ERA VELOZ

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz

Contador/a general



C COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS )

Entidad: 181 - 0000 - 0000 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Ejercicio: 2026 p .
No. Fondo Global: 177 TESORERIA

No. Formulario Interno: 516 Solicitud de Pago Fecha de Pago
Unidad Gastadora: 002 - VIATICOS AL EXTERIOR

RUC/CI Responsable: 0101471530 \ /
Nombre Responsable: LEON SAMANIEGO GUILLERMO FERNANDO

Monto Fondo Interno: 771,45

Monto Rendido: 771,45

Monto Liquido: 771,45

No. Entrada Rendicion: 561

Clase de Fondo: FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FIS¢
Descripcion: GUILLERMO LEON, Director Rep. 601 S/V 124 CE 1006 Ant de viat a ARGENTINA-BUENOS

AIRES, del 23 al 25 de agosto, Participacion en visita a la Facultad de Ciencias Médicas de
la Universidad de Buenos Aires. DESPACHO-UNEMI-R-2026-No. 051

Estado: APROBADO
No. Solicitud: S/V 124 Fecha Solicitud: 22/9/2026 |
No. Documento Aprobacion: SIV 124 Fecha Aprobacioén: 22/9/2026 |
Clase de Fuente Clase de RUC/CI No. CUR No. Monto Monto
Fondo Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido
FAF 003 FRN 0101471530 6954 6.954 771,45 771,45

nado electrénicamente por:

NRY LU.
PENAHERRERA VELOZ

2 Firnado electrénicamente por:
IEL ARGENIS
EDILLO ALVARADO

EleL R I e,
FIRMA RESPONSABLE FIRMA AUTORIZACION




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 022 09 2026 6954 6954
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 6417
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
. . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 003 530304 0910 003 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 771.45
TOTAL PRESUPUESTARIO 771.45
IVA 0.00
SUB - TOTAL 771.45
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 771.45
SON: SETECIENTOS SETENTA Y UN DOLARES CON 45/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:181-0-0 No de fondo: 177 No Entrada: 515

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:
22/09/2026

Funcionario Responsable Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 022 09 2026 6954 6954
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 6417
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DBV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS T T |
Cuenta
) . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
Firmads ercerreniconente pori T mane oreceronseamene pors
ARIEL ARGENI FHENRY LUI
FECHA: CEDILLO ALVARADO PEngRgE!sQA VELOZ
22/09/2026

Funcionario Responsable

Director Financiero
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