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Objeto: Informar sobre la factibilidad para Movilidad Saliente docente: participacion de

las autoridades y del personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025,
a desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia) durante octubre de 2025.

1. ANTECEDENTES

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0556-MEM, suscrito por MSc. Jaime
Marcelo Coello Viejo DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES, donde
informa sobre participacion de las autoridades y del personal de la Direccion de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente
Internacional 2025, a desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia)
y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia) durante octubre de 2025. Esta movilidad se
enmarca en el convenio de cooperacion interinstitucional vigente entre ambas instituciones, lo que
garantiza un marco formal para el desarrollo de actividades conjuntas, esta actividad tiene el fin de
explorar oportunidades de intercambio y concretar alianzas estratégicas que beneficien a la
comunidad universitaria, que se llevara a cabo de manera presencial en octubre de 2025, que se
realizard en Finlandia y Espafia al siguiente participante:

MSc. Jaime Marcelo Coello Viejd, Director de Relaciones Interinstitucionales.

Que mediante reasignacién de quipux el Decano de la Facultad de Educacion solicita a la
Direccion de Carrera el informe técnico de factibilidad para Vicerrectora Académica.

MOTIVACION JURIDICA

Las POLITICAS DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, fue aprobado por el Organo Colegiado Superior,
mediante RESOLUCION OCS-SO-11-2023-No14, el 14 de julio de 2023, establece “la movilidad
internacional se realizard a travées de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado; b) estancias
de investigacion; ¢) proyectos de vinculacién; d) ponencias; €) entre otros”.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la mision, la
vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones del
Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la movilidad nacional e
internacional de docentes y estudiantes de la institucién; y, Coordinar y participar en convenios
interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.
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CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.

Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocidn, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacion vy al
Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del sistema de
educacion superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regira por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.

Art. 354.- Las universidades y escuelas politécnicas, publicas y particulares, se crearan por ley,
previo informe favorable vinculante del organismo encargado de la planificacion, regulacion y
coordinacion del sistema, que tendra como base los informes previos favorables y obligatorios de la
institucion responsable del aseguramiento de la calidad y del organismo nacional de planificacion.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR (LOES)

Art. 6.- Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Son derechos
de lasy los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes:
a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicion o
restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole;

Art. 12.- Principios del Sistema. - El Sistema de Educacién Superior se rige por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global.

Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable,
las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre
ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Art. 149.- Las y los profesores e investigadores de las universidades y escuelas politécnicas seran:
titulares, invitados, ocasionales, honorarios y eméritos.

La dedicacion podra ser: a tiempo completo, a medio tiempo y a tiempo parcial; y, previo acuerdo,
Exclusiva o no exclusiva. La dedicacion a tiempo completo serd de cuarenta horas semanales; a
medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de menos de veinte horas semanales

(..)
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Art. 153.- Requisitos para las y los profesores no titulares. - Los requisitos para ser profesor o
profesora invitado, ocasional u honorario seran establecidos en el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior. En el caso de las
instituciones de educacién superior quien partan formacion en artes, se tomara en cuenta de manera
adicional, el reconocimiento a la trayectoria, segun lo establecido en la presente Ley y la normativa
pertinente. Los docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas que no impartan cursos o
materias relacionados exclusivamente con niveles académicos de formacion militar se regiran bajo
los parametros y requisitos de esta Ley.

POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y
MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la dimension internacional en la
cultura institucional para facilitar los procesos institucionales e impulsar vinculos de cooperacion
académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la mision de la Universidad, fomentando
la internacionalizacion y movilidad del personal académico, estudiantes de pre y postgrado y
personal administrativo.

Politica 2.- Ambito. - La presente politica sera aplicada de manera obligatoria por toda la comunidad
Universitaria que participen en los programas o actividades de internacionalizacion y movilidad.

Politica 3.- Politicas de la internacionalizacion. - Las politicas para la internacionalizacion en la
Universidad Estatal de Milagro, son las siguientes:

d. Politica de internacionalizacion del personal docente y administrativo: Establecer programas
de capacitacion y desarrollo profesional para el personal docente y administrativo, que fomenten la
adquisicion de habilidades interculturales y promuevan la participacion en conferencias y eventos
internacionales. Esto fortalecera la capacidad de la universidad para brindar una educacion de
calidad en un entorno global.

f. Politica de colaboracion con empresas e instituciones internacionales: Fomentar la
colaboracién con empresas e instituciones internacionales a traves de alianzas estratégicas,
programas de practicas profesionales y proyectos de investigacion conjuntos. Esto permitira a la
comunidad universitaria obtener experiencia laboral relevante, establecer contactos internacionales
y fortalecer la vinculacion universidad-empresa.

Politica 4.- Objetivos de la internalizacion. - Los objetivos buscan promover acciones que ayuden
al desarrollo y a la consolidacion de una cultura internacional en la comunidad universitaria, a través
de programas y actividades especificas con las cuales se pretende:

a. Fortalecer la colaboracion y la investigacion internacional en la universidad.
b. Fortalecer la internacionalizacién del curriculo y la investigacion.
c. Promover la colaboracion y la vinculacion internacional con empresas e instituciones.

f. Impulsar la movilidad académica nacional e internacional de profesores, investigadores y
estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion.

Politica 5.- Areas de impacto de la internacionalizacion. - Las areas de impacto seran las
siguientes:
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a. Movilidad Internacional: Estancias cortas, cursos, congresos u otras actividades académicas en
doble via.

1. MOTIVACION TECNICA

En atencién a la invitacion recibida para participar en la participacion de los docentes en el evento
académico que se llevara a cabo en el mes octubre de 2025, que se realizara en Finlandia y Espafia, y que
tiene como finalidad cumplir una agenda académica.

Esta agenda académica se extiende en el mes de octubre de 2025, en Finlandia y Espafia, la gira académica
promete ser una plataforma excepcional para el dialogo interdisciplinario, el intercambio de
conocimientos y la exploracion colaborativa de los Gltimos avances y desafios en el ambito del aprendizaje
y la educacion.

Detalles del evento: participacion de docentes de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en la Gira
Académica y Jornada de Trabajo.

Fecha: Octubre de 2025.
Ubicacién: Finlandia y Espafia.

Por medio de esta comunicacion, la Direccion de Relaciones Interinstitucionales traslada para su
conocimiento la aceptacion a las conferencias, asi como el cronograma de actividades para el
cumplimiento de la jornada en Finlandia y Espafa. Estas iniciativas contribuyen a la internacionalizacion
de nuestra universidad y promueven la mejora continua de la calidad académica en nuestra comunidad.
En el marco del antecedente expuesto, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales que orienta el
trabajo desplegado para fortalecer la internacionalizacion institucional, que tiene por objeto promover la
visibilidad nacional e internacional, con la finalidad de mejorar la calidad académica, incentivar al
intercambio cultural y que estas acciones fortalecen la interaccion de la comunidad universitaria en
contextos internacionales e interculturales para el desarrollo de las actividades en el ambito de la docencia,
investigacion, vinculacion y gestién administrativa, tal como lo establece la Politica 3 de las Politicas de
Internacionalizacion de la Universidad Estatal de Milagro, aprobado mediante Resoluciéon OCAS-SO-6-
2019-N°4.

La Politica N°10 de las Politicas de Internacionalizacion de la Universidad Estatal de Milagro, aprobado
mediante Resoluciéon OCAS-S0-6-2019-N°4, establece “la movilidad internacional se realizara a través
de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado; b) estancias de investigacion; c) proyectos de
vinculacion; d) ponencias; €) entre otros”.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la mision, la
vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones del
Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la movilidad nacional e
internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y participar en convenios
interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.

Por lo tanto, se remite informe técnico para participar en la Gira Académica, con fecha de octubre de
2025 al siguiente docente:

MSc. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales.
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Docente que dard cumplimiento a la Gira Académica 2025:

Profesor Categoria Facultad/Departamento
MSc. Jaime Marcelo Coello DIRECTOR DE FACULTAD DE EDUCACION
Viejo RELACIONES

INTERINSTITUCI

ONALES

2. CONCLUSIONES

e Por lo expuesto en la motivacion técnica y juridica del informe se concluye que: dada la
invitacion que tiene como finalidad cumplir una agenda académica en el mes de octubre de
2025, se considera factible lo solicitado, por lo cual se requiere la disposicion de las autoridades,
para la participacion del docente MSc. Jaime Marcelo Coello Viejé con carga horaria y
actividadesacadémicas en la FACE, de la Universidad Estatal de Milagro.

RECOMENDACIONES

e Revisar y ajustar los calendarios académicos y la responsabilidad del docente MSc. Jaime
Marcelo Coello Viejé para asegurar sus obligaciones con la facultad mismas que no se vean
afectadas negativamente por su ausencia fisica, esto podria incluir la redistribucién temporal de
cargas docentes o la asignacion de un docente suplente si fuera necesario.

e Coordinar las actividades con los estudiantes y/o lider estudiantil de cada nivel bajo aprobacion
de Direccion de Carrera considerando que de acuerdo al calendario academico la planificacion
correspondiente en la semana de la movilidad.

NIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRC

Poriodo: AGOSTO - DICIEMBRE 2025
Profesor: Jaime Marcelo Coello Viejo
Su horario de actividades aGn no ha sido aprobade. Por favor, consulte con su director(a) de carrera.

Horario de clases y actividades docentes

Tumos Lunes Martes Midrcoles.

1800 PM 8
M

2000 PW &
2050 PM

Pagina 1/ 1

www.unemi.edu.ec SUNEMIEcuador
nEon
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3. ANEXOS
DETALLE LINK
. https://drive.google.com/drive/folders/1pxflOnu6 TMilfAljF-
Expediente i ) )
dDjgh1TV4hVCBG?usp=drive link
Rol/Cargo Firma

do_el ect 1 oni

Fi T mag | NA‘EB"RQESTM
VI LLACI S MACI

Val i dar dni camente con Fi rnaEC

MSc. Carolina Villacis Macias
Director de la Carrera Educacion P

Aprobado por:

i .

g Fimnado electronicanente por:

L SiWALTER VICTORIANO
};'1.3‘.‘,- LOOR BRIONES

Dr. Walter Loor
Decano de la Facultad Educacién
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Para: [PhD. Jesennia Cardenas Cobo. ContelnidoAn .
' VICERRECTORA ACADEMICA 2. Mofivacion juridica
3. Motivacion técnica
4. Conclusiones
De: 5. Recomendaciones
¢ Ing. Deysi Medina Hinojosa. 6. Anexos
Decana FACSECYD.
Objeto: Participacién en el Programa Docente Internacional 2025, docentes de la carrera
Administracion de Empresas modalidad presencial en la Universidad de Ciencias
Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid
(Espafia), octubre de 2025.

1. Antecedentes

En atencioén a la Resolucion OCS-SO-13-2025-No.5, articulo 5, el Consejo Superior Universitario aprobo la
concesion de ayudas econdmicas y la movilidad internacional de ochenta (80) docentes titulares de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI), para su participaciéon en el programa de movilidad docente
internacional en la Universidad Haaga-Helia University of Applied Sciences y Universidad Complutense de
Madrid 2025

En Finlandia estaran en el curso sobre Innovacion Pedagoégica, Internacionalizacion y Transformacion Digital,
a desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia), asi como en Espafia en
eventos académicos de la Universidad Complutense de Madrid (Espafia).

Este programa tiene como propoésito fortalecer las competencias pedagogicas de los docentes, promover la
investigacion conjunta y consolidar vinculos de cooperacion interinstitucional. La movilidad se enmarca en el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Instructivo de Ayudas Econdmicas para el Personal
Académico de la UNEMI, con base en la Resolucion CD-FDI-SO-07-2025-No.11.

Asimismo, la UNEMI ha recibido invitacion formal por parte de la Universidad Complutense de Madrid, para
la participacion de los docentes en actividades académicas complementarias, que incluyen visitas a
laboratorios, encuentros con grupos de investigacion y la asistencia a espacios de intercambio académico. Estas
acciones refuerzan la pertinencia de la movilidad, al ampliar las oportunidades de aprendizaje practico, el
acceso a infraestructura cientifica de alto nivel y la creacion de redes internacionales de colaboracion.

2. Motivacion Juridica

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo”.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 355, establece, “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida
de manera solidaria y responsable.
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La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas de la responsabilidad social,
rendicion de cuentas y participacion en la planificacion nacional

Art. 355.- El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida
de manera solidaria y responsable.

Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

Que, la Ley Organica de Educacion Superior, articulo 5 literal a), b) e 1), establecen que, “Son derechos de
las y los estudiantes los siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminacion conforme sus méritos académicos; b) Acceder a una educacion superior de calidad y
pertinente, que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades; i)
Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econdmico que le
garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educacion superior”;

Que, Ley Organica de la Educacion Superior Articulo 138 establecen que “Las instituciones del Sistema de
Educacion Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas
e institutos superiores técnicos, tecnologicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores tanto
nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la

relacion en el desarrollo de sus actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacion con la
sociedad (...)".

Que, Reglamento de Régimen Académico

Articulo 3.- Objetivos. - Los objetivos del presente Reglamento son: d) Favorecer la movilidad nacional e
internacional de profesores, investigadores y estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion;

vy, (...).

Que, REGLAMENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Articulo 150.- Mision. - Promover acercamientos e impulsar actividades interinstitucionales a nivel nacional
e internacional que contribuyan al desarrollo académico y cientifico de la Universidad.

Articulo 152.- Atribuciones y Responsabilidades. - Las atribuciones y responsabilidades
de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales son las siguientes

m. Planificar la Internacionalizacion y Movilidad institucional;

n. Definir estrategias ejecutivas para promover la presencia global de la UNEMI,

0. Desarrollar programas y convocatorias de internacionalizacion y movilidad a
estudiantes, docentes, autoridades y servidores;

g. Promover el desarrollo de competencias interculturales en todos los miembros de

la comunidad UNEMI;

SECCION 1
DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LAS GESTIONES DE LA DIRECCION
DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
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Articulo 154.- Gestion de Internacionalizacion y movilidad. — Es la encargada de
promover y gestionar los programas de internacionalizacion y movilidad de la comunidad
universitaria.

Los productos y servicios de la Gestion de Internacionalizacion y movilidad académica son
los siguientes:

4. Plan de Internacionalizacion y movilidad.

5. Informe de ejecucion del plan y programas de internacionalizacién y movilidad.

6. Programas y convocatorias de internacionalizacion y movilidad académica para
estudiantes, docentes, autoridades y servidores.

7. Informe de pertinencia de internacionalizacion y movilidad de actividades de la
comunidad universitaria.

Que, de acuerdo a la POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, de los procesos de la Gestion de Relaciones
Interinstitucionales, Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la dimension
internacional en la cultura institucional para facilitar los procesos institucionales ¢ impulsar vinculos de
cooperacion académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la mision de la Universidad,
fomentando la internacionalizaciéon y movilidad del personal académico, estudiantes de pre y postgrado y
personal administrativo.

3. Motivacion Técnica

Participacion de autoridades y personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias
Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025 —
Movilidad Internacional Saliente.

Determinar acciones a implementar para garantizar el cumplimiento de la planificacion académica conforme
a lo dispuesto en el Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2025-0696-MEM, del 29 septiembre
2025.

< Contexto y Justificacion:

La participacion de autoridades y docentes de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa
Docente Internacional 2025, a desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia)
y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia), se enmarca en la estrategia institucional de
internacionalizacion y fortalecimiento de capacidades académicas. Esta movilidad busca consolidar
competencias pedagogicas, fomentar la investigacion conjunta y establecer vinculos de cooperaciéon con
instituciones de alto prestigio internacional.

El programa, aprobado mediante Resolucion OCS-SO-13-2025-No.5, contempla la movilidad de ochenta
(80) docentes titulares, quienes participaran en actividades académicas y de formacion en innovacion
pedagdgica, internacionalizacion y transformacion digital. Ademas, la agenda incluye eventos académicos
complementarios en la Universidad Complutense de Madrid, como visitas a laboratorios, reuniones con grupos
de investigacion y espacios de intercambio académico.

La participacion de autoridades universitarias y del personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales
permitira asegurar el cumplimiento de los compromisos institucionales, garantizar la adecuada representacion
en reuniones bilaterales, y brindar soporte operativo durante el desarrollo del programa en el extranjero.

< Objetivo de la movilidad:
Fortalecer la proyeccion internacional de la UNEMI mediante la participacion de autoridades y docentes en un

programa de formacion y cooperacion académica en Finlandia y Espafia, que contribuya al desarrollo de
competencias pedagogicas, a la consolidacion de convenios estratégicos y a la integracion de la universidad
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en redes académicas y cientificas de alcance global.

<& Analisis de Factibilidad y pertinencia:

La movilidad resulta factible dado que se sustenta en invitaciones oficiales emitidas por las universidades
anfitrionas, con una agenda definida que contempla actividades académicas de formacién, reuniones
institucionales y visitas técnicas.

En Finlandia (Haaga-Helia University of Applied Sciences), la agenda se desarrollara entre el 3 y el 18 de
octubre de 2025, con la participacion de las autoridades universitarias en el marco del curso de innovacion
pedagdgica, internacionalizacion y transformacion digital, junto con la movilidad de docentes titulares,
sostendran reuniones bilaterales con sus homélogos en universidades europeas, lo que repercutira
directamente en la formalizacion de convenios, el diseiio de proyectos conjuntos y el fortalecimiento de
redes académicas internacionales. En este marco, la presencia de la Analista de Internacionalizacién y
Movilidad resulta fundamental, al garantizar el acompafiamiento de los docentes, la coordinaciéon de las
actividades institucionales y la articulacion en las reuniones de cooperacion que proyectan la firma de futuros
convenios académicos.

En Espaifia (Universidad Complutense de Madrid), entre el 12 y el 22 de octubre de 2025, para las
autoridades se han planificado actividades académicas complementarias orientadas a fortalecer la
cooperacion institucional, incluyendo visitas a laboratorios, encuentros con grupos de investigacion y
participacion en eventos académicos estratégicos. En este contexto, el soporte operativo y técnico de la
Analista de Internacionalizacion y Movilidad permitird viabilizar las reuniones de alto nivel de las
autoridades, consolidando la representacion institucional y generando condiciones favorables para la
suscripcion de convenios y la apertura de nuevas oportunidades de colaboracion internacional.

En términos de pertinencia, la movilidad responde a la Politica de Internacionalizaciéon y Movilidad
Académica de la UNEMI y al Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI 2022-2025), contribuyendo
directamente a la consolidacion de redes de colaboracion académica y cientifica, a la formalizacion de
convenios internacionales y a la creacion de oportunidades de movilidad para estudiantes, docentes y personal
administrativo. Estas acciones refuerzan el posicionamiento global de la universidad y aportan al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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4. Conclusiones

Con base en el antecedente expuesto, en la descripcion juridica y técnica del presente informe se concluye
que:

La participacion de las autoridades y del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI)
en el Programa Docente Internacional 2025, a desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-
Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia) durante octubre de 2025,
constituye una accion estratégica que fortalece el proceso de internacionalizacion, la consolidacion de
convenios académicos y el posicionamiento global de la universidad.

Este espacio de alto valor académico e interinstitucional permitird afianzar relaciones con instituciones de
prestigio en Europa, consolidar redes de trabajo conjunto e impulsar proyectos de cooperacion académica y
cientifica.

Participantes y fechas de participacion

© Finlandia - Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia y Espaifia — Universidad Complutense
de Madrid.

e Mgs. Yuqui Ketil Miguel Javier — Director de Planificacion Institucional (3 al 12 de
octubre de 2025), docente de la carrera Administracion de Empresas presencial.
5. Recomendaciones

e Se sugiere autorizar la participacion de los docentes.

e Disefiar y asignar actividades autonomas a los estudiantes, con el fin de asegurar la continuidad y
cumplimiento de los contenidos establecidos en el silabo de las asignaturas correspondientes al semestre
2S2025.

e  Fomentar el uso de recursos digitales y plataformas académicas que faciliten el desarrollo de actividades
autonomas y fortalezcan la continuidad del proceso formativo durante el semestre 2S 2025.

e  Retomar y retroalimentar los contenidos del silabo una vez que los docentes se reincorporen a clases,

considerando el periodo de ausencia por comision de servicios, con el fin de garantizar la continuidad
académica de los estudiantes.

6. Anexos
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No. |[Nombre del documento IDrive:

1 [Informacién del proceso. https:/drive.google.com/drive/folders/ InW3Gzxgl-
ZoEvCMbSTcalL.GaM 18QrGDOt?usp=sharing

Rol/Cargo Firma

Elaborado por:

Jazmin Alexandra Pérez Salazar.
Administracion de Empresas presencial.
Delegada direccion de carrera.

Aprobado por:

Ing. Deysi Medina Hinojosa, MSc.
Decana Facultad Ciencias Sociales, Educacion,
Comercial y Derecho.
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Para: PhD. Jesennia Cardenas Cobo. Cont?nidoA cecedent
VICERRECTORA ACADEMICA 2 Motivacion juridica
3. Motivacion técnica
4. Conclusiones
b 5. Recomendaciones
e: 6. A
Ing. Deysi Medina Hinojosa. nexos
Decana FACSECYD.
Objeto: Participacidon en el Programa Docente Internacional 2025, docentes de la
carrera Contabilidad y Auditoria modalidad presencial en la Universidad de
Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia), octubre de 2025.
1. Antecedentes

Mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0556-MEM del 29 de septiembre de 2025, suscrito
por el Director de Relaciones Interinstitucionales, concluye que:

“La participacién de las autoridades y del personal de la Direccién de Relaciones Interinstitucionales
de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025, a
desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad
Complutense de Madrid (Espaiia) durante octubre de 2025, constituye una accién estratégica que
fortalece el proceso de internacionalizacion, la consolidacion de convenios académicos y el
posicionamiento global de la universidad.

Este espacio de alto valor académico e interinstitucional permitird afianzar relaciones con
instituciones de prestigio en Europa, consolidar redes de trabajo conjunto e impulsar proyectos de
cooperacion académica y cientifica. Asimismo, generarda oportunidades de movilidad para
estudiantes, docentes y personal administrativo, en concordancia con los Objetivos de Desarrollo

I”

Sostenible (ODS) y la Politica de Internacionalizacién de la UNEM

En el mismo Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0556-MEM del 29 de septiembre de 2025 el
Director de Relaciones Interinstitucionales propone la participacién del Director de Talento
Humano y Profesor Ocasional 1 a Tiempo Parcial, la participacion en el curso Innovacion
Pedagdgica, Internacionalizacion y Transformacion Digital, a desarrollarse en la Universidad de
Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) del 3 al 12 de octubre de 2025.

2. Motivacion Juridica

Que, el articulo 350 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece que, “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacidn, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas
del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

Que, la Constitucidon de la Republica del Ecuador, en su articulo 355, establece, “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
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comprendida de manera solidaria y responsable.

La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas de la responsabilidad
social, rendicién de cuentas y participacion en la planificacidon nacional

Art. 355.- El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable.

Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccidon de ciencia, tecnologia, cultura
y arte.

Que, la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, articulo 5 literal a), b) e i), establecen que, “Son
derechos de las y los estudiantes los siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y
titularse sin discriminacion conforme sus méritos académicos; b) Acceder a una educacion
superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en
igualdad de oportunidades; i) Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y
otras formas de apoyo econdmico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de
formacidn de educacién superior”;

Que, Ley Organica de la Educacion Superior Articulo 138 establecen que “Las instituciones del
Sistema de Educacion Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre universidades,
escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y
conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad
docente, estudiantil y de investigadores, y la relacién en el desarrollo de sus actividades
académicas, culturales, de investigacién y de vinculacidn con la sociedad {(...)".

Que, Reglamento de Régimen Académico

Articulo 3.- Objetivos. - Los objetivos del presente Reglamento son: d) Favorecer la movilidad
nacional e internacional de profesores, investigadores y estudiantes; asi como la
internacionalizacion de la formacion; y, (...).

Que, REGLAMENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Articulo 150.- Misidn. - Promover acercamientos e impulsar actividades interinstitucionales a
nivel nacional e internacional que contribuyan al desarrollo académico y cientifico de la
Universidad.

Articulo 152.- Atribuciones y Responsabilidades. - Las atribuciones y responsabilidades de la
Direccién de Relaciones Interinstitucionales son las siguientes:
m. Planificar la Internacionalizacidn y Movilidad institucional;
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n. Definir estrategias ejecutivas para promover la presencia global de la UNEMI;

o. Desarrollar programas y convocatorias de internacionalizacién y movilidad a estudiantes,
docentes, autoridades y servidores;

g. Promover el desarrollo de competencias interculturales en todos los miembros de la comunidad
UNEMI;

SECCION |
DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LAS GESTIONES DE LA DIRECCION DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 154.- Gestidn de Internacionalizacién y movilidad. — Es la encargada de promovery
gestionar los programas de internacionalizacidon y movilidad de la comunidad universitaria.
Los productos y servicios de la Gestidon de Internacionalizacion y movilidad académica son los
siguientes:

4. Plan de Internacionalizacién y movilidad.

5. Informe de ejecucién del plan y programas de internacionalizacidon y movilidad.

6. Programas y convocatorias de internacionalizacién y movilidad académica para estudiantes,
docentes, autoridades y servidores.

7. Informe de pertinencia de internacionalizacidn y movilidad de actividades de la comunidad
universitaria.

Que, de acuerdo a la POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE

LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, de los procesos de la Gestion de Relaciones
Interinstitucionales, Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la
dimension internacional en la cultura institucional para facilitar los procesos institucionales e
impulsar vinculos de cooperacién académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la
mision de la Universidad, fomentando la internacionalizacién y movilidad del personal académico,
estudiantes de pre y postgrado y personal administrativo.

3. Motivacion Técnica

La participacién en programas de movilidad internacional representa una oportunidad estratégica
para potenciar las competencias profesionales y académicas en un contexto globalizado. Esta
experiencia fomenta la transferencia de conocimientos, la adquisicién de nuevas metodologias de
trabajo y el fortalecimiento de redes de colaboracidn internacional, elementos esenciales para
responder a las exigencias técnicas y cientificas de la actualidad.

Desde una perspectiva técnica, la movilidad internacional permite contrastar y aplicar saberes en
escenarios diversos, enriqueciendo la formacion mediante el intercambio de buenas practicas y la
exposicién a entornos de innovacion. Este proceso contribuye directamente a la mejora de la
calidad académica y profesional, promoviendo una visién integral que potencia la capacidad de
analisis, la adaptabilidad y la proyeccidn internacional de los participantes.

Mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2025-0556-MEM del 29 de septiembre de 2025, suscrito
por el Director de Relaciones Interinstitucionales, concluye que:

“La participacién de las autoridades y del personal de la Direccién de Relaciones Interinstitucionales
de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025, a
desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad
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Complutense de Madrid (Espafia) durante octubre de 2025, constituye una accion estratégica que
fortalece el proceso de internacionalizacion, la consolidacion de convenios académicos y el
posicionamiento global de la universidad.

Este espacio de alto valor académico e interinstitucional permitird afianzar relaciones con
instituciones de prestigio en Europa, consolidar redes de trabajo conjunto e impulsar proyectos de
cooperacion académica y cientifica. Asimismo, generard oportunidades de movilidad para
estudiantes, docentes y personal administrativo, en concordancia con los Objetivos de Desarrollo

I”

Sostenible (ODS) y la Politica de Internacionalizacién de la UNEM

En el mismo Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0556-MEM del 29 de septiembre de 2025 el
Director de Relaciones Interinstitucionales propone la participacién del Director de Talento
Humano y Profesor Ocasional 1 a Tiempo Parcial, la participacion en el curso Innovacion
Pedagdgica, Internacionalizacion y Transformacion Digital, a desarrollarse en la Universidad de
Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) del 3 al 12 de octubre de 2025.

La participacion de docentes de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente
Internacional 2025 a desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia),
se enmarca en la estrategia institucional de internacionalizacién y fortalecimiento de capacidades
académicas. Esta movilidad busca consolidar competencias pedagdgicas, fomentar la investigacion
conjunta y establecer vinculos de cooperacidn con instituciones de alto prestigio internacional.

La participacion de docentes permitira asegurar el cumplimiento de los compromisos
institucionales, garantizar la adecuada representacién en reuniones bilaterales, y brindar soporte
operativo durante el desarrollo del programa en el extranjero.

Objetivo de la movilidad:

Fortalecer la proyeccidn internacional de la UNEMI mediante la participacidon de docentes en un
programa de formacion y cooperacion académica en Finlandia, que contribuya al desarrollo de
competencias pedagdgicas y a la integracion de la universidad en redes académicas y cientificas de
alcance global.

Anadlisis de factibilidad y pertinencia académica:

La movilidad resulta factible dado que se sustenta en invitaciones oficiales emitidas por la
universidad anfitriona, con una agenda definida que contempla actividades académicas de
formacidn, reuniones institucionales y visitas técnicas.

En Finlandia (Haaga-Helia University of Applied Sciences), la agenda se desarrollara entre el 3 y el
12 de octubre de 2025, con la participacion docentes titulares universitarios en el marco del curso
de innovacidn pedagdgica, internacionalizacion y transformacion digital.

En términos de pertinencia, la movilidad responde a la Politica de Internacionalizacién y Movilidad
Académica de la UNEMI y al Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI 2022-2025),
contribuyendo directamente a la consolidacién de redes de colaboracion académica y cientifica, a
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la formalizacion de convenios internacionales y a la creacion de oportunidades de movilidad para
estudiantes, docentes y personal administrativo. Estas acciones refuerzan el posicionamiento
global de la universidad y aportan al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

4, Conclusiones

El presente informe se limita exclusivamente a determinar la viabilidad académica para la
participacién del Docente Ocasional 1 a Tiempo Parcial Guevara Sandoya José Arturo; se excluye de
este informe todo lo relacionado con las funciones del Mgs. Guevara Sandoya José Arturo como
Director de Talento Humano de la Universidad Estatal de Milagro.

Mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0556-MEM del 29 de septiembre de 2025 el
Director de Relaciones Interinstitucionales propone la participacién del Director de Talento
Humano y Profesor Ocasional 1 a Tiempo Parcial en el curso Innovacion Pedagodgica,
Internacionalizacién y Transformacion Digital, a desarrollarse en la Universidad de Ciencias
Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) del 3 al 12 de octubre de 2025.

La participacion del profesor Guevara Sandoya José Arturo, personal académico de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI), en el Programa Docente Internacional 2025, a desarrollarse en la
Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) durante octubre de 2025, constituye una
accion estratégica que fortalece el proceso de capacitacién docente, internacionalizacion,
movilidad docente saliente y el posicionamiento global de la universidad.

Este espacio de alto valor académico e interinstitucional permitira fortalecer las competencias de
los docentes de la Carrera de Contabilidad y Auditoria y afianzar relaciones con instituciones de
prestigio en Europa, consolidar redes de trabajo conjunto e impulsar proyectos de cooperacion
académica y cientifica.

Participantes y fechas de participacion

Finlandia — Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia y Espaiia.

e Mgs. Guevara Sandoya José Arturo (3 al 12 de octubre de 2025), docente de la carrera
de Contabilidad y Auditoria.

5. Recomendaciones

e Se sugiere autorizar la participacion del docente Mgs. Guevara Sandoya José Arturo en el
Innovacion Pedagadgica, Internacionalizacién y Transformacidn Digital, a desarrollarse en
la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia).

e El profesor Mgs. Guevara Sandoya José Arturo elaborar un plan de acciéon que permita
recuperar las horas académicas y de clases al retornar al pais.

6. Anexos
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Rol/Cargo Firma

Elaborado por:

Xavier Ortega Haro
Director de la Carrera de Contabilidad y Auditoria

Aprobado por:

BDEYS  JANET MEDI NA
HI NQJ OBA

Ing. Deysi Medina Hinojosa, MSc.
Decana Facultad Ciencias Sociales, Educacién, Comercial y Derecho.
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DIRECTOR DEL CRAI

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm) FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm)

2/10/2025 18:30:00 14/10/2025 20:05:00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
1. Ph.D. Jorge Fabricio Guevara Viejo — Rector

2. Ph.D. Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrector Académica de Formacion de Grado
3. Ph.D. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez — Vicerrector de Investigacién y Posgrado
4. Ph.D. Mayra José D’Armas Regnault — Vicerrectora de Vinculacion
5. Ph.D. Eduardo Javier Espinoza Solis— Decano de Posgrados
6. Ph.D. Miguel Javier Yuqui Ketil- Director de Planificacién Institucional
7. Ph.D. Fernando Erasmo Pacheco Olea — Director del Centro de Recursos para el Aprendizaje
y la Investigacion
8. Mgs José Arturo Guevara Sandoya — Director de Talento Humano
9. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé — Director de Relaciones Interinstitucionales

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Participacion de autoridades y personal de la Direccidn de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro
(UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025.

TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) SPO dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
AEREO KLM GYE-AMS 2/10/2025 18:30:00 3/10/2025 13:10:00
AEREO KLM AMS-MUC 3/10/2025 15:35:00 3/10/2025 17:00:00
AEREO FINNAIR MUC-HEL 3/10/2025 20:20:00 3/10/2025 23:50:00
AEREO KLM HEL-AMS 12/10/2025 7:00:00 12/10/2025 8:35:00
AEREO KLM AMS-GYE 12/10/2025 10:15:00 12/10/2025 17:00:00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
BANCO PACIFICO AHORRO 1024427136
FIRMA DEL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
:' nl;'l-. 'Ehrmado electrénicamente por:
t+=JORGE FABRICIO
GUEVARA VIEJO
T vatidar unicanente con Firmasc
FERNANDO ERASMO PACHECO OLEA GUEVARA VIEJO JORGE FABRICIO
DIRECTOR DEL CRAI RECTOR®
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU
DELEGADO NOTAS: - Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacion, con por lo menos 72

horas de anticipacién al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el caso de que

0] por necesidades institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

Tk rirmado electrénicamente por: T - . . N
gy{JORGE FABRICIO De nolexistlr dIS.ponIblhdad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién
X]: GUEVARA VIEJO quedardn insubsistentes.

‘Tﬁ' e § . I - El informe de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del término de 4 dias

de cumplido el servicio institucional.
- Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso

obligatorio, con excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su Delegado.

GUEVARA VIEJO JORGE FABRICIO
RECTOR
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Para: Ph.D. Jesennia Céardenas Cobo Contenido
. , . ., 1. Antecedentes
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado 2. Motivacion juridica

3. Motivacién técnica
4. Conclusiones
De: 5. Recomendaciones

Dr. Walter Victoriano Loor Briones 6. Anexos

Decano de la Facultad de Educacion

Objeto: Informar la factibilidad de participacion del Ph. D. Fernando Pacheco Olea
como parte de la delegacion para cumplir agenda académica del Programa de
movilidad docente internacional 2025 en la Universidad Haaga-Helia
(Finlandia) y la Universidad Complutense de Madrid (Espafia) 3 al 12 de
octubre de 2025.

1. Antecedentes

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2025-0696-MEM, remitido
por el Vicerrectorado Académico y de Formacion de Grado, sustentado en el Memorando
Nro. UNEMI-RR.I1.-2025-0349-MEM, suscrito por el Director de Relaciones
Interinstitucionales, Mgs. Jaime Coello Viejo, donde se informa acerca de la participacion
de las autoridades y del personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025, a
desarrollarse en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia) durante octubre de 2025. Esta movilidad se
enmarca en el convenio de cooperacion interinstitucional vigente entre ambas instituciones, lo
que garantiza un marco formal para el desarrollo de actividades conjuntas, esta actividad tiene
el fin de explorar oportunidades de intercambio y concretar alianzas estratégicas que beneficien
a la comunidad universitaria, que se llevara a cabo de manera presencial en octubre de 2025,
que se realizaré en Finlandia y Espafia al siguiente participante:

Ph. D. Fernando Pacheco Olea, Director del Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
investigacion (3 al 12 de octubre de 2025).

La Universidad Complutense de Madrid es la institucion presencial mas grande de Espafia y una de
las més reconocidas de Europa. Con una solida oferta académica y cientifica, se distingue por su
compromiso con la excelencia y la cooperacion internacional. Su campus, ubicado en la ciudad de
Madrid, se encuentra rodeado de espacios verdes y conectado con una intensa vida cultural,
deportiva y universitaria.

2. Motivacioén Juridica
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 234.- El Estado garantizara la formacion y capacitacion continua de las servidoras y
servidores publicos a través de las escuelas, institutos, academias y programas de formacién o
capacitacion del sector publico; y la coordinacion con instituciones nacionales e internacionales
gue operen bajo acuerdos con el Estado.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 138.- Fomento de las relaciones interinstitucionales entre las instituciones de educacion
superior.- Las instituciones del Sistema de Educacion Superior fomentaran las relaciones

Cadigo del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI
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interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como
internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacion
en el desarrollo de sus actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacién con
la sociedad.

Art. 6, literal h), determina que, “Son derechos de las y los profesores ¢ investigadores de
conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: h) Recibir una capacitacion periddica
acorde a su formacion profesional y la catedra que imparta, que fomente e incentive la superacion
personal académica y pedagdgica; v,

Art. 6.1, literal d), determina que, “Son deberes de las y los profesores e investigadores de
conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: d) Mantener un proceso permanente
de formacion y capacitacion para una constante actualizacion de la catedra y consecucion del
principio de calidad”;

LEY ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

Art. 41.- Ordenes Superiores. - Ningun servidor, funcionario o empleado de las instituciones del
Estado, podra ser relevado de su responsabilidad legal alegando el cumplimiento de Grdenes
superiores, con respecto al uso ilegal, incorrecto o impropio de los recursos publicos de los cuales
es responsable. Los servidores plblicos podran objetar por escrito, las 6rdenes de sus superiores,
expresando las razones para tal objecién. Si el superior insistiere por escrito, las cumpliran, pero
laresponsabilidad recaera en el superior. Esta disposicidn se aplicara en armonia con lo dispuesto

en la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa.

Art. 54.- Responsabilidad en los procesos de estudio, contratacién y ejecucion.- Las
autoridades, dignatarios, funcionarios y servidores que tengan a su cargo la direccién de los
estudios y procesos previos a la celebracidn de los contratos publicos, tales como de construccidn,
provisién, asesoria, servicios, arrendamiento, concesiones, delegaciones, comodato y permuta,
seran responsables por su legal y correcta celebracion; y aquellos a quienes correspondan las
funciones de supervision, control, calificacion o direccion de la ejecucion de los contratos, seran
responsables de tomar todas las medidas necesarias para que sean ejecutadas con estricto
cumplimiento de las estipulaciones contractuales, los programas, costos y plazos previstos. La
Contraloria General del Estado establecera las responsabilidades a que hubiere lugar en esta
materia.

REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Art. 98.- Capacitacidn y actualizacién docente. - Se disefiardn y ejecutardn programas y
actividades de capacitacion y actualizacion de su personal académico titular y no titular, sea
individualmente o en asociacién o convenio con otra u otras universidades o escuelas politécnicas.
ElI CACES, en sus modelos de evaluacion y acreditacion, establecera los lineamientos que deberan
considerar estos programas y actividades:

a) La capacitacion consistird en cursos, eventos, talleres y actividades que pertenecen a un
programa y esta orientada a la adquisicion de conocimiento con el propdsito de mejorar
competencias en lenguas extranjeras, pedagdgicas, investigacion, vinculacion y de
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direccion; no siempre estard relacionada al campo de conocimiento del profesor. La
finalidad es la de innovar los procesos académicos, contribuyendo a la calidad educativa.
Estas capacitaciones seran dictadas por la institucion o por organismos e instituciones
nacionales e internacionales de caracter publico o privado.

b) La actualizacion cientifica consistira en cursos, eventos y actividades sin fines de
titulacion, orientados a que el personal académico mantenga una actualizacion cientifica
constante afin al campo de conocimiento de su formacion, con el propésito de mejorar
competencias especializadas contribuyendo a la calidad educativa. Seran dictadas por la
institucion o por organismos e instituciones externas nacionales e internacionales de
caracter publico o privado.

Las POLITICAS DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, fue aprobado por el Organo Colegiado Superior,
mediante RESOLUCION OCS-SO-11-2023-Nol4, el 14 de julio de 2023, establece “la
movilidad internacional se realizara a través de:1) Personal académico: a) estudios de posgrado;
b) estancias de investigacion; c¢) proyectos de vinculacion; d) ponencias; €) entre otros”.

En este sentido y de acuerdo a lo descrito en lineas anteriores, se cumple con la pertinencia de la
participacion en el cumplimiento de la mision, la vision, politicas de internacionalizacion de la
UNEMI; asi también, los deberes y atribuciones del Departamento de Relaciones Institucionales
que establece “Gestionar la movilidad nacional e internacional de docentes y estudiantes de la
institucion; y, Coordinar y participar en convenios interinstitucionales marcos y especificos; vy,
cartas de intencion”.

3. Motivacion Técnica (Administrativa o Académica)

Que, conforme al antecedente descrito y en el marco de la Politica de Internacionalizacion
y Movilidad Académica de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) que sustenta la
movilidad docente del Ph. D. Fernando Pacheco Olea como parte de la agenda a realizarse
en la Universidad Haaga-Helia (Finlandia) y la Universidad Complutense de Madrid (Espafia)
durante octubre de 2025, para lo cual la Direccion de Relaciones Interinstitucionales traslada
para su conocimiento la aceptacion a las conferencias, asi como el cronograma de actividades
para el cumplimiento de la jornada en Finlandia y Espafia. Estas iniciativas contribuyen a la
internacionalizacion de nuestra universidad y promueven la mejora continua de la calidad
académica en nuestra comunidad.

En el marco del antecedente expuesto, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales que
orienta el trabajo desplegado para fortalecer la internacionalizacion institucional, que tiene por
objeto promover la visibilidad nacional e internacional, con la finalidad de mejorar la calidad
académica, incentivar al intercambio cultural y que estas acciones fortalecen la interaccion de
la comunidad universitaria en contextos internacionales e interculturales para el desarrollo de
las actividades en el ambito de la docencia, investigacion, vinculacion y gestion administrativa.

En este contexto, se cumple con la pertinencia de la participacion en el cumplimiento de la
mision, la vision, politicas de internacionalizacion de la UNEMI; asi también, los deberes y
atribuciones del Departamento de Relaciones Institucionales que establece “Gestionar la
movilidad nacional e internacional de docentes y estudiantes de la institucion; y, Coordinar y
participar en convenios interinstitucionales marcos y especificos; y, cartas de intencion”.

4. Conclusiones
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1.

6.

Que, se ha realizado la revisién con base a los insumos presentados a través del
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, segun el Memorando Nro. UNEMI-
VICEACADFYG-2025-0696-MEM, Link:

https://drive.google.com/drive/folders/1pxflOnu6 TMilfALjF-
dDjgh1TV4hVCBG?usp=drive link

Que, es factible la movilidad del docente Ph. D. Fernando Pacheco Olea, quien cumple
con los requisitos y lineamientos conforme la agenda académica como parte de la
delegacién que visitard la Universidad Haaga-Helia (Finlandia) y la Universidad
Complutense de Madrid (Espafa) del 3 al 12 de octubre de 2025.

Que, la gestion a realizarse en las universidades antes mencionadas permitira a través del
Programa de movilidad docente internacional contribuir a la internacionalizacion de
nuestra universidad y promover la mejora continua de la calidad académica en nuestra
comunidad.

Recomendacién

Que, se realice las gestiones académicas y tecnoldgicas necesarias para que las
actividades del docente Ph. D. Fernando Pacheco Olea no afecten el desarrollo de
las clases de los estudiantes, para lo cual se recomienda grabar las clases y coordinar
con el lider del paralelo las actividades a desarrollarse (tutorias), de la misma
manera se recomienda que la Direccion de carrera gestione el respectivo
seguimiento académico.

ANexos

No

Nombre del documento Fecha de generacion # paginas

Memorando Nro. UNEMI-
VICEACADFY G-2025-0696-MEM 29/09/2025 2

Rol/Cargo Firmas

Elaborado por:
Mgtr. Maria Elena Ron

Analista de Facultad
Institucional

FACE

Verificado y aprobado por:
Dr.
Decano de Facultad de Educacion
FACE

Walter Loor Briones
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Direccion de
Talento Humano

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-DTH-2025-01252-MEM
Milagro, 01 de octubre del 2025

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
Rector

ASUNTO: Informar la viabilidad de Pertinencia de internacionalizacion y movilidad de
docentes en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias
Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid
(Esparia), octubre de 2025

De mi consideracion:

En atencidn a lo solicitado mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2025-
0056-MEM, se emite informe técnico ITI-DTH-SGS-2025-160, relacionado a la
Pertinencia de internacionalizacion y movilidad de docentes en el Programa Docente
Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y
en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025. que se encuentra
en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1Gm_opOHhZgnEU_S4mvKZLHzCD_n71g2S?
usp=drive_link

Saludos Cordiales,

[=;

ol setednl comm oo
SANDOYA

con FirmaEC

Ing. Arturo Guevara Sandoya
DIRECTOR TALENTO HUMANO

www.unem i .edu.ec © cdla. Universitaria, km 1.5 via Milagro - Virgen de Fatima

o rectorado@unemi.edu.ec
Milagro - Ecuador



Direccion de
Talento Humano

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-DTH-2025-01253-MEM
Milagro, 01 de octubre del 2025

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
Rector

ASUNTO: Informar la viabilidad de Pertinencia de la participacion de la Ing. Viviana Carolina
Gaibor Hinostroza, Analista de Internacionalizacion y Movilidad, en el Programa Docente
Internacional 2025 que se desarrollard en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia
(Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia).

De mi consideracion:

En atencién a lo solicitado mediante Memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2025-0078-
MEM, se emite informe técnico ITI-DTH-SGS-2025-161, relacionado a la Pertinencia
de Pertinencia de la participacioén de la Ing. Viviana Carolina Gaibor Hinostroza, Analista de
Internacionalizaciéon y Movilidad, en el Programa Docente Internacional 2025 que se
desarrollard en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia) enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1jPcUDdDgvrHdMNmMMG6ff7tEMpPIBKArJE?
usp=drive_link

Saludos Cordiales,

Ing. Arturo Guevara Sandoya
DIRECTOR TALENTO HUMANO

www.unem i .ed u.ec © cdla. Universitaria, km 1.5 via Milagro - Virgen de Fatima

o rectorado@unemiedu.ec
Milagro - Ecuador



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FACSECYD-2025-016-MEM
Milagro, 30 de septiembre de 2025

PARA: Dra. Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacién de Grado

ASUNTO: Informe Técnico-docente sobre la Pertinencia de internacionalizacion y movilidad de
docentes en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas
Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafa), octubre de 2025.

De mi consideracion:

Por medio de la presente se remiten los informes técnicos- sobre la Pertinencia de
internacionalizacion y movilidad de docentes en el Programa Docente Internacional 2025 en la
Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de
Madrid (Espafia), octubre de 2025, elaborados por las direcciones de carreras de los docentes
Mgs. Miguel Yuqui Ketil y Mgs. Arturo Guevara Sandoya.

Con sentimientos de alta consideracion y estima.

Atentamente,

MSc. Deysi Medina Hinojosa.
Decana de la Facultad de Ciencias Sociales Educacion Comercial y Derecho

H Cdla. Universitaria, km 1.5 via Milagro - Virgen de Fatima www.unem |ed u.ec [ @UniversidadEstataldeMilagro
B @UniversidadEstataldeMilagro
[E @unemi_oficial

rectorado@unemi.edu.ec

[ @unemi_ec



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEM |-FACE-2025-0433-M EM

Milagro, 30 de septiembre de 2025

PARA: Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

ASUNTO: Traslado de informes de pertinencia de movilidad Internacional en la
Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025, docentes
Mgtr. Jaime Coello y Ph. D. Fernando Pacheco

De mi consideracion:

Por medio de la presente traslado para su consideracién los informes técnicos de
validacién de movilidad académica de los docentes, Mgtr. Jaime Coello Viejd, Director
de Relaciones Interinstitucionales y Ph. D. Fernando Pacheco Olea, Director del Centro
de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, para asistir como parte de la
delegacién de la UNEMI con el fin de cumplir la agenda de visitas en los eventos
académicos y de cooperacion a desarrollarse a partir del 3 de octubre del 2025 en la
Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga - Helia (Finlandia) y en la Universidad
Complutense de Madrid (Espaia), octubre de 2025.

Se comparte enlace de informacién compartida
https://drive.google.com/drive/folders/1 pxflOnu6TMilfA1jF-dDjgh1 TV4hVCBG?usp=drive_link

Se anexa documentacion
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Walter Victoriano Loor Briones
DECANO FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION

Anexos:
- 031__msc__coello[1]_firmado-signed.pdf
- unemi-viceacadfyg-2025-0696-mem-1_finlandia_y_espaNa.pdf
- unemi-face-2025-0431-mem.pdf
- no._face—_decanato—_educaciOn_ﬁ_O35—2025_m0vilidad_dr._femando_pachecoZ—signed—signed.pdf

Copia:
Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec
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* Documento firmado electrénicamente por Quipux
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Milagro, 30 de septiembre de 2025
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEM |-FACE-2025-0431-M EM

Milagro, 30 de septiembre de 2025

PARA: Sr. Mgs. Walter Victoriano Loor Briones
Decano Facultad Ciencias de la Educaciéon

ASUNTO: Solicitud de Informe Técnico-docente sobre la Pertinencia de
internacionalizacién y movilidad de docentes en el Programa Docente
Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia
(Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre
de 2025

De mi consideracion:

En atencién a lo dispuesto en el Memorando Nro.
UNEMI-VICEACADFYG-2025-0696-MEM, por el cual se solicita la emision del
informe técnico-docente para viabilizar las acciones académicas del Programa Docente
Internacional 2025 (Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia, Finlandia, y
Universidad Complutense de Madrid, Espafia, octubre de 2025), me permito remitir para
su conocimiento y fines pertinentes el Informe Técnico del Msc. Jaime Coello,
elaborado por la Direccion de Carera de Educacion.

Agradezco se sirva considerar el contenido del informe adjunto dentro del andlisis y
trdmite correspondiente en la Facultad.

Sin otro particular.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Carolina Daysi Villacis Macias
DIRECTORA DE LA CARRERA DE EDUCACION

Referencias:
- UNEMI-VICEACADFYG-2025-0696-MEM

Anexos:
- unemi-rr.ii.-2025-0556-mem-2.pdf
-031___msc__coello[1]_firmado.pdf
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Memorando Nro. UNEMI-FACE-2025-0431-M EM
Milagro, 30 de septiembre de 2025

Copia:
Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

+
= Firmado el ect roni canent e Tm

I NA

/al i dar dni cament e con Fi rmaEC

[=] L%
@UNEMIEcuador
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0837-MEM

Milagro, 01 de octubre 2025

PARA: Mgs. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

Mgs. Gloria del Carmen Garcia Zufiga
Directora Financiera

Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

ASUNTO: RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-Nro. 60 - Participacién de
autoridades y personal de la Direccidn de Relaciones Interinstitucionales de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional
2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025.

De mi consideracion:

En atencidn a memorando Nro. UNEMI-DTH-2025-1252-MEM y UNEMI-DTH-2025-1253-MEM,;
suscrito por el Director de Talento Humano, referente a la pertinencia de participacién de una
delegacién de la UNEMI, respecto en “Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad
de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid
(Espafia), octubre de 2025”, tomando en consideracion a partir del dia 03 de octubre del 2025
hasta el 22 de octubre del 2025, de acuerdo a lo indicado por el Director de Relaciones
Interinstitucionales; y considerando la respectiva documentacién anexa que constan en el
expediente; éste Rectorado traslada la Resolucidon de Despacho UNEMI-R-2025- N260 para su
respectivo cumplimiento.

Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,

Vr/%

g

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejé. PhD.
RECTOR
km/st
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

|RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
CONSIDERANDO

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “El derecho
a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion”

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en
el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos. Las servidoras
0 servidores publicos y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados a las
instituciones del Estado, estaran sujetos a las sanciones establecidas por delitos de peculado,
cohecho, concusion y enriguecimiento ilicito. La accién para perseguirlos y las penas
correspondientes seran imprescriptibles y en estos casos, los juicios se iniciaran y continuaran
incluso en ausencia de las personas acusadas”,

Que, el articulo 355 de la Carta Suprema establece que: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion”,

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece que: “El Sistema de
Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad
de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica y tecnolégica global. Estos principios rigen de manera integral a las
instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los
términos que establece esta Ley”,

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica”,

Que, el articulo 18 ibidem determina la autonomia responsable que ejercen las instituciones
de educacioén superior consiste en: “(...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos; (...)”;

ﬂCd\a,Ur\worg\taua Dr. Romulo Minchala Murillo, WWW.uneml.ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima [ f] (v lin]
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Que, e/ articulo 48 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que “El Rector o la
Rectora, en el caso de las universidades o escuelas politécnicas es la primera autoridad ejecutiva
de la institucion de educacién superior publica o particular (...)”

Que, el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo expresa que: “Transferencia de la
competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los 6rganos o entidades sefialados
en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacién y desconcentracion cuando se efectlen en los términos previstos en la ley”;

Que, el articulo 69 numeral 4 del Cédigo Organico Administrativo, establece que: “Los érganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:
4.- Los titulares de otros érganos dependientes para la firma de sus actos administrativos. (...)”

Que, el articulo 45 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefala: “El Rector
es la primera autoridad ejecutiva de la institucion y ejercera la representacion legal, judicial y
extrajudicial. ElI Rector presidira el OCS de manera obligatoria y aquellos 6rganosque sefiale
el presente Estatuto en ejercicio de la autonomia responsable; desempefiard sus funciones a
tiempo completo y durard en el ejercicio de su cargo cinco (5) afios. Podra ser reelegido,
consecutivamente, 0 no, por una sola vez.”;

Que, el articulo 47 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro dispone:
“Atribuciones del Rector.- Las atribuciones del Rector de la Universidad Estatal de Milagro, seran
las siguientes (...) 19. Aprobar o considerar la pertinencia de conocimiento y aprobacion del OCS
de los instructivos y ademas de politicas de caracter institucional”;

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0556-MEM, el Mgs. Jaime Marcelo Coello
Viejo Director de Relaciones Interinstitucionales, pone a consideracion la pertinencia de
participacion de autoridades y personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la
Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de
Madrid (Espafia), octubre de 2025.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-FACE-2025-0433-MEM, el Mgs. Walter Victoriano Loor
Briones Decano Facultad Ciencias de la Educacion, pone a consideracién la pertinencia de
participacion de autoridades y personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la
Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la
Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de
Madrid (Espafia), octubre de 2025.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-FACSECYD-2025-016-MEM, la MSc. Deysi Medina
Hinojosa Decana de la Facultad de Ciencias Sociales Educacion Comercial y Derecho, pone a
consideracién la pertinencia de participacion de autoridades y personal de la Direccién de
Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa
Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en
la Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2025-0056-MEM, la Dra. Jesennia del
Pilar Cardenas Cobo Vicerrectora Académica de Formacion de Grado, pone a consideracion la
pertinencia de participacion de autoridades y personal de la Direccibn de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente
Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-DTH-2025-1252-MEM y UNEMI-DTH-2025-1253-MEM; y
el informe técnico institucional ITI-UNEMI-DTH-SGS-2025-160 y ITI-UNEMI-DTH-SGS-2025-161,
la Direccion de Talento Humano, remite informe de factibilidad sobre la pertinencia de participaciéon
de autoridades y personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de
Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espafa),
octubre de 2025.

El Rector, en ejercicio de las facultades y atribuciones constitucionales, legales, estatuarias y
reglamentarias que le han sido atribuidas. —

RESUELVE:

Articulo 1. — Aprobar la participacion de autoridades y personal de la Direccién de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente
Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025, conforme los procedimientos
internos y considerando el instructivo de delegacion de facultades y atribuciones para la gestion
institucional de la Universidad Estatal de Milagro; a favor de los siguientes servidores:

. Ph.D. Jorge Fabricio Guevara Viejo - Rector

. Ph.D. Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrector Académica de Formacién de Grado

. Ph.D. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez - Vicerrector de Investigacién y Posgrado

. Ph.D. Mayra José D’Armas Regnault - Vicerrectora de Vinculacion

. Ph.D. Eduardo Javier Espinoza Solis- Decano de Posgrados

. Ph.D. Miguel Javier Yuqui Ketil- Director de Planificacion Institucional

. Ph.D. Fernando Erasmo Pacheco Olea - Director del Centro de Recursos para el Aprendizaje
y la Investigacion

. Mgs José Arturo Guevara Sandoya - Director de Talento Humano

. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 - Director de Relaciones Interinstitucionales

. Mgs. Viviana Carolina Gaibor Hinostroza — Analista de Internacionalizacion y Movilidad

NOOR,WwWN =
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Articulo 2. - Disponer a la Direccién Financiera, emitir la respectiva certificacién presupuestaria y
realizar la asignacion de viaticos y subsistencias a favor de los servidores que se detallan en el
articulo 1 de acuerdo al siguiente detalle:

Finlandia — Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia

(3 al 12 de octubre de 2025)
e Ph.D. Yuqui Ketil Miguel Javier - Director de Planificacion Institucional (3 al 12 de octubre
de 2025)
o Mgs. José Arturo Guevara Sandoya - Director de Talento Humano (3 al 12 de octubre de
2025)
e Ph.D. Pacheco Olea Fernando Erasmo - Director del Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion (3 al 12 de octubre de 2025)

(3 al 13 de octubre de 2025)

o Ph.D. Fabricio Guevara Viejo - Rector (3 al 13 de octubre de 2025)
e Mgs. Jaime Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales (3 al 13 de octubre de
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(4 al 7 de octubre de 2025)

e Ph.D. Edwuin Carrasquero Rodriguez - Vicerrector de Investigacién y Posgrado (4 al 7 de
octubre de 2025)

(5 al 11 de octubre de 2025)
o Ph.D. Espinoza Solis Eduardo Javier - Decano de Posgrados (5 al 11 de octubre de 2025)

(5 al 18 de octubre de 2025)
¢ Ing. Viviana Gaibor Hinostroza - Analista de Internacionalizacion y Movilidad (5 al 18 de
octubre de 2025)

(6 al 12 de octubre de 2025)
¢ Ph.D. Mayra D’Armas Regnault - Vicerrectora de Vinculacion (6 al 12 de octubre de 2025)

(9 al 17 de octubre de 2025)
¢ Ph.D. Jesennia Cardenas Cobo - Vicerrectora Académica (9 al 17 de octubre de 2025)

Espafia — Universidad Complutense de Madrid

(12 al 15 de octubre de 2025)
e Ph.D. Espinoza Solis Eduardo Javier - Decano de Posgrados (12 al 15 de octubre de 2025)

(14 al 19 de octubre de 2025)
o Ph.D. Fabricio Guevara Viejo - Rector (14 al 19 de octubre de 2025)

e Mgs. Jaime Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales (14 al 19 de octubre
de 2025)

(19 al 22 de octubre de 2025)

¢ Ing. Viviana Gaibor Hinostroza - Analista de Internacionalizacién y Movilidad (19 al 22 de
octubre de 2025)

Articulo 3. — Autorizar a la Direccion de Relaciones Interinstitucionales, la compra de pasajes
aéreos a favor de los servidores detallados en el articulo 1 y segun lo descrito en el contenido del
memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2025-0556-MEM con su documentacion de respaldo.

Articulo 4. - Registrar permiso institucional en el sistema institucional SAGEST, el mismo que
debera ser aprobado por el jefe inmediato, para elaboracién de la accién de personal por la Unidad
Administrativa de Talento Humano, con la finalidad de evitar observaciones en las auditorias que
son ejecutadas por la Contraloria General del Estado.

Articulo 5. - Monitorear el cumplimiento del cronograma académico y las obligaciones de los
docentes mientras dure la participacion de autoridades y personal de la Direcciéon de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente
Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la
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Universidad Complutense de Madrid (Espafia), octubre de 2025.

Articulo 6. - Disponer a la Direccion de Talento Humano, realizar todos los actos administrativos
correspondientes.

Dado y firmado al primer dia del mes de octubre del afio dos mil veinticinco.

5

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejé. PhD.
RECTOR
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PRE PLANILLA DE VALORES PARA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS Y MOVILIZACION

186 2025
Traslado al territorio de  FINLANDIA Fecha desde 3/10/2025
Coeficiente: 1.76 Fecha hasta 18/10/2025
Milagro , 3 de octubre de 2025
Cilculo de viaticos
Coeficien
te segin | Viatico [Nro. de
Nombres y Apellidos Cargo Lugar Valor pais diario |dias Viaticos Observacion
Jorge Fabricio Guevara Viejé Rector FINLANDIA 220 1.76 3872 118 4,259.20 | 3 de octubre a 13 de octubre
Miguel Javier Yuqui Ketil Director FINLANDIA 185 1.76 325.6 9| 8 2,930.40 | 3 de octubre a 11 de octubre
Fernando Erasmo Pacheco Olea Director FINLANDIA 185 1.76 325.6 98 2,930.40 | 3 de octubre a 11 de octubre
Jaime Marcelo Coello Viejo Director FINLANDIA 185 1.76 325.6 111§ 3,581.60 | 3 de octubre a 13 de octubre
Viviana Carolina Gaibor Hinostroza Director FINLANDIA 170 1.76 299.2 13( $ 3,889.60 | 5 de octubre a 17 de octubre
TOTAL $ 17,591.20
| Nombres y Apellidos Cargo Lugar Viaticos
Jorge Fabricio Guevara Viejo Rector FINLANDIA $ 425920
Miguel Javier Yuqui Ketil Director FINLANDIA S 2,930.40
Fernando Erasmo Pacheco Olea Director FINLANDIA S 2,930.40
Jaime Marcelo Coello Vigjo Director FINLANDIA $  3,581.60
Viviana Carolina Gaibor Hinostroza Director FINLANDIA $  3,889.60
Total viaticos $ 17,591.20

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0837-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y subsistencia a

favor de los servidores detallados en la resolucion: Rector: Jorge Fabricio Guevara Viejo; Directores: Miguel Yuqui; Fernando Pacheco; Jaime Coello; Analista: Viviana Gaibor, participacion de
autoridades y personal de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias
Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad Complutense de Madrid (Espaiia).

ELABORADO POR:

[

Firmado electrénicamente por:
ARIEL ARGENIS
CEDILLO ALVARADO

validar Gnicamente con FirmakC

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

APROBADO POR:

g

Ing. Henry Peiiaherrera Veloz

Contador/a General




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

NO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABORACION

Unid. Ejecutora:

Unid. Desc:

637

03 10 25

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO

CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS
DE GASTOS

COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS

CLASE DE REGISTRO

COM CLASE DE GASTO OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG

82 00 000 003
01 00 000 001

530304 0910 002 7001
530304 0910 001 0000

N. Prest DESCRIPCION

0050 Viaticos y Subsistencias en el Exterior
0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior

TOTAL PRESUPUESTARIO

TOTAL

MONTO

$13,701.60
$3,889.60

$17,591.20

SON: DIECISIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y UN DOLARES CON 20/100 CENTAVOS

DESCRIPCION:

UNEMI-R-2025-0837-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60: Por autorizacion de la Maxima Autoridad para la asignacion de viaticos a favor
del personal de UNEMI por la participacion en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia)

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
oy Sk K e
FECHA: (g pValidar dnicamente con FirmakEC /al i dar ani camente con Fi r mEC
03/10/2025

Funcionario Responsable

Director Financiero




UNIVERSIDAD

ATAL DI AGRO

Evoluncidn Leadimica
e

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS

N2 176-CONT-2025
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

(x) Movilizacién [}
Pasaje aéreo ( ) Ayuda Econémica (S
Pasaje Terrestre ( ) Gastos Varios (S
Inscripcién « ) para movilizacién de
vehiculo

El objetivo de la comisién:
De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0837-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60, en el cual se autoriza la asignacion de vidticos y subsistencia a
favor de los servidores detallados en la resolucién: Rector: Jorge Fabricio Guevara Viejo; Directores: Miguel Yuqui; Fernando Pacheco; Jaime Coello; Analista: Viviana Gaibor, participacion de autoridades y personal de la

Direccién de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad
Complutense de Madrid (Espafia).

La actividad durara 6 dias responsabilizindome por recabar el informe de la actividad.

Del 3/10/2025 al 18/10/202!

SECCION CONTABILIDAD

LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
20X 20X GASTOS
N2 NOMINA CARGO V. CERTIF CONCEDIDO VIATICO Y/O VARIOS VALOR A PAGAR OBSERVACION
MOVILIZACION
1 Jorge Fabricio Guevara Viejo Rector V.| $ 4,259.20 | $ - $ -1 s -1s 4,259.20 |3 de octubre a 13 de octubre
2 Miguel Javier Yuqui Ketil Director V.[$ 2,930.40 | $ - $ -1 s -1s 2,930.40 (3 de octubre a 11 de octubre
3 Fernando Erasmo Pacheco Olea Director V.| $ 2,930.40 | $ - $ -8 -1s 2,930.40 |3 de octubre a 11 de octubre
4 Jaime Marcelo Coello Viejo Director V.| $ 3,581.60 | $ - $ -1 s -l s 3,581.60 |3 de octubre a 13 de octubre
5 Viviana Carolina Gaibor Hinostroza Analista V.|$ 3,889.60 | $ - $ -8 -1$ 3,889.60 |5 de octubre a 17 de octubre
SUMAN $ - 13 - 13 - 13 17,591.20
OBSERVACIONES Anticipo de viaticos del 3 al 18 de oct a Hell (Finlandia), segtin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 y los respectivos itinerarios
CONTROL PRESUPUESTARIO

[ PRESUPUESTO | PARTIDA| | |

| | |

[ [ I |

Tirirmado electrénicamente por:
“ARIEL ARGENIS
+FCEDILLO ALVARADO

A ;
Lic. Ariel Cedillo Alvarado

Lugar y fecha de emisién:
Asistente tecnico de contabilidad

Milagro 3 de octubre de 2025

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

= o
Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador/a general



BENEFICIARIO:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
COMPROBANTES DE EGRESOS

Valor §$.

PACHECO OLEA FERNANDO ERASMO

RUC/CEDULA:

1714735626

181E 01927

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0837-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y

2,930.40

subsistencia a favor de los servidores detallados en la resolucion: Rector: Jorge Fabricio Guevara Viejo; Directores: Miguel Yuqui; Fernando Pacheco; Jaime Coello; Analista: Viviana Gaibor, participacion de autoridades y personal

de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad

Complutense de Madrid (Espaiia).

Doc. Fte:
N. Rte,Fte.

S/VIATIC # 176-CONT-2025

LIQUIDACION DEL DOCUMENTO.

Valor de la fact/ Otro Doc.

TOTAL
DEDUCCIONES
Retenciones fuente:
Retencion IVA
Anticipos
TOTAL DEDUCCIONES

LIQUIDO A TRANSFERIR
Fecha:

SECUENCIAL DE PAGO N.-
Fecha de Transferencia

Elaborado Por:

A0
3 34rirmado electrénicamente por:

PSS ARTEL ARGENIS

ol

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

YCEDILLO ALVARADO

Lvalidar Gnicamente con FirmaEC

$ 2,930.40
$ 2,930.40
$

$

$

$ -

$ 2,930.40

Milagro 3 de octubre de 2025

Autorizado Por:

Firmado electrénicamente por:

GINGER ROCIO
"CHIRIGUAYA BRIONES

ok

Direccion Financiera




BANCO CENTRAL DEL ECUADOR - M.E.F.
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO - DEPARTAMENTO FINANCIERO

CUENTA UNICA DEL TESORO
N.-181 BCE-863
3 de octubre de 2025
FECHA SOL.
EGRESOS BENEFICIARIOS CONCEPTO VALOR LIQUIDO CUR PRES CUR CONT. PAGO SEC. PAGO
Anticipo de viaticos del 3 al 13 de octubre del 2025 a Helsinki-
1925 GUEVARA VIEJO JORGE FABRICIO Finlandia, segiin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 §4,259.20
Anticipo de viaticos del 3 al 13 de octubre del 2025 a Helsinki-
1926 YUQUI KETIL MIGUEL JAVIER Finlandia, seglin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 $2,930.40
Anticipo de viaticos del 3 al 13 de octubre del 2025 a Helsinki-
1927 PACHECO OLEA FERNANDO ERASMO Finlandia, segiin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 $2,930.40
Anticipo de viaticos del 3 al 13 de octubre del 2025 a Helsinki-
1928 COELLO VIEIO JAIME MARCELO Finlandia, segtin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 $3,581.60
Anticipo de viaticos del 5 al 17 de octubre del 2025 a Helsinki-
1929 GAIBOR HINOSTROZA VIVIANA CAROLINA Finlandia, seqtin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 $3,889.60
Elaborado por: Revisado y Autorizado Por: Disponibilidad: Devengado:
EITERETILE] . conscanente pors R
ARIEL ARGENIS 3 Firmado electrénicanente por: rZHENRY LUIS
2 CEDTLLO ALVARADO GINGER ROCIO i PENAHERRERA VELOZ
2 i Validar Gnicamente con FirmakEC HIRIGUAYA BRIONES Bivalidar Gnicamente con FirmaEC
| AR S EgE R o or dntcanente con irmase o[
Lic. Ariel Cedillo Alvarado DirELEH Hghciera Seccién Presupuesto Seccién Contabilidad
03-10-2025 Fecha: / / 2025 Fecha: / /2025 Fecha: / /2025
Transferido: IRevisién Posterior Archivo:
Seccién Tesoreria Supervision General Entregue Conforme: Recibi Conforme:
Fecha: / ] 2025 JFecha: / /2025 Fecha: / /2025 |Fecha: / /2025




COMPROBANTE DE DISTRIBUCION

INTERNA DE FONDOS

Entidad: 181-0000-0000

Ejercicio:

No. Fondo Global:

No. Formulario Interno:
Unidad Gastadora:

RUC/CI Responsable:
Nombre Responsable:
Monto Fondo Global:

Monto Fondo Interno:
Estado:

Clase de Fondo:

Descripcion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

2025

381

1110

003 - VIATICOS AL EXTERIOR

1714735626

PACHECO OLEA FERNANDO ERASMO
2,930.40

2,930.40

APROBADO

TESORERIA

Cta. Monetaria

Fecha de Pago

No. Transfer.

No. Pago CUR

FAF - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS

FISCALES

FERNANDO PACHECO, Director Rep. 863 S/V 176 CE1927 Ant. de viat 3 al 11 de oct del 2025 a
Helsinki-Finlandia, part de aut. de UNEMI en el Programa Docente Internacional 2025 en Universidad
de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia. UNEMI-R-2025-No. 60

No. de Solicitud: UNEMI-R-2025-N¢ Fecha Solicitud: 03/10/2025
No. de Doc. Aprobacion: UNEMI-R-2025-N« Fecha Aprobacion: 03/10/2025
No. de CUR Contable: 121026401
No. CUR
Clase de Fondo Fuente Clase de Registro RUC/CI Responsable Contable Pagado Monto Aprobado
FAF 002 FRC 1714735626 121026401 NO 2,930.40
o O e ot etectsomicamente gor

irmado electrénicamente por:
“ARIEL ARGENIS
"_-| CEDILLO ALVARADO

Gnicamente con FirmaEC

+xHENRY LUIS

FIRMA RESPONSABLE

FIRMA AUTORIZACION




PAGINA No. 1 DE 1
COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
Institucion: 181 [UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO No. Prefiminar | 121026401 |[ FECHA DE
Unid. Ejecutora: ELABCRACION
: : 121026401
0000 No. CUR 03 10 2025
Unid. Desc: 0000 No. Original | 121026401
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO
COM PROBANTESGQ%%\'AOI';ISTRATIVOS DE SOLICITUD DE CREACION DE FONDO 18100000000000381001105
Ti CUR: FRC Constitucion Automatica de Fondo , delaentidad :181 - 0 Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE
FECHA DE APROBACION po : VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FISCALES No. de fondo :
381 No. de Entrada: 1105

Area del | |
Comprobante: | CONTABILIDAD 03 10 2025 | coente

Especifica
Beneficiario: 0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

AFECTACION CONTABLE
No CUENTA suB-1 SUB-2 AUX-1 AUX-2 AUX-3 DESCRIPCION DE CUENTAS DEBE HABER
1 112 15 1 18100000000 1714735626 381 Anticipos de Viéticos Pasgjesy Otros de Vigje 2,930.40 0.00
Institucionales
2 212 50 0 18100000000 1714735626 0 Fondos a Otorgarse - Administracion Pablica Central 0.00 2,930.40
2,930.40 2,930.40

TOTAL COMPROBANTE ==>

SON: DOSMIL NOVECIENTOS TREINTA DOLARES CON 40/100 CENTAVOS

Constitucion Automatica de Fondo , de laentidad :181 - O Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON

DESCRIPCION: RECURSOS FISCALES No. de fondo : 381 No. de Entrada: 1105

APROBADO

DATOS REGISTRO

DATOS APROBACION DATOS SOLICITUD PAGO DATOS AUTORIDAD APR.

FIRMA

NBGFUXI52UXBH7

FIRMA

USUARIO: |ACEDILLOA ELECTRONICA:| g ELECTRONICA: USUARIO:
FECHA:  [03/10/2025 USUARIO: ACEDILLOA USUARIO: FECHA:
FECHA: 03/10/2025 FECHA:

irmado electrénicamente por:
=ARIEL ARGENIS
FCEDILLO ALVARADO

alidar dnicamente con FirmaEC

FIRMA




e UNEMI
&) | DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Ministerio del Trabajo

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE INFORME

SERVIDOR

UNEMI-CRAI-008-2025 16-10-25
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIDOR NUMERO DE CEDULA DE IDENTIDAD DEL SERVIDOR
FERNANDO ERASMO PACHECO OLEA 1714735626
DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA: NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

CENTRO DE RECURSOS PARA EL

DIRECTOR DEL CRAI )
APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION

HELSINSKI-FINLANDIA

FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA

HORA LLEGADA

02-10-25 18:30:00 12-10-25

17:00:00

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

. Ph.D. Jorge Fabricio Guevara Viejo — Rector

. Ph.D. Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo - Vicerrectora Académica de Formacién de Grado

. Ph.D. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez — Vicerrector de Investigacion y Posgrado

. Ph.D. Mayra José D’Armas Regnault — Vicerrectora de Vinculacion

. Ph.D. Eduardo Javier Espinoza Solis — Decano de Posgrados

. Ph.D. Miguel Javier Yuqui Ketil- Director de Planificacion Institucional

7. Ph.D. Fernando Erasmo Pacheco Olea — Director del Centro de Recursos para el Aprendizaje
y la Investigacion

8. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo — Director de Relaciones Interinstitucionales

9. Mgs. Viviana Carolina Gaibor Hinostroza — Analista de Internacionalizacién y Movilidad

AU WN B

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

FECHA DE LA comision: Viernes 3 de octubre - Sdbado 12 de octubre del 2025

ANTECEDENTES:

académicos y posicionar globalmente a la institucién.
La participacion se realizé a favor de los siguientes servidores:

Ph.D. Jorge Fabricio Guevara Viejo — Rector

Ph.D. Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo - Vicerrectora Académica de Formacién de Grado
Ph.D. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez — Vicerrector de Investigacion y Posgrado

Ph.D. Mayra José D’Armas Regnault — Vicerrectora de Vinculacién

Ph.D. Eduardo Javier Espinoza Solis — Decano de Posgrados

Ph.D. Miguel Javier Yuqui Ketil- Director de Planificacién Institucional

Ph.D. Fernando Erasmo Pacheco Olea — Director del Centro de Recursos para el Aprendizaje
y la Investigacién

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé — Director de Relaciones Interinstitucionales

Mgs. Viviana Carolina Gaibor Hinostroza — Analista de Internacionalizacién y Movilidad

Con base en la invitacidn extendida por la Haaga-Helia University of Applied Sciences (Finlandia) , las autoridades de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI) participaron en esta iniciativa, cuyo objetivo es fortalecer la internacionalizacién, consolidar convenios




DESARROLLO DE LA COMISION:
1. ACTIVIDADES REALIZADAS

06 de Octubre (Lunes)

Actividad: Participacion en la sesidn de bienvenida e introduccion al sistema educativo y sus principios en Finlandia — Campustour —
Recorrido cultural en el centro de Helsinki

Se participd en la sesion de apertura, en la cual se presentaron los principales lineamientos y caracteristicas del sistema educativo
finlandés, destacando sus enfoques pedagdgicos, estructura institucional y buenas practicas aplicadas a diferentes niveles de
ensefianza.

Posteriormente, se realizé un recorrido por las instalaciones del campus universitario, con el propdsito de conocer su infraestructura,
los espacios destinados al aprendizaje, la innovacién y la interaccion entre docentes y estudiantes.

Finalmente, se efectud un recorrido cultural por el centro de Helsinki, que permitid apreciar aspectos histdricos, arquitecténicos y
sociales de la ciudad, contribuyendo a la comprensidn del contexto cultural y educativo de Finlandia.

07 de Octubre (Martes)

Actividad: Presentacion del sistema de emprendimiento en Haaga- Helia (Start-up School) - Sesién/tallersobre innovacion educative
(en inglés) (visita de experto) - Visita a la biblioteca Oodi (Helsinki)

Se participd en una exposicidn institucional en la Universidad Haaga-Helia, en la cual se presentoé el modelo de emprendimiento
implementado a través de la iniciativa Start-up School, destacando las estrategias de acompariamiento a los estudiantes en la
formulacion y desarrollo de proyectos innovadores. Posteriormente, se participd en una sesidn-taller sobre innovacién educativa,
impartida por un experto internacional, en la que se abordaron enfoques metodoldgicos orientados a fortalecer los procesos de
ensefianza-aprendizaje mediante la incorporacion de practicas creativas y tecnoldgicas. Finalmente, se realizd una visita técnica a la
Biblioteca Oodi, considerada un referente de infraestructura cultural y de servicios publicos en Finlandia, que permitié conocer su
modelo de gestidn, los espacios destinados a la participacion ciudadana y su rol como centro de aprendizaje comunitario.

08 de Octubre (Miercoles)
Actividad: Taller de herramientas de Al para docentes (en espariol) (Lasse Rouhiainen) experto en inteligencia artificial

Se participd en el taller de herramientas de inteligencia artificial para docentes, impartido en espafiol por el especialista Lasse
Rouhiainen, reconocido experto en el ambito de la inteligencia artificial aplicada a la educacién. La actividad permitié profundizar en
el uso de recursos tecnoldgicos emergentes orientados a optimizar los procesos de ensefianza, evaluacién y gestidon académica,
promoviendo la integracion responsable y ética de la IA en el ambito educativo.

09 de Octubre (Jueves)

Actividad: Taller de innovacién pedagégica (en espafiol) Profesores: Sini Bask + David Mauffret - Actividad cultural en Helsinki o
alrededores

Se participo en el taller de innovacién pedagdgica, impartido en espafiol por los docentes Sini Bask y David Mauffret, en el cual se
abordaron estrategias y metodologias innovadoras orientadas a fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje, fomentando la
creatividad, el pensamiento critico y la implementacién de practicas educativas adaptadas a contextos diversos.

Posteriormente, se llevé a cabo una actividad cultural en Helsinki o sus alrededores, que permitio apreciar elementos histdricos,
arquitectonicos y sociales de la region, contribuyendo a la comprensidn del contexto cultural en el que se desarrollan los modelos
educativos visitados.




10 de Octubre (Viernes)
Actividad: Taller de internacionalizacién educativa (en inglés y en espafiol) - Cierre de la semana y certificaciones

Se participd en el taller de internacionalizacién educativa, desarrollado en inglés y espafiol, en el cual se analizaron estrategias y
buenas practicas para la integracion de perspectivas internacionales en la planificacion curricular, la movilidad estudiantil y la
cooperacion académica entre instituciones de educacidn superior.

Posteriormente, se realizo el cierre de la semana, con la entrega de certificaciones de participacion, reconociendo formalmente la
asistencia y el compromiso de los participantes en las actividades programadas durante el programa académico.

11 de Octubre (Sabado)

Actividad: Visita a la Biblioteca Oodi

Se realiz6 una visita técnica a la Biblioteca Oodi, reconocida como un referente de innovacién en infraestructura cultural y servicios
publicos en Helsinki. La actividad permitié conocer su organizacion, los espacios destinados a la educacion y la participacion

ciudadana, asi como los recursos y programas que fomentan el aprendizaje continuo y la interaccién comunitaria, constituyéndose en
un modelo de referencia para el desarrollo de bibliotecas y centros culturales en contextos educativos.

2. CONCLUSIONES:

La participacion de las autoridades de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025,
desarrollado en Finlandia, constituyé una accion estratégica que fortalecid la internacionalizacién, los convenios académicos y la
colaboracidn interinstitucional. La presencia de los servidores contribuyé significativamente al éxito del programa y al fortalecimiento

de la proyeccion global de la universidad.

3. FOTOGRAFIAS

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimietno del
FECHA 2/10/2025 12/10/2025 servicio institucional, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
cumplimiento del servicio institucional segun sea el caso, hasta la llegada de estos
HORA 18:30:00 17:00:00 sitios
TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
otros) dd-mm-aaaa hh:mm dd-mm-aaaa hh:mm
AEREQO KLM GYE-AMS 2/10/2025 18:30:00 3/10/2025 13:10:00
AEREO KLM AMS-MUC 3/10/2025 15:35:00 3/10/2025 17:00:00
AEREO LUFTHANSA MUC-HEL 3/10/2025 20:20:00 3/10/2025 23:50:00
AEREO FINNAIR HEL- MAD 11/10/2025 20:30:00 12/10/2025 0:55:00
AEREO KLM MAD-AMS 12/10/2025 6:00:00 12/10/2025 8:25:00
AEREQO KLM AMS-GYE 12/10/2025 10:15:00 12/10/2025 17:00:00




OBSERVACIONES

FIRMA DEL SERVIDOR COMISIONADO

Firmado el ectro6ni cament e por
NANDO ERASMO

‘I PACHECO OLEA
*'_L'i_' Val i dar ni camente con Fi rmaEC
ial

ALY

PHD. FERNANDO ERASMO PACHECO OLEA
DIRECTOR DEL CRAI

NOTA
El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4 dias del
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidacion se
demorard e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea superior
al nimero de dias autorizados, se debera adjuntar la autorizaciéon por
escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

FIRMA DEL JEFE INMEDIATO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

Firmado electrénicamente por:
JORGE FABRICIO
GUEVARA VIEJO

1ra0]

Fi rmado_el ect r 6ni cament e_por_
JOSE” ARTURG' GJEVARA
SANDOYA

Val i dar Gni camente con Fi r maEC

ARA:VIEJO JORGE FABRICIO, PHD.
RECTOR

ING. GUEVARA SANDOYA JOSE ARTURO, MGS.
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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airBaltic

Boarding pass Your baggage allowance

Nk ool F Tl Booking reference: CBV3MY é Cabin baggage
Ty b fi ! Ticket number: 2986511587 1 cabin bag(s) (55 x 40 x 23 cm)
JE :‘Si i, [ | Document check:

Fie hel, ikl airBaltic Club No: 1 personal item (40 x 30 x 15 cm)

Full itinerary: MUC-HEL

Status:

Munich (MUC) - Helsinki (Vantaa) (HEL)

BT302

FERNANDO ERASMO PACHECO OLEA

Departure date Gate

03.10.2025

Dep. terminal Class

Economy
49
Q'| Seat
WINDOW 09A
Departure Arrival
20:20 23:50

(® Boarding
19:20

Group

2

The gate closes 20 minutes
before departure.

Security No.
108

Arr. terminal

In case of flight irregularity, please call our 24/7 helpline

+371 67280422 or contact our staff at the airport.

Folding instructions

Need help?

Call +371 67280422
or contact our ground
staff at the airport

8 kg max, total combined weight

Wish to take more on board? Choose Heavy cabin baggage and add 4

kg to your baggage allowance

If your cabin bag exceeds the size or weight restrictions, additional

fees may apply.

@ Checked baggage
(]

2 checked bag(s) (100 x 50 x 80 cm) (46 kg)

Need more bags? Go to My Bookings on airBaltic.com to add checked

baggage.

Please note: The maximum weight for a single piece of checked

baggage is 32 kg.

Appgrade

00 igtso
SED your

Your travel checklist

Check your documents

Make sure your passport
and all necessary visas
for your destination
country are valid. If your
itinerary includes special
services, please visit our
check-in desk.

Arrive at the airport

Plan enough time for
security check and
passport control to non-
Schengen area. Check
your latest gate
information - gates close
20 min. before departure.

Your inflight meal

Order our great-value
meal sets up to 1 hour
before departure from
Riga or 24 hours before
departure from other
airports via My booking
on airBaltic.com.

Check in your baggage

If your ticket includes
checked baggage, leave it
at the baggage drop
counter at Riga Airport or
economy check-in counter
at other airports.

travel
experience

Flight status notifications o

Upcoming bookings 0

£ Download on the
L App Store

airBaltic

GETITON

P> Google Play

[=]

[=]

[=]

Get the new app



HEL

FINNAIR @
PACHECO OLEA / FERNANDO ERASMO MR

N MAD

Helsinki Vantaa Madrid Adolfo Suarez Baraja

Terminal 4
Gate opens Gate Closes Gate
19:40 20:15 6
Boarding group Seat
5 2C
Departure Flight
20:30 , 11 Oct 2025 AY1402
Sold as Operated by
Finnair Iberia For Finnair
Fare type Ticket number
Economy 10223988923512
Classic

A

=

At the airport

Make sure to allow enough time for baggage check-in, security control and boarding. Gate closes 15 minutes before
departure.

If you have baggage to check in, depending on the airport you can either use Self-service Bag Drop or Bag Drop desk
during your flight’s check-in period. Check-in closes between 45 and 90 minutes before scheduled departure,
depending on the origin and destination. Visit Check-in for Finnair flights page for specific check-in times.

You can access the latest and real-time flight information from the Finnair app. Go to our Mobile app page to
download the app and learn more about the benefits.

Baggage
Your checked baggage allowance is shown on your ticket.

Note that lithium batteries, including power banks, are only allowed if they are individually protected in carry-on
baggage. See our Baggage on Finnair flights to get more information about restricted items and other related topics.

Travel documents

Please ensure that all the travel documents are up to date and carried with you throughout your journey. Besides your
identity document, you may need to have additional travel documents depending on your nationality, destination, and
transit countries. Visit our Travel documents page for more details.

Additional travel information
Kindly check our Travel updates and Passenger rights pages to get detailed information.


https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights/bag-drop
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights/bag-drop
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights/bag-drop
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights/bag-drop
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights/bag-drop
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights/bag-drop
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/check-in-for-finnair-flights
https://www.finnair.com/int/gb/mobile-app
https://www.finnair.com/int/gb/mobile-app
https://www.finnair.com/en/baggage-on-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/baggage-on-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/baggage-on-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/baggage-on-finnair-flights
https://www.finnair.com/en/travel-documents
https://www.finnair.com/en/travel-documents
https://www.finnair.com/en/flight-information/travel-updates
https://www.finnair.com/en/flight-information/travel-updates
https://www.finnair.com/int/gb/info/passenger-rights
https://www.finnair.com/int/gb/info/passenger-rights

UNIVERSIDAD

ATAL DI AGRO

Evoluncidn Leadimica
e

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcién

El objetivo de la comision:

N2 176-CONT-2025

Movilizacién ( )
Ayuda Econémica ( )
Gastos Varios ( )
para movilizacién de

vehiculo

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0837-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60, en el cual se autoriza la asignacion de vidticos y subsistencia a
favor de los servidores detallados en la resolucién: Rector: Jorge Fabricio Guevara Viejo; Directores: Miguel Yuqui; Fernando Pacheco; Jaime Coello; Analista: Viviana Gaibor, participacion de autoridades y personal de la
Direccién de Relaciones Interinstitucionales de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI) en el Programa Docente Internacional 2025 en la Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia (Finlandia) y en la Universidad

Complutense de Madrid (Espafia).

La actividad durara 6 dias responsabilizindome por recabar el informe de la actividad.

el al
SECCION CONTABILIDAD
LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 20X GASTOS
N2 NOMINA CARGO V. CERTIF CONCEDIDO VIATICO Y/O VARIOS VALOR A PAGAR OBSERVACION
MOVILIZACION
1 Jorge Fabricio Guevara Viejo Rector V.[$ 4,259.20 | § - $ -1 s -l s 4,259.20 |3 de octubre a 13 de octubre
2 Miguel Javier Yuqui Ketil Director V.| $ 2,930.40 | $ - $ -1 s -1s 2,930.40 (3 de octubre a 11 de octubre
3 Fernando Erasmo Pacheco Olea Director V.| $ 2,930.40 | $ - $ -8 -1s 2,930.40 |3 de octubre a 11 de octubre
4 Jaime Marcelo Coello Viejo Director V.[$ 3,581.60 | $ - $ -1 s -1s 3,581.60 |3 de octubre a 13 de octubre
5 Viviana Carolina Gaibor Hinostroza Analista V.| $ 3,889.60 | $ - $ -8 - s 3,889.60 |5 de octubre a 17 de octubre
SUMAN $ - 13 ) - 13 17,591.20
OBSERVACIONES Rendicién de viaticos del 3 al 18 de oct a Hell (Finlandia), segin DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 60 y los respectivos itinerarios
CONTROL PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO | PARTIDA |

Firmado electrénicamente por:
wARIEL ARGENIS
CEDILLO ALVARADO

Asistente tecnico de contabilidad

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador/a general

Lugar y fecha de emisién:
Milagro 22 de octubre de 2025




C COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS )

Entidad: 181 - 0000 - 0000 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Ejercicio: 2025 p .
No. Fondo Global: 381 TESORERIA

No. Formulario Interno: 1110 Solicitud de Pago Fecha de Pago
Unidad Gastadora: 003 - VIATICOS AL EXTERIOR

RUC/CI Responsable: 1714735626 N J
Nombre Responsable: PACHECO OLEA FERNANDO ERASMO

Monto Fondo Interno: 2.930,40

Monto Rendido: 2.930,40

Monto Liquido: 2.930,40

No. Entrada Rendicién: 1168

Clase de Fondo: FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FIS¢
Descripcion: FERNANDO PACHECO, Director Rep. 863 S/V 176 CE1927 Ant. de viat 3 al 11 de oct del

2025 a Helsinki-Finlandia, part de aut. de UNEMI en el Programa Docente Internacional 2025
en Universidad de Ciencias Aplicadas Haaga-Helia. UNEMI-R-2025-No. 60

Estado: APROBADO
No. Solicitud: S/V 176 Fecha Solicitud: 27/10/2025
No. Documento Aprobacion: SV 176 Fecha Aprobacioén: 27/10/2025
Clase de Fuente Clase de RUC/CI No. CUR No. Monto Monto
Fondo Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido
FAF 002 FRN 1714735626 12590 12.590 2.930,40 2.930,40

PENAHERRERA VELOZ

[
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 027 010 2025 12590 12590
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 11785
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
. . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 003 530304 0910 002 7001 0050 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 2,930.40
TOTAL PRESUPUESTARIO 2,930.40
IVA 0.00
SUB - TOTAL 2,930.40
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 2,930.40
SON: DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA DOLARES CON 40/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:181-0-0 No de fondo: 381 No Entrada: 1105

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO - - .
{ARIDL ARGENIS ggﬂifm;ﬂ::; VELOZ
3 CEDILLO ALVARADO I £
FECHA: T -
27/10/2025
Funcionario Responsable Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 027 010 2025 12590 12590

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 11785

DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
_ . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS

Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DEDUCCIONES

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

ey ] .
¥ Firmado electrénicamente por:
ks

HENRY LUIS
ENAHERRERA VELOZ

TiFirmado electrénicamente por
#ARIEL ARGENIS
#CEDILLO ALVARADO

FECHA:
27/10/2025

Validar Gnicamente con FirmaEC

Funcionario Responsable Director Financiero
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