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Carta del Decano

En un mundo cada vez más competitivo y 

dinámico, la adquisición de habilidades 

especializadas y conocimientos avanzados se 

ha convertido en un factor crucial para el éxito 

profesional y personal.

Una maestría ofrece la oportunidad de 

profundizar en un área específica de 

conocimiento. A través de un enfoque más 

detallado y riguroso tienen la posibilidad de 

explorar temas con mayor profundidad, 

comprender las complejidades del campo 

elegido y desarrollar una experiencia que les 

distinga en el mercado laboral.

No solo proporciona conocimientos técnicos 

avanzados, sino que también fomenta 

habilidades como el pensamiento crítico, la 

resolución de problemas y la capacidad de 

investigación. Estas habilidades son altamente 

valoradas en una amplia gama de industrias y 

son fundamentales para enfrentar los desafíos 

contemporáneos con confianza y creatividad.

UNEMI POSGRADOS, no solo es una inversión en 

su futuro profesional, sino también una 

experiencia enriquecedora y transformadora 

que puede abrir un mundo de posibilidades.

Ing. Eduardo Espinoza Solís, Ph. D.
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Formar profesionales en dirección y gestión de 
centros hospitalarios con sólidos principios
éticos, conocimientos científicos y 
metodológicos, y con gran sentido de 
responsabilidad para
asumir el liderazgo administrativo y técnico de 
instituciones de salud, a través del apoyo de la
investigación, el análisis crítico en contextos 
prácticos y el desarrollo de competencias
gerenciales. Su formación permitirá desarrollar 
profesionales directivos con un enfoque de
gestión orientada a la optimización de recursos, 
el desarrollo organizacional y el aseguramiento
de la calidad en la atención sanitaria dentro de 
centros hospitalarios.

Objetivo General
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Título a obtener
Magíster en Dirección y Gestión de 

Centros Hospitalarios

Mecanismo de titulación

Requisitos de admisión
- Copia de cédula de identidad.

- Título de tercer nivel de grado, 
debidamente registrado por el Órgano 

Rector de la Política Pública de Educación 
Superior.

- En el caso que el título de grado se haya 
obtenido en el exterior, el postulante, deberá 
presentar el título debidamente apostillado o 

legalizado por vía consular.

- Proyecto de investigación aplicada y/o de 
desarrollo,

-  Informes de investigación,
- Artículos profesionales de alto nivel,

- Examen Complexivo.

Aprobación de requisitos.

Proceso de admisión
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Poseer título de tercer nivel de grado en:  
Medicina y Enfermería. Debidamente registrado 
por el órgano rector de la política pública de 
educación superior y cumplir con el proceso de 
admisión establecido en el programa al que 
postula. En el caso de que el título de tercer nivel 
de grado sea obtenido en el exterior, el 
estudiante para inscribirse en el programa 
deberá presentarlo a la IES debidamente 
apostillado o legalizado por vía consular.

Perfil de ingreso

- Identifica y gestiona los nuevos roles, 
funciones y acciones de fortalecimiento 
institucional, desde un enfoque directivo y 
estratégico de recursos de centros 
hospitalarios.

- Formula e implementa planes estratégicos 
para centros hospitalarios que impacten 
positivamente en los servicios de salud, 
operatividad y competencia institucional.

- Dirige una gestión hospitalaria eficiente y 
responsable en atención a las necesidades de 
sus usuarios, operativas y de su talento humano 
institucional.

- Lidera procesos de mejora, innovación y 
transformación en las unidades, programas y 
servicios de atención sanitaria de centros 
hospitalarios.

- Planifica y desarrolla la formación de equipos 
multidisciplinarios a través del liderazgo y 
sistemas de gestión estratégica.

- Lidera centros hospitalarios, mediante 
procesos de planificación, dirección, 
coordinación, gestión y control institucional, 
observando el marco legal del sistema nacional 
de salud pública.

- Contribuye al incremento y aseguramiento de 
las condiciones y calidad de atención sanitaria 
en beneficio de la colectividad.

Perfil de egreso
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Plan de Estudio Académico

Primer Periodo Académico

Atención primaria de la salud01

02
Estrategias APS para la calidad, seguridad y acreditación03

Bioestadística y Gestión de las TICs04

Liderazgo y dirección de personas05

Segundo Periodo Académico

Normativa y legislación sanitaria06

Gestión de recursos materiales en salud07

Planificación estratégica en centros hospitalarios08

Sistemas de información para la gestión de centros hospitalarios09

Diseño y evaluación de proyectos en atención primaria de salud 10 
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MALLA CURRICULAR

UNIDAD DE ORGANIZACIÓN
DEL APRENDIZAJE
DISCIPLINAR AVANZADA

P/E TOTAL
HORASAS NA

24 168

24 0

48 192

1536

192
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32

4

40

CRED.AACD

1024320

12840

1280400TOTAL
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1

10
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80%

10%
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%

110%

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN

0 24 192 412840UNIDAD DE TITULACIÓN
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20
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CRÉDITOS

SEMANAS
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200
640
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24
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20
20 

40 128

10 32

192
192
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4

CD AA P/E
AS NA
0 6
0 24

TOTAL
SEM
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4

 Disciplinar Avanzada

40 128

10 32

192
192

48
4

CD AA P/E
AS NA
0 6
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TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada

40 128

10 32

192

48
4

CD AA P/E
AS NA
0 0
0 24

TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada
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Atención Primaria 
de la Salud

Bioética e 
Interculturalidad

Estrategias APS para la 
Calidad, Seguridad y 

Acreditación

192

40 128

10 32

192

48
4

CD AA P/E
AS NA
0 6
0 24

TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada 

40 128

10 32

192

48
4

CD AA P/E
AS NA
6 0

24 0

TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada 

40 128

10 32

192

48
4

CD AA P/E
AS NA
0 6
0 24

TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada 
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Normativa y 
Legislación Sanitaria

Gestión de Recursos 
Materiales en Salud

Planificación 
Estratégica en 

Centros Hospitalarios 

192 192

40 128

10 32

192
192

48
4 

CD AA P/E
AS NA
6 0

24 0

TOTAL
SEM

CR
4

Unidad de Investigación

40 128

10 32

192

28
4

CD AA P/E
AS NA
0 0
0 24

TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada 

Bioestadística y 
Gestión de las TICs

Liderazgo y 
Dirección de 

Personas

192

40 128

10 32

192

48
4

CD AA P/E
AS NA
0 6
0 24

TOTAL
SEM

CR
4

 Disciplinar Avanzada 

40 128

10 32

192

48
4

CD AA P/E
AS NA
0 6
0 24

TOTAL
SEM

CR
4

Titulación

Sistemas de Información 
para la Gestión de 

Centros Hospitalarios

Diseño y Evaluación de 
Proyectos en Atención 

Primaria de Salud

192 192

192
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Horarios
Viernes: de 18:00 a 21:00
Sábados: de 08:00 a 13:00
Domingos: de 08:00 a 13:00

02

Inversión
USD 3.200

03

Formas de pago
- Transferencia
- Depósito
- Tarjeta de crédito

04

Duración
12 meses

01



 

  maestrias@unemi.edu.ec

UNEMI - Posgrados

Dirección:
Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala

km 1.5 vía Milagro - Virgen de Fátima

Teléfono: 096 797 9822

unemiposgrados


