UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-SEY CA-2025-0067-M
Ecuador, 16 dejulio de 2025

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
Rector

ASUNTO: Movilidad Saliente: Participacién de comision institucional de UNEMI en Estados Unidos -
New York.

De mi consideracion:

En el marco de la Politica de Internacionalizacién y Movilidad Académica de la Universidad Estatal de Milagro
(UNEMI) y con el propdsito de fortalecer la dimension internacional en nuestra cultura institucional, y en
concordancia al Oficio Nro. CES-CPUE-2025-0370-0, emitido por la Comisién Permanente de Universidades
y Escuelas Politécnicas del Consejo de Educacién Superior (CES), mediante el cual se notifica el registro del
Centro de Apoyo Tipo D de la Universidad Estatal de Milagro en Estados Unidos - New York, se plantea
el desplazamiento de una comisién institucional a la ciudad de New York - Estados Unidos.

El objetivo de esta comisién es llevar a cabo gestiones fundamentales para el inicio de la operatividad del
Centro de Apoyo y consolidar su posicionamiento dentro del ecosistema académico y de cooperacién
internacional. En este marco, se ha planificado una agenda de trabajo orientada a las gestiones administrativa y
logisticas para la inauguracién del centro.

Para el cumplimiento de estas actividades, se solicita la autorizacién para el desplazamiento de la siguiente
comisién institucional que llevard a cabo las gestiones en New York en los dias establecidos:

® Del 20 al 24 de julio

Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis, Decano de Posgrado

Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui. Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez, Directora de Gestion y Servicios Académicos

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales

Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana, Directora de Bienestar Universitario

Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea, Director del CRAI

Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor de Rectorado

Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo, Asesor de Rectorado

Mgs. Angel Antonio Mordn Herrera, Asesor

Mgs. Mario Rubén Chifla Villén, Director de Operaciones Tecnoldgicas y de Laboratorios

Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya, Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
Dr. Edwuin Jests Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacién y Posgrado

Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos, Director del Centro de Gestién de Estudios Estadisticos

Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Directora de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

® Del21al24

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6, Rector
Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado
Dra. Mayra José D' Armas Regnault, Vicerrectora de Vinculacién

En este contexto, se solicita la autorizacién para la adquisicién de los boletos aéreos de ida y retorno de los
miembros de la comisidén, de acuerdo con las fechas establecidas para su desplazamiento, asegurando asi su
participacién en las actividades programadas. De igual forma, se requiere la asignacion de vidticos y
subsistencias para los servidores de la institucién que integran la comision, en concordancia con la normativa
vigente.

La presencia de esta comision en New York resulta determinante para el éxito del proyecto, ya que permitird no
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solo la consolidacién del centro, sino también el fortalecimiento de la proyeccién internacional de la UNEMI,
posiciondndola como un referente en educacién superior con impacto en la comunidad ecuatoriana residente en
el extranjero.

Se adjunta
link: https://drive.google.com/drive/folders/1ep9eFSZeUQLopzol_9tAQ2xf5zuY VCc9?usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui
DIRECTORA DE SEDES, EXTENSIONES Y CENTROS DE APOYO

Copia:
Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

FEVEL YN PARELA™
'FALCONI LOQUI

*Val i dar ni camente con Fi rmaEC
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AGENDA DE TRABAJO DE LA COMISION EN NEW YORK

Fecha

Actividad

Contacto

Ubicacién

Participantes

20/7/2025

Reunién de planifiacion estrategica para el Centro de Apoyo
UNEMI en New York

SPACES - NEW YORK CITY - LONG ISLAND CITY
CELULAR: +1 (347) 812-1730

RESPONSABLE: Johanna Jessenia Guerrero Pinela
CORREO: centroapoyonewyork@unemi.edu.ec

Spaces - New York City - Long Island City
31-00 47th Ave, Long Island City, NY 11101, Estados Unidos

Eduardo Javier Espinoza Solis
Evelyn Pamela Falconi Loqui

Kenya Roxana Roman Cortez
Jaime Marcelo Coello Viejo

Sonnia Gricelda Molina Orellana
Fernando Erasmo Pacheco Olea
Carlos Ivén Rivera Naranjo

Byron Fabricio Piedra Arevalo
Angel Antonio Moran Herrera
Mario Rubén Chifla Villon

Nicolle Michelle Cevallos Andagoya
Edwuin Jesis Carrasquero Rodriguez
Juan Diego Valenzuela Cobos

Kerly Vanessa Palacios Zamora

21/7/2025

Reunién con autoridades del Consulado y firma de acuerdos
complementarios para fortalecimiento de alianzas.

Coordinacién logistica y técnica del evento de inauguracién
(espacios, proveedores, protocolos)

SPACES - NEW YORK CITY - LONG ISLAND CITY
CELULAR: +1 (347) 812-1730

RESPONSABLE: Johanna Jessenia Guerrero Pinela
CORREO: centroapoyonewyork@unemi.edu.ec

Spaces - New York City - Long Island City
31-00 47th Ave, Long Island City, NY 11101, Estados Unidos

Eduardo Javier Espinoza Solis
Evelyn Pamela Falconi Loqui

Kenya Roxana Roman Cortez
Jaime Marcelo Coello Viejo

Sonnia Gricelda Molina Orellana
Fernando Erasmo Pacheco Olea
Carlos Ivén Rivera Naranjo

Byron Fabricio Piedra Arevalo
Angel Antonio Moran Herrera
Mario Rubén Chifla Villon

Nicolle Michelle Cevallos Andagoya
Edwuin Jests Carrasquero Rodriguez
Juan Diego Valenzuela Cobos

Kerly Vanessa Palacios Zamora
Jorge Fabricio Guevara Viejo
Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Mayra José D'Armas Regnault

22/7/2025

Grabaci6n de videos institucionales de auotridads y del
personal de UNEMI para el Centro de Apoyo en New York

CONSULADO GENERAL DEL ECUADOR EN NUEVA YORK
CELULAR: +1 (917) 892 — 0254

Consul General: Wilmer Ramiro Hidalgo Tandazo
CORREO: consuladoecuadornuevayork@cancilleria.gob.ec

Consulado General del Ecuador en Nueva York
(800 2nd Ave FL 2, Manhattan, NY 10017, Estados Unidos).

Eduardo Javier Espinoza Solis
Evelyn Pamela Falconi Loqui

Kenya Roxana Roman Cortez
Jaime Marcelo Coello Viejo

Sonnia Gricelda Molina Orellana
Fernando Erasmo Pacheco Olea
Carlos Ivén Rivera Naranjo

Byron Fabricio Piedra Arevalo
Angel Antonio Moran Herrera
Mario Rubén Chifla Villon

Nicolle Michelle Cevallos Andagoya
Edwuin Jests Carrasquero Rodriguez
Juan Diego Valenzuela Cobos

Kerly Vanessa Palacios Zamora
Jorge Fabricio Guevara Viejo
Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Mayra José D'Armas Regnault

23/7/2025

Sesion de Inauguracion del Centro de Apoyo UNEMI en New
York y graduaciénes de Posgrado

CONSULADO GENERAL DEL ECUADOR EN NUEVA YORK
CELULAR: +1 (917) 892 — 0254

Consul General: Wilmer Ramiro Hidalgo Tandazo
CORREO: consuladoecuadornuevayork@cancilleria.gob.ec

Consulado General del Ecuador en Nueva York
(800 2nd Ave FL 2, Manhattan, NY 10017, Estados Unidos).

Eduardo Javier Espinoza Solis
Evelyn Pamela Falconi Loqui

Kenya Roxana Roman Cortez
Jaime Marcelo Coello Viejo

Sonnia Gricelda Molina Orellana
Fernando Erasmo Pacheco Olea
Carlos Ivén Rivera Naranjo

Byron Fabricio Piedra Arevalo
Angel Antonio Moran Herrera
Mario Rubén Chifla Villon

Nicolle Michelle Cevallos Andagoya
Edwuin Jests Carrasquero Rodriguez
Juan Diego Valenzuela Cobos

Kerly Vanessa Palacios Zamora
Jorge Fabricio Guevara Viejo
Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Mayra José D'Armas Regnault

241712025

Reunién: Actividades en el despacho del Centro de Apoyo
UNEMI en New York

SPACES - NEW YORK CITY - LONG ISLAND CITY
CELULAR: +1 (347) 812-1730

RESPONSABLE: Johanna Jessenia Guerrero Pinela
CORREO: centroapoyonewyork@unemi.edu.ec

Spaces - New York City - Long Island City
31-00 47th Ave, Long Island City, NY 11101, Estados Unidos

Eduardo Javier Espinoza Solis
Evelyn Pamela Falconi Loqui

Kenya Roxana Roman Cortez
Jaime Marcelo Coello Viejo

Sonnia Gricelda Molina Orellana
Fernando Erasmo Pacheco Olea
Carlos Ivén Rivera Naranjo

Byron Fabricio Piedra Arevalo
Angel Antonio Moran Herrera
Mario Rubén Chifla Villon

Nicolle Michelle Cevallos Andagoya
Edwuin Jesis Carrasquero Rodriguez
Juan Diego Valenzuela Cobos

Kerly Vanessa Palacios Zamora
Jorge Fabricio Guevara Viejo
Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Mayra José D'Armas Regnault

Firmado el ectroni cament e por

EVELYN PAMELA

Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui
DIRECTORA DE SEDES, EXTENSIONES Y CENTROS DE

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo

DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0378-M EM
Milagro, 16 dejulio de 2025

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé
Rector
ASUNTO: Pertinencia de internacionalizacién y movilidad 4 Participacion de comisidn institucional de

UNEMI en Estados Unidos - New York. Movilidad Saliente.

De mi consideracion:

En atencién al Memorando Nro. UNEMI-SEY CA-2025-0067-M, de fecha 16 de julio de 2025, emitido por la
Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui, Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo, y conforme a la
Politica de Internacionalizacién y Movilidad Académica de la Universidad Estatal de Milagro, se remite el
Informe Técnico de Pertinencia de Internacionalizacion y Movilidad Nro. ITI-RR.II-NSTM-015, emitido
por la Direccién de Relaciones Interinstitucionales.

Dicho informe sustenta la participaciéon de una comisién institucional en la ciudad de New York, Estados
Unidos, del 20 al 24 de julio de 2025, con el fin de ejecutar una agenda estratégica para la inauguracion y puesta
en operatividad del Centro de Apoyo UNEMI-New York. Esta misién permitird consolidar aspectos operativos,
académicos, tecnoldgicos, de bienestar y vinculacién con la comunidad ecuatoriana en el exterior.

Se concluye que:
La intervencion de esta comision es altamente pertinente y viable, al integrarse como componente esencial en el
posicionamiento internacional de la universidad, conforme a la planificacién institucional vigente.

Se recomienda que:

Se autorice la movilidad institucional, considerando un rango de 24 a 48 horas para los desplazamientos
internacionales, y tomando en cuenta que el inicio de las actividades de los primeros integrantes estd prevista a
partir del 20 de julio, mientras que las méaximas autoridades se incorporardn desde el 21 de julio, segtin su
disponibilidad institucional.

Se anexa el link con el expediente:
https://drive.google.com/drive/folders/18y5tlxvSmubHrq43SRrHeObDmwuBDW _v?usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Referencias:
- UNEMI-SEYCA-2025-0067-M

Copia:
Sra. Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui
Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

Firmado el ectroni canente_por

CCELLO VIEJO

*Val i dar ni camente con Fi rmaEC
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. .. .., Contenido
Para: PhD. Fabricio Guevara Viejo.
RECTOR 1. Antecedentes
2. Motivacion juridica
3. Motivacion técnica

Mgs. Arturo Guevara Sandoya ‘5‘~ Egggng(;e:iones
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO & Anexos
De: Mgs. Jaime Coello Viejo
DIRECTOR DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES
Objeto: Emitir el informe técnico de pertinencia de internacionalizacion y movilidad

de la participacion de comision institucional de UNEMI en Estados Unidos —
New York (20 al 24 de julio de 2025) — Movilidad internacional saliente.

1. Antecedentes
Mediante Memorando Nro. UNEMI-SEYCA-2025-0067-M, de fecha 16 de julio de 2025, suscrito por

la Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui, Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo, se solicita
la movilizaciéon de una segunda comision institucional a la ciudad de New York, Estados Unidos, con el
proposito de ejecutar gestiones complementarias para la operatividad e inauguracion del Centro de
Apoyo UNEMI tipo D, de conformidad con lo establecido en el Oficio CES-CPUE-2025-0370-O
emitido por el Consejo de Educacion Superior.

En concordancia con el Instructivo para la Creacion, Seguimiento y Evaluacion de Sedes, Extensiones y
Centros de Apoyo, y alineado con los objetivos de la Politica de Internacionalizacion de la Universidad,
esta comision se suma a los esfuerzos de consolidacion institucional de UNEMI en el exterior,
contemplando una agenda de actividades estratégicas que incluyen planificacion académica, operativa,
tecnoldgica y de bienestar, asi como reuniones interinstitucionales, grabacion de material institucional,
inauguracion oficial y actos de graduacion de posgrado.

2. Motivacion Juridica

Art. 355.- El Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable.

Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad,
sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

Que, la Ley Organica de Educacion Superior, articulo 5 literal a), b) e i), establecen que, “Son derechos
de las y los estudiantes los siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminacién conforme sus méritos académicos; b) Acceder a una educacion superior de calidad y
pertinente, que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades; i)
Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo econdémico que
le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educacion superior”;

Que, Ley Organica de la Educacion Superior Articulo 138 establecen que “Las instituciones del Sistema
de Educacion Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas
politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnologicos, pedagogicos, de artes y conservatorios
superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de
investigadores, y la relacion en el desarrollo de sus actividades académicas, culturales, de investigacion
y de vinculacién con la sociedad (...)".
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Que, Reglamento de Régimen Académico

Articulo 3.- Objetivos. - Los objetivos del presente Reglamento son: d) Favorecer la movilidad
nacional e internacional de profesores, investigadores y estudiantes; asi como la internacionalizacion
de la formacion; vy, (...).

Articulo 4.- Funciones sustantivas. - Las funciones sustantivas que garantizan la consecucion de los
fines de la educacion superior, de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la LOES, son las
siguientes: ¢) Vinculacion. - La vinculacion con la sociedad, como funcién sustantiva, genera
capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de las IES para
garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de su entorno. Contribuye
con la pertinencia del quehacer educativo, mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el
desarrollo productivo y la preservacion, difusion y enriquecimiento de las culturas y saberes. Se
desarrolla mediante un conjunto de planes, programas, proyectos e iniciativas de interés publico,
planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de manera sistematica por las IES, tales como:
servicio comunitario, prestacion de servicios especializados, consultorias, educacion continua, gestion
de redes, cooperacion y desarrollo, difusion y distribucion del saber; que permitan la democratizacion
del conocimiento y el desarrollo de la innovacién social.

Modelo de Evaluacion Externa con fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la Calidad de las
UEP - 2023

Indicador 3: Internacionalizacion y Movilidad

Constituyen los procesos o estrategias para fomentar un intercambio de conocimientos cientificos,
tecnologicos o artisticos entre las instituciones de educacidon superior nacionales y/o extranjeras
educacion, a través de la movilidad académica y posicionamiento internacional como un medio para
mejorar la calidad de la UEP.

Tipo: Cualitativo

Estandar: La institucion aplica su normativa interna a través de una instancia responsable que, permita
desarrollar estrategias para el posicionamiento institucional a nivel internacional y realizar

actividades de movilidad académica nacional e internacional, intercambio de conocimientos
académicos, artisticos, cientificos o tecnoldgicos, en beneficio de la comunidad universitaria. Ademas,
ejecuta procesos de monitoreo y evaluacion de la calidad de las actividades y los resultados son
considerados para la mejora continua.

Que, REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO PROCESO DE MOVILIDAD DEL PERSONAL
ACADEMICO

Articulo 100.- Derecho a la movilidad. - A fin de garantizar la movilidad del personal académico, se
podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos.

En ejercicio de la autonomia responsable, el encargado para la concesion sera el Rector y cuando sea
por mas de sesenta (60) dias sera el Organo Colegiado Académico Superior, previa solicitud del
personal académico e informe del Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado y la Direccion de
Talento Humano.

El tiempo de servicio y la evaluacion integral del desempefio en la institucion distinta a la de origen
seran considerados a efectos de la promocion.

Articulo 132.- Movilidad. - La universidad concedera al personal de apoyo académico licencias,
comisiones de servicio, permisos, traspasos de puestos, traslados de puestos; y, cambios de acuerdo a
normas analogas a lo establecido en la LOSEP.
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Que, REGLAMENTO DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DE LA DIRECCION DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 144.- Mision. - Promover acercamientos e impulsar actividades interinstitucionales a nivel
nacional e internacional que contribuyan al desarrollo académico y cientifico de la Universidad.
Articulo 145.- Responsable. - La Gestion es responsabilidad de la Direccion de Relaciones
Interinstitucionales y tendra linea de reporte al Rectorado.

Que, de acuerdo a la POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, de los procesos de la Gestion de Relaciones
Interinstitucionales, Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la dimension
internacional en la cultura institucional para facilitar los procesos institucionales ¢ impulsar vinculos de
cooperacion académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la mision de la Universidad,
fomentando la internacionalizacién y movilidad del personal académico, estudiantes de pre y postgrado
y personal administrativo.

Politica 3.- Politicas de internacionalizacion. - Las politicas para la internacionalizaciéon en la
Universidad Estatal de Milagro, son las siguientes:

c. Politica de colaboracion con la comunidad nacional e internacional: Promover la colaboracion con la
comunidad nacional e internacional a través de proyectos de investigacion y vinculacion.

d. Politica de internacionalizacién del personal docente y administrativo: Establecer programas de
capacitacion y desarrollo profesional para el personal docente y administrativo, que fomenten la
adquisicion de habilidades interculturales y promuevan la participacion en conferencias y eventos
internacionales. Esto fortalecera la capacidad de la universidad para brindar una educaciéon de calidad
en un entorno global.

e. Politica de asesoramiento a estudiantes y docentes internacionales: Implementar un sistema integral
de asesoramiento para estudiantes y docentes internacionales. Ademas, se deben establecer programas
de integracion cultural y actividades extracurriculares que promuevan la interaccion entre estudiantes
internacionales y locales.

Politica 4.- Objetivos de la internalizacion. - Los objetivos buscan promover acciones que ayuden al
desarrollo y a la consolidacion de una cultura internacional en la comunidad universitaria, a través de
programas y actividades especificas con las cuales se pretende:

a. Fortalecer la colaboracion y la investigacion internacional en la universidad.

Politica 5.- Areas de impacto de la internacionalizacion. - Las areas de impacto seran las siguientes: b.
Formacién internacional del talento humano: Grado, posgrado y pos doctorados. y c. Cooperacion
Internacional: Proyectos, acuerdos y convenios.

3. Motivacion Técnica

El presente informe tiene como objetivo evaluar la pertinencia de la movilidad institucional de la segunda
delegacion de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI), en el marco de la consolidacion del Centro de
Apoyo en la ciudad de New York, Estados Unidos, del 20 al 24 de julio de 2025.

De acuerdo con el Reglamento de la Estructura Organizacional por Procesos de la UNEMI, la Direccion de
Relaciones Interinstitucionales tiene entre sus responsabilidades fortalecer vinculos de cooperacion
académica, institucional y estratégica con entidades nacionales e internacionales; asi como coordinar
acciones que impulsen la proyeccion global de la universidad.
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Esta participacion se alinea con la Politica de Internacionalizacion y Movilidad Académica de la UNEMI,
cuyo proposito es integrar la dimension internacional en la cultura institucional, fomentar la movilidad del
talento humano, articular iniciativas de cooperacion y ampliar la presencia de la universidad en escenarios
internacionales. Todo ello contribuira al posicionamiento estratégico de la universidad y al fortalecimiento
de su ecosistema internacional.

La agenda propuesta contempla la ejecucion de actividades criticas para la sostenibilidad del centro y el
posicionamiento estratégico de la institucion en el entorno internacional, mediante coordinacion con aliados como
el Consulado General del Ecuador en Nueva York y la empresa SPACES-NYC.

% Contexto y Justificacion:

En concordancia con la politica institucional de internacionalizacion, UNEMI ha planteado como prioridad
estratégica la consolidacion de Centros de Apoyo en ciudades del exterior con alta presencia de migrantes
ecuatorianos. La apertura del Centro de Apoyo tipo D en New York representa un paso relevante para
ampliar la oferta académica, facilitar procesos administrativos a distancia y fortalecer los vinculos de
cooperacion internacional.

La estancia de la comision responde a la necesidad de ejecutar gestiones preparatorias que aseguren una
correcta inauguraciéon y entrada en funcionamiento del centro, con enfoque en la planificacion
comunicacional, produccion de contenidos institucionales y articulacion con aliados locales.

% Objetivo de la movilidad académica:

Consolidar acciones estratégicas para la inauguracion, operatividad y posicionamiento institucional del
Centro de Apoyo UNEMI-New York, mediante reuniones interinstitucionales, fortalecimiento de servicios,
visibilidad institucional y evaluacion de procesos.

Actividades Previstas:

Entre las acciones que desarrollard la comision, se contemplan las siguientes:

Reuniones de planificacion estratégica.

Coordinacion logistica y técnica de la ceremonia inaugural.
Grabacion de mensajes institucionales y promocionales.
Firma de acuerdos complementarios en el Consulado.
Sesion de inauguracion y actos de graduacion de posgrado.
Revision operativa del despacho del centro.

< Participantes del 20 al 24 de julio de 2025:

Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis — Decano de Posgrado

Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui — Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez — Directora de Gestion y Servicios Académicos

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejé — Director de Relaciones Interinstitucionales

Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana — Directora de Bienestar Universitario

Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea — Director del CRAI

Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo — Asesor de Rectorado

Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo — Asesor de Rectorado

SN A i ol M e

Mgs. Angel Antonio Mor4n Herrera — Asesor

_.
e

Mgs. Mario Rubén Chifla Villon — Director de Operaciones Tecnoldgicas y de Laboratorios
Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya — Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

—_
N —

Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez — Vicerrector de Investigacion y Posgrado
Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos — Director del Centro de Gestion de Estudios Estadisticos

—_—
B~ W

Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora — Directora de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
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< Participantes del 21 al 24 de julio de 2025:
15. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé — Rector
16. Dra. Jesennia del Pilar Ciardenas Cobo — Vicerrectora Académica de Formacion de Grado
17. Dra. Mayra José D'Armas Regnault — Vicerrectora de Vinculacion

< Analisis de Factibilidad y pertinencia:

Esta actividad es altamente factible y pertinente, considerando que:

La participacion de la comision institucional en la ciudad de New York, Estados Unidos, es factible desde el
punto de vista logistico, técnico y operativo, dado que se cuenta con una agenda de trabajo planificada y
articulada con aliados estratégicos como el Consulado General del Ecuador en Nueva York y la empresa
SPACES-NYC, que brindaran el soporte necesario para el cumplimiento de las actividades previstas.

La movilidad propuesta se enmarca dentro del calendario institucional y de los lineamientos establecidos en la
Politica de Internacionalizacion y Movilidad Académica de la UNEMI, y puede gestionarse conforme a la
normativa vigente aplicable al personal académico, directivo y de apoyo.

Desde el punto de vista de la pertinencia, esta comision representa un componente clave en la fase final de
implementacién del Centro de Apoyo UNEMI-New York, ya que permitird consolidar los aspectos académicos,
operativos, tecnologicos, de bienestar estudiantil y de posicionamiento institucional. La intervencion de
autoridades, asesores y directores permitira abordar integralmente los ejes de gestion del centro, garantizando su
sostenibilidad, articulaciéon con la comunidad ecuatoriana residente en EE. UU. y alineacion con la vision
estratégica de la universidad.

4, Conclusiones

Con base en el antecedente expuesto, en la descripcion juridica y técnica del presente informe, se
concluye que:

La participacion de la segunda comision institucional de la Universidad Estatal de Milagro, conformada
por autoridades, directores, asesores y técnicos especializados, en la mision oficial a desarrollarse del 20
al 24 de julio de 2025 en la ciudad de New York, Estados Unidos, es pertinente, viable y
estratégicamente necesaria para afianzar el proceso de implementacion del Centro de Apoyo
UNEMI-New York.

La intervencion de esta comision permitira garantizar el cumplimiento de una agenda multidisciplinaria
que integra planificacion académica, operativa, tecnologica, de vinculacion, bienestar universitario y
visibilidad institucional, consolidando la presencia internacional de UNEMI y fortaleciendo su vinculo
con la comunidad ecuatoriana en el exterior.

5. Recomendaciones
En atencion a lo detallado en el cuerpo del presente informe, las conclusiones del mismo y la normativa

relacionada se recomienda:

Se sugiere autorizar la participacion de la segunda comisién institucional de la Universidad Estatal de
Milagro, conformada por las autoridades, directores, asesores y personal técnico detallado en el presente
documento, en la mision oficial a desarrollarse del 20 al 24 de julio de 2025 en la ciudad de New York,
Estados Unidos, en el marco de las acciones estratégicas para la inauguracion y puesta en operatividad
del Centro de Apoyo UNEMI-New York.
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Asimismo, se recomienda proceder con la gestion de la movilidad internacional, incluyendo la adquisicion
de pasajes aéreos, viaticos y subsistencias, conforme a la normativa institucional vigente. Para ello, se
sugiere considerar un rango de 24 a 48 horas previas al inicio de actividades, segun la disponibilidad de
itinerarios, tomando en cuenta que la salida de los primeros integrantes de la comision esta prevista a iniciar
el 20 de julio, mientras que las maximas autoridades se integraran el 21 de julio, de acuerdo con su
cronograma institucional.

6. Anexos
No.| Nombre del documento Fecha de generacion # paginas
1 UNEMI-SEYCA-2025-0067-M 16/07/2025 2
2 AGENDA DE ACTIVIDADES 16/07/2025 1

Rol/Cargo Firma

Elaborado por:

Lcda. Tatiana Michelle Naranjo Sigcho, Mgtr.
Técnico docente
Direccion de Relaciones Interinstitucionales

Aprobado por:
FriE

Liian Firmado el ectroni cament e por

2 JA| RCELO
CCELLO VI BJO

Ing. Jaime Marcelo Coello Viejo, Mgtr.
Director de Relaciones Interinstitucionales

Direccion de Relaciones Interinstitucionales
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Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2025-0490-M EM
Milagro, 17 dejulio de 2025

PARA: Sr. Mgs. Walter Victoriano Loor Briones
Decano Facultad Ciencias de la Educacién

Sra. Mgs. Deysi Janet Medina Hinojosa
Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Educacién Comercial y Derecho

Sra. Dra. Mariuxi Geovanna Vinueza Morales
Decana de la Facultad Ciencias e Ingenieria

ASUNTO: Solicitud de Informe Técnico-docente sobre la pertinencia de internacionalizacién y
movilidad-Participacién de comision institucional de UNEMI en Estados Unidos 4 (New
York). Movilidad Saliente.

De mi consideracion:

En atencién a la reasignaciéon del Memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0378-MEM, emitido por el sefior
rector y elaborado por el Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales, donde
indica lo siguiente:

En atencion al Memorando Nro. UNEMI-SEYCA-2025-0067-M, de fecha 16 de julio de 2025, emitido por la
Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui, Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo, y conforme a la
Politica de Internacionalizacion y Movilidad Académica de la Universidad Estatal de Milagro, se remite el
Informe Técnico de Pertinencia de Internacionalizacion y Movilidad Nro. ITI-RR.II-NSTM-015, emitido por la
Direccion de Relaciones Interinstitucionales.

Dicho informe sustenta la participacion de una comision institucional en la ciudad de New York, Estados
Unidos, del 20 al 24 de julio de 2025, con el fin de ejecutar una agenda estratégica para la inauguracion y
puesta en operatividad del Centro de Apoyo UNEMI-New York. Esta mision permitird consolidar aspectos
operativos, académicos, tecnoldgicos, de bienestar y vinculacion con la comunidad ecuatoriana en el exterior.

Se concluye que:
La intervencion de esta comision es altamente pertinente y viable, al integrarse como componente esencial en el
posicionamiento internacional de la universidad, conforme a la planificacion institucional vigente.

Se recomienda que:

Se autorice la movilidad institucional, considerando un rango de 24 a 48 horas para los desplazamientos
internacionales, y tomando en cuenta que el inicio de las actividades de los primeros integrantes estd previsto a
partir del 20 de julio, mientras que las mdximas autoridades se incorporardn desde el 21 de julio, segiin su
disponibilidad institucional.

En este contexto, solicito la revisién de la documentacién correspondiente y la elaboracion del informe
técnico-docente, que contemple las acciones a implementar para garantizar el cumplimiento de la planificacién
académica.

Es importante destacar que su participacion forma parte de la delegacion oficial de UNEMI en el evento
anteriormente indicado. Por tal motivo, se solicita de manera prioritaria el informe técnico correspondiente a los
siguientes docentes:

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec

1/2
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Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2025-0490-M EM
Milagro, 17 dejulio de 2025

FACSECYD

1. Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui — Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
2. Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana — Directora de Bienestar Universitario

3. Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo — Asesor de Rectorado

4. Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo — Asesor de Rectorado

FACE

1. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 — Director de Relaciones Interinstitucionales
2. Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea — Director del CRAI
3. Mgs. Mario Rubén Chifla Villén — Director de Operaciones Tecnolégicas y de Laboratorios

FACI

1. Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos — Director del Centro de Gestién de Estudios Estadisticos
2. Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora — Directora de Tecnologfas de la Informacién y Comunicaciones

Se anexa el link con el expediente:
https://drive.google.com/drive/folders/18y5tlxvSmubHrq43SRrHeObDmwuBDW _v?usp=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dra. Jesennia del Pilar Cérdepas Cobo i}
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO

Referencias:
- UNEMI-RR.II.-2025-0378-MEM

Anexos:
- unemi-rr.ii.-2025-0378-mem.pdf

Copia:
Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

yg
/&) Fi r mado_el ectroni canent e por
<0 J ESENNI A DEL %’l LAR
;:CARDENAS COBO
i Val i dar i canente con Fi rmaEC
[SitLos M
H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI,ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima [f] [wlin]

rectorado@unemi.edu.ec
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Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2025-0493-M EM
Milagro, 18 dejulio de 2025

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6
Rector

ASUNTO: Movilidad internacional Saliente - Participacion de comision institucional
de UNEMI en Estados Unidos - New York.

De mi consideracion:

En atencién al Memorando Nro. UNEMI-RR. I1.-2025-0378-MEM, elaborado por el
Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo - Director de Relaciones Interinstitucionales, y
reasignado por su despacho donde solicita la respectiva revisién y emisién de criterio
técnico pertinente, se informe lo siguiente:

Este despacho procedié con él envié del Memorando Nro.
UNEMI-VICEACADFYG-2025-0490-MEM a los Decanos de FACI, FACE vy
FACSECYD, donde se solicité la revisiéon de la documentacién correspondiente y la
elaboracién del informe técnico-docente, que contemple las acciones a implementar para
garantizar el cumplimiento de la planificacién académica.

Mediante Memorando Nro. UNEMI-FACE-2025-0331-MEM, suscrito por el Decano
Facultad Ciencias de la Educacidn, adjunta los informes técnicos institucionales No.
FACE- DECANATO- EDUCACION - 30-2025 elaborado por Mtr. Maria Elena Ron
Vargas, Analista de Facultad e informe técnico
No.ITI-FACE-DIRECCION-EDUC.-P-019- 2025 elaborado por Msc. Carolina Villacis
Macias / Directora de la Carrera de Educacién y aprobado por el Decano de la Facultad,
donde se considera pertinente la participacién de los docentes Mgs. Jaime Marcelo Coello
Viej6 — Director de Relaciones Interinstitucionales, Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea —
Director del CRAI y Mgs. Mario Rubén Chifla Villon — Director de Operaciones
Tecnoldgicas y de Laboratorios.

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FACSECYD-2025-0558-MEM, suscrito por
la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Educacién Comercial y Derecho, remite el
informe técnico institucional No. ECOPRES-23-2025, elaborado por los Directores de
las carreras de Economia Presencial, Trabajo Social en linea, Turismo en linea y
Comunicacién en linea y aprobado por la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,
Educacién Comercial y Derecho, donde concluye que es pertinente la participacién de los
docentes Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui, Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana,
Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo y Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo

Mediante Memorando Nro. UNEMI-FACI-2025-0463-MEM, suscrito por la Decana
de la Facultad Ciencias e Ingenieria, adjunta informe técnico institucional No.
ITI-UNEMI-FACI-DM-021-2025, elaborado por MSc. Denis Mendoza Cabrera

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec
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Memorando Nro. UNEMI-VICEACADFY G-2025-0493-M EM

Milagro, 18 dejulio de 2025

Director de carrera Ingenierfa en Software y MSc. Rafael Lazo Sulca Director de carrera
de Biotecnologia y aprobado por la Decana de la Facultad, el cual consideran pertinente
la participacion del Ph.D. Juan Valenzuela Cobos y la Msc. Kerly Palacios Zamora como
parte de la comision que se desplazard a la ciudad de New York, Estados Unidos, del 20
al 24 de julio de 2025.

Con el antecedente expuesto, este despacho notifica la aprobaciéon de los informes
técnicos respecto a la participaciéon de los docentes de la UNEMI en la comision
institucional en la ciudad de New York, Estados Unidos, del 20 al 24 de julio de 2025,
con el fin de ejecutar una agenda estratégica para la inauguracién y puesta en
operatividad del Centro de Apoyo UNEMI-New York. Esta misién permitird consolidar
aspectos operativos, académicos, tecnoldgicos, de bienestar y vinculacién con la
comunidad ecuatoriana en el exterior.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
VICERRECTORA ACADEMICA DE FORMACION DE GRADO

Anexos:
- 1_unemi-seyca-2025-0067-m.pdf
- 2.1_iti_pertinencia_ny20_al_24_signed_firmado_(1).pdf
- 1.1_segunda_comision_-_new_york_-signed.pdf
- unemi-rr.ii.-2025-0378-mem-1.pdf
- unemi-viceacadfyg-2025-0490-mem_ny0562080001752861042.pdf
- face0325703001752861166.zip
- facsecyd0927888001752861223.zip
- faci0575838001752861238.zip

Copia:
Sr. Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

Srta. Mgs. Tatiana Michelle Naranjo Sigcho
Asistente Tecnico de Relaciones Interinstitucionales

yg
B
Fi rmado_el ectroni canente por
: ERNtJESENNI A DEL %’l LAR
«F1: CARDENAS COBO
\\/alldav Gni camente con Fi r mEC
H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI,ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima [f] [wlin]

rectorado@unemi.edu.ec
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0558-MEM

Milagro, 18 de julio 2025

PARA: Mgs. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo
Director de Relaciones Interinstitucionales

Mgs. Gloria del Carmen Garcia Zufiga
Directora Financiera

Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

ASUNTO: RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-Nro.42- Participacion de personal
UNEMI en comisidn institucional en Estados Unidos - New York del 20 al 24 Julio
del 2025.

De mi consideracion:

En atencién a memorando Nro. UNEMI-DTH-2025-0835-MEM; suscrito por el Director de
Talento Humano, referente a la pertinencia de participacion de una delegacién de la UNEMI,
respecto en “Comision institucional en Estados Unidos - New York”, tomando en consideracion
a partir del dia 20 de julio del 2025 hasta el 24 de julio de 2025, de acuerdo a lo indicado por el
Director de Relaciones Interinstitucionales; y considerando la respectiva documentacién anexa
que constan en el expediente; éste Rectorado traslada la Resolucién de Despacho UNEMI-R-
2025-N242 para su respectivo cumplimiento.

A continuacion, se describe el link del proceso:
https://drive.google.com/drive/folders/18y5tIxvSmubHrg43SRrHeObDmwuBDW v?us

p=drive_link

Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,

L’r%

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejé. PhD.
RECTOR

km/st

Cdla. Universitaria Dr. Rdmulo Minchala Murillo, . @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima www.unemi.edu.ec
£ | [ wo Jin]

rectorado@unemi.edu.ec
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS FECHA DE SOLICITUD
INSTITUCIONALES: EJES - 009 18-07-2025
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES

PUESTO QUE OCUPA:

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
IVICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADOS (S)

Phd. EDUARDO JAVIER ESPINOZA SOLIS

ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR|
NEW YORK — ESTADOS UNIDOS FACULTAD DE POSGRADOS
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA
20/07/2025 07:29:00 25/07/2025 05:28:00

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis — Decano de Posgrado

Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui — Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez — Directora de Gestion y Servicios Académicos

Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 — Director de Relaciones Interinstitucionales

Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana — Directora de Bienestar Universitario

Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea — Director del CRAI

Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo — Asesor de Rectorado

Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo — Asesor de Rectorado

Mgs. Angel Antonio Moran Herrera — Asesor

Mgs. Mario Rubén Chifla Villon — Director de Operaciones Tecnoldgicas y de Laboratorios

Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya — Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez — Vicerrector de Investigacion y Posgrado

Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos — Director del Centro de Gestién de Estudios Estadisticos
Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora — Directora de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6 — Rector

Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo — Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

Dra. Mayra José D'Armas Regnault — Vicerrectora de Vinculacién

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Participacion de comision institucional de UNEMI en Estados Unidos - New York. Movilidad Saliente. (20 al 24 de julio)

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA
otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
Aéreo jetBlue GYE-JFK 20/07/2025 07:29:00 20/07/2025 14:59:00
Aéreo jetBlue JFK-GYE 24/07/2025 23:59:00 25/07/2025 05:28:00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
BANCO PICHINCHA AHORROS 4113853800

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE SOLICITANTE

mf]\”mdo el ECEKBC&IWNCT pom
i GUEVARA VI EJO

£ Val i dar Gni canente con Fi r mEC
-
CHTY

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
Ph.D. FABRICIO GUEVARA VIEIO
RECTOR

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
Ph.D. EDUARDO ESPINOZA SOLIS
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADOS (S)




FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

17 ] ORGE FABRI O 8
H; GUEVARA VI EJO

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
Ph.D. FABRICIO GUEVARA VIEJO
RECTOR

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacién, con por lo menos 72
horas de anticipacion al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el caso de
que por necesidades institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién
quedardn insubsistentes

El informe de Servicios Institucionales deberd presentarse dentro del término de 4
dias de cumplido el servicio institucional

Estd prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
obligatorio, con excepcién de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Mdxima Autoridad o su Delegado.

VERSION FORMULARIO MRL ACTUALIZADA 12/06/2013




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
CONSIDERANDO

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: “El derecho
a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion”

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en
el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos. Las servidoras
0 servidores publicos y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados a las
instituciones del Estado, estaran sujetos a las sanciones establecidas por delitos de peculado,
cohecho, concusion y enriguecimiento ilicito. La accién para perseguirlos y las penas
correspondientes seran imprescriptibles y en estos casos, los juicios se iniciaran y continuaran
incluso en ausencia de las personas acusadas”,

Que, el articulo 355 de la Carta Suprema establece que: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion”,

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece que: “El Sistema de
Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad
de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica y tecnolégica global. Estos principios rigen de manera integral a las
instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los
términos que establece esta Ley”,

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina que: “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica”,

Que, el articulo 18 ibidem determina la autonomia responsable que ejercen las instituciones
de educacioén superior consiste en: “(...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos; (...)”;

H cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, www.unemi.edu.ec @UNEMIEcuador
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Que, e/ articulo 48 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que “El Rector o la
Rectora, en el caso de las universidades o escuelas politécnicas es la primera autoridad ejecutiva
de la institucion de educacién superior publica o particular (...)”

Que, el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo expresa que: “Transferencia de la
competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los 6rganos o entidades sefialados
en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacién y desconcentracion cuando se efectlen en los términos previstos en la ley”;

Que, el articulo 69 numeral 4 del Cédigo Organico Administrativo, establece que: “Los érganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:
4.- Los titulares de otros érganos dependientes para la firma de sus actos administrativos. (...)”

Que, el articulo 45 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefala: “El Rector
es la primera autoridad ejecutiva de la institucion y ejercera la representacion legal, judicial y
extrajudicial. ElI Rector presidira el OCS de manera obligatoria y aquellos 6rganosque sefiale
el presente Estatuto en ejercicio de la autonomia responsable; desempefiard sus funciones a
tiempo completo y durard en el ejercicio de su cargo cinco (5) afios. Podra ser reelegido,
consecutivamente, 0 no, por una sola vez.”;

Que, el articulo 47 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro dispone:
“Atribuciones del Rector.- Las atribuciones del Rector de la Universidad Estatal de Milagro, seran
las siguientes (...) 19. Aprobar o considerar la pertinencia de conocimiento y aprobacion del OCS
de los instructivos y ademas de politicas de caracter institucional”;

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-SEYCA-2025-0067-M, la Mgs. Evelyn Pamela Falconi
Loqui Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo, pone a consideracion la pertinencia de
participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New York del 20 al
24 Julio del 2025.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-RR.11.-2025-0378-MEM, el Mgs. Jaime Marcelo Coello
Viejo Director de Relaciones Interinstitucionales, pone a consideracidon la pertinencia de
participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New York del 20 al
24 Julio del 2025.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2025-0493-MEM, la Dra. Jesennia del
Pilar Cardenas Cobo Vicerrectora Académica de Formacion De Grado, pone a consideracion la
pertinencia de participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New
York del 20 al 24 Julio del 2025.

Que, mediante memorando Nro. UNEMI-DTH-2025-0835-MEM; y el informe técnico institucional
ITI-UNEMI-DTH-AAAR-2025-006, la Direccién de Talento Humano, remite informe de factibilidad
sobre la pertinencia de participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados
Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025.

El Rector, en ejercicio de las facultades y atribuciones constitucionales, legales, estatuarias y
reglamentarias que le han sido atribuidas. —
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RESUELVE:

Articulo 1. — Aprobar la participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados
Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025; y la respectiva comision de servicio, conforme los
procedimientos internos y considerando el instructivo de delegacion de facultades y atribuciones
para la gestion institucional de la Universidad Estatal de Milagro; a favor de los siguientes
servidores:

Del 20 al 24 de julio.

e Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis, Decano de Posgrado

e Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui. Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

e Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez, Directora de Gestion y Servicios Académicos

¢ Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales

e Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana, Directora de Bienestar Universitario

e Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea, Director del CRAI

e Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor 2 de Rectorado

e Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo, Asesor 3 de Rectorado

e Mgs. Angel Antonio Moran Herrera, Asesor 2 de Rectorado

¢ Mgs. Mario Rubén Chifla Villén, Director de Operaciones Tecnolégicas y de Laboratorios

¢ Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya, Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de
Apoyo

e Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacion y Posgrado

e Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos, Director del Centro de Gestion de Estudios Estadisticos

e Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Directora de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones.

Del 21 al 24 de julio.
e Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo, Rector
e Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacién de Grado
e Dra. Mayra José D'Armas Regnault, Vicerrectora de Vinculacion

Articulo 2. - Disponer a la Direccion Financiera, emitir la respectiva certificacion presupuestaria y
realizar la asignaciéon de viaticos y subsistencias a favor de los servidores que se detallan en el
articulo 1, y segiin memorando Nro. UNEMI-RR.II.-2025-0378-MEM, conforme a la descripcion
gue se detalla a continuacion:

Del 20 al 24 de julio.
e Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis, Decano de Posgrado
e Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui. Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez, Directora de Gestiéon y Servicios Académicos
Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales
Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana, Directora de Bienestar Universitario
Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea, Director del CRAI
Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor 2 de Rectorado
Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo, Asesor 3 de Rectorado
e Mgs. Angel Antonio Moran Herrera, Asesor 2 de Rectorado
e Mgs. Mario Rubén Chifla Villén, Director de Operaciones Tecnologicas y de Laboratorios
¢ Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya, Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de
Apoyo
e Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacion y Posgrado
e Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos, Director del Centro de Gestion de Estudios Estadisticos



o Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Directora de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones.

Del 21 al 24 de julio.
e Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo, Rector
e Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica de Formacién de Grado
e Dra. Mayra José D’Armas Regnault, Vicerrectora de Vinculacion

Articulo 3. — Autorizar a la Direccion de Relaciones Interinstitucionales, la compra de pasajes
aéreos a favor de los servidores detallados en el articulo 1 y segun lo descrito en el contenido del
memorando Nro. UNEMI-RR.I1.-2025-0378-MEM con su documentacién de respaldo.

Articulo 4. - Registrar permiso institucional en el sistema institucional SAGEST, el mismo que
debera ser aprobado por el jefe inmediato, para elaboracion de la accion de personal por la Unidad
Administrativa de Talento Humano, con la finalidad de evitar observaciones en las auditorias que
son ejecutadas por la Contraloria General del Estado.

Articulo 5. - Monitorear el cumplimiento del cronograma académico y las obligaciones de los
docentes mientras dure la participacién en comision institucional en Estados Unidos - New York
del 20 al 24 Julio del 2025.

Articulo 6. - Disponer a la Direcciéon de Talento Humano, realizar todos los actos administrativos
Correspondientes.

Dado y firmado a los dieciocho dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco.

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejo. PhD.
RECTOR



PRE PLANILLA DE VALORES PARA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS Y MOVILIZACION

Ne 133 2025
Traslado al territorio de ESTADOS UNIDOS Fecha desde 20/7/2025
Coeficiente: 222 Fecha hasta 24/7/2025
Milagro , 18 de julio de 2025
Cilculo de viaticos
Coeficie
nte
segin | Viatico | Viatico Diario segiin |Nro. de
Nombres y Apellidos Cargo Lugar Valor pais diario Reg. Art. 15 dias Viaticos Observacion
Eduardo Javier Espinoza Solis Decano ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Evelyn Pamela Falconi Loqui Directora ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Kenya Roxana Romén Cortez Directora ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Jaime Marcelo Coello Viejo Director ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Sonnia Gricelda Molina Orellana Directora ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Fernando Erasmo Pacheco Olea Director ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Carlos Ivan Rivera Naranjo Asesor ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Byron Fabricio Piedra Arévalo Asesor ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Angel Antonio Morén Herrera Asesor ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 318 1,200.00 | Desde el 20 al 22 de julio
Mario Rubén Chifla Villon Director ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Nicolle Michelle Cevallos Andagoya Asistente ESTADOS UNIDOS 170 222 3774 3774 4] 8 1,509.60 | Desde el 20 al 23 de julio
Edwuin Jesis Carrasquero Rodriguez Vicerrector ESTADOS UNIDOS 220 222 488.4 400 2|8 800.00 | Desde el 21 al 22 de julio
Juan Diego Valenzuela Cobos Director ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Kerly Vanessa Palacios Zamora Directora ESTADOS UNIDOS 185 222 410.7 400 4] 8 1,600.00 | Desde el 20 al 23 de julio
Jorge Fabricio Guevara Viejo Rector ESTADOS UNIDOS 220 2.22 488.4 488.4 2% 976.80 | Desde el 22 al 23 de julio
TOTAL $ 22,086.40
Cilculo de
Coeficie
nte Subsistencia Diaria en
segiin base al valor tope segiin |Nro. de
Nombres y Apellidos Cargo Lugar Valor pais Reg. Art. 15 dias Viaticos Observacién
Eduardo Javier Espinoza Solis Decano ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Evelyn Pamela Falconi Loqui Directora ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Kenya Roxana Roman Cortez Directora ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Jaime Marcelo Coello Viejo Director ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Sonnia Gricelda Molina Orellana Directora ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Fernando Erasmo Pacheco Olea Director ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Carlos Ivan Rivera Naranjo Asesor ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Byron Fabricio Piedra Arévalo Asesor ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Angel Antonio Morén Herrera Asesor ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 23 de julio
Mario Rubén Chifla Villon Director ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Nicolle Michelle Cevallos Andagoya Asistente ESTADOS UNIDOS 85 2.22 188.7 1193 188.70 24 de julio
Edwuin Jestis Carrasquero Rodriguez Vicerrector ESTADOS UNIDOS 110 2.22 200 1193 200.00 23 de julio
Juan Diego Valenzuela Cobos Director ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Kerly Vanessa Palacios Zamora Directora ESTADOS UNIDOS 925 2.22 200 1193 200.00 24 de julio
Jorge Fabricio Guevara Viejo Rector ESTADOS UNIDOS 110 2.22 244.2 1193 244.20 24 de julio
TOTAL S 3,032.90
Viaticos y
Nombres y Apellidos Cargo Lugar i i
Eduardo Javier Espinoza Solis Decano ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Evelyn Pamela Falconi Loqui Directora ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Kenya Roxana Roman Cortez ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Jaime Marcelo Coello Viejo ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Sonnia Gricelda Molina Orellana Directora ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Fernando Erasmo Pacheco Olea Director ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Carlos Ivan Rivera Naranjo Asesor ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Byron Fabricio Piedra Arévalo Asesor ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Angel Antonio Moran Herrera Asesor ESTADOS UNIDOS $ 1,400.00
Mario Rubén Chifla Villon Director ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Nicolle Michelle Cevallos Andagoya Asistente ESTADOS UNIDOS $ 1,698.30
Edwuin Jestis Carrasquero Rodriguez Vicerr ESTADOS UNIDOS $ 1,000.00
Juan Diego Valenzuela Cobos ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Kerly Vang Palacios Zamora Directora ESTADOS UNIDOS $ 1,800.00
Jorge Fabricio Guevara Viejo Rector ESTADOS UNIDOS $ 1,221.00
Total viaticos y i $ 25,119.30
De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0558-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42, en el cual se autoriza la de vidticos y subsi: ia a favor de los servidore:

en la resolucion, participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025.

ELABORADO POR:

Firmado_el ectr 6ni canent e_por
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CEDI LLO ALVARADO

Vali dar Gni camente con FirmaEC

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

APROBADO POR:

Direccién Financiera




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO NO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABORACION

Unid. Ejecutora:

479 19 07 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASE DE REGISTRO COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 001 530304 0910 002 7001 0050 Viaticos y Subsistencias en el Exterior $14,298.30
82 00 000 003 530304 0910 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior $9,421.00
01 00 000 001 530304 0910 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior $1,400.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $25,119.30
TOTAL

SON: VEINTICINCO MIL CIENTO DIECINUEVE DOLARES CON 30/100 CENTAVOS
DESCRIPCION:

UNEMI-R-2025-0558-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-Nro.42.- Por autorizacion de la participacion del personal UNEMI en comision
institucional en Estados Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025 con la finalidad de llevar a cabo gestiones fundamentales para el inicio de la operatividad del

Centro de Apoyo

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
A
APROBADO SERE
FECHA: :
19/07/2025

Funcionario Responsable Director Financiero




UNIVERSIDAD

ESTATAL DE MILAGRO

Evolbucidn Goaddmica
it sl

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcion

El objetivo de la comision:

N2 116-CONT-2025

Movilizacién ( )
Ayuda Econémica ( )
Gastos Varios ( )
para movilizacién de

vehiculo

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0558-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y subsistencia a favor de los servidores detallados en la
resolucion, participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025.

La actividad duraré 4 dias responsabilizindome por recabar el informe de la actividad.

Del 20/7/20: al 24/7/2025|
SECCION CONTABILIDAD
LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 70%
Ne NOMINA CARGO V. CERTIF CONCEDIDO VIATICOY/O |GASTOS VARIOS| VALOR A PAGAR
MOVILIZACION
1 Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis DECANO V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
2 Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
3 Mgs. Kenya Roxana Romén Cortez DIRECTOR V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
4 Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
5 Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana DIRECTOR V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
6 Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ - s -1 1,800.00
7 Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo ASESOR V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
8 Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo ASESOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
9 Mgs. Angel Antonio Moran Herrera ASESOR V.| $ 1,400.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,400.00
10 Mgs. Mario Rubén Chifla Villon DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ - s -1 1,800.00
11 Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya Asistente V.| $ 1,698.30 | $ - $ -1 s -1$ 1,698.30
12 Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez VICERRECTOR V.|$ 1,000.00 | $ - $ -1 s -1s 1,000.00
13 Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos DIRECTOR V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
14 Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
15 Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo RECTOR V.| $ 1,221.00 | $ - $ -1 s -1s 1,221.00
SUMAN $ - 13 - 13 - 13 25,119.30
OBSERVACIONES Anticipo de viaticos a Estados Unidos

CONTROL PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO

PARTIDA

Firmado_el ectr6ni cament e_por
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Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

Autorizo lo solicitado en base a la informacion anterior

Direccién Financiera

Lugar y fecha de emisién:
Milagro 19 de julio de 2025




BENEFICIARIO:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
COMPROBANTES DE EGRESOS

N.-

ESPINOZA SOLIS EDUARDO JAVIER

RUC/CEDULA:

0922663638

181E 01356

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0558-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y

1,800.00

subsistencia a favor de los servidores detallados en la resolucion, participacion de personal UNEMI en comisién institucional en Estados Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025.

Doc. Fte:
N. Rte,Fte.

S/VIATIC # 116-CONT-2025

LIQUIDACION DEL DOCUMENTO.

Valor de la fact/ Otro Doc.

TOTAL
DEDUCCIONES
Retenciones fuente:
Retencion IVA
Anticipos
TOTAL DEDUCCIONES

LIQUIDO A TRANSFERIR

Fecha:

SECUENCIAL DE PAGO N.-
Fecha de Transferencia

Elaborado Por:

Fi rmdo_el ect r 6ni canent e_por

=ARI EL ARGENI S
+CEDI LLO ALVARADO

/al i dar Gni canente con FirmaEC

©®» ©»»nn

®»

1,800.00

1,800.00

1,800.00

Milagro 19 de julio de 2025

[Eprizado Por:

Firmado el ectronicanente por

= CHI Rl GUAYA BRI ONES

Val i dar Gni camente con Fi rmaEC

Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

Observaciones:

Direccion Financiera




COMPROBANTE DE DISTRIBUCION INTERNA DE FONDOS

Entidad: 181-0000-0000

Ejercicio:

No. Fondo Global:

No. Formulario Interno:
Unidad Gastadora:

RUC/CI Responsable:
Nombre Responsable:
Monto Fondo Global:

Monto Fondo Interno:
Estado:

Clase de Fondo:

Descripcion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

2025 TESORERIA

247
719

Cta. Monetaria Fecha de Pago

003 - VIATICOS AL EXTERIOR

No. Transfer. No. Pago CUR
0922663638

ESPINOZA SOLIS EDUARDO JAVIER

1,800.00
1,800.00
APROBADO

FAF - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS
FISCALES

EDUARDO ESPINOZA, Decano Rep. 601 S/V 116 CE1356 Ant. de viat del 20 al 23 de julio mas 1S del
2025 a Estados Unidos, participacion de personal UNEMI en comisién institucional.
DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42

No. de Solicitud: UNEMI-R-2025-N¢ Fecha Solicitud: 19/07/2025
No. de Doc. Aprobacion: UNEMI-R-2025-N Fecha Aprobacion: 19/07/2025
No. de CUR Contable: 119916445
No. CUR
Clase de Fondo Fuente Clase de Registro RUC/CI Responsable Contable Pagado Monto Aprobado
FAF 001 FRC 0922663638 119916445 NO 1,800.00

EARIEL “ARGENT S
HCEDI LLO ALVARADO

i dar Gni camente con FirmaEC

amao?ls\zn v&miﬂem e im N
GARCI A ZUNI GA

T

FIRMA RESPONSABLE FIRMA AUTORIZACION




PAGINA No. 1 DE 1

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 [UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO No. Prefiminar | 119916445 |[ FECHA DE
Unid. Ejecutora: ELABORACION
: : 119916445
0000 No. CUR 19 07 2025

Unid. Desc: 0000 No. Original | 119916445

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO

COM PROBANTESGQ%%\'AOI';ISTRATIVOS DE SOLICITUD DE CREACION DE FONDO 18100000000000247000689

Ti CUR: FRC Constitucion Automatica de Fondo , delaentidad :181 - 0 Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE
|p0 . VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FISCALES No. de fondo :

FECHA DE APROBACION

247 No. de Entrada: 689

Area del 1 | 7 | 202
Comprobante: CONTABILIDAD 9 0 025 Fuente
Especifica
Beneficiario: 0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION CONTABLE
No CUENTA suB-1 SUB-2 AUX-1 AUX-2 AUX-3 DESCRIPCION DE CUENTAS DEBE HABER
1 112 15 1 18100000000 0922663638 247 Anticipos de Viéticos Pasgjesy Otros de Vigje 1,800.00 0.00
Institucionales
2 212 50 0 18100000000 0922663638 0 Fondos a Otorgarse - Administracion Piblica Central 0.00 1,800.00

TOTAL COMPROBANTE ==> 1,800.00 1,800.00

SON: MIL OCHOCIENTOS DOLARES

DESCRIPCION: Constitucion Automatica de Fondo , de laentidad :181 - O Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON
*  RECURSOS FISCALES No. defondo : 247 No. de Entrada: 689

APROBADO
DATOS REGISTRO DATOS APROBACION DATOS SOLICITUD PAGO DATOS AUTORIDAD APR.
USUARIO: |ACEDILLOA EILRE’\?Z#RONICA: F GDEIWSZIXMS3 ELRE'\éﬁROMCA; USUARIO:
FECHA:  |19/07/2025 USUARIO: ACEDILLOA USUARIO: FECHA:
FECHA: 19/07/2025 FECHA:

i rmdo_el ectr oni cament e_por

3 ARGEN S
fCEDI LLO ALVARADO

% Val i dar Gni canente con FirmaEC

Firmado el ectroni canente

GORI'A DEL CARVEN
GARCI A ZUNI GA

/al i dar Gni canent e con FirmREC

FIRMA




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE SERVICIOS INSTITUCIONALES:
EJES-009 FECHA DE INFORME: 28 DE JULIO DE 2025
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE SERVIDORES: PUESTO:
ESPINOZA SOLIS EDUARDO JAVIER DECANO DE POSGRADOS
LOCALIDAD DE LA COMISION: NOMBRE DE LA UNIDAD/INSTITUCION:
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSGRADO
NEW YORK — ESTADOS UNIDOS

SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION:
Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis — Decano de Posgrado )
Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui — Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez — Directora de Gestion y Servicios Académicos
Mgs. Jaime Marcelo Coello Viej6 — Director de Relaciones Interinstitucionales
Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana — Directora de Bienestar Universitario Dr. Fernando Erasmo
Pacheco Olea — Director del CRAI
Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo — Asesor de Rectorado
Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo — Asesor de Rectorado
Mgs. Angel Antonio Moran Herrera — Asesor Mgs. )
Mario Rubén Chifla Villén — Director de Operaciones Tecnolégicas y de Laboratorios
Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya — Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo
Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez — Vicerrector de Investigacion y Posgrado
Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos — Director del Centro de Gestion de Estudios Estadisticos =~
Mgs. Kerlz anessa Palacios Zamora — Directora de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé — Rector
Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo — Vicerrectora Académica de Formacién de Grado
Dra. Mayra José D'Armas Regnault — Vicerrectora de Vinculacién

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS




INFORME

ANTECEDENTES:

En virtud Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0558-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-Nro.
42 — participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New York.

Articulo 1. — Aprobar la participacidn de personal UNEMI en comisidn institucional en Estados
Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025; y la respectiva comisién de servicio, conforme los
procedimientos internos y considerando el instructivo de delegacion de facultades y atribuciones
para la gestidn institucional de la Universidad Estatal de Milagro; a favor de los siguientes
servidores:
Del 20 al 24 de julio.

e Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis, Decano de Posgrado

e Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui. Directora de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

e Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez, Directora de Gestion y Servicios Académicos

e Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo, Director de Relaciones Interinstitucionales

e Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana, Directora de Bienestar Universitario

e Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea, Director del CRAI

e Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo, Asesor 2 de Rectorado

e Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo, Asesor 3 de Rectorado

e Mgs. Angel Antonio Moran Herrera, Asesor 2 de Rectorado

e Mgs. Mario Rubén Chifla Villén, Director de Operaciones Tecnoldgicas y de Laboratorios

e Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya, Asistente de Sedes, Extensiones y Centros de Apoyo

e Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacién y Posgrado

e Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos, Director del Centro de Gestién de Estudios Estadisticos

e Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Directora de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones.




DESARROLLO DE LA COMISION:

20 de julio de 2025 — Reunidn de planificacion estratégica para el Centro de Apoyo UNEMI en New York

En el marco de los esfuerzos institucionales por fortalecer la presencia internacional de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI), se llevd a cabo una reunidn de planificacion estratégica con el objetivo de
definir acciones concretas para la consolidacién, desarrollo y funcionamiento del Centro de Apoyo UNEMI
en la ciudad de New York. Este espacio de didlogo permitid establecer lineamientos que orientaran el
trabajo del centro, alineandolo con las metas institucionales y respondiendo a las necesidades de la
comunidad migrante ecuatoriana en los Estados Unidos, promoviendo asi una educacién inclusiva, de
calidad y con proyeccion global.

21 de julio de 2025 — Reunidn con autoridades del Consulado y firma de acuerdos complementarios para
fortalecimiento de alianzas

Se mantuvo una reunidn con las autoridades del Consulado con el propédsito de afianzar los vinculos de
cooperacion interinstitucional, en la que se concreté la firma de acuerdos complementarios orientados al
fortalecimiento de alianzas estratégicas que beneficien a la comunidad migrante y a los objetivos
académicos de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI). Asimismo, se avanzo en la coordinacion logistica
y técnica del evento de inauguracién del Centro de Apoyo UNEMI en New York, abordando aspectos clave
como la definicion de los espacios, la contratacién de proveedores, y el cumplimiento de los protocolos
institucionales y diplomaticos correspondientes, a fin de garantizar el adecuado desarrollo del acto oficial.

22 de julio de 2025 - Grabacion de videos institucionales de auotridads y del personal de UNEMI para el
Centro de Apoyo en New York

Se realiz6 la grabacién de videos institucionales con la participacion de las principales autoridades
universitarias, asi como del personal académico y administrativo de la Universidad Estatal de Milagro
(UNEMI), con el objetivo de generar contenido audiovisual representativo y significativo que sera utilizado
en el marco de la apertura y difusion del Centro de Apoyo UNEMI en la ciudad de New York. Estos materiales
buscan transmitir el compromiso institucional con la internacionalizacion, fortalecer el vinculo con la
comunidad migrante ecuatoriana y destacar los servicios y oportunidades que brindard el centro en el
exterior.

23 de julio de 2025 - Sesion de Inauguracion del Centro de Apoyo UNEMI en New York y graduaciones de
Posgrado

Se llevé a cabo la sesidon solemne de inauguracién del Centro de Apoyo UNEMI en la ciudad de New York,
un acontecimiento significativo que marca un hito en el proceso de internacionalizacion de la Universidad
Estatal de Milagro (UNEMI) y en su compromiso con la comunidad migrante ecuatoriana radicada en los
Estados Unidos. En el marco de este evento, también se desarrollaron las ceremonias de graduacién de
programas de posgrado, en las que se reconocié el esfuerzo, dedicacion y logro académico de los
profesionales que culminaron su formacidon de cuarto nivel. Esta jornada institucional reafirma el
compromiso de UNEMI con una educacidn de calidad, accesible y con proyeccidn global.

24 de julio de 2025 - Reunidn: Actividades en el despacho del Centro de Apoyo UNEMI en New York

Se llevd a cabo una reunidn de trabajo en el despacho del Centro de Apoyo UNEMI en la ciudad de New
York, con el propdsito de coordinar, revisar y dar seguimiento a las diversas actividades operativas,




administrativas y académicas que se desarrollan en dicho espacio institucional. Durante la jornada, se

abordaron temas relacionados con la atencion a la comunidad migrante, la gestién de servicios de apoyo

educativo, la articulacidn con actores locales y consulares, asi como la planificacién de nuevas iniciativas

orientadas al fortalecimiento del centro y su posicionamiento como un referente de vinculacidn
internacional de la Universidad Estatal de Milagro (UNEMI)

LOGROS OBTENIDOS:

Inauguracién oficial del Centro de Apoyo UNEMI en New York, consolidando un espacio
institucional que fortalece la presencia internacional de la universidad y brinda apoyo directo
a la comunidad migrante ecuatoriana.

Firma de acuerdos complementarios con el Consulado del Ecuador en New York, estableciendo
alianzas estratégicas para mejorar la cooperacién y los servicios ofrecidos a los migrantes y
estudiantes en el exterior.

Realizacion de ceremonias de graduacién de programas de posgrado en el exterior,
reconociendo el esfuerzo académico de los profesionales ecuatorianos residentes en Estados
Unidos y fortaleciendo el vinculo entre la universidad y su comunidad internacional.

CONCLUSION

La inauguracion y consolidacion del Centro de Apoyo UNEMI en New York representa un paso
decisivo en la internacionalizacién de nuestra universidad, fortaleciendo significativamente el
vinculo con la comunidad ecuatoriana en el exterior. Gracias a la firma de alianzas estratégicas
con el Consulado y la realizacion de actividades clave como las ceremonias de graduacion de
posgrado, se ha logrado no solo ampliar el alcance académico y social de UNEMI, sino también
reafirmar nuestro compromiso con la excelencia educativa y el apoyo integral a nuestros
estudiantes y migrantes. Este logro institucional sienta las bases para futuros proyectos y
cooperacion, posicionando a UNEMI como un referente de educacién superior con proyeccion
global.

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Se recomienda fortalecer de manera continua la comunicacién y coordinacién entre el Centro
de Apoyo UNEMI en New York y las autoridades consulares, asi como con los diferentes actores
de la comunidad migrante, para maximizar el impacto de las acciones y garantizar una atencion
integral y oportuna. Sin embargo, es fundamental observar que, para mantener la
sostenibilidad y efectividad del centro, se debe establecer un plan de seguimiento riguroso que
permita evaluar periédicamente los resultados y ajustar las estrategias conforme a las
necesidades reales de los beneficiarios.
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ITINERARIO SALIDA LLEGADA
FECHA 20/07/2025 25/07/2025 NOTA: Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en la
HORA 07-29:00 05-28:00 Comision, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o
o — — del cumplimiento de la licencia segun sea el caso, hasta su llegada de
Hora Inicio de labores el diade . L
08:00 estos sitios.
retorno
TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DEL
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
otros)
Aéreo JetBlue GYE-JFK 20/07/2025 07:29:00 20/07/2025 14:59:00
Aéreo JetBlue JFK-GYE 24/07/2025 23:59:00 25/07/2025 05:28:00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico aéreo o terrestre, se debera adjuntar obligatoriamente los pasajes a bordo o boletos,
de acuerdo a lo que establece el articulo 19 del Reglamento para pago de Viaticos, Subsistencias y Movilizacion.

OBSERVACIONES

FIRMA DE SERVIDORES COMISIONADOS:

_"_‘" S mdo

PREDUARSO AVI ER

HYESPI NOZA SOLI'S

NOTA: El presente informe debera presentarse dentro del
término maximo de 4 dias de cumplida la licencia, caso
contrario la liquidacion se demorara e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores pagados. Cuando
la licencia sea superior al nimero de horas o dias autorizados,
se deberd adjuntar la autorizacién por escrito de la Maxima

Ph.D. EDUARDO JAVIER ESPINOZA SOLIS
DECANO DE POSGRADOS

Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL

SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

PH.D. EDWUIN CARRASQUERO RODRIGUEZ
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y

POSGRADO

PH.D. EDWUIN CARRASQUERO RODRIGUEZ
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y
POSGRADO
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UNIVERSIDAD

ESTATAL DE MILAGRO

Evolbucidn Goaddmica
it sl

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS
Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcion

El objetivo de la comision:

N2 116-CONT-2025

Movilizacién ( )
Ayuda Econémica ( )
Gastos Varios ( )
para movilizacién de

vehiculo

De conformidad al Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0558-MEM y RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42, en el cual se autoriza la asignacion de viaticos y subsistencia a favor de los servidores detallados en la
resolucion, participacion de personal UNEMI en comision institucional en Estados Unidos - New York del 20 al 24 Julio del 2025.

La actividad duraré 4 dias responsabilizindome por recabar el informe de la actividad.

Del 20/7/20: al 24/7/2025|
SECCION CONTABILIDAD
LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 70%
Ne NOMINA CARGO V. CERTIF CONCEDIDO VIATICOY/O |GASTOS VARIOS| VALOR A PAGAR
MOVILIZACION
1 Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis DECANO V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
2 Mgs. Evelyn Pamela Falconi Loqui DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
3 Mgs. Kenya Roxana Roman Cortez DIRECTOR V.[$ 1,800.00 | $ - S -l s -l s 1,800.00
4 Mgs. Jaime Marcelo Coello Viejo DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
5 Mgs. Sonnia Gricelda Molina Orellana DIRECTOR V.| $ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1$ 1,800.00
6 Dr. Fernando Erasmo Pacheco Olea DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ - s -1 1,800.00
7 Mgs. Carlos Ivan Rivera Naranjo ASESOR V.| $ 1,800.00 | $ - $ -l s -8 1,800.00
8 Mgs. Byron Fabricio Piedra Arévalo ASESOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
9 Mgs. Angel Antonio Morén Herrera ASESOR V.| $ 1,400.00 | $ - $ -l s -8 1,400.00
10 Mgs. Mario Rubén Chifla Villon DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ - s -1 1,800.00
11 Mgs. Nicolle Michelle Cevallos Andagoya ASISTENTE V.| $ 1,698.30 | $ - $ -l s -8 1,698.30
12 Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez VICERRECTOR V.|$ 1,000.00 | $ - $ -1 s -1s 1,000.00
13 Dr. Juan Diego Valenzuela Cobos DIRECTOR V.[$ 1,800.00 | $ - $ -l s -1$ 1,800.00
14 Mgs. Kerly Vanessa Palacios Zamora DIRECTOR V.|$ 1,800.00 | $ - $ -1 s -1s 1,800.00
15 Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo RECTOR V.| $ 1,221.00 | $ - $ -1 s -1s 1,221.00
SUMAN $ - 13 - 13 - 13 25,119.30
OBSERVACIONES Anticipo de viaticos a Estados Unidos

CONTROL PRESUPUESTARIO

PRESUPUESTO

PARTIDA

2 AR B “ARGEN 8™
CEDILLO ALVARADO

Val i dar Gni camente con FirmaEC

=] g
Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

Autorizo lo solicitado en base a la informacion anterior

Fi rmado_el ect r6ni camente por

SEHENRY LULS
i PENAHERRERA VELQZ

Val i dar ni camente con FirmaEC

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador/a general

Lugar y fecha de emisién:
Milagro 28 de julio de 2025




C COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS )

Entidad: 181 - 0000 - 0000 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Ejercicio: 2025 p .
No. Fondo Global: 247 TESORERIA

No. Formulario Interno: 719 Solicitud de Pago Fecha de Pago
Unidad Gastadora: 003 - VIATICOS AL EXTERIOR

RUC/CI Responsable: 0922663638 \ /
Nombre Responsable: ESPINOZA SOLIS EDUARDO JAVIER

Monto Fondo Interno: 1.800,00

Monto Rendido: 1.800,00

Monto Liquido: 1.800,00

No. Entrada Rendicién: 760

Clase de Fondo: FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FIS¢
Descripcion: EDUARDO ESPINOZA, Decano Rep. 601 S/V 116 CE1356 Ant. de viat del 20 al 23 de julio

mas 1S del 2025 a Estados Unidos, participacion de personal UNEMI en comision
institucional. DESPACHO-UNEMI-R-2025-No. 42

Estado: APROBADO
No. Solicitud: S/V 116 Fecha Solicitud: 31/7/2025
No. Documento Aprobacion: S/V 116 Fecha Aprobacioén: 31/7/2025
Clase de Fuente Clase de RUC/CI No. CUR No. Monto Monto
Fondo Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido
FAF 001 FRN 0922663638 6901 6.901 1.800,00 1.800,00

A TERRY LU S
: PENAHERRERA VELCZ

O i oo "
=ARI EL ARGENI S
CEDI LLO ALVARADO

Val i dar Gni camente con FirmaEC

FIRMA RESPONSABLE

Val i dar Gni camente con FirmaEC

o2 :
FIRMAAUTORIZACION




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 031 07 2025 6901 6901
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 6312
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
. . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
82 00 000 003 530304 0910 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Exterior 1,800.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 1,800.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 1,800.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 1,800.00
SON: MIL OCHOCIENTOS DOLARES
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:181-0-0 No de fondo: 247 No Entrada: 689

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

AR S SRR G

¥ CEDI LLO ALVARADO L PENAHERRERA VELOZ
FECHA: /ali dar Gni camente con Fi rmaEC TiFvali dar Gni camente con Fi rmaEC
31/07/2025

Funcionario Responsable Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 031 07 2025 6901 6901
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 6312
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DBV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta

) . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DEDUCCIONES

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO R =
ARIEL “ARGENT'S B ot o camente po
CEDILLO ALVARADO SR LGS
FECHA: Yot cor et con Frimee B val dar i camente con Fir e
31/07/2025

Funcionario Responsable Director Financiero
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