FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

DATOS GENERALES

RUC: 0968533430001
INSTITUCION: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

FUNCION A LA QUE PERTENECE NINGUNA

SECTOR: EDUCACION

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: 2024

PROVINCIA: GUAYAS

CANTON: MILAGRO

PARROQUIA: MILAGRO

DIRECCION: CDLA. UNIVERSITARIA DR. ROMULO MINCHALA MURILLO - KM 1,5 VIA MILAGRO - VIRGEN DE FATIMA
EMAIL: rectorado@unemi.edu.ec

TELEFONO: (04) 2 715-081

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.unemi.edu.ec

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL REPRESENTANTE: [GARCIA ZUNIGA GLORIA DEL CARMEN

CARGO DEL REPRESENTANTE: DIRECTORA FINANCIERA
NOMBRES DEL RESPONSABLE: YUQUI KETIL MIGUEL JAVIER
CARGO DEL RESPONSABLE: DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL
FECHA DE DESIGNACION: 15/04/2025
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: OROZCO FALCONI KARLA ALEXANDRA
CARGO DEL RESPONSABLE: ANALISTA DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL
FECHA DE DESIGNACION: 15/04/2025

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 01/01/2025
FECHA DE FIN: 31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO (OBJETIVOS
ESTRATEGICOS)

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Consolidar la oferta académica en funcién del desarrollo regional y nacional. DOCENCIA
Consolidar el ecosistema del 1+D+i en la UNEMI y la produccion cientifica pertinente en funcion del desarrollo regional y nacional. INVESTIGACION
Mejorar la pertinencia de los programas y proyectos de vinculacion con la sociedad en funcién del desarrollo regional y nacional. VINCULACION
Implantar un Modelo de Gestién que integre e interrelacione las funciones sustantivas. GESTION

MODALIDAD DE ESTUDIOS

MODALIDAD DE ESTUDIOS

- PRESENCIAL
- SEMIPRESENCIAL
- EN LINEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)

UNIVERSIDAD



mailto:rectorado@unemi.edu.ec
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INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O
SEDE

PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION (6{0]3{{=(0) PAGINA WEB

CDLA. UNIVERSITARIADR.ROMULO
GUAYAS MILAGRO MILAGRO MINCHALAMURILLO - KM. 1.5 VIAMILAGRO rectorado@unemi.edu.ec www.unemi.edu.ec 0968533430001
- VIRGEN DE FATIMA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE
MILAGRO

EXTENSION O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CORREO FECHA DESIGNACION TELEFONO

MATRIZ GARCIA ZUNIGA GLORIA DEL CARMEN DIRECTORA FINANCIERA ggarciaz5@unemi.edu.ec 7/12/2022 (04)2715-081

e]=\[=e] PUEBLOS Y NACIONALIDADES

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y NO. .
AFROECUATO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

COBERTURA GEOGRAFICA) ESTUDIANTES MASCULINO FEMENINO MONTUBIOS MESTIZOS CHOLOS INDIGENAS R IANOS EXTRAJEROS DISCAPACITADOS

https://www.unemi.edu.ec/wp-
content/uploads/2025/05/estudiantes-
grado-y-admision-2024.pdf

1. NACIONAL 99746 30858 67487 1401 7794 85250 0 1429 1522 544 1184
https://www.unemi.edu.ec/wp-
content/uploads/2025/05/estudiantes-
posgrado-2024-signed-signed.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

. EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Incorporacion de criterios de interculturalidad en las convocatorias
de selecciéon de personal, promoviendo la equidad y el respeto a

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS la diversidad cultural. La Universidad cont6 con personal administrativo y docente con perfiles culturalmente diversos, reflejo del
INTERCULTURALES Sl Ejecucién de procesos de formacion y capacitacion interna compromiso institucional con la inclusion intercultural.
orientados a fortalecer el conocimiento y la sensibilizacion sobre

diversidad cultural en la comunidad universitaria.

Contribuye al fortalecimiento de una institucion libre de
racismo o discriminacion étnica, en concordancia con el Plan
Nacional para la Igualdad de Nacionalidades y Pueblos.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS S| Inclusiéon de personas jévenes y adultas mayores en procesos de Mavor particioacion de personas de diferentes arunos etarios Promueve la no discriminacién por edad y fomenta entornos
GENERACIONALES seleccion. yorp P P grup ’ laborales inclusivos e intergeneracionales.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Incorporacion de plazas con perfiles inclusivos para personas con |Contratacion de personal con discapacidad en cumplimiento de la normativa vigente, garantizando su Garantlgar el derecho a I.traba.j'o dlg,no. e inclusivo
Sl . . S . I . . o fortaleciendo una administracion publica basada en
DISCAPACIDADES discapacidad dentro de los procesos de seleccion institucional. inclusion efectiva en el entorno laboral universitario.
derechos humanos.

P P . Incorporacién de lenguaje inclusivo en convocatorias y Participacion equitativa de mujeres y hombres en cargos académicos, administrativos y de liderazgo, Fomenta entornos laborales equitativos y seguros,
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE . . X . g . X . . L . .
GENERO Sl reglamentos, promoviendo la igualdad y el respeto por la reafirmando el compromiso de la universidad con la igualdad de género y la inclusion en la toma de apoyando el liderazgo femenino y la Agenda para la Igualdad

diversidad de género. decisiones. de Género.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl Inclusion de personas extranjeras con residencia legal en Personal extranjero contratado en igualdad de condiciones El:?nn;l;:\/?elz Iz::gai)c:ln Ir?r:);r?(la ?:iz Fi)eL:Z(I)dna?:jS ezomOVIlldad
MOVILIDAD HUMANA convocatorias. J g ' - fesp principlo de ig y

discriminacion.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA
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MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE
MECANISMOS
IMPLEMENTADOS EN
EL ANO

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA S| 1 https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2024/04/Realizacion-del-evento-de-Rendicion-de-
Cuentas-2.pdf

CONSEJOS CONSULTIVOS NO - -

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO - -

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO - -

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO - -

OTROS NO - -

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

NUMERO DE

PONGA SI O NO MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO - -
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO - -
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO - -
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO - -
OTROS NO - -

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE

FASE 0 CUENTAS

Sl

Mediante memorando Nro. UNEMI-R-2025-1083-MEM del 15 de abril de 2025, la maxima
autoridad de la Universidad Estatal de Milagro designé al equipo responsable del proceso
de Rendicién de Cuentas 2024. Integrado por representantes de planificacion,
comunicacién, administracion, finanzas, talento humano, relaciones interinstitucionales y el
Rectorado, el equipo asumi6 tareas especificas: planificacion, evaluacion de gestion,
redaccion del informe, registro en el sistema del CPCCS, organizacion de la audiencia
publica y difusién en canales publicos.

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Conformacion-del-equipo-de-rendicion-de-
cuentas.pdf

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE

FASEO RENDICION DE CUENTAS

Sl

El 22 de abril de 2025, el equipo responsable se reunié virtualmente via Google Meet y
aprobo la propuesta elaborada por la Direccién de Planificacion Institucional para el proceso
de Rendicion de Cuentas 2024. La propuesta, alineada con los lineamientos del CPCCS,
garantiza transparencia y participacion ciudadana. El equipo se comprometi6 a ejecutarla de
manera efectiva y oportuna.

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Diseno-de-la-propuesta-del-proceso-de-
Rendicion-de-Cuentas.pdf

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

Sl

Durante esta fase, se efectud la recopilacién y sistematizacion de informacién proveniente
del sistema de planificacién operativa institucional, asi como de los datos entregados por
los responsables de las distintas unidades organizacionales, conforme a los formatos
establecidos por el CPCCS. La Comision de Rendicion de Cuentas validé los resultados
obtenidos, garantizando la coherencia, veracidad y pertinencia de la informacién reportada.
De forma complementaria, se recab0 la opinion de los usuarios de los servicios
institucionales y de la ciudadania en general, mediante un formulario digital elaborado en
Google Drive. Este instrumento fue difundido a través de los canales oficiales de
comunicacién virtual de la universidad, con el propdsito de identificar temas prioritarios
sobre los cuales la comunidad universitaria y la ciudadania requerian informacion y
rendicién de cuentas por parte de la autoridad.

https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/#tab-
1745417855153-10-4

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE

FASE 1 RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

Si

Una vez concluido el proceso de andlisis y validacion de la informacion institucional
proporcionada por las distintas unidades organizacionales, se procedié al llenado del
formulario oficial de rendicién de cuentas, conforme a los lineamientos y disposiciones
emitidas por el CPCCS.

https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/#tab-
1745417855153-10-4

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE

FASE 1 CUENTAS

Sl

Con la informacion institucional previamente validada, se procedio a la redaccion del
informe de rendicién de cuentas, siguiendo la estructura establecida por el equipo
responsable del proceso y en concordancia con los lineamientos institucionales y
normativos aplicables.

https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/#tab-

1745417855153-10-4
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES

OBLIGACIONES

PONGA SI O NO

ACCIONES REALIZADAS

PRINCIPALES RESULTADOS

convocando audiencias reservadas con garantia del derecho a la defensa y emitiendo
resoluciones conforme a la normativa vigente.

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS NO - -
i S~ . - L En 2024, 33,143 estudiantes realizaron préacticas preprofesionales mediante 3,808 acuerdos
Promocion de practicas preprofesionales en entomos organizacionales, institucionales, individuales y 81 convenios con entidades publicas, privadas y comunitarias. Se ejecutaron 104
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES Sl empresariales y comunitarios, puablicos o privados, nacionales o internacionales, y ol con sP » Privi y L 16
. proyectos comunitarios con 20,025 estudiantes, fortaleciendo competencias profesionales y
relacionados con las carreras. . ; . - -
vinculos con la comunidad, contribuyendo al desarrollo sostenible regional.
En 2024, UNEMI implementd: elaboracion de planes de autoevaluacion para carreras de
PROCESOS DE AUTOEVALUACION S| grado,y posgrado, .cr.eacmn de un repgsﬂono dlglt.a,l para evidencias, formacion Qe equipos Autoeva!uacmp de 26 carrera§ de grado y 23 programas de posgrado, cumpliendo en un 100 %
estratégicos y comisiones de evaluacion, evaluacion por pares externos, entrevistas a con los lineamientos establecidos por el CACES. Como resultado de este proceso, se elaboraron
grupos de interés, y elaboracion de informes y planes de mejora. planes de mejora para la totalidad de los programas evaluados.
Gestién de provectos de vinculacion con la sociedad en 2024. basados en necesidades En el periodo 2024, la UNEMI llevé a cabo actividades orientadas a mejorar la calidad de vida en
PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD Sl - proy i ' L ades Y | comunidades locales, regionales y nacionales, abordando problematicas sociales, educativas y
problematicas del entorno, enfocados en salud, educacion, productividad y competitividad. . ) S o
econémicas. En este sentido, se cuenta con 45 proyectos de servicio comunitario aprobados.
CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESORES NO - -
La Direccion de Talento Humano tramit6 los procedimientos disciplinarios conforme al
régimen aplicable, gestionando los incidentes reportados, elaborando los informes técnicos |Aplicacion de sanciones disciplinarias leves, consistentes en amonestaciones verbales y escritas,
REGIMEN DISCIPLINARIO Sl pertinentes, solicitando la autorizacion del Rector, notificando a los servidores involucrados, |en estricto cumplimiento del régimen disciplinario, garantizando en todo momento el debido

proceso y el derecho a la defensa de los servidores involucrados

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

LA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

% DE

N°. DE INFORME DE = N°. DE INFORME = CUMPLIMIENTO

DE DE LAS OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO RECOMENDACION

ES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DPGY-0037-2024

Referente a los procedimientos para el egreso y
baja de bienes e inventarios. Se cumplié
totalmente con las recomendaciones, mediante la
ejecucioén de acciones respaldadas por medios
de verificacién documentados.

Memorando Nro.
UNEMI-DA-2025- 100%
0585-MEM

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/plan-de-accion-informe-dpgy-0037-
2024.pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DPGY-0085-2024

Referente al otorgamiento y cumplimiento de
convenios y contratos por becas y ayudas
econdmicas dirigidas a servidores y docentes de
la UNEMI, se ejecutaron todas las
recomendaciones, con respaldo en evidencias
verificables.

Memorando Nro.
UNEMI-DA-2025- 100%
0585-MEM

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/plan-de-accion-informe-dpgy-0085-
2024.pdf

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DPGY-0107-2022

Referente al registro, control contable y
administrativo, y uso de bienes de larga duracion
se cumplié en su totalidad con las
recomendaciones, sustentadas en
documentacién técnica y medios de verificacion.

Memorando Nro.
UNEMI-DA-2025- 100%
0585-MEM

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/plan-accion-022842-20240215101740.pdf
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Referente a la administracién y uso de bienes de
consumo corriente, se cumplié con las
recomendaciones, ejecucion efectiva de acciones
y evidencia correspondiente.

Memorando Nro.
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0131-2023 UNEMI-DA-2025- 100%
0585-MEM

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/plan-de-accion-dpgy-0131-2023.pdf

Referente a la adquisicion de bienes y servicios
mediante infimas cuantias, asi como su registro,
uso y destino. Cumplimiento total respaldado con
medios de verificacion.

Memorando Nro.
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0067-2023 UNEMI-DA-2025- 100%
0585-MEM

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/plan-de-accion-dpgy-0067-2023.pdf

Referente a traslados, instalaciones, viaticos y
Memorando Nro.

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0137-2024 UNEMI-DA-2025. 100% subS|stenC|a§ se implementaron todas las https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/plan-de-accion-informe-dpgy-0137-
recomendaciones con respaldo documental que 2024.pdf
0585-MEM . -
acredita su cumplimiento
Referente a la administracion, uso y control del
Memorando Nro. parque automotor institucional, se cumplié . . ) i ) ; )
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0002-2025 | UNEMI-DA-2025- 100% integramente con las recomendaciones, htups./fwvaw.inemi. edu.ec/wp °°"te”t/“°'ggg§’ 2835/ 04/plan-de-accion-informe-dpay-0002
0585-MEM evidenciado mediante documentacién de soporte Soopdl

y registros oficiales.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PAUTAJE
DESTINO A QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES  MEDIOS NACIONAL
Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL

PPTO DEL PAUTAJE

QUE SE DESTINO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
MEDIOS

INTERNACIONALES

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS

Radio NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.unemi.edu.ec/index.php/gestiontransparencia/transparencia-2024/
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://mwww.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/07/Digital-Informe-Plan-estrategico-
compressed_compressed.pdf

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2024/10/POA-2024-Actualizacion.pdf
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https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/
https://www.unemi.edu.ec/index.php/gestiontransparencia/transparencia-2024/
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/07/Digital-Informe-Plan-estrategico-_compressed_compressed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/07/Digital-Informe-Plan-estrategico-_compressed_compressed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2024/10/POA-2024-Actualizacion.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

NO. DE META

META POA

DESCRIPCION

INDICADORES

RESULTADOS

TOTALES
PLANIFICAD OS

TOTALES
CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO

Consolidar la oferta académica en funcién del desarrollo

Ndmero de cohortes
de maestrias

40 cohortes de
maestrias

En 2024, la UNEMI ofert6 39 programas de posgrado,
alcanzando 75 cohortes de maestrias profesionalizantes con

La oferta ampliada de maestrias fortalece la formacion
profesional avanzada, contribuyendo al desarrollo educativo

regional y nacional profesionalizantes rofesionalizantes en 40 S 100% 14,629 estudiantes matriculados. Los programas se econdémico regional y nacional, y reflejando la confianza en
9 y ' en proceso de pr de ei i6n distribuyeron en las Escuelas de Negocios, Educacion, Iyacalidad de |03 o r)e/lmas de ’Oys radjo de la UNEMI
ejecucion proceso de ejecucio Derecho y Salud. prog Posg ’
Consolidar el ecosistema del 1+D+i en la UNEMI v la Numero de articulos 118 articulos Durante el afio 2024, la UNEMI consolid6 su posicionamiento |Este logro fortalece la excelencia académica y la produccion
roduccion cientifica pertinente en funcion del de);arrollo publicados en publicados en revistas 118 152 100% en el ambito de la investigacion, alcanzando un total de 152 |cientifica, contribuyendo al Plan Nacional de Desarrollo
Fe ional v nacional P revistas indexadas indexadas de alto 0 publicaciones cientificas de impacto internacional, en las que |2024—2025 y al desarrollo sostenible del pais mediante
g y ' de alto impacto impacto participaron 309 docentes investigadores. conocimiento pertinente.
Consolidar el ecosistema del [+D+i en la UNEMI y la Numero de 16 provectos de En 2024, la UNEMI aprob6 42 proyectos de investigacion La aprobacién de proyectos de investigacion promueve la
roduccion cientifica pertinente en funcion del desarrollo proyectos de invespti Zcién 2024 16 42 100% mediante resolucién OCS, alineados con areas prioritarias, |generacién de conocimiento cientifico, contribuyendo al
fe ional v nacional P investigacion 2024 a ?obados ? equidad en la representacion académica y disponibilidad desarrollo local, regional y nacional en linea con las
9 y ' aprobados P presupuestaria. prioridades institucionales y nacionales.
Namero de 45 proyectos de La vinculacion transfiere conocimiento y aborda
Mejorar la pertinencia de los programas y proyectos de proyectos de vFi)ncﬁlacién En 2024, la UNEMI aprobo 45 proyectos de vinculacion robleméaticas sociales, contribuyendo ZI desarrollo
vinculacién con la sociedad en funcién del desarrollo vinculacién S 45 45 100% multidisciplinarios mediante resolucién OCS-S0-15-2024- p . Y y :
reqional ional S multidisciplinarios o sostenible y a la mejora de la calidad de vida en
gional y nacional. multidisciplinarios N°21 del 12 de agosto de 2024. . .
aprobados aprobados comunidades locales y nacionales.
. . . La ejecucion eficiente del presupuesto optimiza la
0,
Implantar un Modelo de Gestién que integre e interrelacione Por.centa.jfe de 100% de ejecucion E n .202.4' la UNEMI ejecuts el 100% del presupuesto asignacion de recursos, asegurando el cumplimiento del
| . . ejecucion - 100% 100% 100% institucional ($37,260,509.99 devengado de $37,260,510.09 oo :
as funciones sustantivas. . presupuestaria i plan de desarrollo, la continuidad de programas educativos y
presupuestaria cadificado).

la mejora de infraestructura y servicios.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/CEDULA-EJECUCION-2024.pdf

DOCENCIA FORMACION Y GESTION ACADEMICA $25.599.909,40 $25.599.909,38
INVESTIGACION GESTION DE LA INVESTIGACION $2.324.840,94 $2.324.840,94
VINCULACION GESTION DE LA VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD $614.832,41 $614.832,41
GESTION ADMINISTRACION CENTRAL $8.720.927,34 $8.720.927,26

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES

PRESUPUESTO PLANIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO

FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $151.659,17 $151.659,17 100%
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $330.899,51 $330.899,51 100%
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $501.660,00 $501.660,00 100%
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PUBLICAS $76.074,98 $76.074,98 100%
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $3.142.533,23 $3.115.777,16 99%
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $0,00 $0,00 0



https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/CEDULA-EJECUCION-2024.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

$37.260.510,09 $36.359.920,27

$36.359.920,17 $900.589,82

$900.589,82 100%

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES

TRIBUTARIAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SI

Sl

https://www.unemi.edu.ec/wp-
content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Obligaciones Patronales-2024.pdf

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Tributario-
2024.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S,

ESTADO ACTUAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) NGmero Total Valor Total NGmero Total Valor Total
Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados

infima Cuantia 30 $132.744,02 30 $132.744,02
Publicacion $31.927,15 0 $0,00
Licitacion 1 $137.295,11 0 $0,00
Subasta Inversa Electronica 24 $5.107.725,02 15 $2.896.113,42
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 $0,00 0 $0,00
Concurso Publico 0 $0,00 0 $0,00
Contratacion Directa 1 $5.000,00 1 $5.000,00
Menor Cuantia 1 $13.000,00 0 $0,00
Lista corta 0 $0,00 0 $0,00
Produccién Nacional 0 $0,00 0 $0,00
Terminacion Unilateral 0 $0,00 0 $0,00
Consultoria 0 $0,00 1 $14.929,20
Régimen Especial 6 $229.717,39 0 $0,00
Catélogo Electrénico 15 $722.623,49 13 $231.740,42
Cotizacién 1 $210.000,00 $210.000,00
Ferias Inclusivas 0 $0,00 $0,00
Otras 1 $1.043,87 0 $0,00

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/REPORTE-DE-COMPRAS-2024-V1.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES RECIBIDAS

Libros, lector biométrico y dongle

$5.254,08

DONACIONES REALIZADAS

Bienes de larga duracién y de control administrativo, incluyendo
equipos tecnoldgicos, dispensadores de agua, archivadores,
marcador electronico, casilleros, racks, portatiles, bancas, medidor
de pH, mobiliarios, aires acondicionados, equipos médicos,
subestaciones eléctricas y carpas

$3.525.464,25

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/DOCUMENTACION-DE-DONACIONES-E-

INCLUIDAS-LAS-DE-DONACIONES-POR-TRANSFERENCIA-DE-EPUNEMI-2024 _OK.pdf



https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/REPORTE-DE-COMPRAS-2024-V1.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/DOCUMENTACION-DE-DONACIONES-E-INCLUIDAS-LAS-DE-DONACIONES-POR-TRANSFERENCIA-DE-EPUNEMI-2024_OK.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/DOCUMENTACION-DE-DONACIONES-E-INCLUIDAS-LAS-DE-DONACIONES-POR-TRANSFERENCIA-DE-EPUNEMI-2024_OK.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Obligaciones_Patronales-2024.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Obligaciones_Patronales-2024.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Obligaciones_Patronales-2024.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Obligaciones_Patronales-2024.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Certificado_Cumplimiento_Obligaciones_Patronales-2024.pdf

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

¢INCORPORO EL
APORTE CIUDADANO PORCENTAJE DE
EN LA GESTION AVANCES DE
INSTITUCIONAL? CUMPLIMIENTO
(PONGA Si O NO)

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE
CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DESCRIPCION DE RESULTADOS

En 2024, la Universidad Estatal de Milagro lanzé la “Convocatoria de
Considerar en las convocatorias de proyectos de investigacion temas enfocados en los sectores Proyectos de Investigacion 2024 J p.n,o rizando los sectores ggrlcolas https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/05/CONVOCATORIA-DE-PROYECTOS-DE-
. S Sl 76% - 100% de banano, cacao y georreferenciacion para abordar necesidades - -
agricolas de banano, cacao y referenciacion. - ) o . , INVESTIGACION-2024-FINAL-signed-signed.pdf
sociales. Se aprobaron 42 proyectos con financiamiento interno, segun
Resolucion OCS-S0-21-2024-Nol del 12 de diciembre de 2024.
Se implement6 el Plan de Seguridad Integral, reduciendo incidentes
Fortalecer la seguridad integral del campus garantizando un entorno seguro para la comunidad delictivos en 76/? medlante personal especializado, VIdEOVIgllanC!E’l en https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/reporte_seguridad_unemi_2024-signed-
h o Sl 76% - 100% 20 puntos estratégicos y mejores protocolos de control y prevencion. - -
universitaria. - . A . ; signed-signed.pdf
Se incrementd la percepcion de seguridad en la comunidad
universitaria.
En 2024, se increment6 la participacién en practicas preprofesionales
P . . . . medlanFe nuevos converyos con sgctores publlco,y prlvado, o https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Rendicion-de-cuentas_practicas-
Fortalecer los procesos de practicas preprofesionales para incrementar el impacto en la sociedad. Sl 76% - 100% fortaleciendo competencias profesionales. Las practicas comunitarias preprofesionales-laborales-2024-signed-signed.pdf
crecieron de 11,145 a 20,025 estudiantes (aumento del 79.7%), -
ampliando el impacto social de UNEMI.
. . o https://www.unemi.edu.ec/index.php/proyectos_de_servicio_comunitario/
Se implementaron nuevos proyectos de vinculacién priorizados por la
. o . o 0 . . o
Incrementar la cobertura de proyectos de vinculacién en la comunidad. Sl 76% - 100% cmdadgma, aumentando Ic_>§ beneflc_larlos respecto a 2023y https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Reporte-de-estudiantes-vinculados-a-
fortaleciendo la responsabilidad social en zonas vulnerables. - -
proyectos-2024-1-signed-signed.pdf
Se cred una pagina web institucional para difundir servicios
Fortalecer la difusion de los servicios que brinda la institucion a la comunidad, para incrementar su S| 76% - 100% comupltanos, prf)mowendo programas como gl Consul_ton_o Juridico https://vinculacion.unemi.edu.ec/sitessistema=servicio comunitario
cobertura en la poblacion. Gratuito, asesoria a emprendedores y atenciéon comunitaria,
articulando academia y necesidades sociales.
En 2024, se realizaron 29 eventos académicos virtuales, 9 talleres, 1
Promover el desarrollo de las competencias en la comunidad. S| 76% - 100% campafa dg sgnSIblllzaCIon: 1 programa Fie voluntariado, 2 programas https://www.uneml.edu.ec/wp-content/upIoads/'2025/05./Matr|z-ConsoI|dada-Acthldades-2024-
de emprendimiento y 3 webinars, beneficiando a 1,123 personas en UNEMI-signed-signed-signed.pdf
competencias de ciudadania y emprendimiento.
En 2024, se habilitaron 7 sedes fisicas y 1 sede virtual para los
Implementar herramientas tecnoldgicas que faciliten el desarrollo del proceso de toma de examenes, examenes f inales de grgdo. L https://www.unemi.edu.ec/index.php/2024/11/28/mas-de-37-000-estudiantes-de-grado-de-unemi-
- - . ) Sl 76% - 100% Se fortalecieron herramientas tecnoldgicas que aseguraron la ’ "
manteniendo su legitimidad e integridad. ) . . L - rinden-sus-examenes-finales/
integridad, transparencia y eficiencia en las evaluaciones, con
sistemas de seguridad y trazabilidad digital.



https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/05/CONVOCATORIA-DE-PROYECTOS-DE-INVESTIGACION-2024-FINAL-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/05/CONVOCATORIA-DE-PROYECTOS-DE-INVESTIGACION-2024-FINAL-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Rendicion-de-cuentas_practicas-preprofesionales-laborales-2024-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/Rendicion-de-cuentas_practicas-preprofesionales-laborales-2024-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/index.php/proyectos_de_servicio_comunitario/
https://www.unemi.edu.ec/index.php/proyectos_de_servicio_comunitario/
https://www.unemi.edu.ec/index.php/proyectos_de_servicio_comunitario/
https://www.unemi.edu.ec/index.php/proyectos_de_servicio_comunitario/
https://vinculacion.unemi.edu.ec/sites?sistema=servicio_comunitario
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/05/Matriz-Consolidada-Actividades-2024-UNEMI-signed-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/05/Matriz-Consolidada-Actividades-2024-UNEMI-signed-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/index.php/2024/11/28/mas-de-37-000-estudiantes-de-grado-de-unemi-rinden-sus-examenes-finales/
https://www.unemi.edu.ec/index.php/2024/11/28/mas-de-37-000-estudiantes-de-grado-de-unemi-rinden-sus-examenes-finales/
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/reporte_seguridad_unemi_2024-signed-signed-signed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2025/04/reporte_seguridad_unemi_2024-signed-signed-signed.pdf

