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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

CONSIDERANDO

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacién.”;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, menciona: “El sistema
de educacion superior (...) se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la
produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucién (...)”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefala: “El Estado reconoce
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;

Que, el literal e) del articulo 18 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, establece que:
“La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacién superior consiste en:
(...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos (...) El ejercicio de la autonomia
responsable permitira la ampliacion de sus capacidades en funcién de la mejora y
aseguramiento de la calidad de las universidades y escuelas politécnicas. El reglamento de
la presente ley establecera los mecanismos para la aplicacion de este principio”;

Que, el articulo 6 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece
que: “La Universidad Estatal de Milagro se regira por los principios de: autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccidon del pensamiento y conocimiento, en el marco del
dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global (...)”;

Que, de acuerdo al articulo 34 del Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad
Estatal de Milagro, establece que: “La comision pedagdgica es el érgano de apoyo de todos
los procesos académicos que se gestionan por la Direccién de Innovacion de Procesos
Académicos; y, estara conformada por uno o mas profesores representantes de cada
Facultad y liderada por el Coordinador Pedagogico de la institucion. La Direccion de
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Innovacion de Procesos Académicos conjuntamente con las Facultades de grado
propondran el listado de integrantes ante el Vicerrectorado Académico de Formacion de
Grado para la correspondiente designacion.”;

Que, de acuerdo al articulo 36 del Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad
Estatal de Milagro, menciona que: “La elaboracién del estudio de pertinencia podra ser
motivado desde el Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado, la Direccion de
Innovacion de Procesos Académicos, Facultades de grado o por una entidad externa en
caso de requerir. El Decano podra designar un profesor o conformar un equipo de profesores,
quienes elaboraran el Estudio de Pertinencia, sera revisado por la Comision Pedagdgica,
validado por el Consejo Directivo de Facultad y Comisién de Gestién Académica, y aprobado
por el Organo Colegiado Superior. Cuando el estudio de pertinencia requiere actualizacién
el Director de carrera sera parte del equipo de profesores. El estudio de pertinencia es
necesario para proceder con el disefo curricular y en algunos casos para realizar sus ajustes
curriculares, no siendo obligatorio para este ultimo.”;

Que, de acuerdo al articulo 38 del Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad
Estatal de Milagro, indica que: “La elaboracion del proyecto de disefio curricular podra ser
motivada por el Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado, la Direccion de
Innovacion de Procesos Académicos o desde las Facultades de grado (...) Para el efecto, el
Decano designara un profesor o equipo de profesores, quienes presentaran el “Estudio de
Pertinencia”, y sera revisado por la Comisién Pedagdgica, validado por el Consejo Directivo
de Facultad y Comision de Gestiéon Académica y aprobado por el Organo Colegiado Superior.
La Direccién de Innovacion de Procesos Académicos en conjunto con los integrantes de la
Comisién Pedagdgica realizaran el respectivo acompafamiento en el desarrollo de los
documentos necesarios para el disefio curricular de la Carrera. El proyecto de la carrera
completo con los anexos sera validado por el Consejo Directivo de Facultad y la Comision
de Gestién Académica y aprobado por el Organo Colegiado Superior.”;

Que, de acuerdo al articulo 39 del Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad
Estatal de Milagro, manifiesta que: “El ajuste curricular es la modificacion del curriculo de
una carrera o programa, y podran ser sustantivo o no sustantivo (...) El equipo de profesores
elaborara y presentara el informe de ajustes curriculares de la carrera. El informe sera
revisado por la Comision Pedagdgica. El informe presentado por el equipo de profesores
sera remitido para validacion del Consejo Directivo de la Facultad y la Comision de Gestion
Académica y aprobado por el Organo Colegiado Superior. Aprobado el ajuste
institucionalmente, sera tramitado ante el Consejo de Educacion Superior (CES), de acuerdo
a la normativa que dicho organismo expida para el efecto, con el objeto de aprobarse cuando
se trate de un ajuste curricular sustantivo o para notificacion cuando sea un ajuste curricular
no sustantivo”;
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Que, de acuerdo al articulo 42 del Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad
Estatal de Milagro, establece que: “El disefio de los instrumentos académicos sera liderado
por la Direccion de Innovacién de Procesos Académicos con el apoyo de la Comision
Pedagogica, pudiendo participar el Director de Gestién y Servicios Académicos o0 su
delegado y el Director de Evaluacion y Perfeccionamiento Académico o su delegado (...)";

Que, de acuerdo al articulo 43 del Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad
Estatal de Milagro, indica que: “Los instrumentos académicos, seran revisados por la
Comision Pedagdgica y aprobados por la instancia correspondiente (...)"; y,

Que, lainstitucion, se ve en la necesidad de elaborar un Instructivo para el funcionamiento
de la Comisién Pedagdgica de la Direccién de Innovacion de Procesos Académicos, con el
proposito de garantizar el correcto funcionamiento interno por parte de los actores del
proceso.

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

INSTRUCTIVO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION PEDAGOGICA DE LA
DIRECCION DE INNOVACION DE PROCESOS ACADEMICOS

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. - Objeto. - El presente instructivo tiene por objeto regular el funcionamiento de
la Comisidn Pedagdgica, para garantizar el correcto desarrollo de los productos y/o servicios
que brindan las gestiones de la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos.

Articulo 2. — Ambito. - Las disposiciones contenidas en el presente instructivo son de
obligatorio cumplimiento y aplicacion para todos los miembros de la Universidad Estatal de
Milagro involucrados en el proceso.

CAPIiTULO I
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 3.- Definiciones. — Las definiciones de los términos que se usan en este instructivo
son:

1. Acta: Es un documento donde se hara constar de forma escrita los puntos tratados
en la reunion, asi como también el respectivo plan de accion, conclusién y otros
elementos en el formato institucional definido.
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2. Comision Pedagogica: Es el 6rgano de apoyo de todos los procesos académicos que
se gestionan por la Direccién de Innovacién de Procesos Académicos.

3. Comité de Innovacion Académica, Pedagdgica y Curricular: Es la instancia
responsable de validar los proyectos.

4. Convocatoria: Documento suscrito por el Presidente del Comité, a través del cual
oficialmente se hace conocer, que el Comité sesionara en el lugar, dia y hora,
expresamente sefalados en el mismo, asi como también los asuntos a tratarse.

5. Mayoria absoluta: Numero de votos igual al total de votantes presentes en una sesion.

6. Mayoria simple: Numero de votos que representa a la voluntad de la mitad mas uno
de los votantes presentes en una sesion.

7. Mocion: Propuesta de resolucion sobre un asunto en particular.
8. Orden del dia: Lista ordenada de los temas a tratarse en una sesion.

9. Punto de orden: Centrarse en el tema o asunto en debate, asi como observar las
disposiciones normativas de este instructivo.

10.Qudérum: Numero minimo de personas con derecho a voz y voto, que deben estar
presentes para instalar una sesion, y durante el desarrollo de la misma.

11.Resolucion: Decision adoptada por el Comité, sobre un determinado asunto.

12.Responsable del proyecto: Es el personal académico designado por el Decanato de
la Facultad de Grado para coordinar y presentar un proyecto de carrera de tercer nivel
de grado.

13. Sesidn: Reunidn oficial de los integrantes del Comité, en el lugar, dia y hora sefialados
en la convocatoria.

14.Reunién: Espacio colaborativo donde se intercambian ideas, discuten avances y
toman decisiones claves sobre el desarrollo y la ejecucion de productos, servicios,
proyectos, procesos u otros; entre los miembros de la Comision Pedagdgica, el
personal de la direccion y/o el o los responsables del producto en proceso.

15. Secretario Ad-Hoc: Es el personal encargado de ejercer las funciones de secretario/a
de forma temporal y solo para una sesién o asunto concreto.



INSTRUCTIVO PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE LA COMISION PEDAGOGICA DE LA

WENE=NVRE | DIRECCION DE INNOVACION DE PROCESOS

ACADEMICOS

Cédigo

Primera version

08-04-2025

Ultima reforma

-08-04-2025

Version

1.00

Péagina

7

16. Votacion: Expresion de voluntad sobre un asunto en particular

17.Votacion nominal: Aquella en que se expresa el voto de manera verbal, pudiendo ser

razonado; ésta se receptara en orden alfabético.

18.Votacion simple: Aquella en que se expresa el voto, levantando un brazo.

19.Voto dirimente: Expresion de voluntad del Presidente OCS, respecto de una mocion
que, habiendo sido sometida a votacion, tiene igual numero de votos a favor y en

contra.
CAPITULO Il
DE LA COMISION PEDAGOGICA
Secciéon |
De la conformacién
Articulo 4. — Conformacién de la Comisién Pedagégica. — De conformidad a lo

establecido en el Reglamento de Facultades de Grado de la Universidad Estatal de Milagro,

la Comision Pedagdgica esta conformada por los siguientes integrantes:

a.

e.

Coordinador de Innovacion Pedagogica;

Personal académico de la Facultad de Grado de Ciencias Sociales, Educacion

Comercial y Derecho;

Personal académico de la Facultad de Grado de Educacion;

Personal académico de la Facultad de Grado de Salud y Servicios Sociales; vy,

Personal académico de la Facultad de Grado de Ciencias de la Ingenieria.

Articulo 5. — Atribuciones. — La Comisién Pedagdgica tiene como atribuciones:

a. Participar en el desarrollo de los productos y/o servicios que brindan las gestiones de

la Direccidon de Innovacion de Procesos Académicos;

b. Atender, asesorar y acompafar a través de reuniones al representante del proceso

académico o pedagogico curricular;

c. Integrar el Comité de Innovacién Académica, Pedagdgica y Curricular;
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d. Mantener en absoluta reserva los documentos y asuntos tratados en las reuniones

y/o sesiones; y,

e. Las demas atribuciones que le disponga la Direccién de Innovacién de Procesos

Académicos para su gestion.

Seccion Il
Del Coordinador de Innovacién Pedagdgica

Articulo 6. - Designacion. - La maxima autoridad ejecutiva designara al Coordinador de
Innovacion Pedagdgica para lo cual solicitara al Vicerrectorado Académico de Formacién de
Grado la respectiva terna.

Articulo 7. — Requisitos. — El Coordinador de Innovacion Pedagdgica, debera cumplir con
los siguientes requisitos:

a. Acreditar al menos tres (3) aflos de experiencia profesional docente en educacion

superior en calidad de personal académico;

. Acreditar un minimo de 120 horas de capacitacién en los ultimos tres (3) afios en
temas pedagogicos y/o curriculares; y,

Haber participado en al menos tres (3) procesos relacionados con productos y/o
servicios de la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos y/o haber
presentado resultados de investigaciones en temas pedagoégicos y/o curriculares.

Articulo 8. — Atribuciones del Coordinador de Innovacion Pedagégica. — Son
atribuciones y deberes del Coordinador de Innovacién Pedagdgica:

a. Coordinar y efectuar el seguimiento al Modelo Académico para generar propuestas

de mejora e Innovacion;

b. Coordinar la elaboracion del informe del estado de disefios y ajustes curriculares de

carreras, asi como también del reporte de acompafiamiento para el desarrollo de
disefios y ajustes curriculares de carreras;

Dirigir, coordinar, elaborar y gestionar la aprobacion de instrumentos académicos
como apoyo para la gestion del docente;

. Coordinar informacion eficaz, eficiente y oportuna en referencia a los procesos del
area a otras unidades o departamentos y dependencias o entidades externas que lo
requieran;
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e.

Coordinar la retroalimentacibn de manera constante los requerimientos que
contribuyan a la calidad y a la mejora continua de los productos y servicios en
referencia a los procesos académicos; vy,

Las demas atribuciones que disponga la maxima autoridad ejecutiva para el pleno
cumplimiento de su gestion.

Seccion lll
Del personal académico miembro de la Comision Pedagdgica

Articulo 9. — Designacién. — La Direccion de Innovacion de Procesos Académicos
conjuntamente con las Facultades de grado propondran el listado del personal académico a
integrar la Comision Pedagdgica ante el Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado
para la correspondiente designacion.

Articulo 10. — Requisitos. — El personal académico miembro de la Comision Pedagdgica,
debera cumplir con los siguientes requisitos:

a.

Acreditar al menos un (1) afio de experiencia profesional docente en educacion
superior en calidad de personal académico;

Acreditar un minimo de 120 horas de capacitacién en los ultimos tres (3) afios en
temas pedagogicos y/o curriculares; y,

Haber participado en al menos dos (2) procesos relacionados con productos y/o
servicios de la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos y/o haber
presentado resultados de investigaciones en temas pedagoégicos y/o curriculares.

Articulo 11. — Atribuciones de los integrantes de la Comisiéon Pedagodgica. — Son
atribuciones y deberes del personal académico integrante de la Comision Pedagdgica:

a) Participar activamente en las reuniones y actividades convocadas por la Direccion de

Innovacion de Procesos Académicos, aportando ideas, sugerencias y andlisis sobre
los temas tratados;

b) Revisar constantemente las normativas y procesos académicos inherentes a los

productos y servicios ofrecidos por la Direccion;

c) Asegurar los productos y servicios gestionados cumplan con las normativas,

directrices y lineamientos establecidos por los organismos internos o externos
correspondientes;
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d) Asistir puntualmente a la hora convocada para la reunion, en caso de ausencia
presentar oportunamente su justificativo;

e) Trabajar de manera colaborativa con otros miembros de la comunidad universitaria
para implementar las decisiones tomadas por la Comision; y,

f) Cumplir con las demas atribuciones que le otorgue la Direccion de Innovacion de
Procesos Académicos para su gestion.

Seccion IV
De la atencion, asesoria y acompafiamiento

Articulo 12. — Reuniones de trabajo. — La Comisién Pedagdgica llevara a cabo al menos
dos (2) reuniones de trabajo en el mes o en la cantidad que amerite con el objetivo de brindar
atencion, asesoria y acompafamiento conforme a las solicitudes realizadas a la Direccidn
de Innovacion de Procesos Académicos.

Articulo 13. — Convocatoria de las reuniones. - Las reuniones se convocaran desde la
Direccion de Innovacién de Procesos Académicos conforme a las solicitudes recibidas y/o
necesidades existentes en concordancia con el horario de disponibilidad de los miembros de
la Comisién Pedagdgica y se desarrollaran de manera presencial en el espacio designado
por la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos.

Articulo 14. - Asistencia. — La reunion se desarrollara con la presencia de al menos tres (3)
de los miembros de la Comision Pedagdgica, conforme el producto y/o servicio que requiere

el acompafiamiento se incorporara el o los responsables del desarrollo del mismo.

Si en la reunion no se cuenta con el minimo de asistentes antes mencionados, se procedera
a suspender la reunion, debiendo ser nuevamente agendada para una fecha posterior.

Articulo 15. - Elaboracion del acta de reunién. — El personal de la Direccién de Innovacién
de Procesos Académico es responsable de la elaboracion del acta de reunidn, y debera
contener lo siguiente:

a) Lugar;

b) Fecha;

c) Hora de inicio vy fin;

d) Lista de convocados;
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e) Participantes asistentes;

f) Aspectos principales tratados;

g) Compromisos y/o planes de accion;
h) Conclusiones, v;

i) Recomendaciones.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE INNOVACION ACADEMICA, PEDAGOGICA Y CURRICULAR

Seccion |
De la conformacion del Comité

Articulo 16. — Conformacién del Comité. — El Comité estara conformado por los siguientes
integrantes:

a. Director de Innovacion de Procesos Académicos;
b. Expertos de las Gestiones de la Direccidén de Innovacion de Procesos Académicos;
c. Miembros de la Comision Pedagogica; y,
d. Secretario/secretaria.
Articulo 17. — Atribuciones del Comité. — Son atribuciones y deberes del Comité:

a. Revisar que los productos y/o servicios gestionados cumplan con los requisitos de
norma y forma solicitados por los organismos internos o externos;

b. Mantener en absoluta reserva los documentos y asuntos tratados en las sesiones;
c. Tener voz y voto para validar o rechazar productos y/o servicios gestionados; vy,

d. Las demas atribuciones que disponga la Direccion de Innovacion de Procesos
Académicos.
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Seccién |l
Presidente del Comité

Articulo 18. - Del Presidente. - El Coordinador Pedagdgico sera quien realice las veces de
Presidente del Comité.

Articulo 19. — Atribuciones del Presidente del Comité. — Son atribuciones y deberes del
Presidente del Comité:

a.

Instalar, dirigir, suspender y clausurar la sesion;
Disponer al secretario/a que elabore la convocatoria y el orden del dia de las sesiones
a realizarse, y la notificacion de la misma a los integrantes del Comité adjuntando los

documentos de respaldo;

Suscribir conjuntamente con el secretario/a y los integrantes del Comité, las actas de
las sesiones;

Velar por la puntualidad en la asistencia a las sesiones;

Disponer que el secretario/a se notifique a quien corresponda, las resoluciones del
Comité;
Suscribir conjuntamente con el secretario/a, y los integrantes del Comité, las actas de

las sesiones;

Ser vocero de la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos e informar el
estado de los procesos que llegan para su gestion; y,

Las demas atribuciones que disponga la Direccion de Innovacion de Procesos
Académicos.

Seccion Il
Del Secretario/a del Comité

Articulo 20. - Designacion. — El Director de la Direcciéon de Innovacion de Procesos
Académicos designara al secretario/a del Comité.

Articulo 21. — Atribuciones del Secretario/a. — Son atribuciones del secretario/a:

a. Redactar las convocatorias y notificar el orden del dia, fecha, lugar y hora de inicio de

la sesion por disposicion del Presidente;
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b. Proporcionar al Presidente y a los miembros del Comité la informacién y
documentacion académica necesaria referente a los temas que se vayan a tratar en
la sesion convocada,;

c. Elaborar el acta de sesion, la cual sera puesta a conocimiento de los integrantes del
Comité para su respectiva revision y legalizacion;

d. Cumplir con las actividades inherentes a su funcién en la sesion;

e. Llevar un registro cronoldgico de las convocatorias, resoluciones y actas del Comité;

f. Almacenar las actas de las sesiones, las resoluciones demas documentos relevantes;

g. Mantener un registro cronologico de los asuntos pendientes, a fin de que el Presidente
determine la fecha en que los mismos deban ser tratados en los 6rganos colegiados

respectivos;

h. Mantener los registros grabados de las sesiones, los cuales serviran como recurso
para la elaboracion de las actas; vy,

i. Las demas atribuciones que le fueren asignadas por el Presidente del Comité o por
el Director de Innovacion de Procesos Académicos.

Articulo 22.- Ausencia del secretario/a. - En caso de ausencia o impedimento del
secretario/a, actuara un Secretario Ad-Hoc designado por el Director de la Direccion de
Innovacion de Procesos Académicos.

Seccion V
De las sesiones

Articulo 23.- Sesiones. - Las sesiones del Comité seran ordinarias y extraordinarias; v,
seran convocadas, presididas y dirigidas por el Presidente.

Articulo 24. - Frecuencia de las sesiones. — El Comité sesionara de manera ordinaria una
(2) veces al mes, de preferencia cada 15 dias; y, de manera extraordinaria cuando fuere
convocada por el Presidente.

Articulo 25.- Clases de sesiones. - El Comité, tendra dos clases de sesiones:

a) Ordinaria; Yy,

b) Extraordinaria.
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Articulo 26. - Sesiones ordinarias. — En las sesiones ordinarias se tratara sol6 los asuntos
del orden del dia, pudiendo mocionarse otros puntos a pedido de cualquiera de los
integrantes presentes en la sesion, para lo que debera contar con el apoyo de otro integrante;
si el proponente del tema cuenta con toda la documentacién de respaldo, el asunto podra
tratarse en la misma sesidén en la cual se realizé la mocién si el Presidente lo considera
pertinente, de no ser asi, el asunto, una vez aprobado por el Presidente, sera tratado en la
siguiente sesioén ordinaria.

Las sesiones ordinarias deberan convocarse por lo menos con cuarenta y ocho (48) horas
de anticipacion a su celebracion.

Articulo 27. - Sesiones extraordinarias. — En las sesiones extraordinarias se tratara
unicamente los documentos académicos que consten en el orden del dia.

Las sesiones extraordinarias deberan convocarse por lo menos con veinte y cuatro (24)
horas de anticipacion a su celebracion.

Para efectos de las sesiones extraordinarias, se consideraran habiles todos los dias del afio.

Articulo 28. - Lugar de las sesiones. — Las sesiones se realizaran de manera presencial
en el espacio designado por la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos.

Articulo 29. - Convocatoria. — La convocatoria de la sesién sera realizada por el
secretario/a del Comité, donde debera constar el tipo de sesion, lugar, fecha, dia, hora de
inicio, modalidad, el orden del dia a tratar de forma detallada, adjuntando los documentos
pertinentes que ameriten una revision previa; y, en caso de realizarse mediante video
conferencia se indicara el respectivo enlace.

El orden del dia de la convocatoria estara constituido por los asuntos puestos a
consideracion previamente y por decision del Presidente.

La notificacion con la convocatoria se realizara a través de los correos electronicos
(institucionales) u oficiales de los integrantes y/o en fisico. Una vez realizada la convocatoria,
el secretario/a procurara confirmar la recepcién de la misma, por via telefénica, correo
electrénico u otro medio similar.

Los requirentes y/o responsables del producto y/o servicio que se desee conocer seran
quienes deben enviar al Presidente la documentacion completa de los temas que requieren
sean tratados por el comité.
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Articulo 30. - Quérum. — El quérum para instalar una sesién se constituira con la presencia
fisica, o a través de videoconferencia en casos excepcionales, de al menos cinco (5)
integrantes del Comité , incluido el Presidente, quien debe estar obligatoriamente presente
de manera fisica o virtual.

En el caso de no haber el quérum reglamentario para instalar las sesiones a la hora sefalada
en la convocatoria, o0 no contar con la presencia del Presidente, se esperara hasta un maximo
de quince (15) minutos, luego de lo cual se dara por cancelada la sesion. Seguidamente el
Presidente o el secretario/a segun el caso, procedera a sefialar nuevo dia y hora en el que
deba tener lugar la sesidn correspondiente.

Articulo 31. - Orden del dia. — El orden del dia sera presentado por el Presidente, de
acuerdo a las necesidades institucionales. Instalada la sesion, se proyectara el orden del dia,
el secretario/a, procedera a la lectura del mismo poniendo a consideracion del pleno para su
aprobacion, el cual podra ser modificado a pedido de cualquiera de los integrantes presentes
en la sesion y aprobado por mayoria simple. En el caso de las sesiones extraordinarias no
se podra modificar el orden del dia.

Articulo 32.- Duracidén de las sesiones. - Las sesiones del Comité tendran una duracion
maxima de dos (2) horas, pudiendo prolongarse hasta por una (1) hora mas, siempre que se
cuente con el voto favorable de la mayoria simple; caso contrario se clausurara la misma al
cumplirse el tiempo establecido y los temas pendientes seran tratados en la proxima sesion.

En la proxima sesion se trataran los temas en el mismo orden de prelacion que constaban
en la agenda anterior, salvo que existieran temas de vital importancia que deban tratarse, o
cuando se cuente con el voto favorable de la mayoria simple de los integrantes presentes
en la sesion. De la misma forma se procedera en el caso de que por cualquier motivo se
suspenda una reunion.

Articulo 33.- Desarrollo de las sesiones. - El Presidente presidira las sesiones del pleno,
estableciendo un tiempo maximo de diez (10) minutos para la duracion de las intervenciones.
Una vez tratado y discutido el tema previsto en el orden del dia, el Presidente dispondra al
secretario/a, tomar la votacion correspondiente.

El Presidente podra autorizar que, para el tratamiento de un punto del orden del dia, en caso
de ser necesario, o a solicitud de cualquiera de los integrantes del Comité, se contara con la
presencia de un representante o responsable del producto en las sesiones del Comité, para
informar sobre el tema que se debate.

Las intervenciones de los integrantes del Comité en cada sesion seran grabadas en su
totalidad y transcritas en lo sustancial como medio de ayuda para la elaboracion de las
respectivas actas.
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Articulo 34. — Debate. — Los miembros del Comité podran intervenir en las sesiones,
debiendo previamente solicitar la autorizacion del uso de la palabra al Presidente, quien la
concedera en el orden de solicitud.

Las exposiciones seran argumentativas, justificadas y pertinentes. Quien estuviere en uso
de la palabra no podra desviarse del tema, si lo hiciere el Presidente le llamara la atencién,
y en caso de persistir la actitud cesara el uso de la palabra.

El Presidente cerrara el debate cuando lo considere pertinente y dara paso a la toma de
resoluciones.

Articulo 35.- Prohibiciéon durante el debate. - Durante el debate no se permitiran alusiones,
ni confrontaciones personales o grupales. Si un integrante falta a lo dispuesto en este
capitulo y se expresa en términos ofensivos, descorteses o divagare del asunto que se
expone sera llamado al orden, el Presidente tendra el derecho de solicitar que se retire de la
sesidn y si hubiese antecedentes de hecho se podra determinar la suspension indefinida.
Articulo 36. —Votaciones. — Las resoluciones del Comité se adoptaran por mayoria simple,
es decir, con el voto favorable de mas de la mitad del valor total de los votos ponderados de
sus asistentes.
En el caso en que uno de los integrantes solicite votacion nominal, debera contar con el
apoyo de tres integrantes. Existiendo el apoyo necesario, el Presidente dispondra que el
secretario/a recepte la votacién de esa manera.
En caso de producirse empate en alguna votacion, el voto del Presidente es dirimente.
Articulo 37.- Actas de sesiones. - Las actas de las sesiones del Comité contendran:

a. Lugar;

b. Fecha;

c. Hora de inicio y fin;

d. Nombres de los integrantes que asistieron;

e. Orden del dia;

f. Aspectos principales de la sesidn, con sefialamiento de la votacién de cada uno de
los integrantes; vy,
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g. Decisiones adoptadas, con la respectiva responsabilidad prevista en el ordenamiento
juridico.

En cada sesion ordinaria o extraordinaria se dejara en firme cada resolucién, sin necesidad
de una segunda sesién para validar lo actuado en la primera. Sélo en los casos dispuestos
por la Constitucion de la Republica del Ecuador y este Reglamento, se debera debatir hasta
en dos sesiones.

Cualquier miembro del Comité podra solicitar la transcripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que aporte en el acto, el texto que corresponda fielmente con su
intervencion. Este texto debe constar en el acta o agregarse copia a la misma.

Las actas seran elaboradas en el término maximo de cinco (5) dias de finalizada la sesion;
debiendo ser suscritas posteriormente por los asistentes.

Articulo 38. — Contenido de la resoluciéon. — La resolucion debera contener:

a) Antecedentes;

b) Resolucién;

c) Firma del secretario/a del Comité; vy,

d) Firma del presidente.
Cabe mencionar que el Comité entregara la resolucion en el término de tres (3) dias una vez
finalizada la sesion ordinaria o extraordinaria mediante el correo electrénico del Presidente

a la Direccion de Innovacion de Procesos Académicos para que continue con el tramite
correspondiente.

Articulo 39.- Notificacion de las Resoluciones. - Las resoluciones del Comité deberan ser
notificadas por la Direccion de Innovacién de Procesos Académicos, hasta dos (2) dias
término después de recepcion de la misma.

La notificacién se realizara al correo electrénico institucional o al correo asignado para el
efecto por la persona o unidad requirente que intervino en el caso tratado.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente Instructivo entrara en vigencia a partir de su aprobacién, sin perjuicio
de su publicacion y difusion.
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CERTIFICACION

La infrascrita Secretaria General de la Universidad Estatal de Milagro, CERTIFICA que, el
INSTRUCTIVO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION PEDAGOGICA DE LA
DIRECCION DE INNOVACION DE PROCESOS ACADEMICOS, fue aprobado por la
Autoridad Ejecutiva, mediante RESOLUCION DE DESPACHO-UNEMI-R-2025-Nro.15, el 8

de abril de 2025.

Milagro, 9 de abril de 2025.

‘%U%«wc

Abg. Stefania Velasco Neira, Mgtr.
SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL
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