UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCS-S0-20-2023-N°4
EL ORGANO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion es un derecho de
las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar
en el proceso educativo”;

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion se centrara en el
ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democrética, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construcciéon de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional’;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las Instituciones tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de educacioén superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacién
cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la constitucion. Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria
y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la blusqueda de
la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. La
autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendicién
de cuentas y participacion en la planificacion nacional”;

Que, el articulo 424 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “La Constitucién es la nhorma
suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder publico
deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran de eficacia
juridica (...)";

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, sefala: “Los Ministros de Estado
y las méximas autoridades de las instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o
resoluciones emanados de su autoridad. (...)";

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de Educacién Superior hace referencia que: “La Ley Organica de
Educacion Superior LOES, tiene por objeto garantizar el derecho a la educacién superior de calidad que
propenda a la excelencia”;
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Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “El Sistema de Educacién Superior
se regird por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento en el marco
del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son funciones del Sistema de
Educacién Superior; a) Garantizar el derecho a la educacién superior mediante la docencia, la investigacion y
su vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia;
b) Promover la creacién, desarrollo, transmision y difusién de la ciencia, la técnica, la tecnologia y la cultura; c)
Formar académicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y solidarios, comprometidos con la
sociedad, debidamente preparados para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y métodos
cientificos, asi como la creacién y promocion cultural y artistica (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)";

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) e) La libertad para gestionar sus procesos
internos (...)";

Que, el articulo 93 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de calidad consiste en la
busqueda constante y sistematica de la excelencia, la pertinencia, produccién éptima, transmisién del
conocimiento y desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la critica externa y el mejoramiento
permanente”;

Que, el articulo 96 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: “El Aseguramiento de la Calidad
de la Educacién Superior, esta constituido por el conjunto de acciones que llevan a cabo las instituciones
vinculadas con este sector, con el fin de garantizar la eficiente y eficaz gestién, aplicables a las carreras,
programas académicos, a las instituciones de educacion superior y también a los consejos u organismos
evaluadores y acreditadores”;

Que, el articulo 11 del Cdédigo Organico Administrativo, determina que: “Principio de planificacion. Las
actuaciones administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicion de objetivos, ordenacién de recursos,
determinacion de métodos y mecanismos de organizacion”;

Que, el articulo 55 del Cdédigo Organico Administrativo, establece que: “Competencias de los érganos
colegiados. Para la atribucion de competencias a los érganos colegiados se tomara en cuenta al menos:

1. Las politicas publicas a cargo de las administraciones publicas.

2. Reglamentacion interna.

3. Aprobacion de los planes estratégicos y presupuestos.

4. Supervision de la ejecucion a cargo de los 6rganos administrativos bajo su direccion.

5. Nombramiento y remocion de quien deba ejercer la representacion de la administracién de los érganos bajo
su direccién. Los drganos colegiados adoptaran sus decisiones sobre la base de los informes técnicos,
econdmicos Y juridicos provistos bajo responsabilidad de los érganos a cargo de las actividades de ejecucion
y asesoria en la administracién. En ningln caso seran competentes para conocer y resolver recursos de
impugnacion, en via administrativa”;

Que, el articulo 34 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas determina que: “El Plan Nacional
de Desarrollo es la maxima directriz politica y administrativa para el disefio y aplicacion de la politica publica y
todos los instrumentos, dentro del &mbito definido en este cédigo. Su observancia es obligatoria para el sector
publico e indicativa para los demas sectores. El Plan Nacional de Desarrollo articula la accion publica de corto
y mediano plazo con una vision de largo plazo, en el marco del Régimen de Desarrollo y del Régimen del Buen
Vivir previstos en la Constitucion de la Republica. Se sujetan al Plan Nacional de Desarrollo las acciones,
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programas y proyectos publicos, el endeudamiento publico, la cooperacion internacional, la programacion,
formulacién, aprobacion y ejecucion del Presupuesto General del Estado y los presupuestos de la banca
publica, las empresas publicas de nivel nacional y la seguridad social. Los presupuestos de los gobiernos
auténomos descentralizados y sus empresas publicas se sujetaran a sus propios planes, en el marco del Plan
Nacional de Desarrollo y sin menoscabo de sus competencias y autonomias. El Plan Nacional de Desarrollo
articula el ejercicio de las competencias de cada nivel de gobierno”;

Que, el articulo 54 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas determina que: “Las instituciones
sujetas al ambito de este codigo, excluyendo los Gobiernos Auténomos Descentralizados, reportaran al Ente
rector de la planificacién nacional sus instrumentos de planificacién institucionales, para verificar que las
propuestas de acciones, programas y proyectos correspondan a las competencias institucionales y los objetivos
del Plan Nacional de Desarrollo.

El Ente rector de la planificacion nacional definird el instrumento de reporte. Mediante normativa técnica se
estableceran las metodologias, procedimientos, plazos e instrumentos necesarios, que seran de obligatorio
cumplimiento”;

Que, la Norma 200-02 de Control del Sector Publico y Juridicas de Derecho Privado, determina que:
“Administracion estratégica: Las entidades del sector publico y las personas juridicas de derecho privado que
dispongan de recursos publicos, implantaran, pondran en funcionamiento y actualizaran el sistema de
planificacién, asi como el establecimiento de indicadores de gestiéon que permitan evaluar el cumplimiento de
los fines, objetivos y la eficiencia de la gestion institucional. Las entidades del sector publico y las personas
juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos requieren para su gestion, la implantacién de
un sistema de planificacion que incluya la formulacién, ejecucién, control, seguimiento y evaluacién de un plan
plurianual institucional y planes operativos anuales, que considerardn como base la funcién, misién y vision
institucionales y que tendran consistencia con los planes de gobierno y los lineamientos del organismo técnico
de planificacion. Los planes operativos constituiran la desagregacién del plan plurianual y contendran: objetivos,
indicadores, metas, programas, proyectos y actividades que se impulsaran en el periodo anual, documento que
debera estar vinculado con el presupuesto a fin de concretar lo planificado en funcién de las capacidades y la
disponibilidad real de los recursos.

La formulacién del plan operativo anual debera coordinarse con los procesos y politicas establecidos por el
Sistema Nacional de Planificacion (SNP), las Normas del Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP), las
directrices del sistema de presupuesto, asi como el analisis pormenorizado de la situaciéon y del entorno.
Asimismo, dichas acciones se disefiaran para coadyuvar el cumplimiento de los componentes de la
administracion estratégica antes mencionada. Como toda actividad de planificacién requiere seguimiento y
evaluacion permanente.

El andlisis de la situacion y del entorno se concretard considerando los resultados logrados, los hechos que
implicaron desvios a las programaciones precedentes, identificando las necesidades emergentes para
satisfacer las demandas presentes y futuras de los usuarios internos y externos y los recursos disponibles, en
un marco de calidad. Los productos de todas las actividades mencionadas de formulacién, cumplimiento,
seguimiento y evaluacion, deben plasmarse en documentos oficiales a difundirse entre todos los niveles de la
organizacién y a la comunidad en general’;

Que, el articulo 7 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que: “La Universidad
Estatal de Milagro se regira por el principio de autonomia responsable, que consiste en: “5. La libertad para
gestionar los procesos internos”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Organico de la UNEMI, sefiala que, “El OCS, tendra los siguientes deberes y
atribuciones: “1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constituciéon de la
Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad;
(...) 7. Aprobar el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, los planes plurianuales de inversion y los objetivos
y metas operativas anuales de la Universidad (...)";

Que, el articulo 47 del Estatuto Organico de la UNEMI, sefiala que, “Las atribuciones del Rector de la
Universidad Estatal de Milagro, seran las siguientes: 31. Velar por el cumplimiento del Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional y del Plan Operativo Anual’;
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Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-DPI-2022-0359-MEM, el Ing. Miguel Yuqui, Director de Planificacion
Institucional, “(...) anexo la propuesta del Plan Operativo Anual 2023 de la Universidad Estatal de Milagro, que
incorpora 31 Unidades Organizacionales, para consideracion de su autoridad y tratamiento en las instancias
correspondientes (...)";

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-DPI-2023-0498-MEM, del 13 de noviembre de 2023, el Mgs. Miguel
Javier Yuqui Ketil, Director de Planificacion Institucional, indica: “(...) sirvase encontrar anexo la propuesta del
Plan Operativo Anual 2024 de la Universidad Estatal de Milagro, que incorpora los planes operativos de 31
Unidades Organizacionales, para consideracion de su autoridad y tratamiento en las instancias
correspondientes (...)";

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2023-3340-MEM, del 14 de noviembre de 2023, el Dr. Fabricio
Guevara Viejo, Rector de la UNEMI, dispone: “Considerando lo manifestado por el Mgs. Miguel Javier Yuqui
Ketil Director de Planificacion Institucional, mediante Memorando Nro. UNEMI-DPI-2023-0498-MEM, respecto
a “Plan Operativo Anual 2024 de la UNEMI”, éste Rectorado traslada documentacion a su despacho para
revision, analisis y aprobacion de los miembros del Organo Colegiado Superior”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacién Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo Unico. - Aprobar el Plan Operativo Anual (POA) de la Universidad Estatal de Milagro, correspondiente
al afio 2024, presentado por la Direccion de Planificacion Institucional.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su notificacion, sin perjuicio de su publicacién en la pagina
web de la institucién www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre del dos mil
veintitrés, en la Vigésima Sesion del Organo Colegiado Superior.

., R
N/

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejd, PhD.

Abg. Stefania Velasco Neira, Mgtr.

RECTOR SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA GENERAL
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RESOLUCION OCS-SE-17-2023-N°19
EL ORGANO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “(...) La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construcciéon de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién respondera al
interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
basico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el dialogo intercultural en sus multiples
dimensiones. El aprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada. La educacién publica
sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccidn de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo”;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacién
superior se regira por: 1. Un organismo publico de planificacién, regulacion y coordinacion interna del sistema
y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Son derechos de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la catedra y la
investigacién bajo la méas amplia libertad sin ningun tipo de imposicién o restriccion religiosa, politica,
partidista, cultural o de otra indole (...)";

Que, el articulo 6.1 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Son deberes de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a) Cumplir actividades de
docencia, investigacion y vinculacion de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los organismos que
rigen el sistema y las de sus propias instituciones (...)";

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacion Superior
se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco
del diadlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnoldgica global. Estos principios
rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, hormas, recursos, y demas componentes del
sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constituciéon de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: a) La independencia para que los profesores
e investigadores de las instituciones de educacién superior ejerzan la libertad de catedra e investigacion (...)”;
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Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Las instituciones del Sistema de
Educacién Superior podran acceder adicional y preferentemente a los recursos publicos concursables de la
pre asignacion para cultura investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion establecida en la Ley
correspondiente. Para el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencion de
recursos para investigacion, ciencia, tecnologia e innovacidon sean oportunos, efectivos y permitan el
desarrollo de un interés permanente de los investigadores y docentes”;

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo,
orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicién socioeconémica o discapacidad (...)";

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las funciones sustantivas que
garantizan la consecucién de los fines de la educacion superior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 117 de la LOES, son las siguientes: (...) b) Investigacion.- La investigacion es una labor creativa,
sistematica y sistémica fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo
educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios académicos y recursos de las IES y se
implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.
La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de
tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos democraticos, arbitrados y
transparentes. Los resultados de la investigacion son difundidos y divulgados para garantizar el uso social de
los mismos y su aprovechamiento en la generaciéon de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o
servicios (...)";

Que, el articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las IES, a partir de su naturaleza,
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o programas, definiran
sus regulaciones internas y/o politicas de investigacion”;

Que, el articulo 34 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “La investigacién académica y
cientifica es la labor creativa, sistematica, rigurosa, sistémica, epistemolégica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y orientado al
crecimiento del cuerpo teérico de uno o varios campos cientificos. Se desarrolla mediante programas y
proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas de investigacion y
recursos disponibles de las IES. Las lineas, programas y proyectos deberan responder a los desafios y
problemas sociales, naturales, tecnolégicos y otros, priorizados por la institucion. Los proyectos podran
desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales. Las IES estableceran los
mecanismos y normativa correspondiente para que tanto profesores, investigadores como estudiantes
desarrollen investigacion académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacion deberan ser
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacion
de nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos 0 servicios, respetando las normas de propiedad
intelectual correspondientes. La investigacién académica y cientifica genera resultados que pueden ser
utilizados en propuestas de vinculacidn con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social.
A su vez, la vinculacidon con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes para la
investigacion. La investigacion que se desarrolla en el ambito de las maestrias académicas y de los
doctorados se fundamenta en la investigacion académica y cientifica”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece: “El OCS, tendra los siguientes deberes y
atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constitucion de la
Republica, la Ley Organica de Educacidon Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico, y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad
(...); 34. Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren necesarios
para la buena marcha de la institucion, cumpliendo los preceptos contenidos en la Constitucién y las Leyes
vigentes”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece que, “La Comision de Gestién Académica,
tendra las siguientes responsabilidades: (...) 4. Monitorear y evaluar los programas, proyectos y actividades
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ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculacion con la sociedad y de bienestar universitario

(..)%

Que, el articulo 97 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece que, “Son derechos del personal académico,
los siguientes: 1. Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicion
0 restriccién religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole (...)”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La Comision
de Gestién Académica, tendrd las siguientes responsabilidades: 2. Asesorar en la implementacién de la
mejora de las actividades académicas y de bienestar universitario; 4. Monitorear y evaluar los programas,
proyectos y actividades ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculacién con la sociedad y de
bienestar universitario; 15. Consolidar la vinculacion de la investigacién, docencia y servicio con la sociedad
para atender los grandes problemas de desarrollo que enfrentan, especialmente, los sectores rurales y
marginales del Cantén Milagro, la region y el pais en general”;

Que, la Comision de Gestion Académica mediante RESOLUCION CGA-S0-6-2023-No5, de fecha 10 de julio
de 2023 resolvid Articulo 1. - Devolver la Convocatoria de Proyectos de Investigacién 2023, presentada por
la Coordinacion de Investigacion. Articulo 2. - Disponer a la Coordinacion de Investigacion, incorpore a la
convocatoria presentada, las correcciones y observaciones realizadas por los integrantes de la CGA, para ser
revisada en la préxima sesion”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-3753-MEM, de fecha 01 de agosto de 2023,
el Eco. Patricio Alvarez Mufioz, PhD., Coordinador de Investigacion, sefiala: “En funcién del cumplimiento de
la RESOLUCION CGA-S0-6-2023-No5; se han realizado las correcciones pertinentes a la Convocatoria de
Proyectos de Investigacion 2023, por lo que, solicitamos a usted su revisidon y aprobacién en la presente,
misma que regira los criterios para la creacion de proyectos de investigacion que contribuyan a la generacién
de nuevos conocimientos por los docentes UNEMI. Asi mismo, solicitamos, una vez suscrito, este documento
sea incluido en la orden del dia de Comisién de Gestion Académica y, posterior, ratificacion en OCS”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-4297-MEM, de fecha 22 de agosto de 2023,
Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacion y Posgrado, expone: “(...) Con base
a lo expuesto por el Dr. Patricio Alvarez — Coordinador de Investigacion, este Vicerrectorado remite a su
autoridad la Convocatoria de Proyectos de Investigacion 2023 para que sea considerado en la siguiente
reunién de Comision de Gestiéon Académica y posterior OCS”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2023-2452-MEM, de fecha 23 de agosto de 2023, Dr. Jorge
Fabricio Guevara Viej0, Rector, dispone a la Secretaria General: “Considerando lo manifestado por el Dr.
Edwuin Jesls Carrasquero Rodriguez Vicerrector de Investigacién y Posgrado, mediante Memorando Nro.
UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-4297-MEM, respecto a “Convocatoria Proyectos de Investigacion 2023", este
Rectorado traslada documentacién a su despacho para revisién, andlisis y aprobacién de los miembros de la
Comision de Gestion Académica’;

Que, mediante RESOLUCION CGA-S0-08-2023-No5, la Comision de Gestion Académica, resolvio: “Articulo
1.- Aprobar la Convocatoria de Proyectos de Investigacion 2023, presentada por la Coordinacién de
Investigacion.

Articulo 2.- Remitir al Organo Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucion pertinente”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:
Articulo Unico. - Aprobar la Convocatoria de Proyectos de Investigacion 2023, con base en lo resuelto por

la Comision de Gestién Académica, mediante RESOLUCION CGA-S0-08-2023-No5, del 06 de septiembre
de 2023.
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UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su notificacion, sin perjuicio de su publicacién en la
pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los ocho (8) dias del mes de septiembre del dos mil
veintitrés, en la Décima Séptima Sesién del Organo Colegiado Superior.

Abg. Stefania Velasco Neira, Mgtr.
SECRETARIA GENERAL

-./ﬁl‘\,)/“/'g

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viej6, PhD.

RECTOR
SECRETARIA GENERAL
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRD

RESOLUCION CGA-S0-12-2023-No15
LA COMISION DE GESTION ACADEMICA
CONSIDERANDO

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “(...) La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién respondera
al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
bésico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas
y participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo intercultural en sus multiples
dimensiones. El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion publica
sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacién superior inclusive”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La administraciéon publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacidon con los objetivos del
régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacién
superior se regira por: 1. Un organismo publico de planificacién, regulacion y coordinacion interna del
sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son derechos de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucién y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la
catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicién o restriccion religiosa,
politica, partidista, cultural o de otra indole (...)”;

Que, el articulo 6.1 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son deberes de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucién y esta Ley los siguientes: a) Cumplir
actividades de docencia, investigacion y vinculacion de acuerdo a las normas de calidad y normativas de
los organismos que rigen el sistema y las de sus propias instituciones (...)”;

Que, el articulo 12 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior, determina: “El Sistema de Educacion
Superior se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento
en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global. Estos
principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los principios establecidos en la Constituciéon de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: a) La independencia para que los profesores
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UNMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
e investigadores de las instituciones de educacién superior ejerzan la libertad de catedra e investigacion

(..)5

Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Las instituciones del Sistema
de Educacion Superior podran acceder adicional y preferentemente a los recursos publicos concursables
de la pre asignacién para cultura investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion establecida en la Ley
correspondiente. Para el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencion de
recursos para investigacion, ciencia, tecnologia e innovacién sean oportunos, efectivos y permitan el
desarrollo de un interés permanente de los investigadores y docentes”;

Que, el articulo 71 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género,
credo, orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicién socioeconémica o discapacidad

(..)5

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las funciones sustantivas que
garantizan la consecucion de los fines de la educacién superior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 117 de la LOES, son las siguientes: (...) b) Investigacion.- La investigacion es una labor creativa,
sistematica y sistémica fundamentada en debates epistemolégicos y necesidades del entorno, que
potencia los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con
el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacién, dominios académicos y recursos de las
IES y se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas
colaborativas. La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de
transferencia de tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos
democréticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacion son difundidos y divulgados
para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacién de nuevo conocimiento
y nuevos productos, procesos o servicios (...)";

Que, el articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las IES, a partir de su
naturaleza, fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o
programas, definirdn sus regulaciones internas y/o politicas de investigacion”;

Que, el articulo 34 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “La investigacion académica
y cientifica es la labor creativa, sistemética, rigurosa, sistémica, epistemolégica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y orientado al
crecimiento del cuerpo teérico de uno o varios campos cientificos. Se desarrolla mediante programas y
proyectos de investigacién, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas de investigacién
y recursos disponibles de las IES. Las lineas, programas y proyectos deberan responder a los desafios y
problemas sociales, naturales, tecnolégicos y otros, priorizados por la institucién. Los proyectos podran
desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales. Las |IES estableceran
los mecanismos y normativa correspondiente para que tanto profesores, investigadores como estudiantes
desarrollen investigacion académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacion deberan ser
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacion
de nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos 0 servicios, respetando las normas de propiedad
intelectual correspondientes. La investigacion académica y cientifica genera resultados que pueden ser
utilizados en propuestas de vinculacién con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo
social. A su vez, la vinculacion con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes para
la investigacién. La investigacion que se desarrolla en el &mbito de las maestrias académicas y de los
doctorados se fundamenta en la investigacion académica y cientifica”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece: “El OCS, tendra los siguientes deberes
y atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constitucion de la
Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico, y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la
Universidad (...); 34. Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren
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UNMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
necesarios para la buena marcha de la institucion, cumpliendo los preceptos contenidos en la Constitucion
y las Leyes vigentes”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece que, “La Comision de Gestion Académica,
tendrd las siguientes responsabilidades: (...) 4. Monitorear y evaluar los programas, proyectos y
actividades ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculacion con la sociedad y de bienestar
universitario (...)”;

Que, el articulo 97 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Son
derechos del personal académico, los siguientes: 1. Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia
libertad sin ningln tipo de imposicién o restriccién religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole

(..)5

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La Comisién
de Gestion Académica, tendra las siguientes responsabilidades: 2. Asesorar en la implementacién de la
mejora de las actividades académicas y de bienestar universitario; 4. Monitorear y evaluar los programas,
proyectos y actividades ejecutadas en el &mbito de docencia, investigacion, vinculacion con la sociedad y
de bienestar universitario; 15. Consolidar la vinculacion de la investigacién, docencia y servicio con la
sociedad para atender los grandes problemas de desarrollo que enfrentan, especialmente, los sectores
rurales y marginales del Cantén Milagro, la regién y el pais en general’;

Que, el articulo 56 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“El personal académico registrara las propuestas de proyectos de investigacion e innovacion a través del
sistema informatico institucional, conforme a las fechas establecidas en el cronograma de la convocatoria”;

Que, el articulo 57 del Reglamento de Investigacién de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
‘La Coordinacion de Investigacion, verificard mediante el sistema informético institucional que las
propuestas cumplan con todos los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria. Al término del
periodo de verificacion de requisitos de acuerdo al cronograma vigente, se notificara a los respectivos
directores de los proyectos presentados, el estado de cumplimiento de los requisitos correspondientes a
su propuesta. En caso de detectarse error en los requisitos presentados, se concedera cinco (5) dias
término para que remedien y subsanen cualquier inconveniente referente a su documentacién. Vencido
este tiempo, mediante informe técnico se pondra en conocimiento sobre los proyectos que contintan en el
proceso y cuales quedan fuera del mismo”;

Que, el articulo 58 del Reglamento de Investigacién de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“Los criterios de evaluacion constituyen las directrices que deben cumplir las propuestas de proyectos para
ser aprobados. Seran determinados por la Coordinacién de Investigacion junto a un equipo de apoyo a la
Investigacion, y aprobados por parte de la Comision de Gestion Académica, previo a la publicacién de la
convocatoria de presentacion de proyectos de investigacién”;

Que, el articulo 59 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“Los pares evaluadores serdn internos y externos; y, deberan contar con el siguiente perfil: 1. Poseer
grado académico de cuarto nivel (maestria o PhD.); y, 2. Tener experiencia minima de dos (2) afios, en el
campo de la investigacion cientifica. EIl Vicerrector de Investigacion y Posgrado coordinara con las
instituciones externas la participacion de profesionales que cumplan con el perfil requerido para que actien
como evaluadores externos. Al término del proceso de evaluacién, se entregari a cada evaluador un
certificado que acredite su participacion y aportacion al desarrollo de las actividades de investigacion de la
entidad”;

Que, el articulo 60 del Reglamento de Investigacién de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“La evaluacion es la fase en la que las propuestas de proyecto presentadas por los profesores, seran
revisadas y evaluadas de acuerdo a los criterios de coherencia, calidad cientifica, pertinencia, recursos y
vinculacién, para cumplir con la seleccién y priorizacion de los proyectos (...)”;

Que, el articulo 61 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“Los resultados seran publicados en el sistema informéatico institucional. Aquellos integrantes de proyectos
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UNMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
gue no se encuentren conformes con los mismos, dentro del término de tres (3) dias, contados a partir del
dia siguiente de la publicacién de resultados, podran solicitar mediante quipux dirigido al Vicerrectorado
de Investigacion y Posgrado y a la Coordinacion de Investigacion la reevaluacion de su proyecto,
exponiendo fundamentadamente el o los criterios de evaluacion razén de su peticion (...)";

Que, el articulo 62 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“La Coordinacién de Investigacion, elaborara un “Informe de arbitraje de los proyectos de investigacion o
innovacion” presentados y del financiamiento de los mismos, dicho informe sera revisado por el
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado”;

Que, el articulo 63 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“La seleccion de los proyectos de investigacion o innovacion, se realizara priorizando la relevancia, aporte
cientifico e impacto, y estara a cargo de la Comision de Gestion Académica, quien resolvera con base en
el informe de arbitraje de proyectos presentados. Para el efecto el Vicerrectorado de Investigaciéon y
Posgrado por medio de la Coordinacion de Investigaciéon emitirda un “Informe de los proyectos de
investigacion o innovacion seleccionados segun priorizacion”, adjuntando la resolucion de la Comisién de
Gestion Académica; este informe también contendra la informacion de los proyectos que no alcanzaron el
arbitraje detallando las razones. EI Organo Colegiado Superior aprobara los proyectos priorizados,
considerando la resolucién de la Comisién de Gestiébn Académica y el informe con respecto a la seleccién
y priorizacién de los proyectos; en conjunto con el informe de los resultados de los arbitrajes de las
propuestas de proyectos presentados y del financiamiento”;

Que, el articulo 64 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que,
“Una vez emitida la resolucién del OCS que aprueba la seleccién de los proyectos que superaron la fase
de arbitraje, se notifica a los integrantes de los proyectos aprobados por medio del Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado. Todos los integrantes del proyecto deben asistir en la fecha determinada por el
Vicerrector de Investigacion y Posgrado a suscribir el contrato de ejecucion del proyecto, de tal manera
gue el equipo investigador confirme los compromisos asumidos dentro del proyecto”;

Que, mediante Informe Técnico Institucional No. ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002, de fecha 11 de diciembre
de 2023, aprobado por el Eco. Patricio Alvarez Mufioz, PhD., Coordinador de Investigacion, cuyo objeto
es: “Informe de arbitraje sobre los procesos de evaluacion presentados en la Convocatoria de Proyectos
de Investigacion 2023”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VIP-GI-INT-030-MEM-2023, de fecha 11 de diciembre de 2023,
el Eco. Patricio Alvarez Mufioz, PhD., Coordinador de Investigacion, sefiala: “Por mediante de la presente
tengo a bien emitir las 20 propuestas de la Convocatoria de proyectos de investigacion 2023, para que por
su digno intermedio sean emitidos a la Comisién de Gestibn Académica y posterior al OCS para su
correspondiente aprobacion”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-0196-MEM-I, de fecha 11 de diciembre
de 2023, Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacion y Posgrado, expone: “(...)
Con base a lo expuesto por el Dr. Patricio Alvarez Mufioz — Coordinador de Investigacion y en referencia
al informe técnico institucional No. ITI-VIP-GI-FF/MG- 2023-002, esté Vicerrectorado traslada a su
autoridad el requerimiento con la finalidad que el tema sea tratado en la siguiente reunién de Comision de
Gestion Académica y posterior OCS”;

Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé, Rector, dispone poner en conocimiento de los Integrantes de la
Comisién de Gestion Académica, las 20 propuestas de la Convocatoria de proyectos de investigacién
2023%y,

En ejercicio de las responsabilidades que le confiere el Art. 73 del Estatuto Organico de la Universidad
Estatal de Milagro.

RESUELVE:

I ol Uriversitaria Dr. 26muls Mirchala Murill www.unemi.edu.ec UNEMIEcuadar
ro - Wirgen de Fartirma n E n m

Qresiemastunm e Pagina4de5




UNMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
Articulo 1. - Aprobar la seleccién de veinte (20) propuestas de Proyectos de Investigacion que
superaron la fase de evaluacion, Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No. ITI-VIP-
GI-FF/MG-2023-002.

Articulo 2. - Remitir al Organo Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucion pertinente.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil
veintitrés, en la Décima Segunda Sesién de Comisién de Gestion Académica.

./4'757@‘/6

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejo, PhD. Abg. Stefania Velasco Neira, Mgtr.

RECTOR SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA GENERAL
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UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCS-S0-21-2023-N°30
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “(...) La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 28 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion respondera al
interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
bésico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el dialogo intercultural en sus mdltiples
dimensiones. El aprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion publica
sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolodgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo”;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educaciéon
superior se regira por: 1. Un organismo publico de planificacion, regulacion y coordinacién interna del sistema
y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son derechos de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la catedra y la
investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposiciébn o restriccion religiosa, politica,
partidista, cultural o de otra indole (...)";

Que, el articulo 6.1 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Son deberes de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucidon y esta Ley los siguientes: a) Cumplir actividades de
docencia, investigacion y vinculacion de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los organismos que
rigen el sistema y las de sus propias instituciones (...)";

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacion Superior
se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco
del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnoldgica global. Estos principios
rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y deméas componentes del
sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: a) La independencia para que los profesores
e investigadores de las instituciones de educacién superior ejerzan la libertad de catedra e investigacion (...)";
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Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Las instituciones del Sistema de
Educacion Superior podran acceder adicional y preferentemente a los recursos publicos concursables de la
pre asignacién para cultura investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion establecida en la Ley
correspondiente. Para el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencién de
recursos para investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion sean oportunos, efectivos y permitan el
desarrollo de un interés permanente de los investigadores y docentes”;

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacién Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género, credo,
orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicidn socioeconémica o discapacidad (...)”;

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las funciones sustantivas que
garantizan la consecucion de los fines de la educacion superior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 117 de la LOES, son las siguientes: (...) b) Investigacion.- La investigacion es una labor creativa,
sistematica y sistémica fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo
educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios académicos y recursos de las IES y se
implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.
La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de
tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos democraticos, arbitrados y
transparentes. Los resultados de la investigacion son difundidos y divulgados para garantizar el uso social de
los mismos y su aprovechamiento en la generacion de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o
servicios (...)";

Que, el articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las IES, a partir de su naturaleza,
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o programas, definiran
sus regulaciones internas y/o politicas de investigacién”;

Que, el articulo 34 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “La investigacion académica y
cientifica es la labor creativa, sistematica, rigurosa, sistémica, epistemoldgica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y orientado al
crecimiento del cuerpo teérico de uno o varios campos cientificos. Se desarrolla mediante programas y
proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas de investigacion y
recursos disponibles de las IES. Las lineas, programas y proyectos deberdn responder a los desafios y
problemas sociales, naturales, tecnoldgicos y otros, priorizados por la institucién. Los proyectos podran
desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales. Las IES estableceran los
mecanismos y normativa correspondiente para que tanto profesores, investigadores como estudiantes
desarrollen investigacion académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacién deberan ser
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacién
de nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos o servicios, respetando las normas de propiedad
intelectual correspondientes. La investigacién académica y cientifica genera resultados que pueden ser
utilizados en propuestas de vinculacidn con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social.
A su vez, la vinculacion con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes para la
investigacion. La investigacion que se desarrolla en el ambito de las maestrias académicas y de los
doctorados se fundamenta en la investigacion académica y cientifica”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece: “El OCS, tendra los siguientes deberes y
atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constitucion de la
Republica, la Ley Organica de Educacidon Superior y su Reglamento, el Estatuto Orgénico, y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad
(...); 34. Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren necesarios
para la buena marcha de la institucion, cumpliendo los preceptos contenidos en la Constitucion y las Leyes
vigentes”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece que, “La Comision de Gestion Académica,
tendra las siguientes responsabilidades: (...) 4. Monitorear y evaluar los programas, proyectos y actividades
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ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculacion con la sociedad y de bienestar universitario

()5

Que, el articulo 97 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Son derechos
del personal académico, los siguientes: 1. Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin
ningun tipo de imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole (...)”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La Comision
de Gestién Académica, tendra las siguientes responsabilidades: 2. Asesorar en la implementacion de la
mejora de las actividades académicas y de bienestar universitario; 4. Monitorear y evaluar los programas,
proyectos y actividades ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculacidn con la sociedad y de
bienestar universitario; 15. Consolidar la vinculacion de la investigacion, docencia y servicio con la sociedad
para atender los grandes problemas de desarrollo que enfrentan, especialmente, los sectores rurales y
marginales del Cantén Milagro, la region y el pais en general”;

Que, el articulo 56 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “El
personal académico registrara las propuestas de proyectos de investigacion e innovacién a través del sistema
informatico institucional, conforme a las fechas establecidas en el cronograma de la convocatoria”;

Que, el articulo 57 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La
Coordinacion de Investigacion, verificara mediante el sistema informatico institucional que las propuestas
cumplan con todos los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria. Al término del periodo de
verificacion de requisitos de acuerdo al cronograma vigente, se notificara a los respectivos directores de los
proyectos presentados, el estado de cumplimiento de los requisitos correspondientes a su propuesta. En caso
de detectarse error en los requisitos presentados, se concedera cinco (5) dias término para que remedien y
subsanen cualquier inconveniente referente a su documentacion. Vencido este tiempo, mediante informe
técnico se pondra en conocimiento sobre los proyectos que contindian en el proceso y cuéles quedan fuera
del mismo”;

Que, el articulo 58 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Los
criterios de evaluacion constituyen las directrices que deben cumplir las propuestas de proyectos para ser
aprobados. Seran determinados por la Coordinacién de Investigacion junto a un equipo de apoyo a la
Investigacion, y aprobados por parte de la Comision de Gestién Académica, previo a la publicacion de la
convocatoria de presentacion de proyectos de investigacion”;

Que, el articulo 59 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Los
pares evaluadores seran internos y externos; y, deberan contar con el siguiente perfil: 1. Poseer grado
académico de cuarto nivel (maestria o PhD.); y, 2. Tener experiencia minima de dos (2) afos, en el campo
de la investigacion cientifica. EIl Vicerrector de Investigacion y Posgrado coordinara con las instituciones
externas la participacién de profesionales que cumplan con el perfil requerido para que actien como
evaluadores externos. Al término del proceso de evaluacion, se entregara a cada evaluador un certificado
gue acredite su participacion y aportacion al desarrollo de las actividades de investigacion de la entidad”;

Que, el articulo 60 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La
evaluacion es la fase en la que las propuestas de proyecto presentadas por los profesores, seran revisadas
y evaluadas de acuerdo a los criterios de coherencia, calidad cientifica, pertinencia, recursos y vinculacion,
para cumplir con la seleccién y priorizacion de los proyectos (...)";

Que, el articulo 61 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Los
resultados seran publicados en el sistema informatico institucional. Aquellos integrantes de proyectos que no
se encuentren conformes con los mismos, dentro del término de tres (3) dias, contados a partir del dia
siguiente de la publicacién de resultados, podran solicitar mediante quipux dirigido al Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado y a la Coordinacion de Investigacion la reevaluaciéon de su proyecto, exponiendo
fundamentadamente el o los criterios de evaluacion razén de su peticion (...)";

Que, el articulo 62 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La
Coordinacion de Investigacién, elaborara un “Informe de arbitraje de los proyectos de investigacién o
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innovacion” presentados y del financiamiento de los mismos, dicho informe sera revisado por el Vicerrectorado
de Investigacién y Posgrado”;

Que, el articulo 63 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La
seleccion de los proyectos de investigacion o innovacion, se realizara priorizando la relevancia, aporte
cientifico e impacto, y estara a cargo de la Comisidn de Gestion Académica, quien resolvera con base en el
informe de arbitraje de proyectos presentados. Para el efecto el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado
por medio de la Coordinacion de Investigacion emitira un “Informe de los proyectos de investigacion o
innovacion seleccionados segun priorizacion”, adjuntando la resoluciéon de la Comision de Gestion Académica;
este informe también contendra la informacién de los proyectos que no alcanzaron el arbitraje detallando las
razones. El Organo Colegiado Superior aprobara los proyectos priorizados, considerando la resolucion de la
Comision de Gestion Académica y el informe con respecto a la seleccidn y priorizacion de los proyectos; en
conjunto con el informe de los resultados de los arbitrajes de las propuestas de proyectos presentados y del
financiamiento”;

Que, el articulo 64 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Una
vez emitida la resolucién del OCS que aprueba la seleccién de los proyectos que superaron la fase de
arbitraje, se notifica a los integrantes de los proyectos aprobados por medio del Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado. Todos los integrantes del proyecto deben asistir en la fecha determinada por el
Vicerrector de Investigacién y Posgrado a suscribir el contrato de ejecucién del proyecto, de tal manera que
el equipo investigador confirme los compromisos asumidos dentro del proyecto”;

Que, mediante Informe Técnico Institucional No. ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002, de fecha 11 de diciembre de
2023, aprobado por el Eco. Patricio Alvarez Mufioz, PhD., Coordinador de Investigacion, cuyo objeto es:
“Informe de arbitraje sobre los procesos de evaluacion presentados en la Convocatoria de Proyectos de
Investigacion 2023”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VIP-GI-INT-030-MEM-2023, de fecha 11 de diciembre de 2023, el
Eco. Patricio Alvarez Mufioz, PhD., Coordinador de Investigacion, sefiala: “Por mediante de la presente tengo
a bien emitir las 20 propuestas de la Convocatoria de proyectos de investigacién 2023, para que por su digno
intermedio sean emitidos a la Comision de Gestion Académica y posterior al OCS para su correspondiente
aprobacion”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-0196-MEM-I1, de fecha 11 de diciembre de
2023, Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacion y Posgrado, expone: “(...) Con
base a lo expuesto por el Dr. Patricio Alvarez Mufioz — Coordinador de Investigacion y en referencia al informe
técnico institucional No. ITI-VIP-GI-FF/MG- 2023-002, esté Vicerrectorado traslada a su autoridad el
requerimiento con la finalidad que el tema sea tratado en la siguiente reunién de Comision de Gestion
Académica y posterior OCS”;

Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejd, Rector, dispone poner en conocimiento de los Integrantes de la
Comision de Gestion Académica, las 20 propuestas de la Convocatoria de proyectos de investigacién 2023”;

Que, mediante RESOLUCION CGA-S0-12-2023-N°15, la Comision de Gestion Académica, resolvio: Articulo
1. - Aprobar la seleccién de veinte (20) propuestas de Proyectos de Investigacion que superaron la fase de
evaluacion, Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No. ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002.
Articulo 2. - Remitir al Organo Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucién pertinente”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:
Articulo 1. - Aprobar los Proyectos de Investigacion priorizados que superaron la fase de evaluacion, de la

Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No. ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002 y la RESOLUCION
CGA-S0-12-2023-N°15, mismos que se detallan a continuacion:
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1.

2.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Estudio del cumplimiento de los principios de calidad de las pymes de la zona 5: en foque a ISO
9001:2015;

Evaluacion de la composicion nutricional de alimentos a base de harina de agaricus bisporus: usando
métodos de estadisticos multivariantes;

Factores causales asociados al estado del bienestar que explican el cambio en el indice de Desarrollo
Humano en Ecuador, en el siglo XXI;

Andlisis de regimenes temporales para la construccion de una nueva teoria del valor-vida: transito
Ucrdnico de la alienacién a la vida buena;

El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones
vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena;

Produccion de biochar a partir de algas cultivadas en un fotobiorreactor para la adsorcion eficiente de
metales pesados en aguas residuales;

Entrenamiento Cognitivo y Neurofeedback para la regulacién emocional y respuestas adaptativas a la
escolaridad y sociedad en personas con TDHA y TEA. Caso Milagro;

Programa de desarrollo de competencias linguisticas y metodolégicas docentes para potenciar el
aprendizaje del inglés en las escuelas publicas de la zona 5;

Estimulacion temprana en el desarrollo neuropsicolégicos de nifios de 3 a 5 afios;

. Impacto del uso de la inteligencia artificial en el proceso de ensefianza/aprendizaje en el contexto

universitario;

Promotores de Cambio Pedagdgico por Competencias Investigativas en el marco de las Practicas
Preprofesionales en Vinculaciéon de la Universidad Estatal de Milagro. Ecuador;

La inteligencia artificial en la educacion superior de Ecuador: Evaluacion del uso, estado actual y
tendencias;

Estrategias competitivas como factor clave para el desarrollo de pymes comerciales del canton milagro,
periodo 2021-2023;

Dindmica de la Sostenibilidad en Milagro: Identificacién de debilidades empresariales para el desarrollo
econdmico

La Resiliencia Empresarial a través de Redes de Cooperacion: Un Enfoque en la Continuidad del
Negocio y el Liderazgo Transformacional en las micro empresas de la Zona 5 del Ecuador
Contribucion de la ciencia y tecnologia a la sostenibilidad del crecimiento econdmico: estudio
comparativo entre paises y regiones

Impacto de las Politicas de Desarrollo Local en el Crecimiento Empresarial: El Caso de la ciudad de
Milagro, en Ecuador;

Evaluacion de las Secuelas Neuroldgicas a Largo Plazo en Pacientes Recuperados de COVID-19 en
Parroquias Urbanas del Canton Milagro;

Estudio de la eficacia del AMARANTHUS HYBRIDUS y lavandula angustifolia en el personal de la
comunidad universitaria de UNEMI que presentan ansiedad emocional 2024-2026;

Intereses de los investigadores ecuatorianos prepandemia: andlisis multivariante empirico de
tendencias de investigacion.

Articulo 2. - Disponer a la Coordinacidon de Investigacidon ejecutar conjuntamente con las Direcciones
intervinientes, todas las acciones determinadas en el Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal
de Milagro, a fin de iniciar con la ejecucién de los Proyectos de Investigacion aprobados.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucién entrard en vigencia a partir de su notificacion, sin perjuicio de su publicaciéon en la
pagina web de la institucién www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado

en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los trece (13) dias del mes de diciembre del dos mil

veintitrés, en la Vigésima Primera Sesién del Organo Colegiado Superior.

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejo, PhD.
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RESOLUCION OCS-S0-5-2024-N°3
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusiéon social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Seran servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico. Los derechos de las servidoras y servidores publicos
son irrenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones
para todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario,
estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores. Las obreras y obreros del
sector publico estaran sujetos al Cédigo de Trabajo (...)"

Que, el articulo 230 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “En el ejercicio del servicio
publico se prohibe, ademés de lo que determine la ley: 1. Desempefiar mas de un cargo publico
simultaneamente a excepcion de la docencia universitaria siempre que su horario lo permita. 2. El nepotismo.
3. Las acciones de discriminacién de cualquier tipo”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen
de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria
y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de
la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)";

Que, el articulo 6, literal a) de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son derechos de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la catedra
y la investigacién bajo la mas amplia libertad sin ningln tipo de imposicion o restriccién religiosa, politica,
partidista, cultural o de otra indole”;

Que, el articulo 6.1, literal a) de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son deberes de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucién y esta Ley los siguientes: a) Cumplir
actividades de docencia, investigacién y vinculacién de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los
organismos que rigen el sistema y las de sus propias instituciones”;

Que, el articulo 8, literal f) de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “La educacion superior
tendra los siguientes fines: f) Fomentar y ejecutar programas de investigacion de caracter cientifico,
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tecnoldgico y pedagogico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el
desarrollo sustentable nacional en armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente
reconocidos, priorizando el bienestar animal”;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacion Superior
se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco
del diadlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnoldgica global. Estos principios
rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, hormas, recursos, y demas componentes del
sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 13, literal a) y d) de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que, “Son funciones
del Sistema de Educacion Superior: a) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia,
la investigacion y su vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia
académica y pertinencia; d) Fortalecer el ejercicio y desarrollo de la docencia y la investigacién cientifica en
todos los niveles y modalidades del sistema”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: a) La independencia para que los profesores
e investigadores de las instituciones de educacién superior ejerzan la libertad de catedra e investigacion (...)";

Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, determina: “Las instituciones del Sistema de
Educacién Superior podran acceder adicional y preferentemente a los recursos publicos concursables de la
pre asignacion para cultura investigacion, ciencia, tecnologia e innovacién establecida en la Ley
correspondiente. Para el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencién de
recursos para investigacion, ciencia, tecnologia e innovacién sean oportunos, efectivos y permitan el
desarrollo de un interés permanente de los investigadores y docentes”;

Que, el articulo 93 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “El principio de calidad establece la
busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccion colectiva de la cultura de
la calidad educativa superior con la participacién de todos los estamentos de las instituciones de educacién
superior y el Sistema de Educacién Superior, basada en el equilibrio de la docencia, la investigacién e
innovacion y la vinculacién con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la inclusion, la democratizacién del
acceso y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccion de
conocimiento, el didlogo de saberes, y valores ciudadanos”;

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las funciones sustantivas que
garantizan la consecucion de los fines de la educacion superior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 117 de la LOES, son las siguientes: (...) b) Investigacion. - La investigacion es una labor creativa,
sistematica y sistémica fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo
educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios académicos y recursos de las IES y se
implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.
La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de
tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos democraticos, arbitrados y
transparentes. Los resultados de la investigacion son difundidos y divulgados para garantizar el uso social de
los mismos y su aprovechamiento en la generacién de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o
servicios (...)";

Que, el articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las IES, a partir de su naturaleza,
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o programas, definirdn
sus regulaciones internas y/o politicas de investigacion”;
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Que, el articulo 34 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “La investigaciéon académica y
cientifica es la labor creativa, sistematica, rigurosa, sistémica, epistemolégica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y orientado al
crecimiento del cuerpo tedrico de uno o varios campos cientificos. Se desarrolla mediante programas y
proyectos de investigacién, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas de investigacion y
recursos disponibles de las IES. Las lineas, programas y proyectos deberan responder a los desafios y
problemas sociales, naturales, tecnolédgicos y otros, priorizados por la institucion. Los proyectos podran
desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales. Las IES estableceran los
mecanismos y normativa correspondiente para que tanto profesores, investigadores como estudiantes
desarrollen investigacion académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacion deberan ser
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacién
de nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos 0 servicios, respetando las normas de propiedad
intelectual correspondientes. La investigacion académica y cientifica genera resultados que pueden ser
utilizados en propuestas de vinculacion con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social.
A su vez, la vinculacién con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes para la
investigacion. La investigacion que se desarrolla en el ambito de las maestrias académicas y de los
doctorados se fundamenta en la investigacion académica y cientifica”;

Que, el articulo 36, numerales 1 y 34 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece:
“El OCS, tendra los siguientes deberes y atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones
establecidas en la Constitucién de la Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el
Estatuto Organico, y demas disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y
funcionamiento de la Universidad; 34. Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que
se consideren necesarios para la buena marcha de la institucién, cumpliendo los preceptos contenidos en la
Constitucion y Leyes vigentes”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La Comision
de Gestion Académica, tendra las siguientes responsabilidades: (...) 4. Monitorear y evaluar los programas,
proyectos y actividades ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculacién con la sociedad y de
bienestar universitario (...)";

Que, el articulo 97 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Son derechos
del personal académico, los siguientes: 1. Ejercer la catedra y la investigacién bajo la mas amplia libertad sin
ningun tipo de imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole (...)”;

Que, el articulo 6 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad Estatal
de Milagro, establece que: El personal académico titular y no titular realizara actividades de docencia,
investigacién y vinculacién con la sociedad. El personal académico titular podra adicionalmente cumplir
actividades de gestién educativa, en funcion de las necesidades institucionales (...)";

Que, el articulo 56 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “El
personal académico registrara las propuestas de proyectos de investigacion e innovacion a través del sistema
informatico institucional, conforme a las fechas establecidas en el cronograma de la convocatoria”;

Que, el articulo 57 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que: “La
Coordinacion de Investigacién, verificara mediante el sistema informéatico institucional que las propuestas
cumplan con todos los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria. Al término del periodo de
verificacion de requisitos de acuerdo al cronograma vigente, se notificara a los respectivos directores de los
proyectos presentados, el estado de cumplimiento de los requisitos correspondientes a su propuesta. En caso
de detectarse error en los requisitos presentados, se concedera cinco (5) dias término para que remedien y
subsanen cualquier inconveniente referente a su documentacion. Vencido este tiempo, mediante informe
técnico se pondra en conocimiento sobre los proyectos que continGan en el proceso y cudles quedan fuera
del mismo”;

Que, el articulo 58 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que: “Los
criterios de evaluacion constituyen las directrices que deben cumplir las propuestas de proyectos para ser
aprobados. Seran determinados por la Coordinacién de Investigacion junto a un equipo de apoyo a la
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Investigacion, y aprobados por parte de la Comision de Gestién Académica, previo a la publicacion de la
convocatoria de presentacion de proyectos de investigacion”;

Que, el articulo 59 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que: “Los
pares evaluadores seran internos y externos; y, deberan contar con el siguiente perfil: 1. Poseer grado
académico de cuarto nivel (maestria o PhD.); y, 2. Tener experiencia minima de dos (2) afios, en el campo
de la investigacién cientifica. EIl Vicerrector de Investigacién y Posgrado coordinara con las instituciones
externas la participacién de profesionales que cumplan con el perfil requerido para que actien como
evaluadores externos. Al término del proceso de evaluacion, se entregara a cada evaluador un certificado
que acredite su participaciéon y aportaciéon al desarrollo de las actividades de investigacion de la entidad”;

Que, el articulo 60 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La
evaluacion es la fase en la que las propuestas de proyecto presentadas por los profesores, seran revisadas
y evaluadas de acuerdo a los criterios de coherencia, calidad cientifica, pertinencia, recursos y vinculacion,
para cumplir con la seleccion y priorizacion de los proyectos (...)”;

Que, el articulo 61 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Los
resultados seran publicados en el sistema informatico institucional. Aquellos integrantes de proyectos que no
se encuentren conformes con los mismos, dentro del término de tres (3) dias, contados a partir del dia
siguiente de la publicacion de resultados, podran solicitar mediante quipux dirigido al Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado y a la Coordinacion de Investigacién la reevaluacién de su proyecto, exponiendo
fundamentadamente el o los criterios de evaluacion razén de su peticion (...)";

Que, el articulo 62 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, determina que: “La
Coordinacion de Investigacion, elaborara un “Informe de arbitraje de los proyectos de investigacion o
innovacion” presentados y del financiamiento de los mismos, dicho informe sera revisado por el Vicerrectorado
de Investigacion y Posgrado”;

Que, el articulo 63 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, determina que: “La
seleccion de los proyectos de investigacion o innovacién, se realizara priorizando la relevancia, aporte
cientifico e impacto, y estara a cargo de la Comisién de Gestion Académica, quien resolvera con base en el
informe de arbitraje de proyectos presentados. Para el efecto el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado
por medio de la Coordinacion de Investigacion emitira un “Informe de los proyectos de investigacién o
innovacion seleccionados segun priorizacion”, adjuntando la resolucion de la Comision de Gestion
Académica; este informe también contendra la informacién de los proyectos que no alcanzaron el arbitraje
detallando las razones. El Organo Colegiado Superior aprobaré los proyectos priorizados, considerando la
resolucion de la Comision de Gestion Académica y el informe con respecto a la seleccion y priorizacion de los
proyectos; en conjunto con el informe de los resultados de los arbitrajes de las propuestas de proyectos
presentados y del financiamiento”;

Que, el articulo 64 del Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “Una vez
emitida la resolucion del OCS que aprueba la seleccién de los proyectos que superaron la fase de arbitraje,
se notifica a los integrantes de los proyectos aprobados por medio del Vicerrectorado de Investigacion y
Posgrado. Todos los integrantes del proyecto deben asistir en la fecha determinada por el Vicerrector de
Investigacion y Posgrado a suscribir el contrato de ejecucion del proyecto, de tal manera que el equipo
investigador confirme los compromisos asumidos dentro del proyecto”;

Que, mediante Informe Técnico Institucional No.ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024, de fecha 9 de febrero de 2024,
cuyo objeto indica: “Informe de los proyectos de investigacion priorizados en convocatoria 2023 (...)";

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2024-0665-MEM, de fecha 9 de febrero de 2024,
la Coordinacion de Investigacion, expone lo siguiente: “(...) Dando cumplimiento a la RESOLUCION OCS-SO-
21-2023-N0.30 donde el Organo Colegiado Superior resuelve aprobar los Proyectos de Investigacion
priorizados que superaron la fase de evaluacién, de la Convocatoria 2023 y disponer a la Coordinacion de
Investigacion ejecutar conjuntamente con las Direcciones intervinientes, todas las acciones determinadas en
el Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, a fin de iniciar con la ejecucion de los
Proyectos de Investigacion aprobados (...)";
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Que, la Comision de Gestion Académica, mediante RESOLUCION CGA-S0O-12-2023-No.15, de fecha 11 de
diciembre de 2023, resolvié: “Articulo 1. - Aprobar la seleccién de veinte (20) propuestas de Proyectos de
Investigacion que superaron la fase de evaluacién, Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje
No. ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002, conforme indicado en el anexo (...)”;

Que, el Organo Colegiado Superior, mediante RESOLUCION OCS-S0-21-2023-N0.30, de fecha 13 de

diciembre de 2023, resolvié: “Articulo 1. - Aprobar los Proyectos de Investigacién priorizados que superaron

la fase de evaluacion, de la Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No. ITI-VIP-GI-FF/MG-

2023-002 y la RESOLUCION CGA-S0-12-2023-N°15, mismos que se detallan a continuacion:

1. Estudio del cumplimiento de los principios de calidad de las pymes de la zona 5: en foque a I1SO
9001:2015;

2. Evaluacion de la composicion nutricional de alimentos a base de harina de agaricus bisporus: usando
métodos de estadisticos multivariantes;

3. Factores causales asociados al estado del bienestar que explican el cambio en el indice de Desarrollo
Humano en Ecuador, en el siglo XXI;

4. Andlisis de regimenes temporales para la construccion de una nueva teoria del valor-vida: transito
Ucrénico de la alienacién a la vida buena;

5. El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones
vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena;

6. Produccién de biochar a partir de algas cultivadas en un fotobiorreactor para la adsorcién eficiente de
metales pesados en aguas residuales;

7. Entrenamiento Cognitivo y Neurofeedback para la regulacién emocional y respuestas adaptativas a la
escolaridad y sociedad en personas con TDHA y TEA. Caso Milagro;

8. Programa de desarrollo de competencias linglisticas y metodolégicas docentes para potenciar el
aprendizaje del inglés en las escuelas publicas de la zona 5;

9. Estimulacién temprana en el desarrollo neuropsicolégicos de nifios de 3 a 5 afios;

10. Impacto del uso de la inteligencia artificial en el proceso de ensefianza/aprendizaje en el contexto
universitario;

11. Promotores de Cambio Pedagdgico por Competencias Investigativas en el marco de las Practicas
Preprofesionales en Vinculaciéon de la Universidad Estatal de Milagro. Ecuador;

12. La inteligencia artificial en la educacion superior de Ecuador: Evaluacion del uso, estado actual y
tendencias;

13. Estrategias competitivas como factor clave para el desarrollo de pymes comerciales del cantén milagro,
periodo 2021-2023;

14. Dindmica de la Sostenibilidad en Milagro: Identificacién de debilidades empresariales para el desarrollo
econdmico

15. La Resiliencia Empresarial a través de Redes de Cooperacién: Un Enfoque en la Continuidad del Negocio
y el Liderazgo Transformacional en las micro empresas de la Zona 5 del Ecuador

16. Contribucién de la ciencia y tecnologia a la sostenibilidad del crecimiento econémico: estudio comparativo
entre paises y regiones

17. Impacto de las Politicas de Desarrollo Local en el Crecimiento Empresarial: El Caso de la ciudad de
Milagro, en Ecuador;

18. Evaluacion de las Secuelas Neurolégicas a Largo Plazo en Pacientes Recuperados de COVID-19 en
Parroquias Urbanas del Canton Milagro;

19. Estudio de la eficacia del AMARANTHUS HYBRIDUS vy lavandula angustifolia en el personal de la
comunidad universitaria de UNEMI que presentan ansiedad emocional 2024-2026;

20. Intereses de los investigadores ecuatorianos prepandemia: andlisis multivariante empirico de tendencias
de investigacion (...)";

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2024-0745-MEM, de fecha 16 de febrero de 2024,
el Dr. Edwuin Carrasquero Rodriguez, Vicerrector de Investigacion y Posgrado, informa: “En atencion al
Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2024-0665-MEM, de fecha 09 de febrero de 2024, suscrito por la
Mgs. Ambar Verdugo Arcos — Coordinadora de Investigacion, en el cual expresa: “Dando cumplimiento a la
RESOLUCION OCS-S0-21-2023-N0.30 donde el Organo Colegiado Superior resuelve aprobar los Proyectos
de Investigacién priorizados que superaron la fase de evaluacion, de la Convocatoria 2023 y disponer a la
Coordinacion de Investigacion ejecutar conjuntamente con las Direcciones intervinientes, todas las acciones
determinadas en el Reglamento de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro, a fin de iniciar con la
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ejecucion de los Proyectos de Investigacion aprobados. Ante lo expuesto, alineados al art. 63 del Reglamento
de Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro que cita textualmente: “Para el efecto el Vicerrectorado
de Investigacion y Posgrado por medio de la Coordinacion de Investigacion emitird un Informe de los proyectos
de investigacion o innovacién seleccionados segun priorizacion...”, se remite informe actualizado de proyectos
de investigacion priorizados asi como el detalle de los proyectos que se consideran "no prioritarios" y las
razones que sustentan el criterio.”(..) Con base a lo expuesto por la Mgs. Ambar Verdugo Arcos —
Coordinadora de Investigacién y en referencia al Informe Técnico Institucional No. ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024,
este Vicerrectorado remite a su autoridad con la finalidad que el requerimiento para tratamiento y conocimiento
del Organo Colegiado Superior (...)";

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2024-0368-MEM, de fecha, 22 de febrero de 2024, el Dr. Jorge
Fabricio Guevara Viej6, Rector, dispone: “Considerando lo manifestado por el Dr. Edwuin Jesus Carrasquero
Rodriguez Vicerrector de Investigacion y Posgrado, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-
2024-0745-MEM, respecto de “Proyectos de Investigacion priorizados convocatoria 2023”, éste Rectorado
traslada documentacion a su despacho para revision, andlisis y aprobacion de los miembros del Organo
Colegiado Superior”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo 1. — Reformar la RESOLUCION OCS-S0-21-2023-No30, de fecha 13 de diciembre de 2023,
mediante la cual se aprobaron 20 Proyectos de Investigacién y que, de acuerdo al Informe Técnico
Institucional No.ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024, emitido por la Coordinacion de Investigacién, se priorizan
dieciocho (18) Proyectos de Investigacion, presentados y evaluados de la Convocatoria 2023, los cuales se
detallan a continuacion:

N° cODIGO NOMBRE DEL DIRECTOR (A) PRESUPUESTO LINEA DE PRIORIDAD
PROYECTO INVESTIGACION
1 C23-DP-01 Estudio del ECHEVERRIA S | DESARROLLO SI
cumplimiento de los VASQUEZ HUBER 10,000.00 | PRODUCTIVO
principios de calidad de GREGORIO
las pymes de la zona 5:
enfoque a ISO 9001:2015
2 C23-DP-02 Evaluacion de la DOMINGUEZ S | DESARROLLO SI
composicidn nutricional BRITO LORENA 3,000.00 | PRODUCTIVO
de alimentos a base de DANIELA
harina de agaricus
bisporus: usando
métodos de estadisticos
multivariantes
N° CcODIGO NOMBRE DEL DIRECTOR (A) PRESUPUESTO LINEA DE PRIORIDAD
PROYECTO INVESTIGACION
3 C23-DS-02 Factores causales CHILIQUINGA S DESARROLLO SI
asociados al estado del AMAYA JAVIER 15.708,72 SOSTENIBLE
bienestar que explican el | ANDRES
cambio en el indice de
Desarrollo Humano en
Ecuador, en el siglo XXI
4 C23-DS-05 El rol del idioma inglés TERAN MOLINA S DESARROLLO S|
en la identificacion de DIANA VERONICA 6,025.00 SOSTENIBLE
oportunidades en el
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sector turistico para
poblaciones vulnerables
de Valdivia y San Pedro
de la parroquia
Manglaralto, Provincia
Santa Elena.

C23-DS-06

Produccidn de biochar a
partir de algas cultivadas
en un fotobiorreactor
para la adsorcién
eficiente de metales
pesados en aguas
residuales.

BARZALLO
GRANIZO DIEGO
GEOVANNY

S
45,000.00

DESARROLLO
SOSTENIBLE

S|

C23-EC-01

Evaluacion de un
programa de
Entrenamiento Cognitivo
y Neurofeedback en
nifios o nifas escolares
con TDAH o TEA
enfocado en mejorar la
regulacion emocional y
respuestas adaptativas
como impacto para
terapéuticas futuras.

RUPERTI LUCERO
ERIKA MARISSA

$
3,559.00

EDUCACION, CULTURA,
TECNOLOGIA EN
INNOVACION PARA LA
SOCIEDAD

S|

C23-EC-02

Programa de desarrollo
de competencias
linglisticas y
metodoldgicas docentes
para potenciar el
aprendizaje del inglés en
las escuelas publicas de
lazona 5

FABRE MERCHAN
PAOLO GEOVANY

$
13.292,43

EDUCACION, CULTURA,
TECNOLOGIA EN
INNOVACION PARA LA
SOCIEDAD

S|

C23-EC-03

Estimulacidon temprana
en el desarrollo
neuropsicolégicos de
nifios de 3 a 5 afios

MACIAS
ALVARADO
JESSICA MARIUXI

$
5,000.00

EDUCACION, CULTURA,
TECNOLOGIA EN
INNOVACION PARA LA
SOCIEDAD

S|

C23-EC-04

Impacto del uso de la
inteligencia artificial en
el proceso de
ensefianza/aprendizaje
en el contexto
universitario.

CHACON LUNA
ANA EVA

$
6,600.00

EDUCACION, CULTURA,
TECNOLOGIA EN
INNOVACION PARA LA
SOCIEDAD

10

C23-EC-05

Promotores de Cambio
Pedagogico por
Competencias
Investigativas en el
marco de las Practicas
Preprofesionales en
Vinculacién de la
Universidad Estatal de
Milagro. Ecuador

GONZALEZ DE
PIRELA NELIA
JOSEFINA

$
13.286,68

EDUCACION, CULTURA,
TECNOLOGIA EN
INNOVACION PARA LA
SOCIEDAD

S|

cFala Murilio

www.unemi.edu.ec
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11 | C23-EC-06 La inteligencia artificial AREVALO S EDUCACION, CULTURA, S|
en la educacidn superior CORDOVILLA 10.731,00 TECNOLOGIA EN
de Ecuador: Evaluacion FELIPE EMILIANO INNOVACION PARA LA
del uso, estado actual y SOCIEDAD
tendencias.
N° | cODIGO NOMBRE DEL DIRECTOR (A) PRESUPUESTO | LINEA DE PRIORIDAD
PROYECTO INVESTIGACION
12 | C23-DL-01 Estrategias competitivas | TAPIA NUNEZ S DESARROLLO LOCALY S|
como factor clave parael | DIEGO WLADIMIR | 4,171.00 EMPRESARIAL
desarrollo de pymes
comerciales del cantdn
milagro, periodo 2021-
2023.
13 | C23-DL-04 Dindmica de la ESCOBAR DE LA S DESARROLLO LOCALY S
Sostenibilidad en CUADRA YECENIA | 4,411.00 EMPRESARIAL
Milagro: Identificacion MARIUXI
de debilidades
empresariales para el
desarrollo econdémico
14 | C23-DL-07 Contribucidn de la MARIDUENA S DESARROLLO LOCALY S
ciencia y tecnologia a la LARREA ANGEL 9,700.00 EMPRESARIAL
sostenibilidad del AUGUSTO
crecimiento econémico:
estudio comparativo
entre paises y regiones
15 | C23-DL-08 Impacto de las Politicas ARCOS NARANJO S DESARROLLO LOCALY S|
de Desarrollo Local enel | EDWIN VINICIO 3,900.00 EMPRESARIAL
Crecimiento Empresarial:
El Caso de la ciudad de
Milagro, en Ecuador
16 | C23-SP-02 Evaluacion de las CALDERON S SALUD PUBLICA Y S
Secuelas Neuroldgicas a CISNEROS JUAN 10,000.00 BIENESTAR HUMANO
Largo Plazo en Pacientes | TARQUINO INTEGRAL
Recuperados de COVID-
19 en Parroquias
Urbanas del Cantén
Milagro
17 | C23-SP-04 Estudio de la eficacia del | RODAS PAZMINO S SALUD PUBLICA Y S|
AMARANTHUS KAREN 25,000.00 BIENESTAR HUMANO
HYBRIDUS y lavandula ALEXANDRA INTEGRAL
angustifolia en el
personal de la
comunidad universitaria
de UNEMI que presentan
ansiedad emocional
2024-2026
:hala MUrilla www.unemi.edu.ec SUNEMIECuadar
OEOQ

Pagina 8 de 9




UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

18 | C23-SI-01 Intereses de los PACHECO OLEA S SOCIEDAD DE LA S|
investigadores FERNANDO 3.000,00 INFORMACION:
ecuatorianos ERASMO GESTION, MEDIOS Y
prepandemia: analisis TECNOLOGIA

multivariante empirico
de tendencias de
investigacion

Articulo 2. - Disponer a la Coordinacién de Investigacion notificar la presente Resolucidn a todos los integrantes
de los proyectos aprobados, con el objeto de cumplir con lo estipulado en el Art. 64 del Reglamento de
Investigacion de la Universidad Estatal de Milagro.

DISPOSICION GENERALES

Unica. - Notifiqguese el contenido de la presente Resolucion a la Coordinacion de Investigacion y el
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su notificacion, sin perjuicio de su publicacion en la
pagina web de la institucién www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los veintinueve (29) dias del mes de febrero de dos mil

veinticuatro, en la Quinta Sesion del Organo Colegiado Superior.

Abg. Edison Sempertegui Henriquez.
SECRETARIO GENERAL

Ing. Jorge Fabricio Guevara Viejo, PhD.
RECTOR

SECRETARIA GENERAL

2 NEMIECuadar

OEOQ
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CERTIFICACION Nro.UNEMI-DF-PTO-2024-065-MEM
Milagro, 27 de marzo del 2024.

PARA: Dr. Edwuin JesUs Carrasquero Rodriguez
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO
Ing. Ambar Verdugo Arcos MGP.
Coordinadora de Investigacion
ASUNTO: Disponibilidad presupuestaria para los 18 proyectos de Investigacion

priorizados de la convocatoria 2023

De mi consideracion:

En atencién al Memorando No. UNEMI-R-2024-0528-MEM y a la Resolucion OCS-SO-5-
2024-No.3; este despacho CERTIFICA la disponibilidad presupuestaria para los 18 proyectos
de investigacién priorizados, de acuerdo con el siguiente detalle:

CcODIGO
DEL NOMBRE DEL PROYECTO DIRECTOR TIEMPO | PRESUPUESTO
PROYECTO
Estudio del cumplimiento de los ECHEVERRIA o4
C23-DP-01 principios de calidadde las pymes de VASQUEZ HUBER MESES 10.000,00
la zona 5: enfoque a ISO 9001:2015 GREGORIO
Evaluacioén de la composicion
nutricional dealimentosg base de DOMINGUEZ 12
C23-DP-02 . ! . . BRITO LORENA 3.000,00
harina de agaricus bisporus: usando MESES
< . L DANIELA
métodos de estadisticos multivariantes
| Tt causaes seocsdolensto | cuounea |,
en el indice de Desarrollo Humano en b MESES 15.708,72
. ANDRES
Ecuador, en el siglo XXI
El rol del idioma inglés enla
identificacion de oportunidades en el
sectorturistico para poblaciones TERAN MOLINA 12
C23-DS05 | | inerables de Valdivia y San Pedro DIANA VERONICA | MESES 6.025,00
de la parroquia Manglaralto,
Provincia Santa Elena.
Produccioén de biochar a partir de
C23-DS-06 algas cultivadas enun fotobiorreactor BARZALLO 18
para la adsorcion eficiente de metales GRANIZO DIEGO MESES 45.000.00
pesados en aguas residuales. GEOVANNY B
Entrenamiento Cognitivo y
Neurofeedback para la regulacion
C23-EC-01 emomona_l y respue_stas adaptativas a RUPERTI LUCERO 3.559,00
la escolaridad y sociedad en personas ERIKA MARISSA 18
con TDHA y TEA.Caso Milagro. MESES
Qo sunemi.cd u
o 0
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Programa de desarrollo de
competencias linglisticas y

o FABRE MERCHAN 24
C23-EC-02 me_todologlcas (_joc_entes_parg PAOLO GEOVANY MESES 13.292,43
potenciar el aprendizaje del inglés en
lasescuelas publicas de la zona5
Estimulacion temprana en eldesarrollo MACIAS
C23-EC-03 neuropsicolégicos de nifios de 3 a5 ALVARADO 20 5.000.00
afos JESSICA MARIUXI MESES U
Impacto del uso de la inteligencia
artificial en el proceso de CHACON LUNA 24
C23-EC-04 ensefianza/aprendizaje en elcontexto ANA EVA MESES 6.600,00
universitario.
Promotores de Cambio Pedagdgico
or Competencias Investigativasen el
P mp;rco de las Précgcas GONZALEZ DE 12
C23-EC-05 - . . PIRELA NELIA 13.286,68
Preprofesionales en Vinculacion de la JOSEFINA MESES
Universidad Estatal de Milagro.
Ecuador
La inteligencia artificial enla educacion AREVALO 12
C23-EC-06 superior de Ecuador: Evaluacion del CORDOVILLA MESES 10.731,00
uso, estado actual y tendencias. FELIPE EMILIANO
Estrategias competitivas como factor B
NI clave para el desarrollo de pymes TAPIA NUNEZ 18
€23-DL-01 comerciales del canton milagro, DIEGO WLADIMIR MESES 4.171,00
periodo 2021-2023.
Dinamica de la Sostenibilidad en
- } o o ESCOBAR DE LA
C23-DL-04 Mllagro.ldentlflcamon de debilidades CUADRA YECENIA 18 4.411,00
empresariales para el desarrollo MARIUXI MESES
economico
s oo™ | MARDUERA |,
C23-DL-07 AR ; . LARREA ANGEL 9.700,00
economico: gstudlo comparatlvo entre AUGUSTO MESES
paises y regiones
Impacto de las Politicas de Desarrollo
Local en el Crecimiento Empresarial: ARCOS NARANJO 12
C23-DL-08 | "Fcaso de la ciudad de Milagro, en EDWIN VINICIO | MESES 3.900,00
Ecuador
Evaluacion de las Secuelas
Neurolégicas a Largo Plazo en CALDERON 18
C23-SP-02 Pacientes Recuperados de COVID-19 CISNEROS JUAN MESES 10.000,00
en ParroquiasUrbanas del Canton TARQUINO
Milagro
HYBRIDUS y lavandula angustifolia
en el personalde la comunidad ~
C23-SP-04 universitaria de Estudio dela eficacia RODASAEQEM'NO 24 2500000
del AMARANTHUS UNEMI que MESES AR
- : ALEXANDRA
presentan ansiedad emocional
2024-2026
coustorianospre pandemia: anisis | PACHECOOLEA |,
C23-SI-01 . o : . FERNANDO 3.000,00
multivalente empirico de tendencias MESES
- . y ERASMO
de investigacion
TOTAL $192.384,83
Qo sunemi.cd u
o 0
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Mediante RESOLUCION OCS-SE-4-2024-No1 fue aprobado la redistribucion del presupuesto
institucional, cuyo monto para el programa de investigacion es de $ 2,211,299.25. La
coordinacién de Investigacion deberd incluir dentro de su presupuesto los rubros
correspondientes a cada proyecto durante su periodo de vigencia.

Ante lo expuesto, me permito indicar que existe disponibilidad de recursos para la continuidad
del proceso correspondiente.

Cabe resaltar que este despacho procedié a elaborar la certificaciébn en concordancia a la
informacion remitida por el area requirente siendo los mismos, los responsables de garantizar
su legalidad y su correcto uso.

Con sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente,
' 4
4 S S

p A
Ing. Katherine Zumba Altamirano. Ing. Gloria Garcia Zufiga, Mgs.
EXPERTA DE PRESUPUESTO DIRECTOR/A FINANCIERO
Qo y . www.unemi.cd u
o 0
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CONTRATO DE FINANCIAMIENTO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION:
“El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables
de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.”
013-2024

Comparecen a la celebracién del presente contrato, por una parte, la Universidad Estatal De Milagro con
RUC N°® 0968533430001, representada legalmente por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé, PhD., en calidad
de RECTOCR; quien mediante Resolucion OCAS-SE-6-2022-N°4, en concordancia con el Instructive de
Delegacién de Facultades y Atribuciones para la Gestidn Institucional de |a Universidad Estatal de Milagro,
delega al Ing. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, PhD.,, VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO,
y por otra parte, comparecen: La Ing. Diana Veronica Teran Molina, Mgs., portador de la cédula de
ciudadania N2 0919916346, quien serd nombrado en el presente contrato como DIRECTORA DEL
PROYECTO DE INVESTIGACION., la Ing. Diana Valeria Delgado Campuzano, Mgs., con cédula de ciudadania
N2 0917629396; a quien en adelante se le denominara como CO-DIRECTORA; el Lcdo. Antoine Sebastien
Mourad, Mgs., con cédula de ciudadania N2 0959794330; a quien en adelante se le denominard como el
INVESTIGADOR ASOCIADO; Lcda. Ninfa Sofia Guevara Pefiaranda, Mgs., con cédula de ciudadania N2
0921525267; a quien en adelante se le denominarad como la INVESTIGADORA ASOCIADA; la Ing. Jazmin
Jessenia Peiiafiel Leon, Mgs., con cédula de ciudadania N2 0923505838; a quien en adelante se le
denominara como la INVESTIGADORA ASOCIADA, la Lecda. Vanessa Viviana Orozco Jurado, Mgs., con
cédula de ciudadania N2 0913800298; a quien en adelante se le denominard como la INVESTIGADORA
ASOCIADA.

Las partes, libre y voluntariamente, por asi convenir a sus intereses, suscriben el presente instrumento al
tenor de las clausulas siguientes:

CLAUSULA SEGUNDA. - ANTECEDENTES:
1.1 Mediante resolucicn OCS-SE-17-2023-No19 emitida por el Organo Académico Superior, en
sesién ordinaria, realizada el 8 de septiembre de 2023, en su articulo 1, indica: “ Aprobar la
Convacatoria de Proyectos de Investigacion 2023, con base en lo resuelto por la Comision de Gestion
Académica, mediante RESOLUCION CGA-S0-08-2023-No5, del 06 de septiembre de 2023,

1.2 Que mediante correo institucional emitido por parte de investigacidn con fecha 3 de
octubre de 2023 se solicita colabaracion de la Direccién de Comunicacion Institucional, y mediante
el cual se procede a su difusion y se invita al personal académico de la UNEMI a gque presenten sus
propuestas en el médulo de investigacion del Sistema de Gestion Académica (SGA).

1.3 Que mediante correo institucional emitido por parte de investigacidn con fecha 1 de
noviembre de 2023 se designan fos evaluadores internos de proyectos de investigacion presentados
en la convocatoria 2023 de la base de datos de evaluadores del médulo de investigacion del sistema
de gestion académica y se notifica a los doecentes designados como evaluadores internos.

1.4 La Comisién de Gestién Académica el 11 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION
CGA-50-12-2023-No15 resuelve: "Articulo 1. - Aprobar la seleccion de veinte (20) propuestas de
Proyectos de Investigacidn que superaron la fuse de evaluagcion, Convocatoria 2023, con base en el
Informe de Arbitraje No. ITI-VIPGI-FF/MG-2023-002. Articulo 2. - Remitir al Organo Colegiado
Superior para su conacimiento, analisis y resolucion pertinente”.

1.5. El Organo Colegiado Superior el 13 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION OCS-SO-
21-2023-No30 resuelve: Articulo 1. - Aprobar los Proyectos de Investigacion priorizados que
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superaron la fase de evaluacion, de la Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No.
ITI-VIP-GI-FE/MG-2023-002 y la RESOLUCION OCS-S0-5-2024-N°3

1.6 Mediante RESOLUCION OCS-50-5-2024-No3, de fecha 29 de febrero de 2024 resuelve:
“Reformar la RESOLUCION OCS-50-21-2023-No30, de fecha 13 de diciembre de 2023, mediante la
cual se aprobaron 20 Proyectos de Investigocion y que, de acuerdo al informe Técnico Institucional
No. ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024, emitido por la Coordinacion de Investigacion, se priorizan dieciocho
{18) Proyectos de Investigacion, presentados y evaluados de la Convocatoria 2023"

1.7. Con fecha 20 de marzo de 2023, la Coordinacidén de Investigacion notifica a la Ing. Diana
Veronica Teran Molina, Mgs., que el proyecto “El rol del idioma inglés en la identificacién de
oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la
parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.” ha sido aprobado para su ejecucidn.

1.8. Con fecha 28 de marzo de 2024 mediante Memorando Nro. UNENMI-DF-2024-0319-MEM
emitido por la Direccién Financiera se remite la Certificacion Presupuestaria de Nro. UNEMI-DF-PTO-
2024-065-MEM para la continuidad del proceso correspondiente.

1.9. El equipe investigador estara conformado por:
Directora Del Proyecto:
e Ing. Diana Veronica Teran Molina, Mgs.
Co-Directora:
s Ing. Diana Valeria Delgado Campuzano, Mgs.
Investigadores Asaciados:
Ledo. Antoine Sebastien Mourad, Mgs.
Leda. Ninfa Sofia Guevara Pefiaranda, Mgs.
Ing. Jazmin Jessenia Pefafiel Ledn, Mgs.
Leda. Vanessa Viviana Orozeo Jurado, Mgs.

CLAUSULA PRIMERA. - BASE LEGAL:

2.1 El articulo 350 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador sefiala: “Ef sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica vy profesional con visién cientifica y
humanista; fa investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion, desarrolio y difusion
de los saberes y las culturas; la construccién de conocimiento, en el marco def didglogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global”;

2.2 Elarticulo 355 de la Constitucion de la Republica, dispone: “El Estado reconocerd a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn f...J”.

2.3 La Ley de la Contraloria General del Estado en su articulo 3 sefiala: “ Para efecto de esta Ley se
entenderdn por recursos publicos, todos los bienes, fondos, titufos, acciones, participaciones,
activos, rentas, utilidades, excedentes, subvenciones y todos los derechos que pertenecen af Estado
y o sus instituciones, sea cual fuere la fuente de la que procedan, inclusive los provenientes de
préstamos, donaciones y entregas que, a cualquier otro titulo realicen a favor del Estado o de sus
instituciones, personas naturales o juridicas v organismos nacionales o internacionales. Los recursos
ptiblicos no plerden su calidad de tales al ser administrados por corporaciones, fundaciones,
sociedades civiles, compafifas mercantifes y otras entidudes de derecho privado, cualguiera hubiere
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sido o fuere su origen, creacidn o constitucién hasta tanto los titulos, acciones, participaciones o
derechos que representen ese patrimonio sean transferidos o personas naturales o personas
juridicas de derecho privado, de conformidad con la fey”;

2.4 La Ley Organica de Educacion Superior, en el articulo. 6, literal a), sefiala que, “Son derechos de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con Ia Constitucion y esta
Ley los siguientes: a) Ejercer la catedray la investigacion bajo la mds amplia libertad sin ningun tipo
de imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista o de otra indole”;

2.5 La Ley Organica de Educacidn Superior, en el articulo. 8, literal f}, sefiala que, “La educacidn superior
tendrd los siguientes fines: f} Fomentar y ejecutar programas de investigacion de cardcter cientifico,
tecnoldgico y pedagdgico gue coadyuven al meforamiento y proteccién def ambiente y promuevan
el desarroflo sustentable nacional en armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente
reconocidos, priorizando el bienestar animal”;

2.6 La Ley Orgéanica de Educacidn Superior, en el articulo. 36, determina que, “Las universidades y
escuelas politécnicas de cardcter publico vy particular asignaran de manera obligatoria en sus
presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura
tecnoldgica, publicar textos pertinentes a los necesidades ecuatorianas en revistas indexadas,
otorgar becas doctoroles a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y
escuelas politécnicas esta asignacion serd de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos”.

2.7 La Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el articulo. 107, determina que, “Ef principic de
pertinencia consiste en que la educacion superior respondo o las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrolfo
cientifico, humanistico y tecnoldgico mundial, v a lo diversidad cultural. Para ello, las instituciones
de educacidn superior articularén su oferta docente, de investigacion y octividades de vinculacion
con la sociedad, o la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional,
a la innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demogrdficas locales, provinciales y
regionales; a la vinculacion con la estructuro productiva actual y potencial de la provincia y la regidn,
y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;

2.8 Elarticulo 117 de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala que las funciones sustantivas de las
instituciones de educacién superior son la docencia, la investigacién y la vinculacién con la
colectividad;

2.9 La Ley Orgdnica de Educacidn Superior, en el articulo. 148, determina que, “Los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoros que hayan intervenido en una investigacion tendrdn
derecho a participar, individual o colectivamente, de los beneficios que obtenga la institucion del
Sistema de Educacién Superior por la explotacion o cesidn de derechos sobre las invenciones
realizadas en el marco de lo establecido en esta Ley y la de Propiedad Intelectual. Igual derecho y
obligaciones tendrdn si participan en consultorios u otros servicios externos remunerados, Las
modalidades y cuantia de la participacion serdn establecidas por cada institucion del Sistema de
Educacién Superior de conformidad a las disposiciones establecidas en el Cddigo Orgdnico de la
Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e innovacion v en ejercicio de su gutonomia
responsable”.
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2.10 El Codigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, en el
articulo. 114, establece que, “En ef caso de las obras creadas en centros educativos, unjversidades,
escuelas politécnicas, institutos superiores técnicos, tecnolégicos, pedagdgicos, de artes y los
conservatorios superiores, e institutos publicos de investigacién como resultado de su actividad
académica o de investigacion tales como trabajos de titulacidn, proyectos de investigacion o
innovacion, articulos académicos, u otros andlogos, sin perjuicio de que pueda existir relacién de
dependencia, la titularidad de los derechos patrimoniales corresponderd a los autores. Sin embargo,
el establecimiento tendrd una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso no comercial
de la obra con fines académicos. Sin perjuicio de los derechos reconocidos en el pdrrafo precedente,
el establecimiento podrd realizar un uso comercial de la obra previa autorizacion de los titulares v
notificacion a los autores en caso de que se trate de distintas persongs. £n ctiyo casoe corresponderd
a los autores un porcentaje no inferior al cuarenta por ciento de los beneficios econdmicos
resultantes de esta explotacién. El mismo beneficio se aplicard a los autores gue hayan transferido
sus derechos a instituciones de educacidn superior o centros educativos. £l derecho contemplado en
el parrafo precedente a favor de los autores es irrenunciable y serd aplicable también en el caso de
obras realizadas dentro de institutos piblicos de investigacicn”;

2.11 El REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO CONSEJQ EDUCACION SUPERIOR , en e articulo 74,
determina que, “En todos los niveles formativos en que sea pertinente, [a investigacién en la
educacion superior debera ser disefiada y ejecutada considerando el contexto social y cultural de
la realidad que se esta investigando y en la cual tengan aplicacién sus resultados”;

2.12 El Reglamento de la Estructura Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de Mitagro,
en el articulo 62, determina que, la misidn de la Direccidn de Investigacion y Posgrado es
“Garantizar la formacion de profesionales y profesionalizantes con alto sentido humana,
competitivo en ciencia, investigacion, técnica y tecnologia, para enfrentar exigencias y
requerimientos de la cofectividad, y la preservacién ambiental, con estandares de calidad para el
campo faboral con aplicacién de las TIC”;

2.13 El articulo 37 del Reglarmentao de Investigacién de la Universidad Estatal de Milagro sefiala: “Los
proyectos podran ser institucionales o interinstitucionales; y, por su fuente de financiamiento se
clasifican en:

1 Proyectos de investigacion o innovacion sin financiamiento.

2. Proyectos de investigacidn o innovacion con financiamiento externo; y,

3. Proyectos de investigacién o innovacion con financiamiento interng;”

2.14 En el articulo 65 lbidem establece lo siguiente: “Contrato de efecucion de proyectos. - £n el
contrato de ejecucion de proyecto, se establecerdn los estipulaciones correspondientes al
cumplimiento de objetivos propuestos, la conformacion y las responsabilidades del equipo
investigador, el cronograma, presupuesto, plazo y entregables, de acuerdo a las observaciones y la
fecha de aprobacion de OCS.

Se incluirén cléusulas de penalidades para casos de incumplimientos de las obligaciones de los
integrantes del proyecto y de restitucion de los montos invertidos, cuando ef proyecto no se haya
finalizado debidamente, o sus resultados no correspondan a los acordados entre las partes.

En caso de que un integrante no firme el contrato, se entenderd que ha desistido de participar en el
proyecto, pudiendo el Director solicitar el reemplazo del integrante  ante lo Direccién de
Investigacion y Posgrado en plazo mdximo de cinco (5) dias. En caso de que no firme el Director, el
Co-director podra hacer la solicitud de reemplazo.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

La Comisién de Gestidn Académica aprobard el cambio y establecerd lo nueva Conformacion del
equipo investigador mediante la resolucion correspondiente, Previo informe de  verificacion de
cumplimiento de requisitos por parte de fa Coordinacion de Investigacion.

La Direccidn de Investigacion y Posgrado por medio de la Coordinacidn de investigacion velarg por
el cumplimiento de fas cldusulas contenidas en el contrato.

CLAUSULA CUARTA. - OBJETO:

3.1. Los investigadores se comprometen a ejecutar y culminar el proyecto de investigacién “El rol del
idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones
vulnerables de Valdiviay San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.” de acuerdo
con la metodologia establecida, las instrucciones que le sean dadas por la Universidad Estatal de
Milagro, sujetandose a las leyes y reglamentos inherentes, asi como observar la ética que
corresponde a la investigacion en que intervienen seres vivos.

CLAUSULA CUARTA. - OBJETO DE LA INVESTIGACION, PRODUCTOS ENTREGABLES Y COMPROMISOS:
4.1. OBJETO DE LA INVESTIGACION:
El objetivo que se desea alcanzar mediante la presente investigacidn es: “Medir €l rol del idioma
inglés en la identificacidn de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de
Valdivia y San Pedro de la parroguia Manglaralto, Provincia Santa Elena.”

4.2. PRODUCTOS ENTREGABLES:
1. Presentar la carta de aceptacion o publicacidn de al menos un articulo {minimo en cuartil 3 en
SJR/ICR).
2. Presentacidn de los resultados parciales o finales de la investigacidn en un evento de caracter
institucional {devolucidn a |a poblacion objetivo}.
3. Evidenciar la transferencia de resultados del proyecto, hacia los beneficios y/o que sirvan de linea
base para ia generacidn de praoyectos, sean estos de vinculacion o de otra naturaleza.

4.3. COMPROMISOS:
Los compromisos que deben asumir el director de Proyecto, co-director e investigadores
Asociados son los siguientes:

® Presentar la carta de aceptacidn o publicacidn de al menos un articulo {en los cuartiles de SCOPUS
o0 WoS) y evidenciar como tnica afiliacion de la UNEMI con el registro ORCID del Director del
Proyecto y de un investigador asociado, en caso de no lograrlo en ese lapso, se puede asumir el
compromiso de publicar el articulo con estas caracteristicas en un plazo no mayor a un afio luego
de la fecha culminacion del proyecto.

e Presentacion de los resultadas parciales o finales de la investigacién en un evento de cardcter
institucional {devolucion a la poblacion objetivo).

e Evidenciar la transferencia de resuitados del proyecto, hacia los beneficiarios y/o que sirvan de
linea base para la generacidn de proyectos, sean estos de vinculacion o de otra naturaleza.

CLAUSULA QUINTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
5.1, Son documentos habilitantes los siguientes:
a) Certificacién Presupuestaria Nro.UNEMI-DF-PTO-2024-065-MEM que garantice la existencia de
recursos para la ejecucion del presente proyecto.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

b) Disefio del Proyecto aceptado en el formato institucional y némina de los integrantes del Proyecto
de Investigacidn.

c) Cronograma presentado para la ejecucién del proyecto de investigacién.

d) Notificacion de aceptacion del Proyecto,

e) Resolucion OCS-SO-5-2024-No3 aprobando el proyecto de investigacion.

f)  Accion de personal del Vicerrector de Investigacion y Posgrado;

g) Accidn de personal del profesor designado como Director del Proyecto;

h) Copia a color de la cédula de ciudadania o de identidad de los integrantes del proyecto de
Investigacion;

i) Resolucién OCAS-SE-6-2022-N°4, en concordancia con el Instructivo de Delegacién de Facultades
y Atribuciones para la Gestion institucional de la Universidad Estatal de Milagro, el Ing. Edwuin
lesus Carrasquero Rodriguez, PhD es el delegado de la méxima autoridad.

CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE DURACION DEL PROYECTO:
6.1. Eltiempo de duracién del presente proyecto serd de 12 meses, cuyo plazo se empezara a contar a
partir de la suscripcion del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA. - PRORROGA DE PLAZO

7.1. El plazo de ejecucién del presente proyecto se podré prorrogar, Gnicamente por causas debidamente
fundamentadas por el Director def Proyecto, quien debe contar con el consentimiento del equipo de
investigadores, estas serdn analizadas y aprobadas y aprobadas por la Comisién de Gestién
Académica y el OCS, pudiendo prorrogarse, méaximo por seis meses para lo que se deberd suscribir la
adenda correspondiente.

Si llegaren a suscitarse situaciones de caso fortuito o de fuerza mayor (entendiéndose como caso
fortuito o fuerza mayor un suceso inesperado que haga imposible el cumplimiento de la obligacién
especifica, establecida en el presente contrato, sea por eventos de la naturaleza o hechos del
hombre, como casos de pandemia, decisiones de autoridades gubernamentales, guerras, entre otros)
se podra prorrogar por el lapso que el OCS estime conveniente.

CLAUSULA OCTAVA. - MONTO DEL FINANCIAMIENTO:
8.1. El monto total de financiamiento del presente proyecto, aprobado por el Organo Colegiado Superior,
es de 6.025,00 (Seis mil veinticinco con 00/100 délares de los Estados Unidos de América).

Mediante RESOLUCION OCS-50-5-2024-No3, de fecha 29 de febrero de 2024 la cual hace referencia
al monto de aprobacidn del proyecto de investigacién y la cual resuelve: “Reformar la RESOLUCION
0C5-50-21-2023-No30, de fecha 13 de diciembre de 2023, mediante la cual se aprobaron 20
Proyectos de Investigacién y que, de acuerdo al Informe Técnico Institucional No.ITI-VIP-GI-MPRC-
02-2024, emitido por la Coordinacién de Investigacién, se priorizan dieciocho (18) Proyectos de
Investigacién, presentados y evaluados de la Convocatoria 2023”.

Se cuenta con disponibilidad de fondos en la partida presupuestaria N* 580208 segin CERTIFICACION
Nro.UNEMI-DF-PTO-2024-065-MEM emitida por el Departamento Financiero con fecha 27 de marzo
de 2024,

8.2. El monto del financiamiento sera recibido en insumos por ¢l Director/a del Proyecto, mismos que
serdn entregados por la Coordinacién de Investigacién, a partir de la fecha de suscripcién dei
presente contrato.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRG

CLAUSULA NOVENA. — PROGRAMACION DEL GASTO:

9.1. La asignacién de recursos se realizara de acuerdo con la programacidn del gasto definido en el
proyecto siempre y cuando la ejecucién del proyecto se encuentre al dia con las responsabilidades
establecidas en el presente contrato y los informes evidencien los resuitados esperados previa
validacion de la Coordinacidn de Investigacion.

CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES DEL DIRECTOR DEL PROYECTO, CO-DIRECTOR E INVESTIGADORES:
10.1. Son obligaciones del Director del Proyecto:

a) Cumplir con toda la normativa gubernamental, institucional vy lo contenido en el presente
contrato.

b} Sien el transcurso de la investigacidn se deben realizar cambios para lograr el cumplimiento
de los objetivos del proyecto, comunicario a la Coordinacidn de Investigacion, estando los
mismos sujetos a aprobacion de la Comision de Gestion Académica.

c) Administrar los recursos asignados al proyecto “El rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la
parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.”, de acuerdo con el “Instructive para la distribucién
de actividades y carga horaria del personal académico y de apoyo académico de la UNEMI”
exclusivamente para los fines previstos en este Contrato.

d) Cumplir con el cronograma presentado para la ejecucidn del proyecto de investigacion.

e} De existir interrupcién de la investigacion informar a la Coordinacion de Investigacion,
indicando el motivo de la misma.

f)  Presentar los justificativos de gastos cuando sea aplicable: vidticos, movilizacion, entre otros.

g) Elproyecto debe considerar la presentacidn de informes semestrales de acuerdo con el avance
del proyecto en funcidn de los objetivos especificos; y un informe final de cierre.

h) Para la adquisicion de equipos, materiales, insumos y contratacion de servicios el director de
proyecto debera presentar el informe de necesidad correspondiente donde se detalle en el
caso de materiales y equipos las especificaciones técnicas y en la contratacién de servicios los
términos de referencias.

i} Bajo ningin motivo el director del proyecto de investigacién podra solicitar la inclusidon o
cambioc de otro investigador después de la suscripciéon del contrato.

10.2. Son obligaciones del Co-director y los Investigadores (as):
a} Cumplir con toda la normativa gubernamental, institucional y lo contenido en el presente
contrato.
b) Cumplir con el cronograma presentado para la ejecucion del proyecto de investigacion.
c) Registrar de manera semestral las actividades que evidencien los avances del proyecto.
d) El Co-director se encargara de dirigir el proyecto de investigacidn, en caso de ausencia
temporal o definitiva del Director.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA., - OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO:
Son obligaciones de la Universidad Estatal de Milagro:
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

a) Cumplir con los lineamientos establecidos en el Instructivo para la ejecucidn de los Proyectos
de Investigacién e Innovacidn de la Universidad Estatal de Milagro vy que sean de su
competencia.

b) Gestionar la asignacién de recursos, los procesos de compras ptblicas para la adquisicion de
los insumos o méquinas, y entrega de financiamiento de manera oportuna, una vez suscrito el
presente instrumento legal por las partes, en las condiciones previstas en el mismo.

¢) Gestionar la asignacién de horas tanto para el director como para los investigadores dei
proyecto, de acuerdo al “Instructivo para la distribucién de actividades y carga horaria del
personal académico y de apoyo académico de la UNEMI”.

d) Suscribir el acta de finiquito una vez que se hayan concluido las obligaciones derivadas del
presente contrato.

e} Emitir una resolucién de OCS donde indigue que el equipo de investigacion ha culminado y
cerrado (técnicamente y administrativamente) el proyecto en mencién.

f) Siel proyecto se retrasa por causas imputables a la Universidad, el plazo deberd prorrogarse.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SEGUIMIENTO DEL CONTRATO:

12.1. La Coordinacién de Investigacidn, realizard el seguimiento del presente contrato y del proyecto de
investigacion “El rol del idioma ingiés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico
para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parrogquia Manglaralto, Provincia Santa
Elena.”, verificando que se ejecute de acuerdo al cronograma y al presupuesto establecido en las
clausulas sexta, séptima y octava del presente contrato.

12.2. La Coordinacion de Investigacion verificard que el Director del Proyecto proceda a registrar
semestralmente las actividades del avance del proyecto en el Sistema de Gestién Académica.

12.3. La Coordinacién de Investigacién aprobard o rechazard el “Reporte de avance del proyecto de
Investigacién” presentado por el Director del Proyecto. Si el reporte es aprobado, la Coordinacién
de Investigacion realizara las gestiones pertinentes para continuar con la asignacién de recursos
que requiere el proyecto. El reporte de avance del proyecto de investigacion podra ser rechazado
si se evidencia que no se estd cumpliendo con el cronograma sin justificacién alguna.

12.4. La Coordinacién de Investigacién podra solicitar, de manera fundamentada, la suspensién de
entrega de recursos para el proyecto de investigacién.

12.5. La Coordinacién de Investigacién receptara, y evaluara el informe final de ejecucion del proyecto
previo a la elaboracién del informe consolidado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO:
13.1. El Contrato terminara por:
1. Cumplimiento del objeto y las obligaciones contraidas por las partes;
Mutuo acuerdo de las partes;
Por casos de fuerza mayor o casos fortuitos que imposibiliten la investigacion.
Por falta de presupuesto que afecte al logro de los objetivos.
Si el fallecimiento de algin miembro del equipe investigador imposibilita se continde con el
desarrollo de la misma.
6. De forma unilateral por parte de la Universidad Estatal de Milagro, cuando se evidencie
incumplimiento por parte del Director del Proyecto y/o Integrantes, de cualquiera de las
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obligaciones contraidas en el presente contrato y que no haya sido subsanado en el término
concedido para el efecto.

13.2. La terminacién del contrato sera declarada por el Organo Colegiado Superior mediante Resolucién
motivada, con base en el Informe de terminacion presentado por la Coordinacidn de Investigacién
y aprobado por la Comisidn de Gestidn Académica.
En el caso de terminacion unilateral se aplicara lo estipulado en el articulo

13.3. Una vez terminado el presente contrato, por cualquiera de las causas descritas en el numeral 13.1
se suscribird el Acta de Finiguito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - PENALIDAD. —

14.1. Si una vez seguido el debido proceso se determina incumplimiento de obligaciones por parte del
Director del Proyecto y/o los investigadores dando lugar a la terminacion unilateral del contrato,
los responsables del incumplimiento seran inhabilitados por el lapso de dos afios para presentar
nuevas propuestas de proyectos. En caso de incumplimiento de las obligaciones de los integrantes
del proyecto, se deberd restituir el monto invertido o financiado, cuando el proyecto no se haya
finalizado debidamente, o sus resultados no correspondan al proyecto aprobado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - RECUPERACION DE FINANCIAMIENTO E INTERESES:

15.1. En los proyectos que se asignen valores, a los investigadores, si no se presentan los justificativos
por el monto total asignado, los valores no justificados seran devueltos a la Universidad Estatal de
Milagro.

15.2. Siel Proyecto de Investigacidn se diere por terminado unilateralmente, por causas imputables a los
Investigadores, es decir, por incumplimiento de las obligaciones descritas en la cladusula décima
primera del presente contrato y que no tenga injerencia la Universidad Estatal de Milagro, se
solicitara a los investigadores la devolucién de los valores invertidos en el proyecto, excepto los
valores de insumos y equipos adquiridos, debido a que todo insumo, material y equipo pertenecen
a la Universidad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - MODIFICACIONES:
16.1. El presente contrato de financiamiento podrd ser modificado o ampliado, siempre que el Grgano
Colegiado Superior - OCS lo determine, para la adecuada ejecucién del presente proyecto de investigacién.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — CONFIABILIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

17.1. El/la Director y sus Asociados estan obligados a mantener reserva de la informacién y documentos
que por el cumplimiento de sus actividades conozca o estén bajo su responsabilidad; por lo que,
han sido informados y aceptan el compromiso por los riesgos que el mal uso y/o divulgacion de la
informacién que recibird, generara, que tenga acceso y que estard bajo su responsabilidad, implican
para la Universidad Estatal de Milagro, y por lo tanto, se obligan a abstenerse de usar, disponer,
divulgar y/o publicar por cualquier medio, oral o escrito, y en general, aprovecharse de ella en
cualquier otra forma para efectos ajenos a los intereses de la Universidad Estatal de Milagro.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

El/la Director y sus Asociados han sido notificados y aceptan que la "informacién institucional,
comprende toda la documentacion fisica o digital, los archivos temporales o permanentes, bases
de datos, claves, sistemas de informacion institucionales, cédigos y/o cualguier otra que le sea
proporcionada, que posee o se encuentre en su custodia de la Universidad Estatal de Milagro, asi
como, la que genere durante el cumplimiento de las actividades para la ejecucién del proyecto de
Servicio comunitario.

El incumplimiento o la inobservancia de esta obligacién por parte de el/la Director y sus Asociados,
sera causal para dar por terminado este contrato, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar. A cuyo efecto la Universidad Estatal de
Milagro, pondra en conocimiento de este hecho a las autoridades correspondientes y acudird a las
instancias respectivas a fin de que se establezcan responsabilidades.

17.2. Los descubrimientos e innovaciones, las mejoras en los procedimientos, asf como los trabajos y
resultados que se logren alcanzar dentro de la vigencia del presente contrato, esto es, obras del
intelecto, informes, investigaciones, boletines, resefias o cualquier otro tipo de creacién que realice
tanto al Director/a, sus Asaciados/as y los estudiantes que participen en el proyecto, asi como los
correspondientes a la titularidad de los derechos de propiedad intelectual que pudieran llegar a
derivarse de la ejecucién del contrato, serdn de exclusiva propiedad, uso y beneficio de la
Universidad Estatal de Milagro.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DOMICILIO DE LAS PARTES:
18.1. Los domicilios son los siguientes:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO: Universidad Estatal de Milagro
Cdla. Universitaria “Dr. Rémulo Minchala Murillo” ~ km. 1.5 via Milagro — Virgen de Fatima; Milagro,
Guayas, Ecuador.

DIRECTOR DEL PROYECTO:
® Ing. Diana Veronica Teran Molina, Mgs.
dteranm@unemi.edu.ec
Autopista Narcisa de Jesus - Parroguia Carbo Concepcién » Milagro - Ecuador
0967927012

CO-DIRECTOR DEL PROYECTO
® Ing. Diana Valeria Delgado Campuzano, Mgs.
ddelgadoc@unemi.edu.ec
Cap. Geovanny Calles Lascano y Manglaralto » Milagro - Ecuador
0997139243

INVESTIGADORES ASOCIADOS:
® Lcdo. Antoine Sebastien Mourad, Mgs.
amouradx@unemi.edu.ec

Autopista Narcisa de Jesus - Parroquia Pascuales « Guayaquil - Ecuador
0985884754

e Lcda. Ninfa Sofia Guevara Pefiaranda, Mgs.
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jguevarav@unemi.edu.ec
Veintimilla y Latacunga » Milagro - Ecuador
0994589763

® Ing. Jazmin Jessenia Pefiafiel Leon, Mgs.
jpenafiell@unemi.edu.ec
Av. Rodolfo Baquerizo Naztr - Sauces 8 » Guayaquil - Ecuador
0992851469

® Lcda. Vanessa Viviana Orozco Jurado, Mgs.
vorozcoj@unemi.edu.ec
Urbanizacion Bosque Real ¢ Milagro - Ecuador
0960996917

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CONTROVERSIAS:

19.1 En caso de suscitarse divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucién del presente
contrato, las partes tratardn de llegar a un acuerdo que solucionen el problema, en el término de
20 dias. Si no se lograre un acuerdo directo entre las partes, podréan utilizar la mediacién para la
solucién de controversias en el Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado. De no
mediar acuerdo alguno, las partes se someteran al procedimiento contemplado en el Cddigo
Organico General de Procesos en la via judicial correspondiente, la legislacién aplicable a este
contrato es la ecuatoriana. En consecuencia, los investigadores declaran conocer el ordenamiento
juridico ecuatoriano y, por lo tanto, se entiende incorporado el mismo en todo lo que sea aplicable
al presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA. - RATIFICACION Y ACEPTACION:

20.1. Las partes declaran que se ratifican en todas las cldusulas y declaraciones contenidas en el presente
instrumento por asi convenir a sus intereses, en constancia de lo cual, se ratifican y aceptan el
presente Contrato, y lo suscriben en unidad de acto, en tres (3) ejemplares de igual tenor y valor
juridico.

Dado en San Francisco de Milagro, a 01 dia del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro.

W/A’ Ing. Diana Veronica Teran Molina, Mgs.
in Jesus Carrasquero Rodriguez, PhD.

CC: 0919916346

d

DELEGADO DE LA MAXIMA AUTORIDAD
DIRECTORA DEL PROYECTO
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CC: 0917629396

CO- DIRECTORA DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION

Ing. Diana Valefia Delgado Campuzano, Mgs.

Lcdo. Antoine Sebastien Mourad, Mgs.
CC: 0959794330

INVESTIGADOR ASOCIADO

CC: 0921525267
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSGRADO

FACULTAD DE INVESTIGACION

PRESUPUESTO DE PROYECTO DE INVESTIGACION

fdad.

Director: TERAN MOLINA DIANA VERONICA

Tiempo duracion: 12 meses

en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.

Presupuesto Total $: 6025.00

N° RECURSO DESCRIPCION UNIDAD MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO I VALOR TOTAL | OBSERVACIONES
1 |VIAJES TECNICOS (SALIDAS DE CAMPO)
Viaticos Viaticos para traslado en salidas de campo a docentes. |UNO 1 $ 240,00 $ 240,00 |Directora pernoctara 3 noches.
VIATICOS Viticos para traslado en salidas de campo a docentes |UNO 3 $ 80,00 $ 240,003 Docentes pernoctarédn 1 noche
Viaticos Viticos para alimentacion y hospedaje 2da salida UNO 2 $ 160,00 $ 320,002 Docentes pernoctarén 2 noches
Viaticos Viaticos para alimentacién y hospedaje 3ra salida UNO 4 $ 80,00 $ 320,00(4 docentes pernoctaran 1 noche
Viaticos Viaticos para alimentacion y hospedaje 4ta salida UNO 1 $ 240,00 $ 240,00 |Directora pernoctarad 3 noches
Viaticos Viaticos para alimentacién y hospedaje 4ta salida UNO 5 $ 160,00 $ 800,00(5 docentes pernoctaran 2 noches
TOTAL VIAJES TECNICOS (SALIDAS DE CAMPO) $ 2.160,00
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS
ROLL UP EIIETCGJRSO PARA IDENTIFICACION DEL PROYECTO IN UNO 1 $ 65,84 $ 65,84
BANNER MATERIAL PARA IDENTIFICACION DE PROYECTO UNO 1 $ 60,00 $ 60,00
INSITU
CAJAS DE ESFEROGRAFICO AZUL RECURSO PARA LAS ENCUESTAS IN SITU UNO 24 $0,18 $ 4,32
RESMAS DE PAPEL A4 APLICAR TEST DE INGLES UNO 4 $ 2,46 $9,84
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS $ 140,00
3 |RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
English for Tourism Vocabulary Builder: Dialogues and
MATERIAL DIDACTICO Practice for Airports, Hotels, Food & Beverage, UNO 1 $ 25,00 $ 25,00
Transportation. & Sightseeina bv Jackie Bolen
Intermediate English Vocabulary Builder Collection:
MATERIAL DIDACTICO Vocabulary Builder Workbook, Collocations, and UNO 1 $ 40,00 $ 40,00
Tourism Enalish by Jackie Bolen
TOTAL RECURSOS BIBLIOGRAFICOS $ 65,00
4 |MOVILIZACION UNEMI (AYUDAS ECONOMICAS PARA ESTUDIANTES)
Ayudas econdmicas para los ayudantes de I . L
investigacion en la aplicacion dell] ‘Recurs.OS P;ra mOVI|IZaCIOn de los ayudaﬁtes dle - UNO 4 $ 40,00 $ 160,00 4 ayudaln(tes de |nvestlga6|or(1 viajaran para la
Provecto investigacion vinculados al proyecto de investigacion recoleccion de datos por 2 dias
P Recursos para alimentacion y hospedaje para los . L
.AYUdaAS e;qnomlcas pgra |9,5 ayudantes de ayudantes de investigacion vinculados al proyecto de  |UNO 3 $ 60,00 $ 180,00 3 ayudaln(tes de |nvestlga6|or(1 viajaran para la
investigacion en la aplicacion del Proyecto. investiaacion recoleccion de datos por 3 dias.
P Recursos para alimentacion y hospedaje para los . L
.AYUdaAS e;qnomlcas pgra |9,5 ayudantes de ayudantes de investigacion vinculados al proyecto de |UNO 2 $ 40,00 $ 80,00 2 ayudaln(tes de |nvestlga6|or(1 viajaran para la
investigacion en la aplicacion del Proyecto. X L recoleccion de datos por 2 dias.
investigacion.
P Recursos para alimentacion y hospedaje para los . S
.AYUdaAS e;qnomlcas pgra |9,5 ayudantes de ayudantes de investigacion vinculados al proyecto de  |UNO 4 $ 60,00 $ 240,00 4 ayudaln(tes de |nvestlga6|or(1 viajaran para la
investigacion en la aplicacion del Proyecto. investiaacion recoleccion de datos por 3 dias.
TOTAL MOVILIZACION UNEMI (AYUDAS ECONOMICAS PARA ESTUDIANTES) $ 660,00
5 |PUBLICACION DE ARTiCULO
ARTICULO CIENTIFICO Articulo cientifico Q2/Q3 UNO 1 $ 3.000,00 $ 3.000,00
TOTAL PUBLICACION DE ARTICULO $ 3.000,00
PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO $ 6.025,00

Firmado el ectroni cament e por

# DI ANA VERONI CA
iTERAN MOLI NA




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSGRADO
FACULTAD DE INVESTIGACION
PRESUPUESTO DE PROYECTO DE INVESTIGACION

Titulo: El rol del idioma inglés en la identificaciéon de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia

Manglaralto, Provincia Santa Elena.

Director: TERAN MOLINA DIANA VERONICA

Presupuesto Total

$: 6025.00
N° RECURSO DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL DEVENGADO SALDO
1 |VIAJES TECNICOS (SALIDAS DE CAMPO)
Viaticos Viaticos para traslado en salidas de campo a docentes. 1 $ 240,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 0,00
VIATICOS Viaticos para traslado en salidas de campo a docentes 3 $ 80,00 $ 240,00 $ 240,00 $ 0,00
Viaticos Vidticos para alimentacion y hospedaje 2da salida 2 $ 160,00 $ 320,00 $ 0,00 $ 320,00
Viaticos Vidticos para alimentacién y hospedaje 3ra salida 4 $ 80,00 $ 320,00 $ 0,00 $ 320,00
Viaticos Vidticos para alimentacién y hospedaje 4ta salida 1 $ 240,00 $ 240,00 $ 0,00 $ 240,00
Viaticos Vidticos para alimentacién y hospedaje 4ta salida 5 $ 160,00 $ 800,00 $ 0,00 $ 800,00
TOTAL VIAJES TECNICOS (SALIDAS DE CAMPO) $ 2.160,00 $ 480,00 $ 1.680,00
2 |MATERIALES Y SUMINISTROS
ROLL UP FS{IIE_I(_:JJRSO PARA IDENTIFICACION DEL PROYECTO IN 1 $ 65,84 $ 65,84 $0,00 $ 65,84
BANNER ;/INAS'I;_EFEIAL PARA IDENTIFICACION DE PROYECTO 1 $ 60,00 $ 60,00 $0,00 $ 60,00
CAJAS DE ESFEROGRAFICO AZUL RECURSO PARA LAS ENCUESTAS IN SITU 24 $0,18 $ 4,32 $ 4,32 $ 0,00
RESMAS DE PAPEL A4 APLICAR TEST DE INGLES 4 $ 2,46 $ 9,84 $9,83 $ 0,01
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS $ 140,00 $ 14,15 $ 125,85
3 |RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
English for Tourism Vocabulary Builder: Dialogues and
MATERIAL DIDACTICO Practice for Airports, Hotels, Food & Beverage, 1 $ 25,00 $ 25,00 $ 25,00 $ 0,00
Transportation, & Sightseeing by Jackie Bolen
Intermediate English Vocabulary Builder Collection:
MATERIAL DIDACTICO Vocabulary Builder Workbook, Collocations, and 1 $ 40,00 $ 40,00 $ 40,00 $ 0,00
Tourism English by Jackie Bolen
TOTAL RECURSOS BIBLIOGRAFICOS $ 65,00 $ 65,00 $ 0,00
4 |MOVILIZACION UNEMI (AYUDAS ECONOMICAS PARA ESTUDIANTES)
Ayudas econémicas para los ayudantes de Recursos para movilizacion de los ayudantes de
investigacién en la aplicacién dell) ! S0 parar yuda e 4 $ 40,00 $ 160,00 $ 160,00 $ 0,00
Proyecto investigacion vinculados al proyecto de investigacion
Avudas econdmicas para los ayudantes de Recursos para alimentacion y hospedaje para los
) Y A . P L Y ayudantes de investigacion vinculados al proyecto de 3 $ 60,00 $ 180,00 $ 0,00 $ 180,00
investigacion en la aplicacion del Proyecto. X o
investigacion
Avudas econdmicas para los ayudantes de Recursos para alimentacion y hospedaje para los
Ayudas ecol P ra 1os ay ayudantes de investigacion vinculados al proyecto de 2 $ 40,00 $ 80,00 $ 0,00 $ 80,00
investigacion en la aplicacion del Proyecto. X . L.
investigacion.
Avudas econdmicas para los avudantes de Recursos para alimentacion y hospedaje para los
i Y A o, P . Y ayudantes de investigacion vinculados al proyecto de 4 $ 60,00 $ 240,00 $ 0,00 $ 240,00
investigacion en la aplicacion del Proyecto. ; o
investigacion.
TOTAL MOVILIZACION UNEMI (AYUDAS ECONOMICAS PARA ESTUDIANTES) $ 660,00 $ 160,00 $ 500,00




5 |PUBLICACION DE ARTICULO

ARTICULO CIENTIFICO Articulo cientifico Q2/Q3 1 $ 3.000,00 $ 3.000,00 $0,00 $ 3.000,00
TOTAL PUBLICACION DE ARTICULO $ 3.000,00 $ 0,00 $ 3.000,00
PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO $ 6.025,00 $ 719,15 $ 5.305,85

Firmado el ectroni canente_por
DI ANA VERONI CA

Y TERAN MOLI NA




Titulo: El rol del idioma inglés en la identificas

Director: TERAN MOLINA DIANA VERONICA

Tiempo duracién: 12 meses

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSGRADO
FACULTAD DE INVESTIGACION
CRONOGRAMA DE PROYECTO DE INVESTIGACION

Presupuesto Total: $ 6025.00

n de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.

Objetivo General: Medir el rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico para las poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena a través del disefio de que el émico y el de las
Objetivo Especifico: Establecer un analisis PESTEL para el sector turistico de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, provincia Santa Elena a fin de definir la situacion de pobreza en las ylas de i
Ne ACTIVIDAD PONDERACION | psrapo avance| PORCENTAJE | recypinicro | FECHA FIN ENTREGABLE EVIDENCIA CONTROL OBSERVACIONES RESPONSABLES ACTIVIDAD
(%) AVANCE INFORMES
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
1|Revision literaria del anélisis PESTEL para el sector turistico en comunidades rurales. 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2024-05-01 2024-06-30 | Documento con recopilacién tedrica Valeria,Penafiel Leon Jazmin Jessenia,Espinoza Toalombo
Wilmer Olmedo,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Carrefio
Ouiroz Gema Julexi
Documento con 1os Instramentos Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
2|Disefio de instrumentos de recoleccién de datos 3,00% Por Iniciar 0,00% 2024-05-31 2024-06-21 . . Valeria,Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Espinoza Toalombo
de investigacion que se aplicaran
Wilmer Olmedo
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
Valeria,Mourad Antoine Sebastien,Guevara Pefiaranda Ninfa
Documento con los datos obtenidos Aplicacion del documento en la | S0fia/Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Orozco Jurado Vanessa
3{Aplicacién de instrumentos 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2024-06-22 2024-08-31 Informe P! Viviana,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Santillan Molina
en borrador. comunidad d S
Maiza Paulette,Carrefio Quiroz Gema Julexi,Sampedro Choca
Josselyn Estefany,Espinoza Toalombo Wilmer
Olmedo.Gonzalez Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica, Delgado Campuzano Diana
4| Tabulacién, pr y anélisis de 9,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2024-06-24 2024-09-30 | Pocumento con los resultados Informe Resultados tabulados Valeria,Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Espinoza Toalombo
obtenidos y procesados Wilmer Olmedo,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Carrefio
Ouiroz Gema Julexi
TOTAL PONDERACION OBJETIVO ESPECIFICO 18,00%
Objetivo Especifico: Investigar las barreras Y que las de Valdivia y San Pedro, en el acceso a oportunidades turisticas, con el enfoque especial en las limitaciones del idioma inglés.
PONDERACION PORCENTAJE EVIDENCIA CONTROL
o
N ACTIVIDAD % EsTapo avance| POTERUTA FECHA INICIO | FECHA FIN ENTREGABLE s OBSERVACIONES RESPONSABLES ACTIVIDAD
Teran Molina Diana Veronica,Mourad Antoine
5|Revision literaria de como evaluar las habilidades lingiiisticas y culturales en comunidades rurales. 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2024-10-01 2024-12-31 | Documento con recopilacion tedrica | Informe Insumos para construccion del | Sebastien, Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia,Orozco Jurado
estado del arte Vanessa Viviana, Gonzalez Reyes Sara Dolores, Sampedro
Choca Josselvn Estefanv
Documento con Tos metramentos Teran Molina Diana Veronica,Mourad Antoine
6| Disefio de instrumentos de recoleccién de datos 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2025-01-01 2025-01-31 c or 1eN0S |1 ngtrumento de medicion Aplicable en la comunidad Sebastien, Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia, Orozco Jurado
de investigacién que se aplicarn
Vanessa Viviana.Gonzalez Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
Valeria,Mourad Antoine Sebastien, Guevara Pefiaranda Ninfa
Documento con los datos obtenidos Sofia,Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Orozco Jurado Vanessa
7| Aplicacién de instrumentos 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2025-02-01 2025-02-28 Informe Aplicado en salida de campo Viviana,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Santillan Molina
en borrador. d
Maiza Paulette,Carrefio Quiroz Gema Julexi,Sampedro Choca
Josselyn Estefany,Espinoza Toalombo Wilmer
Olmedo.Gonzalez Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Mourad Antoine
8| Tabutacion, pr  anélisis de 0.00%|  Por Iniciar 0,00%|  2025-03-01 2025.03-31 | Pocumento con los resultados | Datos tabulados después de salida |Sebastien, Guevara Pefaranda Ninfa Sofia,Orozco Jurado
obtenidos y procesados de campo Vanessa Viviana, Gonzalez Reyes Sara Dolores,Sampedro
Choca Josselvn Estefany
TOTAL PONDERACION OBJETIVO ESPECIFICO 18,00%
Objetivo Especifico: Establecer cémo el rol del idioma inglés puede Ia ipacion activa, y alas i de Valdivia y San Pedro de la Santa Elena, la inclusién social.
" PONDERACION PORCENTAJE EVIDENCIA CONTROL
N ACTIVIDAD oo esTADO Avance| PORCENTA FECHA INICIO | FECHA FIN ENTREGABLE NEORMZS OBSERVACIONES RESPONSABLES ACTIVIDAD
Teran Molina Diana Veronica,Mourad Antoine
o|Revisién literaria de cémo el inglés aumenta la participacion activa de las poblaciones. 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2024-10-01 2024-12-31 | Documento con recopilacién tecrica | Informe Insumos para construccién del | Sebastien, Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia,Orozco Jurado
estado del arte Vanessa Viviana,Santillan Molina Maiza Paulette, Gonzalez
Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Mourad Antoine
10| Disefio de instrumentos de recoleccién de datos 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2025-01-01 2025-01-31  |Documento con los instrumentos |, ety de medicion Aplicable en la comunidad Sebastien, Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia,Orozco Jurado
de investigacion que se aplicaran Vanessa Viviana,Santillan Molina Maiza Paulette, Gonzal
Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
Valeria,Mourad Antoine Sebastien, Guevara Pefiaranda Ninfa
Documento con o5 datos obtenidos Sofia,Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Orozco Jurado Vanessa
11[Aplicacién de instrumentos 3,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2025-02-01 2025-02-28 Instrumento de medicion Aplicado en salida de campo Viviana,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Santillan Molina
en borrador d :
Maiza Paulette,Carrefio Quiroz Gema Julexi,Sampedro Choca
Josselyn Estefany,Espinoza Toalombo Wilmer
Olmedo.Gonzalez Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Mourad Antoine
12| Tabulacisn, pr y andliss de 0.00%|  por Iniciar 0,00%|  2025-03-01 025.03-31 | Pocumento con los resultados | Datos tabulados después de salida |Sebastien, Guevara Pefaranda Ninfa Sofia,Orozco Jurado
obtenidos y procesados de campo Vanessa Viviana,Sampedro Choca Josselyn Estefany,Gonzalez
Reves Sara Dolores
TOTAL PONDERACION OBJETIVO ESPECIFICO 18,00%
3 Disefar que permita a las poblaciones de Valdivia y San Pedro adquirir habilidades en el idioma inglés, facilitando asi el acceso a opor v fales en el sector turistico.
" PONDERACION PORCENTAJE EVIDENCIA CONTROL
N ACTIVIDAD oo esTADO Avance| PORCENTA FECHA INICIO | FECHA FIN ENTREGABLE NEORMZS OBSERVACIONES RESPONSABLES ACTIVIDAD
Teran Molina Diana Veronica, Delgado Campuzano Diana
13|Revision literaria de las oportunidades de mercado para comunas de Valdivia y San Pedro 5,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2024-10-01 2024-12-31 | Documento con recopilacion tedrica | Informe Insumos para construccién del | Valeria,Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia,Pefiafiel Leon Jazmin
estado del arte Jessenia, Sabando Lindao Dayanna Patricia,Carrefio Quiroz
Gema Julexi
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
ia,Gu ré i i it i
14|Disefio de estrategias para aprovechamiento de mercados externos 10,00%|  Por Iniciar 0,00%|  2025-02-01 2025-02-28 | Pocumento con las estrategias Informe para ser a |Valeria, Pefiaranda Ninfa Sofia,Pefiafiel Leon Jazmin
aplicables al caso la comunidad Jessenia,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Carrefio Quiroz

Gema Julexi




Informe con hojas de asistencia de

Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
Valeria,Mourad Antoine Sebastien,Guevara Pefiaranda Ninfa
Sofia, Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Orozco Jurado Vanessa

15|Socializacion de estrategias con las comunidades 2,00% Por Iniciar 0,00% 2025-03-01 2025-03-31 Hojas de asistencia de socializacién Durante salida de campo Viviana,Sabando Lindao Dayanna Patricia,Santillan Molina
la comunidad =
Maiza Paulette,Carrefio Quiroz Gema Julexi,Sampedro Choca
Josselyn Estefany,Espinoza Toalombo Wilmer
Olmedo.Gonzalez Reves Sara Dolores
Documento con el programa de Presentacién in-situ para la Guevara Pefaranda Ninfa Sofia,Orozco Jurado Vanessa
16|Disefio de programa de capacitacion 10,00% Por Iniciar 0,00% 2025-01-01 2025-02-28 |capacitacién para el aprendizaje de |Informe comunidad Viviana,Santillan Molina Maiza Paulette,Sampedro Choca
inalés Josselvn Estefanv.Gonzalez Reves Sara Dolores
Mourad Antoine Sebastien,Pefafiel Leon Jazmin
17|Elaboracién de Informe sobre Resultados - 1ra parte 5,00% Por Iniciar 0,00% 2025-03-01 2025-03-31 Articulo cientifico - Estado del arte |Documento con el avance 1ra parte del articulo cientifico Jessenia,Orozco Jurado Vanessa Viviana,Santillan Molina
Maiza Paulette.Carrefio Quiroz Gema Julexi
Articulo cientifico - Disefio de Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
18|Elaboracién de Informe sobre Resultados - 2da parte 5,00% Por Iniciar 0,00% 2025-03-01 2025-03-31 investigacién Documento con el avance 2da parte del articulo cientifico Valeria,Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia,Espinoza Toalombo
Wilmer Olmedo.Gonzalez Reves Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
Articulo cientifico - Analisis de Valeria,Mourad Antoine Sebastien,Guevara Pefiaranda Ninfa
19|Elaboracién de Informe sobre Resultados - 3ra parte 5,00% Por Iniciar 0,00% 2025-03-01 2025-03-31 resultados, discusiones, Articulo cientifico terminado Articulo listo para publicacién Sofia, Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Orozco Jurado Vanessa
conclusiones, recomendaciones Viviana,Espinoza Toalombo Wilmer Olmedo,Gonzalez Reyes
Sara Dolores
Teran Molina Diana Veronica,Delgado Campuzano Diana
o . ‘ - . Articulo cientifico final corregido y i - ) Valeria,Mourad Antoine Sebastien,Guevara Pefiaranda Ninfa
20|Publicacion y difusion interna de resultados de la investigacion 4,00% Por Iniciar 0,00% 2025-04-01 2025-05-01 N S Carta de aceptacién de revista Difusién del conocimiento Sofia,Pefiafiel Leon Jazmin Jessenia,Orozco Jurado Vanessa
enviado para publicacion
Viviana,Espinoza Toalombo Wilmer Olmedo,Gonzalez Reyes
Sara Dolores
TOTAL PONDERACION OBJETIVO ESPECIFICO 46,00%
PONDERACION TOTAL 100,00%
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5/2/25, 11:56 a.m. Correo de Universidad Estatal de Milagro - Viaticos 2da salida proyecto El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidad...

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=67bed2bff7 &view=pt&search=all&permthid=thread-f:1823165649856968070&simpl=msg-f:182316564985696807 ...

UNEMI DAVID LEONARDO TORRES ZAPATA <dtorresz2@unemi.edu.ec>

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Viaticos 2da salida proyecto El rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San

Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena
2 mensajes

Ms. DIANA VERONICA TERAN MOLINA <dteranm@unemi.edu.ec> 4 de febrero de 2025, 16:57
Para: DAVID LEONARDO TORRES ZAPATA <dtorresz2@unemi.edu.ec>

Cc: Investigacion UNEMI <investigacion@unemi.edu.ec>, "Ms. PAOLO GEOVANNY FABRE MERCHAN"
<pfabrem@unemi.edu.ec>

Estimado David:

Por medio del presente informe solicito el rubro de viaticos para la 2da salida de campo del proyecto a mi cargo a
realizarse del 26 al 28 febrero 2025.

Docentes para viaticos:
M.Sc. Diana Teran Molina
M.Sc. Antoine Mourad

2 noches (26 y 27 Febrero 2025)

Lugar a pernoctar: Manglaralto (+ de 100Km desde lugar de origen)
Lugares donde se hara la recoleccion de datos: Comunas de Valdivia y San Pedro

Se adjunta el informe solicitado y quedo a la espera de sus comentarios.

Saludos Cordiales,

Diana Verdénica Teran Molina
UNEMI Profesor Ocasional 1 Tiempo Completo
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO FACULTAD DE EDUCACION
ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-9117-4326

dteranm@unemi.edu.ec

www.unemi.edu.ec

Cdla. Universitaria Dr. Romulo Minchala Murillo km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima.
Milagro, Ecuador.

ﬂ Ayudas econémicas - 2da salida.pdf
142K

Ms. DIANA VERONICA TERAN MOLINA <dteranm@unemi.edu.ec> 4 de febrero de 2025, 20:51
Para: DAVID LEONARDO TORRES ZAPATA <dtorresz2@unemi.edu.ec>

Cc: Investigacion UNEMI <investigacion@unemi.edu.ec>, "Ms. PAOLO GEOVANNY FABRE MERCHAN"
<pfabrem@unemi.edu.ec>

Estimado David:

Adjunto el archivo correcto.
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5/2/25, 11:56 a.m. Correo de Universidad Estatal de Milagro - Viaticos 2da salida proyecto El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidad...
Saludos Cordiales,

Diana Verdnica Teran Molina
UNEMI Profesor Ocasional 1 Tiempo Completo
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO FACULTAD DE EDUCACION
ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-9117-4326

dteranm@unemi.edu.ec

www.unemi.edu.ec
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Objeto: Solicitud de viaticos del proyecto de investigacion “El rol del idioma inglés en la

identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de
Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena”.

1. Antecedentes

Mediante el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI UNEMI 2022-2025 (Actualizado)
establece como uno de sus objetivos estratégicos: “Incrementar de manera sostenida la produccion
cientifica pertinente y de calidad para el desarrollo regional y nacional”.

Mediante resolucion Nro. RESOLUCION OCS-S0-20-2023-No4 en el cual se resolvié “Aprobar
el Plan Operativo Anual (POA) de la Universidad Estatal de Milagro, correspondiente al afio
2024, presentado por la Direccion de Planificacion Institucional”.

Mediante resolucion OCS-SE-17-2023-No19 emitida por el Organo Académico Superior, en
sesion ordinaria, realizada el 8 de septiembre de 2023, en su articulo 1, indica: “Aprobar la
Convocatoria de Proyectos de Investigacion 2023, con base en lo resuelto por la Comision de
Gestion Académica, mediante RESOLUCION CGASO-08- 2023-No5, del 06 de septiembre de
2023”.

La Comision de Gestion Académica el 11 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION CGA-
S0-12-2023-Nol5 resuelve: “Articulo 1. - Aprobar la seleccién de veinte (20) propuestas de
Proyectos de Investigacion que superaron la fase de evaluacion, Convocatoria 2023, con base en
el Informe de Arbitraje No. ITIVIPGIFF/MG-2023-002. Articulo 2. - Remitir al Organo
Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucion pertinente”.

El Organo Colegiado Superior el 13 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION OCS-SO-
21-2023-No30 resuelve: Articulo 1. - Aprobar los Proyectos de Investigacion priorizados que
superaron la fase de evaluacion, de la Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No.
ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002 y la RESOLUCION OCS-S0-5-2024-N°3.

Mediante RESOLUCION OCS-SO-5-2024-No3, de fecha 29 de febrero de 2024 resuelve:
“Reformar la RESOLUCION OCS-SO-21-2023-No030, de fecha 13 de diciembre de 2023,
mediante la cual se aprobaron 20 Proyectos de Investigacion y que, de acuerdo al Informe Técnico
Institucional No.ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024, emitido por la Coordinacion de Investigacion, se
priorizan dieciocho (18) Proyectos de Investigacion, presentados y evaluados de la Convocatoria
2023,

Que, con fecha 20 de marzo de 2023, la Coordinacion de Investigacién notifica M.Sc. Diana Teran
Molina, que el proyecto “El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector
turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto,
Provincia Santa Elena.” ha sido aprobado para su ejecucion.

Con fecha 01 de mayo de 2024, las partes involucradas ratifican, aceptan y suscriben el contrato,
incluyendo todas las clausulas y declaraciones contenidas en el mismo. El plazo del contrato
comenzara a contarse a partir de la fecha de la suscripcion.
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2. Motivacion juridica

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
El articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que el Sistema de
Educacion Superior se regirda por: “l. Un organismo publico de planificacion, regulacion y
coordinacién interna del sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcién
Ejecutiva. 2. Un organismo publico técnico de acreditacion y aseguramiento de la calidad de
instituciones, carreras y programas, que no podra conformarse por representantes de las
instituciones objeto de regulacion”;

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable. - EI Estado reconoce a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucién de la Republica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademéas observaran los principios
de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de
cuentas.

Art. 36.- Asignacion de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e
investigacion. - Las universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular
asignardn de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacion, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades
ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de
patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacion sera de al menos el 6% de
sus respectivos presupuestos.

Art. 47.- Las universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares obligatoriamente
tendran como autoridad méxima a un érgano colegiado académico superior que estaré integrado
por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y graduados.

Art. 107.- El principio de pertinencia consiste en que la educacién superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo,
a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad
cultural. Para ello, las instituciones de educacién superior articularan su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de
profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y
nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la
estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regién, y a las politicas nacionales de
ciencia y tecnologia.

NORMA TECNICA PAGO VIATICOS A SERVIDORES, OBREROS DEL SECTOR
PUBLICO
Art. 1.- Objeto.- La presente norma técnica tiene por objeto regular el procedimiento que permita
a las instituciones del Estado realizar los pagos correspondientes por concepto de viaticos y
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movilizaciones a las y los servidores y las y los obreros publicos que por necesidad institucional
tengan que desplazarse fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais, a
cumplir tareas oficiales o a desempefiar actividades inherentes a sus puestos, por el tiempo que
dure el cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta su retorno.

Art. 3.- Del vidtico. - Es el estipendio monetario o valor diario que se asigna a las y los servidores
y las y los obreros de las instituciones del Estado, para cubrir los gastos de alojamiento y
alimentacion que se produzcan durante el cumplimiento de servicios institucionales dentro del
pais y por tal razén deban pernoctar fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo.

Por concepto de viaticos diariamente se reconocera a las y los servidores y las y los obreros del
sector publico, el cien por ciento (100%) de los valores determinados en el articulo 8 de la presente
norma técnica, multiplicado por el nimero de dias de pernoctacion, debidamente autorizados.

Se concedera este beneficio Unicamente si el domicilio y/o lugar habitual de trabajo de la o el
servidor, dista por lo menos 100 Km de la ciudad donde debe trasladarse para prestar sus servicios.

REGLAMENTO DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
MILAGRO
Articulo 40.- Proyectos de investigacion e innovacion con financiamiento interno. - Son
aquellos proyectos que seran financiados por la Institucién, para lo cual deberan ser evaluados y
aprobados de acuerdo a las siguientes caracteristicas basicas:

1. Tener relacién con alguna de las Lineas de Investigacion institucional y la oferta académica
institucional;

2. Proyectarse a la innovacion;

3. Proyectarse a la vinculacion con la sociedad; vy,

4. Contar con estudiantes de grado o posgrado como apoyo a la ejecucion del proyecto.

Articulo 42.- Financiamiento para los proyectos de investigacién o innovacion. - Los fondos
para financiar los proyectos de investigacion e innovacion cientifica y tecnoldgica, se estableceran
en el presupuesto anual de la institucién.

En el presupuesto individual de cada proyecto, debera reflejarse el valor correspondiente para
adquisicion de: equipos, software, material de laboratorio y material bibliografico; capacitacion;
viajes técnicos; recursos humanos; y todos los demas recursos necesarios para la investigacion.

Los rubros a ser considerados en los proyectos financiados por la Universidad seran clasificados,
identificados y codificados; previa determinacion de la Direccion Financiera y la Coordinacion
de Investigacion.

Articulo 43.- Rubros financiables para los proyectos de investigacion o innovacién. - Los
rubros financiables para la ejecucion de los proyectos son los que la Universidad establezca para

cada uno, debiendo considerar los siguientes:

1. Talento Humano;
2. Viajes Técnicos: pasajes, alojamiento, alimentacion, inscripciones, entre otros;
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3. Equipos;

4. Materiales y suministros;

5. Recursos bibliogréaficos; v,

6. Otros que el Vicerrectorado de Investigacién y Posgrado proponga, para aprobacion por parte
del Organo Colegiado Superior, en la convocatoria que se emita para el efecto.

3. Motivacion Técnica

El proyecto "El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico
para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia
Santa Elena" es parte los proyectos aprobados por la Universidad Estatal de Milagro en su
Convocatoria 2023. Su objetivo es medir el rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para las poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de
la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena a través del disefio de estrategias inclusivas que
fomenten el crecimiento econdmico y el bienestar de las comunidades.

El éxito de este proyecto depende en gran medida del apoyo y la participacion de cuatro ayudantes
de investigacién, quienes seran esenciales en la recoleccion de datos, la organizacion de talleres,
el anélisis de informacion y la implementacion de actividades de campo en las comunidades
rurales de ambos paises. La meta final es desarrollar un programa de capacitacion para la
ensefianza del idioma inglés que respondan a las necesidades de las poblaciones mas vulnerables.

3.1. Itinerario de Recolecciéon de datos
~ FECHAY HORA |
NOMBRES NOCHES - ITINERARIO  FECHAYHORA

Lugares DESDE HASTA
Dia 1. Miércoles 26.02.2025

Movilidad a Manglaralto.

1.Traslado, reunién Comuna Valdivia y
Pernocta en Manglaralto.

Dia 2. Jueves 27.02.2025 Comuna San

Pedro.
?ég"\'&ﬁ 2555;85@ 2 2. Reunion Comuna San Pedro y | 26/02/2025 | 28/02/2025

Pernocta en Manglaralto.
Dia 3. Viernes 28.02.2025 Visita a
Fundacién Futuro Valdivia.
3. Reunién con artesanos y Retorno a
Guayaquil
Dia 1.  Miércoles  26.02.2025
Movilidad a Manglaralto.
1.Traslado, reunién Comuna Valdivia y
Pernocta en Manglaralto.
Dia 2. Jueves 27.02.2025 Comuna San

ANTOINE | INVESTIGADOR Pedro.

MOURAD ASOCIADO 2 2. Reunion Comuna San Pedro y 26/02/2025 | 28/02/2025

Pernocta en Manglaralto.

Dia 3. Viernes 28.02.2025 Visita a
Fundacion Futuro Valdivia.

3. Reunién con artesanos y Retorno a
Guayaquil
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Actividades a realizar por la Directora del Proyecto y el Investigador Asociado:

Dia 1: 26-02-2025 COMUNA VALDIVIA
e Reunidn con los dirigentes comunales para despejar cualquier duda acerca del proyecto.
e Sesion de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para fomentar la
confianza y el intercambio de ideas.
e  Aplicacion de encuesta para medicion de barreras culturales y lingiisticas en el aprendizaje de una
lengua extranjera.
o Realizacion de test de diagndstico para medicion del nivel de inglés.

Dia 2: 27-02-2025 COMUNA SAN PEDRO
e Reunidn con los dirigentes comunales para despejar cualquier duda acerca del proyecto.
e Sesion de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para fomentar la
confianza y el intercambio de ideas.
e  Aplicacion de encuesta para medicion de barreras culturales y lingiisticas en el aprendizaje de una
lengua extranjera.
o Realizacion de test de diagndstico para medicion del nivel de inglés.

Dia 3: 28-02-2025 Asociacion de Artesanos (Futuro Valdivia)
e Reunidn con la Directiva de la Fundacién para despejar cualquier duda acerca del proyecto.
e Sesion de comadreo como espacio informal de diadlogo entre los participantes para fomentar la
confianza y el intercambio de ideas.
e Aplicacion de encuesta para medicién de barreras culturales y linguisticas en el aprendizaje de una
lengua extranjera.
o Realizacion de test de diagndstico para medicion del nivel de inglés.

Todas las actividades detalladas tributan al Objetivo Especifico OE-2: Medir el rol del idioma
inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para las poblaciones vulnerables
de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena a traves del disefio
de estrategias inclusivas que fomenten el crecimiento econdémico y el bienestar de las
comunidades.

Ante lo expuesto, se solicita la asignacién de viaticos por un valor de $320,00, destinados a cubrir
los gastos de la directora del proyecto y de un investigador asociado durante la segunda salida de
campo. Se cumple con la normativa normativa técnica por concepto de viaticos de $ 80 dolares
por pernoctar dado que las comunas de Valdivia y San Pedro estan ubicadas a més de 100
kilometros de origen a destino.

4. Conclusiones
e Con la recoleccion de datos se podra cumplir con el objetivo 2 del proyecto “El rol del
idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones
vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena”.

5. Recomendaciones

e Se recomienda elevar el presente informe a la direccion correspondiente y competente
para gestionar la asignacidn de los recursos econémicos necesarios, asegurando que las
ayudas econdmicas sean cubiertas, considerando el presupuesto asignado al proyecto de
investigacion “El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector
turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia
Manglaralto, Provincia Santa Elena”.

Codjgo del formato FR-O7-U7-07-2020 -UNEN/



INFORME DE SOLICITUD

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRC

l DE VIATICOS

No. ITI-VIP-DVTM-2025-01
Fecha de emision: 04-02-2025
Pagina: 6 de 6

6. Anexos
No. Nombre del documento Fecha de generacion # paginas
1 - - -
7. Firmas
Rol/Cargo Firma

Elaborado por:

M.Sc. Diana Teran Molina
Director/a del proyecto de investigacion

Codjgo del formato FR-O7-U7-07-2020 -UNEN/




INFORME DE SOLICITUD

p No. ITI-VIP-FDI-DLTZ-2025-02
DE VlAT | COS Fecha de emision: 05-02-2025
Pagina: 1 de 8

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Para: Ing. Edwuin Carrasquero Rodriguez PhD. Contenido

: ; iz 1. Antecedentes
Vicerrector de Investigacion y Posgrado 2. Motivacicn juridica

3. Motivacion técnica
De: Lcdo. Paolo Fabre Merchan PhD. 4. Conclusiones

S 5. Recomendaciones
Decano de Investigacion 6. ANExos

Objeto: Solicitud de viaticos del proyecto de investigacion “El rol del idioma inglés en la
identificacién de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables
de Valdiviay San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena.”

1. Antecedentes

Mediante el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI UNEMI 2022-2025 (Actualizado)
establece como uno de sus objetivos estratégicos: “Incrementar de manera sostenida la produccion
cientifica pertinente y de calidad para el desarrollo regional y nacional”.

Mediante resolucion Nro. RESOLUCION OCS-S0-20-2023-No4 en el cual se resolvié “Aprobar
el Plan Operativo Anual (POA) de la Universidad Estatal de Milagro, correspondiente al afio
2024, presentado por la Direccion de Planificacion Institucional”.

Mediante resolucion OCS-SE-17-2023-No19 emitida por el Organo Académico Superior, en
sesion ordinaria, realizada el 8 de septiembre de 2023, en su articulo 1, indica: “Aprobar la
Convocatoria de Proyectos de Investigacion 2023, con base en lo resuelto por la Comisién de
Gestion Académica, mediante RESOLUCION CGASO-08- 2023-No5, del 06 de septiembre de
2023”.

La Comision de Gestion Académica el 11 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION CGA-
S0-12-2023-Nol5 resuelve: “Articulo 1. - Aprobar la seleccidon de veinte (20) propuestas de
Proyectos de Investigacion que superaron la fase de evaluacion, Convocatoria 2023, con base en
el Informe de Arbitraje No. ITIVIPGIFF/MG-2023-002. Articulo 2. - Remitir al Organo
Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucion pertinente”.

El Organo Colegiado Superior el 13 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION OCSSO-
21-2023-No30 resuelve: Articulo 1. - Aprobar los Proyectos de Investigacion priorizados que
superaron la fase de evaluacion, de la Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No.
ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002 y la RESOLUCION OCS-SO-5-2024-N°3.

Mediante RESOLUCION OCS-SO-5-2024-No3, de fecha 29 de febrero de 2024 resuelve:
“Reformar la RESOLUCION OCS-SO-21-2023-N030, de fecha 13 de diciembre de 2023,
mediante la cual se aprobaron 20 Proyectos de Investigacion y que, de acuerdo al Informe Técnico
Institucional No.ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024, emitido por la Coordinacion de Investigacion, se
priorizan dieciocho (18) Proyectos de Investigacion, presentados y evaluados de la Convocatoria
2023,

Con fecha 20 de marzo de 2023, la Coordinacion de Investigacion notifico a la M.Sc. Diana Teran
Molina la aprobacion del proyecto titulado “El rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la
parroquia Manglaralto, Provincia de Santa Elena”, autorizando su ejecucion conforme a los
lineamientos establecidos.

El 01 de mayo del 2024 se procedi6 con la ceremonia para la firma de contratos de los proyectos
de investigacion priorizados de la convocatoria 2023, en la cual los integrantes de 13 proyectos
procedieron a la firma de sus contratos dando como resultado el inicio de la ejecucién de los
mismos.
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El 03 de junio del 2024 se procedio6 con la ceremonia para la firma de contratos de los proyectos
de investigacion priorizados de la convocatoria 2023, en la cual los integrantes de 2 proyectos
procedieron a la firma de sus contratos dando como resultado el inicio de la ejecucién de los
mismos.

Mediante Informe Técnico Institucional N° No. ITI-CI -DVTM-001- 2024, de 9 de julio de 2024,
la Directora del Proyecto, Diana Teran, solicita la asignacion de Viaticos para la primera salida a
campo del proyecto titulado “El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el
sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto,
Provincia Santa Elena.”

Mediante informe técnico institucional No. ITI-VIP-DVTM-2025-01 de 4 de febrero de 2025, la
Directora del Proyecto, Diana Teran, solicita la asignacion de viaticos para la segunda salida a
campo del proyecto titulado “El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el
sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroguia Manglaralto,
Provincia Santa Elena.”

2. Motivacion juridica

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
El articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que el Sistema de
Educacion Superior se regird por: “l. Un organismo publico de planificacion, regulacion y
coordinacion interna del sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcién
Ejecutiva. 2. Un organismo publico técnico de acreditacién y aseguramiento de la calidad de
instituciones, carreras y programas, que no podra conformarse por representantes de las
instituciones objeto de regulacion”;

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 17.- Reconocimiento de la autonomia responsable. - EI Estado reconoce a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios
de justicia, equidad, solidaridad, participacién ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentas.

Art. 36.- Asignacion de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e
investigacion. - Las universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular
asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacion, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades
ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de
patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacion sera de al menos el 6% de
sus respectivos presupuestos.

Art. 47.- Las universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares obligatoriamente

tendran como autoridad méxima a un 6rgano colegiado académico superior que estara integrado
por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y graduados.
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Art. 107.- El principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo,
a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad
cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculaciéon con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de
profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y
nacional, a las tendencias demogréaficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacién con la
estructura productiva actual y potencial de la provinciay la region, y a las politicas nacionales de
ciencia y tecnologia.

NORMA TECNICA PAGO VIATICOS A SERVIDORES, OBREROS DEL SECTOR
PUBLICO

Art. 1.- Objeto.- La presente norma técnica tiene por objeto regular el procedimiento que permita
a las instituciones del Estado realizar los pagos correspondientes por concepto de viaticos y
movilizaciones a las y los servidores y las y los obreros publicos que por necesidad institucional
tengan que desplazarse fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais, a
cumplir tareas oficiales o a desempefiar actividades inherentes a sus puestos, por el tiempo que
dure el cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta su retorno.

Art. 3.- Del viatico. - Es el estipendio monetario o valor diario que se asigna a las y los servidores
y las y los obreros de las instituciones del Estado, para cubrir los gastos de alojamiento y
alimentacion que se produzcan durante el cumplimiento de servicios institucionales dentro del
pais y por tal razon deban pernoctar fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo.

Por concepto de viaticos diariamente se reconocera a las y los servidores y las y los obreros del
sector publico, el cien por ciento (100%) de los valores determinados en el articulo 8 de la presente
norma técnica, multiplicado por el nimero de dias de pernoctacion, debidamente autorizados.

Se concederd este beneficio Unicamente si el domicilio y/o lugar habitual de trabajo de la o el
servidor, dista por lo menos 100 Km de la ciudad donde debe trasladarse para prestar sus servicios.

REGLAMENTO DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
MILAGRO
Articulo 40.- Proyectos de investigacion e innovacion con financiamiento interno. - Son
aquellos proyectos que seran financiados por la Institucidn, para lo cual deberéan ser evaluados y
aprobados de acuerdo a las siguientes caracteristicas basicas:

1. Tener relacidn con alguna de las Lineas de Investigacién institucional y la oferta académica
institucional;

2. Proyectarse a la innovacion;

3. Proyectarse a la vinculacion con la sociedad; v,

4. Contar con estudiantes de grado o posgrado como apoyo a la ejecucion del proyecto.
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Articulo 42.- Financiamiento para los proyectos de investigacion o innovacion. - Los fondos
para financiar los proyectos de investigacion e innovacion cientifica y tecnoldgica, se estableceran
en el presupuesto anual de la institucién.

En el presupuesto individual de cada proyecto, debera reflejarse el valor correspondiente para
adquisicion de: equipos, software, material de laboratorio y material bibliografico; capacitacion;
viajes técnicos; recursos humanos; y todos los demés recursos necesarios para la investigacion.

Los rubros a ser considerados en los proyectos financiados por la Universidad seran clasificados,
identificados y codificados; previa determinacién de la Direccion Financiera y la Coordinacion
de Investigacion.

Articulo 43.- Rubros financiables para los proyectos de investigacién o innovacion. - Los
rubros financiables para la ejecucion de los proyectos son los que la Universidad establezca para
cada uno, debiendo considerar los siguientes:

1. Talento Humano;

2. Viajes Técnicos: pasajes, alojamiento, alimentacion, inscripciones, entre otros;

3. Equipos;

4. Materiales y suministros;

5. Recursos bibliogréficos; y,

6. Otros que el Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado proponga, para aprobacion por parte
del Organo Colegiado Superior, en la convocatoria que se emita para el efecto.

3. Motivacion Técnica

El proyecto "El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico
para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia de
Santa Elena" surge como respuesta a la necesidad de impulsar el desarrollo econémico sostenible
en comunidades rurales mediante el fortalecimiento del turismo local. Esta iniciativa se encuentra
alineada con el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI) 2022-2025 de la UNEMI,
cuyo eje estratégico es incrementar la produccion cientifica de calidad a través de investigaciones
con impacto social y econémico.

El proyecto fue aprobado mediante la Resolucion OCS-SO-5-2024-No3 y formalizado con la
suscripcién del contrato de financiamiento el 1 de mayo de 2024, estableciendo un periodo de
ejecucion de 12 meses. De acuerdo con la Certificacion Nro. UNEMI-DF-PTO-2024-065-MEM,
el proyecto cuenta con un presupuesto de $6,025.00, destinado a garantizar la implementacion de
las actividades planificadas en cumplimiento de los objetivos establecidos.

En cumplimiento del cronograma de actividades, el equipo de investigacidén ha programado la
segunda salida de campo, a realizarse del 26 al 28 de febrero de 2025, en las comunas de Valdivia
y San Pedro (Santa Elena). Con el proposito de investigar las barreras linguisticas y culturales que
afectan el acceso de la poblacidn local a oportunidades turisticas, con énfasis en el impacto del
dominio del idioma inglés, los investigadores han planificado la recoleccién de informacion
mediante la aplicacion de encuestas dirigidas a actores clave del sector turistico. Esta recopilacion
de datos permitira realizar un anlisis PESTEL, proporcionando una comprension mas profunda
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de los factores que influyen en el desarrollo turistico de estas comunidades y contribuyendo al
cumplimiento del objetivo especifico del proyecto.

En este contexto, la Msc. Diana Teran Molina, Directora del Proyecto, mediante el Informe
Técnico Institucional No. ITI-VIP-DVTM-2025-01, remitido el 4 de febrero de 2025, ha
solicitado la asignacidon de viaticos para cubrir los gastos de alimentacion y hospedaje del equipo
de investigacion que ejecutara la recoleccion de datos en campo. Segun lo planificado, la salida
de campo contara con la participacion de:

Msc. Diana Teran Molina (Directora del Proyecto)
Master Antoine Mourad (Investigador asociado)
Tres ayudantes de investigacion

La asignacion de viaticos es indispensable para la ejecucidn efectiva de esta fase de campo,
asegurando la obtencion de informacion clave para el analisis e interpretacion de datos. La
cobertura de estos gastos garantiza la operatividad del equipo de investigacién en territorio,
permitiendo cumplir con las actividades programadas y obtener resultados que contribuyan al
fortalecimiento del sector turistico en las comunidades estudiadas.

Por lo expuesto, se justifica la necesidad de la asignacion de viaticos para los integrantes del
equipo de investigacion, con el fin de garantizar la ejecucion de las actividades planificadas y la
consecucidn de los objetivos especificos del proyecto.

3.1.

NOMBRES

DIANA
TERAN

Itinerario de Recoleccion de datos

ROL

DIRECTORA
PROYECTO

NOCHES VIATICOS

2 $160,00

ITINERARIO
Lugares

Dia 1. Miércoles

26/02/2025
Milagro - Santa Elena
- Manglaralto.
1.-Traslado, reuniéon
Comuna Valdivia 'y
Pernocta en
Manglaralto.
Dia 2. jueves
27/02/2025
Santa Elena - Comuna
San Pedro.
2.-Reunién Comuna
San Pedroy
Pernocta en
Manglaralto.
Dia 3. viernes
28/02/2025
Santa Elena-
Fundacion Futuro
Valdivia.

FECHA

DESDE

26/02/2025

HASTA

28/02/2025
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3.-Reunién con
artesanos y Retorno a
Guayaquil.

ANTOINE
MOURAD

Dia 1. Miércoles

26/02/2025
Milagro - Santa Elena
- Manglaralto.

1.Traslado, reuniéon
Comuna Valdivia 'y
Pernocta en
Manglaralto.

Dia 2. jueves

INVESTIGADOR 27/02/2025

ASOCIADO
2.-Reunién Comuna

San Pedroy
Pernocta en
Manglaralto.

Dia 3. viernes
28/02/2025 Visita a
Fundacién Futuro
Valdivia.

3.-Reunién con
artesanos y Retorno a
Guayaquil

Total $ 320,00

Actividades a realizar por la Directora del Proyecto y el Investigador Asociado:

Dia 1: 26-02-2025 COMUNA VALDIVIA

Reunidn con los dirigentes comunales para despejar cualquier duda acerca del proyecto.
Sesion de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para
fomentar la confianza y el intercambio de ideas.

Aplicacion de encuesta para medicion de barreras culturales y linglisticas en el
aprendizaje de una lengua extranjera.

Realizacion de test de diagnostico para medicion del nivel de inglés.

Dia 2: 27-02-2025 COMUNA SAN PEDRO

Reunién con los dirigentes comunales para despejar cualquier duda acerca del proyecto.
Sesion de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para
fomentar la confianza y el intercambio de ideas.

Aplicacién de encuesta para medicion de barreras culturales y linglisticas en el
aprendizaje de una lengua extranjera.

Realizacion de test de diagndstico para medicion del nivel de inglés.

Dia 3: 28-02-2025 Asociacion de Artesanos (Futuro Valdivia)
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e Reunién con la Directiva de la Fundacidon para despejar cualquier duda acerca del
proyecto.

e Sesion de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para
fomentar la confianza y el intercambio de ideas.

e Aplicacion de encuesta para medicion de barreras culturales y linguisticas en el
aprendizaje de una lengua extranjera.

o Realizacion de test de diagnéstico para medicion del nivel de inglés.

Todas las actividades detalladas tributan al Objetivo Especifico OE-2: Investigar las barreras
linglisticas y culturales que enfrentan las poblaciones de Valdivia y San Pedro, en el acceso a
oportunidades turisticas, con el enfoque especial en las limitaciones del idioma inglés.

En virtud de lo expuesto, se solicita la cobertura de los viaticos necesarios para el equipo de
investigacion. La asignacion de estos fondos a los docentes e investigadores del proyecto es
fundamental para garantizar la equidad y la inclusion en el desarrollo del estudio, asegurando la
plena participacion del equipo, independientemente de su situacion financiera.

4. Conclusiones
Con base a lo expuesto, la Gestion de Proyectos y Grupos de investigacién de la Facultad de
Investigacion concluye lo siguiente:

e El proyecto "El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector
turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroguia
Manglaralto, Provincia de Santa Elena" tiene programada su segunda salida de campo del
26 al 28 de febrero de 2025 en las comunas de Valdivia y San Pedro. Durante esta fase,
se fortalecerd la recopilacion de datos mediante herramientas metodoldgicas
estructuradas, con el objetivo de evaluar las condiciones actuales del sector turistico y las
barreras idiomaticas que enfrentan los habitantes de estas comunidades en el acceso a
oportunidades turisticas.

e Las actividades planificadas estan alineadas con el Objetivo Especifico OE-2: Investigar
las barreras linguisticas y culturales que limitan el acceso de la poblacién de Valdivia 'y
San Pedro a oportunidades turisticas, con un enfoque especial en las limitaciones del
idioma inglés. La informacion recopilada contribuird al disefio de estrategias inclusivas
para mejorar la participacion de estas comunidades en el sector turistico.

e En este contexto, se solicita la aprobacion para la asignacion de viaticos destinados a
cubrir los gastos de alimentacion y hospedaje del equipo de investigacion, conformado
por la Msc. Diana Teran Molina (Directora del Proyecto) y el Master Antoine Mourad
(Investigador Asociado). Ambos investigadores pernoctaran dos noches en la parroquia
Manglaralto de la provincia de Santa Elena, por lo que se requiere la asignacion de $160
dolares por investigador, sumando un monto total de $320 dolares. La cobertura de estos
costos es fundamental para garantizar la ejecucién efectiva de la salida de campo vy el
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

5. Recomendaciones

Con base a lo expuesto, la Gestion de Proyectos y Grupos de investigacion de la Facultad de
Investigacidn recomienda lo siguiente:

Presentar el presente informe a la direccion correspondiente y competente para gestionar la
asignacion de los recursos econémicos necesarios, asegurando que los viaticos sean cubiertos,
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considerando el presupuesto asignado al proyecto de investigacion “El rol del idioma inglés en la
identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia'y
San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia de Santa Elena”.

6. Anexos
No. Expediente
https://drive.google.com/drive/folders/1gwOYO1QPh5b
1 OXFN2EE7i aZ8p2TMaKGo?usp=sharing
7. Firmas

Rol/Cargo Firma

Elaborado por:
Ing. David Torres Zapata, MGS.
Técnico de Investigacion

Revisado por:
Ing. Orly Huerta Chamorro, MAE.
Experto de Gestion de Proyectos y Grupos de
Investigacion

i .-E Firnado el ectréni canente por
i PAOLO GEOVANNY
FABRE NERCHAN

Aprobado por:
Lcdo. Paolo Fabre Merchéan, PhD.
Decano de Investigacion
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FDI-2025-0103-M EM
Milagro, 05 de febrero de 2025

PARA: Sr. Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez
Vicerrector de Investigacion y Posgrado

ASUNTO: Solicitud de autorizacién de pago de vidticos del proyecto de investigacion
"El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector
turfstico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la
parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena"

Antecedentes.-

El proyecto "El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector
turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia
Manglaralto, Provincia de Santa Elena", se encuentra alineado con el Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional (PEDI) 2022-2025 de la UNEMI, cuyo objetivo es incrementar la
produccién cientifica de calidad. En este contexto, el proyecto contempla la recoleccion
de datos con el propdsito de investigar las barreras lingiiisticas y culturales que enfrentan
las comunidades de Valdivia y San Pedro en el acceso a oportunidades turisticas, con
especial énfasis en las limitaciones del idioma inglés.

Mediante correo institucional del 4 de febrero de 2025, la Msc. Diana Verdnica Teran
Molina, Directora  del Proyecto, remiti6 el Informe  Técnico No.
ITI-VIP-DVTM-2025-01, en el cual solicita vidticos para la ejecucién de la segunda
salida de campo. Esta actividad tiene como objetivo medir el rol del idioma inglés en la
identificacién de oportunidades en el sector turistico para las poblaciones de Valdivia y
San Pedro, contribuyendo al disefio de estrategias inclusivas que fomenten el crecimiento
econdmico y el bienestar de las comunidades.

Requerimiento.-

Con base a lo expuesto y Dbasidndonos en el Informe Técnico No.
ITI-VIP-FDI-DLTZ-2025-02 emitido el 5 de febrero de 2025, la Facultad de
Investigacién solicita la autorizacién para el pago de vidticos por un monto total de
$320,00 ddlares, los cuales serdn asignados a la Directora del Proyecto, Msc. Diana
Verénica Terdn Molina, y al Investigador Asociado, Master Antoine Mourad. La
cobertura de estos vidticos es necesaria del 26 al 28 de febrero del 2025, periodo en el que
el equipo de investigacion llevard a cabo sus actividades en las comunas de San Pedro y
Valdivia, provincia de Santa Elena.

A continuacién, se detalla el itinerario y la asignacién de viaticos:

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemi_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec

1/4
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[Total $ 320,00

Para facilitar el proceso, se adjunta el enlace a la documentacién correspondiente:

https://drive.google.com/drive/folders/1gwOYO1QPhSb9xFN2EE7i_aZ8p2TMaKGo?usp=sharing

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

www.unhemi.edu.ec
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Dr. Paolo Geovanny Fabre Merchan
DECANO DE INVESTIGACION

Copia:
Sra. Mgs. Diana Verénica Teran Molina
Profesor ocasional 1 tiempo completo

Sr. Ing. David Leonardo Torres Zapata
Técnico de Investigacion

Sr. Mgs. Orly Geovanny Huerta Chamorro
Experto de Admisién y Nivelacién
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Memorando Nro. UNEMI-VICEINVY POSG-2025-0097-M EM
Milagro, 06 de febrero de 2025

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6
Rector

ASUNTO: Solicitud de autorizacién de pago de vidticos del proyecto de investigacion
"El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector
turfstico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la
parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena"

De mi consideracion:

En atencién al Memorando Nro. UNEMI-FDI-2025-0103-MEM de fecha 05 de febrero
de 2025, suscrito por el Dr. Paolo Fabre Merchan — Decano de Investigacion, en el cual
expresa:

“Antecedentes.-

El proyecto "El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector
turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia
Manglaralto, Provincia de Santa Elena”, se encuentra alineado con el Plan Estratégico
de Desarrollo Institucional (PEDI) 2022-2025 de la UNEMI, cuyo objetivo es
incrementar la produccion cientifica de calidad. En este contexto, el proyecto contempla
la recoleccion de datos con el propdsito de investigar las barreras lingiiisticas y
culturales que enfrentan las comunidades de Valdivia y San Pedro en el acceso a
oportunidades turisticas, con especial énfasis en las limitaciones del idioma inglés.
Mediante correo institucional del 4 de febrero de 2025, la Msc. Diana Verénica Terdn
Molina, Directora del Proyecto, remitio el Informe Técnico No. ITI-VIP-DVTM-2025-01,
en el cual solicita vidticos para la ejecucion de la segunda salida de campo. Esta
actividad tiene como objetivo medir el rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para las poblaciones de Valdivia y San Pedro,
contribuyendo al disefio de estrategias inclusivas que fomenten el crecimiento econémico
v el bienestar de las comunidades.

Requerimiento.-

Con base a lo expuesto y basindonos en el Informe Técnico No.
ITI-VIP-FDI-DLTZ-2025-02 emitido el 5 de febrero de 2025, la Facultad de
Investigacion solicita la autorizacion para el pago de vidticos por un monto total de
$320,00 ddlares, los cuales serdn asignados a la Directora del Proyecto, Msc. Diana
Veronica Terdn Molina, y al Investigador Asociado, Master Antoine Mourad. La
cobertura de estos vidticos es necesaria del 26 al 28 de febrero del 2025, periodo en el
que el equipo de investigacion llevard a cabo sus actividades en las comunas de San
Pedro y Valdivia, provincia de Santa Elena.

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-VICEINVY POSG-2025-0097-M EM

Milagro, 06 de febrero de 2025

A continuacion, se detalla el itinerario y la asignacion de vidticos’( ...):

ITINERARIOFECHA
A QUE
< OBJETIVO
INOMBRES ROL NOCHESVIATICOSLugares DESDE  HASTA ACTIVIDADES DEL
PROYECTO
TRIBUTA
® Reunidn con
los
dirigentes
comunales
para
. despejar
?/Il?é:éoles cualquier
26/02/2025 gzld A acered
Milagro - proyecto.
Santa Elena - e Scsion de
Manglaralto. comadreo
1.-Traslado, Objetivo
eunion como. Especifico
Comuna 'espacm OE-2:
Valdivia y n}formal de lnvesiigar las
[Pernocta en didlogo barreras
Manglaralto. entr.e !OS lingiifsticas y
N . ’ participantes
IDia 2. jueves para culturales que|
- . aciones
DIANA  [DIRECTORA Comuna San confianza y 4. vardivia
TERAN PROYECTO $160,00 Pedro. 26/02/2025 p8/02/2025 ?l . San Pedro, e}rll
2.-Reunion 1nte.rcamb10 el acceso a
Comuna San de ideas. portunidades
Ped ® Aplicacién uristi
edro y uristicas, con|
Pernocta en de encuesta el enfoque
Manglaralto. para L. especial en
Dia 3. viernes medici6n de as
28/02/2025 barreras . ciaciones
Santa Elena- C.l.lltllI‘HI.CS Y el idioma
Fundacién lingaisticas o1,
[Futuro enel .
Valdivia. aprendizaje
3.-Reunion con| ﬁ:ngzz
artesanos y .
Retorno a extranjera.
Guayaquil. ® Realizacién
de test de
diagnéstico
para
medicion
del nivel de
inglés.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-VICEINVY POSG-2025-0097-M EM

Milagro, 06 de febrero de 2025

® Reunién con
los
dirigentes
comunales
B para
Dia 1. despejar
Miércoles cualquier
12\2{:]2/2025 duda acerca
ilagro - del
Santa Elena - proyecto
Manglaralto. L
® Sesion de
1.Traslado, comadreo Objetivo
i6 como [Especifico
Eeumon espacio oé) 5
omuna informal de [~ ~".
[Valdivia y L [nvestigar las
P ; didlogo b
ernocta en entre los 'arr?as
Manglaralto. participanteshngulsncas y
a2 para culfturzﬂes 1que
D o e
confianza y L.
IANTOINE [INVESTIGADOR| Comuna San de Valdivia y
IMOURAD |ASOCIADO 2 $160,00 Pedro. 26/02/2025 28/02/2025 'el . San Pedro, en
2.-Reunién intercambio el acceso a
éomuna San de ideas. oportunidades
® Aplicacion P P
Pedro y turisticas, con
[Pernocta en de encuesta el enfoque
Manglaralto. para - especial en
medicion de las
Dia 3. viernes barreras limitaciones
28/02/2025 culturales y ) ; jioma
. lingiifsticas | ..
[Visita a inglés.
undacion enel
E:u turo aprendizaje
Valdivia. (e una
3.-Reunidn con| engudv
artesanos y extranjera.
Retorno a ® Realizacion
Guayaquil d<‘: tesE d‘?
diagndstico
para
medicion
del nivel de
inglés.
[Total $ 320,00

En virtud a lo expuesto por el Dr. Paolo Fabre Merchdn — Decano de Investigacion, y en
el Informe Técnico No. ITI-VIP-FDI-DLTZ-2025-02, este Vicerrectorado remite a su
autoridad delegar a quien corresponda se gestione la solicitud de autorizacién de pago de
vidticos del proyecto de investigacién "El rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro

de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena".

Para facilitar el proceso, se adjunta el enlace a la documentacién correspondiente:

Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo,
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima

rectorado@unemi.edu.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

www.unhemi.edu.ec

@UNEMIEcuador

3/4



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-VICEINVY POSG-2025-0097-M EM
Milagro, 06 de febrero de 2025

https://drive.google.com/drive/folders/1gwOYO1QPh5b9xFN2EE7i_aZ8p2TMaKGo?usp=sharing

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dr. Edwuin Jests Carrasquero Rodriguez
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Referencias:
- UNEMI-FDI-2025-0103-MEM

Anexos:
- UNEMI-FDI-2025-0103-MEM

Copia:
Sr. Dr. Paolo Geovanny Fabre Merchdn
Decano de Investigacion

Sra. Mgs. Diana Verénica Teran Molina
Profesor ocasional 1 tiempo completo

Sr. Ing. David Leonardo Torres Zapata
Técnico de Investigacion

Sr. Mgs. Orly Geovanny Huerta Chamorro
Experto de Admisién y Nivelacion

Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, @UNEMIEcuador
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEM | -R-2025-0340-M EM
Milagro, 06 de febrero de 2025

PARA: Sra. Mgs. Gloria del Carmen Garcia Zuifiga
Directora Financiera

ASUNTO: Disposicion: Autorizacidn de asignacion de vidticos del proyecto de
investigacion "El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades
en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro
de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena".

De mi consideracion:

Con base en el memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2025-0097-MEM, suscrito
por el Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez Vicerrector de Investigacion y Posgrado,
referente a “Solicitud de autorizacion de pago de vidticos del proyecto de investigacion
"El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para
poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia
Santa Elena"”, éste despacho dispone:

® Revisar y analizar el contenido del memorando
UNEMI-VICEINVYPOSG-2025-0097-MEM, y conforme los procedimientos
internos y normativa legal aplicable, se autoriza la asignacién de vidticos del
proyecto de investigacion "El rol del idioma inglés en la identificacion de
oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San
Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena".

Con sentimientos de distinguida consideracion.
Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viej6

RECTOR
H cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, www.unemi.edu.ec @UNEMIEcuador
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEM | -R-2025-0340-M EM

Referencias:

- UNEMI-VICEINVYPOSG-2025-0097-MEM

Anexos:

- UNEMI-FDI-2025-0103-MEM
- unemi-viceinvyposg-2025-0097-mem.pdf

Copia:

km/st

Sr. Dr. Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez
Vicerrector de Investigacion y Posgrado

Sr. Dr. Paolo Geovanny Fabre Merchédn
Decano de Investigacion

Sra. Mgs. Diana Veré6nica Teran Molina
Profesor ocasional 1 tiempo completo

Sr. Ing. David Leonardo Torres Zapata
Técnico de Investigacion

Sr. Mgs. Orly Geovanny Huerta Chamorro
Experto de Admisién y Nivelacién

Srta. Lcda. Marjorie Stefania Molina Fajardo
Técnico Docente - Tiempo Completo

Milagro, 06 de febrero de 2025
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UNEMI UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 1 [FECHA DE SOLICITUD: 06-02-2025

VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
TERAN MOLINA DIANA VERONICA PROFESOR OCASIONAL 1 MEDIO TIEMPO
ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL INOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
MANGLARALTO — SANTA ELENA FACULTAD DE INVESTIGACION- GESTION DE PROYECTOS Y GRUPOS DE INVESTIGACION.
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA
Miércoles, 26 de febrero de 2025 08:00 am Viernes, 28 de febrero de 2025 18:00

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
TERAN MOLINA DIANA VERONICA
MOURAD ANTOINE SEBASTIEN

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE
A continuacion, se detallan las actividades que los investigadores realizaran por dia:
Dia 1: 26-02-2025 COMUNA VALDIVIA

. Reunion con los dirigentes comunales para despejar cualquier duda acerca del proyecto.

. Sesién de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para fomentar la confianza y el intercambio de|
ideas.

. Aplicacidn de encuesta para medicidn de barreras culturales y lingiisticas en el aprendizaje de una lengua extranjera.

. Realizacion de test de diagnostico para medicion del nivel de inglés.

Dia 2: 27-02-2025 COMUNA SAN PEDRO

. Reunidn con los dirigentes comunales para despejar cualquier duda acerca del proyecto.

. Sesiéon de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para fomentar la confianza y el intercambio de
ideas.

. Aplicacion de encuesta para medicidn de barreras culturales y linguisticas en el aprendizaje de una lengua extranjera.

. Realizacion de test de diagndstico para medicion del nivel de inglés.

Dia 3: 28-02-2025 Asociacion de Artesanos (Futuro Valdivia)

. Reunioén con la Directiva de la Fundacién para despejar cualquier duda acerca del proyecto.

. Sesidon de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para fomentar la confianza y el intercambio de
ideas.

. Aplicacidn de encuesta para medicidn de barreras culturales y lingiisticas en el aprendizaje de una lengua extranjera.

. Realizacion de test de diagnostico para medicion del nivel de inglés.

Objetivo que atribuye estas actividades:

Investigar las barreras linglisticas y culturales que enfrentan las poblaciones de Valdivia y San Pedro, en el acceso a oportunidades turisticas,
con el enfoque especial en las limitaciones del idioma inglés.

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA
otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
Vehiculo Guayaquil -
Terrestre . 26-02-2025 | 08:00 | 26-02-2025 10:30
propio Manglaralto
Vehiculo -
Terrestre ] Manglaralto 28-02-2025 | 15:30 | 28-02-2025 |  18:00
propio Guayaquil
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:

BANCO PACIFICO AHORROS 1011762063




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
SOLICITANTE

Firmado el ectroni canent e por

feiDl ANA VERONI CA

M.Sc. Diana Teran Molina
PROFESOR OCASIONAL 1 MEDIO TIEMPO

Ph.D. Paolo Fabre Merchan
DECANO DE INVESTIGACION

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

o Firoudo el ectroni canente por

EDWJI N JESUS

Ph.D. Edwuin Carrasquero Rodriguez
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacién, con por lo
menos 72 horas de anticipacion al cumplimiento de los servicios
institucionales; salvo el caso de que por necesidades institucionales la
Autoridad Nominadora autorice.

e De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizacién quedaran insubsistentes
e El informe de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del
término de 4 dias de cumplido el servicio institucional
Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
obligatorio, con excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Méxima Autoridad o su Delegado.

VERSION FORMULARIO MRL ACTUALIZADA 12/06/2013




PRE PLANILLA DE VALORES PARA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS Y MOVILIZACION

Ne° 15 -2025
Traslado al territorio de MANGLARALTO (VALDIVIA'Y SAN PEDRO) Fecha: 26/2/2025
al Interior Hasta: 28/2/2025
Coeficiente: 0
Milagro, 12 de febrero de 2025
Nombres y Apellidos Nro. Dias|Valor Cargo Viaticos  [Movilizacién Otros
TERAN MOLINA DIANA VERONICA 2 80 Docente $ 160,00 $0,00 $0,00
MOURAD ANTOINE SEBASTIEN 2 80 Docente $ 160,00 $0,00 $0,00
TOTAL $ 320,00

Observacion

De conformidad Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0340-MEM , en el cual se autoriza la asignacion de viaticos a favor de los Docente: DIANA
VERONICA TERAN MOLINA; Docente: ANTOINE SEBASTIEN MOURAD, para la realizacion del del proyecto de investigacion "El rol del idioma
inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto,
Provincia Santa Elena”, del 26 al 28 de febrero

ELABORADO POR: APROBADO POR:

Fi cmdo_el ect oni cament e_por

HARI EL Al
2y CEDI LLO ALVARADO
2

E ! A

Firmado_el ectr6ni camente por

HENRY LU S
PENAHERRERA VELQZ

Lcdo. Ariel Argenis Cedillo Alvarado In.g enry Pefiaherrera Veloz
Asistente tecnico de contabilidad Contador/a general



CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO NO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABORACION

Unid. Ejecutora:
81

12 02 25

Unid. Desc:

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS
DE GASTOS

COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS

CLASE DE REGISTRO CLASE DE GASTO

COM OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION

83 00 000 001 530303 0910 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior

TOTAL PRESUPUESTARIO

TOTAL

MONTO
$320.00

$320.00

SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION:

UNEMI-R-2025-0340-MEM: Por la autorizacién de asignacion de viaticos a favor de los delegados de UNEMI para la realizacién del del proyecto de investigacion “El rol
del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto,
Provincia Santa Elena", del 26 al 28 de febrero, de conformidad con el Memorando Nro. UNEMI-FDI-2025-0103-MEM y Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-

2025-0097-MEM

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO GRTHER R EABRY ELA ,
ZUVBA ALTAM RANO - a%e\xlv&gimr&%\/EN
GARCI A ZUNI GA
FECHA:
12/02/2025
Funcionario Responsable Director Financiero




UNIVERSIDAD

ESTATAL DE MILAGRO

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS N2 011-CONT-2025

Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Movilizacion ( )
Ayuda Econdmica ( )
Gastos Varios ( )
para movilizacién de

vehiculo

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcion

El objetivo de la comisién:
De conformidad Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0340-MEM , en el cual se autoriza la asignacion de viaticos a favor de los Docente: DIANA

VERONICA TERAN MOLINA; Docente: ANTOINE SEBASTIEN MOURAD, para la realizacion del del proyecto de investigacion "El rol del idioma
inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto,

Provincia Santa Elena", del 26 al 28 de febrero

La actividad durard 2 dias_responsabilizandome por recabar el informe de la actividad.

Del 26/2/2025 al 28/2/2025

SECCION CONTABILIDAD

LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 70%

o

N NOMINA CARGO V. CERTIF DS VIATICOY/O |GASTOS VARIOS| VALOR A PAGAR
MOVILIZACION
1 TERAN MOLINA DIANA VERONICA Docente v.[$ 160,00 | $ - $ -3 -1$ 160,00
2 MOURAD ANTOINE SEBASTIEN Docente v.[$ 160,00 | $ - $ -1 8 -1 160,00
SUMAN $ - 1$ - s - I8 320,00

OBSERVACIONES Anticipo de viatico del 26 al 28 de febrero a Manglaralto

CONTROL PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO PARTIDA

IZanlﬂdoEeL\ o g saneie por
yCEDI LLO ALVARADO

EI - hd .
Lic. Ariel Cedillo Alvarado
Asistente tecnico de contabilidad

Lugar y fecha de emisién:
Milagro 13 de febrero de 2025

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

i
LGP Fi mdo_el ect roni canent e por

it HENRY LUI'S
PENAHERRERA VELQZ

Ing. Henry Pefiaherrera Veloz
Contador/a general




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
COMPROBANTES DE EGRESOS

N.- 181E 00071

Valor $. 160,00

BENEFICIARIO: TERAN MOLINA DIANA VERONICA

RUC/CEDULA: 0919916346

De conformidad Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0340-MEM , en el cual se autoriza la asignacion de viaticos a favor de los Docente: DIANA VERONICA TERAN

MOLINA; Docente: ANTOINE SEBASTIEN MOURAD, para la realizacién del del proyecto de investigacion “El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables

de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia Santa Elena”, del 26 al 28 de febrero

Doc. Fte: S/VIATIC # 011-CONT-2025
N. Rte,Fte.

LIQUIDACION DEL DOCUMENTO.

Valor de la fact/ Otro Doc. $ 160,00
TOTAL $ 160,00
DEDUCCIONES
Retenciones fuente: $
Retencion IVA $
Anticipos $
TOTAL DEDUCCIONES $
LIQUIDO A TRANSFERIR $ 160,00
Fecha: Milagro 12 de febrero de 2025
SECUENCIAL DE PAGO N.-
Fecha de Transferencia
Elaborado Por: Autorizado Por:

Fi roado_el ectr6ni canent e_por

i ARl EL ARGENI S
3 CEDI LLO ALVARADO

Firmado el ectronicanente por

¥E5H CHI R GUAYA BRI ONES

Lic. Ariel Cedillo Alvarado h .
Asistente tecnico de contabilidad Direccion Financiera

Observaciones:




T
! I
Sk,

BANCO CENTRAL DEL ECUADOR - M.E.F.
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO - DEPARTAMENTO FINANCIERO

Fa N
f Al
& =1
% 3] CUENTA UNICA DEL TESORO
pp Y _}f N.-181 BCE-64
i w B
Eh{l 12 de febrero de 2025
EGRESOS BENEFICIARIOS CONCEPTO VALOR LIQUIDO CUR PRES CUR CONT. FECHA SOL.
PAGO SEC. PAGO
Anticipo de viaticos a Manglaralto (Valdivia y
71 TERAN MOLINA DIANA VERONICA San Pedro) del 26 al 28 de febrero $160,00
Anticipo de viaticos a Manglaralto (Valdivia y
72 MOURAD ANTOINE SEBASTIEN San Pedro) del 26 al 28 de febrero $160,00
Elaborado por: Revisado y Autorizado Por: Disponibilidad: Devengado:
M
) ﬂvErrF\djoReY\ecli_erilw c§r¥enl& por

¥ 1-';.“"?5‘_?.‘ Z'FEFGOEIE_‘ ectroni carﬁnlxespm
E, *—j}‘g- LLO ALVARADO
I.'l"‘.

e

mado_el ect r 6ni carente por

2 G NGER
FACH RI GUAYA BRI ONES

% PENAHERRERA VELCZ

Seccion Contabilidad

JLic. Ariel Cedillo Alvarado DiIrEe:caon Fihanciera Seccion Presupuesto
12-02-2025 Fecha: / / 2025 Fecha: / /2025 Fecha: / / 2025
Transferido: Revision Posterior Archivo:
Seccién Tesoreria Supervision General Entregue Conforme: Recibi Conforme:
Fecha: / / 2025 Fecha: / / 2025 Fecha: / / 2025 |Fecha: / / 2025




COMPROBANTE DE DISTRIBUCION INTERNA DE FONDOS

Entidad:

Ejercicio:

No. Fondo Global:

No. Formulario Interno:
Unidad Gastadora:

RUC/CI Responsable:
Nombre Responsable:
Monto Fondo Global:

Monto Fondo Interno:
Estado:

Clase de Fondo:

Descripcion:

181-0000-0000

2025
20
52

001 - VIATICOS AL INTERIOR

0919916346

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

TERAN MOLINA DIANA VERONICA

160.00
160.00
APROBADO

TESORERIA

Cta. Monetaria

Fecha de Pago

No. Transfer.

No. Pago CUR

FAF - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS

FISCALES

DIANA TERAN, Docente Rep. 64 S/V 011 CE 71 Ant de viat a Manglaralto, del 26 al 28 de enero, proyec
de invest ¢ El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para

poblaciones vulnerables;,. UNEMI-R-2025-0340-MEM

No. de Solicitud: UNEMI-R-2025-0z Fecha Solicitud: 12/02/2025
No. de Doc. Aprobacion: UNEMI-R-2025-0: Fecha Aprobacion: 12/02/2025
No. de CUR Contable: 117433501
No. CUR
Clase de Fondo Fuente Clase de Registro RUC/CI Responsable Contable Pagado Monto Aprobado
FAF 001 FRC 0919916346 117433501 NO 160.00
i HENRY L0 8™ ™

:: PENAHERRERA VELQZ

FIRMA AUTORIZACION




PAGINA No. 1 DE 1

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 [UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO No. Prefiminar | 117433501 |[ FECHADE
Unid. Ejecutora: ELABORACION
: : 117433501
0000 No. CUR 12 02 2025

Unid. Desc: 0000 No. Original | 117433501

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO

COM PROBANTESGQ%%\'AOI';ISTRATIVOS DE SOLICITUD DE CREACION DE FONDO 18100000000000020000050

Ti CUR: FRC Constitucion Automatica de Fondo , delaentidad :181 - 0 Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE
|p0 . VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FISCALES No. de fondo :

FECHA DE APROBACION

20 No. de Entrada: 50

Area del 12 | 2 | 202
Comprobante: | CONTABILIDAD 0 025 | Eente
Especifica
Beneficiario: 0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION CONTABLE
No CUENTA suB-1 SUB-2 AUX-1 AUX-2 AUX-3 DESCRIPCION DE CUENTAS DEBE HABER
1 112 15 1 18100000000 0919916346 20 Anticipos de Viéticos Pasgjesy Otros de Vigje 160.00 0.00
Institucionales
2 212 50 0 18100000000 0919916346 0 Fondos a Otorgarse - Administracion Piblica Central 0.00 160.00

TOTAL COMPROBANTE ==> 160.00 160.00

SON: CIENTO SESENTA DOLARES

DESCRIPCION: Constitucion Automatica de Fondo , de laentidad :181 - O Clase de fondo: [FAF] - ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON
*  RECURSOS FISCALES No. defondo : 20 No. de Entrada: 50

APROBADO
DATOS REGISTRO DATOS APROBACION DATOS SOLICITUD PAGO DATOS AUTORIDAD APR.
USUARIO: |ACEDILLOA EILRE’\?Z#RONICA: POTNDGKVZIRGS ELRE'\éﬁROMCA; USUARIO:
FECHA:  |12/02/2025 USUARIO: ACEDILLOA USUARIO: FECHA:
FECHA: 12/02/2025 FECHA:

i rmdo_el ectroni canent e por

HENRY LU S
¥2E4 PENAHERRERA VELOZ

-]

FIRMA FIRMA




UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FACE-2025-0112-M EM
Milagro, 28 de febrero de 2025

PARA: Sra. Mgs. Gloria del Carmen Garcia Zuifiga
Directora Financiera

ASUNTO: Justificacidn de Vidticos para segunda salida de campo del proyecto de
investigacion

De mi consideracion:
Estimada Directora, reciba un cordial saludo.

Mediante la presente, remito adjunto el Informe de Comisién al Interior, debidamente
legalizado por el Vicerrectorado de Investigacién, como parte de la justificaciéon de los
vidticos asignados para la segunda salida de campo del proyecto de investigacion
denominado:

"El rol del idioma inglés en la identificacién de oportunidades en el sector turistico para
poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto, Provincia
Santa Elena."

Las fechas de la salida de campo fueron 26, 27 y 28 de febrero, y el informe contiene un
enlace a Google Drive, donde reposan las facturas escaneadas correspondientes.

El monto recibido fue de USD 160, el cual se justifica en un 70%, conforme a la
normativa vigente.

Quedo atento/a a cualquier observacién o informacién adicional que se requiera.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Diana Verdnica Teran Molina
PROFESOR OCASIONAL 1 TIEMPO COMPLETO

Anexos:
- Informe legalizado 2da salida Diana Teran

Copia:
Sr. Dr. Paolo Geovanny Fabre Merchdn
Decano de Investigacion

Sr. Ing. David Leonardo Torres Zapata

H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec

1/2

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Memorando Nro. UNEMI-FACE-2025-0112-M EM
Milagro, 28 de febrero de 2025

Técnico de Investigacion

Sr. Mgs. Orly Geovanny Huerta Chamorro
Experto de Admisién y Nivelacion

5] ]
H Cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, WWW,unemI_ed u.ecC @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima ] (v llin|
rectorado@unemi.edu.ec
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* Documento firmado electrénicamente por Quipux
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([ CABEZAS VICUNA MARIA DOMENICA

COMIDA RAPIDA LA ESQUINA DE DOMA

R.U.C.:
FACTURA

0926050758001

No. 001-001-000000016

NUMERO DE AUTORIZACION

2802202501092605075800120010010000000167557251411

FECHA'Y HORA DE

AUTORIZACION: 28/02/2025 08:59:35

AHORRO POR SUBSIDIO:
(Incluye IVA cuando corresponda)

AMBIENTE: PRODUCCION
Direccion Numero: S/N i
Matriz: EMISION: NORMAL
. L. Numero: S/N
Direccion
Sucursal: CLAVE DE ACCESO
2802202501092605075800120010010000000167557251411
| J/ J
Razon Social / Nombres y Apellidos: TERAN MOLINA DIANA VERONICA
Identificacion 0919916346
Fecha 28/02/2025 Placa / Matricula: Guia
Direccion:
.COQ' Co_d_. Cantidad Descripcién Detalle Adicional Precio Unitario Subsidio Precp sin Descuento Precio Total
Principal Auxiliar Subsidio
62 1.00 CONSUMO DE ALIMENTOS 60.00 0.00 0.00 60.00
- .. SUBTOTAL 15% 60.00
Informacién Adicional
Telefono: 042966297 SUBTOTAL 0% 0.00
Email: diana.teran@gmail.com SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
Forma de pago Valor
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 60.00
01 - SIN UTILIZACION DEL SISTEMA FINANCIERO 69.00
TOTAL DESCUENTO 0.00
ICE 0.00
IVA 15% 9.00
TOTAL DEVOLUCION IVA 0.00
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 69.00
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
0.00







INCLUSO PARA

SOUTH

SANTA ELENA - ECUADOROI 4ON
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'NOTA DE VENTA

Contribuyente Negodio Populal' Régimen Rimpe

AUT. SRI # 1132537750

DETCHINAMOORTHI PARAMESHWARAN[T0oAR o ~ o
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2

CLIENTE: (D\a/\f\ﬁ\, /r:{,\‘.o\".\,v I’ZO lj\,\‘“ Cb/glul%q G BL{Q
DIRECCION: - TELEFONO:

Gy
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R.U.C.: 0925609828001
FACTURA
No.  007-001-000000055

NUMERO DE AUTORIZACION

2602202501092560982800120070010000000551417423015

4 N\
VASQUEZ SOLIS LUIS ALBERTO FECHA Y HORA DE 26/02/2025 19:00.05
AUTORIZACION: e
SAZON GUAYACO .
AMBIENTE: PRODUCCION
Direccion Calle: VICENTE ROCAFUERTE Numero: SN .
Matriz: Interseccion: Y 10 DE AGOSTO EMISION: NORMAL
Di .. Barrio: COMUNA OLON Calle: ROSA MISTICA Numero:
ireccion SN Interseccion: SN
Sucursal: CLAVE DE ACCESO
2602202501092560982800120070010000000551417423015
| J/ | J
Razon Social / Nombres y Apellidos: TERAN MOLINA DIANA VERONICA
Identificacion 0919916346
Fecha 26/02/2025 Placa / Matricula: Guia
Direccion: Guayaquil
.COQ' Co_d_. Cantidad Descripcién Detalle Adicional Precio Unitario Subsidio Precp sin Descuento Precio Total
Principal Auxiliar Subsidio
002 1.00 CONSUMO DE ALIMENTO 17.39 0.00 0.00 0.00 17.39
- .. SUBTOTAL 15% 17.39
Informacién Adicional
Telefono: 042966297 SUBTOTAL 0% 0.00
Email: diana.teran@gmail.com SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
Forma de pago Valor
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 17.39
01 - SIN UTILIZACION DEL SISTEMA FINANCIERO 20.00
TOTAL DESCUENTO 0.00
ICE 0.00
IVA 15% 2.61
TOTAL DEVOLUCION IVA 0.00
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 20.00
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
AHORRO POR SUBSIDIO: 0.00
(Incluye IVA cuando corresponda)







R.U.C.:

Dir. Matriz:
Dir

0990017514001
TIENDAS INDUSTRIALES ASOCIADAS (TIA) S.A.

CHIMBORAZO 217 Y LUQUE
Via Santa Elena - Manabi Ruta del Spondylus

Contribuyente Especial

OBLIGADO A LLEVAR
Gran contribuyente Resolucion Nro. NAC-GCFOIOC21-00000872-E

Razoén Social / Nombres y
Fecha Emision:

Cod. Principal

243051000
270692006
243015000
270849000
243076000
242490001
259790000
300783000
255208000

Cod. Auxiliar

786107520133
786102580467
786211054465
786101619040
786102462472
786102462146
230259790000
786122300377
770210312511

Informacion Adicional
diana.teran@gmail.com
Gran Contribuyente Resolucion No NAC-GCFOIOC21-00000872-E

CORREO 1
GRAN

CONTRIBUYENTE

LOCAL

552 - MONTANITA

Cant

1.0000
2.0000
1.0000
2.0000
2.0000
1.0000
1.0000
1.0000
1.0000

Forma de Pago

TARJETA DE CREDITO

FACTURA
254-010-000088069
NUMERO DE AUTORIZACION

No.

2602202501099001751400122540100000880690000000016

FECHA Y HORA DE AUTORIZACION 26/02/2025 21:59:35
AMBIENTE PRODUCCION

EMISION: NORMAL

6925 ‘H
Sl

DIANA TERAN MOLINA
26/02/2025

Descripcion

AGUA ALL NATURAL 10 L

YOGURT CHIVERIA 950 G VAINILLA
AGUACIELO1.2L

QUESO HOLANDES EL CASERIO 80 G

AGUA DASANI 1.2 L

BEBIDA HIDRATANTE POWERADE 1 L MANZANA
PAN MOLDE MAS AHORRO 600 G INTEGRAL
JAMON LINEA DIARIA PLUMROSE 100 G
CEREAL KELLOGG'S BARBIE 135 G FRESA

Valor Plazo
18.48 0

Pagina 1 del

CLAVE DE ACCESO

2602202501099001751400122540100000880690000000016

Detalle

Adicional

Tiempo
Dias

RUC/Cl:

Guia Remision:

Detalle

Adicional Precio

Unitario

2.2500
3.3900
0.4300
1.1900
0.6000
0.8600
1.0500
0.8300
1.7300

SUBTOTAL 15%
SUBTOTAL 0%

0919916346

Descuento

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

SUBTOTAL No objeto de IVA

SUBTOTAL SIN IMPUESTOS

DESCUENTO
ICE
IVA 15%

PROPINA
VALOR TOTAL

DEVOLUCION IVA

Precio Total

2.25
6.78
0.43
2.38
1.20
0.86
1.05
0.83
1.73

6.47
11.04
0.00
17.51
0.00
0.00
0.97
0.00

18.48

0.00



LAINEZ GONZABAY HIPOLITO OLMED,
R.U.C. 0905660734001

CABANA RESTAURANTE CLARITA

RESTAURANTES DE COMIDA RAPIDA, PUESTOS DE REFRIGERIO Y ESTABLECIMIENTOS QUE
OFRECEN COMIDA PARA LLEVAR, REPARTO DE PIZZA, ETCETERA; HELADERIAS, FUENTES
DE SODA, ETC, VENTA AL POR MENOR DE PESCADO, CRUSTACEOS, MOLUSCOS Y
PRODUCTOS DE LA PESCA EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS.
Direccidén: Comuna San Pedro, Barrio 9 de Octubre

Cel - 0994338715 * Email: lainezluis677@gmail.com

Santa Elena - Ecuador

“Contribuyente Negocio Popular - Regimen RIMPE”
AUTORIZACION SRI # 1132719684 8 (‘ ("‘ ﬁ " ﬂ g
NOTA DE VENTA Serie 001-001- ! U Juuus

(kecha: 2 3-02-202F
0 Diare Tl Flolimes
Direccién: () ang o gunk.
RUC/CL: O | 1:1 q{lé 396 T ©O96 3123012 )

c
( CANT. DESCRIPCION sl o

\

> v
FORMA DINERD TARJETAS DE - ]

DE PAGO "“”""{:} ELECTRONICO mrmnoD T r___; TOTALS ({O A
Son: dolares

\_ FIRMA AUTORIZADA L o 7~'6_RM E J

“\'\PRE l\”‘;\ CORONEL FRANCO VICTOR EMILIO - TELF.: 0985056826 - LA LIBERTAD - RUC. 0924275302001 - AUT 13366
coRPRlNT 1 BLOCK 100X2 DEL 301 AL 400 - IMPRESO: 13/FEBRERO/2025 - CADUCA: 13/FEBRERO/2026
ORIGINAL: ADQUIRIENTE 1RA. COPIA: EMISOR



NO TIENE LOGO

(" TUTI

TIENDAS TUTI TTDE S.A.

R.U.C.:
FACTURA

0993152161001

No. 408-002-000147937

NUMERO DE AUTORIZACION

2702202501099315216100124080020001479370014793717

FECHA'Y HORA DE

AUTORIZACION: 27/02/2025 11:45:22

AMBIENTE: PRODUCCION
Direccion AV. 9 DE OCTUBRE 729 Y BOYACA .
Matriz: EMISION: NORMAL
atriz:
Direccién
Sucursal: CLAVE DE ACCESO
Contribuyente Especial 024
2702202501099315216100124080020001479370014793717
| J
Razon Social / Nombres y Apellidos: TERAN MOLINA DIANA VERONICA
Identificacion 0919916346
Fecha 27/02/2025 Placa / Matricula: Guia
Direccion:
.COQ' Co_d_. Cantidad Descripcién Detalle Adicional Precio Unitario Subsidio Precm_) sin Descuento Precio Total
Principal Auxiliar Subsidio
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22




(_:oc_i. Co_d_. Cantidad Descripcién Detalle Adicional Precio Unitario Subsidio Premq sin Descuento Precio Total
Principal Auxiliar Subsidio
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40000835 1.00 NECTAR DURAZNO 0.22 0.00 0.00 0.00 0.22
40001730 1.00 GALLETA CREMADA VAIN 0.95 0.00 0.00 0.00 0.95
40001730 1.00 GALLETA CREMADA VAIN 0.95 0.00 0.00 0.00 0.95
40001730 1.00 GALLETA CREMADA VAIN 0.95 0.00 0.00 0.00 0.95
40001730 1.00 GALLETA CREMADA VAIN 0.95 0.00 0.00 0.00 0.95
. - SUBTOTAL 15% 9.08
Informacion Adicional
TRM_FECHA_ING: 2025-02-27 11:41:54 SUBTOTAL 0% 0.00
descripciénContribuyente: Gran Contribuyente NAC-AGCOGEC22-00000783-M SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
logo: SUPERMERCADO SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
formaPago: EFECTIVO,10.44 SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 9.08
TOTAL DESCUENTO 0.00
Forma de pago Valor

ICE 0.00

01 - SIN UTILIZACION DEL SISTEMA FINANCIERO 10.44
IVA 15% 1.36
TOTAL DEVOLUCION IVA 0.00
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 10.44
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
0.00

AHORRO POR SUBSIDIO:
(Incluye IVA cuando corresponda)







UNEMI UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

LN VERSIDAD ESTATAL DE MILALRO

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE SERVICIOS INSTITUCIONALES: FECHA DE INFORME:

001 28/02/2025

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE SERVIDORES: PUESTO:
TERAN MOLINA DIANA VERONICA PROFESOR OCASIONAL 1 MEDIO TIEMPO
LOCALIDAD DE LA COMISION: NOMBRE DE LA UNIDAD/INSTITUCION:
MANGLARALTO- SANTA ELENA FACULTAD DE INVESTIGACION — GESTION DE PROYECTOS Y
GRUPOS DE INVESTIGACION

SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION:

TERAN MOLINA DIANA VERONICA
MOURAD ANTOINE SEBASTIEN

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

FECHA DE LA COMISION: 26 DE FEBRERODE 2024 AL 28 DE FEBRERO DE 2025

INFORME
ANTECEDENTES:

Mediante el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI UNEMI 2022-2025 (Actualizado) establece como uno de
sus objetivos estratégicos: “Incrementar de manera sostenida la produccion cientifica pertinente y de calidad para el
desarrollo regional y nacional”.

Mediante resolucion Nro. RESOLUCION OCS-S0-20-2023-No4 en el cual se resolvié “Aprobar el Plan Operativo Anual
(POA) de la Universidad Estatal de Milagro, correspondiente al afio 2024, presentado por la Direccién de Planificacion
Institucional”.

Mediante resolucién OCS-SE-17-2023-No19 emitida por el Organo Académico Superior, en sesion ordinaria, realizada
el 8 de septiembre de 2023, en su articulo 1, indica: “Aprobar la Convocatoria de Proyectos de Investigacién 2023, con
base en lo resuelto por la Comision de Gestién Académica, mediante RESOLUCION CGASO-08- 2023-No5, del 06 de
septiembre de 2023".

La Comision de Gestién Académica el 11 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION CGA-S0-12-2023-No15
resuelve: “Articulo 1. - Aprobar la seleccion de veinte (20) propuestas de Proyectos de Investigacién que superaron la
fase de evaluacion, Convocatoria 2023, con base en el Informe de Arbitraje No. ITIVIPGIFF/MG-2023-002. Articulo 2. -
Remitir al Organo Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucién pertinente”.




El Organo Colegiado Superior el 13 de diciembre del 2023 mediante RESOLUCION OCS-S0-21-2023-No30 resuelve:
Articulo 1. - Aprobar los Proyectos de Investigacién priorizados que superaron la fase de evaluacion, de la Convocatoria
2023, con base en el Informe de Arbitraje No. ITI-VIP-GI-FF/MG-2023-002 y la RESOLUCION OCS-S0-5-2024-N°3.

Mediante RESOLUCION OCS-S0-5-2024-No3, de fecha 29 de febrero de 2024 resuelve: “Reformar la RESOLUCION
0OCS-S0-21-2023-No30, de fecha 13 de diciembre de 2023, mediante la cual se aprobaron 20 Proyectos de Investigacion
y que, de acuerdo al Informe Técnico Institucional No.ITI-VIP-GI-MPRC-02-2024, emitido por la Coordinacion de
Investigacion, se priorizan dieciocho (18) Proyectos de Investigacion, presentados y evaluados de la Convocatoria 2023”

Con fecha 01 de mayo de 2024, las partes involucradas ratifican, aceptan y suscriben el contrato, incluyendo todas las
clausulas y declaraciones contenidas en el mismo. El plazo del contrato comenzara a contarse a partir de la fecha de la
suscripcion.

Mediante informe técnico institucional No. ITI-VIP-DVTM-2025-01, la directora del proyecto “El rol del idioma inglés en la
identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdiviay San Pedro de la parroquia
Manglaralto, Provincia Santa Elena”, realiza la solicitud de viaticos del proyecto de investigacion.

DESARROLLO DE LA COMISION:

Actividades realizadas por dias:

1.-Dia 1: 26/02/2025

Objetivo: Investigar las barreras linguisticas y culturales que enfrentan las poblaciones de Valdivia y San Pedro, en el
acceso a oportunidades turisticas, con el enfoque especial en las limitaciones del idioma inglés.

Actividades:

* Reunién con los dirigentes comunales de Valdivia para despejar cualquier duda acerca del proyecto.

» Sesion de comadreo como espacio informal de didlogo entre los participantes para fomentar la confianza y el
intercambio de ideas.

« Aplicacion de encuesta para medicion de barreras culturales y linglisticas en el aprendizaje de una lengua extranjera.
» Realizacién de test de diagndstico para medicién del nivel de inglés.

Impacto:

e Fortalecimiento del compromiso comunitario con el proyecto: La reunion con los dirigentes comunales y la
sesién de comadreo permitieron generar confianza y transparencia en el proceso de investigacion. Esto
foment6 una mayor participacion y colaboracion por parte de la comunidad, y un interés en la iniciativa.

e Recopilacion de datos clave para el disefio de estrategias efectivas de ensefianza: La aplicacion de encuestas
y la realizacién de pruebas de diagndstico proporcioné informacion detallada sobre las barreras lingtiisticas y
culturales, asi como el nivel de inglés de los participantes.

2.-Dia 2: 27/02/2025

Objetivo: Investigar las barreras linguisticas y culturales que enfrentan las poblaciones de Valdiviay San Pedro, en el
acceso a oportunidades turisticas, con el enfoque especial en las limitaciones del idioma inglés.

Actividades:

* Reunién con los dirigentes comunales de San Pedro para despejar cualquier duda acerca del proyecto.

» Sesién de comadreo como espacio informal de dialogo entre los participantes para fomentar la confianza y el
intercambio de ideas.

* Aplicacion de encuesta para medicion de barreras culturales y lingiisticas en el aprendizaje de una lengua extranjera.
» Realizacién de test de diagndéstico para medicién del nivel de inglés.

Impacto:

*  Fortalecimiento del compromiso comunitario con el proyecto: La reunion con los dirigentes comunales y la
sesion de comadreo permitieron generar confianza y transparencia en el proceso de investigacion. Esto
foment6 una mayor participacion y colaboracion por parte de la comunidad, y un interés en la iniciativa.

* Recopilacion de datos clave para el disefio de estrategias efectivas de ensefianza: La aplicacion de encuestas
y la realizacién de pruebas de diagndstico proporcioné informacion detallada sobre las barreras linguisticas y
culturales, asi como el nivel de inglés de los participantes. [completar]

3.-Dia 3: 28/02/2025

Objetivo: Investigar las barreras linguisticas y culturales que enfrentan las poblaciones de Valdivia y San Pedro, en el
acceso a oportunidades turisticas, con el enfoque especial en las limitaciones del idioma inglés.

Actividades:

* Reunidn con la Directiva de la Fundacion para despejar cualquier duda acerca del proyecto.

» Sesiéon de comadreo como espacio informal de dialogo entre los participantes para fomentar la confianza y el
intercambio de ideas.




« Aplicacion de encuesta para medicién de barreras culturales y lingiisticas en el aprendizaje de una lengua extranjera.
* Realizacién de test de diagndstico para medicion del nivel de inglés.

Impacto:

Fortalecimiento del compromiso de los miembros de la fundacion con el proyecto: La reunién con los
dirigentes de la fundacion y la sesion de comadreo permitieron generar confianza y transparencia en el
proceso de investigacion. Esto fomentd una mayor participacion y colaboracion por parte de la comunidad, y
un interés en la iniciativa.

Recopilacion de datos clave para el disefio de estrategias efectivas de ensefianza: La aplicacion de encuestas
y la realizacion de pruebas de diagndstico proporcioné informacion detallada sobre las barreras lingiisticas y
culturales, asi como el nivel de inglés de los participantes.

CONCLUSION:

La reunién con los dirigentes comunales y la sesion de comadreo demostraron ser estrategias clave para
generar confianza y promover la participacion activa de la comunidad en el proyecto. Estas actividades
facilitaron un ambiente de apertura y colaboracion, lo que contribuyd a la aceptacion del programa de ensefianza
del inglés.

A través de las encuestas y los test de diagndstico, se evidencio que las principales barreras para el aprendizaje
del inglés en la comunidad incluyen factores culturales, como la falta de relacion del idioma con la vida cotidiana,
y dificultades linglisticas derivadas de diferencias fonéticas y gramaticales con la lengua materna.

RECOMENDACION Y OBSERVACIONES:

Con base en los resultados obtenidos, se recomienda adaptar los métodos de ensefianza del inglés para que
sean mas relevantes y accesibles para la comunidad. Esto puede incluir el uso de ejemplos cotidianos,
materiales bilingiies y actividades que relacionen el aprendizaje del inglés con la vida y cultura local.

Dado que el comadreo foment6 la confianza y el intercambio de ideas, se sugiere para la siguiente visita de
campo implementar sesiones de dialogo informal en inglés, donde los participantes puedan practicar el idioma
en un ambiente relajado y sin presiones, favoreciendo una adquisicion mas natural y significativa del inglés.

FOTOGRAFIAS




ITINERARIO SALIDA LLEGADA
FECHA 26/02/2025 28/02/2025 NOTA: Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en la
HORA 08:00 10:30 Comisi()n,_ d(_asde la salid_a del_ lugar Eje residencia o trabajo habituales o
— I L di del cumplimiento de la licencia segln sea el caso, hasta su llegada de
Hora Inicio de labores el dia de 08:00 estos Sitios.
retorno
TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DEL
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
otros)
Terrestre Vehiculo propio Guayaquil - 26/02/2025 08HO0 26/02/2025 10H30
Manglaralto
Terrestre Vehiculo propio Manglaralto- 28/02/2025 15H30 28/02/2025 18H00
Guayaquil

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico aéreo o terrestre, se debera adjuntar obligatoriamente los pasajes a bordo o boletos,
de acuerdo a lo que establece el articulo 19 del Reglamento para pago de Viaticos, Subsistencias y Movilizacion.

DETALLE DE COMPROBANTES DE VENTA

N° COMPROB DE
FECHA RUC PROVEEDOR VENTA TIPOIGASTO VALOR $

2610212024 | 0925609828001 Xﬁ:ggfg SOLIS LUIS 007-001-000000055 | Alimentacién 20
TIENDAS INDUSTRIALES : ~

2610212024 | 0990017514001 | nENONS OISRV 254-010-000088069 |  Alimentacion 18.48
LAINEZ GONZABAY ) -

27/02/2024 | 0905660734001 | LAINEL CONSABAY 000000309 Alimentacién 40

27/02/2024 | 0993152161001 | TIENDAS TUTI TTDE SA | 408-002-000147937 | _Alimentacion 10.44
DETCHINAMOORTHI : >

2710212024 | 0962646725001 | DeTCHINAMOORTY 001-001-000000237 |  Alimentacién 15

28/02/2024 | 0926050758001 | SABEZASVICUNAMARIA | 411 101.000000016 | Alimentacion 69
DOMENICA

TOTAL $172.92

LINK FACTURAS: https://drive.google.com/drive/folders/1GhsbAAfjVVAIMUyL -TwsohpsHofneArl?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1GhsbAAfjVvAIMUyL-TwsohpsHofneArl?usp=sharing

OBSERVACIONES

FIRMA DE SERVIDORES COMISIONADOS:

Firmado el ectroni canent e por

DI ANA VERONI CA

NOMBRE: M.SC. TERAN MOLINA DIANA VERONICA
PROFESOR OCASIONAL 1 MEDIO TIEMPO

NOTA: El presente informe debera presentarse dentro del término
maximo de 4 dias de cumplida la licencia, caso contrario la
liquidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria que
restituir los valores pagados. Cuando la licencia sea superior al
nimero de horas o dias autorizados, se deberd adjuntar la
autorizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL
SERVIDOR COMISIONADO

M £ rmado el ect 1 oni canent e

wE PACLO GEOVANNY
FABRE NERCHAN

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

Firmado el ectrgnicanente por

xR OV N JESUS
s CARRASQUERO
§RODR! GUEZ

NOMBRE: LCDO. PAOLO FABRE MERCHAN, PHD. }
DECANO DE LA FACULTAD DE INVESTIGACION

NOMBRE: ING. EDWUIN CARRASQUERQ RODRIGUEZ, PHD.
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y POSGRADO
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@ > Facturacion Fisica® Validez de comprobantes fisicos

Validez de comprobantes fisicos

RUC Autorizacion
0962646725001 1132537750

Tipo documento Numero documento

Nota de venta 001-001-000000237

Fecha emision

27/02/2025

El documento consultado se encuentra autorizado por el SRI, y debera contener los siguientes datos:

| Razon social Nombre comercial
DETCHINAMOORTHI PARAMESHWARAN SOUTH INDIAN OLON
| Direccion matriz | Direccion establecimiento
MALECON S/N MALECON S/N
| Clase contribuyente | Fecha caducidad Codigo imprenta
2025-10-15 13830

o Esta consulta no sustenta la existencia real de la transaccién, ni valida requisitos de llenado del documento.

Recuerde la persona que simule, oculte, omita, falsee o engafie en la determinacion de la obligacion tributaria, para evitar el pago de los tributos
propios o de terceros, serd sancionada con pena privativa de libertad.

Articulo 298 del Cédigo Organico Integral Penal.

Nueva consulta
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Validez de comprobantes electrénicos
A través de esta funcionalidad usted podra identificar la validez de los comprobantes electrénicos
autorizados.
Escoja una opcién
2702202501099315216100124080020001479370014
@ Clave de acceso / Nro.
autorizacion
Consultar
Lista de comprobantes AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:
Tipo d Hazon Fech D
Nro Ipo de RUC emisor social Clave de acceso / Nro. autorizacién echa ocu
comprobante emisor autorizacion relaci
1 Factura 0993152161001 | TUTI 2702202501099315216100124080020001479370014793717 | 2/ ff:’fsozs

PR «« « » »» PRSP

El(los) comprobante(s) consultado(s) es(son) AUTORIZADO(s) por el Servicio de Rentas Internas.
La presente consulta no valida la informacion consignada en el documento ni la existencia real de la transacc
Se recuerda que la inclusién de costos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas retenciones falsas o
inexistentes o superiores a las que procedan legalmente utilizando comprobantes de venta, retencién o
documentos complementarios, para evitar el pago de los tributos debidos sera sancionado con pena privativi
libertad.
Base Legal: Codigo Tributario: articulo 17; Cédigo Organico Integral Penal: articulo 298.

Lista de comprobantes NO AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razon social emisor Motivos

(R3S «« « » »» PINY

El(los) comprobante(s) consultado(s) NO es(son) autorizado(s) por el Servicio de Rentas Internas.

Lista de comprobantes en estado POR PROCESAR en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razén social emisor Fecha recepcion

€K «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) estan en estado por procesar.

Lista de comprobantes PENDIENTES DE ANULAR en Ambiente de PRODUCCION:

Tipo de RUC RaZf)n Clave de acceso / Fecha Documentos

Nro . social o o .
comprobante Emisor emisor Nro. autorizacion autorizacion relacionados

L« «K « » »» RPHNN
El(los) comprobante(s) consultado(s) pendiente(s) de anular.
Lista de comprobantes ANULADOS en Ambiente de PRODUCCION:
. Razén

Tipo de RUC “ Clave de acceso / Fecha Documentos

Nro X social R R .
comprobante emisor emisor Nro. autorizacion autorizacion relacionados

€K «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) anulado(s).
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Validez de comprobantes electrénicos
A través de esta funcionalidad usted podra identificar la validez de los comprobantes electrénicos
autorizados.
Escoja una opcién
2602202501099001751400122540100000880690000
@ Clave de acceso / Nro.
autorizacion
Consultar
Lista de comprobantes AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:
. Razon
Nro Tipo de RUC emisor social Clave de acceso / Nro. autorizacion Fe.chaA . -
comprobante emisor autorizacion r
TIENDAS
1 Factura 0990017514001 TS%UCSIZEfs"Es 2602202501099001751400122540100000880690000000016 | 22/ 212:/529025
(TIA) S.A.

(Y «« « » »» PHHY

El(los) comprobante(s) consultado(s) es(son) AUTORIZADO(s) por el Servicio de Rentas Internas.
La presente consulta no valida la informacién consignada en el documento ni la existencia real de la transa
Se recuerda que la inclusion de costos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas retenciones falsas o inexi
superiores a las que procedan legalmente utilizando comprobantes de venta, retencién o documentos
complementarios, para evitar el pago de los tributos debidos sera sancionado con pena privativa de liber!
Base Legal: Codigo Tributario: articulo 17; Cédigo Organico Integral Penal: articulo 298.

Lista de comprobantes NO AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razon social emisor Motivos

€K «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) NO es(son) autorizado(s) por el Servicio de Rentas Internas.

Lista de comprobantes en estado POR PROCESAR en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razon social emisor Fecha recepcion

€K «« « » »» PINY

El(los) comprobante(s) consultado(s) estan en estado por procesar.

Lista de comprobantes PENDIENTES DE ANULAR en Ambiente de PRODUCCION:

Razén

Tipo de RUC . Clave de acceso / Fecha Documentos

Nro . social R o .
comprobante Emisor emisor Nro. autorizacion autorizacion relacionados

LKL «« « » »» PHINN
El(los) comprobante(s) consultado(s) pendiente(s) de anular.
Lista de comprobantes ANULADOS en Ambiente de PRODUCCION:
. Razén

Nro Tipo de RUC sotZ:iaI Clave de acceso / Fecha Documentos
comprobante emisor emisor Nro. autorizacién autorizacion relacionados

€REK «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) anulado(s).
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Validez de comprobantes electrénicos
A través de esta funcionalidad usted podra identificar la validez de los comprobantes electrénicos
autorizados.
Escoja una opcién
2602202501092560982800120070010000000551417
@ Clave de acceso / Nro.
autorizacion
Consultar
Lista de comprobantes AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:
Tipo d Hazon Fech D
Nro Ipo de RUC emisor social Clave de acceso / Nro. autorizacion echa oeu
comprobante emisor autorizacion relaci
VASQUEZ
1 Factura 0925609828001 E&LS'S 2602202501092560982800120070010000000551417423015 | 20/ 10;/020025
ALBERTO

R «« « » »» POPSY

El(los) comprobante(s) consultado(s) es(son) AUTORIZADO(s) por el Servicio de Rentas Internas.
La presente consulta no valida la informacion consignada en el documento ni la existencia real de la transacc
Se recuerda que la inclusion de costos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas retenciones falsas o
inexistentes o superiores a las que procedan legalmente utilizando comprobantes de venta, retencién o
documentos complementarios, para evitar el pago de los tributos debidos sera sancionado con pena privativ:
libertad.
Base Legal: Codigo Tributario: articulo 17; Cédigo Organico Integral Penal: articulo 298.

Lista de comprobantes NO AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razon social emisor Motivos

€K «« « » »» »PINN

El(los) comprobante(s) consultado(s) NO es(son) autorizado(s) por el Servicio de Rentas Internas.

Lista de comprobantes en estado POR PROCESAR en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razén social emisor Fecha recepcion

(R3S «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) estan en estado por procesar.

Lista de comprobantes PENDIENTES DE ANULAR en Ambiente de PRODUCCION:

Tipo de RUC Razpn Clave de acceso / Fecha Documentos

Nro . social R R .
comprobante Emisor emisor Nro. autorizacion autorizacion relacionados

LK «« « » »» PHINN
El(los) comprobante(s) consultado(s) pendiente(s) de anular.
Lista de comprobantes ANULADOS en Ambiente de PRODUCCION:
Razé

Nro Tipo de RUC Szzi(:; Clave de acceso / Fecha Documentos
comprobante emisor emisor Nro. autorizacion autorizacion relacionados

[RRRY «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) anulado(s).
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Validez de comprobantes electrénicos
A través de esta funcionalidad usted podra identificar la validez de los comprobantes electrénicos
autorizados.
Escoja una opcién
2802202501092605075800120010010000000167557
@ Clave de acceso / Nro.
autorizacion
Consultar
Lista de comprobantes AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:
Tipo d Hazon Fech D
Nro Ipo de RUC emisor social Clave de acceso / Nro. autorizacion echa oc
comprobante emisor autorizacion rela
CABEZAS
1 Factura 0926050758001 mggw 2802202501092605075800120010010000000167557251411 | 22/ 8;/5%025
DOMENICA

RRRLY «« « » »» PHHN

El(los) comprobante(s) consultado(s) es(son) AUTORIZADO(s) por el Servicio de Rentas Internas.
La presente consulta no valida la informacion consignada en el documento ni la existencia real de la transact
Se recuerda que la inclusion de costos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas retenciones falsas ¢
inexistentes o superiores a las que procedan legalmente utilizando comprobantes de venta, retencién o docunr
complementarios, para evitar el pago de los tributos debidos sera sancionado con pena privativa de liberta
Base Legal: Céodigo Tributario: articulo 17; Cédigo Organico Integral Penal: articulo 298.

Lista de comprobantes NO AUTORIZADOS en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razon social emisor Motivos

(R3S «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) NO es(son) autorizado(s) por el Servicio de Rentas Internas.

Lista de comprobantes en estado POR PROCESAR en Ambiente de PRODUCCION:

Nro Tipo de comprobante RUC emisor Razon social emisor Fecha recepcion

€K «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) estan en estado por procesar.

Lista de comprobantes PENDIENTES DE ANULAR en Ambiente de PRODUCCION:

Razén

Tipo de RUC . Clave de acceso / Fecha Documentos

Nro . social R o .
comprobante Emisor emisor Nro. autorizacion autorizacion relacionados

LUK «« « » »» PHINN
El(los) comprobante(s) consultado(s) pendiente(s) de anular.
Lista de comprobantes ANULADOS en Ambiente de PRODUCCION:
. Razén

Nro Tipo de RUC sotZ:iaI Clave de acceso / Fecha Documentos
comprobante emisor emisor Nro. autorizacién autorizacion relacionados

€K «« « » »» PN

El(los) comprobante(s) consultado(s) anulado(s).
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@ > Facturacion Fisica® Validez de comprobantes fisicos

Validez de comprobantes fisicos

RUC Autorizacion
0905660734001 1132719684

Tipo documento Numero documento

Nota de venta 001-001-000000309

Fecha emision

27/02/2025

El documento consultado se encuentra autorizado por el SRI, y debera contener los siguientes datos:

| Razon social | Nombre comercial
LAINEZ GONZABAY HIPOLITO OLMEDO CABANA RESTAURANTE CLARITA
| Direccion matriz | Direccion establecimiento
9 DE OCTUBRE 9 DE OCTUBRE 9 DE OCTUBRE 9 DE OCTUBRE
| Clase contribuyente Fecha caducidad Codigo imprenta
2026-02-13 13366

o Esta consulta no sustenta la existencia real de la transaccion, ni valida requisitos de llenado del documento.

Recuerde la persona que simule, oculte, omita, falsee o engafie en la determinacion de la obligacion tributaria, para evitar el pago de los tributos
propios o de terceros, serd sancionada con pena privativa de libertad.

Articulo 298 del Cédigo Organico Integral Penal.

Nueva consulta



RESUMEN DE CONSUMOS MEDIANTE COMPROBANTES DE VENTAS

Referencia : Solicitud / Viaticos #011 C/E # 0071

VIATICOS 160,00 100%
USUARIO COMPROBANTES DE VENTAS FECHA CONSUMO VALOR DE | VALOR QUE RECONOCE
FACTURA LA LEY
001-001-000000016 28-feb-25 69,00
001-001-000000237 27-feb-25 15,00
007-001-000000055 26-feb-25 20,00
254-010-000088069 26-feb-25 ALIMENTACION 18,48
001-001-000000309 27-feb-25 40,00 112,00
TERAN MOLINA DIANA VERONICA 408-002-000147937 27-feb-25 10,44
HOSPEDAIJE
(B) Subtotal alimentacion y hospedaje - Viaticos S 172,92
Diferencia a devolver
ELABORADO POR: APROBADO POR:

Lic. Ariel Cedillo Alvarado Ing. Henry Pefiaherrera Veloz, Mgs.

ASISTENTE TECNICO DE CONTABILIDAD CONTADOR GENERAL




UNIVERSIDAD

ESTATAL DE MILAGRO

SOLICITUD DE VIATICOS , PASAJES, AYUDAS ECONOMICAS

Y GASTOS PARA MOVILIZACION

Unidad solicitante:
(Facultad o Departamento)

Viaticos

Pasaje aéreo
Pasaje Terrestre
Inscripcion

El objetivo de la comisién:

Movilizacion

Ayuda Econdmica
Gastos Varios

para movilizacién de
vehiculo

De conformidad Memorando Nro. UNEMI-R-2025-0340-MEM , en el cual se autoriza la asignacion de viaticos a favor de los Docente: DIANA
VERONICA TERAN MOLINA; Docente: ANTOINE SEBASTIEN MOURAD, para la realizacion del del proyecto de investigacion "El rol del idioma
inglés en la identificacion de oportunidades en el sector turistico para poblaciones vulnerables de Valdivia y San Pedro de la parroquia Manglaralto,

Provincia Santa Elena", del 26 al 28 de febrero

La actividad durard 2 dias_responsabilizandome por recabar el informe de la actividad.

N2 011-CONT-2025

Del 26/2/2025 al 28/2/2025
SECCION CONTABILIDAD
LIQUIDACION POR SUSTENTO / FACT
30% 70%
o
N NOMINA CARGO V. CERTIF CONCEDIDO VIATICO Y/O GASTOS VARIOS VALOR A PAGAR
MOVILIZACION
1 TERAN MOLINA DIANA VERONICA Docente v.[$ 160,00 | $ 48,00 | S 112,00| $ $ 160,00
2 MOURAD ANTOINE SEBASTIEN Docente v.[$ 160,00 | $ 48,00 | $ 112,00 | $ $ 160,00
SUMAN S 96,00 | $ 224,00 [ $ $ 320,00
OBSERVACIONES Rendicién de viatico del 26 al 28 de febrero a Manglaralto
CONTROL PRESUPUESTARIO
PRESUPUESTO PARTIDA
B i ado_el ect roni cament e_por
$AR| EL ARGENI S
gCEDI LLO ALVARADO
Lic. Ariel Cedillo Alvarado Lugar y fecha de emision:
Asistente tecnico de contabilidad Milagro 19 de marzo de 2025

Autorizo lo solicitado en base a la informacién anterior

AiFi rmdo_el ectroni camente por

CHENRY LUl S
PENAHERRERA VELCQZ

fy Péfaherrera Veloz
Contador/a general




COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS

Entidad:

Ejercicio:

No. Fondo Global:

No. Formulario Interno:

Unidad Gastadora:
RUC/CI Responsable:
Nombre Responsable:

Monto Fondo Interno:

RENDICION

Monto Rendido:

Monto Liquido:

No. Entrada Rendicion:

Clase de Fondo:

181 - 0000 - 0000 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

2025

20

52

001 - VIATICOS AL INTERIOR
0919916346

TERAN MOLINA DIANA VERONICA
160,00

160,00
160,00
91

FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FISt

TESORERIA

Solicitud de Pago

Fecha de Pago

Descripcion: DIANA TERAN, Docente Rep. 64 S/V 011 CE 71 Ant de viat a Manglaralto, del 26 al 28 de
enero, proyec de invest ¢ El rol del idioma inglés en la identificacion de oportunidades en el
sector turistico para poblaciones vulnerables;,. UNEMI-R-2025-0340-MEM
Estado: APROBADO
No. Solicitud: S/V 011 Fecha Solicitud: 19/3/2025 1
No. Documento Aprobacién: S/V 011 Fecha Aprobacion: 19/3/2025 |
Clase de Fuente Clase de RUCI/CI No. CUR No. Monto Monto
Fondo Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido
FAF 001 FRN 0919916346 406 406 160,00 160,00

HHENRY LU S "
i PENAHERRERA VELQZ

"FIRMA AUTORIZACION




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 019 03 2025 406 406
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 347
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS | I I
Cuenta
. . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
83 00 000 001 530303 0910 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 160.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 160.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 160.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 160.00
SON: CIENTO SESENTA DOLARES
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:181-0-0 No de fondo: 20 No Entrada: 50

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO _ | —
A mdo_el ect roni canent e_por K l“ rmdo_el ectroni canente por
N L R BRI
19/03/2025

Funcionario Responsable

Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 181 | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 019 |03 2025 406 406
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 347
DE FACTURAS
RPA RTO DEV

Clase de . Clase de
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS I_I_I_
Cuenta
_ . 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0968533430001 |UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
o I EL ARGEN' S IillrErm'\c‘InReYIE:It_rlrjvl\ cénenle por.
-=CEDI LLO ALVARADO %' PENAHERRERA VELOZ
FECHA: ;
19/03/2025

Funcionario Responsable

Director Financiero
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