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Mensaje del Rector

La Universidad Estatal de Milagro es una Institucion de educacién superior publica,
acreditada con los mds altos estdndares de desempefio, su mision se orienta a la formaciéon
integral de profesionales competentes, caracterizados por una actitud proactiva y valores
éticos. Desde sus origenes, la UNEMI ha sido concebida como un proyecto de la sociedad, una
respuesta genuina a las necesidades profundas y aspiraciones de progreso de la
comunidad.

Los resultados consignados en el Informe de Gestion 2023 reflejan el trabajo comprometido
de profesores, administrativos y trabajadores, asi como el esfuerzo de estudiantes de todo el
pais. Estos logros se generan de manera estructurada a partir de la ejecucion de la estrategia
de crecimiento de la Universidad, planteada en el marco de la planificacion institucional, que
aborda también, la gestion responsable y eficaz de los recursos institucionales, el desarrollo
de infraestructura civil y tecnolégica que ha permitido fortalecer la oferta académica de
grado y posgrado en las modalidades presencial, semipresencial y virtual.

Durante el afio 2023, en medio de la compleja coyuntura social y econémica, la Universidad
Estatal de Milagro ha consolidado su posicion como actor relevante en el fortalecimiento del
Sistema de Educacidn Superior del Ecuador por su capacidad para atender las necesidades
de acceso a educacidn superior de calidad, dentro y fuera de las fronteras nacionales. Es
menester indicar que, en concordancia con la politica pUblica de incremento de matricula
universitaria e igualdad de oportunidades, la UNEMI ha realizado durante los Gltimos afos, la
mayor contribucion a nivel nacional, conforme lo demuestran las cifras oficiales.

Continuamos con este camino de Evolucion Académica y reiteramos nuestro compromiso
con la sociedad, generando oportunidades de desarrollo y progreso especialmente para los
sectores mas vulnerables, en consecuencia, orientamos todas las capacidades y
potencialidades de la Universidad para responder con trabajo honesto, servicios de calidad
y resultados pertinentes a las necesidades de pais.

Ing. Fabricio Guevara Viejé, Ph. D.
RECTORT

——— Universidad Estatal de Milagro I
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2.1 Antecedente historico

La Universidad Estatal de Milagro tiene sus origenes en la Universidad Estatal de
Guayaquil, creada en sesién del Consejo Universitario del 14 de junio de 1969 como
Extension Cultural Universitaria, a través de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de
la Educacion. El 4 de julio de 1969 se inaugurd oficialmente la Extension Universitaria de
Milagro, en sesion solemne que contd con la presencia del Dr. Nicolds Castro Benitez,
rector de la Universidad de Guayaquil.

La Extension Universitaria inicid el periodo académico 1969 -1970 con 262 estudiantes
en las especializaciones de: Literatura y Castellano, Historia y Geografia, Fisico
Matematico.

En 1972 se transfiere a la Universidad de Guayaquil la propiedad de los predios donde
actualmente se ubica la Ciudadela Universitaria.

En 1994 el Consejo Nacional de Universidades y Escuelas Politécnicas del Ecuador
reconoce a la Extensién de Milagro como Extensién de la Universidad de Guayaquil;
este reconocimiento del CONUEP es ratificado en sesién de Consejo Universitario del 13
de agosto de 1999.

En 1999, con el aval de la Facultad de Ciencias Administrativas y la Facultad de
Matemdtica y Fisica, se incrementa la oferta académica de la Extension de Milagro con
el inicio de actividades de los paralelos de Ingenieria Comercial e Ingenieria en
Sistemas Computacionales.

El afno 2000 se presenta en el Congreso Nacional el proyecto No. 21-450 de Ley de
creacion de la Universidad Nacional Autdnoma de Milagro; la Universidad de Guayaquil
resuelve entregar los activos, las responsabilidades administrativas, legales y el
presupuesto proporcional correspondiente a la Extensién de Milagro, para la gestion
autébnoma de los mismos.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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El miércoles 07 de febrero del 2001, mediante Ley 2001-37 de la Funcién Legislativa,
publicada en el Registro Oficial nUmero 261, se aprueba la creacion de la Universidad
Estatal de Milagro.

En el aino 2003 se firma convenio de cooperacién interinstitucional con la Universidad
Central del Ecuador para el desarrollo del programa de Maestria en Educacion
Superior; en el afo 2005 en convenio con la Universidad Tecnolégica Empresarial de
Guayaquil se desarrolla el programa de Maestria en Administracién y Direccién de
Empresas, la participacion de los docentes UNEMI en estos programas fortalece el
nivel académico de la Institucion.

En el afno 2006, la Universidad Estatal de Milagro genera el espacio para el desarrollo
de posgrados propios en la Unidad Académica de Educacidn Continua a Distancia y
Posgrado.

En el afio 2008 inicia actividades académicas el primer programa de posgrados de
la UNEMI, la Maestria en Gerencia de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion. En el aflo 2011 se crea el Instituto de Posgrado y Educacién Continua.

En el proceso de evaluacion de desempefio institucional de las Universidades vy
Escuelas Politécnicas del Ecuador, establecido en el Mandato Constituyente 14 del
ano 2009, desarrollado por el CONEA, la UNEMI acreditdé en categoria C, de acuerdo
con el Informe de evaluacion.

En el proceso de evaluacién institucional realizado por el CEAACES en el afio 2013, la
Universidad Estatal de Milagro se ubica en el primer grupo de desempefio de las IES
del pais y acredita en categoria B; segun el informe general del CEAACES esta
categoria evidencia que las instituciones se encuentran por encima del promedio del
sistema de educacién superior.

En el afo 2016, la Universidad Estatal de Milagro fortalece sus procesos y gestion e
inicia la renovaciéon de la oferta académica orientada a las necesidades de la regién

y pais.

En el afo 2017 se entrega a la comunidad universitaria la nueva biblioteca cuyos
servicios constituyen el Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion -
CRAI En este mismo ano, el CEAACES inicia el proceso de evaluacién y acreditacion
de las carreras de Enfermeria en el Ecuador, es la primera carrera de la UNEMI en este
proceso. Concluye el periodo de planificacion estratégica 2014 — 2017.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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En el 2018 la Universidad Estatal de Milagro se integra al proyecto de oferta
académica en modalidad en linea impulsado por la Senescyt para democratizar el
acceso de la Educacidon Superior en el Ecuador. La Institucidon implementd la
infraestructura de Tecnologias de Informacion y Comunicacidn necesaria para
asumir este reto. Se desarrolld el proceso de admisidon con 5.106 matriculados
provenientes del territorio nacional, ecuatorianos migrantes en Esparia (88) y
personas privadas de la libertad (28), en las diez carreras ofertadas: Comunicacion
Social, Derecho, Psicologia, Tecnologias de la Informacidon, Trabajo Social, Economiq,
Turismo, Educacién Basica, Educacion Inicial, Pedagogia de los Idiomas Nacionales y
Extranjeros.

Los equipos interinstitucionales que trabajaron el disefio de la oferta académica en
linea estuvieron conformados por académicos de la Universidad Estatal de Milagro,
Universidad Central del Ecuador, Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
Universidad Técnica del Norte y Universidad Técnica de Manabi. La UNEMI liderd cuatro
de los equipos de disefo de las carreras de Derecho, Psicologia, Comunicacion y
Tecnologia.

Las actividades del primer nivel, en las diez carreras modalidad en lineq, iniciaron en
el periodo académico mayo — septiembre 2019, con lo cual “la UNEMI rompe el
paradigma que se manejaba en el pais en Educaciéon Superior”, y la convierte en un
referente a nivel nacional. Este hito se constituye en un punto de inflexién en la
evolucién institucional y establece nuevos desafios en el cumplimiento de su mision
para con la sociedad.

En el ano 2020, ante la declaratoria de emergencia sanitaria y el estado de excepcion
decretado por el Gobierno Nacional por la pandemia de COVID-19, y considerando el
articulo 5 de la Normativa transitoria para el desarrollo de las actividades
académicas en las Instituciones de Educacion Superior, aprobada por el Consejo de
Educacién Superior mediante Resolucidn RPC-SE-03-No0.046-2020, la UNEMI adecud a
través de plataformas digitales las actividades de aprendizaje de su oferta
académica de las modalidades presencial y semipresencial, para que puedan ser
desarrolladas e impartidas mediante el uso de tecnologias interactivas multimedia y
entornos virtuales de aprendizaje. En este mismo periodo, se ejecutd lo determinado
en el Reglamento de carrera y escalaféon del personal académico respecto de la
recategorizacion y promocion de profesores UNEMI. Paralelamente, se implementaron
18 laboratorios y espacios de simulacion para las prdcticas estudiantiles de las
carreras.

En el ano 2021 la UNEMI implementé la oferta de programas de Posgrado modalidad
en Linea y considerando el aumento de la matricula, fortalecid la infraestructura
institucional mediante la construccion del edificio de aulas con la finalidad de
incrementar espacios adecuados para la formacion profesional de los estudiantes de
UNEMI.

1 Dr. Fabricio Guevara Viejo, rector de la Universidad Estatal de Milagro. Diario
El Universo, 14 de julio 2019 (Publicacion digital)

Universidad Estatal de Milagro I
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En el ano 2022, la UNEMI a través de esfuerzos institucionales desde la parte
estratégica hasta la operativa logré la ejecucion total del presupuesto institucional,
tal es asi, que se cumplié con el 99,99% lo que implica una gestion eficiente de los
recursos y la necesidad de contar con mayor asignacién presupuestaria debido al
crecimiento de la matricula.

Durante el afio 2023, la Universidad Estatal de Milagro demostrd una gestion eficiente
de sus recursos al ejecutar el 100% de su presupuesto institucional. Esta cifra refleja el
compromiso de la institucidn con una administracion responsable y transparente de
los recursos asignados, en respuesta a la creciente demanda de acceso a la
educacion superior. Sin embargo, es importante destacar la necesidad de una
mMayor asignacion presupuestaria que permita una gestioén sostenible en el tiempo.

En cuanto a los logros académicos del periodo 2023, la carrera de Enfermeria en
modalidad Presencial obtuvo la acreditacion por parte del CACES, a partir de los
destacados resultados registrados durante el proceso de acreditacidn con una
valoracion global del 82.55% de cumplimiento. Esta evaluacion exitosa ratificd la
calidad y pertinencia de la carrera, asi como el compromiso de la Universidad en
brindar una formacion integral y con altos estdndares a sus estudiantes.

En términos de inversién, la Universidad Estatal de Milagro ha fortalecido su
infraestructura civil a través de recursos de autogestidon. Durante el periodo
mencionado, la institucidn amplié su campus universitario mediante la adquisicién
de ocho hectdreas adyacentes, lo que representa un incremento sustancial en la
superficie disponible para el desarrollo de las funciones sustantivas de la universidad.
Esta ampliacidn del espacio fisico del campus estd articulada con la estrategia de
crecimiento institucional que permite brindar mayores oportunidades de acceso ala
educacion superior publica de calidad a los segmentos de la sociedad mds
necesitados.

En la actualidad, la Universidad Estatal de Milagro se consolida como uno de los
mayores referentes dentro del Sistema de Educacion Superior del Ecuador. Su
compromiso con la sociedad se demuestra con la mejora continua de la calidad de
la oferta académica, la pertinencia de la investigacion y la vinculacién con los
diferentes actores de la sociedad, la gestion eficiente de los recursos, y el enfoque en
el crecimiento institucional.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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2.2 Marco Juridico

La Constitucion de la RepUblica del Ecuador en su numeral 2 del articulo 18, establece
que “todas las personas en forma individual o colectiva, tienen derecho a acceder
libremente a la informaciéon generada en entidades publicas o en las privadas que
manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas (...);

La Constitucion de la Republica del Ecuador en su numeral 5 del articulo 61, determina
que “las ecuatorianas y ecuatorianos gozan del derecho a fiscalizar los actos del
poder publico”;

La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 208 determina que serdn
deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
ademds de los previstos en la ley: “Establecer mecanismos de rendicidon de cuentas
de las instituciones y entidades del sector publico...”;

La Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en el Art. 1i;
determina que “todas las instituciones publicas, organizaciones, servidoras o
servidores publicos y demds sujetos obligados por la presente Ley, a través de su
titular o representante legal, presentardn a la Defensoria del Pueblo, hasta el dltimo
dia laborable del mes de enero de cada ano, un informe anual, sobre el cumplimiento
del derecho de acceso a la informacidn publica...”;

El Reglamento General a la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica en el Art. 6 establece que “todas las instituciones que se encuentren
sometidas al dmbito de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, difundirdn
en forma, obligatoria y permanente, a través de su pdgina web, la informacion
minima actualizada prevista en el articulo 7 de dicho cuerpo legal”;

La Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana en el Art. 89 establece que: “Se concibe

——— Universidad Estatal de Milqgro I
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a la Rendicidn de Cuentas como un proceso sistematico, deliberado, interactivo y
universal, que involucra a autoridades, servidoras y servidores o sus representantes,
segun sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a
evaluacion de la ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion
y en la administracién de recursos publicos.”;

La Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana en el Art. 95 dispone que: “La rendicién
de cuentas se realizard una vez al afo y al final de la gestién, teniendo en
consideracion las solicitudes que realice ciudadania, de manera individual o
colectiva, de acuerdo con la Constitucion y la ley.”;

Ley Orgdnica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el Art. 10

establece que “El proceso de rendicién de cuentas deberd contener al menos lo

siguiente:

«  Cumplimiento de politicas, planes, programas y proyectos.

« Ejecucién del presupuesto institucional.

« Cumplimiento de los objetivos y el plan estratégico de la entidad.

« Procesos de contratacion publica.

+ Cumplimiento de recomendaciones o pronunciamientos emanados por las
entidades de la Funcidn de Transparencia y Control Social y la Procuraduria
General del Estado (...)".

La Ley de Educacion Superior (LOES) en el inciso segundo del Art. 17; determina que: “El
Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdanica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucidn de la Republica.”;

La Ley de Educacion Superior (LOES) en su Art. 25 establece que: “Las instituciones del
Sistema de Educacion Superior deberdn rendir cuentas de los fondos publicos
recibidos en relacidon con sus fines, mediante el mecanismo que establezca la
Contraloria General del Estado, en coordinacién con el érgano rector de la politica
pUblica de educacién superior, y conforme las disposiciones de la Ley que regula el
acceso a la informacion.”

La Ley de Educacion Superior (LOES) en su Art. 27 establece que: “Las instituciones que
forman parte del Sistema de Educacion Superior, en el ejercicio de su autonomia
responsable, tienen la obligacién anual de rendir cuentas a la sociedad, sobre el
cumplimiento de su mision, fines y objetivos. La rendicién de cuentas también se
realizard ante el Consejo de Educacion Superior.”

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Las Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado en su numeral
100-04 Rendicidn de cuentas determina que “la méxima autoridad, los directivos y
demdas servidoras y servidores, segun sus competencias, dispondrdn y ejecutardn un
proceso periddico, formal y oportuno de rendicion de cuentas sobre el cumplimiento
de la mision y de los objetivos institucionales y de los resultados esperados”.

Mediante el Estatuto Orgdnico de la UNEMI reformado por el Organo Colegiado
Académico Superior, mediante RESOLUCION OCAS-SO-21-2022-No5, el 01 de
noviembre de 2022 establece en el Art. 47.- Son atribuciones del Rector, numeral 9
“Presentar el informe anual de rendicién de cuentas a la sociedad, el que incluird el
respectivo informe del cumplimiento de su plan de trabajo a la comunidad
universitaria, al Consejo de Educacién Superior y al ente rector de la politica publica
de educacidn superior, el que serd publicado en un medio que garantice su difusiéon
masiva y elevado a la pagina WEB institucional”.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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2.3 Elementos orientadores

2.3.1 Mision

Formar profesionales competentes
con actitud proactiva y valores éticos,
desarrollar investigacion relevante y
ofertar servicios que demanda el
sector externo, contribuyendo al
desarrollo de la sociedad.

2.3.2 Vision

Ser una Universidad de docencia e
investigacion.

2.3.3 Valores Institucionales

+ Respeto

« Solidaridad

« Transparencia

+ Equidad

* Responsabilidad
+ Sencillez

« Honestidad

——— Universidad Estatal de Milagro I
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3.1 Integrantes del Organo Colegiado Superior - OCS

El Organo Colegiado Superior, es el méximo organismo institucional, el cual contd con

los siguientes integrantes.

Tabla 1.- Integrantes del Organo Colegiado Superior 2023

Integrantes de Organo Colegiado Superior 2023

Periodo Septiembre 2021 - Septiembre 2023

Denominacion

Jorge Fabricio Guevara Vigjé

Rector

Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo

Vicerrectora Académica de Formacién de Grado

Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez

Vicerrector de Investigaciéon y de Posgrado

Mayra Jose D'armas Regnault

Vicerrectora de Vinculaciéon

Rosa Claudiana Robalino Muniz

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de
Ciencias Sociales Educacién Comercial y Derecho

Efrain Enrique Vasquez Alvarado

Representante Suplente de los Docentes de la Facultad de
Ciencias Sociales Educacién Comercial y Derecho

Guillermo Fernando Leon Samaniego

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Salud
y Servicios Sociales

Grecia Elizabeth Encalada Campos

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Salud
y Servicios Sociales

Rita Maricela Pluas Salazar

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Educaciéon

Manuel De Jesus Rondan Elizalde

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Educacién

Javier Alexander Alcazar Espinoza

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Ciencias
e Ingenieria

Monica Del Rocio Villamar Aveiga

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Ciencias
e Ingenieria

Deysi Janet Medina Hinojosa

Representante de las Autoridades Académicas

Mariuxi Geovanna Vinueza Morales

Representante de las Autoridades Académicas

Juan Gabriel Aragundi Moncada

Representante Principal de los Estudiantes

Levinson Yesman Lusitande Piaguaje

Representante Principal de los Estudiantes

Grace Stefanie Canales Munzon

Representante Principal de los Estudiantes

Genesis Solange Astudillo Hinostroza

Representante Suplente de los Estudiantes

Wilmer Fernando Cabrera Villamar

Representante Principal de los Servidores y Trabajadores

Patricia Antonieta Pérez Pérez

Representante Suplente de los Servidores y Trabajadores

———— Universidad Estatal de Milqgro I
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Integrantes de Organo Colegiado Superior 2023

Periodo Septiembre 2023 - Septiembre 2025

Denominacién

Nombres

Jorge Fabricio Guevara Viejé

Rector

Jesennia Del Pilar Cardenas Cobo

Vicerrectora Académica de Formacién de Grado

Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez

Vicerrector de Investigacion y de Posgrado

Mayra Jose D'armas Regnault

Vicerrectora de Vinculaciéon

Jose Alberto Diaz Montenegro

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de
Ciencias Sociales Educacion Comercial y Derecho

Jazmin Jessenia Penafiel Ledn

Representante Suplente de los Docentes de la Facultad de
Ciencias Sociales Educacion Comercial y Derecho

Guillermo Fernando Leon Samaniego

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Salud
y Servicios Sociales

Lorena Daniela Dominguez Brito

Representante Suplente de los Docentes de la Facultad de Salud
y Servicios Sociales

Vicenta Jubika Ripalda Asencio

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Educacion

David Job Morales Neira

Representante Suplente de los Docentes de la Facultad de Educacion

Delia Dolores Noriega Verdugo

Representante Principal de los Docentes de la Facultad de Ciencias
e Ingenieria

Luis Angel Bucheli Carpio

Representante Suplente de los Docentes de la Facultad de Ciencias
e Ingenieria

Deysi Janet Medina Hinojosa

Representante de las Autoridades Académicas

Mariuxi Geovanna Vinueza Morales

Representante de las Autoridades Académicas

Hector Bismark Coca Ortega

Representante Principal de los Estudiantes

Guisella Yajaira Romero Medina

Representante Suplente de los Estudiantes

Lorely Nahomy Mufoz Elaje

Representante Principal de los Estudiantes

Fernando Josue Cortes Chapin

Representante Suplente de los Estudiantes

Guisella Fernanda Gonzabay Medina

Representante Principal de los Servidores y Trabajadores

Francisco Santiago Calderdn lllingworth

Representante Suplente de los Servidores y Trabajadores

Fuente. - Secretaria General

——— Universidad Estatal de Milqgro I
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3.2 Integrantes de la Comision de Gestién Académica - CGA

Tabla 2.- Integrantes de Comision de Gestion Académica 2023

Integrantes de Comision de Gestion Académica 2023

Nombres

Jorge Fabricio Guevara Viejo

Denominacion
Rector

Jesennia del Pilar Cardenas Cobo

Vicerrectora Académica de Formacion de Grado

Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez

Vicerrector de Investigacion y Posgrado

Mayra José D'Armas Regnault

Vicerrectora de Vinculacién

Mariuxi Geovanna Vinueza Morales

Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenieria

Deysi Janet Medina Hinojosa

Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Educaciéon Comercial
y Derecho

Nibia Noemi Novillo Luzuriaga

Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales

Walter Victoriano Loor Briones

Decano de la Facultad de Educacién

Miguel Javier Yuqui Ketil

Director de Planificaciéon Institucional

Sonnia Valeria Zapatier Castro

Directora de Aseguramiento de la Calidad

Francisco Marcelo Alvarado Porras

Procurador

Alvaro Marcel Tumbaco Resabala

Director de Comunicacién Institucional

Sonnia Gricelda Molina Orellana

Directora de Bienestar Universitario

Fernando Erasmo Pacheco Olea

Director del Centro de Recursos para el Aprendizajey la
Investigaciéon — CRAI

Jose Arturo Guevara Sandoya

Director de Talento Humano

Jessica Mariela Leal Briones

Directora Admistrativa

Ana Lorena Fuentes Marin

Directora Juridica

Mario Ruben Chifla Villon

Director de Servicios Informaticos

Kerly Vanessa Palacios Zamora

Directora de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicaciones - TIC

Gloria Del Carmen Garcia Zufiga

Directora Financiera

Hugo Enrique Amen Loor

Director de Obras Universitarias

Jorge Luis Rodas Silva

Director de Innovacion y Servicios Académicos

Elka Jennifer Almeida Monge

Directora de Evaluacién y Perfeccionamiento Académico

Juana Eulalia Coka Echeverria

Directora de Inclusién y Equidad Académica

Eduardo Javier Espinoza Solis

Director de Posgrado

Michela Marisol Andrade Vasquez

Directora de Relaciones Interinstitucionales

Kenya Roxana Roman Cortez

Directora de Gestidon y Servicios Académicos

Christian Johnson Velasco Villavicencio

Director del Centro para Formaciéon y Promocién del
Deporte Universitario

Jose Carlos Diarte De La Vera

Director del Centro de Asesoria y Defensa Juridica a la
Comunidad Universitaria

———— Universidad Estatal de Milagro I
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Director del Centro de Estudios Estadisticos

Franklin Gregorio Macias Arroyo

Presidente de la Asociacion de Profesores

Stefania Alexandra Guillen Vallejo

Presidenta de la Asociacién de Empleados Administrativos

Cristhian Adrian Parrales Sanchez

Representante de las (los) Estudiantes (Principal) —
Consejo Directivo FACI

Maria De Los Angeles De La Torre Diaz

Representante de las (los) Estudiantes (Principal) —
Consejo Directivo FACI

Arnold Humberto Rodas Valdez

Representante de las (los) Estudiantes (Principal) —
Consejo Directivo FACE

Estrella Johanna Pacheco Lopez

Representante de las (los) Estudiantes (Principal) -
Consejo Directivo FACE

Erik Sebastidn Rodriguez Tenesaca

Representante de las (los) Estudiantes (Principal) -
Consejo Directivo FACS

Ludy Sugey Tapia Pereira

Representante de las (los) Estudiantes (Principales) —
Consejo Directivo FACSECYD

Carlos Isaias Mieles Mifo

Representante de las (los) Estudiantes (Principales) —
Consejo Directivo FACSECYD

Fuente. - Secretaria General

——— Universidad Estatal de Milagro I
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41 Rector

Dr. Fabricio Guevara Viejo

Rector de la Universidad Estatal de
Milagro desde octubre del 2014,
ante la renuncia irrevocable del ex
rector Jaime Orozco Herndndez,
quien se acogid a su derecho de
jubilacion. Cargo ratificado desde el
7 de febrero del 2017 por toda la
comunidad universitariq,
asumiendo la designacion de
Rector de UNEMI periodo febrero
2017 - febrero 2022, siendo reelecto
para el periodo 2022 - 2027
conforme al proceso electoral
convocado por el  Tribunal
Institucional correspondiente.

Dentro de su accionar académico destaca su designacion como Vicerrector
Académico y de Investigacion del Aima mater milagrefia desde el 7 de febrero del
afo 2012, teniendo como producto la Acreditacidn Institucional de UNEMI, principal
centro de Educacion Superior de la ciudad de Milagro y la Regién 5, en el grupo de alto
desempeno, otorgada por el CEAACES.

Es Doctor en Administracion por la Universidad Andina Simén Bolivar de la ciudad de
Quito, también cuenta con un Doctorado en Estadistica Multivariante Aplicada
otorgado por la Universidad de Salamanca. Es Fisico Matemdatico e Ingeniero en
Estadistica e Informética. Posee una Maestria en Administraciéon y Direccion de
Empresas de la Universidad Tecnoldgica Empresarial de Guayaquil, asi como un
Diplomado Superior en Metodologia de la Investigacion Cientifica de la Universidad
Tecnoldgica Equinoccial de la ciudad de Quito.

Se ha desempenado como docente universitario en diversas Instituciones de
Educacién Superior, asi como capacitador en varias empresas privadas. Su
desenvolvimiento en las dreas académicas, informdatica y estadistica hacen que su
trayectoria profesional sea extensa. Dentro de sus capacitaciones constan una
infinidod de cursos y seminarios desarrollados en el pais, asi como
internacionalmente.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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4.2 \icerrectores

4.2 Vicerrectora Académica de Formaciéon de Grado

Dra. Jesennia Cdrdenas Cobo

Profesional con grado en Sistemas de
Informacién por la Escuela Superior Politécnica
del Litoral de Guayaquil - Ecuador; a nivel de
posgrados: Magister en Administracion vy
Direccidbn de Empresas por la Universidad
Tecnolégica Empresarial de Guayaquil. Posee un
Diplomado  Superior en  Curriculo  por
Competencias en la Universidad Técnica de
Ambato, asi como un Doctorado en Ingenieria
Informatica en la Universidad de Sevilla.

Cargos desempefnados: Docente Titular en la
Facultad de Ciencias e Ingenieria, Directora de
proyectos, Asesora de Carrera, Coordinadora
Académica y Decana de Facultad, Vicerrectora
Académica y de Investigacion y Rectora (s).

4.2.2 Vicerrector de Investigacion y Posgrado

Dr. Edwuin Carrasquero Rodriguez

Ingeniero Metaldrgico en la Universidad Central
de Venezuela. Posee Doctorado en Mecdnicq,
Université des Sciences et Technologies Lille 1, asi
como Doctorado en Ciencias de la Ingenieria de
la Universidad Central de Venezuela.

Experiencia Administrativa: Se ha desempefiado
en la Universidad Central de Venezuela como
Director del Centro de Procesamiento de Datos;
Coordinador de la Comisibn de Pasantias
Industriales y Promocién; Jefe del Departamento
de Metalurgia Quimica y Director del Ciclo Bdsico
de la Facultad de Ingenieria (NGcleo de Cagua).
En la Universidad Estatal de Milagro ha ocupado
el cargo de Docente Titular en la Facultad de
Ciencias e Ingenierig, Director de Investigacion y
Vicerrector de Investigacion y Posgrado.

———— Universidad Estatal de Milqgro
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4.2.3 Vicerrectora de Vinculacion
Dra. Mayra D’Armas Regnault

Ingeniera Industrial de la Universidad de Oriente
en Venezuela, Magister Scientiarum en Ingenieria
Industrial en la Universidad Experimental
Politécnica Antonio José de Sucre, Venezuela.
Posee un Doctorado en Administracion vy
Direccibn de Empresas en la Universidad
Politécnica de Catalufia, Barcelona; Docente
Titular de la Universidad Estatal de Milagro en la
Facultad de Ciencias e Ingenieria.

Experiencia Administrativa: Se ha desempefado
en la Universidad Estatal de Milagro como
Directora de Investigacién y Vicerrectora de
Vinculacion.

4.3 Autoridades Académicas

MSc. Deysi Janet Medina Hinojosa
Decana de la Facultad Ciencias Sociales, Educacion Comercial y Derecho - FACSECYD

Dra. Nibia Noemi Novillo Luzuriaga
Decana de la Facultad de Salud y Servicios Sociales - FACS

Dra. Mariuxi Geovanna Vinueza Morales
Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenierias - FACI

Dr. Walter Victoriano Loor Briones
Decano de la Facultad de Educacién - FACE

Dr. Eduardo Javier Espinoza Solis
Director de Posgrados

——— Universidad Estatal de Milqgro I
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Tabla 3.- Directores de Carreras por Facultad

Directores de Carreras de Grado 2023

Modalidad Presencial

N° Carrera

Titulo

Director de Carrera

Facultad

1 Educacién

Licenciado/a en Ciencias
de la Educacién

Villacis Macias
Carolina Daysi

Pedagogia de la
2 Actividad Fisica y
Deporte

Licenciado/a en Pedagogia
de la Actividad Fisica
y Deporte

Rondan Elizalde
Manuel de Jesus

Pedagogia de los
3 | Idiomas Nacionales
y Extranjeros

Licenciado/a en Pedagogia
del Idioma Ingles

Guevara Penaranda
Ninfa Sofia

Pedagogia de la
Lenguay Literatura

Licenciado/a en Pedagogia
de la Lenguay Literatura

Carpio Vera
Dinora Alexandra

5 Educacién Especial

Licenciado/a en
Educacién Especial

Figueroa Cruz Marilyn

Ciencias de la Educacién

Administracion

Licenciado/a en

Campuzano Rodriguez

6 de Empresas Administracién de Empresas Maria Auxiliadora
Contabilidad y Licenciado/a en Ortega Haro
7 Auditoria Contabilidad y Auditoria Xavier Fernando
8 Turismo Licenciado/a en Turismo Ortlz,Zurlt?
Maria José
9 Comunicacién LlcenC|aFio/§ ?n Roserc? Constante
Comunicacion Luis Arturo
10 Mul'gmecfll'a y Licenciado/a en Multimedia Cornejo Mayorga
Pro .uc‘czlon y Produccién Audiovisual Ana del Rocio
Audiovisual
n Psicologia Licenciado/a en Psicologia Alvarez Fadena
Kerly Angela
12 Economia Economista Diaz Montenegro

José Alberto

Ciencias Sociales,
Educacioén
Comercial y Derecho

——— Universidad Estatal de Milagro I
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N° Carrera Titulo Director/a de Carrera Facultad
13 Software Ingeniero/a de Mendoz.a Cab,rera
Software Denis Dario
14 . i Ingeniero/a Lazo Sulca Rafael
Biotecnologia Biotecndlogo/a Seleyman
) ) ) Bucheli Carpio Ciencias e Ingenieria
15 Industrial Ingeniero/a Industrial Luis Angel
16 Ambiental Ingeniero/a Ambiental Alce?zar Espinoza
Javier Alexander
17 Alimentos Ingeniero/a en Norlega Verdugo
Alimentos Delia Dolores
18 Enfermeria Licenciado/a en Vasquez Espinoza
Enfermeria Gabriela de Jesus
19 Nutricion y Licenciado/a en Padilla Samaniego .
Dietética Nutricién y Dietética Maria Victoria Ciencias de la Salud y
Servicios Sociales
. . i i Zapa Cedenio
20 Fisioterapia L|ce.n.C|ado/a_ en p .
F|s|oterap|a Juliana Karina
21 Medicina Médico/a General Lgon Samaniego
Guillermo Fernando

Modalidad Semipresencial

N° Carrera

Titulo

Director/a de Carrera

Facultad

1 Educacion Inicial

Licenciado/a en Ciencias
de la Educacion Inicial

Macias Alvarado
Jessica Mariuxi

Pedagogia de las
2 Ciencias
Experimentales

Licenciado/a en
Pedagogia de las
Matematicasy la Fisica

Guerrero Zambrano
Marcos Francisco

Ciencias de la Educacion

3 Trabajo Social

Licenciado/a en
Trabajo Social

Santos Yanez
Verdnica Patricia

Ciencias Sociales,
Educacién
Comercial y Derecho

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Modalidad en Linea

N° Carrera Titulo Director/a de Carrera Facultad
L. . Licenciado/a en Ciencias
1 Educacién Inicial / ., . Torres Torres.
de la Educacion Inicial Isabel Magali
P i I Li i . .
‘edagogla‘de os |cenc]ado/a gn Astudillo Quifionez
2 Idiomas Nacionales Pedagogia del Idioma . Ciencias de la Educacion
. Miguel Alfredo
y Extranjeros Ingles
3 Educacién Basica Licenciado/a en Sylva Lazo
Educacién Basica Maritza Yesenia
4 Turismo Licenciado/a en Turismo Mieles Cevallos
Dolores Narcisa
5 Comunicacidn LlcenCIaf:IO/a_ en Paguay Balladares
Comunicacion Washington
6 Psicologia Licenciado/a en Psicologia Rupertl Lus:ero
Erika Marissa
Ciencias Sociales,
7 Economia Economista Freire Cadme Ed%‘°a°'°”
Carlos Alberto Comercial y Derecho
. . Licenciado/a en 3Ni
8 Trabajo Social . / . Zea Vgra Manica
Trabajo Social Elizabeth
L » Licenciado/a en
9 | Administracion de Administracion Perez Salazar
Jazmin Alexandra
Empresas de Empresas
Abogado/a de los
Cuenca Gonzaga
10 Derecho Tribunales y Juzgados de Astrith lliana
la Republica del Ecuador
Tecnologias de la Ingeniero/a en Tecnhologias Correa Peralta . . .
1L . . ) Ciencias e Ingenieria
Informacion de la Informacion Mirella Azucena

Fuente. - Consejo de Educaciéon Superior — CES. Sistema Nacional de Informacion de Educacién Superior

del Ecuador - SNIESE https://infoeducacionsuperior.gob.ec/#/oferta-academica

En el periodo 2023, el Consejo de Educacion Superior aprobo el proyecto de creacion de la carrera de
Arquitectura Sostenible mediante resolucion RPC-SO-51-N0.850-2023 del 20 de diciembre de 2023.
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5.1 Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2022-2025

El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2022 - 2025 recoge fielmente los retos y
desafios que se plantea la Universidad durante este periodo, ademds de la
propuesta institucional para abordarlos desde los dmbitos de Docencig,
Investigacion, Vinculacion y Gestion, alineados a los Instrumentos de Planificacion
Nacional.

La propuesta de crecimiento institucional considera, entre otros elementos, la
innovacién tecnoldégica - educativa para ampliar y democratizar la oferta
académica con pertinencia y calidad; el fortalecimiento de la gestion de
Investigacion para generacion de conocimiento y transferencia de resultados que la
sociedad espera de la Universidad mediante la Vinculacién. La internacionalizacion
contribuye con esta propuesta a través de la movilidad de profesores, estudiantes y
la cooperacion interinstitucional.

El enfoque estratégico y el salto cualitativo que implica su implementacion, requiere
del compromiso y responsabilidad de todos los estamentos de la comunidad
universitaria. De nuestra predisposicién y actitud, de nuestra ética y responsabilidad
social, de nuestra calidad académica, del trabajo creador y de la generacion de
conocimientos depende el futuro de la UNEMI y su impacto en el desarrollo de la
ciudad, la region y el pais.

5.1.1 Objetivos Estratégicos UNEMI

El Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2022 - 2025 de la UNEMI se articula con el
Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2025 en el marco de la contribucién institucional a
la politica publica de acceso a la educacién superior de calidad en el pais.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Tabla 4.- Objetivo estratégicos UNEMI y su alineacién con la
Planificacion Nacional

Plan Nacional de Desarrollo

Objetivo

7. Potenciar las
capacidades de la
ciudadaniay
promover una
educacioén
innovadora, inclusiva
y de calidad en todos
los niveles.

Politica

7.4 Fortalecer el
Sistema de Educacién
Superior bajo los
principios de libertad,
autonomia responsable,
igualdad de
oportunidades, calidad
y pertinencia;
promoviendo la
investigacion de alto
impacto.

2. Incrementar la tasa bruta
de matricula en educacién

superior terciaria de 37,34%
al 50,27%.

3. Disminuir la tasa de
desercién en el primer aflo
en la educacién superior de
21,84% al 19,89%.

6. Incrementar el numero
estudiantes matriculados
en educacién superior en
las modalidades a distancia
y en linea de 78.076 a
125.417.

Planificaciéon
Institucional

Objetivo Estratégico
Institucional

Consolidar la oferta
académica en funcién del
desarrollo regional y
nacional

1. Incrementar los articulos
publicados por las
universidades y escuelas
politécnicas en revistas
indexadas de 6.624 a 12.423.

Consolidar el ecosistema
de I+D+ienla UNEMly la
produccién cientifica
pertinente, en funcién del
desarrollo regional y
nacional

4. Incrementar el nUmero
de investigadores por cada
1.000 habitantes de la
Poblacién Econémicamente
Activa de 0,55 a 0,75.

Mejorar la pertinencia de
los programas y proyectos
de Vinculacién con la
Sociedad en funcién del
desarrollo regional y
nacional

14: Fortalecer las
capacidades de
Estado con énfasis en
la administracién de
justicia y eficiencia en
los procesos de
regulacién y control,
con independencia y
autonomia

14.3. Fortalecer la
implementacion de las
buenas practicas
regulatorias que
garanticen la
transparencia,
eficienciay
competitividad del
Estado.

2. Aumentar el indice de
percepcion de calidad de
los servicios publicos de 6,10
a 8,00.

Implantar un Modelo de
Gestién que integre e
interrelacione las funciones
sustantivas de la UNEMI

Fuente: PEDI UNEMI 2022 - 2025 actualizado
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5.1.2 Matriz resumen de objetivos estratégicos y operativos

Tabla 5.- Matriz resumen de objetivos estratégicos y objetivos operativos

(0] oJ1=3 {AV/e)
Estratégico

Objetivo Operativo

Consolidar la
oferta académica
en funciéon del
desarrollo regional
y nacional.

Administrar eficientemente el Talento Humano para contribuir

Admitir a los bachilleres que posean los conocimientos y actitud requerida para
iniciar la formacién de grado en las carreras

Asegurar la calidad de carreras y programas de posgrado de la UNEMI

Fomentar la igualdad de oportunidades en el acceso de las becas de los estudiantes
de pregrado

Fortalecer la aptitud y actitud del claustro de los profesores de UNEMI

Fortalecer la formacién académica e investigativa del claustro docente

Fortalecer la gestidon de Inclusién y Equidad Académica

Fortalecer la gestidon de la Evaluacién Integral del personal académico de la UNEMI

Fortalecer la gestidn de Biblioteca

Fortalecer la gestién de soporte a la Docencia

Fortalecer la implementacion de la oferta académica de grado

Fortalecer la implementacién de la oferta académica de grado vigente en las facultades

Fortalecer la oferta de cursos de educacién continua

Fortalecer los mecanismos de autoevaluacién de las carreras

Fortalecer procesos académicos institucionales

Ofertar programas de posgrado pertinentes

Promover acercamientos interinstitucionales a nivel nacional e internacional que
contribuyan al desarrollo académico y cientifico de la Universidad

Promover el bienestar de la comunidad universitaria

Promover el ingreso de estudiantes en funcién de las necesidades de la sociedad y de
las capacidades institucionales

Consolidar el
ecosistema de [+D+i
enla UNEMly la
produccién
cientifica
pertinente, en
funcién del
desarrollo regional
y nacional.

Fomentar la formacién de posgrado para profesores titulares

Fortalecer el Sistema de Investigacion Institucional

Fortalecer la produccién cientifica institucional pertinente y de calidad

Promover la investigacion cientifica pertinente, proponiendo soluciones a los
problemas de la zona

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Objetivo Operativo

Mejorar la
pertinencia de los
programasy
proyectos de
Vinculacién con la
Sociedad en
funcién del
desarrollo regional
y nacional.

Contribuir a la formacién integral de los estudiantes de la carrera de Derecho

Contribuir a la solucién de las necesidades y problematicas del entorno desde el
ambito académico e investigativo

Establecer la situacion de los graduados de la UNEMI como insumo para la toma de
decisiones académicas y de gestién institucional

Fomentar la participacion de estudiantes en el proceso de practicas pre-profesionales

Fortalecer la identidad institucional a nivel interno y externo mediante las expresiones
artisticas y culturales

Implantar un
Modelo de Gestidn
que integre e
interrelacione las
funciones
sustantivas de la
UNEM.

Asegurar la calidad de la investigaciéon cuantitativa institucional

Asegurar la calidad institucional

Brindar servicios juridicos a la comunidad universitaria, en los procesos judiciales
y constitucionales

Contribuir a la autogeneracién de recursos en el presupuesto

Contribuir con el cumplimiento de las metas de la planificacion

Establecer lineamientos que orienten el accionar de la gestidn institucional

Evaluar la gestién institucional para la toma de decisiones

Fortalecer el desarrollo de sistemas de informacion institucionales

Fortalecer la disponibilidad de los servicios Informaticos institucionales

Fortalecer la gestidon de adquisicion de bienes, servicios, obras y consultorias para
la Institucion

Fortalecer la gestion de bienes institucionales

Fortalecer la gestion de mantenimientos generales

Fortalecer la gestién de los servicios informaticos institucionales

Fortalecer la gestiéon de Seguridad y Salud Ocupacional

Fortalecer la gestién de Servicios Generales

Fortalecer la gestiéon de proveeduria institucional

Fortalecer la gestidn de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones

Fortalecer la gestién financiera alineada al cumplimiento de la planificacién institucional

Fortalecer la infraestructura fisica institucional (aulas, espacios de trabajo, laboratorios
y espacios de bienestar)

Fortalecer la operatividad tecnolégica de la institucion

Fortalecer los procesos académicos y administrativos mediante el Balcon de Servicios

Garantizar el patrocinio institucional y defensa de autoridades y funcionarios de UNEMI,
en los procesos judiciales y constitucionales

Garantizar la disponibilidad de informacién de los acuerdos emitidos por los Organos
Colegiados

Garantizar la observancia del marco juridico vigente
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Objetivo Objetivo Operativo

Estratégico

Implementar Plan de mantenimiento de infraestructura civil
Mejorar las competencias profesionales del personal bajo régimen LOSEP y Cédigo

Implantar un de Trabajo

Modelo de — — —
Gestién que Ofertar servicios estadisticos dirigidos al sector externo

integre e Optimizar la gestion de las unidades organizacionales

interrelacione las | promover el desarrollo de la cultura fisica universitaria

funaongs Posicionar a la UNEMI en el imaginario colectivo como una Universidad de alto
sustantivas de la .

UNEM prestigio en el Ecuador

Promover una cultura organizacional que garantice los principios de igualdad entre los
diferentes estamentos universitarios
Proponer normativas internas de conformidad con la Estructura Organica Institucional

Fuente: PEDI UNEMI 2022 - 2025 actualizado - POA 2023 actualizado
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6 Comunidad Universitaria

En el 2023, la comunidad universitaria estuvo conformada por 114.711 estudiantes
(39.160 aspirantes matriculados en el curso de nivelacion sl y s2; 61.680 estudiantes
de grado contados por nimero de cédula; 13.871 estudiantes de posgrado); 1.659
profesores distribuidos en curso de nivelacion, grado y posgrado, y 352 servidores
administrativos y trabajadores.

llustracion 1.- Comunidad UNEMI 2023

Comunidad Universitaria 2023

Profesores Administrativos y

(nivelacién, pregrado y posgrado): trabajadores: 352; 0,30 %
1.659; 1,42 % —~y

Estudiantes )
Aspirantes Curso de

Ig%rgcé:j]r.aeio% E/:))Sg radoy: Nivelacion: 39.160; 33,55 %

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional
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6.1 Estudiantes

Los estudiantes son la razén de ser de la Universidad Estatal de Milagro. En el afio 2023,
la UNEMI otorgd un total de 157.654 matriculas, abarcando el curso de nivelacioén, las
carreras de grado en sus modalidades presencial, semipresencial y en lineqa, asi
como los programas de posgrado.

Tabla 6.- Comunidad Estudiantil UNEMI 2023
Estudiantes UNEMI 2023

Curso de Nivelacion | Grado Posgrado
Matriculas 39.754 104.029 13.871
Estudiantes por numero 39160 61.680 13.871

Fuente. - Vicerrectorado Académico de Formacion de Grado / Direccién de Posgrado

llustracion 2.- Estudiantes UNEMI 2023

Estudiantes UNEMI 2023

120000
104.029
100000

80000
61.680

60000
40000 39.754 39160
20000 . . 13871 13.871
0 E
Nivelacion Pregrado Posgrado

B Matriculas B Estudiantes por nimero de cédula

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional
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En el Area de Nivelacion, se registraron 39.754 aspirantes durante los dos periodos
académicos del ano. Especificamente, 18.874 estudiantes se matricularon en el curso
de nivelacion 15-2023, mientras que 20.880 lo hicieron en el curso de nivelacion
2S-2023. Estas matriculas corresponden a un total de 39.160 estudiantes,
identificados mediante sus nGmeros de cédula.

Tabla 7.- Estudiantes Curso de Nivelacion

Estudiantes por Modalidad y Periodos Académicos

Estudiantes Modalidad Curso de Nivalaciéon 1S | Curso de Nivalacién 2S
Presencial 4.320 3.702
Curso de Nivelacién Semipresencial 1.061 1.262
En Linea 13.493 15.916

Fuente: Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado

En cuanto a la oferta académica de grado, se registraron un total de 104.029
matriculas durante los dos periodos académicos del afo. De estas, 49,603
corresponden al periodo comprendido entre abril y agosto de 2023, mientras que
54.426 se registraron durante el periodo de septiembre de 2023 a enero de 2024.

Las 104.029 matriculas otorgadas representan a 61.680 estudiantes identificados por
su numero de cédula. Entre estos estudiantes, se observa una diversidad significativa,
con 41.969 mujeres, 18.885 hombres y 826 estudiantes que se identifican como GLBT],
en concordancia con lo estipulado por la Constitucion de la Republica y demds Leyes
del Estado.

Tabla 8.- Estudiantes de Grado
Estudiantes de Grado

Periodo abril - agosto 2023 | Periodo septiembre 2023 - enero 2024
49.603 54.426

104.029 matriculas 2023

Fuente: Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado

En el Gmbito de posgrado, la Universidad contempla a un total de 13.871 estudiantes
matriculados en sus 23 programas de maestria. Este compromiso con la excelencia
académica en niveles superiores refleja el firme compromiso de la UNEMI con la
formacién especializada y el desarrollo profesional de sus estudiantes.

——— Universidad Estatal de Milqgro I
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Tabla 9.- Estudiantes de Posgrado

Estudiantes de Posgrado

Maestria Cantidad Hombres Mujeres
Maestria en Educacién Inicial con Mencién

N . 1.936 21 1.909 6
en Innovacién en el Desarrollo Infantil
Maestria en Administracién de Empresas
L 530 187 342 1
con Mencidon en Management
Maestria en Administracion Publica con
. . 384 172 212 0]
Mencién en Desarrollo Institucional
Maestria en Agronegocios Sostenibles 58 39 19 ¢}
Maestria en Biotecnologia 101 47 54 0]
Maestria en Comunicacién Estratégica con
L . L o 101 50 51 0]
Mencién en Comunicacion Digital
Maestria en Contabilidad y Auditoria con
. .. . . 561 149 4711 1
Mencién en Gestién Tributaria
Maestria en Derecho con Mencién en
1.428 754 666 8

Procesal Constitucional o Procesal Penal
Maestria en Economia 38 20 18 (0]
Maestria en Educacién con Mencién en
Linguistica y Literatura

Maestria en Educacién Basica 4.974 971 3.990 13

Maestria en Educacién de Bachillerato con
Mencién en Pedagogia de las Ciencias

197 32 162 3

Naturales; Pedagogia de la Matematica; 922 448 472 2
Pedagogia de las Ciencia Sociales
Maestria en Educacién Inclusiva con

L L . . 282 34 248 (0]
Mencién en Intervencion Psicoeducativa
Maestria en Ensefianza de Inglés Como 519 68 151 0

Lengua Extranjera
Maestria en Gestion de Proyectos 207 123 84 0
Maestria en Gestién del Talento Humano

. . 159 35 123 1
con Mencién en Desarrollo Organizacional
Maestria en Gestién Educativa con Mencién
de Organizacion, Direccién e Innovacién de 4473 142 297 4
los Centros Educativos
Maestria en Mercadotecnia O Marketing

. . . 43 18 25 0
Con Mencidn en Marketing Digital
Maestria en Nutricién y Dietética con

170 40 130 0

Mencion en Nutricion Comunitaria

Fuente: Direccién de Posgrado
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Maestria Cantidad Hombres Mujeres

M i Psicologi Mencié
aestria en Psicologia Con Mencién en 152 36 e 0

Neuropsicologia del Aprendizaje

Maestria en Relaciones Internacionales
con Mencidén en Negociacién y 68 30 37 1
Cooperacion Internacional

Maestria en Salud Publica con Mencién
en Atencién Primaria de Salud
Maestria Intervencién Psicosocial 275 67 205 3

623 135 484 4

Fuente: Direccién de Posgrado

6.2. Personal Académico

La Universidad Estatal de Milagro se rige a la normativa vigente y a los estdndares de
calidad establecidos para la educacion superior. Para garantizar una experiencia
educativa 6ptima, cuenta con un cuerpo docente altamente capacitado y
especializado en todas sus dreas académicas.

Docentes Curso de Nivelacion

El Curso de Nivelacidén se desarrollé bajo la modalidad en lineq, utilizando una
metodologia tipo MOOC. Esto proporciond a los estudiantes acceso a una amplia
variedad de recursos de aprendizaje y material complementario, que incluia lecturas,
videos disponibles en la web y videos preparados por los profesores de cada
asignatura. Al finalizar cada unidad, se llevaron a cabo evaluaciones de
conocimiento (test) para verificar el progreso de los estudiantes. Al término del curso,
los estudiantes se sometieron a un examen final para cada asignatura, completando
asi su proceso de nivelacién de manera integral y rigurosa.

Para llevar a cabo este proceso educativo de manera efectiva, se contratd un total de
106 profesores bajo la modalidad de servicios profesionales (tutores) durante el
primer y segundo semestre de 2023. Esta seleccién de profesionales se distribuyd
equitativamente, con 57 mujeres y 49 hombres, asegurando asi un equipo diverso y
comprometido con la calidad educativa.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Tabla 10.- Docentes Curso de Nivelacion

Docentes del Curso de Nivelaciéon

Curso Nivelacion Total profesores
1S 2023 106
252023 102

Fuente. - Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado

Profesores de Grado

Durante el periodo 2023, la UNEMI continué avanzando en la implementacion de
carreras en modalidades presencial, semipresencial y en lineqg, con el firme propdsito
de asegurar la pertinencia y calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje para
nuestros estudiantes. La planta docente de las carreras de grado estuvo integrada
por 1110 profesionales con la experiencia y experticia necesarias para impartir una
educacion de excelencia, especialmente adaptada a la modalidad virtual. Dentro de
este grupo, 222 ocuparon el cargo de profesores titulares, mientras que 882 se
desempenaron como profesores ocasionales contratados. Dentro de estos Ultimos,
276 brindaron su apoyo en funciones especificas, y se contd ademds con la
contribucion de 6 profesores invitados, enriqueciendo asi la diversidad y calidad del
cuerpo académico de la institucion.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Tabla 11.- Profesores de Grado 2023
Profesores Grado 2023

Tipo de contratacién | Profesores | Dedicacién
Tiempo completo ) 3
Titulares 222 Medio tiempo 10 Masculino
Tiempo parcial 5 Femenino 99
Total 222 Total 222
) Tiempo completo 386 )
Ocasionales 606 Medio tiempo 216 Masculino 281
(Profesor Universitario) - p. -
Tiempo parcial 4 Femenino 325
Total 606 Total 606
) Tiempo completo 173 )
Ocasionales 276 Medio tiempo 103 Masculino 86
(Personal de Apoyo) - p. -
Tiempo parcial 0] Femenino 190
Total 276 Total 276
Tiempo completo 2 | Masculino 4
Medio tiempo 2 | Femenino 2
Invitado 6 - -
Tiempo parcial 2 | Total 6
Total 6
Total 1.110

Fuente. - Direccion de Talento Humano

Profesores de Posgrado

En la oferta de posgrado, la excelencia y experiencia de los docentes juegan un papel
crucial en el desarrollo de los programas de cuarto nivel. Durante el periodo
mencionado, un total de 443 profesores se encargaron del proceso de
ensefanza-aprendizaje en las maestrias ofrecidas por la UNEMI. Esta destacada cifra
refleja el compromiso de la institucion con la calidad académica y la formacion
especializada de nuestros estudiantes de posgrado.

——— Universidad Estatal de MilCIgI‘O 1
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Tabla 12.- Profesores de Posgrado 2023

Profesores Posgrado 2023

Modalidad | Profesores | Dedicacidén
Masculino 214
Honorarios profesionales 443 Femenino 229
Total 443

Fuente. — Direccién de Posgrado

Tabla 13.- NUmero de Profesores UNEMI 2023

Profesores UNEMI 2023

Curso de Nivelacién 106
Grado 1110
Posgrado 443
Total 1.659

Fuente. - Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado
/ Direccion de Talento Humano / Direccién de Posgrado

llustraciéon 3.- Profesores UNEMI 2023

Profesores UNEMI 2023

1200 1.110
1000
800

600

443

400

200
106
0 ]

Curso de Nivelaciéon Grado Posgrado

Elaborado por: Direccién de Planificacion Institucional
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6.3. Personal bajo régimen LOSEP y Cbédigo de Trabajo

Durante el afo 2023, la Universidad Estatal de Milagro mantuvo su firme compromiso
de respaldar las funciones sustantivas de docencia, investigacion y vinculacion. En
este contexto, el Grea administrativa contdé con un total de 254 servidores bajo el
régimen de la LOSEP (Ley Orgdnica del Servicio Plblico) y 98 trabajadores de Servicios
Generales bajo el régimen del Cbédigo de Trabajo. Este equipo diverso vy
comprometido desempefid un papel fundamental en el soporte y funcionamiento
efectivo de la institucién, garantizando asi su continuo crecimiento y desarrollo.

Tabla 14.- Personal bajo régimen LOSEP 2023
Personal LOSEP 2023

Tipo de Régimen laboral | Tipo contrato | Afo 2023
Nombramiento permanente 149
LOSEP Nombramiento provisional 48
Ocasionales 57
Total 254

Fuente: Direccién de Talento Humano

Tabla 15.- Personal Codigo de Trabajo 2023

Personal Cédigo de Trabajo 2023

Tipo de Régimen laboral | Tipo contrato
Nombramiento permanente 97
Codigo de Trabajo Nombramiento provisional 0
Ocasionales 1
Total 98

Fuente: Direccion de Talento Humano
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llustracién 4.- Personal bajo régimen LOSEP y Codigo de Trabajo 2023

Personal bajo régimen LOSEP y Cédigo de Trabajo 2023

250
200 197
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57
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permanente

y provisionales

LOSEP Coédigo de Trabajo

Elaborado por: Direccién de Planificacion Institucional

En base a la informacién proporcionada por la ndmina institucional, es gratificante
confirmar que el presupuesto asignado para remuneraciones en el afo 2023 se
ejecutd en su totalidad, alcanzando asi un nivel de ejecucion del 100.00%, lo cual
muestra un manejo responsable y eficiente de los recursos financieros de la
Universidad Estatal de Milagro, asegurando el adecuado respaldo al talento humano
que contribuye al cumplimiento de su mision institucional.

Tabla 16.- Ejecucion de remuneracion personal UNEMI 2023
Ejecucién de remuneracion personal UNEMI 2023

. Presupuesto Presupuesto ..
Remuneraciones Planificado $ ejecutado $ % de Cumplimiento
Docentes $21'581.220,27 $21'581.220,27 100,00 %
Personal LOSEP $5'681.636,57 $5'681.636,57 100,00 %
Personal Cédigo de Trabajo $1'290.194,84 $1'290.194,84 100,00 %
Total $28'553.051,68 $28'553.051,68 100,00 %

Fuente. - Direccién Financiera

———— Universidad Estatal de Milagro I
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llustracién 5.- Remuneracidon personal UNEMI 2023

Ejecucion de remuneracion personal UNEMI 2023
$28'553.051,68 $28'553.051,68
Presupuesto Planificado Presupuesto ejecutado
$28'553.051,68 $28'553.051,68
100 % 100,00%

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional
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7.1 Docencia

La planificaciéon estratégica 2022 - 2025 de la Universidad Estatal Milagro en el eje de
Docencia establece el siguiente objetivo estratégico:

1.- Consolidar la oferta académica en funcién del desarrollo regional y nacional.

En el afio 2023 la planificacion institucional orienta todos los esfuerzos a implementar
la oferta académica de las modalidades presencial, semipresencial y en lineg, con la
finalidad de asegurar la pertinencia, calidad y relevancia de las carreras de grado y
programas de posgrado; por ello, en el 2023 se priorizaron las siguientes estrategias
institucionales:

« Capacitar en temas pedagdgicos y actualizacion afin al drea de conocimiento al
personal académico, a nivel nacional e internacional.

« Renovar la oferta académica de grado en funcién del desarrollo regional y
nacional.

< Promover la internacionalizacién de la universidad para responder efectivamente
a los requerimientos de las funciones sustantivas y al mejoramiento de la calidad
institucional.

« Incrementar de manera sostenida la oferta de cupos, para atender la demanda
de Educacion Superior en la ciudad, la regidn y el pais.

« Fortalecer el proceso de nivelaciéon para atender las necesidades de los
bachilleres y los perfiles de ingreso de las facultades y carreras de la institucion.

« Ampliar la oferta de programas de posgrado en todas las modalidades.

- Otorgar incentivos o reconocimientos publicos a profesores que se destaquen en
actividades académicas, de investigacion y vinculacién con la sociedad.

7.1.1Fortalecimiento, adecuacién y adaptacion

de la Oferta Académica
La Universidad Estatal de Milagro como pionera de la educacion en linea del pais, ha
mantenido la implementacion del 100% de sus 35 carreras, que incluyen 2]

presenciales, 3 semipresenciales y 11 en linea, garantizando la pertinencia y el
aseguramiento de la calidad de la educacion superior.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Durante el periodo 2023, se llevaron a cabo procesos de contratacién para fortalecer
la infraestructura institucional, esto es la construccidn de ambientes experimentales
para investigacion en la Facultad de Ciencias e Ingenieria (BIOUNEMI), la consultoria
para la construccién de una subestacién eléctrica; la fiscalizacién para la
contratacién de reparacion de infraestructura en diversos bloques, y adecuaciones
de infraestructura como el mantenimiento correctivo del cdrcamo, la instalacion de
bombas vy filtros para la piscing, la adquisicidbn de equipos de sonido y paneles
acusticos para el auditorio del edificio aulario 2, asi como la adquisicién e instalacion
de equipos acondicionadores de aire para los edificios aulario 2 y 3, estas acciones
tienen como objetivo mejorar la calidad de vida y el ambiente de aprendizaje de los
estudiantes, proporcionando espacios adecuados y equipados para su formacion
integral.

7.1.1.1 Oferta Académica de Grado y Posgrado 2023

La estructura académica de la Universidad Estatal de Milagro se compone de cuatro
Facultades y la Direccion de Posgrado, ademds de otras unidades que contribuyen al
desarrollo integral de la institucion. En el dmbito de la oferta académica de grado
vigente, la UNEMI cuenta con un total de 35 carreras durante el periodo de 2023. Sin
embargo, es importante destacar que dos de estas carreras, Psicologia en
modalidad presencial y Psicologia en Lineq, se encuentran en proceso de cierre.

Asimismo, durante el mismo periodo, el Consejo de Educacién Superior aprobé el
proyecto de creacion de la carrera de Arquitectura Sostenible, mediante la resolucion
RPC-SO-51-N0.850-2023 emitida el 20 de diciembre de 2023. Esta iniciativa
representa un paso significativo en la expansién y diversificacion de la oferta
académica de la universidad, respondiendo a las necesidades actuales y futuras del
campo profesional.

En cuanto a la oferta académica de posgrado, la UNEMI ofrecié un total de 23
programas de Maestrias durante el periodo 2023, consolidando asi su compromiso
con la formacion especializada y el desarrollo profesional en niveles superiores. Esta
variada oferta de posgrado refleja el compromiso de la institucion con la excelencia
académica y la innovacién en la ensefianza superior.

——— Universidad Estatal de Milagro I
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Tabla 17.- Oferta Académica Grado UNEMI 2023
Oferta Académica Grado UNEMI 2023

Facultad Carrera

Modalidad Presencial
Ingenieria Ambiental
Software
Ingenieria Industrial
Alimentos
Biotecnologia

FACI

Modalidad en Linea
Tecnologias de la Informacién

Modalidad Presencial
Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte
Pedagogia de la Lengua y Literatura
Educacién Especial
Educacién Basica
FACE Modalidad Semipresencial
Educacion Inicial
Pedagogia de las Ciencias Experimentales

Modalidad en Linea

Educacioén Inicial

Educacién Basica

Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
Modalidad Presencial

Nutricion y Dietética

FACS Enfermeria

Fisioterapia

Medicina

Modalidad Presencial

Psicologia

Comunicacién

Multimedia y Produccién Audiovisual
FACSECYD Turismo

Administracién de Empresas
Contabilidad y Auditoria

Economia

Modalidad Semipresencial

Trabajo Social
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Modalidad en Linea

Psicologia
Comunicacioén

Derecho
FACSECYD Turismo

Economia
Trabajo Social
Administracién de Empresas

* Carreras en proceso de cierre.
Fuente. - Consejo de Educacién Superior — CES. Sistema Nacional de Informacién de Educacion
Superior del Ecuador - SNIESE https://infoeducacionsuperior.gob.ec/#/oferta-academica

Tabla 18.- Oferta Académica Posgrado UNEMI 2023

Programa de Maestria

Maestria en Administracién de Empresas

Maestria en Administracién Publica con Mencién en Desarrollo Institucional

Maestria en Agronegocios Sostenibles Maestria en Biotecnologia

Maestria en Biotecnologia

Maestria en Comunicacién Estratégica con Mencién en Comunicacién Digital

Maestria en Contabilidad y Auditoria con Mencién en Gestién Tributaria

Maestria en Derecho con Mencidén en Procesal Constitucional o Mencién en Procesal Penal
Maestria en Economia

Maestria en Educacion Basica

Maestria en Educacién con Mencién en Linguistica y Literatura

Maestria en Educacion de Bachillerato con Menciones en:

Pedagogia de la Matematica, Pedagogia de las Ciencias Naturales, Pedagogia de las Ciencias Sociales
Maestria en Educacién Inclusiva con Mencidén en Intervencién Psicoeducativa

Maestria en Educacion Inicial con Mencién en Innovacién en el Desarrollo Infantil

Maestria en Enseflanza de Inglés Como Lengua Extranjera

Maestria en Gestién de Proyectos

Maestria en Gestién del Talento Humano con Mencién en Desarrollo Organizacional
Maestria en Gestién Educativa con Mencién en Organizacién, Direccidn e Innovacién de los
Centros Educativos

Maestria en Intervencién Psicosocial

Maestria en Marketing con Mencién en Marketing Digital

Maestria en Nutricidon y Dietética con Mencién en Nutricion Comunitaria

Maestria en Psicologia con Mencidén en Neuropsicologia del Aprendizaje

Maestria en Relaciones Internacionales con Mencién en Negociacién y Cooperacién Internacional
Maestria en Salud Publica con Mencién en Atencidn Primaria de Salud

Fuente. — Direccién de Posgrado
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7.1.2. Fortalecimiento del personal académico
7.1.2.1. Formacidn del personal académico

Durante el ano 2023, la Universidad Estatal de Milagro mantuvo una planta docente
altamente especializada, el 100% de sus profesores que imparten cdtedra poseen
titulos de cuarto nivel (Ph. D y Maestria). Esta destacada cualificaciéon académica de
los profesores refleja el compromiso de la institucidn con la excelencia educativa y el
fomento de la investigacion y el conocimiento en todas sus dreas de estudio.

Tabla 19.- Personal Académico pregrado UNEMI 2023

Personal Académico Pregrado UNEMI 2023

Personal Académico por tipo de Formacion Porcentaje
Ph.D. - Doctorado 8,94%
Maestria — Especialista - Diplomado 100 %

Fuente. — Direccién de Talento Humano

llustracién 6.- Personal Académico pregrado UNEMI 2023

Personal Académico pregrado UNEMI 2023

120,00 %
100,00 %
80,00 %
60,00 %
40,00 %
20,00 %

8,94 %

0,00 % [ ]

Ph. D. - Doctorado Maestria - Especialista - Diplomado

Elaborado por: Direccidén de Planificacién Institucional

La contratacién de los 443 profesores de posgrado en el periodo 2023 se realiza en el
marco del Convenio especifico de cooperacién, coordinacion y desarrollo de
programas de posgrado y programas de educacion continua, eventos culturales,
cientificos y académicos entre la Universidad Estatal de Milagro y la Empresa Publica
de Produccion y Desarrollo Estratégico de la Universidad Estatal de Milagro — EPUNEMIL.
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7..2.2. Becas para estudios de posgrado

Para garantizar la mejora continua de la funcién sustantiva de la docencia es
fundamental proporcionar formacién constante a los profesores, especialmente con
el incremento del uso de tecnologia y plataformas virtuales. En este sentido, en el 2023
la Universidad Estatal de Milagro registré 41 profesores becados, para estudios de
Doctorado (39) y Maestria (2), contribuyendo asi a mejorar la pertinencia de las
carreras en relacion a las asignaturas impartidas.

Tabla 20.- Personal Académico Becados UNEMI 2023

Personal Académico Becado 2023

Plazo vigencia

Registra
del Contrato Agenda a
N° | Facultad | Docente | Universidad Observaciones
Fecha su Contrato
Culminacién| Principal
o Aviles o
g |Clenciase | Noles | Universidad | o 1 6/8/5021| 16/7/2025 No Cursando estudio
Ingenieria Manuel EAN
Andres
Ciencias . .
Sociales Mariduena Universidad
2 | Educacion | Larrea . PHD [13/7/2021| 17/7/2025 No Cursando estudio
. Angel Valladolid
Comercial y
Derecho Augusto
C|eQC|as Medina Universidad
Sociales Hinojosa Andina
3 | Educacién Deri Simén PHD |6/8/2021| 1/12/2024 No Cursando estudio
Comercial y Y .
Janet Bolivar
Derecho
Ciencias Tapia
Sociales Nuzez Universidad
4 | Educacion Diedo Anahuac PHD | 1/8/2021| 1/9/2024 No Cursando estudio
Comercial y WIadigmir
Derecho
Ciencias Ze3
Sociales Moreira Universidad
5 | Educacién PHD |1/10/2021| 30/9/2025 No Cursando estudio
. Edmundo |de Salamanca
Comercial y vanauel
Derecho guely
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Torres
6 ClenC|§1s'e Ordonez Universidad PHD 1/10/2021 1/10/2024_ No Cursando estudio
Ingenieria Luis de Salamanca
Henry
Ciencias .
Sociales Morglra Universidad
7 | Educacion | Macias . PHD [1/10/2021| 1/10/2024 No Cursando estudio
. Maria Rovira |
Comercial y g Viraili
Derecho Fernanda g
Clencias | ojillo | Universidad
=ociales Fajardo Andina
8 | Educacién J _ PHD |6/8/2021| 6/8/2024 No Cursando estudio
. Miguel Simén
Comercialy Angel Bolivar
Derecho 9
Yagual Cambioen la
Ciencias e A uni idad ) modalidad de
9 | |naonieria '\g”noz dn'lvecrs' @ | pHD |17/2021| 1712026 si estudio e
9 m.ar €latoruna incremento de
Daniel valores
Ciencias Chifla
Socialgs Villon Universidad .
10 | Educacién . . PHD [1/12/2021| 1/12/2025 No Cursando estudio
. Mario Espiritu
Comercial y
Ruben Santo
Derecho
Bermeo
Ciencias e Paucar Universidad .
n Ingenierfa Javier Espiritu PHD |1/12/2021| 1/11/2025 No Cursando estudio
Ricardo Santo
Ciencias YuQui
Socialgs K;il Universidad
12 | Educacién ) . PHD | 1/11/2021| 1/11/2025 No Cursando estudio
. Miguel Espiritu
Comercial y .
Javier Santo
Derecho
. . Lazo . .
Ciencias e Sulca Universidad
13 | Ingenieria Rafacl Espiritu PHD | 1/11/2021| 1/11/2025 No Cursando estudio
Seleyman Santo
Almeida . .
Ciencias Monge Universidad
14 dela Elka Espiritu PHD | 1/11/2021| 1/11/2025 No Cursando estudio
Educaciéon Jennifer Santo
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Modificacién de
valores de matricu-
la, colegiaturay
derechos de grado
Regatto de la becaria, debido
i i . i i a la cancelacién de
15 C'ZZCI:‘S Bonifaz Lég“gi’f':\i PHD |1/8/2021| 28/2/2024 Si dichos montos
___|Jacqueline antes de la adjudi-
Educacion | gel pilar cacién de la beca
por parte del
Organo Colegiado
Académico Supe-
rior.
252::22 Echeverria Escuela Se autoriza el
- vV itéeni . traslado de valores
16 | Educacion f'scf)“ez pﬁ"t?‘:”'cla PHD [23/5/2017 31/12/2023 Si de los afios 2020-
Comercial y uber aciona 2021 al 2022 y 2023
Gregorio
Derecho
Se autoriza el
Ciencias e ZGuekr)rero Uni idad traslado de valores
ambrano niversida . econdémicos de
17 Ingenieria | Marcos del Litoral PHD [ 1/3/2019 31/12/2023 Si beca no utilizados
; en el ano 2020 al
Francisco afo 2021,
Al Se autoriza el
Cienciase | & cazar Universidad traslado de valores
Spinoza niversiaa . econdmicos de
18 Ingenieria Javier de la Coruia PHD 28/2/2019 28/2/2024 Si beca no utilizados
en el afno 2020 al
Alexander aR0 2021,
Castro
Ciencias Castillo Universidad .
19 de I Graciela de Palermo PHD | 1/4/2021| 1/2/2025 No Cursando estudio
Educacién | Josefina
Munfoz
Ciencias e Salcedo Universidad .
20 Ingenieria José de Cordoba PHD [1/10/2021| 30/9/2024 No Cursando estudio
Martin
Ciencias -
Miranda . .
Sociales Vera Universidad
21 | Educacién ; Espiritu PHD |1/12/2021| 1/12/2025 No Cursando estudio
. Washington
Comercialy|  Rpaifael Santo
Derecho
Ciencias Naranjo
Sociales Kean Universidad .
22 Educacion Chong Espiritu PHD |31/1/2022| 1/11/2025 No Cursando estudio
Comercial y| Miossotty Santo
Derecho | Katherine
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Ciencias Alvarez
Sociales ; ;
23 | Equcacion Clidelna Unll:\;i):?il'?uad PHD |1/12/2021| 1/12/2025 No Cursando estudio
. erly
Comercial y Santo
Derecho Angela
Ciencias Basurto
Sociales Quilligana Universidad
24 | Educacion Roberto Espiritu PHD |1/12/2021| 1/12/2025 No Cursando estudio
Comercial y lvan Santo
Derecho
Suarez Universidad
Ciencias Lima de Ciencias i
. C d tud
25 de la Gabriel Médicas de PHD |1/6/2022| 1/6/2026 No ursando estuaio
Salud José la Habana
Ciencias Mieles
Sociales Cevall Universidad
26 | Educacion | porree | doceuills | PHD [ 1/5/2022| 11/2027 No Cursando estudio
Comercial y| Narcisa
Derecho
Ciencias | -~ i.0a | Universidad
Sociales Fuentes Auténoma
27 | Educacién Freddy de Baja PHD |[1/6/2022| 1/6/2026 No Cursando estudio
Comercialy| | conardo California
Derecho
Ciencias Mendoza
SOCIaI?,S Carrera Universidad :
28 | Educacién Jefferson | Javeriana de PHD |1/7/2022| 1/8/2026 No Cursando estudio
Comercial y Estuardo Bogota
Derecho
- ) Cevallos | Universidad
iencias
29 dela L;’LZJ::O :EC:ZSS PHD |1/11/2022| 1/7/2027 No Cursando estudio
Educacion Carlos (Chile)
. . Cornejo Universidad
30 | Clencias | \avorga de PHD [14/9/2022 19/8/2025 No Cursando estudio
dela Ana del | Investigacion
Educacién Rocio e Innovacion
de México
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Arevalo
31 | Slenciase | cordovilla | Universidad | o n | 4606001 14072026 No Cursando estudio
Ingenieria Felipe |de Politécnico
Emiliano | de Catalunya
Ciencias Zarate Universidad
Sociales Enriquez de
32 | Educacion | \.i.ior | INvestigacion| PHD 1/9/2022| 1/10/2025 No Cursando estudio
Comercial y Andres | € Innovacién
Derecho de México
Palacios | Universidad
33 | Clenclase | Zamora | deOviedo | pyn |i10/2022] 1/11/2025 No Cursando estudio
Ingenieria Kerly
Vanessa
ci . Sandoval
iencias ; ;
Tamayo | Universidad . .
34 dela Verénica del Vallede Maestria|22/11/2022| 2/1/2024 No Cursando estudio
Salud Paticia Guatemala
Ciencias Sanchez
Sociales Ledn ) )
35 | Educacion | . Universidad | pHp [1/10/2022| 1/11/2026 No Cursando estudio
Comercial y 5 bWI? de Salamanca
oberto
Derecho
Ciencias Andrade
SOCIaI?? Vasquez | Universidad .
36 | Educaciéon . PHD [1/10/2022| 1/11/2027 No Cursando estudio
. Michela |de Salamanca
Comercial y Marisol
Derecho
Ciencias Solis
Sociales . .
- Granda Universidad .
37 Educac]on Luis Espiritu Santo PHD | 1/11/2021| 1/12/2025 No Cursando estudio
Comercial y Eduardo
Derecho
Csleqc:as Contreras
33 docna es Pefia Universidad | PHD |1/4/2022| 1/12/2025 No Cursando estudio
E ucac]on Maria de Malaga
Comercial y Fernanda
Derecho
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Ciencias
Sociales Delgado Universidad i
39 | Educacién [c@mpuzang PHD [1/7/2023| 1/2/2026 No Cursando estudio
. Diana de Anahuac
Comercial y ) México
Derecho Valeria
C|eQC|as Penafiel . .
Sociales Ledn Universidad
40 | Educacién Jazmin de Anahuac | PHD |1/7/2023| 1/12/2026 No Cursando estudio
Comercial y Jessenia México
Derecho
Ibarra Universidad
41 Ciencias Freire Estgtal de |\1jestria 20/4/2023 29/4/2024 No Cursando estudio
dela Marta Milagro
Educacién Cecilia

Fuente. - Coordinacién de Investigacion

llustracion 7.- Personal Académico UNEMI Becado

Personal Académico UNEMI Becado

EPh. D. B Maestria

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional.
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7.1.2.3 Evaluaciéon Docente

La heteroevaluacién es un proceso en el cual los estudiantes evalian el desemperio
del personal académico en cuanto a la calidad y pertinencia del proceso de
ensefanza — aprendizaje en cada asignatura y periodo académico. Esta evaluacién
se redliza de manera cuantitativa y cualitativa, considerando criterios y variables
necesarios para una evaluacién integral. El resultado de esta evaluacién se expresa
en una escala del 1 al 5, siendo 5 el puntaje mds alto y es otorgado por los
estudiantes, este proceso también incluye la coevaluacion de pares, directivos y la
autoevaluacion.

Durante el periodo de noviembre de 2022 a marzo de 2023, la evaluacién docente
registrd un promedio de 97,05%, mientras que en el periodo de abril 2023 a agosto de
2023 fue del 97,10%.

Tabla 21.- Resultado Evaluacion Docente por criterios

Resultado Evaluaciéon Docente por Criterios

Criterio ) Evaluacién ) Evaluacion
Noviembre 2022 - Marzo 2023 Abril 2023 - Agosto 2023
Estudiantes 92,00% 91,80%
Coevaluacioén Directivos 98,80% 99,00%
Coevaluacion De Pares 98,00% 98,60%
Autoevaluaciéon 99,40% 99,00%
Promedio 97,05% 97,10%

Fuente. - Direccién de Evaluacién y Perfeccionamiento Académico
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llustracién 8.- Resultado Evaluacion Docente por criterios

Resultado Evaluacién Docente por criterios

9 99,40% 99,00%
98.00 % 98,00%
96,00 %
94,00 %
9200 % 92,00% 91,80%
90,00 %
88,00 %
86,00 %
Estudiantes Coeyalu_acién Coevaluacién Autoevaluacién Promedio
Directivos de Pares
Evaluacion n Evaluacion
(noviembre 2022 - marzo 2023) (abril 2023 - agosto 2023)

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional

7.1.3. Admision de Estudiantes

Fortalecer los procesos de admisién y nivelacion de bachilleres, promoviendo la
democratizacion y el acceso de los mejores prospectos a la Universidad, es un
objetivo institucional clave dentro del eje estratégico de Docencia, para lo cual la
UNEMI integroé el sistema de admision y nivelacién institucional, alineado al proceso
de ingreso al sistema de Educacion Superior publico que ejecuta el Sistema Nacional
de Nivelacion y Admision (SNNA), a través de la SENESCYT.

Durante el periodo 2023, el Curso de Nivelacién se realizé principalmente de forma
virtual, con la excepcion de la carrera de Medicina que se llevé a cabo en modalidad
presencial. En el primer semestre, se matricularon 18.874 aspirantes, de los cuales
12.274 lograron aprobar el curso. Para el segundo semestre de 2023, se registraron
20.880 aspirantes, quienes actualmente se encuentran en proceso de finalizacion
del curso de nivelacion.

Estas acciones buscan asegurar que los estudiantes admitidos estén debidamente

preparados y nivelados académicamente para enfrentar los desafios de su
formacion universitaria.

———— Universidad Estatal de Milqgro I
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Tabla 22.- Estudiantes matriculados al Curso de Nivelacion 2023

Estudiantes Matriculados Curso de Nivelacion 2023

Modalidades Curso de Nivelacion 1S Curso de Nivelacion 2S

Estudiantes matriculados 18.874 20.880
Fuente. - Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado

Tabla 23.- Estudiantes Curso de Nivelacidn por Género

Estudiantes Curso de Nivelaciéon por Genero

Estudiantes ‘ Hombres Mujeres
Curso de Nivelaciéon 1S 6.203 11.845 232
Curso de Nivelacién 2S 6.957 13.657 266

Fuente. - Vicerrectorado Académico de Formaciéon de Grado

Tabla 24.- Estudiantes Curso de Nivelacion por Pueblos y Nacionalidades

Afro-
ecuatoriano

Blanco [Negro| Extranjeros | Discapacidad

Estudiantes | Montubio | Mestizo [ Indigena |Mulato

Curso de

. ., 1.551 15.671 409 207 405 397 234 8 155
Nivelacion 1S
Curso de

. .. 2123 17.220 391 204 304 407 231 222 225
Nivelacion 2S

Fuente. — Vicerrectorado Académico de Formacién de Grado
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llustracién 9.- Aspirantes matriculados por periodo académico

Aspirantes matriculados por periodo académico
21500
21000 20.880
20500
20000
19500

19000

18.874

18500

18000

17500
1S 2023 2S5 2023

Elaborado por: Direccidén de Planificacién Institucional

7.1.4 Bienestar Universitario

Garantizar la permanencia de estudiantes, promover la orientacion vocacional y
profesional, facilitar la obtencidn de créditos, estimulos, ayudas econémicas, becas,
y ofrecer los servicios asistenciales que se determinen en las normativas
institucionales, son algunos de los objetivos que velan por el bienestar de los
estudiantes de la UNEMI. En este sentido, la Universidad Estatal de Milagro, en
cumplimiento con la Ley Orgdnica de Educacién Superior — LOES, otorgo:

« Becas estudiantiles

« Servicios asistenciales

+ Orientacidn profesional y vocacional
« Campaias preventivas

« Seguro estudiantil

7.1.4.]. Becas estudiantiles

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 77 de la Ley Orgdnica Reformatoria a
la Ley Orgdnica de Educacidn Superior — LOES, la Universidad Estatal de Milagro en el
ano 2023 otorgd un total de 9.360 becas estudiantiles durante el afno 2023.

———— Universidad Estatal de Milagro I



—

INFORME DE GESTION
UNEMI 5653

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Tabla 25.- Nomero de estudiantes becados por periodo académico 2023

Numero de Estudiantes Becados por Periodo Académico 2023

Periodo académico 2023 Total estudiantes regulares Total de Becados Porcentaje

Periodo académico o
abril - agosto 2023 47183 4.242 8,99%

Periodo académico 51278 5128 10%
septiembre 2023 a enero 2024

Fuente. - Direccién de Bienestar Universitario

Tabla 26.- Estudiantes beneficiarios por tipo de beca 2023

Estudiantes Beneficiarios por Tipo de Beca 2023

Periodo abril - Periodo septiembre 2023

Tipo de Beca agosto 2023 - enero 2024

Alto promedlo y,d|§t|nC|on 226 510
académica o artistica
(desde el segundo nivel)

Alto rendimiento en deportes n 12
Por discapacidad 234 239
Pacionalidades del ecuader 362 337
Por ser ecuatoriano en el exterior,

migrante retornado o deportado 14 7
Situacion econémica vulnerable 3.395 4.323
Total 4.242 5.128

Fuente. — Direccién de Bienestar Universitario

——— Universidad Estatal de Milagro I



UNEMI INFORME DE GESTION m
2023

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

llustracion 10.- Estudiantes beneficiados de becas
por periodo académico 2023

Numero de estudiantes becados por periodo académico 2023
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Total estudiantes regulares Total de Becados
B Periodo académico abril - agosto 2023 M Periodo académico septiembre 2023 a enero 2024

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional

7.1.4.2. Servicios Asistenciales UNEMI

En cumplimiento con el articulo 86 de la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Orgdnica
de Educacidn Superior — LOES, la Universidad Estatal de Milagro tiene como uno de
sus principales objetivos velar por el bienestar de los sus educandos. Por esta razén
la Direccidon de Bienestar Universitario ofrece servicios asistenciales primarios en
dreas como medicing, nutricidon, odontologia, psicologia y trabajo social estudiantil.

A continuacion, se presenta una tabla detallada con el nUmero de beneficiarios por
atencidn primaria y asistencial durante el afio 2023.

| Universidad Estatal de Milagro -
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Tabla 27.- NUmero de beneficiarios por servicios asistenciales 2023

Beneficiarios por Servicios Asistenciales 2023

Servicios Asistenciales

Tipo de beneficiario

Area Area Area Area Trabajo
Odontolégica | Médica | Psicolégica | Nutricion Social
Administrativo 10 56 4 15 0] 85
Docente 3 54 7 3 0] 67
Estudiante de Grado y Posgrado 1.061 2.002 13.376 571 12.035 29.045
Nivelaciéon 3 10 o] 6 0 19
Particular 1 17 7 (0] 0] 25
Particular/EPUNEMI 1 6 2 0 0 19
Trabajador 5 35 3 0 0 43
Total 1.094 2.180 13.399 595 12.035 29.303

Fuente. - Direccidn de Bienestar Universitario

llustracién 11.- Beneficiarios por servicios asistenciales 2023
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Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional
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7.1.4.3 Campanas preventivas

En cumplimiento del Art. 86 de la LOES, durante el aflo 2023, la Direccidn de Bienestar
Universitario de la Universidad Estatal de Milagro llevé a cabo 6 campanas
preventivas en el Grea de Psicologia. Se presenta el detalle de beneficiarios:

Tabla 28.- Campanas de prevencidn por drea responsable

Campaias de prevencioén por area responsable

Campanas Tipo de ) o
beneficiarios Modalidad| Visualizaciones

- Técnicas para controlar la ansiedad y crisis de panico

- Lo maravilloso de aprender a vivir sin alcohol Virtual a
Comunidad través de
- ¢Como identificar la depresién y qué hacer? Universitaria redes 69.524

Publico General | gociales
- Algo me dice que necesitas un abrazo

- Violencia de género digital

- Prevencién y consumo de sustancias
ilicitas (drogas)

Fuente. - Direccion de Bienestar Universitario

7.1.4.4. Seguro estudiantil

El Seguro Estudiantil es otro de los beneficios gratuitos que reciben el 100% de los
estudiantes regulares matriculados en la Universidad Estatal de Milagro. Este seguro
cubre accidentes de trdnsito y accidentes domésticos, protegiendo a los
estudiantes las 24 horas del dig, los 365 dias del afo, en cualquier parte del mundo.
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Tabla 29.- Beneficiarios del Seguro Estudiantil

Beneficiarios del Seguro Estudiantil

Categoria Numero de beneficiarios Valor reembolsado
Estudiantes 18 12.561,70
Docentes o o
Total 18 12.561,70

Fuente. - Direccion de Bienestar Universitario

7.1.5 Graduados

El objetivo del proceso académico de la UNEMI es formar profesionales competentes,
con una actitud proactiva frente al cambio, que respondan a la problematica social
del entorno y del pais. En el periodo 2023 la Universidad Estatal de Milagro registré
8.607 profesionales titulados en tercer y cuarto nivel, distribuidos en 3.235 graduados
de grado y 5.372 de posgrado.

La siguiente tabla detalla el nUmero de titulados distribuidos por cada carrera
ofertada por la UNEMI en programas de grado y en maestrias en posgrado.

| Universidad Estatal de Milagro -



UNEMI INFORME DE GESTION m
2023

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Tabla 30.- Graduados grado UNEMI 2023 por Carrera

Graduados Pregrado UNEMI 2023

Facultad Carrera |Namero de graduados
Psicologia 20
Licenciatura en Psicologia 2019 298
Psicologia en Linea 205
Comunicacién 2019 142
Comunicacién Social 14
Comunicacién en Linea 33
Ingenieria Comercial 5
Trabajo Social Semipresencial 236
Administracién de Empresas 154
Contabilidad y Auditoria 162
Facultad de Ciencias | Contaduria Publica Y Auditoria CPA 22
Sociales, Educacién | Ingenieria en Contaduria Publica y Auditoria CPA 6
Comercial y Derecho | Turismo Presencial 46
Turismo en Linea 2
Trabajo Social en Linea 52
Economia Presencial 2%
Economia en Linea 24
Licenciatura en Gestién Empresarial 6
Ingenieria en Marketing 1
Licenciatura en Marketing 1
Licenciatura en Disefio Grafico y Publicidad 29
Comercio 2
Educacién 2019 227
Facultad Ciencias Educacién Bésica en Linea 89
de la Educacion Educacion Inicial 29
Educacién Inicial 2019 202
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Mencion
Educacion Basica >
Licenciatura en Ciencias de la Educaciéon Mencién 8
Educacién Inicial
Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte 2019 175
Pedagogia de la Lenguay la Literatura 30
Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros 2019 53
Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
en Linea 6
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Ingenieria Industrial 30

Ingenieria Industrial 2019 133

) . Ingenieria en Sistemas Computacionales 23

Facultad C.lerjaas Software 04

e Ingenieria Ingenieria Ambiental 61

Biotecnologia 112

Alimentos 61

Licenciatura en Nutricion Humana 101

Licenciatura en Enfermeria 38

Facultad de Fisioterapia 30

Saludy iServicios Nutricién y Dietética 14

Sociales Enfermeria 128
Total 3.235

Fuente. - Secretaria General

Tabla 31.- Graduados posgrado UNEMI 2023

Graduados posgrado UNEMI 2023

Programa de Maestria

Numero de
graduados

Maestria en Administracién de Empresas Modalidad en Linea 180
Maestria en Administracién Publica Modalidad Presencial 38
Maestria en Contabilidad y Auditoria Modalidad en Linea 243
Maestria en Educacién Modalidad Presencial 45
Maestria en Educacién Basica Modalidad en Linea 4.052
Maestria en Entrenamiento Deportivo Modalidad Presencial 17
Maestria en Finanzas y Tributacién Modalidad Presencial 19
Maestria en Gestidén de Proyectos Modalidad Semipresencial 39
Maestria en Nutricién y Dietética con Mencién en Nutricion Comunitaria 35
Maestria en Produccién y Operaciones Industriales Modalidad Presencial 10
Maestria en Psicologia Clinica Modalidad Presencial 20
Maestria en Salud Publica Modalidad Presencial 76
Maestria en Sistemas de Informacién Modalidad en Linea 145
Maestria en Tecnologias de la Informacién Modalidad Presencial 15
Maestria Profesional en Quimica Aplicada Modalidad Presencial 14
Maestria En Gestion Educativa Modalidad En Linea 424
Total 5.732

Fuente. — Direccién de Posgrado
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llustracién 12.- Graduados UNEMI 2023 por Facultad

Graduados UNEMI 2023 por Facultad
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Elaborado por. - Direccidn de Planificacién Institucional
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llustracién 13.- Graduados Posgrado UNEMI 2023
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7.2 Investigacion

Generar conocimientos y resultados de alto impacto en la sociedad a la cual
responde la academia es una de las finalidades institucionales dentro del eje
estratégico de investigacion, para lo cual la Universidad Estatal de Milagro se
propuso hasta el 2025 el objetivo estratégico:

1. Consolidar el ecosistema de 1+D+i en la UNEMI y la produccion cientifica pertinente,
en funcién del desarrollo regional y nacional.

Lo cual fue operativizado a través de diversas estrategias entre las cuales se
destacan:

- Potenciar la formacién de posgrado de los profesores en funciéon de las
necesidades académicas y de investigacion institucional.

- Potenciar el uso de recursos disponibles para la investigacion, desarrollo de
tecnologia e innovacion.

- Integrar redes nacionales e internacionales para la investigaciéon, cooperacién
cientifica e innovacion.

- Incorporar mecanismos para la transferencia de conocimiento y tecnologia
mediante vinculacion con la sociedad, en la estructura de los proyectos de
investigacion.

- Incrementar la produccién cientifica pertinente y de calidad.

- Promover la participacion de estudiantes de grado y posgrado en actividades y/o
grupos de investigacion.

7.2.1.Publicaciones Cientificas y Regionales

Uno de los pilares fundamentales de la Universidad Estatal de Milagro es la
produccion cientifica como respuesta a las demandas académicas, generando
conocimientos y resultados de alto impacto en la sociedad.

Durante el afo 2023, la Universidad Estatal de Milagro destacd por su produccion
cientifica, logrando un total de 78 publicaciones de impacto mundial, con la
participacion de 146 docentes. Ademds, se realizaron 43 publicaciones regionales en
las que participaron 71 docentes.

Estas publicaciones cientificas fueron difundidas en 35 revistas de impacto mundial,
mientras que las publicaciones regionales se divulgaron en 31 revistas Latindex.
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Tabla 32.- Publicaciones Cientificas y Regionales 2023.

Numero de Publicaciones UNEMI 2023

Produccion Publicaciones Participaciones Docentes
Publicaciones Cientificas 78 146
Publicaciones Regionales 43 71

Fuente. - Gestidn de Investigacion

Tabla 33.- Publicaciones Cientificas 2023

Listado De Publicaciones Cientificas 2023

Articulo Publicado Revista Base de Docente
Datos

Bravo Alvarado Rufina Narcisa
Alfabetismo en el Siglo XXI: Analisis ) o Lazo Bravo Cisaddy Samantha
) Revista de Ciencias
1 de Competencias de Lecturay Sociales Scopus
Escritura en Ecuador Manzano Diaz Mirtha
Vargas Castro Karina Veronica
An effective approach for
5 |dent‘|fy|hg keywords as high - Computer speech Scopus Rodas Silva Jorge Luis
Quality filters to get emergency - and Language
Implicated twitter spanish data
Andlisis bibliométrico sobre Andrade Sanchez Edison David
estudios de la neurociencia, la ) )
3 inteligencia artificial y la Salud, C'e,nc'a y Scopus
Robética: Enfasis en las Tecnologia | | " d
Tecnologias Disruptivas en Del Campo Saltos Guillermo Segundo
Educacion
. X X i X Castro Valderrama Dessire Amandiz
Analisis de la Cultura Tributariay Universidad y
4 . . N X Scopus
Su Incidencia En Las Pequefiasy Sociedad .
Palacios Anzules Italo Del Carmen
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Medianas Empresas de la Zona 5 del Valderrama Barragan Gloria Angelica
Ecuador
Viteri Miranda Victor Manuel
Analisis de las Condiciones Alvarez Naranjo Luis Jonathan
Laborales como parte de la Journal of
5 Sostenibilidad Organizacional en o . Scopus Murillo Barrera Carlos Andres
Namibian Studies
Empresas del Sector Bananero
Ecuatoriano Naranjo Cabrera Carlos Rolando
Applying fuzzy time series for
6 Developing forecasting Mathematics Scopus Cardenas Cobo Jesennia Del Pilar
Electricity demand models
Altamirano Benitez Rosa Elena
. . . . Figueroa Cruz Marylin
Atencidn a la Diversidad educativa, Web Of
mediante la Vinculacion con la So - .
7 . 2 Conrado Science - Hernandez Conde Ocsana
Ciedad, en la Formacioén de Esci
Estudiantes de Educacién Especial .
Medina Mera Geovanna Mercedes
Rojas Ceballos Vivian Coromoto
Attitude towards technology and Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar
its Relationship with Academic Journal of
8 X X R i . Scopus
self - efficacy in Ecuadorian Namibian Studies
University Students Viteri Miranda Victor Manuel
Autorregulacion del aprendizaje Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar
como predictor de la autoeficacia Ciencias
9 L K N K L. Scopus
Académica en Universitarios del Psicoldgicas
Ecuador Viteri Miranda Victor Manuel
Barrera Rea Maria Gabriela
Bu§iness cy'cle synchrpnization in ‘ ' Barros Naranjo Jhon Ronald
10 Latin American. A critical survey of Migration letters Scopus
Empirical research Barros Naranjo Robert Gustavo
Diaz Kovalenko Igor Ernesto
Acosta Santillan Jenniffer Karem
Busingss Ieadgrship in Smes and its ) ) Castro Valderrama Dessire Amandiz
mn effectiveness in work performance Migration letters Scopus
Mendoza Arce Carla Guillermina
Valderrama Barragan Gloria Angelica
e T
2 s P Malariologia y Scopus Romero Urrea Holguer Estuardo
riesgo para los deportes .
L Salud Ambiental
acuaticos en Ecuador
Buraos Mendieta Diana Jesus
. o Gonzalez Romero Lourdes Maribel
Capacidad de resiliencia en los . . .
. . . Revista de Ciencias
13 estudiantes con discapacidad del Social Scopus
nivel universitario oclales Rivera Merino Daniel Alexander
Torres Moreira Jessica Esther
Game Mendoza Karla Magdalena
. ) . . Revista Cubana de Icaza Rivera Dalva Patricia
Clima organizacional y ambiente de . .
14 dizai P i6n d lud Investigaciones Scopus
aprendizaje en formacion de salu Biomédicas Loor Briones Walter Victoriano
Loor Mendoza Walter Isaac
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Macias Alvarado Nancy Jaqueline
Vinueza Burgos Gladis Del Consuelo
Confianza, estilo de liderazgo y ) ) .
L ' . . Revista de Ciencias . . .
15 Gestion de Conflictos en Pequefias So::/ilales : : Scopus Espinoza Solis Eduardo Javier
y medianas empresas Ecuatorianas
Castro Castillo Graciela Josefina
Contextos Pedagdgicos diversos Mufoz Pilozo Adriana Georgina
de estrategias de refuerzo en . .
. Universidad y . .
16 | lectura - escritura en entorno . Scopus Pluas Salazar Rita Maricela
. . . Sociedad
Social de Educacién: Estudio en
Zonas del Ecuador Tovar Arcos Germanico Renee
Villacis Macias Carolina Daysi
Castro Castillo Graciela Josefina
.. . Mufoz Pilozo Adriana Georgina
Contextos Pedagogicos diversos
de estrategias de refuerzo en Universidad y . .
17 lectura - escritura en entorno Sociedad Scopus Pluas Salazar Rita Maricela
Social de Educacién: Estudio en
Zonas del Ecuador Tovar Arcos Germanico Renee
Villacis Macias Carolina Daysi
Costo en el Tratamiento de .
Desechos Sdlidos del Gad Sevilla Revista
18 o Venezolana de Scopus Pincay Sancan David Richard
de Oro, Provincia del Azuay K
Gerencia
Ecuador
Desigualdades socioeconémicas y o Morales Delgado Leticia Alexandra
- Universidad y
19 | su Relacién con el acceso a la . Scopus
Educacion: El caso Ecuador Sociedad
’ Rojas Ceballos Vivian Coromoto
Discrete dynamic model for the Bastidas Sanchez Carlos Jamil
evaluation of performance and Journal of .
20 P o Scopus Franco Vera Walter Mario
components of organizational Advanced Zoology
Behavior .
Sanchez Leon Edwin Roberto
Eco - Friendly biocontrol of Guevara Viejo Jorge Fabricio
21 moniliasis in Ecuadorian Cocoa Sustainability Scopus
Using Biplot Techniques Valenzuela Cobos Juan Diego
Eco - Innovation and performance Academia revista
22 . P Latinoamericana Scopus Guevara Piedra Washington Javier
of Smes in Ecuador L .
de Administracion
Efectos de ejercicios S Revista Cubana de Burgos Angulo Darley Jhosue
especializados en la rehabilitacion . .
23 . . Investigaciones Scopus
del esguince de tobillo grado1en Biomédicas L Mend Wal |
futbolistas oor Mendoza Walter Isaac
Effectiveness and perception of Eai Endorsed
Augmented reality in the Teaching Transactions on
24 | of Structured Programming Scalable Scopus Del Campo Saltos Guillermo Segundo
Fundamentals in University Information
Students Systems
o ) - Alvarado Mattos Jhonny Javier
Ejercicios Pilates vs Williams para )
revenir el Dolor lumbar Revista Cubana de
25 | P ) . Investigaciones Scopus Burgos Angulo Darley Jhosue
subagudo de Origen mecéanico en . T
: Biomédicas
Futbolistas . .
Morales Neira David Job
Almeida Monge Elka Jennifer
Emerging Trends in Factors
26 | Associated with behavioral Human review Scopus Alvarez Cadena Kerly Angela
Difficulties in Boys and Girls
Mora Alvarado Karla Gabriela
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Pilamunga Asacata Diana Elizabeth
Emotional Intelligence and Coello Viejo Jaime Marcelo
27 | Leadership effectivenessin Migration Letters Scopus
Management Zambonino Torres Melva Jenny
Enfoque holistico por
competencias para mejorar la . .
28 | formacioén integral en los Unlyer5|dad y Scopus Carpio Vera Dinora Alexandra
) . . Sociedad
Estudiantes de la Universidad
Técnica de Babahoyo, Ecuador
Arreaga Suarez Raul Alberto
Estrada Alarcon Diana Xiomara
Enhancing teache'r preparation: A Guerrero Rodriguez Solange
case study on the impact of Journal of Elizabeth
29 | Integrating real - World teaching Curriculum and Scopus
experience in english higher Teaching (JCT) . da Ninf fi
Education programs Guevara Penaranda Ninfa Sofia
Pacheco Vasquez Edwin Alexander
Riera Hermida Fernando Patricio
Estrategias Metacognitivas para Rojas Ceballos Vivian Coromoto
la Educacion Inclusiva de Universidad Y
30 | Estudiantes Universitarios con ) Scopus Varas Santafe Abraham Clemente
. . . . Sociedad
discapacidad auditiva y/o visual en
Milagro Veliz Gilberto Antonio Jose
Evaluation and optimization of leee Ecuador 's Mufoz Salcedo Jose Martin
energy supply in near to zero Technical
31 R . Scopus
energy buildings on the Chapters Meeting pu
Ecuadorian Coast 2023 leee Ortiz Mata Jhonny Darwin
Filtering of a discrete electric Journal of
32 | field signal using the previous S . Scopus Castillo Heredia Luis Javier
) Namibian Studies
Moving average
Acosta Santillan Jenniffer Karem
T . Castro Valderrama Dessire Amandiz
Gamification in education: Its . .
33 L . Migration letters Scopus
Impact on invisible Learning . .
Mendoza Arce Carla Guillermina
Valderrama Barragan Gloria Angelica
Geographic information systems Central European Correa Peralta Mirella Azucena
34 | and University cooperation: A Management Scopus
strategy for sustainability Journal Vinueza Martinez Jorge Luis
Contreras Moreno Adriana Thalia
Hidrocefalia secundaria por Web Of Herrera Moya Pedro Aquino
35 | compresion de acueducto de Silvio. Conrado Science -
a Pro -Posito se un caso Esci Mederos Mollineda Katiuska
Tabares Cruz Yaima Beatriz
Nufiez Portilla Juri Evelyn
Higher education and the
) . Journal of . .
36 | challengesin the quality of o ) Scopus Sanchez Villacres Ana Maria
R Namibian Studies
scientific research
Zapa Cedeno Juliana Karina
Hymenolepiasis caused by in
27 humans'and natural infection in American Journal Scopus Pazmifio Gomez Betty Judith
rodents in a marginal urban of case Reports
sector of Guayaquil, Ecuador
. . . Bustos Chiliquinga Gabriela Valeria
23 Inclusive education a comparative Journal of Scopus
study Between Ecuador and Peru Namibian Studies P . .
Luzuriaga Amador Jesenia Marcela
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Fabre Merchan Paolo Geovanny
IdnnO\I/atmg professmnalf Guevara Pefiaranda Ninfa Sofia
evelopment program for Journal Of
39 | Teachers: from theory - Based to a o . Scopus
R K Namibian Studies .
more collaborative, practical, and Recalde Garcia Frans Andres
reflective perspective
Zambrano Pachay Jorge Francisco
Cabrera Ruilova Josue Jesus
Integrated financial
T R . Journal Of . . .
40 | administration system and its o . Scopus Espinoza Solis Eduardo Javier
) - Namibian Studies
influence on public management
Solis Rios Cecilia Jannet
Kinetic analysis of thermal
degradation of recycled
olypropylene and polystyrene . .
41 polypropylen polysty Polymers Scopus Barzallo Granizo Diego Geovanny
mixtures using regenerated
catalyst from fluidized catalytic
cracking process (FCC)
La conciliacién en materia de Web Of
42 | transitoy el principio de igual Ciencia UNEMI Science - Galarza Castro Christian Xavier
formal Esci
L Usi | d t - .
a musica en el proceso docente Revista Cubana de
educativo en nifios: Influencia en X ) .
43 : . investigaciones Scopus Game Mendoza Karla Magdalena
la psicomotricidad y la ) T
) Biomédicas
concentracion
La Neurodidactica: Practica Mendoza Arce Carla Guillermina
innovadora en la enseflanza - Universidad y
44 . - . Scopus
aprendizaje en la educacién Sociedad
general basica en Milagro Morales Delgado Leticia Alexandra
Learning styles and academic Castro Castillo Graciela Josefina
45 erformance in higher education Journal of Scopus
P 9 Namibian Studies P
students Villacis Macias Carolina Daysi
Life cycle analysis of farmed Lopez Briones Johnny Roddy
46 | shrimp of the species litopenaeus Migration Letters Scopus
Vannamei in the province of Guayas Vaca Coronel Carlos Andres
Espinoza Solis Eduardo Javier
47 Means of p?yme”t used by Rem|ttances Scopus Ochoa Gonzalez Carlos Roberto
consumers in Ecuador zone 5 Review
Solis Granda Luis Eduardo
Carpio Vera Dinora Alexandra
Carrion Arreaga Elis Matilde
48 Methodologles .er teaching Migration Letters Scopus
reading and writing
Cetre Vasquez Roxana Paola
Paez Merchan Carolina Andrea
Modelo matematico por Leon Batallas Alberto Andres
identificaciéon paramétricay
49 dlseno'c?e controlgdotdlfuso en Ingeniare Scopus Ortiz Mata Jhonny Darwin
la seccién de enfriamiento de una
planta de calentamiento -
enfriamiento de fluidos Saquinaula Brito Jose Luis
) Barahona Anguisaca David Moises
Moocs in research methodology . .
50 . o Migration Letters Scopus
for universities In Ecuador. ) )
Castelo Barreno Leonidas Fidel
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Leal Mariduefa Isabel Amarilis
Quinaluisa Narvaez Katherine Belen
Guevara Viejo Jorge Fabricio
Multivariate analysis of factors Ruperti Lucero Erika Marissa
51 related to e.motlonall regylatlon Migration Letters Scopus
and executive functions in h cedo Adri .
adolescents post Covid - 19 Sanchez Caicedo Adriana Margarita
Valenzuela Cobos Juan Diego
Multivariate statistical o o
techniques: A new approach to Guevara Viejo Jorge Fabricio
identify the commercial .
52 fy. . Journal Of Fungi Scopus
properties of mixtures of flours
of lentinula edodes and cocoa Pod Valenzuela Cobos Juan Diego
Husk
o ) Acosta Santillan Jenniffer Karem
Optimizing Business
Performance: Marketing
. . . . Castro Vald Dessire A di
53 | Strategies For Small And Medium | Migration Letters Scopus astro valderrama Dessire Amandiz
Businesses Using Artificial
Intelligence Tools . .
Valderrama Barragan Gloria Angelica
Organizational elements involved Bermeo Valencia Christian Alberto
in the alignment between .
A . European Chemical
54 | strategic planning and BPM from Bulletin Scopus
the theory and perspective of Granda Campoverde Roxana Maribel
latin American professionals
Alejandro Salazar Giovanni David
Cordova Duran Edmundo Guillermo
Pacari brand engagement and its . .
55 | emotional connection in Ethical Human review Scopus Cornejo Mayorga Ana Del Rocio
Consumption
Cruz Ofia Ariel Omar
Samaniego Arias Mayra Alexandra
Pedagogical support to improve
teaching practice in the area of
56 | language and literature of an Migration Letters Scopus Leal Mariduefa Isabel Amarilis
Educational District — Ecuador,
2023
Crespo Vera Gustavo Adolfo
Guerrero Iguasnia Edinson Javier
Problem - based learning in the area . .
57 ; . . 9 Migration Letters Scopus
of law: Systematic review .
Hernandez Cordova Helen Elizabeth
Jativa Aguirre Sandy Elisa
Propiedades psicométricas de la . . .
escala de autoeficacia percibida European Journal Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar
58 | especifica para situaciones of Education and Scopus
Académicas(EAPESA) en Psychology
Universitarios del Ecuador Viteri Miranda Victor Manuel
> . ) . Contreras Moreno Adriana Thalia
Relacion de hipertensioén arterial
59 | ta Dietéti Adult Conrado
con Ingesta Dietetica en Adultos Dominguez Brito Lorena Daniela
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Lozada Meza Mariela Libelly
Mayores del centro Web Of
gerontolégico buen vivir Science - Mederos Mollineda Katiuska
Esci
Tabares Cruz Yaima Beatriz
Alvarez Mufoz Patricio Rigoberto
Relacién docencia - investigacién en . . . Castro Castillo Graciela Josefina
. . . Revista de Ciencias
60 | la Educacion Superior: Diferentes Sociales Scopus
Perspectivas y enfoques Guevara Viejo Jorge Fabricio
Pinela Cardenas Raul Andres
Resiliencia con enfoque Humanista . . .
. Revista de Ciencias . .
61 en Pacientes con Consumo . Scopus Palomeque Zambrano Jeniffer Yadira
s . Sociales
Problematico de Sustancias.
s . - Risti - Revist.
Revision Sistematica de 'S I. evis .a
L Iberica de Sistemas .
62 | Instrumentos de Evaluaciéon de : Scopus Palacios Zamora Kerly Vanessa
s o P e Tecnologias de
Usabilidad para Sitios Turisticos
Informacao
Salud y Educacién Superior
Inclusiva: Evaluacion del Impacto salud. Ciencia
63 | de Politicasy Programas para L y Scopus Del Campo Saltos Guillermo Segundo
. . Tecnologia
Personas con Discapacidad en
Ecuador
Journal of
64 .Secur]ty Modgl for g Central Bank Internet Serw}ces Scopus Romero lzurieta Richard
in Latin America using Blockchain and Information
Security (JISIS)
Sistemas de Apllca0|on para Risti: Revista
Implementacion de Centros - A
. : . Ibérica de Sistemas .
65 | Regionales de Investigaciones . Scopus Espinoza Toalombo Rosa Aurora
P : e Tecnologias de
Econdémicasy Comerciales en Informacao
América del Sur &
Sistemas de Aplicacién para . . Fajardo Vaca Ligia Meibol
. Risti: Revista
Implementaciéon de Centros - .
. ; . Ibérica de Sistemas . . .
66 | Regionales de Investigaciones . Scopus Macias Arroyo Franklin Gregorio
P . e Tecnologias de
Econémicas y Comerciales en <
América del Sur Informacao
Vasquez Fajardo Carlos Efrain
Echeverria Vasquez Huber Gregorio
Study of Correlations of
N . Journal of . . .
67 | Organizational Behavior and Scopus Peralta Carpio Faviola Lissette
Advanced Zoology
Performance
Sanchez Leon Edwin Roberto
Sustainable Gastronomic Tourism
in the Central Highlands of Annals of Forest . .
68 Ecuador: Challenges, Potentials Research Scopus Torres Jara Gabriela Natalia
and Proposals
Synthesis and Application Of Zsm -5
Catalyst Supported with Zinc Barzallo Granizo Diego Geovanny
And/or Nickel in the Conversion of
69 | Pyrolytic Gases from Recycled Polymers Scopus
Polypropylene and Polystyrene
Mixtures Under Hydrogen Lazo Sulca Rafael Seleyman
Atmosphere
Fabre Merchan Paolo Geovannv
Teaching Enalish for Specifi Lozano Alvarado Carla Isabel
70 peac 'ngt ngllsh orEdpecLAlc Migration Letters Scopus
urposes in Higher tducation Recalde Garcia Frans Andres
Zambrano Pachay Jorge Francisco
The Evolution of the Educational
71 Curriculum in the Digital age: Migration Letters Scopus Logrofio Mendoza Henry Nicolas
Impact of Icts
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Barros Naranjo Jhon Ronald
The Educationas a Determinant . Cetre Nolivos Karen Gabriela
. . Russian Law
7 Factor in Economic Growth. The Journal Scopus -
Ecuadorian Case (1960 -2019) Diaz Kovalenko Igor Ernesto
Freire Cadme Carlos Alberto
Traditional Agricultural )
Knowledge of Banana, Cocoa and Lazo Vento Carlos Maria
73 | Sugar Cane Crops as a Basis for Bionatura Scopus
the Sustainable Development of Mend u Eq ital
the Rural Parish Mariscal Sucre endoza Haro tagar ftalo
Espinoza Toalombo Rosa Aurora
Transferencia de Conom{m[ento ' ' ' Fajardo Vaca Ligia Meibol
4 | P2ra el Desarrollo Econémico: Una Revista de Ciencias Scopus
Mirada desde las Universidades Sociales P . Kli .
Zona 5 del Ecuador Macias Arroyo Franklin Gregorio
Vasquez Fajardo Carlos Efrain
Guerrero Lapo Gilma Esperanza
Un caso de Urbanorum SPP. En una American Journal N ]
75 | mujer de un sector urbano - Scopus Pazmifio Gomez Betty Judith
. of case Reports
marginal del Ecuador
Yancha Moreta Carmen Azucena
University teachers' perceptions Campuzano Rodriguez Sandra Maricela
76 | of their competencies in online Migration Letters Scopus
Teaching Guevara Sandoya Jose Arturo
Bermeo Paucar Javier Ricardo
Web 2.0 teachers and web 3.0
) Journal of
77 | students a challenge in post - . . Scopus Bermudez Mendoza Angel Leonardo
L ) Namibian Studies
Pandemic higher education
Troya Felix Hugo Enrique
Zoonotic transmission of hepatic Guerrero Lapo Gilma Esperanza
78 hydatid CYST fromn domestic dogs: American Journal Scopus b oG B Judith
a case report from an urban - of Case Reports P azmino Gomez Betty Judit
Marginal area in Ecuador
Yancha Moreta Carmen Azucena
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Tabla 34.- Publicaciones Regionales 2023
LISTADO DE PUBLICACIONES REGIONALES 2023

ARTICULO PUBLICADO

REVISTA

BASE DE

DOCENTE

Cedillo Romero Elizabeth Del Carmen
Horizontes (El
L . . alto): Revista de Latindex Mayanza Paucar Olga Alicia
Accién del Trabajador Social en el ) . L . yanz “ 9 !
1 < . ) Investigacion en Catalogo
Ambito Educativo . - . .
Ciencias de la 20 Naranjo Pinela Teresa Celeste
Educacion
Santos Yanez Veronica Patricia
Actividades Deportivas de
Enseflanza y practica del futbol -
2 Sala como alternativa profilactica Recimundo Latindex Leon Lopez Luiggi Wladimir
e Integracién en la Comunidad
Universitaria Post Covid 19
Administracion didactica de la
Educacion invisible a través de las South Florida
3 Inteligencias multiples de gestion Journal of Latindex Castelo Barreno Leonidas Fidel
docente ante la desercion Development
Universitaria
Garaicoa Fuentes Freddy Leonardo
Agroturismo: Una alternativa . .
4 sostenible para el desarrollo Ciencia Latina Latindex Leon Garcia Karen Catherine
local en San Francisco de Milagro, .
Guayas, Ecuador Montero Muthre Ruth Adriana
Rodriguez Bejarano Sandra Edith
Andlisis del Cumplimiento de las
declaraciones de impuesto a la .
Latindex
renta en las personas naturales no Polo del . . .
5 . L L Catalogo Valderrama Barragan Gloria Angelica
obligados a llevar contabilidad en Conocimiento 20
la provincia de Tungurahua de los '
afos 2021-2022
Andlisis Sistematico de la . . .
) ) L Espinoza Solis Eduardo Javier
interseccion entre sostenibilidad y 593 Digital .
6 desempenio financiero en las Publisher Latindex ] o ]
pequefias y medianas empresas. Un Noboa Neira Christian Oliver
estudio de revision
Aprendizaje Basado en problemas Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar
7 (ABP) como estrategia de ensefianza Veritas & Research Latindex
dela ‘EstaFjlstllca descriptiva en Viteri Miranda Victor Manuel
Universitarios del Ecuador
Barreras psicopatoldgicasy su
influencia en el abandono del Aquino Tomala Christian Alexander
tratamiento antirretroviral en los
g | Ppacientes con VIH de 18 a 45 afios que po'? d?' Latin Dex
acuden al hospital General Liborio Conocimiento
Panchana Sotomayor de la Provincia Pesantez Jara Nadia Carolina
de Santa Elena, periodo enero 2020 -
Diciembre 2021
Cafizares Banguera Haidee Jamel
Consignas motrices ritmicas para Latindex ]
desarrollar la expresién corporal Lo . Flor Montece Jefferson Aurelio
9 L .~ . Ciencia y Deporte Catalogo
en nifos y nifnas en educacion inicial. 50
un Estudio de revisién documental ’ Loor Briones Walter Victoriano
Macias Alvarado Jessica Mariuxi
Novillo Luzuriaga Nibia Noemi
Consumo de alimentos funcionales Revista Venezolana ]
10 con compuestos bioactivos por de Investigacion Latindex | ordofiez Sigeho Ingrid Beatriz
madres lactantes Estudiantil
Suarez Gonzalez Katherine Denisse
n Kasmera Scielo Cagua Montafio Luis Eduardo
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Deteccién de microsporidios y Pazmifio Gomez Betty Judith
factores asociados en pacientes VIH
positivos con sindrome diarreico en
,el Ho§p|tal br. qose Daniel Rodas Pazmifio Karen Alexandra
Rodriguez”, Guayaquil - Ecuador, 2021 -
2022
Revista cientifica Aguirre Mateus Juan Patricio
) . . Interdisciplinaria .
12 Didactic proposal for determining Investigacion y Latindex Guerrero Zambrano Marcos Francisco
the density of a liquid
Saberes
Jurado Echeverria Rodrigo Salomon
Dislexia, estrategias en el . . . . . L
13 = Ciencia Latina Latindex Vacacela Zorrilla Marjorie Janeth
aprendizaje
14 Divorcio incausado Ciencia Latina Latindex Crespo Vera Gustavo Adolfo
Eiorcicios fiai : Ut
e el e
15 . Educacion Fisicay Latindex Loor Mendoza Walter Isaac
degenerativa en adultos mayores.
ey L. Deportes
Una revision teorica
Enfermeria y manejo de sedacion en . . . . . .
16 Y °) : Cienciamatria Latindex Andrade Pizarro Lisbeth Madelayne
cuidados intensivos
Alban Jimenez Michael Steven
Astudillo Cobos Alexandra Cecilia
Carrion Arreaga Elis Matilde
Estrategias metodoldégicas en las South Florida
17 habilidades del pensamiento Journal of Latindex Cetre Vasquez Roxana Paola
creativo: drea de Ciencias Sociales Development
Gonzalez Granda Lorena Marielisa
Lozada Meza Mariela Libelly
Macias Alvarado Jessica Mariuxi
Espinoza Toalombo Rosa Aurora
Evaluacién de la propuesta de un
Centro de !nvestlgauon Educativa Revista Cient(f Fajardo Vaca Ligia Meibol
18 para mejorar los procesos de evista Lientifica Latindex
ensefanzay aprendizaje en las Uisrael ] ] ]
Universidades Ecuatorianas de la Macias Arroyo Franklin Gregorio
Zona s
Vasquez Fajardo Carlos Efrain
Cabanilla Borbor Jenniffer Jazmin
. 3 Castro Romero Oswaldo Socrates
19 Factores asociados al Sindrome de Revicta Inclusi Lating
i evista Inclusiones atindex
Burnout en un’a IAnstltuqun de salud Cedillo Pucha Maria Natalia
con régimen militar
Manzano Gallegos Lisset Alexandra
Guerrero Lapo Gilma Esperanza
20 Factores sociales asociados al Facsalud Latindex
embarazo de adolescentes . .
Villamar Vasquez Guisella Isabel
Gestion de calidad de los servicios ) o Latindex Cafiar Lascano Geovanny German
21 de Neurocirugia en un Hospital Conciencia Digital Catalogo
publico de Ecuador 20 Espinoza Solis Eduardo Javier
Gestion inteligente de los datos en L . . .
22 on! '9 . . Alfa Publicaciones Latindex Bermeo Almeida Oscar Xavier
la Agroindustria
Latam - Revista . .
Habilidades del docente en el uso de Latinoamericana de ‘ Contreras Tenesaca Melida Fabiola
23 las TICS para el desarrollo de su Ciencias Sociales y Latindex
labor formativa Humanidades Nufez Portilla Juri Evelyn
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Incidencia del Sindrome de Bournout Espinel Guadalupe Johana Veronica
24 en _el clima I‘abpral de los Ciencia Latina Latindex
servidores publicos de una
Institucion de Educacion Superior Sarmiento Orna Diana Alexandra
Indicadores estratégicos como Perspectivas de . Espinoza Solis Eduardo Javier
herramientas para la Gestion de ) . Latindex
e las Ciencias .
25 Planificacion dentro de una £ L Catéalogo
R . . condémicasy ) ) )
Institucién Pdblica de Educacion Juridicas 20 Naranjo Moran Natalia Bernardina
Superior
Interculturalidad en el Proceso de Maestroy .
- . . Latindex
Formacion Profesional Sociedad. . . .
26 . o A . . . Catalogo lbarra Freire Marta Cecilia
Universitario en la Universidad Universidad de 50
Estatal de Bolivar Oriente. Cuba. i
. . Lecturas
Juegos Psicomotrices y Desarrollo IR
- . P Educacion Fisicay . .
27 de las habilidades motrices basicas Latindex Paredes Echeverria Carlos Alberto
I Deportes (Buenos
en la Educacién Fisica :
Aires)
La Tecnologfa y su incidencia en Revi;ta de Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar
28 la Autoeficacia Académica en Inveesrt‘llgiglon Latindex
Universitarios del Ecuador. . N Viteri Miranda Victor Manuel
Universitario
Andrade Dominguez Francisco Javier
o Palacios Anzules Italo Del Carmen
La Cultura Tributaria y el Serie Cientifica de
29 Cumplimiento de los pagos la Universidad de Latindex | Valderrama Barragan Edwin Favio
Tributarios de los contribuyentes, las Ciencias
3lisi id - Informaticas . .
un Analisis post Covid - 19 Valderrama Barragan Gloria Angelica
Viteri Miranda Victor Manuel
La Educacién Ambiental para el
30 Reconocimiento y la Conservacion Cienciamatria Latindex Troya Felix Hugo Enrique
de la Biodiversidad
La Inteligencia Artificial aplicada en Latam - Revista Latindex Magallanes Ronquillo Kerly Katiuska
3] la Innovacion educa~tiva en el Lgtinqamerigana de Catalogo
proceso de ensefianzay Ciencias Sogalesy 20 Pluas Perez Lila Del Rocio
Aprendizaje Humanidades
Revista Cientifica
arbitrada de Bermeo Valencia Christian Alberto
Mejora de procesos en Admision a Investigacion en Latindex
32 Posgrado en Universidad Estatal de Comunicacion, Catalogo
Milagro, basada en enfoque BPM Marketing y 2.0 Quinto Lopez Jorge Jonathan
Empresa P 9
Reicomunicar
Cantos Guachimboza Nathaly Selena
Mied i fact
d € oda mortmijomo 'a;: c;r Castro Flores Jose Andres
33 esencadenante de ansiedad en Psicologia UNEMI Latindex
adolescentes en el contexto de X . .
muertes violentas Jimenez Ibarra Daniela Lissette
Pincay Aguilar Ivan Leonardo
Narrativas digitales como
Estrategia Didactica para el Polo del
34 Fortalecimiento del proceso de . Latindex Delgado Santillan David Antonio
- . Conocimiento
enseflanza y aprendizaje en
Educacion Superior
Programa Curricular para la ' Loor Mendoza Walter Isaac
35| Ensefanzadel Judo en la Carrera de Ciencia y Deporte. Latindex valdivi ) Rodri
Pedaaoaia de la Actividad Fisica aldivia Quintero Rodrigo
. . Barros Gavino Carolina Denisse
Propuesta con Lineamientos
Estratégicos de un plan de accion : ! ! : .
36 gicos pia Ciencia Latina Latindex Garaicoa Fuentes Freddy Leonardo
Agroturistico. Estudio de caso
finca Cumanda. San Francisco de . .
Leon Garcia Karen Catherine
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. o Miranda Romero Ana Elizabeth
Milagro en la Provincia del Guayas,
E: r .
cuado Montero Muthre Ruth Adriana
Propuesta de Formacién Docente Castro Castillo Graciela Josefina
para incentivo de la resiliencia, la Revista Cientifica ; - .
37 Neurociencia afectiva y cognicién v Uisrlael " Latindex | Lamus De Rodriguez Tibisay Milene
Social de Alumnos que Estudian en . ) .
Pandemia Moreira Choez Jenniffer Sobeida
Relacion de factores .
sociodemograficos y seguridad Tesla Revista Latindex
38 . . 9 y 9 . o Catalogo Morales Calufia Edgar Rolando
alimentaria: un estudio basado en Cientifica 50
Técnicas de analisis multivariadas .
Andrade Pizarro Lisbeth Madelayne
Revista arbitrada . . . .
’ ’ interdisciolinaria Latindex Bustamante Silva Joseline Stefanie
39 Retos y desafios de enfermeria de Ci P del Catalogo
! e Ciencias de la
en la Actualidad salud. Salud y vida 20 Noboa Mora Clara Jeniffer
Viris Orbe Sandra Maricela
Salario emocional en la ) ) Burgos Villamar Ivonne Soraya
40 satisfaccion laboral de empleados Podium Scielo
de pymes. Revision bibliografica Solis Granda Luis Eduardo
SARS-COV-2 en animales domeésticos y
silvestres: caracteristicas virales, . L .
41 s ) ) . Centro Sur Latindex Pazmifio Gomez Betty Judith
genéticas, epidemiologia y
transmision
Sostenibilidad fiscal y reformas Polo del Latindex
42 . . y o Catalogo Valderrama Barragan Gloria Angelica
tributarias Conocimiento 50
Validacién del instrumento para o ) Romero Urrea Holguer Estuardo
43 detectar factores de riesgo Mas Vita Latindex
cardiovascular Suarez Lima Gabriel Jose

Fuente: Gestion de Investigacion
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llustracioéon 14.- Publicaciones UNEMI 2023
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Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional

llustracién 15.- Participacion del claustro de profesores
titulares en la produccién cientifica
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Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional
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llustracion 16.- Participacion del claustro de profesores
no titulares en la produccion cientifica
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500
400
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Relacion entre produccion cientifica y claustro de profesores no titulares
200
100 76

606
o L] I

Publicaciones Cientificas Publicaciones Regionales

B Profesores que realizaron publicaciones M Total de profesores no titulares

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional

7.2.2 Ponencias

El proceso de transferencia y divulgacion cientifica de las investigaciones se
complementa con las ponencias nacionales e internacionales que desarrollé el
personal académico de UNEMI en el ano 2023.

En total, se presentaron un total de 15 ponencias, de las cuales 11 fueron
internacionales y 4 nacionales, con la participacién de 19 profesores lo que permitid
establecer vinculos con otros expertos y colaboradores en el dGmbito académico a
nivel global.

Tabla 35.- Ponencias 2023

LISTADO DE PONENCIAS 2023 CON PARTICIPACION DOCENTE

TEMA PAIS ‘ FACULTAD ‘ DOCENTE
Aprendizaje basado en problemas Viteri Miranda Victor Manuel
] (ABP) como estrategia de ensefianza Ecuador Facultad de
de la estadistica descriptiva en Educacion

Universitarios del Ecuador Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar

Autorregulacion del aprendizaje Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar

como predictor de la autoeficacia Facultad de
2 académica en universitarios del Ecuador Educacion o M |
Viteri Miranda Victor Manuel
Ecuador
) ) ) Facultad Ciencias | vasquez Alvarado Efrain Enrique
Effective teaching strategies of Sociales,
3 | social sciencesin higher education: Turquia Educacion Medina Hinojosa Deysi Janet
UNEMI, Ecuador Comercial y . -
Derecho Chiliquinga Amaya Javier Andrés
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Facultad Ciencias
Emotional intelligence and Sociales,
4 | productive performance of zone 5 Espafa Educacion Perez Salazar Jazmin Alexandra
Ecuador micro entrepreneur Comercial Y
Derecho
. . Facultad Ciencias
Has leadership styles a direct .
R . . - Sociales,
relation with conflict management? Republica -, . . .
5 . ; Educacion Espinoza Solis Eduardo Javier
an empirical study of Smes’ managers Checa A
X " Comercial Y
in Ecuador
Derecho
Impapto dela formacpp del Facultaq Ciencias Chiliquinga Amaya Javier Andrés
bachillerato en la Gestion Sociales,
6 | Organizacional de Ecuador: un Ecuador Educacion
Anélisis de las pequefias y medianas Comercial Y Saltos Garcia Pedro Antonio
Empresas Derecho
Facultad Ciencias
Impact of conditional economic sociales,
7 P Turquia Educacion Mayanza Paucar Olga Alicia
transfers on poverty, equator case A
Comercial Y
Derecho
La metodologia design for change y Facultad De Leal Mariduefa Isabel Amarilis
8 | la conciencia social de los México Ed L.
estudiantes ucacion Alvarez Mufioz Patricio Rigoberto
. . Ruperti Lucero Erika Marissa
Facultad Ciencias
Las habilidades sociales en Sociales, Espinel Guadalupe Johana Veronica
9 | productores de banano. Caso Cuba Educacion
Ecuador Comercial Y Aguilar Pita Diana Vicky
Derecho K
Naranjo Cabrera Carlos Rolando
La tecnologiay su incidencia en la Facultad De Regatto Bonifaz Jacqueline Del Pilar
10 | autoeficacia académica en Ecuador Ed L
Universitarios del Ecuador ucacion Viteri Miranda Victor Manuel
Micro enterprise productivity
th h clusters: h based . Facultad D . .
mn rough clusters. an approach base Espafa acutta L © Fernandez Solis Mario Alfredo
on competencies and emotional Educacion
intelligence
3 Facu'ta@ Ciencias Alvarez Mufioz Patricio Rigoberto
Mooc en metodologia de la Sociales,
12 | investigacion para Universidades en México Educacion
Ecuador Comercial Y Leal Mariduefa Isabel Amarilis
Derecho
. . Facultad Ciencias
Normas internacionales de .
contabilidad para sector publicoy su Sociales,
13 ) P R . P " 'y Espafa Educacion Pincay Sancan David Richard
adopcién en Universidades publicas A
Comercial Y
del Ecuador
Derecho
) . . Facultaq Ciencias Yance Carvajal Carlos Leonidas
Perfil y comportamiento del usuario Sociales,
14 | de las playas de Rosarito, México y Espafa Educacion
sus implicaciones ambientales Comercial Y Garaicoa Fuentes Freddy Leonardo
Derecho
. Facultad Ciencias
The role of Macrosocial Structures, X
olitical institutions, and elites in the sociales,
15 P T Turquia Educacion Chiliquinga Amaya Javier Andrés
process of autocratization in the ;
Comercial Y
21st century
Derecho

Fuente: Coordinaciéon de Investigacion
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llustracién 17.- Ponencias 2023

Ponencias 2023
18
16
14
12
10
8
6
4
2 _ I
0
Ponencias Participaciones Docentes
B Internacionales n 1
B Nacionales 4 4

Elaborado por: Direccién de Planificacién Institucional

7.2.3 Proyectos de Investigacion

En el periodo 2023, la Universidad Estatal de Milagro continué su compromiso con la
generacion de conocimiento cientifico orientado al desarrollo de la sociedad en los
dmbitos local, regional y nacional. En este sentido, se ejecutaron un total de 40
proyectos de investigacion, en concordancia con las lineas de investigacion
institucionales establecidas. De estos, 32 proyectos corresponden a la convocatoria
del ano 2020, mientras que 8 proyectos provienen de la convocatoria del afo 2022.

Estos proyectos representan una valiosa contribucién al avance del conocimiento
en diversas dreas tematicas, abordando desafios y problematicas relevantes para
la sociedad. A través de la investigacion cientifica, la UNEMI busca ofrecer soluciones
innovadoras y sostenibles que promuevan el desarrollo social, econdédmico y
ambiental, consolidando asi su rol como agente de cambio y progreso en la
comunidad.

| Universidad Estatal de Milagro -
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Tabla 36: Proyectos de investigacion en ejecucion 2023

LISTADO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EN EJECUCION 2023

, NUMERO MONTO
NOMBRE PROYECTO FACULTAD/ AREA D
DOCENTES APROBADO
CONVOCATORIA 2020
Desarrollo productivo Micro -empresarial de la . .
. i o Facultad de Ciencias
regiéon 5 del Ecuador, mediante conformacion de i L
1 N R L R Sociales, Educacion $3.953,00
clUsteres, y aplicacién de competencias e .
. . } . Comercial y Derecho
inteligencia emocional
. . s Facultad de Ciencias
Gestion estratégica y competitividad en pymes . L
2 Sociales, Educacion $5.453,87
manufactureras de la zona 5 - Ecuador .
Comercial y Derecho
. . . Facultad de Ciencias
Medios de pago utilizados por los consumidores en . L
3 . Sociales, Educacion $5.759,28
la zona 5 del Ecuador, afio 2020 K
Comercial y Derecho
Incidencia de la riqueza socioemocional en gestion Facultad de Ciencias
4 | de las pequefias y medianas empresas de la Sociales, Educacion $5.618,10
Provincia del Guayas Comercial y Derecho
Habilidades socioemocionales y su incidencia en la Facultad de Ciencias
5 | productividad de bananeros de Milagro y su zona Sociales, Educacion $2.487,63
de influencia Comercial y Derecho
. L Facultad de Ciencias
Comercializacién de productores de cacao del i o
6 ) B B Sociales, Educacion $4.224,79
sector la Paquita, cantdn Naranjito .
Comercial y Derecho
Analisis de la cultura tributaria y su incidencia en Facultad de Ciencias
7 | las pequefas y medianas empresas de la zona 5 del Sociales, Educaciéon $6.000,00
Ecuador Comercial y Derecho
Caracterizaciéon del perfil de la capacidad de . )
o ) Facultad de Ciencias e
8 | emprendimiento de los estudiantes de la Ingenieria $2.013,20
Universidad Estatal de Milagro, UNEMI, Ecuador E
Contribucion a la gestién integral del desarrollo
local aostenible en la provincia del Guayasy su Facultad de Ciencias e
9 |. . . ) o $14.928,52
incidencia en las cadenas productivas de banano Ingenieria
pifia y cacao
Uso de las fibras naturales del pseudotallo de la ) .
. Facultad de Ciencias
planta de banano como alternativa eco i .
10 . i Sociales, Educacion $17.232,34
sustentable para la obtencion de materiales .
] Comercial y Derecho
Biodegradables
Evaluacion de las propiedades mecanicas y
reoldgicas de los biomateriales obtenidos por Facultad de Ciencias e
n . ) L $21.468,00
nanocelulosas provenientes de fermentaciones de Ingenieria
distintos subproductos del banano y de la pifia
Analisis para reducir el gasto energético en las . .
. . - . Facultad de Ciencias e
12 | Universidades Publicas del Ecuador - Regiéon Costa Ingenieria $12.899,20
aplicando lean six sigma. Caso: UNEMI g
Factores de prevalencia de la violencia contra la Facultad de Ciencias
13 | mujer en las Instituciones de Educaciéon Superior Sociales, Educacion $14.370,96
en la Regién 5 del Ecuador Comercial y Derecho
Fumigacioén aérea en bananerasy su impacto en la
salud de los habitantes del entorno de areas de Facultad de Salud y
14 . . . " L . . $10.966,94
cultivo del canton Milagro y Naranjito Provincia Servicios Sociales
del Guayas - Ecuador 2020
Disefio de un algoritmo de optimizacion basado en Facultad de Ciencias e
15 ) . - R $21.504,20
milp aplicado a edificios de consumo cero (ECC) Ingenieria
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Determinacion del indice de calidad ambiental (ICA) . .
. P . .. . Facultad de Ciencias e
16 | mediante el analisis de parametros fisico - quimicos Ingenieria $24.300,40
y biolégicos en el Rio Milagro 9
Construccion de una red de nodos basado en lot, i X
X . . Facultad de Ciencias e
17 | para el monitoreo de la calidad del aire en la zona Ingenieria $24.292,80
urbana de la ciudad de Milagro 9
Estudio de los lenguajes de programacion
18 educativos y su impacto en el aprendizaje de la Facultad de Ciencias e $1347.78
programacion de los estudiantes de las carreras Ingenieria ’ '
de Ingenieria de la Universidad Estatal de Milagro
El habito lector para potenciar el desarrollo
integral con una visiéon de sostenibilidad en los »
19 . o o . Facultad de Educacién $1.880,25
estudiantes de Educacion Basica Superior de la
zona 5
Desarrollo de las competencias de lectura y
20 | escritura en el subnivel 2 educacién inicial y Facultad de Educacion $2.160,95
preparatoria de centros de la zona 5
Desarrollo de las competencias de lecturay
21 | escritura en el nivel basica elemental de centros Facultad de Educacién $4.151,10
educativos de la zona 5
Sistema de aprendizaje mejorado por tecnologia
para el desarrollo del pensamiento Facultad de Ciencias e
22 R Ly . . L $15.154,40
computacional en niflos y nifias de comunidades Ingenieria
Nonweird
Andlisis forence de los resultados electorales en
el Ecuador en la ultima década( 2009 - 2019) Facultad de Ciencias e
23 . L . S $5.978,10
relacionados con la credibilidad percibida de los Ingenieria
informes oficiales del ente regulador
Calidad, caracteristicas y posicionamiento de los . .
L - R . Facultad de Ciencias e
24 | sitios web oficiales de las Universidades del o $3.367,70
Ingenieria
Ecuador
Modelo genérico multivariado en el disefio de una
geo web, para el desarrollo sostenible de las Facultad de Ciencias e
25 ; . R o $5.916,80
zonas de influencia de la Universidad Estatal de Ingenieria
Milagro
Medios digitales: uso, articulos, habilidades y su Facultad de Ciencias
26 | influencia en las practicas culturales, juveniles Sociales, Educacion $1.560,00
caso, Ecuador (Regién 5) Comercial y Derecho
Modelo de andlisis de datos con indicadores de . .
. " . . . Facultad de Ciencias e
27 | Gestion Analitica Académica: caso nivelacion de la | o $1.290,90
ngenieria
Universidad Estatal de Milagro 9
Factores asociados a las dificultades del Facultad de Ciencias
28 | comportamiento de niflos y niflas de la Provincias Sociales, Educacion $2.707,74
del Guayas y Santa Elena Comercial y Derecho
Incidencia Psicosocial de la madre soltera, en las Facultad de Salud y
29 . . L . ) $5.933,00
Universidades publicas del Ecuador 2020 Servicios Sociales
Diagnéstico situacional de la parroquia Roberto
9 i | K P 4 | Facultad de Salud y
30 | Astudillo del Cantén Milagro y enfermedades mas o ) $9.704,80
. Servicios Sociales
comunes en sus habitantes
Infecciones asociadas a dispositivos intravenosos
en pacientes hospitalizados en instituciones de Facultad de Salud y
31 . e - . $7.653,22
salud de Il nivel, zona 5 de la red publica integral Servicios Sociales
de salud (RPIS) y red complementaria (RC)
Automedicacién en poblacién usuaria y rol de
) K P K Y Facultad de Salud y
32 | enfermeria en unidades ambulatorias de salud de . X $5.863,44
Servicios Sociales
la zona 52020
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CONVOCATORIA 2022

Evaluacion de la potencialidad de . .

. . - ., Facultad de Ciencias e
microorganismos fungicos para la retencion de Ingenieria $25.000,00
gas metano en un sistema de biofiltracion 9
Mapeo, andlisis y disefio de estrategias y acciones
para el desarrollo turistico local, sostenible y Facultad de Ciencias
participativo de Milagro con base en el método SOciales, Educaciéon $25.000,00
observation, développmet ET ingéniere Comercial y Derecho
touristiques - Odit.
Literacidad critica, alfabetizacién mediaticay Facultad de Ciencias
narrativas transmedia en Practicas Estrategicas - Sociales, Educacion $25.000,00
Colaborativas de Pasantes del SIM - UNEMI(2021 - 2022) Comercial y Derecho
Ensamble de novo genoma del hongo comestible . .

. R . Facultad de Ciencias e
pleurotus djamor y caracterizacién mediante . $25.000,00
G o . Ingenieria

Analisis Bioinformatico
Regimenesimpositivos (Rise y Rimpe) y el Facultad de Ciencias
crecimiento econémico de los microempresarios Sociales, Educaciéon $9.260,00
de la zona 5, Ecuador 2022 - 2023 Comercial y Derecho
Calidad de vida y atencion psicopedagogia en nifios
y adolescentes con indicadores de trastornos de
espectro autista (TEA) y trastorno por déficit de Facultad de Educacién $9.297,91
atencion / hiperactividad (TDAH) desde un enfoque
inclusivo.
Aplicacion de técnicas de mineria de datos para el Facultad de Ciencias e $2.000,00
estudio de plagas en el cacao Ecuatoriano Ingenieria ' '
Programa de educacién inclusiva para docentes en
la ensefanza regular dirigida a la discapacidad
. 9 9 . P ) Facultad de Educaciéon $ 4.488,10
intelectual en las escuelas privadas del Cantén
Milagro

Fuente: Coordinacién De Investigacion

Mediante Resolucién CGA-SO-11- 2022-No.8, se aprobd desistir la ejecucion del
proyecto de la convocatoria 2020 denominado “Modelo educativo de preparaciéon
para la vida adulta, dirigido a niflos y adolescentes con discapacidad intelectual
para lograr la inclusidn social en el cantén Milagro”.
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Tabla 37.- Participacion estudiantil en proyectos,
publicaciones y/u obras de relevancia
PARTICIPACION ESTUDIANTIL EN PROYECTOS, PUBLICACIONES Y/U OBRAS DE

RELEVANCIA

ESTUDIANTES ‘ PARTICIPACION FACULTAD

1 Allison Vargas Zufiiga

2 Arianna Briones Lucas

3 Kevin Choco Pérez

4 Kimberly Cepeda Vera Proyecto Facultad de Ciencias e Ingenieria
5 Melanie Palacios Arellano

6 Nayeli Perrazo Pifia

7 Stevens Torres Alcivar

8 Abraham David Campuzano Pin

9 Andrea Elizabeth Bafio Sanchez

10 Ashley Stefania Bravo Alvarado

1 Carmen Mercedes Cordero Lopez
12 Coraima Lissette Seilema Buenafio
13 Coraima Seilema Buenafio

14 Coral del Carmen Heleno Contreras
15 Cristhian Albiery Rodriguez Vera

16 Diana Gabriela Vera Lamilla

17 Erickson Dior Zambrano Guaman

18 Estefany Katherine Silva Bajafia

19 Gayty Mayted Moncayo Chasing

20 Génesis Janeth Anchundia Almeida
21 Geovanna Valentina Almeida Mufioz
22 Isis Dayanara Baldedn Romero

23 Jorge Geovanny Onofre Plaza

24 José Fernando Murillo Ruiz

25 José Gabriel Campoverde Espinoza
26 | Jose Luis Allauca Tacuri Facultad de Ciencias Sociales,
21 | José Manuel Gaona Vega Proyecto Educacién Comercial y Derecho
28 Juan José Villacis Vizuete

29 Kennia Xiomara Benavides Montoya
30 Leonela Jennifer Castro Ortiz

31 Luisiana Denisse Paucar Acosta

32 Maria Fernanda Mindiola Acosta

33 Marilyn Gabriela Vera Martinez

34 Marylin Vera Martinez

35 Melanie Denisse Agualsaca Quishpi
36 Michelle Anabell Silva Valdez

37 Milena Mayte Macias Catuto

38 Nathaly Abigail Bonilla Salazar

39 Nestor Carrera Almeida

40 Nestor Roberto Carrera Almeida

41 Rubén Dario Plua Villacreses

42 Stefania Jamilet Pilay Rodriguez

43 Thalia Lizbeth Naula Ochoa

44 Victor Angel Arias Alvarado

45 Washington Israel Yanez Cazco

46 Yuliana Elizabeth Aponte Toro

47 Zudgey Doménica Géngora Olvera
48 Jimenez Ibarra Daniela Lissette Articulo
49 Castro Flores Jose Andres
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50 Cantos Guachimboza Nathaly Selena

51 Sara Albina Berruz Vivar Proyecto Facultad de Educacion
52 Aquino Tomala Christian Alexander

53 Cafiar Lascano Geovanny German

54 Contreras Tenesaca Melida Fabiola Posgrado

55 Magallanes Ronquillo Kerly Katiuska Articulo

56 Naranjo Moran Natalia Bernardina

57 Quinto Lopez Jorge Jonathan

58 Vacacela Zorrilla Marjorie Janeth

Fuente: Coordinacion de Investigacion
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7.2.4 Libros y bases de datos cientificas

La UNEMI gestiona servicios de apoyo a la docencia e investigacion, incluyendo la
bibliografia fisica y bases de datos cientificas que sirven de insumo para el desarrollo
de la investigacion formativa (aula de clases) y la investigacion cientifica de los
estudiantes de UNEMI. A diciembre de 2023, el nivel de acceso a las bases de datos
cientificas fue de 49.993 visitas.

Tabla 38.- Bases de Datos Cientificas 2023

USABILIDAD DE BASES DE DATOS CIENTIFICAS 2023

NOMBRE NUMERO DE VISITAS
SCOPUS 10.410
VLEX 9.784
SPRINGER 10.341
WOS + JCR 14.458

Fuente: Coordinacién de Investigacion

El Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion — CRAI UNEMI gestiona la
disponibilidad de titulos y ejemplares en la biblioteca. Actualmente, se registran
10.536 titulos, con un total de 16.027 ejemplares.

Tabla 39.- Libros y titulos 2023

LIBROS Y TITULOS DISPONIBLES EN BIBLIOTECA

DESCRIPCION ANO 2023
Titulos 10.536
Ejemplares 16.027

Fuente: CRAI UNEMI
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llustracion 18.- Libros y titulos de libros disponibles en Biblioteca

Libros y titulos disponibles en Biblioteca

20000

16000 16027
12000

10536
8000
4000
o
Total de titulos NuUmero de ejemplares

Elaborado por: Direccién de Planificacidn Institucional

Adicionalmente, los diversos servicios implementados en el Centro de Recursos para
el Aprendizaje y la Investigacién — CRAI UNEMI permitid brindar alrededor de 6.474
atenciones.

Tabla 40.- Servicios CRAI 2023

SERVICIOS DE CRAI 2023

DESCRIPCION DEL LOS SERVICIOS | NUMERO DE USUARIOS

Gestion de Biblioteca: Asesoramiento a estudiantesy docentes a la

plataforma de acceso a libros electrénicos 209
Gestion de Biblioteca: Asesoramiento a estudiantes al sistema

KOHA (catadlogo de materiales bibliografico) 200
Gestion de Biblioteca: Asesoramiento a estudiantes de busqueda

en repositorio institucional 1
Gestion de Biblioteca: Participacion de Estudiantes y docentes en

conversatorios 2800
Gestion de Soporte a la Investigacion: Asesoramiento a docentes

y estudiantes en herramientas de Investigacion 120
Gestion de Soporte a la Investigacion: Publicacién de revistas

institucionales 7
Gestion de Soporte a la Investigacion: Asesoramiento en

elaboracion de articulos 207
Gestion de Soporte a la Docencia: Asesoramiento en herramientas

TIC - TAC 652
Gestion de Soporte a la Docencia: Produccién audiovisual

(carreras online) “ol
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Gestion de Soporte a la Docencia: Produccién audiovisual
161
(programas online)

Gestion de Soporte a la Docencia: Produccién audiovisual como
877

soporte a las funciones sustantivas

Gestion de Soporte a la Docencia: Produccién digitales como
125

soporte a las funciones sustantivas

Fuente: CRAI UNEMI

7.3 Vinculacioén con la Sociedad

La planificacion estratégica en el eje de vinculacion con la sociedad tiene como
objetivo:

1 Mejorar la pertinencia de los programas y proyectos de Vinculacidn con la
Sociedad en funcion del desarrollo regional y nacional.

Para lo cual se priorizaron las siguientes estrategias:

« Formulacion de proyectos de vinculacién que respondan a las necesidades del
contexto y a los dominios académicos institucionales.

« Fortalecer la relacidon con empresas e instituciones para mejorar el proceso de
prdcticas pre- profesionales y pasantias.

« Evaluar los resultados de los programas y proyectos de vinculacion en funcién
del cumplimiento de los objetivos, de la contribucidn al proceso de
ensefianza-aprendizaje y a las lineas de investigacion.

7.3.1 Convenios interinstitucionales

Durante el periodo 2023, la Universidad Estatal de Milagro ha mantenido un
compromiso sélido con el desarrollo del quehacer académico, la investigacidon y la
vinculacién. Reconociendo la importancia del apoyo interinstitucional para alcanzar
los objetivos, se han establecido y mantenido una amplia red de convenios
interinstitucionales.

En total, durante el periodo mencionado, la universidad ha logrado contar con 85
convenios interinstitucionales, lo que demuestra el compromiso de fomentar la
colaboracion y el intercambio de conocimientos a nivel nacional e internacional. De
estos, 68 convenios corresponden a instituciones nacionales, mientras que 17 son
convenios internacionales, abarcando una amplia gama de paises y regiones.
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Tabla 41.- Convenios Interinstitucionales (Nacionales e Internacionales)
LISTADO DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES (NACIONALES E INTERNACIONALES) 2023

N? ‘ COBERTURA

INSTITUCION

CONVENIO

INFORME DE GESTION m
2023

OBJETIVO

FECHA

SUSCRIPCION

CONVENIO  ESPECIFICO PARA LA | Las partes suscribientes celebran el presente
PLANIFICACION,  COORDINACION Y | convenio especifico con el objeto de instrumentar el
GOBIERNO EJECUCION DE PROGRAMAS, | desarrollo de programas de vinculaciéon con la
AUTONOMO PROYECTOS Y/O EVENTOS DE INTERES | sociedad y las practicas pre profesionales
DESCENTRALIZADO | PUBLICO DE VINCULACION CON LA | impulsado el conocimiento de caracter multi, inter y
1 NACIONAL MUNICIPAL DEL SOCIEDAD Y  REALIZACION  DE | trans disciplinario en la formacion de grado y 05/01/2023
CANTON SAN PRACTICAS PRE PROFESIONALES ENTRE | posgrado, dentro el orden juridico establecido y con
FRANCISCO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO'Y | arreglo a este; respetando siempre los principios de
MILAGRO EL GOBIERNO AUTONOMO | transparencia,  honestidad,  justicia,  ética
DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL | profesional, calidad, lealtad, compromiso con el
CANTON SAN FRANCISCO DE MILAGRO pais,
CONVENIO MARCO DE COOPERACION Los represer)tantes de arpbas entidades declargn
MISION ALIANZADE | INTERINSTITUCIONAL ~ ENTRE LA |3V °°mpr;?”:'s° de adhets'&” al pres‘im‘? °°”Ver(‘j'°
2 NACIONAL NORUEGAEN | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y | o0 o o o el e o 11/01/2023
ECUADOR MISION ALIANZA DE NORUEGA EN | Cooperacion interinstitucional, principal pero no
ECUADOR I|m|taqamente, para los siguientes aspectos, que se
enuncian de manera general.
El presente convenio tiene por objeto establecer las
bases de una cooperacion reciproca entre la red y
CONVENIO ESPECIFICO PARAFOMENTAR | la UNEMI, para el fomento y promocion de procesos
Y PROMOVER PROCESOS DE | de formacion profesional a través de la ejecucion de
3 NACIONAL RED DE MAESTROS | FORMACION PROFESIONAL ENTRE LA | actividades de socializacién de posgrados de la 11/01/2023
ZONA 4 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | UNEMI. Las partes aclaran expresamente que con
RED DE MAESTROS Y MAESTRAS POR LA | la celebracion del presente convenio no se
REVOLUCION EDUCATIVA ZONA 4. constituye persona juridica alguna y que el alcance
de este se restringe exclusivamente a las
estipulaciones contenidas en su texto.
CONEND WARGO DE GOOPERACION | L% S fe s s e
RED DE MAESTROS INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA cuyo objeto es establecer relaciones de
4 NACIONAL ZONA 4 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA cooperacién interinstitucional, principal pero no 11/01/2023
EE\[/)CI)DLEJ'\(;'Q)ENS -Erggg XT'I\CI':EZngi PORLA limitadamente, para los siguier;tes aspectos, que se
) enuncian de manera general.
Las partes suscribientes celebran el presente
convenio especifico con el objeto de instrumentar el
CoweNo EsPECFCO para | SIS erogenes s st
SEMVRA-VECONSA DESARROLLAR PROGRAMAS DE trans disciplinario en la formacion de g}ado y
5 NACIONAL SA PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE posgrado, dentro el orden juridico establecido y con 11/01/2023
’ LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y L . S
SEMVRA-VECONSA S A. arreglo a esge, respetandq 5|emprellos‘p'r|nmp|o‘s 'de
transparencia, ~ honestidad,  justicia,  ética
profesional, calidad, lealtad, compromiso con el
pais, de las siguientes carreras de grado.
El presente convenio norma la cooperacion
interinstitucional y determina los compromisos de
las relaciones entre las partes, que se enfocan a la
4 vinculacion de estudiantes de la universidad estatal
I(I:\l?’é\é'IEI\II\IS[%TUCIO?\IiL COOPERé"\?TlgE de milagro a las actividadgs que desarrolla
6 NACIONAL BANECUADORB.P BANECUADOR BP. Y LA UNIVERSIDAD BANEQUADOR B.PA: y contribuir al desarrollo 18/01/2023
ESTATAL DE MILAGRO profesional del capital |nte|ec?ual dfel talento humqpo
de BANECUADOR B.P. particularizando la relacion
que se origina desde su celebracion y que contraen
los intervinientes al amparo de la constitucion y las
leyes de la republica del ecuador.
CONENOESPECICOPATAFOUENTAR | £ P22 el s st st
Y PROMOVER  PROCESOS DE -
7 NACIONAL BANREDSA. | FORMACION PROFESIONAL ENTRE LA | DANRED Y12 VLI para ol fomento y promocian 20/01/2023
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRQ Y | 9€Procesos delormacion prolesional a traves ge a
BANRED SA. ejecucion de actividades de socializacion de
posgrados de la UNEMI.
Los representantes de ambas entidades declaran
su compromiso de adhesion al presente convenio
cuyo objeto es establecer relaciones de
cooperacion interinstitucional, principal pero no
limitadamente, para los siguientes aspectos, que se
CONVENIO MARCO DE COOPERACION z;]uggsgc?gsmsge\r/iangﬁlﬁriaéh con la colectividad;
8 NACIONAL BANRED S.A. ILTDLE/EQ;E;SCI;%%#AL DEN&'I-\;.IIEAGRO% b) confgrencias, seminarios, simposios, talleres y 20/01/2023
BANRED SA. eventos, .
¢) capacitacion tedrico-practica para los miembros
de BANRED.
D) fomento y promocién de procesos de formacion
profesional para personal de UNEMI Y BANRED.
Estas lo implementaran por escrito, en tanto y en
cuanto las partes asi lo acuerden.
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Con los  antecedentes  expuestos  los
comparecientes resuelven celebrar el presente
convenio especifico de pasantias, al tenor de la
CONVENIO ESPECIFICO DE PASANTIAS | legislacion y normativa expuesta en las clausulas
SITES ECUADOR EN EL SECTOR PRIVADO CELEBRADO | precedentes, a fin de que “SITES ECUADOR (ECU-
9 NACIONAL (ECU-SITES) SAS ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | SITES) S.A.S.", pueda solicitarle a la “universidad 20/01/2023
= | MILAGRO Y SITES ECUADOR (ECU-SITES) | estatal de milagro- UNEMI” cuando ésta lo
SAS. considere necesario, la recomendacion de
estudiantes de sus carreras, a fin de que realicen
pasantias en la institucion receptora, con quienes
celebrara el respectivo contrato de pasantia.
A. Contribuir a la formacion, perfeccionamiento, y
actualizacion de los educandos de la UNEMI en las
diversas disciplinas que cuenta cada unidad
CONVENIO  ESPECIFICO PARA LA | académica;
PLANIFICACION, ~ COORDINACION Y | b. Orientar en el proceso de formacion profesional
GOBIERNO EJECUCION DE PROGRAMAS, | de los educandos de las diferentes carreras de la
AUTONOMO PROYECTOS Y/O EVENTOS DE INTERES | UNEMI; - _ _
DESCENTRALIZADO PUBLICO DE VINCULACION ICON LA | c. Fortalecer la formacion, perfeccionamiento y
10 NACIONAL MUNICIPAL DEL SOCIEDAD Y REALIZACION DE | actualizacion de los educandos en actitudes éticas 24/01/2023
CANTON SANTO PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE | basadas en el principio de beneficencia, autonomia
DOMINGO LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGROY | y justicia, ética profesional, bajo las misiones y
EL GOBIERNO AUTONOMO | visiones de cada institucion.
DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL | D. Desarrollar actividades académicas de
CANTON SANTO DOMINGO formacion, perfeccionamiento, entrenamiento e
induccion, bajo los principios de
interdisciplinariedad, trabajo en equipo, analisis de
procesos y autoevaluacion.
Establecer vinculos de cooperacion y participacion
CONVENIO ESPECIFICO DE | interinstitucional, con la finalidad de que los
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL | estudiantes de la carrera de psicologia de la UNEMI
FISCALIA GENERAL PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS | puedan realizar préacticas pre-profesionales y
11 NACIONAL DEL ESTADO PRE  PROFESIONALES ENTRE LA | proyectos de intervencion comunitaria e 27/01/2023
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO Y LA | investigacién, en las diferentes unidades o
CARRERA DE PSICOLOGIA DE LA | dependencias de la fiscalia general del estado, de
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO conformidad a lo convenido en el presente
instrumento
Establecer vinculos de cooperacion, coordinacion y
CONVENIO ESPECIFICO DE VINCULACION | (ECect e e o recho d
FISCALIA GENERAL CON LA SOCIEDAD ENTRE LA FISCALIA "UNEMI", puedan realizar su vinculacién con la
12 NACIONAL DEL ESTADO GENERAL ~ DEL _ ESTADO Y LA sociedad y se incorporen a las unidades o 2710112023
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, dependencias de Ia fiscali | del estado. d
CARRERA DE DERECHO pendencias de la fiscalia general del estado, de
conformidad a lo convenido en el presente
instrumento.
Establecer las bases de una cooperacion reciproca
entre ASAMIL y la UNEMI, para el fomento y
CONVENIO ESPECIFICO PARA FOMENTAR | Promocion de procesos de formacion profesional a
ASOCACIONDE | Y PROWOVER _ PROCESOS _ DE | il & i JEE i e s
13 NACIONAL ABOGADOS DE FORMACION PROFESIONAL ENTRE LA | P gt la cal b P del 06/02/2023
MILAGRO UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA gfeif:teeé‘gxzﬁm';esjggngm yz ;:rseo;?;g: dicz
ASOCIACION DE ABOGADOS DE MILAGRO alguna y que el alcance de este se restringe
exclusivamente a las estipulaciones contenidas en
su texto.
Los representantes de ambas entidades declaran
su compromiso de adhesion al presente convenio
cuyo objeto es establecer relaciones de
ASOCIACION DE ﬁquhEl\r/eFrsgcT)|TMé|%?q?x LDE CEO’\‘.OI_};I'EERACIC;)_ﬂ IC'O(')tpzraCiént interinlstituc‘ior?al,t principalt pero no
imitadamente, para los siguientes aspectos, que se
" NACIONAL AB?A?LPA%%%DE UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | enuncian de manera general: 07/02/2023
ASOCIACION DE ABOGADOS DE MILAGRO | a) conferencias, seminarios, simposios, talleres y
eventos; Y,
b) capacitacion teérico-practica para los miembros
de ASAMIL.
CONVENIO ESPECIFICO DE
UNIVERSIDAD COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Cooperacion interinstitucional para desarrollo de
TECNICA PARA PRACTICAS PREPROFESIONALES practicas de todas las carreras de la universidad de
15 NACIONAL PARTICULAR DE DE TODAS LAS CARRERAS (A EXCEPCION origen en las areas de trabajo de la universidad de 1710212023
LOJA DE DERECHO) DE LAS UNIVERSIDADES: destino
TECNICA PARTICULAR DE LOJA Y LA )
ESTATAL DE MILAGRO
El presente convenio tiene por objeto establecer los
UNVERSIDND | cOMYENO RGO DE CooPERAcION | Jrees ol s s pats
NACIONAL INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA académicos, de investigacion asiypfon);entar
16 | INTERNACIONAL AUTONOMA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA relaciones fFaternaIes para Iograry mayores niveles 21/02/2023
ALTOANDINA DE UNIVERSIDAD _NACIONAL__ AUTONOMA de internacionalizacién de ambas instituciones y en
TARMA (PERU) ALTOANDINA DE TARMA (PERU) . -
aquellas otras areas, de cooperacion, que
convengan de interés comun.
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ACTA DE ENTREGA RECEPCION DE . inf - .
BENEFICIOS E INFORMACION PARA EL g“’p"m'f’.‘ar n ‘t’”“ac'on rle'ai;"r}?daa.pr‘?grtamas
le maestrias y otorgar un plan de financiamiento, en
17 NACIONAL Mggﬁ{:i@%g E EE?RCIIEE SI?L DMElNlcsﬁ"-\l’Eg% lZE/)'\EC Igguglﬁ%wﬁ el cual se establecera una cuota inicial de hasta el 27/02/2023
DEL ECUADOR Y LA UNIVERSIDAD 30% del costo total del programa de maestria, y el
ESTATAL DE MILAGRO - UNEMI restante en cuotas mensuales hasta 10 meses.
4 Establecer los términos generales por los cuales las
FEDERACION ﬁ\loT’\é\F/{IIEI\'I\‘SKT)IT[\JAéIF({)?\&LDE CE?\‘?;ERACl?Jr\i partes colaboraran mutuamente en actividades y
LATINOAMERICANA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA proyectos académicos, de investigacion, asi como
18 | INTERNACIONAL | DE FACULTADES DE FEDERACION LATINOAMERICANA DE fomentar relaciones fraternales para lograr mayores 02/03/2023
COMUNICACION FACULTADES DE COMUNICACION SOCIAL niveles de internacionalizacion de ambas
SOCIAL -FELAFACS instituciones y en aquellas otras é&reas, de
cooperacion, que convengan de interés comun.
) Establecer los lineamientos y directivas generales
CONVENIO DE COOPERACON | que sirvan para iniciar, regular y desarrollar la
INCAE BUSINESS | INSTERINSTITUCIONAL CELEBRADO | cooperacion entre INCAE y la UNEMI en proyectos,
19 | INTERNACIONAL SCHOOL ENTRE UNIVERSIDAD ESTATAL DE | programas y actividades de caracter académico y 06/03/2023
MILAGRO E INCAE BUSINESS SCHOOL cultural, siempre que sean de interés comln para
las partes.
Aunar esfuerzos investigativos, académicos,
CONVENIO ESPECIFICO DE administrativos y financieros para el desarrollo de
UNIVERSIDAD COOPERACION EN  INVESTIGACION proyectos de investigacién e innovacion conjuntos,
20 | INTERNACIONAL | NACIONALDE | ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ;‘fj’ﬁ;ﬁ:ggzg";abﬁacastrg"‘;srivagaes fe‘;'l‘l‘;‘;if;‘r’]”%se 20/0312023
COLOMBIA ﬁgkﬁz’\é@l’g AD ESSF ,ETI?AL gg‘;\jn?J AAGRS LA estancias de investigacion, eventos de investigacion
ylo programas de capacitacion en gestion de la
investigacion.
Cooperacion cientifica y tecnolégica con el
propésito de aprovechar los recursos humanos,
fisicos, tecnoldgicos y financieros de las dos
entidades a través de la realizacién de programas
de educacion, transferencia de tecnologias,
CONVENIO ESPECIFICO DE proyectos de investigacion cientifica y de extension
UNIVERSIDAD | COOPERACION EN  INVESTIGACION | Para @l desarrollo del conocimiento basico y
21 | INTERNACIONAL | NACIONALDE | ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ap:'cj‘f’"'t para 'i rea"zac"’."t. de_pasantias Ide 20/03/2023
COLOMBIA COLOMBIA SEDE BOGOTA Y LA | estudiantes y profesores, practicas empresarales
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO de todos los programas de pregrado y posgrado y
' especialmente de ingenieria de minas y metalurgia,
ingenieria geoldgicas e ingenieria civil, servicios de
asesoria, consultoria e interventoria, realizacion de
pruebas, ensayos y evaluaciones de laboratorio, y
todas las demas actividades de interés para las dos
instituciones, en adelante los proyectos.
Viabilizar las practicas pre-profesionales a los
estudiantes de las carreras de ingenieria en
marketing, ingenieria en contaduria publica y
auditoria CPA, contaduria publica y auditoria CPA,
. contabilidad y auditoria, administracion de
GOBIERNO ggggggll:%SIONAngg EN?EEACTICﬁ empresas, turismo, turismo en linea, psicologia,
AUTONOMO licenciatura en psicologia, comunicacién social,
22 NACIONAL DESCENTRALIZADO glgl)IE\;/lIIEEF;?\‘IODAD ESTATAL DE XLIJL'IASNROOM(\)( ingenieria en sistemas computaciones, ingenieria 29/03/2023
MUNI(}IPAL DEL DESCENTRALIZADO ILUSTRE MUNICIPAL industrial, software, ingenieria ambiental, ofertadas
CANTON DAULE DEL CANTON DAULE por el UNEMI, en las instalaciones de la entidad
) receptora de conformidad a lo determinado en el
articulo 87 de la ley organica de educacion superior,
con la finalidad de que cumplan con el requisito de
titulacion exigido por la normativa de educacion
superior vigente.
CONVENIO ESPECIFICO | El objeto del presente convenio es determinar las
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | normas y procedimientos para la designacion de la
ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE | contraparte externa de las comisiones de
23 NACIONAL E?’%LIJ_IIETLSCSNLfCF;/E'gg R CHIMBORAZO Y LA UNIVERSIDAD | evaluacion de los concursos de merecimientos y 05/04/2023
CHIMBORAZO ESTATAL DE MILAGRO PARA LA | oposicion para la designacion del personal
INTEGRACION DE LAS COMISIONES DE | académico titular de las instituciones de educacion
LOS CONCURSOS DE MERECIMIENTOS Y | superior intervinientes, ya sea en calidad de
OPOSICION requirentes o requeridos.
Las partes suscribientes celebran el presente
convenio ESPECIFICO con el objeto de
¢ instrumentar el desarrollo de programas de
CONVENIO ESPECIFICO DE | Mstrumer . progran
4 vinculacién con la sociedad y las practicas pre
ASOCIACION DE ESE;EE RI‘_A:I?J'I\\‘IIVEF\’IQI.[)I,EA@NE;? /}\J%E)Né\lé profesionales impulsado el conocimiento de
24 NACIONAL VOLUNTARIAS DEL MILAGRO Y LA ASOCIACION DE caracter multi, inter y trans disciplinario en la 121042023
INNFA - AVINNFA VOLUNTARIAS DEL INNFA  PARA formacion de grado y posgrado, dentro el orden
MILAGRO FORTALECER LA INCLUSION SOCIAL EN juridico establecido y con arreglo a este; respetando
AMBAS INSTITUCIONES siempre los principios de transparencia, honestidad,
justicia, ética profesional, calidad, lealtad,
compromiso con el pais, y demas de administracion
publica.
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El presente convenio tiene por objeto establecer la
articulacion y coordinacion en conjunto en el
CENTRO POR EL CONVENIO DE COOPERACION | desarrollo  de charlas, proyectos, talleres
DESARROLLO Y INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CENTRO | interinstitucionales con acciones para prevenir y
25 NACIONAL JUSTICIA INDIGENA POR EL DESARROLLO Y JUSTICIA | garantizar la proteccion de los derechos humanpg 19/04/2023
DEL ECUADOR INDIGENA DEL ECUADOR Y LA pasados en el enfoque ancestra] y la justicia
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO intercultural, ayudando al fortalecimiento de los
pueblos y nacionalidades indigenas en pleno
ejercicio de sus derechos colectivos.
CONVENIO MODIFICATORIO DE
BENEFICIOS PARA LOS ESTUDIANTES,
COOPERATIVADE | ADMINISTRATIVOS, DOCENTES, | Brindar  beneficios a los  estudiantes,
% NACIONAL TRANSPORTE DE TRABAJADORES Y GRADUADOS DE LA | administrativos, — docentes,  trabajadores y 26/04/2023
PASAJEROS UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO POR | graduados de UNEMI, bajo los siguientes términos
MARISCAL SUCRE | PARTE DE LA COOPERATIVA DE |y condiciones
TRANSPORTE DE PASAJEROS MARISCAL
SUCRE
Articular esfuerzos entre la universidad estatal de
milagro y el gobierno auténomo descentralizado
municipal de Machala, para de esta manera
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA pla?ifigar, Icoordina: y reali;ar IasI practica§ pre
PLANIFICACION,  COORDINACION Y profesionales, que les permltapla os estugilar]tes
GOBIERNO REALIZACION DE PRACTICAS aplicar los conocimientos adquiridos y contribuir al
AUTONOMO desarrollo de la sociedad machalefia, orense
PREPROFESIONALES ENTRE LA . ’ , Orense y
27 NACIONAL DESCENTRALIZADO UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL ecuatoriana, respetando siempre los principios de 10/05/2023
DEL CANTON - transparencia, honestidad, justicia, ética profesional
P ) J , p
MACHALA GOBIERNO AUTONOMO calidad, lealtad, compromiso con el pais, y demas
DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL L o VI
CANTON MACHALA. de ' aldm|n|stra0|on” publica; adquiriendo
conocimientos y habilidades que le ofrezca cada
departamento profesional del GAD, a fin de
garantizar la consecucion de los resultados de
aprendizaje definidos a cada una de las carreras
i Establecer las bases de una cooperacion reciproca
CONVENIO ESPECIFICO PARA FOMENTAR -
COLEGIODE ~ |Y  PROMOVER PROCESOS DE | e el Colego de abogados de) guayas v o
2 NACIONAL ABOGADOSDEL | FORMACION PROFESIONAL ENTRE LA | ot P38 8 008 ¥ PIOROCER °8 PIocesee 14/05/2023
GUAYAS UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL actividades dz socializacién de pos: reJidos de la
COLEGIO DE ABOGADOS DEL GUAYAS UNEMI posg
ACTA DE ENTREGA RECEPCION DE Compromete con esta entrega a usar los recursos
MINISTERIO DE BENEFICIOS E INFORMACION PARA EL de in?ormacién de manera Iegal, profesional, ética y
29 NACIONAL EDUCACION PROCESO DE CARNETIZACION DIGITAL exclusivamente para el proceso de aplicacion de 15/05/2023
COORDINACION ENTRE LA COORDINACION DE beneficios para docentes en el marco del proceso
ZONAL 6 EDUCACION ZONA 6 Y LA UNIVERSIDAD de cametizacion
ESTATAL DE MILAGRO
SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO
FEDERACION ESPECIFICO PARA  FOMENTAR Y | Establecer las bases de una cooperacion reciproca
NACIONAL DE PROMOVER PROCESOS DE FORMACION | entre FENAME y la UNEMI, para el fomento y
30 NACIONAL MAESTROS DEL PROFESIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD | promocion de procesos de formacion profesional a 23/05/2023
ECUADOR ESTATAL DE MILAGRO Y LA FEDERACION | través de la ejecuciéon de actividades de
NACIONAL DE MAESTROS DEL ECUADOR | socializacion de postgrados de la UNEMI.
(FENAME)
Instrumentar el desarrollo de programas de
i i practicas pre profesionales para la carrera de
UNIVERSIDAD ggg VE’:,'SOEEQE)C’\:;E% DEEE?QETICﬁ derecho, dentro el orden juridico establecido y con
31 NACIONAL TECNICA DE arreglo a este; respetando siempre los principios de 23/05/2023
MACHALA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA transparencia honestidad justicia ética
UNIVERSIDAD TECNICA DE MACHALA. ) - ’ Ny
profesional, calidad, lealtad, compromiso con el
pais, y demas de administracion publica.
RENOVACION DE COMVEN R0 D | G desarlo et et
UNIVERSIDAD COOPERACION INTERINSTITUCIONAL tecnoldai dami vestig Id o de
32 NACIONAL TECNICA DE ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE | ‘ecnclogicay academica, asi como €1 desarrolio de 23/05/2023
MACHALA MACHALA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL | Programas y proyectos que favorecen a_las
DE MILAGRO comunidades Ioggles y la poblacién en movilidad
humana y poblacion vulnerable.
Establecer relaciones de cooperacion dentro del
CONVENIO MARCO DE COOPERACION | orden juridico establecido y con arreglo a este;
DP WORLD INTERINSTITUCIONAL ENTRE DP WORLD | respetando siempre los principios de transparencia,
33 NACIONAL POSORJA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | honestidad, justicia, ética profesional, calidad, 2910512023
MILAGRO. lealtad, compromiso con el pais, y deméas de
administracién publica.
CONVENIO ESPECIFICO | Permitir el uso de los laboratorios de UNEMI 'y UEB
UNIVERSIDAD INTERINSTITUCIONAL PARA EL USO DE | por parte de estudiantes y/o docentes de ambas
34 NACIONAL ESTATAL DE LOS  LABORATORIOS ENTRE LA | instituciones, previa coordinacion y disponibilidad 29/05/2023
BOLIVAR UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | de los mismo por parte de los administradores del
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR presente convenio.
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Este Acuerdo de Cooperacion promovera
) actividades en las siguientes éreas principales:
CONVENIO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO | Intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado.
Y ACTIVIDADES DE INVESTIGACION | Intercambio de profesores y personal académico.
UNIVERSIDAD DE | ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | Investigacion  colaborativa,  programas  de
35 | INTERNACIONAL CONCEPCION CHILE | MILAGRO (MILAGRO, ECUADOR) Y LA | instruccion y culturales, incluida la ejecucion de 30/0512023
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION | actividades de interés mutuo. Todas las actividades
(CONCEPCION, CHILE). desarrolladas bajo los auspicios de este Acuerdo
respetaran y se ajustaran a las normas, tradiciones
y regulaciones correspondientes de cada
institucion.
El presente convenio tiene por objeto el de facilitar
- la cooperacion interinstitucional en los campos
I(;‘\IOT’E\IQIEI\II\ISQITMéFO?\I?ALDE %%?EERACQ’: académicos; tales como, investigacion, docencia y
UNIVERSIDAD DE vinculacién, asi como fomentar relaciones
36 | INTERNACIONAL CONCEPCION CHILE UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO fraternales | veles d 30/05/2023
(ECUADOR) Y LA UNIVERSIDAD DE || es para lograr mayores niveles —de
CONCEPCION (CHILE) internacionalizacién de ambas instituciones y en
’ aquellas otras areas, de cooperacion, que sean de
interés comun.
El objetivo del presente convenio es facilitar y
promover la colaboracion entre la Universidad de
Oviedo y la Universidad Estatal de Milagro, con el
propdsito de desarrollar las siguientes actividades:
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA | Intercambio académico de docentes y alumnos y
UNIVERSIDAD DE | UNIVERSIDAD DE OVIEDO (REINO DE | PAS. Proyectos de investigacion conjunta.
37| INTERNACIONAL OVIEDO ESPARA) Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | Estancias _sabéticas. Desarrollo conjunto e 3110512023
MILAGRO intercambio de materiales para la investigacion y la
ensefianza.  Organizacion de  conferencias,
seminarios y ofras actividades similares. Otras
formas de colaboracion en areas de interés para
ambas instituciones.
ADENDA NUMERO UNO AL CONVENIO
COLEGIO DE ESPECIFICO PARA  FOMENTAR Y | Establecer las bases de una cooperacion reciproca
CONTADORES Y PROMOVER PROCESOS DE FORMACION | entre el colegio y la UNEMI, para el fomento y
38 NACIONAL AUDITORES DEL PROFESIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD | promocion de procesos de formacion profesional a 19/06/2023
ECUADOR ESTATAL DE MILAGRO Y EL COLEGIO DE | través de la ejecucion de actividades de
CONTADORES Y AUDITORES DEL | socializacidn de postgrados de la UNEMI.
ECUADOR
CONVENIO MARCO DE COOPERACION
FUNDACION PARA | INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
39 NACIONAL LA INTEGRACION Y | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | Establecer relaciones de cooperacion 2/06/2023
DESARROLLODE | FUNDACION PARA LA INTEGRACION Y | interinstitucional, principal pero no limitadamente
AMERICALATINA | DESARROLLO DE AMERICA LATINA -
FIDAL
CONVENIO ESPECIFICO PARA FOMENTAR
FUNDACION PARA Y PROMOVER PROCESOS DE | Establecer las bases de una cooperacion reciproca
LA INTEGRACION Y FORMACION PROFESIONAL ENTRE LA |entre FIDAL y la UNEMI, para el fomento y
40 NACIONAL DESARROLLO DE UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | promocion de procesos de formacion profesional a 23/06/2023
AMERICA LATINA FUNDACION PARA LA INTEGRACION Y |través de la ejecucion de actividades de
DESARROLLO DE AMERICA LATINA - | socializacion de posgrados de la unemi.
FIDAL
Instrumentar el desarrollo de programas de
0 seguridad y educacion vial en el cantén milagro, asi
ggg‘xggg_l_ AR ESF;%%Q&EM AS PAEE\ como las practicas pre profesionales impulsando el
Empresa Municipal de PRACTICAS PRE PROFESIONALES ENTRE conocimiento de caracter multi, inter y
# NACIONAL TM"Vi”dad' Trénsitoy ) \'UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y | ransdisciplinario en la formacién de grado y 27/06/2023
ransporte de Milagro LA EMPRESA MUNICIPAL DE MOVILIDAD posgrado, dentro el orden juridico establecido y con
EmovimEp TRANSITO Y TRANSPORTE DE MILAGRd arreglo a este; respetando siempre los principios de
EMOVIMEP transparencia,  honestidad,  justicia,  ética
profesional, calidad, lealtad, compromiso con el
pais, y demas de administracion publica.
La UNEMI y el SRI, acuerdan celebrar el presente
convenio de practicas pre profesionales de
formacion de los estudiantes politécnicos en la
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL MARCO glss:gggnQe convenio es de caracter eminerﬁfsrﬁteor:?é
) NACIONAL SERVICIO DE EETRERAELT lc@?zRng%PR%TEESIQEG#/EAS académico. Por lo ftanto, ninguna  de las 28/06/2023
RENTAS INTERNAS modalidades de vinculacion establecida en la le:
INTERNAS Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL . " . 1 en a ey
DE MILAGRO organica de educacion superior, generara algun tipo
de relacion laboral o solidaria entre la UNEMI y el
SR, y no se aplicaran las normas de la ley organico
del servicio publico, codigo de trabajo, y leyes
afines.
SUPERINTENDENCIA CONVENIO MARCO DE COOPERACION
DE COMPANIAS INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA Establecer relaciones de cooperacion
43 NACIONAL VALORES Y ’ UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | . terinstituci g - 03/07/2023
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS, interinstitucional, principal pero no limitadamente.
SEGUROS VALORES Y SEGUROS
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COLEGIO DE CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INGENIEROS EN INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
INFORMATICA, UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL | Establecer relaciones de cooperacion
44 | NACIONAL | 6OMPUTACIONY |COLEGIO  DE  INGENIEROS  EN | interinstitucional, principal pero no limitadamente, 0410712023
SISTEMAS DEL INFORMATICA, COMPUTACION Y
AZUAY SISTEMAS DEL AZUAY.
Establecer un  marco de  cooperacion
interinstitucional para implementar programas y/o
) proyectos que involucren a estudiantes de grado y
LABORATORIODE | CONVENIO MARCO DE COOPERACION | posgrado en las areas de vinculacion con la
INVESTIGACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | sociedad, investigacion, emprendimiento, practicas
45 NACIONAL PARA EL UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL | profesionales, pre profesionales o pasantias de 04/07/2023
DESARROLLO DEL | LABORATORIO DE INVESTIGACION PARA | grado, intercambio de publicaciones y de
ECUADOR EL DESARROLLO DEL ECUADOR - LIDE. informacion, asesoria y capacitacion
profesionalizante entre otras actividades de interés
mutuo, en el marco de los planes estratégicos de
ambas entidades
CONVENIO MARCO DE COOPERACION | Compromiso de adhesion al presente convenio
UNIVERSIDAD INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | cuyo objeto es establecer relaciones de
46 | NACIONAL | 1¢0NICA DE MANABI | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO'Y LA | cooperacion  interinstitucional, principal pero no | O+07/2023
UNIVERSIDAD TECNICA DE MANAB. limitadamente.
Establecer los términos generales por los cuales las
) partes colaboraran mutuamente en actividades y
UNIVERSIDAD ﬁ\lc')r’é\F/QIIEr\,l\lSl(‘?lTMéE)?\& LDE CEC')\IQI_;IIEERACICI)-ﬁ pro§ectos acadé(;nicos, de invetfstigacién enlérea de
grado y posgrado; asi como fomentar relaciones
47| INTERNACIONAL | - EWROFERPEL | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | fratemales para lograr mayores riveles de | 2/07/20%3
! UNIVERSIDAD EUROPEA DEL ATLANTICO | internacionalizacién de ambas instituciones y en
aquellas otras &reas de cooperacion que convengan
de interés comdn.
Instrumentar el desarrollo de programas practicas
pre profesionales impulsado el conocimiento de
‘ caracter multi, inter y trans disciplinario en la
ggg\éngCION Eﬁlﬁi%mg?ITUCIONiE formacion de grado y posgrado, dentro el orden
48 NACIONAL Agripac S.A. ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE juridico establecido y con arreglo a este; respetando 08/07/2023
MILAGRO Y AGRIPAC SA siempre los principios de transparencia, honestidad,
o justicia, ~ética profesional, calidad, lealtad,
compromiso con el pais, y demas de administracion
publica.
CONVENIO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO
UNIVERSITAT DE PERSONAL DOCENTE E | Posibilitar e instituir el intercambio de docente e
49 | INTERNACIONAL | POLITECNICADE | INVESTIGADOR ENTRE LA UNIVERSITAT | investigadores entre las universidades de forma 10/07/2023
CATALUNYA POLITECNICA DE  CATALUNYA Y | continua.
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
Instrumentar el desarrollo de programas de
vinculacién con la sociedad y las practicas pre
profesionales impulsado el conocimiento de
caracter multi, inter y trans disciplinario en la
i formacion de grado y posgrado, dentro el orden
gl? /-{\II\YIEI'\(IJECIOESPE%EESDINKS%AI\I L¢ juridico establecido y con arreglo a este; respetando
EJECUCION ' DE PROGRAMAS giempre los principios deltransparengia, honestidad,
AGRUPACION | PROYECTOS Y/O EVENTOS DE INTERES | Justioia,  ética profesional, calidad, — lealtad,
NACIONALDE | PUBLICO DE VINCULACION CON LA | Gompromiso con el pais facultad de ciencias
50 NACIONAL ESTUDIANTES | SOCIEDAD Y  REALIZACION  DE :3?\?;?:t}acigg“°§:'°2m fe"s”;‘:m':' coﬁtab‘?l%zgm 12/07/2023
PROFESIONALES | PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE auditoria o turismo o coF:nunicacién o economia Z:
POR LA INCLUSION | LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y ) h o A
LA AGRUPACION NACIONAL  DE Frabajol soclallfacultad de ciencias e ingenieria
ESTUDIANTES PROFESIONALES POR LA mdgstnal ambiental facultad .d? salud y servicios
INCLUSION sociales enfermeria o nutricion y dietética o
fisioterapia facultad educacién pedagogia de la
actividad fisica y deporte o educacion o educacion
inicial o pedagogia de los idiomas nacionales y
extranjeros o educacion especial 0 pedagogia de la
lengua y literatura
Establecer un  marco de  cooperacion
interinstitucional para implementar programas y/o
- proyectos que involucren a estudiantes de grado y
AGRUPACION I(?\I?'E\I!{IIEBT\!}?IT[\JAQE)?\I?ALDE CEO,\‘(.)I.;ERAG?_I': posgrado en las areas de vinculacion con la
NACIONAL DE UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA sociedad, investigacion, emprendimiento, practicas
51 NACIONAL ESTUDIANTES AGRUPACION NACIONAL DE profesionales, pre profesionales o pasantias de 17/07/2023
PROFESIONALES ESTUDIANTES PROFESIONALES POR LA grado, intercambio de publicaciones y de
POR LA INCLUSION INCLUSION informacion, asesoria y capacitacion
profesionalizante entre otras actividades de interés
mutuo, en el marco de los planes estratégicos de
ambas entidades.
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Realizacion de practicas pre-profesionales de los
) CONVENIO DE  PRACTICAS  PRE estudiantes que se encuentren cursando cualqui_e’ra
PONTIFICIA de las carreras que ofrecen las partes, a excepcion
UNIVERSIDAD PROFESIONALES ENTRE LA de la facultad de la jurisprudencia y carreras de
52 NACIONAL CATOLICA DEL UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA salud. Las practicas  pre-profesionales que 18/07/2023
ECUADOR PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL lizaran | tudiant las instalaci del
ECUADOR realizaran los estudiantes en las instalaciones de las
partes tendran el caracter de formacion académica,
de conformidad con la normativa vigente aplicable.
Promovera actividades en las siguientes areas
CONVENIO ESPECIFICO DE MOVILIDAD | principales: + intercambio de estudiantes de
53 NACIONAL _ UNIVERSIDAD | ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD | pregrado y posgrado * intercambio de profesores y 18107/2023
TECNICA DE MANABI | ESTATAL DE MILAGRO Y LA UNIVERSIDAD | personal académico * investigacion colaborativa,
TECNICA DE MANABI programas de instruccion y culturales, incluida la
ejecucion de actividades de interés mutuo.
COWENO  ESPECIFICO PARA LA | e s it re
PLANIFICACION, - COORDINACION ' Y rofesionales  impulsado eIy cono‘():imiento pde
EJECUCION DE PROGRAMAS, Fc)arélcter multi, inFt)er y trans disciplinario en la
UNIVERSIDAD PROYECTOS Y/O EVENTOS DE INTERES formacion de grado y posgrado, dentro el orden
54 NACIONAL TECNICA DE MANABI PUBLICO DE VINCULACION CON LA |. " tablecid o4 te: tand 18/07/2023
SOCIEDAD Y REALIZACION  DE | K o o O e e reie. horoatind,
PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE .S'e?"?re °S,t9"”°'p'°s . e."a”fpafe”ﬁ'f' | °”E|>s“|ta "
LAUNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGROY | 18 b, e B O O saministacio
LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MANAB ;Z’t‘)‘”"cr:m's" con elpals, y demas de administracion
ﬁ\ﬁg\r/uEr\'ﬂsl%Tumoru AL PARA Eipggg |<[:)g Permitir el uso de los Iaporatorios de UNEMI y
'UNIVERSIDAD LOS LABORATORIOS ENTRE LA UTEQ por parte de estudiantes y/o docentes de
55 NACIONAL TECNICA ESTATAL ambas instituciones, previa coordinacion 'y 25/07/2023
DE QUEVEDO UNIVERSIDAD ESTATAL DEMILAGROYY LA disponibilidad de los mismo por parte de los
UNIVERSIDAD  TECNICA  ESTATAL  DE administradores del presente convenio.
QUEVEDO P :
Establecer un  marco de  cooperacion
interinstitucional para implementar programas y/o
proyectos que involucren a estudiantes de grado y
CONVENIO MARCO DE COOPERACION | posgrado en las éreas de vinculacion con la
UNIVERSIDAD INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | sociedad, investigacion, emprendimiento, practicas
56 NACIONAL TECNICA ESTATAL | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | profesionales, pre profesionales o pasantias de 25/07/2023
DE QUEVEDO UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE | grado, intercambio de publicaciones y de
QUEVEDO informacion, asesoria y capacitacion
profesionalizante entre otras actividades de interés
mutuo, en el marco de los planes estratégicos de
ambas entidades.
Desarrollar y coordinar acciones a fin de que la
4 universidad UNEMI, brinde las facilidades a la
GOBERNO | SONVERO D i EReCION | Universidad Laica Eloy Afaro de Manabi (ULEAM),
AUTONOMO « para que pueda hacer uso de las instalaciones del
DESCENTRALIZADO LA UNIVERSIDAD LAIGA 'ELOY ALFARO DE centro de apoyo tecnolégico, ubicado en la av. Quito
57 NACIONAL MANABI", LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE . ' . 26/07/2023
MUNICIPAL DEL MILAGRO Y EL GOBIERNO AUTONOMO |V calle Rio Yamboya, de la cooperativa 9 de
CANTON SANTO diciembre y permita poder iniciar el periodo
DOMINGO DESCENTRALIZADO = MUNICIPAL  DEL académico presencial 2023-1, de las tres carreras
CANTON SANTO DOMINGO. X ! ’
y las que mas adelante se van aperturando,
destinado para los estudiantes.
Establecer relaciones de cooperacion
interinstitucional, principal pero no limitadamente
CAMARA CONVENIO MARCO DE COOPERACION | para los siguientes aspectos: - proyectos de
PROVINCIAL DE INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | vinculacion con la comunidad - proyectos de
58 NACIONAL TURISMO DEL UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | investigacion cientifica y colaborativa - programas 07/08/2023
GUAYAS CAMARA PROVINCIAL DE TURISMO DEL | colaborativos de pasantias ylo practicas pre
GUAYAS profesionales - conferencias,  seminarios,
simposios, talleres y eventos - capacitacion teérico
practico para los estudiantes de unemi
Establecer un colectivo académico, para aplicar un
curso de nivelacion previo al ingreso de la carrea
PONTIFICIA CONVENIO ESPECiFICOV PARA  EL | técnica en interpretacion de lengua de sefias; para
UNIVERSIDAD FOMENTO DE EDUCACION CONTINUA | lo cual, la PUCE aplicara el curso especifico de
59 NACIONAL CATOLICA DEL ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | capacitacion en lengua de sefias; de igual forma, la 16/08/2023
ECUADOR MILAGRO Y LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD | unemi permitira la participacion de docentes de la
CATOLICA DEL ECUADOR PUCE en su ejercicio académico y de investigacion
en la carrera de técnico en interpretacion de lengua
de sefias.
Establecer relaciones de cooperacion dentro del
COMPARIA ﬁ\lt.)rl\é\éllir\r‘\lslgr)”lb/lé%?\a LDE CE?\‘.OI_;IIEERACI?_Q orden ju(rjidico estalTIecido y <:ond arreglo a éste;
respetando siempre los principios de transparencia,
60 NACIONAL AZ\L/J :&FEEZRA UNIVER§!DAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | honestidad, justicia, ética profesional, calidad, 18/08/2023
COMPANIA AZUCARERA VALDEZ lealtad, compromiso con el pais y demas de
administracion publica.
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION . - . .
UNIVERSIDAD | ACADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL | Brindar leducafc"’” supertor de calidad y e.””e,fsus
61 | INTERNACIONAL | CESARVALLEJO | ENTRE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO f”””f.a es 'Qes a '?"95"939!°”. "l'e”“ 'Ta* 21/08/2023
SAC SAC. Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | (6cnologica y humanista, la creacion intelectual y
MILAGRO artistica
Cooperacion  cientifica y tecnolégica con el
propésito de aprovechar los recursos humanos,
fisicos, tecnoldgicos y financieros de las dos
entidades a través de la realizacion de programas
de educacion, transferencia de tecnologias,
) proyectos de investigacion cientifica y de extension
UNIVERSIDAD CONVENIO MARCO DE COOPERACION | para el desarrollo del conocimiento basico y
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | aplicado, para la realizacion de pasantias de
62 | INTERNACIONAL N/é(o)lf)ol\l'\//?IéIEE UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | estudiantes y profesores, practicas empresariales 31/08/2023
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. de todos los programas de pregrado y posgrado y
especialmente de ingenieria de minas y metalurgia,
ingenieria geologicas e ingenieria civil, servicios de
asesoria, consultoria e interventoria, realizacion de
pruebas, ensayos y evaluaciones de laboratorio, y
todas las demas actividades de interés para las dos
instituciones, en adelante los proyectos.
Ejecucion de proyectos de vinculacién entre la
) universidad estatal de milagro y la fundacién de
CONVENIO ] ESPECIFICO DE | accion social San Luis; con el objeto de capacitar,
FUNDACION DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL | asesorar, ejecutar o fortalecer las gestiones de los
5 PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE | integrantes de la fundacion San Luis, a través de
63 NACIONAL ACCDNE&S AL SAN VINCULACION ENTRE LA UNIVERSIDAD | acciones programadas y estructuradas que 01/09/2023
ESTATAL DE MILAGRO Y LA FUNDACION | favorezcan por medio del desarrollo de actividades
DE ACCION SOCIAL SAN LUIS. de vinculacion en las diferentes éreas de
especialidad orientada a los beneficiarios ylo
proyectos de cooperacidn a desarrollarse.
Establecer relaciones de cooperacion
) interinstitucional, principal pero no limitadamente
) CONVENIO MARCO DE COOPERACION | para los siguientes aspectos: - proyectos de
FUNDACION DE INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | vinculaciéon con la comunidad - proyectos de
64 NACIONAL ACCION SOCIAL SAN | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y LA | investigacion cientifica y colaborativa - programas 01/09/2023
LUIS FUNDACION DE ACCION SOCIAL SAN | colaborativos de pasantias y/o practicas pre
LUIS. profesionales - conferencias,  seminarios,
simposios, talleres y eventos - capacitacion tedrico
practico para los estudiantes de UNEMI
Los representantes de ambas entidades declaran
su compromiso de adhesion al presente convenio
cuyo objeto es establecer relaciones de
cooperacion interinstitucional, principal pero no
FUNDACION DE CONVENIO MARCO DE COOPERACION | limitadamente, para los siguientes aspectos, que se
INTEGRACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | enuncian de manera general: proyectos de
SOCIALY UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y | vinculacion con la colectividad, proyectos de
65 NACIONAL DESARROLLO FUNDACION DE INTEGRACION SOCIAL Y | investigacion cientifica y colaborativa, programas 04/09/2023
HUMANO DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE | colaborativos de pasantias y/o practicas pre
SOSTENIBLE FISDACE profesionales. Ademas, de requerir las partes de la
cooperacion que se detalla a continuacion, tales
como: conferencias, seminarios, simposios, talleres
y eventos; y capacitacion teérico-practica para los
estudiantes de la UNEMI.
CONVENIO ~ ESPECIFICO PARA LA L - | |
PLANIFICACION COORDINACION Y as pgrtes suyslcrlblentes ce ebraq el presente
EJECUCION ' DE PROGRAMAS, | convenio especifico con el objeto de instrumentar el
PROYECTOS  Y/O  EVENTOS DE’ desarrollo de programas de vinculacién con la
GOBIERNO INTERESPUBLICO DE VINCULACION CON sociedad y las practicas pre profesionales
AUTONOMO LA SOCIEDAD Y impulsado el conocimiento de caracter multi, inter y
66 NACIONAL DESCENTRALIZADO REALIZACION DE PRACTICAS trans disciplinario en la formacion de grado y 04/09/2023
MUNICIPAL SIMON PREPROFESIONALES ENTRE LA posgrado, dentro el orden juridico establecido y con
BOLIVAR UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL arreglo a este; respetando siempre los principios de
. transparencia,  honestidad,  justicia,  ética
ggsBcl)EE'?\lNI%ALIZADO MUNIC'?FL’JATLO NOD'\AEOL profesional, calidad, lealtad, compromiso con el
CANTON SIMON BOLIVAR. pais.
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Es establecer relaciones de cooperacion
interinstitucional, principal pero no limitadamente,
CONVENIO MARCO DE COOPERACION | Par los siguien.tes aspectos, que se quncian de
GOBIERNO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | manera general: proyectos de vinculacion con la
AUTONOMO UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL colectividad proyectos de investigacion cientifica y
67 NACIONAL DESC%NTRA;IZAODO GOBIERNO AUTONOMO c;)laborativa prograrpas colaborativos de pasantias 04/09/2023
NN aON | DESCENTIALZADO MNP DeL | J2PRELSt e prierses s e
CANTON SIMON BOLIVAR. [, ” ; C
continuacion, tales como: conferencias, seminarios,
simposios, talleres y eventos; y capacitacion
teorico-practica para los estudiantes de la UNEMI.
Objeto  establecer lazos de  cooperacion
interinstitucional en diversas areas para vincular a
los estudiantes, docentes, investigadores y
unidades corporativas de la UNEMI a las
actividades de CNEL, a fin de desarrollar
CONVENIO MARCO DE COOPERACION | programas, proyectos académicos y técnicos en los
INTERINSTITUCIONAL TECNICA Y | &mbitos de investigacion, innovacion, vinculacion
CIENTIFICA ENTRE LA UNIVERSIDAD |con la sociedad, capacitacion profesional y
ESTATAL DE MILAGRO Y LA EMPRESA | ejecutiva, realizacion de proyectos de mutuo
EMPRESA ELECTRICA = PUBLICA ESTRATEGICA | interés, asesoramiento y consultorias, beneficiando
ELECTRICA PUBLICA CORPORACION NACIONAL DE | al desarrollo integral de la organizacion y sus
- ELECTRICIDAD CNEL EP - UNIDAD DE | labores por medio de las actividades econémicas
68 NACIONAL gg;?é;i%ll%?\l NEGOCIO MILAGRO, PARA LA | que desarrolla; en materia de vinculacién, su énfasis 06/09/2023
NACIONAL DE VINCULACION SOCIAL Y EMPRESARIAL, | sera en sectores en donde CNEL, tenga presencia
ELECTRICIDAD EL FOMENTO DE LA INNOVACION, ysellogren compromisos Qe comun acyerdoz en !gs
CNEL EP MILAGRO TRANSFERENCIA ~ TECNOLOGICA, | ambitos tecnoldgicos, de innovacion, investigacion
EDUCACION  CONTINUA  EJECUTIVA, | académica y de gestion, prestacion de servicios,
ACTIVIDADES ACADEMICAS E | consultorias, desarrollo tecnolégico y todos los
INVESTIGATIVAS, PRESTACION DE | proyectos de mutuo interés, se buscara fortalecer
SERVICIOS Y DE  PROYECTOS | los procesos de generacion de conocimientos y su
CONJUNTOS. aplicacion, desarrollo de destrezas y habilidades
especificas que los estudiantes deben adquirir para
el desempefio profesional, innovar en procesos,
descubrimiento de nuevas técnicas, formar
estudiantes, investigadores y personal en materias
especificas, entre otras.
; Establecer relaciones de cooperacion dentro del
CONVENIO ESPECIFICO DE e !
DESTINO LIBRE - | COOPERACION INTERINSTITUCIONAL | 190 Jurdico establecido y con atfedlo a este:
69 NACIONAL | AVENTURARURAL | ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE | 5% &0 SUREFE 05 FERCRES 28 Tonspareee: 07/09/2023
SA. MILAGRO Y DESTINO LIBRE - AVENTURA lealtad , Justicia, |p ) d . d’
RURAL SA. ealtad, compromiso con el pais, y demés de
administracion publica.
Establecer los principios generales y las
UNIVERSIDAD CONVENIO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO | condiciones bajo las cuales se promovera y
70 | INTERNACIONAL | CATOLICAANDRES | ACADEMICO ENTRE LA UNEMI Y LA | desarrollara el intercambio de estudiantes de 19/09/2023
BELLO UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO. | pregrado, posgrado, personal docente y de
investigacion entre ambas universidades
Formalizacion de un marco de colaboracion entre
UNEMI y UCAB para el desarrollo de acciones y
actividades de interés para ambas partes.
Realizacién conjunta de actividades tales como
conferencias, jornadas, seminarios, clases espejo y
proyectos coil, que por su contenido puedan resultar
4 de interés para ambas instituciones. Realizacion
CONVENIO MARCO DE COOPERACION h - h o )
UNIVERSIDAD | ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD | S0Tionta de trabalos de investigagon en materias
71 | INTERNACIONAL | CATOLICAANDRES | ESTATAL DE MILAGRO, ECUADOR Y LA | IERE 8 S e e ico. de 19/09/2023
BELLO UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO | Iniereambio virtual de personal academico de
VENEZUELA |nvgst|ggaon y servicio, asi como de pu.bllcam.ones
de interés comUn. Intercambio presencial o virtual
de estudiantes matriculados en cualquiera de las
dos instituciones. Colaboracion en cualquier otro
campo que se enmarque en los objetivos
perseguidos en el presente convenio, que pueda ser
establecido de mutuo acuerdo entre las
instituciones firmantes.
4 CONVENIO MARCO DE COOPERACION La corporacién nacional de telecomunicaciones se
CORPORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA pora e -
72 | NACIONAL NACIONALDE | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y L | Snoventia interesada en suscriocon a universidad 19/09/2023
COMUNICACIONES | CORPORACION NACIONAL DE | . °9”"e|"'° para fomeniar el - crecimiento
TELECOMUNICACIONES CNT EP. profesional de sus trabajadores.
Establecer lineas de cooperacion para que el
coweNo | ESPEOFCo e | Penslmnabnde suasie e e
73 NACIONAL UNIVERSIDAD DE | COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ofertados por la universidad estatal de milagro, bajo 03/10/2023
CUENCA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CUENCAY LA dici tenci : C fes"onal
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO condiciones que potencien su formacion profesi
y potencien sus capacidades laborales, a fin de
fortalecer el talento humano de la UC.
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CONVENIO  ESPECIFICO PARA LA
PLANIFICACION, ~ COORDINACION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS,
GOBIERNO PROYECTOS Y/O EVENTOS DE INTERES
AUTONOMO PUBLICO DE VINCULACION CON LA Establecer  relaciones  de cooperacién
74 NACIONAL DESCENTRALIZADO | SOCIEDAD Y  REALIZACION DE | .2>° """ . U - 12/10/2023
DEL CANTON PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE interinstitucional, principal pero no limitadamente
CALUMA LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y
EL GOBIERNOAUTONOMO
DESCENTRALIZADO ~ DEL ~ CANTON
CALUMA.
CONVENIO MARCO DE COOPERACION
onoiio | ISTENSTIUCOML B0 e | e s 0 o
stablecer relaciones e cooperacion
7 NACIONAL DE%CEENJ?@%(I}Z@DO GOBIERNO AUTONOMO interinstitucional, principal pero no limitadamente 121102023
CALUMA DESCENTRALIZADO  DEL ~ CANTON
CALUMA.
CONVENIO MARCO DE COOPERACION
UNIDAD EDUCATIVA | INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA Establecer  relaciones  de cooperacion
T8 AL A A0 D | e A saaao0 e | interinstitucional pero no imitadamente 1711012023
MILAGRO
(P:LO/L\‘I\YIEII\(I‘JQCIOSSPE%QC?SDIN:égr\\l L¢ De instrumentar el desarrollo de programas de
EJECUCION ' DE PROGRAMAS vinculacién con la sociedad y las practicas pre
GOBIERNO PROYECTOS Y/O EVENTOS DE INTEREé profesionales impulsado el conocimiento de
AUTONOMO PUBLICO DE VINCULACION CON LA carécte'rl multi, inter y trans disciplinario en la
77 | NAcioNAL | DESCENTRALIZADO | gnienan ™ v "Realizacion D | formacion de grado y posgrado, dentro el orden 2011012023
MUNICIPAL DE SAN PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE juridico establecido y con arreglo a este; respetando
J\/(\A(\:(lar\llJTAcz:ﬂF LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y siempre los principios ;ie tranlsparenlc(iia,dhonelsti?ag,
justicia, ética profesional, calidad, lealtad,
EII_ESCENTR?L\OLIBZI/ES(’\;OMUNICIPQLLJTE?SOS'\//-{%) cgmpromiso con el pais, y deméas de administracion
JACINTO DE YAGUACHI piblica
CONVENIO  ESPECIFICO PARA LA
PLANIFICACION, ~ COORDINACION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS 1.’ Ins‘tlrumentar el dgsarrollo de programas de
GOBIERNO PROYECTOS  Y/O  EVENTOS DE’ vmculapmn con la sociedad y las praghcas pre
AUTONOMO INTERES PUBLICO DE VINCULACION CON profest'°”a'eslt. ".“‘t)“'sad‘: el d9°”.°|°.'m".*”t° dle
caracter multi, inter y trans disciplinario en la
78 NACIONAL DE@SSE{E/& géLD 0 I}i’; ALIZACION SOCll:I)EéD AD PRACTIC A; formacion de grado y posgrado, dentro el orden 03/11/2023
CANTON PREPROFESIONALES ENTRE LA jqridico establgcigjq y conarreglo a eslte; respetgndo
HUAQUILLAS | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y EL | SiePre 0s principios de iransparencia, honesfidad,
GOBIERNO AUTONOMO justicia, lehca prof‘esmnal, calidad, lealtad,
DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL ~ DEL | ComPromiso con el pais.
CANTON HUAQUILLAS.
A) promover la movilidad de estudiantes de grado y
posgrado.
B) promover estadias de profesores y docentes por
periodos cortos, con el propdsito de dictar
conferencias, levar a cabo investigaciones en
CONVENIO MARCO DE COOPERACION colatbor(ajcién y participar en cursos de grado y
- postgrado.
79 | INTERNACIONAL Ugd\éi%%%ggz ggézg'glcﬁlEESTSREYLALXNIYJIIE\IFI{\/SI;[F){@IIDDQS C) realizar en forma conjunta estudios y proyectos 07/11/2023
ESTATAL DE MILAGRO de investigacion en temas de interés comun
pudiendo en tales casos, recurrir a fuentes de
financiamiento externo para el desarrollo de los
mismos, previo acuerdo de ambas partes.
D) facilitarse informacion no confidencial en forma
reciproca concerniente a planes de estudio, material
educativo, y resultados de investigacion.
GOBIERNO CONVENIO MARCO DE COOPERACION | Es de normar la cooperacion interinstitucional para
AUTONOMO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA | la ejecucion de los objetivos generales en razén de
80 NACIONAL DESCENTRALIZADO | UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO YEL | la mision y vision de cada institucion, dejando 16/11/2023
MUNICIPAL DE SAN | GOBIERNO AUTONOMO | constancia de la intencién de convenir instrumentos
JACINTO DE DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN | especificos en virtud de las buenas relaciones e
YAGUACHI JACINTO DE YAGUACHI. intereses mutuos entre las partes
Establecer entre las partes relaciones en el ambito
CONVENIO ESPECIFICO PARAFOMENTAR | de la educacion para beneficiar a los estudiantes de
ESCUELA EUROPEA Y PROMOVEER PROCESOS DE | todos los programas de cuarto nivel que ofgrta la
81 | INTERNACIONAL DE DIRECCION Y FORMACION PROFESIONAL ENTRE LA | UNEMI. Los represeqtantes de ampas entidades 1711112023
EMPRESA UNIVERSIDAD DE MILAGRO Y LA | declaran su compromiso de adhesion al presente
ESCUELA EUROPEA DE DIRECCION Y | convenio cuyo objeto es establecer relaciones de
EMPRESA. cooperacion interinstitucional, principal pero no
limitadamente
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Los representantes de ambas entidades declaran
su compromiso de adhesion al presente convenio
cuyo objeto es establecer relaciones de
cooperacion interinstitucional, principal pero no
INDUSTRIALES limitadamente, para los siguientes aspectos, que se
ESCUELA DE CONVENIO MARCO ENTRE NUESTRA | enuncian de manera general: proyectos de
NEGOCIOS - INSTITUCION 'Y LA INDUSTRIALES | vinculacion con la colectividad proyectos de
82 | INTERNACIONAL UNIVERSIDAD ESCUELA DE NEGOCIOS - UNIVERSIDAD | investigacion cientifica y colaborativa programas 2211172023
POLITECNICA DE POLITECNICA DE MADRID colaborativos de pasantias ylo practicas pre
MADRID profesionales. Ademas, de requerir las partes de la
cooperacion que se detalla a continuacion, tales
como: conferencias, seminarios, simposios, talleres
y eventos; y capacitacion teorico-practica para los
estudiantes de la UNEMI.
CONVENIO  ESPECIFICO PARA LA
PLANIFICACION, ~ COORDINACION Y | Instrumentar el desarrollo de programas de
GOBIERNO EJECUCION DE PROGRAMAS, | vinculacién con la sociedad y las practicas pre
AUTONOMO PROYECTOS ~ Y/O ~ EVENTOS  DE prof’esionalesl impulsado el qoqogimi_ento de
DESCENTRALIZADO INTERESPUBLICO DE VINCULACION CON | caracter multi, inter y trans disciplinario en la
83 NACIONAL MUNICIPAL DEL LA SOCIEDAD Y REALIZACION DE | formacion de grado y posgrado, dentro el orden 30/11/2023
CANTON PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE | juridico establecido y con arreglo a este; respetando
HUAQUILLAS LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO'Y | siempre los principios de transparencia, honestidad,
EL GOBIERNO AUTONOMO | justicia, ética profesional, calidad, lealtad,
DESCENTRALIZADO  MUNICIPAL  DEL | compromiso con el pais.
CANTON HUAQUILLAS.
CONVENIO ESPECIFICO PARA PROYECTO
DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
PROGRAMA  CULTURAL PARA LA | Es establecer relaciones de cooperacion
MISION ALIANZA OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE DE LOS | interinstitucional, principal pero no limitadamente,
84 NACIONAL NORUEGA EN EL NINOS Y ADOLESCENTES DEL SECTOR | para los siguientes aspectos, que se enuncian de 30/11/2023
ECUADOR LAS AVISPAS DE LA CIUDAD DE MILAGRO | manera general: a) proyectos de vinculacién con la
ENTRE UNIVERSIDAD ESTATAL DE | colectividad
MILAGRO Y MISION ALIANZA NORUEGA
EN ECUADOR
CONVENIO ESPECIFICO PARA PROYECTO
DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
PROGRAMA INTEGRAL EN DEPORTES DE | Es  establecer relaciones de cooperacion
MISION ALIANZA JUDO, VOLEIBOL Y BALONCESTO | interinstitucional, principal pero no limitadamente,
85 NACIONAL NORUEGA EN EL ORIENTADO A NINOS EN EDADES DE 8-12 | para los siguientes aspectos, que se enuncian de 30/11/2023
ECUADOR ANOS DE LA CIUDADELA JUDITH ORTEGA | manera general: a) proyectos de vinculacién con la
DEL CANTON  MILAGRO  ENTRE | colectividad
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO Y
MISION ALIANZA NORUEGA EN ECUADOR

Fuente: Direcciéon de Relaciones Interinstitucionales

llustracién 19.- Convenios Interinstitucionales nacionales e
internacionales

68,80%

m Nacionales

Convenios Interinstitucionales Nacionales e Internacionales

m Internacionales

Elaborado por: Direccion de Planificacion Institucional
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7.3.2 Movilidad Docente y Estudiantil

En el periodo 2023, la Universidad Estatal de Milagro registré6 un total de 1.941
movilidades en modalidad virtual, presencial e hibrida; de las cuales 1378
corresponden a estudiantes y 563 a docentes.

Las 1.941 movilidades corresponden a 1.378 estudiantes contados por nimero de
cédulq; y las 563 corresponden a 177 docentes contados por nimero de cédula que
participaron en movilidad.

Tabla 42.- Movilidad Docentes y Estudiantil

MOVILIDAD DOCENTE Y ESTUDIANTIL 2023

TIPO DE MOVILIDAD DOCENTES ESTUDIANTES
Presencial 80 46
Virtual 484 1.373
Hibrida 1

Fuente: Direcciéon de Relaciones Interinstitucionales

7.3.3 Proyectos de Vinculacion

Durante el periodo 2023, se aprobaron 49 proyectos de servicio comunitario
financiados por la UNEMI y 2 proyectos con financiamiento externo de la Misidn
Alionza de Noruega en Ecuador, como parte de un esfuerzo por aplicar soluciones
efectivas a las problematicas sociales y mejorar las condiciones de vida de la
poblacion, beneficiando a 8.147 personas de forma directa e indirecta.
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Tabla 43.- Proyectos de Vinculacion 2023

LISTADO DE PROYECTOS DE VINCULACION 2023

NOMBRE DEL PROYECTO

FACULTAD

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Estrategias Econdmicas Detectadas A Través De Un Censo Facultad Ciencias
1 Que Permitird El Fortalecimiento Del Sector Comercial Del Sociales, Educacion 250
Cantén Milagro Comercial Y Derecho
Fomento De La Actividad Emprendedora En Areas Urbanas Y Facultad Ciencias
2 | Rurales De Los Beneficiarios Del llustre Municipio Del Sociales, Educacion 200
Cantdén Milagro A Través Del Uso De Herramientas Digitales. Comercial Y Derecho
Formacién En Estimulaciéon Temprana Dirigida A Madres De
3 Familia Y/o Representantes De Nifios Y Niflas Menores De Tres Facultad De 200
Afos En El Entorno Social De Los Estudiantes De La Carrera Educacion
De Educacion Inicial -Unemi
Programa Y Tutorias De Apoyo Académico En Lectura
. S . ; ) Facultad De
4 | Comprensiva Y Comunicacién En El Idioma Inglés Para Jévenes Educacion 320
De 8vo A10mo Egb Del Entorno Del Estudiante Unemi
Evaluacién Y Monitoreo Del Estado Nutricional A Nifos/as Facultad Salud Y
5 | Menores De 5 Afios Del Centro De Salud “Las Pifias” Y Centro . A 400
K \ . . Servicios Sociales
De Salud "Los Vergeles" Del Canton Milagro 2023
Facultad De
Fortalecimiento De Competencias En El Sector Turistico En Educacion - Facultad
6 | La Poblacion De Apahua Del Cantén Pujili Provincia De Ciencias Sociales, 131
Cotopaxi Educacién Comercial
Y Derecho
Rehabilitacion Fisico - Cognitiva Para Mejorar Las
7 | Capacidades En Los Adultos Mayores Del Centro S':ear\(jiijzlgsdsiilig(lje\s( 70
Gerontolégico " El Buen Vivir " Del  Cantén Milagro, 2023
Aplicacion De Estrategias En Produccion, Calidad, Seguridad
Laboral Y Control De Recursos Hidricos En La Asociacién De Facultad Ciencias E
8 . N B - . o 98
Producciéon Nuevo Mundo "Asomunue", Parroquia Mariscal Ingenieria
Sucre -Milagro -Ecuador.
Facultad De
Educacion Financiera A Jovenes De 2do Y 3ro Bachillerato Y Educacién - Facultad
9 | Microempresarios De La Zona 5Y Zona 8, Para Una Inclusion Ciencias Sociales, 200
Financiera Adecuada. Educacion Comercial
Y Derecho
Programa De Mindfulness Y Educacién Emocional Para El . .
s . . Facultad Ciencias
Desarrollo De Habilidades Vocacionales Y Profesionales En ) .
10 ; . Sociale S, Educacion 600
Adolescentes Bachilleres Del Entorno Social De La Carrera .
; P p Comercial Y Derecho
De Psicologia En Linea
Sostenibilidad De Los Negocios Populares De Vestimenta Y . .
- . A ; Facultad Ciencias
Accesorios Del Cantdn General Antonio Elizalde (Bucay), . -
1 R . . L . Sociales, Educacion 50
Mediante La Aplicacion De Conocimientos Econémicos - K
. . Comercial Y Derecho
Financieros.
1 Desarrollo Sensorial Y Conciencia Corporal En Los Nifios De Facultad De 100
12 A 36 Meses Del Cdi “La Aurora”, Cantén Daule -Ecuador Educacion
Estrategias Metodoldgicas Restaurativas Que Fortalezcan
La Educacion Inclusiva Y Social De Estudiantes Con Nee Facultad De
13 | Asociadas O No A La Discapacidad Desde El Contexto Educacion 198
Educativo En Unidades Educativas Particulares De La Zona 1,
4,5,6,8.

Universidad Estatal de Milagro -



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

INFORME DE GESTION m
2023

Aplicacion De Hojas De Trabajo Acrilicas Para Fortalecer El Facultad De
14 | Léxico Del Idioma Inglés En Los Estudiantes Basica Media En El L 200
. . Educacion
Cantén Milagro
Educacion Alimentaria A Padres De Familia O Cuidadores Para
Contribuir Al Mejoramiento Y Control Del Estado Facultad Salud Y
15 | Nutricional De Nifios Y Nifias Menores De 5 Aflos  Atendidos En . . 320
. . Servicios Sociales
Los Centros De Salud, Las Pifias Y Vergeles Del Cantdn
Milagro - Ecuador
Facultad De
- . - . E i6n - Facul
Posicionamiento Turistico De Los Negocios Populares De dgcacFon ?Cu tad
16 . . J - Ciencias Sociales, 25
Alimentos Y Bebidas Del Cantén Naranjito . .
Educacion Comercial
Y Derecho
Intervencion Comunitaria Para Contribuir A La Eliminacion De Fagultad be
. . . Educacion - Facultad
Las Desigualdades De Género Y A La Prevenciéon De La - . )
17 . . . L Ciencias Sociales, 100
Violencia Contra Las Mujeres En La Cooperativa “Una Sola ) ;
A . . . Educacion Comercial
Fuerza” Ubicada En EI Cantdon Duran
Y Derecho
Formacién Y Concientizaciéon De La Seguridad Informatica
Dirigido A Estudiantes Y Educadores Del Bachillerato Facultad Ciencias E
18 | General Unificado De Las Unidades Educativ  As Particulares Ingenieria 300
Del Entorno Social De Los Estudiantes De La Carrera Tics En 9
Linea
Bienestar Cognitivo Y Socioemocional En Los Estudiantes . .
: : . N Facultad Ciencias
Con Necesidades Educativas Especificas De Aprendizaje De . L
19 . L : Sociales, Educacién 200
Educacion General Basica En El Entorno Social Del Comercial Y Derecho
Estudiante De La Carrera De Psicologia De Unemi
Las Habilidades Sociales Y Compromiso Escolar En Nifios De 9 Facultad Ciencias
20 [ A12 Anos De Instituciones De Educacién Basica  Particulares Sociales, Educacién 600
De Las Provincias Del Guayas Y Santa Elena Comercial Y Derecho
L. R . L . Facul i i
Atencidn Psicolégica A Nifios, Nifias Y Adolescente En Riesgo a;u tad Clenu.a,s
21 . Sociales, Educacion 100
Y Sus Familias En Zona 5 .
Comercial Y Derecho
- . . Facultad Ciencias
Educacion Financiera Para Negocios Informales Del Entorno . .
22 . P . Sociales, Educacién 125
Del Estudiante De La Carrera De Economia En Linea -
Comercial Y Derecho
Apoyo Tutorial Basado En El Neuroaprendizaje Dirigido A Los
>3 Estudiantes Del Subnivel Elemental Y Medio De Educacion Facultad De 1800
General Basica Del Sistema Multigrado Y Oferta Nap De Las Educacion
Instituciones Educativas De La Coordinacién Zonal 5
Facultad De
Educacion Vial Un Medio De Concienciacion Social. Ecuador Edgcac}on ) Fgcultad
24 ) . ) Ciencias Sociales, 500
Hacia Una Seguridad Vial L .
Educacion Comercial
Y Derecho
Fortalecimiento En Conocimientos De Las Ciencias
5 Experimentales Dirigida A Estudiantes De Tercero De Facultad De 200
Bachillerato, De La Unidad Educatival7  De Septiembre De Educacion
Milagro, Ecuador
Facultad De
Manejo Y Difusion De Plan De Contenidos Digitales Para Las Educacién - Facultad
26 | Asociaciones Del Instituto De Economia Popular Y Solidaria Ciencias Sociales, 300
(leps) De Las Zonas5Y 8 Educacion Comercial
Y Derecho
Elaboracion De Productos Ecolégicos A Partir Del Aceite
57 Usado, Dirigido A Estudiantes De Bachillerato Del Colegio Facultad Ciencias E 20
"lbralia Wonsang De Asan - Eiwa, Ubicado En El Cantén Ingenieria
Milagro, Provincia Del Guayas - Ecuador
Fortalecimiento De La Cultura Ambiental Para La Separacion Facultad Ciencias E
28 | En La Fuente De Los Desechos Sélidos Del Cantén Milagro, L 170
Ingenieria
2023.
Desarrollo De Estrategias Para Fomentar La Seguridad Facultad Ciencias
29 | Ciudadana De Los Habitantes De Los Diversos Barrios Del Sociales, Educacion 200
Canton Milagro Comercial Y Derecho
Desarrollo Psicoemocional De Los Nifios Y Nifias De 4 A 6 Aflos Facultad Ciencias
30 | En El Entorno De Los Estudiantes De La Carrera De Sociales, Educacién 200
Psicolo Gia En Linea De La Universidad Estatal De Milagro Comercial Y Derecho
Desarrollo De Habilidades Cognitivas, Sociales Y
. - ; . Facultad De
31 | Emocionales En Infantes De 3 A 5 Afos De Unidades Educativas L 100
. : Educacion
De Milagro Y Guayaquil
La GAamAlflcamon Como Estrategia I?edagoglca En Facultad De
32 | Instituciones Educativas Del Canton Milagro Y Sectores L 300
- Educacion
Aledanos
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Lees -Taller De Lectura Y Escritura Creativa Para
23 Estudiantes De 13 A 16 Afos Del 9° Y 10° Curso De Educacion Facultad De 25
General Basica De La Escuela De Educacién Basica Particular Educacion
Esperanza De Bastion Popular, Del Cantén Guayaquil
Facultad De
Programa Integral De Estimulacién, Rehabilitacién, Inclusiva Edgcac!on J F;cultad
34 ) X Ciencias Sociales, 150
En Adultos Mayores Del Cantén Milagro L .
Educacién Comercial
Y Derecho
Promocién De La Cultura De Paises De Habla Inglesa Como
25 Estrategia De Comunicacién Para El Aprendizaje Del Idioma Facultad De 5000
Inglés Dirigido A Estudiantes De  Bachillerato En El Entorno Educacion
Social Del Estudiante Unemi
Desarrollo Del Pensamiento Computacional En
26 Adolescentes Bachilleres En El Entorno Social De Los Facultad Ciencias E 200
Estudiantes De La Carrera De Tecnologia De La Informacién Ingenieria
En Linea
Facultad De
Implementacion De Contenidos De Aprendizaje Para Educacién - Facultad
37 | Estudiantes De Primero, Segundo Y Tercero De Bachillerato Ciencias Sociales, 198
De La Unidad Educativa Guayacanes Educacion Comercial
Y Derecho
Rehabilitacion Fisica A Nivel Intra Domiciliaria A Pacientes Facultad Salud Y
38 . e . B 120
Con Alteraciones Neuromusculosquelética Servicios Sociales
Radio Digital Comunitaria: La Potencializacion Del Acceso A . .
L. L L . Facultad Ciencias
La Informacion Local Y La  Participacion Ciudadana Creadas ) )
39 A X h Sociales, Educacion 333
Desde El Entorno Socioeducativo Del Estudiante De La X
B ) - Comercial Y Derecho
Carrera De Comunicacion En Linea Y La Comunidad
Fomentando La Competencia Tecnoldgica Para Una Gestion Facultad Ciencias E
40 . S 250
Eficiente Y Moderna Ingenieria
Facultad De
Formacién Técnica Para Realizar Estudios De Mercado Que Educacién - Facultad
41 | Aporten Al Desarrollo Profesional De Estudiantes Del Ciencias Sociales, 95
Bachillerato Técnico Del Distrito San Jacinto Yaguachi Educacion Comercial
Y Derecho
Facultad De
Prevencion De La Desercion Escolar En El Nivel De Educacion - Facultad
42 | Bachillerato En Las Unidades Educativas De Las Parroquias Ciencias Sociales, 300
Rurales Del Cantdn Milagro - Ecuador Educacién Comercial
Y Derecho
Facultad De
Conecta Negocios: Fortaleciendo Emprendimientos Con Edgcac!on J Fgcultad
43 z o . .. Ciencias Sociales, 200
Saber Econémico Y De Comunicacion L A
Educacion Comercial
Y Derecho
Facultad De
Macroeconomia Para La Gestion Activa De Las Edgcac!on ) F;cultad
44 X . . . . Ciencias Sociales, 300
Organizaciones Gremiales, Del Cantén Milagro - Ecuador L X
Educacion Comercial
Y Derecho
Facultad De
Programa De Desarrollo De Las Habilidades Blandas En Los Educacién - Facultad
45 | Adolescentes En El Entorno Social De Los Estudiantes De La Ciencias Sociales, 100
Carrera De Psicologia En Linea Educacion Comercial
Y Derecho
Promocién Y Divulgacion De Los Derechos Constitucionales Fapultad Clenc!a’s
46 X X . Sociales, Educacion 3600
En Contra De La Violencia Intrafamiliar .
Comercial Y Derecho
Control Postural Y Movimientos Motrices Dirigido Al Nucleo
47 Familiar Y A Los Infantes De Educacién Inicial De 4 A 5 Afos De FacUltad De s
La Unidad Educativa Mariscal Sucre, Cantén Milagro - Ecuador Educacion
48 Habitos Saludables De Higiene Personal En Los Habitantes De Facultad Salud Y 200
Los Sectores Urbano Marginales Del Cantén Milagro Servicios Sociales
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Facultad Ciencias
Sociales, Educacion 200
Comercial Y Derecho

PROYECTOS DE SERVICIOS COMUNITARIOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

Promocién Y Aprovechamiento De Los Recursos Turisticos
Del Cantén Simén Bolivar, Provincia Del Guayas

49

NOMBRE DEL PROYECTO FACULTAD

Programa Cultural Para La Ocupacion Del Tiempo Libre De Facultad De
1 Los Niflos Y Adolescentes Del Sector “Las Avispas” De La L 180

: ) Educacion
Ciudad De Milagro

Facultad De
Programa Integral En Deportes De Judo, Voleibol Y Educacién - Facultad
2 | Baloncesto Orientado A Niflos En Edades De 8 -12 Aflos De La Ciencias Sociales, 180
Ciudadela Judith Ortega Del Cantén Milagro Educacion Comercial
Y Derecho

Fuente: Vicerrectorado De Vinculacién

7.3.3.1. Personal Académico y estudiantes en proyectos de
vinculacion 2023

Durante el ano 2023, la Universidad Estatal de Milagro desarrollé diversos de
Proyectos de Vinculacién dirigidos por profesores y ejecutados por estudiantes de la
institucién, con el propdsito de abordar problemdaticas sociales y aplicar soluciones
efectivas para mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

En este contexto, se observé una participacién activa por parte de la comunidad
académica, con un total de 368 docentes y 11.145 estudiantes involucrados en estos
proyectos. Este compromiso evidencia la vocacion de servicio de la universidad y su
compromiso con el desarrollo integral de la sociedad, a través de la aplicacion del
conocimiento y la colaboracion directa con las comunidades locales y regionales.
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Tabla 44.- Personal Académico y estudiantes en
proyectos de Vinculacién 2023

TOTAL DOCENTES QUE PARTICIPARON EN PROYECTOS DE VINCULACION EN 2023

FACULTAD NUMERO DE DOCENTES
FACE 111
FACSECYD 173
FACS 40
FACI 44

Fuente: Vicerrectorado de Vinculacion

Tabla 45.- Estudiantes en proyectos de Vinculacion 2023

TOTAL DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON EN PROYECTOS DE VINCULACION EN 2023

FACULTAD NUMERO DE ESTUDIANTES
FACE 3.067
FACSECYD 5.413
FACS 2.190
FACI 475

Fuente: Vicerrectorado de Vinculaciéon

7.4 Gestion Administrativa

La gestidon administrativa se concibe como la funcién de apoyo que crea las condi-
ciones necesarias para realizar las actividades principales en un entorno adecuado,
se logra mediante la ejecucidn eficiente y eficaz de los recursos financieros, la asig-
nacién oportuna de los bienes y servicios y el mantenimiento funcional de los espa-
cios fisicos, entre otros aspectos.
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La UNEMI para el eje de Gestidn establecid el objetivo institucional:

1.Implantar un Modelo de Gestion que integre e interrelacione las funciones sustanti-
vas de la UNEMIL.

En cumplimiento de dicho objetivo se desarrollaron las siguientes estrategias:

« Implantar un Modelo de Gestidn Administrativa que sirva de soporte para garan-
tizar la eficiencia y eficacia en las funciones sustantivas mediante normativas,
procesos y asignacion de recursos.

« Garantizar la calidad y mejora continua de los procesos de la UNEMI.

« Asignar eficientemente los recursos para contribuir con el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

« Ampliar la infraestructura civil de la universidad para atender los requerimientos
de las funciones sustantivas y el crecimiento de la comunidad universitaria.

« Incrementar la autogeneracion de recursos mediante propuestas que respon-
dan alas demandas del sector externo, generadas de manera colaborativa entre
unidades organizacionales

7.4.1 Ejecucion Presupuestaria

El presupuesto asignado a la Universidad Estatal de Milagro en el ano 2023 fue de
$35'033.139,04 proveniente de fuentes de financiamiento 1 (recursos fiscales) y 3 (re-
cursos provenientes de pre asignaciones establecidas por Ley), del cual se ejecutd
el 100%.

A partir del presupuesto asignado, la UNEMI efectud la distribucion de los recursos en
funcion a los ejes estratégicos establecidos en la planificacién institucional 2023,
para el efecto se realizd la alineacidon de la Planificacion Operativa Anual con el Pre-
supuesto Institucional y con el Plan Anual de Contratacién 2023.

La siguiente tabla detalla los rubros en funcién al presupuesto inicial asignado por el
Estado, distribuido por Objetivos Estratégicos Institucionales.
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Tabla 46.- Ejecucidn presupuestaria institucional 2023

Ejecucion presupuestaria institucional 2023

Presupuesto Presupuesto

Eje estratégico | Describa el tipo de ejecucion % Cumplimiento

Planificado Ejecutado
Gestidn Administracién Central $ 8195.400,79 $ 8195.400,78 100,00 %
Docencia Formacion de Gestion $24'468.7512 | $24'468.75118 100,00 %
Académica ! ! !
Investigacion Gestidon de la Investigacion $2'857.220,74 $2'857.220,74 100,00%
Vinculacion | CSohondela VInculacon | $45456084 | $454.560,84 100,00 %
Total $ 35'975.933,57 | $ 35'975.933,54 100,00%

Fuente: Direccién Financiera

llustracién 20.- Ejecucidn presupuestaria institucional 2023

Ejecucion presupuestaria 2023

$35.975.933,57

i i $454.560,84

Vinculacion $454.560.84
Investigacion $2.857.220,74
$2.857.220,74

$24.46875120
L - $8.195.400,78
Gestion $8195.400,79
$' $5,000.000.00 $10,000.000.00 $15,000.000.00  $20,000.000.00 $25,000.000.00 $30,000.000.00 $35 000 000.00

B Presupuesto Ejecutado USD M Presupuesto Planificado USD

Elaborado por: Direccién de Planificacion Institucional
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Tabla 47.- Presupuesto UNEMI 2023 por tipo de gastos
Presupuesto UNEMI 2023 por tipo de gasto

Presupuesto Institucional Codificado USD Ejecutado USD % Ejecucion
Gasto corriente $35'033.139,04 $35'033.139,01 100,00%
Inversion $942.794,53 $942.794,53 100,00%
Total presupuesto 2023 $35'975.933,54 $35'975.933,54 100,00%

Fuente: Direccién Financiera

llustracion 21.- Presupuesto UNEMI 2023 por tipo de gastos

Presupuesto UNEMI 2023 por tipo de gasto

Ejecutado USD E‘;%Cgég?;g%?D
Ejecutado USD I $942.794,53 R
Codificado USD Codificado USD

i

942.794,53 35.033.139,04
Codificado USD $—

$- $5,000.000.00  $10,000.000.00 $15,000.000.00  $20,000.000.00 $25,000.000.00  $30,000.000.00 $35 000 000.00

B Inversidon M Gasto corriente

Elaborado por: Direccion de Planificacion Institucional
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Tabla 48.- Presupuesto Institucional UNEMI 2023 por aspectos legales

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION
SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS
LEGALES

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

%

CUMPLIMIENTO

Formacién y capacitacion de profesores
) ) $54.082,60 $54.082,60 100.00%
e investigadores
Publicaciones indexadas para sus
) ) ) $ 419.666,25 $ 419.666,25 100.00%
profesores e investigacion
Programas de becas o ayudas a
) $ 384.570,00 $ 384.570,00 100.00%
estudiantes regulares
Postgrados de doctorados para
profesores titulados agregados en $ 83.029,30 $ 83.029,30 100.00%
universidades publicas
Uso de fondos que no sean
) $3'089.152,52 $ 2'460.518,47 80.00%
provenientes del Estado
Actividades presupuestadas con
excedentes financieros de cobros de $0 $0 100.00%
aranceles a estudiantes
TOTAL $ 4'030.500,67 $ 3'401.866,62 84,40%

Fuente: Direcciéon Financiera

Tabla 49.- Ejecucion de remuneracion personal UNEMI 2023

Ejecucién de remuneracion personal UNEMI 2023

R q Presupuesto Presupuesto % de
emuneraciones Planificado Ejecutado Cumplimiento
Docentes $21'304.065,22 $21'304.065,22 100,00%
Docentes investigadores $ 277.155,05 $ 277.155,05 100,00 %
Personal LOSEP $5'681.636,57 $5'681.636,57 100,00 %
Personal Cédigo de Trabajo $1.029.194,84 $1.029.194,84 100,00 %
Total $28'553.051,68 $28'553.051,68 99,99 %

Fuente: Direccién Financiera
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7.4.2 Sistema de control interno para la correcta adquisicion y
administracién de materiales, bienes y servicios de la Institucion

Con el objetivo de incrementar la eficiencia en la administracion de bienes y servi-
cios, la Universidad Estatal de Milagro llevd a cabo contrataciones y adquisiciones
conforme a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Compras PUblicas y sus regla-
mentos. Segln registros del portal del SERCOP, en el 2023 se realizaron las siguientes
contrataciones:

Tabla 50.- Contrataciones de Bienes y Servicios 2023

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS 2023

ESTADO ACTUAL |
TIPO DE CONTRATACION NUMERA(l))JUDICADOS ‘ NL]MEROFINALIZADOS

TOTAL VALOR TOTAL TOTAL VALOR TOTAL
[nfima Cuantia 3] $ 86.652,22 30 $ 81.645,22
Licitacion 2 $120.452,85 1 $114.827,85
Subasta Inversa Electrénica 22 $2'907.893,82 18 $ 2'610.466,05
Menor Cuantia 3 $ 35.949,40 2 $16.749,40
Consultoria 2 $ 35.637,83 1 $14.929,20
Régimen Especial 6 $1'090.030,87 2 $ 51.652,32
Catélogo Electrénico 18 $ 286.089,65 18 $ 286.089,65
Cotizacion 3 $ 587.870,77 2 $158.751,79
Otras

* Los valores no consideran IVA
Fuente: Direccion Administrativa

Tabla 51.- Enajenacion, expropiaciones, donaciones 2023

Informacién Referente a la Enajenacién, Expropiaciones/Donaciones 2023

Tipo Bien Valor Total
Donaciones recibidas Libros $24.879,53
Donaciones recibidas Larga duracién y control administrativos $ 943.262,60

Fuente: Direcciéon Administrativa
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7.4.3 Inversion en Infraestructura, recursos y servicios tecnoldgicos

Para fortalecer la infraestructura, recursos y servicios tecnolégicos como soporte de
gestion al desarrollo institucional en el dmbito académico y administrativo, la
Universidad Estatal de Milagro ejecuto acciones contempladas en el plan anual de
inversion, consultorias y adecuaciones de la infraestructura fisica y tecnologica del
campus universitario.

Estas medidas son fundamentales para garantizar un entorno propicio para el
desarrollo académico y administrativo, asi como para mejorar la experiencia de
estudiantes, profesores y personal administrativo. Ademds, el fortalecimiento de la
infraestructura y los recursos tecnoldgicos permite a la UNEMI estar a la vanguardia
en términos de educacion e investigacion, facilitando el acceso a herramientas y
servicios necesarios para el éxito institucional en todos los niveles.

En el periodo 2023 en el marco del "Convenio especifico de cooperacion,
coordinacién y desarrollo de programas de posgrado y programas de educacion
continua, eventos culturales, cientificos y académicos entre la Universidad Estatal de
Milagro y la Empresa Publica de Produccién y Desarrollo Estratégico de la
Universidad Estatal de Milagro EPUNEMI', se ejecutaron cinco proyectos
institucionales, con una inversion de $25'376.538,77
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Tabla 52.- Proyectos Institucionales 2023

PROYECTOS INSTITUCIONALES 2023 ‘

) PORCENTAJE
NUMERODE FECHADE  MONTO VALOR )
CONSTRUCCIONES CONTRATO | CONTRATO CONTRATADO CANCELADO DEgé%CBUR(XON

Construccion De Ambientes
Experimentales Con Fines

De Investigacion

Relacionado Con La 0102023 01/03/2023 | $ 4.837.701,87| $3.739.102,06 77,29%
Carreras De La Facultad
Ciencias E Ingenieria
Biounemi

Construccioén Fase |
(Urbanizacién De Zona
Norte) Del Proyecto
Integral De Torre De
Investigacion Que Incluye 015-2023 05/04/2023| $ 4.835.217,75| $ 4.627.612,89 95,71%
El Diseflo De Laboratorios E
Infraestructura De La

Norte De La Universidad
Estatal De Milagro

Construcciéon De Las Areas
Integracion En La Nueva
Zona Académica De La 0362023 26/10/2023 | $1.035.868,69| $333.899,86 3223%
Universidad Estatal De
Milagro

Construccién De Un Sistema
Para El Control De
Inundaciones De La
Universidad Estatal De
Milagro Y Sistema De
Bombeo

Construcciéon De Centro De
Docencia, Investigacion Y
Posgrado En El Campus De 0492023 13/12/2023 $13.865.063,69 $ - 0,00%
La Universidad Estatal De
Milagro

0332023 31/08/2023 $802.686,77 | $670.781,61 83,57%

Fuente: Direccion De Obras Universitarias.

En el periodo 2023 se contrataron ocho consultorias de las cuales dos fueron
financiadas por la Universidad Estatal de Milagro y seis en el marco del "Convenio
especifico de cooperacion, coordinacion y desarrollo de programas de posgrado y
programas de educacion continug, eventos culturales, cientificos y académicos
entre la Universidad Estatal de Milagro y la Empresa Publica de Produccion vy
Desarrollo Estratégico de la Universidad Estatal de Milagro EPUNEMI".
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Tabla 53.- Consultoria 2023

CONSULTORIAS 2023

PORCENTAJE
FECHA DE MONTO VALOR DE
CONTRATO CONTRATADO CANCELADO  EJECUCION
DE OBRA

, NUMERO
ESTUDIOS DE CONSULTORIA DE
CONTRATO

Fiscalizacion Para La Contratacion
De Reparacion De Infraestructura
De Los Bloques L, M, N,SY R
Acondicionamiento De La Sala De
Reuniones Del Organo Colegiado
Superior

Contratacion De Asesoria Técnica
De Parte Del Consultor Para El
Proceso Coto Epunemi 03 -2022
"Construccion De Una Subestacion
Eléctrica 5 Mva 69000/13800v De La
Universidad Estatal De Milagro”

* Estudio Definitivo Para El
Mantenimiento Integral De Las
Edificaciones De La Universidad
Estatal De MilagroY Elaboraciéon
Del Plan De Mantenimiento
Periodico Preventivo Y Correctivo 0192023 | 11/05/2023 | $ 515.311,76 $ 515.311,76 100%
De Las Edificaciones,
Infraestructura, Zonas Comunes,
Instalaciones Deportivas, Areas
Verdes Incluido Sus Sistemas Y
Subsistemas

* Fiscalizacion De LaConstruccion
De Ambientes Experimentales Con
Fines De Investigacion Relacionado 0182023 | 09/05/2023 $241.660,00| $144.172,81 59,6@%
Con Las Carreras De La Facultad
Ciencias E Ingenieria "Biounemi"

* Estudio Para El Fortalecimiento
Del Sistema De Alumbrado, Sistema
De Seguridad VY Vigilancia En El 012-2023 29/03/2023| $61.846,25 $ 61.846,25 100%
Exterior De Las Edificaciones De La
Universidad Estatal De Milagro

* Fiscalizacion Para La Recepcion De
Los Entregables Del Proceso Lcc -
Epunemio32022; Consultoria De 014-2023 30/03/2023 $ 42.560,00 $ 42.560,00 100%
Estudio Y Disefio Definitivo Del
Centro De Docencia

0172023 | 06/06/2023 $20.708,63 $20.708,63 100%

0052023 | 17/04/2023| $19.777,03 $19.777,03 100%

* Fiscalizacion Del Proyecto
Construcciéon Fase | (Urbanizacion
De Zona Norte) Del Proyecto
Integral De Torre De  Investigacion
Que Incluye El Disefio De
Laboratorios E Infraestructura De
La Zona Norte De La Universidad
Estatal De Milagro

* Fiscalizacion De La Construccion
De Las Areas De Integraciéon En La
Nueva Zona Académica De La
Universidad Estatal De Milagro

0252023 | 31/06/2023| $197.43356 | $124.726,31 6317%

0452023 | 15/09/2023| $70530,88 | $ 2558155 36,27%

*Se ejecutaron en el marco del "convenio especifico de cooperacién, coordinacion y desarrollo de programas de posgrado
y programas de educacion continua, eventos culturales, cientificos y académicos entre la Universidad Estatal de Milagroy
la Empresa Publica de Produccién y Desarrollo Estratégico de la Universidad Estatal de Milagro EPUNEMI".

Fuente: Direccion de Obras Universitaria
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Tabla 54.- Adecuaciones de infraestructura 2023

Dentro de las adecuaciones de la infraestructura se priorizan los siguientes:

ADECUACIONES INFRAESTRUCTURA 2023

PORCENTAJE
NUMERO DE | FECHA DE MONTO VALOR DE
CONTRATO | CONTRATO CONTRATADO CANCELADO  EJECUCION

DE OBRA

ADECUACIONES EN INFRAESTRUCTURA

Reparacion De Infraestructura De
Los Bloques L, M, N,SYRY

Acondicionamiento De Sala De 013-2023 17/05/2023 $ 429.118,98 $ 429.118,98 100%
Reuniones Del Organo Colegiado

Superior

Adquisicion E Instalaciéon De Equipos
Acondicionadores De Aire Para Los 016-2023 07/06/2023 $165.346,14 $165.346,14 100%
Edificios Aulario2'Y 3.

Servicio De Levantamiento ORDEN DE
Topografico Del Campus De Bucay De COMPRA No. | 17/02/2023 $1.380,12 $1.380,12 100%
La Universidad Estatal De Milagro. 0062023
ORDEN DE
Mantenimiento Correctivo A La COMPRA No.
) 27/10/2023 $ 6.275,00 $ 6.275,00 100%
Infraestructura Del Carcamo 01 De IC-UNEMF
La Universidad Estatal De Milagro 2023-034
Suministro E Instalacion De Bomba Y
ORDEN DE
Filtros Para Sistema De Bombeo De La
o . ] COMPRA No. | 06/12/2023 $2.546,79 $2.546,79 100%
Piscina De La Universidad Estatal De
035-2023

Milagro

Adquisicion De Equipos De Sonido,
Paneles Acusticos Y Alfombra En El 0402023 06/10/2023 $94.608,00 $94.608,00 100%
Auditorio Del Edificio Aulario 2 De La
Universidad Estatal De Milagro

* Servicio De Limpieza Y Mantenimiento
Del Sistema De Redes Y Seguimiento

- 0,
Integral Al Plan De Manejo Ambiental 007-2023 07/02/2023 $97.130,03 $97.130,03 100%
De Las Redes Sanitarias, Pluviales Y
Agua Potable De La Unemi
ORDEN DE

* Contratacion Del Mantenimiento

. COMPRA No.
Correctivo De La Compuerta Sobre 08/03/2023 $ 3.800,00 $ 3.800,00 100%
El Estero De Berlin De La Universidad IC-EPUNEMI-
Estatal De Milagro 003

*Se ejecutaron en el marco del "Convenio especifico de cooperacién, coordinaciéon y desarrollo de
programas de posgrado y programas de educaciéon continua, eventos culturales, cientificos y
académicos entre la Universidad Estatal de Milagro y la Empresa Publica de Produccién y Desarrollo
Estratégico de la Universidad Estatal de Milagro EPUNEMI".

Fuente: Direccion de Obras Universitarias
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Tabla 55.- Laboratorios 2023

Laboratorios 2023

Nombre del laboratorio Facultad Inversién ($)

Construccién de ambientes experimentales Facultad

con fines de investigacién relacionado con la de Ciencias ,

carreras de la facultad Ciencias e Ingenieria e Ingenieria $ 4'837.701,87
BIOUNEMI

* Se ejecutd en el marco del "Convenio especifico de cooperacion, coordinacion y desarrollo de programas de
posgrado y programas de educacion continua, eventos culturales, cientificos y académicos entre la Universidad
Estatal de Milagroy la Empresa Publica de Produccion y Desarrollo Estratégico de la Universidad Estatal de Milagro
EPUNEMI"

Fuente: Direcciéon de Obras Universitarias

La adecuacién y mantenimiento de la infraestructura tecnolégica contempla las
siguientes acciones:

Tabla 56.- Mejoramiento de infraestructura tecnoldgica 2023
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 2023

PORCENTAJE DE

ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA ADECUACIONES

Migracion De Dominios Y Aplicacién De Ssl (Aula Admisién - Aula

(o)
Nivelacién -Aula Grado - Aula Posgrado) 100,00%

Implementacion De Autoescalamiento Mediante Google Compute
Engine - Grupos De Instancias  (Autoescalado) Para El Sistema De 100,00%
Gestion Académica (Sga).

Implementacion De Pg Poller Para La Optimizacion Del Rendimiento

0,
De Las Aulas Virtuales (Aula Admision -Aula Grado - Aula Posgrado) 100,00%

Implementacion Del Sistema De Proctoring Para Reforzar La
Seguridad Y Elevar El Nivel De Supervisiéon En La Infraestructura

De Las Aulas Virtuales (Aula Admision - Aula Nivelacién -Aula Grado
- Aula Posgrado)

100,00%

Despliegue Del Proyecto Big Data Para Realizar Analisis Avanzados
De Datos, Potencia R La Toma De Decisiones Y Optimizar El
Rendimiento Global De Las Aulas Virtuales (Aula Admisiéon - Aula
Nivelacién -Aula Grado -Aula Posgrado)

10,00%

Acceso A Internet Inaldmbrico En Los Bloques Asignados Para Las

0O,
Aulas De Clases Y Laboratorios. 100,00%

Fuente: Direccion de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicaciones
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7.4.4 Gestidn por procesos

La Universidad Estatal de Milagro considerando su estructura orgdnica institucional,
fomenta una gestién por procesos para el mejoramiento continuo de las activida-
des institucionales, mediante la identificacién, seleccién, descripcién, documenta-
cidén y mejora continua de los procesos.

Tabla 57.- Procesos Institucionales 2023

PROCESOS INSTITUCIONALES 2023

B PROCESOS B HISTORIAS DE

FUNCION SUSTANTIVA ACTUALIZADOS EPICAS USUARIO
TRANSVERSA!_ES Y o >7 184
PLANIFICACION
ACADEMIA 98 68 361
VICERRECTORADO DE
VINCULACION 100 36 214
VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION 121 30 151
GESTION INSTITUCIONAL 305 132 704
TOTAL 624 293 1.614

Epicas: Es un gran cuerpo de trabajo que puede ser desglosado en varias historias de usuario mas pequefias.
Historias de usuario: Es una breve descripcion de una funcidn o caracteristica desde la perspectiva del usuario final.

Fuente: Direccion de Aseguramiento de la Calidad

7.4.5 Comunicacion Interna y Externa

Con el objetivo de fortalecer la comunicacidn interna y externa, asi como la imagen
institucional y transparentar la gestidén mediante la difusién de actividades relacio-
nadas con la docencia, vinculacion e investigacién, la UNEMI en el periodo 2023
enfocd su estrategia comunicacional a través de diversos medios de audiovisuales
y redes sociales para lograr este objetivo.

Tabla 58.- Visitas a pagina web UNEMI

VISITAS A PAGINA WEB UNEMI

PERIODO VISITAS
Enero a diciembre 2023 15'483.903

Fuente: Direccion de Comunicacion Institucional
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Tabla 59.- Seguidores en redes sociales, ano 2023

Incremento de seguidores en redes sociales

Red social Seguidores
Facebook 291.900
Instagram 56.135
TikTok 21.000
Linkedin 27.946
Twitter 20.000

Fuente: Direccion de Comunicacion Institucional

7.4.6 Implementacion de politicas publicas para
la igualdad

Avanzar hacia la igualdad de género y el cumplimiento del rol que le compete al
Estado en esta tarea es el propdsito en que se funda la propuesta para la recopila-
cién de politicas publicas que en la UNEMI presentan los siguientes resultados:

Tabla 60.- Implementacidn de politicas publicas para la igualdad 2023

Principales Acciones | Principales Resultados
Realizadas Obtenidos

Implementacion de Politicas Ponga Si o No

Publicas para la Igualdad

Se aplicaron politicas de
acciones afirmativas en Permitir al campo

- S . . los procesos de laboral a las personas
Politicas publicas interculturales Si - 2 .
seleccién, otorgando interculturales
puntajes segldn
corresponda

Se aplicaron politicas de | Permitir al campo

acciones afirmativas en laboral a las personas
Politicas publicas de S los procesos de con discapacidad que
discapacidades seleccion, otorgando ha sido uno de los
puntajes segldn grupos discriminados
corresponda en épocas anteriores
e a}pllcarofp poll'_clcas de Permitir al campo
" o ) ;‘:\CClones a wr;atlvas en laboral a la mujer que
Politicas publicas de género Si 0s procesos de ha sido uno de los

seleccidén, otorgando
puntajes segun
corresponda

grupos discriminados
en épocas anteriores

Fuente: Direccion de Talento Humano
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7.4.7 Cumplimiento de la Planificacion Operativa
Anual 2023

En el ano 2023, la Universidad Estatal de Milagro actualizé su planificacién operativa
anual a partir de los resultados y recomendaciones de la Evaluacion del Plan Opera-
tivo 2022, la estructura presupuestaria institucional aprobada para el periodo fiscal
2023, el Plan Anual de Contratacién 2023 actualizado, el portafolio de productos y
servicios de las unidades organizacionales, los proyectos institucionales aprobados,
las disposiciones de las autoridades institucionales, las reformas a la normativa
vigente, los modelos de evaluacion del CACES, los instrumentos de planificacion ins-
titucionales, la férmula de distribucion de recursos, los procesos, productos y servi-
cios de cada Unidad Organizacional y los proyectos o actividades propuestas por la

Unidad para el aio en curso, en el marco de las necesidades y recursos instituciona-
les.

El cumplimiento de la Planificacion Operativa Anual 2023 fue el 98.36%.
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Tabla 61.- Cumplimiento de la Planificacion Operativa 2023

Unidad Organizacional Resultados
Vicerrectorado Académico De Formacion De Grado

Facultad de Ciencias e Ingenieria 100,00
Facultad de Salud y Servicios Sociales 100,00
Direccién de Gestidn y Servicios Académicos 100,00
Direccién de Innovacién de Procesos Académicos 100,00
Facultad de Educacion 91,58

Direccién de Evaluacién y Perfeccionamiento Académico 100,00
Facultad de Ciencias Sociales, Educacién Comercial y Derecho 96,28
Direccién de Inclusién y Equidad Académica 91,48

Direccidén de Bienestar Universitario 98,60

Vicerrectorado de Investigacion y de Posgrado

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion 100,00
Direccién de Posgrado 99,74
Gestidon de Investigacion 88,24

Vicerrectorado de Vinculacion

Centro de Asesoria y Defensa Juridica a la Comunidad Universitaria 100,00
Gestion de Vinculacion 99,70
Centro para Formacién y Promocién del Deporte Universitario 99,72
Direccidn de Relaciones Interinstitucionales 9911

Gestién de Difusiéon Cultural y Artistica 100,00
Direccién Administrativa 100,00
Direccidén de Obras Universitarias 99,29
Direccién Juridica 100,00
Procuraduria 100,00
Secretaria General 99,99
Direccién de Comunicacioén Institucional 100,00
Direccién de Mantenimientos Menores y Servicios Generales 100,00
Direccién Financiera 99,48
Direccién de Talento Humano 100,00
Direccién de Planificacion Institucional 99,28
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Unidad Organizacional Resultados
Rectorado
Centro de Gestion Estudios Estadisticos de la UNEMI 93,65
Direccién de Aseguramiento de la Calidad 98,58
Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones 97,16
Direccidén de Servicios Informaticos 97,27
Cumplimiento POA 2023 98,36

Fuente: Direccién de Planificaciéon Institucional
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8. AheXxos
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8.1. Aportes ciudadanos

La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 2023 de la Universidad Estatal de
Milagro, se efectud en el Aulario #2, el viernes 15 de marzo de 2024, en modalidad
presencial y fue retrasmitida a través de Facebook live. El evento contd con la
participacion de representantes de instituciones educativas, gremiales, sociales,
deportivas, asi como del sistema de Educacién Superior y del sector Gubernamental
(GAD's Cantonales y Parroquiales).

El video de trasmision en vivo junto al informe y formulario de rendicidén de cuentas

fue difundido en la pagina web institucional y en las redes sociales de la entidad
durante un periodo de dos semanas, en los cuales se receptaron opiniones,
sugerencias y demds aportes ciudadanos a los resultados presentados, los cuales
se detallan a continuacion.

Tabla 62.- Compromisos asumidos con la ciudadania

Compromisos Asumidos con la Ciudadania

Propuestas realizadas
en la mesa de didlogo

Compromisos asumidos por la UNEMI

Plazo de ejecucion

Temas que la UNEMI
priorizara para la
investigacion

Considerar en las convocatorias de
proyectos de investigacion temas enfocados
en los sectores agricolas de banano, cacaoy
referenciacion.

Diciembre 2024

Medidas de seguridad
para la comunidad
universitaria

Fortalecer la seguridad integral del campus
garantizando un entorno seguro para
lacomunidad universitaria.

Diciembre 2024

Principales servicios de
vinculacién con la
comunidad

Fortalecer los procesos de practicas
preprofesionales para incrementar el impacto
en la sociedad.

Incrementar la cobertura de proyectos de
vinculacién en la comunidad.

Fortalecer la difusiéon de los servicios que
brinda la institucién a la comunidad, para
incrementar su cobertura en la poblacién.

Promover el desarrollo de las competencias
en la comunidad.

Diciembre 2024

Estrategia para mejorar
examenes en linea

Implementar herramientas tecnoldgicas que
faciliten el desarrollo del proceso de toma de
exdamenes, manteniendo su legitimidad e
integridad.
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