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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

CONSIDERANDOS

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El

Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacién cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefala: “El Estado

reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
basqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

Sus recintos son inviolables, no podran ser allanados sino en los casos y
términos en que pueda serlo el domicilio de una persona. La garantia del orden
interno sera competencia y responsabilidad de sus autoridades. Cuando se
necesite el resguardo de la fuerza publica, la maxima autoridad de la entidad
solicitara la asistencia pertinente. (...)";

Que, el articulo 5 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: “Son derechos

de las y los estudiantes los siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer,
egresar Y titularse sin discriminacién conforme sus méritos académicos; (...) c)
Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacion
superior; garantizados por la Constitucion. (...)";

Que, el literal ¢) del articulo 6 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, sefiala: “Son

derechos de las y los profesores e investigadores de conformidad con la
Constitucion y esta Ley los siguientes: (...) c) Acceder a la carrera de profesor
e investigador y a cargos directivos, que garantice estabilidad, promocion,
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movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la
ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y
literaria, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de
género, etnia, ni de ningln otro tipo; ademas a tener posibilidades de acciones
afirmativas”;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “El Sistema
de Educacién Superior se rige por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la producciéon del pensamiento y conocimiento, en el
marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica y
tecnoldgica global.

El Sistema de Educaciéon Superior, al ser parte del Sistema Nacional de
Inclusién y Equidad Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad,
equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y
funcionara bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia,
responsabilidad y participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos,
normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que
establece esta Ley.”;

Que, el articulo 71 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, sefiala: “El principio de
igualdad de oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del
Sistema de Educacién Superior las mismas posibilidades en el acceso,
permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género,
credo, orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion
socioeconomica, de movilidad o discapacidad. (...)";

Que, el articulo 78 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece: “Para efectos
de esta Ley, se entiende por:

a) Beca.- Es la subvencion total o parcial otorgada por las instituciones de
educacioén superior, el ente rector de la politica publica de educacion superior,
la entidad operadora de becas y ayudas econémicas, organismos extranjeros
o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que
realicen estudios de educacion superior, actividades académicas en
instituciones de educacion superior, movilidad académica, capacitacion,
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formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion
profesional, investigacion, difusion y las demas que defina el ente rector de la
politica publica de educacion superior. (...)

c) Ayudas econdmicas.- Es una subvencion de caracter excepcional no
reembolsable, otorgada por el ente rector de la politica publica de educacion
superior, las instituciones de educacion superior, la entidad operadora de becas
y ayudas econdmicas, organismos internacionales o entidades creadas o
facultadas para dicho fin, a personas naturales que se encuentren en
condiciones de vulnerabilidad, para cubrir rubros especificos inherentes a
estudios de educacion superior, movilidad académica, desarrollo de
programas, proyectos Yy actividades de investigacion, capacitacion,
perfeccionamiento, entrenamiento profesional y las demés que defina el ente
rector de la politica publica de educacion superior.

El 6rgano rector de la politica publica de educacién superior establecera, a
través del reglamento correspondiente, los mecanismos, requisitos y demas
condiciones para la formulacion y ejecucién de los programas o proyectos de
ayudas econdmicas. Estos lineamientos serdn de obligatorio cumplimiento
cuando se empleen recursos publicos en su financiacion.

En cualquier caso, las garantias solicitadas no pueden constituir una barrera
para que la o el beneficiario acceda a la ayuda econémica.”;

Que, el articulo 123 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala: “El Consejo

de Educacion Superior aprobara el Reglamento de Régimen Académico que
regule los titulos y grados académicos, el tiempo de duracion, niumero de
créditos de cada opcién y demas aspectos relacionados con grados vy titulos,
buscando la armonizacion y la promocion de la movilidad estudiantil, de
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.”;

Que, la Disposicion General Décima Tercera, de la Ley Organica de Educacién

Superior, establece: “El Consejo de Educacion Superior establecera la
regulacion para garantizar la movilidad de los estudiantes entre los diferentes
niveles y tipos de formacion, asi como entre las distintas instituciones de
educacion superior.”

Que, el articulo 3 del Reglamento de Régimen Académico, sefala: “Los objetivos del

presente Reglamento son: (...) d) Favorecer la movilidad nacional e
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internacional de profesores, investigadores y estudiantes; asi como la
internacionalizacién de la formacion; y”;

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, sefiala: “Las funciones

sustantivas que garantizan la consecucion de los fines de la educacion superior,
de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la LOES, son las
siguientes:

a) Docencia. - La docencia es la construccion de conocimientos y desarrollo de
capacidades y habilidades, resultante de la interaccién entre profesores y
estudiantes en experiencias de enseflanza-aprendizaje; en ambientes que
promueven la relacion de la teoria con la practica y garanticen la libertad de
pensamiento, la reflexion critica y el compromiso ético.

El propdsito de la docencia es el logro de los resultados de aprendizaje para la
formacion integral de ciudadanos profesionales comprometidos con el servicio,
aporte y transformacion de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo
pedagdgico y en la gestion curricular en permanente actualizacion; orientada
por la pertinencia, el reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el
didlogo de saberes. La docencia integra las disciplinas, conocimientos y marcos
tedricos para el desarrollo de la investigacion y la vinculacion con la sociedad;
se retroalimenta de estas para disefiar, actualizar y fortalecer el curriculo.

b) Investigacion. - La investigacion es una labor creativa, sistematica y
sistémica fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del
entorno, que potencia los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e
interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo educativo, politicas,
normativas, lineas de investigacién, dominios académicos y recursos de las IES
y se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo
principios éticos y practicas colaborativas. La ejecutan diversos actores como
institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de tecnologia,
profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos
democraticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacion
son difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su
aprovechamiento en la generacién de nuevo conocimiento y nuevos productos,
procesos o Servicios.

c) Vinculacion. - La vinculacion con la sociedad, como funcién sustantiva,
genera capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios
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Que,

académicos de las IES para garantizar la construccion de respuestas efectivas
a las necesidades y desafios de su entorno. Contribuye con la pertinencia del
guehacer educativo, mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el
desarrollo productivo y la preservacion, difusion y enriquecimiento de las
culturas y saberes. Se desarrolla mediante un conjunto de planes, programas,
proyectos e iniciativas de interés publico, planificadas, ejecutadas,
monitoreadas y evaluadas de manera sistematica por las IES, tales como:
servicio comunitario, prestacion de servicios especializados, consultorias,
educacion continua, gestion de redes, cooperacion y desarrollo, difusion y
distribucion del saber; que permitan la democratizacién del conocimiento y el
desarrollo de la innovacion social.

La vinculacion con la sociedad se articula con la funcién sustantiva de docencia,
para la formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con
la practica en los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios
de experiencia vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al
posibilitar la identificacion de necesidades y la formulacion de preguntas que
alimenten las lineas, programas y proyectos de investigacion; y, al propiciar el
uso social del conocimiento cientifico y los saberes.”;

el articulo 7 del Reglamento de Régimen Académico, establece: “La
organizacion académico curricular, mediante un sistema de créditos, se basa
en los siguientes principios:

a) Es un sistema centrado en el estudiante: Mide la dedicacion, en tiempo del
estudiante, para el logro de competencias y objetivos de aprendizaje
establecidos en su carrera o programa;

b) Tiene equivalencia internacional: Permite establecer la equivalencia entre
carreras o programas con estandares internacionales y, por tanto, facilita su
transferencia; vy,

c) Es referencial: Mide de manera aproximada el volumen de trabajo académico
de un estudiante en cualquier componente de formacion y en distintas
actividades de aprendizaje.”;

Que, el articulo 39 del Reglamento de Régimen Académico, sefiala: “Las IES podran

suscribir convenios de cooperacién académica para el desarrollo de proyectos
de docencia, investigacion, innovacion o vinculacion a nivel local, regional,
nacional e internacional.”;
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Que, el articulo 50 del Reglamento de Régimen Académico, establece: “La vinculacién

con la sociedad hace referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de
actividades que garantizan la participacion efectiva en la sociedad y
responsabilidad social de las instituciones del Sistema de Educacion Superior
con el fin de contribuir a la solucion de las necesidades y problematicas del
entorno desde el ambito académico e investigativo.

La vinculacion con la sociedad debera articularse al resto de funciones
sustantivas, oferta académica, dominios académicos, investigacion, formacion
y extension de las IES en cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco
del desarrollo de investigacion cientifica de las IES, se considerara como
vinculacion con la sociedad a las actividades de divulgacion cientifica, aportes
ala mejoray actualizacion de los planes de desarrollo local, regional y nacional,
y la transferencia de conocimiento y tecnologia.

La divulgacion cientifica consiste en transmitir resultados, avances, ideas,
hipotesis, teorias, conceptos, y en general cualquier actividad cientifica o
tecnologica a la sociedad; utilizando los canales, recursos y lenguajes
adecuados para que ésta los pueda comprender y asimilar la sociedad”;

Que, el articulo 52 del Reglamento de Régimen Académico, sefiala: “La planificacion

de la funcién de vinculacién con la sociedad, podra estar determinada en las
siguientes lineas operativas:

a) Educacioén continua;

b) Préacticas preprofesionales;

c) Proyectos y servicios especializados;

d) Investigacion;

e) Divulgacion y resultados de aplicacion de conocimientos cientificos;

f) Ejecucion de proyectos de innovacion; y,

g) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales.

Las IES podran crear instancias institucionales especificas, incorporar personal
académico y establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional
para gestionar la vinculacion con la sociedad”;

Que, el Plan de creacion de oportunidades 2021 - 2025, en el Objetivo 7 Potenciar las

capacidades de la ciudadania y promover una educacion innovadora, inclusiva
y de calidad en todos los niveles Politica 7.4 Fortalecer el Sistema de Educacion
Superior bajo los principios de libertad, autonomia responsable, igualdad de
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oportunidades, calidad y pertinencia, promoviendo la investigacién de alto
impacto

Que, la Universidad Estatal de Milagro, en su autonomia decide elaborar esta
normativa para regular la internacionalizacién y movilidad académica de los
estudiantes de la institucion,

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

POLITICA DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD
ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

TITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO

Politica 1.- Objeto. - La presente politica tiene por objeto integrar la dimensién
internacional en la cultura institucional para facilitar los procesos institucionales e impulsar
vinculos de cooperacién académica y de trabajo en redes con instituciones afines a la
mision de la Universidad, fomentando la internacionalizacién y movilidad del personal
académico, estudiantes de pre y postgrado y personal administrativo.

Politica 2.- Ambito. - La presente politica sera aplicada de manera obligatoria por toda la
comunidad Universitaria que participen en los programas o0 actividades de
internacionalizacion y movilidad.

TITULO I
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO |
DE LAS POLITICAS DE LA INTERNALIZACION
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Politica 3.- Politicas de la internacionalizacién. - Las politicas para la
internacionalizacion en la Universidad Estatal de Milagro, son las siguientes:

a.

Politica de ayudas econOmicas: Establecer ayudas econdmicas que
promuevan la participacion de estudiantes de todos los niveles sociecondmicos
en programas de intercambio y movilidad nacional o internacional.

Politica de recursos académicos para la internacionalizacién: Incorporar
actividades académicas relacionadas con estudios globales, cooperacion
internacional y probleméticas globales en todos los programas académicos
permitiendo a los estudiantes adquirir competencias globales y estar
preparados para enfrentar los desafios del mundo actual.

Politica de colaboracién con la comunidad nacional e internacional:
Promover la colaboracion con la comunidad nacional e internacional a través
de proyectos de investigacion y Vinculacion.

Politica de internacionalizacion del personal docente y administrativo:
Establecer programas de capacitacion y desarrollo profesional para el personal
docente y administrativo, que fomenten la adquisicion de habilidades
interculturales y promuevan la participacion en conferencias y eventos
internacionales. Esto fortalecera la capacidad de la universidad para brindar
una educacion de calidad en un entorno global.

Politica de asesoramiento a estudiantes y docentes internacionales:
Implementar un sistema integral de asesoramiento para estudiantes y docentes
internacionales. Ademas, se deben establecer programas de integracidon
cultural y actividades extracurriculares que promuevan la interaccion entre
estudiantes internacionales y locales.

Politica de colaboracion con empresas e instituciones internacionales:
Fomentar la colaboracién con empresas e instituciones internacionales a través
de alianzas estratégicas, programas de practicas profesionales y proyectos de
investigacion conjuntos. Esto permitira a la comunidad universitaria obtener
experiencia laboral relevante, establecer contactos internacionales y fortalecer
la vinculacion universidad-empresa.

Politica 4.- Objetivos de la internalizacién. - Los objetivos buscan promover acciones
gue ayuden al desarrollo y a la consolidacién de una cultura internacional en la comunidad
universitaria, a través de programas y actividades especificas con las cuales se pretende:

a.
b.
C.

Fortalecer la colaboracion y la investigacion internacional en la universidad.
Fortalecer la internacionalizacion del curriculo y la investigacion.

Incrementar la participacion de estudiantes en programas de
Internacionalizacién y movilidad
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Politica 5.

Mejorar el apoyo y la experiencia de los estudiantes internacionales.
Promover la colaboracion y la vinculacion internacional con empresas e
instituciones.

Impulsar la movilidad académica nacional e internacional de profesores,
investigadores y estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion.

- Areas de impacto de la internacionalizacion. - Las areas de impacto seran

las siguientes:

a.

Movilidad Internacional: Estancias cortas, cursos, congresos u otras
actividades académicas en doble via.

Formacion internacional del talento humano: Grado, posgrado y pos
doctorados.

Cooperacién Internacional: Proyectos, acuerdos y convenios.

Participacion en redes académicas y de investigacion.

Internacionalizaciéon del curriculo: Carreras conjuntas, dobles titulaciones,
homologaciones.

Internacionalizacion en casa.

Politica 6.- Factores para el logro de la internacionalizacién. - Los factores para el
logro de la internacionalizacion seran los siguientes:

a.
b.
C.

Dominio de lenguas extranjeras
Uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Concordancia con los Obijetivos para el Desarrollo Sostenible

CAPITULO II
DE LAS AREAS DE ACCION DE LA POLITICA

Politica 7.- Areas de accién de la politica. - Las areas a internacionalizarse en la
Universidad Estatal de Milagro, seran:

coop

Docencia
Investigacion
Vinculacion

Gestidon universitaria.

Politica 8.- Docencia. - Los estudiantes de la UNEMI, al final de su proceso educativo,

alcanzan

los resultados de aprendizaje y las competencias internacionales e

interculturales que la practica de sus profesiones les requiere.
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Lineas de accion:

a. Fomentar la flexibilidad curricular que fortalezca las oportunidades para que los
estudiantes realicen procesos de movilidad fuera del campus, o cuenten con
mecanismos adecuados de internacionalizacion en casa.

b. Establecer acciones que conlleven a incorporar la dimension internacional en los
contenidos curriculares de las diversas carreras de grado y postgrado.

c. Promover y colaborar con la instancia correspondiente del sistema en el
establecimiento de mecanismos flexibles de homologacién automatica (créditos,
titulos, y estudios realizados en el extranjero)

d. Favorecer la formacion de estudios de posgrado en el exterior.

e. Potenciar la movilidad internacional de doble via de su personal docente
tendiendo a fortalecer la academia mediante la transferencia de conocimientos.

f. Promover la movilidad internacional de los estudiantes con miras a generar una
vision intercultural, asi como una experiencia docente internacional.

g. Apoyar acciones de formacion y actualizacion docente en diversas areas del
conocimiento, las cuales deben incluir un enfoque global.

h. Generar mecanismos para facilitar la participacion de docentes, estudiantes,
investigadores y administrativos, en programas de movilidad e intercambio
regional e internacional.

Politica 9.- Investigacion. - Los profesores/investigadores de las universidades de la
regiobn y sus estudiantes, estan integrados activamente a la comunidad cientifica
internacional, mediante su participacion en consorcios y redes internacionales, lo que ha
contribuido a mejorar la calidad y el impacto de la investigacién realizada y a aumentar la
disponibilidad de recursos para su ejecucion.

Lineas de accién:
a. Promover la investigacion multidisciplinar mediante la integracion de redes.
b. Participar en un Observatorio de Investigacion multidisciplinario que permita
la visualizacion de la produccion de conocimiento cientifico.
c. Gestionar la participacion de investigadores en consorcios internacionales que
permitan la atraccion de recursos complementarios para la investigacion.

Politica 10.- Vinculacién. - Integrar activamente un nimero significativo de profesores y
estudiantes extranjeros a las acciones de vinculacién realizadas por Universidad Estatal
de Milagro en su entorno socioeconémico local y nacional, y esto ha mejorado la calidad
e impacto de dichas acciones y mejorara la visibilidad y atractividad de la UNEMI en el
contexto académico internacional.

Linea de accidn:
a. Establecer relaciones estratégicas con organizaciones internacionales y con
universidades extranjeras.
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b.

C.

Promocionar y ejecutar actividades de Vinculacion con la Comunidad para
Estudiantes Internacionales

Vincularse con organismos internacionales que trabajen en temas de
importancia global (desarrollo sostenible, cambio climatico, reduccion de la
pobreza, etc.)

Politica 11.- Gestion Universitaria. - Se han realizado los cambios necesarios en la
normativa, procesos y procedimientos administrativos y presupuestarios de la institucion,
orientados a promover y facilitar la dimensién internacional del quehacer de la universidad.

Lineas de accion:

a.

Articular los procesos y acciones de Internacionalizacion de manera integral,
integradora, proactiva, flexible, eficiente y con impacto para el fortalecimiento
de las funciones sustantivas de la UNEMI.

Promover el fortalecimiento sistematico y consistente del manejo de un
segundo idioma por parte de los funcionarios académicos, administrativos y
estudiantes con miras a potenciar un mayor nivel de relacionamiento
internacional.

Establecer procesos y procedimientos administrativos que faciliten la gestion y
administracion de proyectos, fondos y otras actividades de internacionalizacion.
Promover la formacién y actualizacion del recurso humano de la UNEMI para
la adquisicion de destrezas globales para la internacionalizacion.

Desarrollar una gestion administrativa de la internacionalizacién y movilidad al
interior de la universidad, que permita establecer procesos, procedimientos,
mecanismos de seguimiento a los convenios, proyectos de
internacionalizacion, indicadores cuantitativos y cualitativos entre otros, y que
permitan visualizar las acciones de internacionalizacion de las demés unidades
académicas.

Promover una Planificacidbn Estratégica y Operativa de las acciones de
internacionalizacién desarrolladas por las diferentes unidades académicas y
administrativas involucradas.

Generar acciones que fortalezcan la capacidad institucional instalada para
institucionalizar la internacionalizacion, sustentada en una gestion de la calidad
de sus procesos.

DISPOSICION GENERAL

UNICA. - Se realizar4 una retroalimentacion periédica de la presente politica, para
identificar posibles mejoras y garantizar su eficacia a lo largo del tiempo. Por medio de
encuestas a los estudiantes a través del sistema informatico institucional y al personal
involucrado.
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DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA. - Con la entrada en vigencia de la presente politica queda derogada la “Politica
de Internacionalizacién de la Universidad Estatal de Milagro”, que fue aprobada mediante
RESOLUCION OCAS-S0-6-2019-No 4, el 25 de abril de 2019.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente politica, entrara en vigencia a partir de su difusiéon y publicacion,
finalizara una vez que la maxima autoridad disponga su levantamiento.

CERTIFICACION

La infrascrita Secretaria General de la Universidad Estatal de Milagro, CERTIFICA que, las
POLITICAS DE INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, fue aprobado por el Organo Colegiado Superior,
mediante RESOLUCION OCS-S0-11-2023-No14, el 14 de julio de 2023.

Milagro, 14 de julio de 2023.

Abg. Stefania Velasco Neira, Mgtr.
SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL



