UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCS-S0O-7-2023-N°25
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
dispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo”;

Qué, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica dispone: “El Estado garantizara al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién formacién continua y mejoramiento pedagdégico
y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacién, desempefio y méritos académicos.
La ley regulard la carrera docente y el escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del
desempefio y la politica salarial en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y
alternancia docente”;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion
superior estard articulado al sistema nacional de educacién y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera
los mecanismos de coordinacion del sistema de educacion superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema
se regird por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco
del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global’;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria
y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de
la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)”;

Que, el articulo 388 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: El Estado destinara los
recursos necesarios para la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico, la innovacion, la formacién
cientifica, la recuperacion y desarrollo de saberes ancestrales y la difusion del conocimiento. Un porcentaje
de estos recursos se destinara a financiar proyectos mediante fondos concursables. Las organizaciones que
reciban fondos publicos estaran sujetas a la rendicion de cuentas y al control estatal respectivo”;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La educacién superior de caracter
humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucién de la Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos”;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacion Superior
se regird por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco
del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;
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Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) €) La libertad para gestionar sus procesos
internos (...)";

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Las universidades y escuelas
politécnicas de caracter publico y particular asignardn de manera obligatoria en sus presupuestos partidas
para ejecutar proyectos de investigacién, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las
necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago
de patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacion sera de al menos el 6% de sus
respectivos presupuestos’;

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género, credo,
orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicién socioecondémica o discapacidad (...)”;

Que, el articulo 78 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “Para efectos de esta Ley, se
entiende por:

a) Beca.- Es la subvencién total o parcial otorgada por las instituciones de educacion superior, el ente rector
de la politica publica de educacién superior, la entidad operadora de becas y ayudas econémicas, organismos
extranjeros o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a personas naturales para que realicen estudios
de educacidn superior, actividades académicas en instituciones de educacion superior, movilidad académica,
capacitacién, formacion incluida la dual, perfeccionamiento, entrenamiento o cualificacion profesional,
investigacion, difusion y las demés que defina el ente rector de la politica publica de educacion superior.

El 6rgano rector de la politica publica de educacién superior, a través del reglamento correspondiente,
establecera los mecanismos, requisitos y demas condiciones para la formulacién y ejecucion de los programas
0 proyectos de becas. Estos lineamientos seran de obligatorio cumplimiento cuando se empleen recursos
publicos en su financiacion.

Sin perjuicio de lo establecido en la ley, las instituciones de educacién superior, sobre la base de su autonomia
responsable, podran establecer sus propios mecanismos, requisitos y demas condiciones para la formulacién
y ejecucion de sus programas o proyectos de becas.

La administracién publica no estard obligada a solicitar garantias a las o los becarios. En el caso que se
considere necesario garantizar el uso de los recursos publicos las garantias solicitadas no pueden constituir
una barrera para que la o el beneficiario acceda a la beca.

Aquellos estudiantes que sean beneficiarios de la politica de cuotas expedida por el ente rector de la politica
publica de educacién superior ingresaran a una institucion de educacién superior a través del Sistema
Nacional de Nivelacion y Admision. Las instituciones de educacion superior, tanto pablicas como particulares,
no podran exigir otro requisito que los establecidos por el Sistema Nacional de Nivelacion y Admision. (...).

¢) Ayudas econdmicas.- Es una subvencién de caracter excepcional no reembolsable, otorgada por el ente
rector de la politica publica de educacion superior, las instituciones de educacién superior, la entidad
operadora de becas y ayudas econémicas, organismos internacionales o entidades creadas o facultadas para
dicho fin, a personas naturales que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, para cubrir rubros
especificos inherentes a estudios de educacion superior, movilidad académica, desarrollo de programas,
proyectos y actividades de investigacién, capacitacién, perfeccionamiento, entrenamiento profesional y las
demas que defina el ente rector de la politica publica de educacién superior.

El dérgano rector de la politica publica de educacion superior establecerd, a través del reglamento
correspondiente, los mecanismos, requisitos y demas condiciones para la formulacién y ejecucion de los
programas o proyectos de ayudas econdémicas. Estos lineamientos seran de obligatorio cumplimiento cuando
se empleen recursos publicos en su financiacion.
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En cualquier caso las garantias solicitadas no pueden constituir una barrera para que la o el beneficiario
acceda a la ayuda economica’;

Que, el articulo 93 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que, “El principio de calidad establece
la busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccion colectiva de la cultura
de la calidad educativa superior con la participacion de todos los estamentos de las instituciones de educacion
superior y el Sistema de Educacion Superior, basada en el equilibrio de la docencia, la investigacion e
innovacion y la vinculacion con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la inclusion, la democratizacién del
acceso y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccion de
conocimiento, el dialogo de saberes, y valores ciudadanos”;

Que, el articulo 27 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal académico del Sistema de Educacién
Superior, determina que: “Las universidades y escuelas politécnicas podran otorgar becas y ayuda
econdmicas al personal académico ocasional para la realizacién de estudios de posgrado y deberan en
ejercicio de su autonomia responsable establecer las condiciones para s otorgamiento y devengamiento en
el marco de las normas vigentes. Para el otorgamiento de becas o ayudas econémicas se contara con la
debida planificacién y andlisis etario institucional, precautelando en todos los casos el correcto
devengamiento, garantizando que este pueda ser realizado en la misma instituciéon antes de su jubilacién”;

Que, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, establece que: “Las universidades y escuelas politécnicas elaboraran el plan de
perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual consideraran los requerimientos del personal
académico, asi como los objetivos, fines institucionales y los resultados de la evaluacion integral de
desempefio. Como parte de los programas de perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

a) Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o actualizacidn realizados tanto en el pais como en el
extranjero;

b) Los cursos en metodologias de aprendizaje e investigacion;

c¢) Los programas doctorales que realice el personal académico titular agregado y auxiliar;

d) El periodo sabatico, conforme al articulo 158 de la LOES; vy,

e) Los programas posdoctorales.

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econémicas, entre otros. Las
condiciones y los montos de las ayudas econémicas seran definidos por el 6rgano colegiado superior de la
universidad o escuela politécnica, los mismos que deberan ser planificados y constaran en su presupuesto
institucional.

Ademas, la universidad o escuela politécnica deberd establecer los parametros y procedimientos para su
devengacion”;

Que, el articulo 101 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior establece que:” Las universidades y escuelas politécnicas, disefiaran y ejecutaran
programas y actividades de capacitacion y actualizacién de su personal académico titular y no titular, sea
individualmente o en asociacién o convenio con otra u otras universidades o escuelas politécnicas”;

Que, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, determina que, “El personal académico titular de las universidades y escuelas
politécnicas, podra solicitar una licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias
podran ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracion de los estudios, hasta por
cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo
a la disponibilidad presupuestaria de la universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin
remuneracion, éstas seran por el periodo oficial de duracién de los estudios. El personal académico titular
tendra derecho, ademas, a una licencia sin o con remuneracion total o parcial, para actividades de post
doctorado o estancias de investigacién”;

Que, el articulo 19 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La institucion asignara
los fondos para investigacion, becas y capacitacion del personal académico, estudiantes, servidores y
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trabajadores, observando las disposiciones de la LOES y su Reglamento, la Ley Organica de Servicio Publico
y su Reglamento y el Codigo de Trabajo (...)";

Que, el articulo 20 del Estatuto Orgéanico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La Universidad Estatal
de Milagro asignara obligatoriamente en el presupuesto, el seis por ciento (6%) para ejecutar proyectos de
investigacién, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas
en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a los profesores titulares y pago de patentes (...)”;

Que, el articulo 99 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la Universidad
Estatal de Milagro, determina que, “El personal académico titular, podra solicitar una licencia para la
realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente,
durante el periodo oficial de duracién de los estudios, hasta por cuatro (4) afios, si es un programa a tiempo
completo o hasta por cinco (5) afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de
la universidad. En caso de las licencias sin remuneracion, éstas seran por el periodo oficial de duracién de los
estudios. El personal académico titular tendra derecho, ademads, a una licencia con o sin remuneracién total
0 parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacion”;

Que, el articulo 101 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad
Estatal de Milagro, determina, “Se concedera licencia, con o sin remuneracion, al personal académico titular,
que lo requiera, en los siguientes casos:

a. Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados;

b. Participar en procesos de capacitacion profesional;

c. Realizar actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de investigacion
cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos (2) afios;

d. Participar en procesos de evaluacién de la calidad de la educacién superior, por un periodo méaximo de seis
(6) meses;

e. Participar como miembro académico del Consejo de Educacion Superior o del Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior; y,

f. En los casos analogos establecidos en la Ley Orgéanica de Servicio Publico”;

Que, el articulo 9 del Reglamento de Becas y Ayudas econdémicas para estudios de cuarto nivel,
posdoctorado, concesion del periodo sabatico, capacitacion y actualizacion cientifica externas para el
fortalecimiento del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro, indica que, “Los programas de
capacitacién, actualizacion cientifica e investigacién, que podra otorgar la institucion, se detallan a
continuacion. El procedimiento para acceder a cada programa definido en este articulo, sera regido por la
normativa que la institucién expida para el efecto (...).

Los rubros de cobertura para las actividades previamente sefialadas, podran ser: (...)

3. Manutencién: Dentro de este rubro se contemplan: gastos de alimentacion, vivienda, servicios basicos,
articulos de necesidad basica, transporte interno, entre otros. La manutencién sera reconocida Unicamente
cuando el becario o beneficiario se encuentre en el pais donde cursara el programa. El valor correspondiente
a la manutencién se determinara en funcion del monto definido para cada pais y ciudad donde la persona
becaria o beneficiaria realizara el programa, conforme lo detalla la tabla de costos de vida emitida para el
efecto por la Subsecretaria de Fortalecimiento de Conocimiento de la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y dependiendo del presupuesto para cada becario o beneficiario (...)”;

Que, el articulo 13 del Reglamento de Becas y Ayudas econdmicas para estudios de cuarto nivel,
posdoctorado, concesion del periodo sabdético, capacitacion y actualizacidon cientifica externas para el
fortalecimiento del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro, indica que: “El Comité
Institucional de Becas y Ayudas Econdmicas tendra las siguientes atribuciones:

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente reglamento”;

Que, el articulo 17 del Reglamento de becas y ayudas econOmicas para estudios de cuarto nivel,
posdoctorado, concesion del periodo sabatico, capacitacion y actualizacion cientifica externas para el
fortalecimiento del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro, determina: “Una vez que se
encuentre aprobado el “Plan de Formacion de Posgrado para el personal Académico”, el Comité Institucional
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de Becas y Ayudas Econémicas convocara al proceso de postulacion de becas o ayudas econdémicas. El
personal académico debera postularse a la beca y/o ayuda econdémica en funcién del Plan de Formacién de
Posgrado para el personal Académico y el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia
0 investigacion; demas de cumplir con los requisitos indicados en las bases de los programas de becas y
ayudas econdmicas. Dependiendo del grupo etario al que pertenece el postulante, al momento de iniciar el
proceso de beca, debera garantizar el cumplimiento del periodo de devengacioén, establecido en el presente
Reglamento”;

Que, el articulo 19 del Reglamento de becas y ayudas econdmicas para estudios de cuarto nivel,
posdoctorado, concesion del periodo sabatico, capacitacion y actualizacion cientifica externas para el
fortalecimiento del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “La revisidon de los
documentos estara a cargo de la secretaria del Comité Institucional de Becas y Ayudas Econdmicas, y la
verificacion serd realizada por el Comité Institucional de Becas y Ayudas Econdmicas. El postulante debera
garantizar la legitimidad, validez y veracidad de la documentacion suministrada en la solicitud de beca o ayuda
econdmica. No obstante, la Universidad Estatal de Milagro, por los medios a su alcance, verificara la veracidad
de los documentos y de los datos consignados en la solicitud. Si se desprendiera que existen irregularidades
en la documentacion suministrada por el postulante, la solicitud serd inmediatamente rechazada sin perjuicio
de iniciar las acciones legales correspondientes, de conformidad con la ley”;

Que, el articulo 20 del Reglamento de becas y ayudas econdmicas para estudios de cuarto nivel,
posdoctorado, concesion del periodo sabatico, capacitaciéon y actualizacion cientifica externas para el
fortalecimiento del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro dispone: “El proceso de
calificacién y seleccion de las solicitudes de becas o ayudas econdmicas, lo hara el Comité Institucional de
Becas y Ayudas Econdmicas, siempre que se cumplan los siguientes parametros: 1. El programa de estudios
de maestria, doctorado o posdoctorado solicitado por el profesor debe constar dentro del Plan de Formacion
de Posgrado del Personal Académico; 2. Existencia de disponibilidad presupuestaria por parte de la
Universidad Estatal de Milagro; 3. Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la LOES para los
profesores que soliciten el Periodo Sabatico; y, 4. Las demés que el Comité considere pertinente en favor de
la institucién”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-DJ-2023-0069-MEM, del 26 de abril de 2023, la Espc. Ana Lorena
Fuentes Marin, Directora Juridica, emite: “Criterio juridico referente a la aplicacion de la Tabla de Costos de
Vida expedida por la SENESCYT, acatando lo dispuesto en RESOLUCION OCS-S0-5-2023-No77;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2023-0905-MEM, del 27 de abril de 2023, el Dr. Jorge Fabricio
Guevara Vejo, Rector, pone a consideracion de los integrantes del Organo Colegiado Superior el expediente
relacionado a: “Criterio juridico referente a la aplicacién de la Tabla de Costos de Vida expedida por la
SENESCYT, acatando lo dispuesto en RESOLUCION OCS-S0-5-2023-No7, para revision, analisis y
disposicion pertinente; vy,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgéanica de Educaciéon Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo 1. - Conocer el Criterio juridico referente a la aplicacion de la Tabla de Costos de Vida expedida por
la SENESCYT, emitido mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2023-0905-MEM, por la Direccién Juridica.

Articulo 2. - Disponer a la Coordinacion de Investigacion, acoger el criterio juridico dado en el Memorando
Nro. UNEMI-R-2023-0905-MEM, en los procesos de concesion de becas y ayudas para estudios de cuarto
nivel del personal académico.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resoluciéon entrara en vigencia a partir de su publicacion en la pagina web de la institucion
www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.
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Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los cinco (5) dias del mes de mayo del dos mil veintitrés,
en la Séptima Sesion del Organo Colegiado Superior.
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Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé

RECTOR
SECRETARIA GENERAL
B Cdla Universitaria Dr. Bdemule Minchala BMurilla wiswsw . uneaem I E‘d u.ec FUNEMIEcuador
ki 15 wia Milagro - Virgen de Fatima HE OR

E rectoradofiunemi.eduac

Pagina 6 de 6



