UMIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCS-S0O-7-2023-N°1
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, “(...) La educacion es
indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional’;

Que, el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, “La educacién respondera al
interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizard el acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial,
basico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo intercultural en sus mdiltiples
dimensiones. El aprendizaje se desarrollar4 de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion publica
sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que, “El sistema de educacién
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo”;

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son derechos de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucién y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la catedra y la
investigacién bajo la mas amplia libertad sin ningln tipo de imposicién o restriccion religiosa, politica, partidista,
cultural o de otra indole (...)";

Que, el articulo 6.1 de la Ley Organica de Educacidn Superior, determina: “Son deberes de las y los profesores
e investigadores de conformidad con la Constitucidon y esta Ley los siguientes: a) Cumplir actividades de
docencia, investigacion y vinculacién de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los organismos que
rigen el sistema y las de sus propias instituciones (...)";

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacién Superior
se regird por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco
del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnolégica global. Estos principios rigen
de manera integral a las instituciones, actores, procesos, hormas, recursos, y demas componentes del sistema,
en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)";

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: a) La independencia para que los profesores e
investigadores de las instituciones de educacién superior ejerzan la libertad de catedra e investigacion (...)”;

Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Las instituciones del Sistema de
Educacion Superior podran acceder adicional y preferentemente a los recursos publicos concursables de la pre
asignacion para cultura investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion establecida en la Ley correspondiente.
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Para el efecto se simplificaran los procesos administrativos para que la obtencion de recursos para
investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion sean oportunos, efectivos y permitan el desarrollo de un interés
permanente de los investigadores y docentes”;

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género, credo,
orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicidon socioeconémica o discapacidad (...)";

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las funciones sustantivas que
garantizan la consecucion de los fines de la educacion superior, de conformidad con lo establecido en el articulo
117 de la LOES, son las siguientes: (...) b) Investigacion. - La investigacion es una labor creativa, sistemética
y sistémica fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los
conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo
educativo, politicas, normativas, lineas de investigacién, dominios académicos y recursos de las IES y se
implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas.
La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de tecnologia,
profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos democraticos, arbitrados y transparentes.
Los resultados de la investigacion son difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su
aprovechamiento en la generacion de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o servicios (...)”;

Que, el articulo 29 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “Las IES, a partir de su naturaleza,
fortalezas o dominios académicos, asi como desde la especificidad de sus carreras o programas, definiran sus
regulaciones internas y/o politicas de investigacion”;

Que, el articulo 34 del Reglamento de Régimen Académico, determina que: “La investigacién académica y
cientifica es la labor creativa, sistemética, rigurosa, sistémica, epistemolégica y metodolégicamente
fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad, originalmente nuevo y orientado al
crecimiento del cuerpo teérico de uno o varios campos cientificos. Se desarrolla mediante programas y
proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas de investigacion y
recursos disponibles de las IES. Las lineas, programas y proyectos deberan responder a los desafios y
problemas sociales, naturales, tecnoldégicos y otros, priorizados por la institucién. Los proyectos podran
desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o internacionales. Las IES estableceran los
mecanismos y normativa correspondiente para que tanto profesores, investigadores como estudiantes
desarrollen investigaciébn académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacién deberan ser
difundidos y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacion de
nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos o servicios, respetando las normas de propiedad intelectual
correspondientes. La investigacién académica y cientifica genera resultados que pueden ser utilizados en
propuestas de vinculacién con la sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social. A su vez, la
vinculacion con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes para la investigacion. La
investigacién que se desarrolla en el ambito de las maestrias académicas y de los doctorados se fundamenta
en la investigacion académica y cientifica”;

Que, el articulo 4, num. 6 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Ademas
de los establecidos en el ordenamiento juridico vigente, la Universidad Estatal de Milagro tiene como fines, los
siguientes: 6. Fomentar y ejecutar programas de investigacion de caracter cientifico, tecnolégico y pedagdgico
que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en
armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar animal’;

Que, el articulo 7, nim. 1 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “El ejercicio
de la autonomia de la Universidad Estatal de Milagro, reconocida en la Constitucién de la Republica y la Ley,
consiste en: 1. La independencia para que los profesores e investigadores ejerzan la libertad de catedra e
investigacién”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “El OCS, tendra los
siguientes deberes y atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la
Constitucién de la Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Orgénico, y
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demas disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la
Universidad (...); 34. Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren
necesarios para la buena marcha de la institucion, cumpliendo los preceptos contenidos en la Constitucion y
las Leyes vigentes”;

Que, el articulo 73 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “La Comisién de
Gestion Académica, tendra las siguientes responsabilidades: (...) 4. Monitorear y evaluar los programas,
proyectos y actividades ejecutadas en el ambito de docencia, investigacion, vinculaciéon con la sociedad y de
bienestar universitario (...)";

Que, el articulo 97 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece que, “Son derechos
del personal académico, los siguientes: 1. Ejercer la catedra y la investigaciéon bajo la mas amplia libertad sin
ningun tipo de imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole (...)”;

Que, el articulo 12 del Instructivo de la Gestién de los Grupos de Investigacién de la Universidad Estatal de
Milagro, determina que: “Los criterios para formalizar o mantener la vigencia de los grupos de investigacion son
los siguientes: (...) j) Los grupos de investigacion que no cumplan sus obligaciones entraran en evaluacion para
su continuidad o disolucioén (...)";

Que, el articulo 21 del Instructivo de la Gestion de los Grupos de Investigacion de la Universidad Estatal de
Milagro, determina que: “La Coordinacién de Investigacion como resultado del seguimiento y evaluacién a los
grupos o por solicitud de un Grupo de Investigacion podran solicitar en cualquier momento su disolucion, la
realizara el director del grupo mediante solicitud escrita dirigida a la Direcciéon de Investigacion y Posgrado,
fundamentando los motivos y anexando la resolucién del Consejo Directivo de Facultad. La Direccion de
Investigacion y Posgrado analizara el caso y emitira “Informe de disolucion del grupo de investigaciéon” al
Vicerrectorado Académico y de Investigacion, quien, con base al informe, pondra a consideracién de la
Comisién de Gestién Académica la disolucién del grupo. De ser aprobada la solicitud de disolucidn, se remitird
al Organo Colegiado Académico Superior (OCAS) para su ratificacion. La resolucion sera comunicada al
Decano y al Director y miembros del grupo”;

Que, con Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-0556-MEM, del 3 de febrero de 2023 y Memorando
Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-0595-MEM, del 8 de febrero de 2023, suscrito por el Dr. Patricio Alvarez
Mufioz Coordinador de Investigacion, (...) “solicita en cumplimiento del articulo 9 literal d) del Instructivo de
Gestion del Grupo de Investigacion, el resultado de las actividades que fueron planificadas en el afio 2022 (...)”;

Que, con Memorando Nro. UNEMI-VICEINVYPOSG-2023-1086-MEM, del 15 de marzo de 2023, suscrito por
el Dr. Patricio Alvarez Mufioz Coordinador de Investigacién, mediante el cual remite solicitud de propuesta de
disolucion de 11 grupos de investigacion con informe técnico No. ITI-VIP-GI-DPG-009-2023;

Que, con Memorando Nro. UNEMI-R-2023-0646-MEM, del 22 de marzo de 2023, el Dr. Fabricio Guevara Viejo,
Rector, pone a consideracién de los integrantes de Comisién de Gestion Académica la propuesta de disolucion
de 11 grupos de investigacion;

Que, mediante RESOLUCION CGA-S0-4-2023-No1, la Comision de Gestion Académica, el 28 de abril de 2023,
resuelve:

“Articulo 1.- Aprobar la disolucion de once (11) Grupos de Investigacion, con base en las conclusiones y
recomendaciones del Informe Técnico No. ITI-VIP-GI-DPG-009-2023, remitido por la Coordinacién de
Investigacion, que se detallan a continuacion:

Tics y Desarrollo de Software;

Responsabilidad Social de las Empresas (GIRSE);

Gestion y Tecnologia en la Sociedad de la Informacién y la Comunicacion;
Robdtica;

Medio Ambiente y Energias Renovables (GIMER);

Turismo Rural;

Salud y Bienestar;

Desarrollo Local, Administrativo y Politicas Industriales;
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9. Business Innovation and Technology Management;
10. Automatizacion y Control Industrial (GIACI); v,
11. Biotecnologia Aplicada e Ingenieria Ambiental - (MICROBIOT).

Articulo 2.- Remitir al Organo Colegiado Superior para su conocimiento, analisis y resolucion pertinente”; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo 1. - Ratificar la disolucion de once (11) Grupos de Investigacion, con base en la RESOLUCION CGA-
S0-4-2023-Nol de la Comisidon de Gestion Académica, las conclusiones y recomendaciones del Informe
Técnico No. ITI-VIP-GI-DPG-009-2023, remitido por la Coordinacion de Investigacion; y, que se detallan a
continuacion:

Tics y Desarrollo de Software;

Responsabilidad Social de las Empresas (GIRSE);

Gestion y Tecnologia en la Sociedad de la Informacién y la Comunicacion;
Robodtica;

Medio Ambiente y Energias Renovables (GIMER);

Turismo Rural;

Salud y Bienestar;

Desarrollo Local, Administrativo y Politicas Industriales;
Business Innovation and Technology Management;

10 Automatizacion y Control Industrial (GIACI); Y,

11. Biotecnologia Aplicada e Ingenieria Ambiental - (MICROBIOT).

©CoNoGA~WNE

Articulo 2. - Disponer a la Coordinacion de Investigacién, comunicar la presente Resolucion a los Directores e
integrantes de los Grupos de Investigacién disueltos en el articulo 1.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacion en la pagina web de la institucion
www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los cuatro (4) dias del mes de mayo del dos mil veintitrés, en
la Séptima Sesion del Organo Colegiado Superior.

| B 2 Z
Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo
RECTOR

Abg. Stefania i/_eTas::o Neira, Mgtr.
SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL
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