FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

DATOS GENERALES

RUC: 0968533430001
INSTITUCION: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

P QUE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

SECTOR: PUBLICO

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:  [2022

PROVINCIA: GUAYAS

CANTON: MILAGRO

PARROQUIA: MILAGRO

DIRECCION: CDLA. UNIVERSITARIA DR ROMULO MINCHALA MURILLO - KM. 1.5 ViA MILAGRO - VIRGEN DE FATIMA
EMAIL: rectorado@unemi.edu.ec

TELEFONO: (04)2715-081

PAGINA WEB O RED SOCIAL: ~ |Www.unemi.edu.ec

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL JORGE FABRICIO GUEVARA VIEIO
REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE: [RECTOR

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: |MIGUEL JAVIER YUQUI KETIL
CARGO DEL RESPONSABLE: DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

FECHA DE DESIGNACION: 71212022

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: [MARIA STEFANNY GUEVARA MACIAS

CARGO DEL RESPONSABLE: ANALISTA DE PLANICACION INSTITUCIONAL

FECHA DE DESIGNACION: 1/12/2022

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO: 1/1/2022

FECHA DE FIN: 30/12/2022

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES =
ESTRATEGICOS

Consolidar la oferta académica en funcion del desarrollo regional y nacional. DOCENCIA
Consolidar el ecosistema de I+D+i en la UNEMI y la produccion cientifica pertinente, en funcién del desarrollo regional y nacional. INVESTIGACION
Mejorar la pertinencia de los programas y proyectos de vinculacién con la sociedad, en funcién del desarrollo regional y nacional. VINCULACION
Implantar un modelo de gestién que integre e interrelacione las funciones sustantivas de la UNEMI. GESTION

MODALIDAD DE ESTUDIOS

MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

EN LINEA

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES

Y EXTENSIONES DE IES
NOMBRE DE LA EXTENSION O

SEDE PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB
CDLA. UNIVERSITARIA
DR.ROMULO MINCHALA
- @ .edu. . .
MATRIZ GUAYAS MILAGRO MILAGRO MURILLO - KM. 1.5 ViA rectorado@unemi.edu.ec www.unemi.edu.ec 0968533430001
MILAGRO - VIRGEN DE FATIMA|
EXTENSI O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAI CARGO CORREO FECHA DESIGNACION TELEFONO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES
NO. UNIDADES (CAMPUS) Y LINK AL MEDIO DE
NO. ESTUDIANTES -
COEERILRICEOCRANCA) MASCULINO FEMENINO MONTUBIOS MESTIZOS CHOLOS INDIGENAS (ASIEEIA (SRR DISCAPACITADOS REREICCION
TORIANOS 0s
NACIONAL https://www.unemi.edu.ec/wp-
content/uploads/2023/03/Estu

CDLA. UNIVERSITARIA “DR. diantes-grado-2022.pdf
ROMULO MINCHALA MURILLO”
KM, 1.5 VIA MILAGRO - 54865 16785 37529 551 1937 47727 0 337 701 305 618 hitps/Avww.unemi.cdu.cciup
VIRGEN DE FATIMA; MILAGRO, content/uploads/2023/03/Estu

GUAYAS diantes-posgrado-2022.pdf
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

|GUALDAD PONGA S| O NO TR DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS CUMPL\M\ENTIgLIj)AELI;:SDAGENDAS DE

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA DESCRIBA LA POLITICA/ PROYECTO / ACCION

En alineaci6n con el articulo 57 de la Constitucion
numeral 1°: "Mantener, desarrollar y fortalecer
libremente su identidad, sentido de pertenencia,

tr y formas de or 6
social”, las politicas institucionales de accién
afirmativa promueven el fortalecimiento de la
identidad y el sentido de pertinencia de los pueblos

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS s Politicas de accién afirmativa de la Universidad Estatal |Se aplicaron las politicas de acciones afirmativas en los concursos de méritos |y nacionalidades en la garantia constitucional
INTERCULTURALES de Milagro. y oposicion otorgando puntajes segun corresponda. sobre el respeto a la diversidad y la proteccién de
derechos indeper ite de la 6

sexual, identidad de género, edad, origen nacional
o0 étnico, discapacidad, estado de salud u otra
distincion que dé lugar a la discriminacion, en este
sentido aportamos con el acceso en el campo
laboral a las personas que corresponden a este
ambito.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

En alineaci6n con el articulo 57 de la Constitucién
numeral 1°: "Mantener, desarrollar y fortalecer
libremente su identidad, sentido de pertenencia,
tradiciones ancestrales y formas de organizacién
social", las politicas institucionales de accion
afirmativa promueven el fortalecimiento de la
identidad y el sentido de pertinencia de los pueblos
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Politicas de accion afirmativa de la Universidad Estatal |Se aplicaron las politicas de acciones afirmativas en los concursos de méritos |y nacionalidades en la garantia constitucional
DISCAPACIDADES sl de Milagro. y oposicion otorgando puntajes segln corresponda. sobre el respeto a la diversidad y la proteccion de
derechos independientemente de la orientacion
sexual, identidad de género, edad, origen nacional
0 étnico, discapacidad, estado de salud u otra
distincion que dé lugar a la discriminacion, en este
sentido aportamos con el acceso en el campo
laboral a las personas que corresponden a este
ambito.

En alineacion con el articulo 57 de la Constitucion
numeral 1°: "Mantener, desarrollar y fortalecer
libremente su identidad, sentido de pertenencia,
tradiciones y formas de organizacion
social", las politicas institucionales de accién
afirmativa promueven el fortalecimiento de la
identidad y el sentido de pertinencia de los pueblos

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Politicas de accion afirmativa de la Universidad Estatal . IR . . " y nacionalidades en la garantia constitucional
Sl Politicas de accién afirmativa de la Universidad Estatal de Milagro.

GENERO de Milagro. sobre el respeto a la diversidad y la proteccién de
derechos independientemente de la orientacion
sexual, identidad de género, edad, origen nacional
0 étnico, discapacidad, estado de salud u otra
distincion que dé lugar a la discriminacion, en este
sentido aportamos con el acceso en el campo
laboral a las personas que corresponden a este
ambito.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE o

MOVILIDAD HUMANA N

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl 0 NO LINK AL MEDIU DE VERIFICACIUN PUBLICADU EN LA PAG. WEB UE LA
INSTITUCION
- - . D: . .edu.ec/wp- pl gital- -Plan-
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES si UM et N, (01 gszs':;’s"‘s;gadyzozzl()7’? d;[a' Dfrnel
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE

PONGASIO  MECANISMOS | \epio DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITU
NO IMPLEMENTAD

0OS EN EL ARO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

AUDIENCIA PUBLICA Sl 1 control-sociall
CONSEJOS CONSULTIVOS NO . NO APLICA
COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA EDUCACION SUPERIOR NO - NO APLICA
OTROS NO - NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PONGA SI O NUMERO DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

\[e] MECANISMOS INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO - NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO - NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO - NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO - NO APLICA
OTROS NO - NO APLICA



https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/07/Digital-Informe-Plan-estrategico-_compressed_compressed.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/07/Digital-Informe-Plan-estrategico-_compressed_compressed.pdf
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PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

MEDIANTE MEMORANDONTro. UNEMI-R-2023-0452-MEM DEL 03
FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE s DE MARZO DE 2023, EL SENOR
CUENTAS RECTOR DE UNEMI DESIGNA LA CONFORMACION
DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
TADIR
BRINDO EL ACOMPARAMIENTO E INSUMOS PERTINENTES
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE PARA EL DISENO DE LA PROPUESTA
FASE 0 RENDICION DE CUENTAS sl Y EN CONJUNTO CON EL EQUIPO DE RENDICION
DE CUENTAS SE ESQUEMATIZO LA ESTRUCTURA
DEL INFORME.
SE PROCEDIO A REALIZAR EL LEVANTAMIENTO Y
CONSOLIDACION DE INFORMACION PROPORCIONADA POR EL
SISTEMA DE PLANIFICACION OPERATIVA DE LA INSTITUCION Y
i . LOS DATOS PROPORCIONADOS POR LOS RESPONSABLES DE
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL st LAS UNIDADES ORGANIZACIONALES ACORDE A LO FORMATOS
DISPUESTOS POR EL CPCCS, PARA LO CUAL LOS
MIEMBROS DE LA COMISION DE RENDICION DE CUENTAS
VALIDARON LOS RESULTADOS DE LA GESTION.
UNA VEZ ANALIZADA Y EVALUADA LA INFORMACION
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE s INSTITUCIONAL PROPORCIONADA POR CADA
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS UNIDAD ORGANIZACIONAL SE PROCEDIO A LLENAR
LAS MATRICES PROPORCIONADAS POR CPCCS.
CON LA INFORMACION INSTITUCIONAL VALIDADA SE PROCEDE |  hitps://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-
. . A REDACTAR EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN gontrol-social/
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS si BASE A LA ESTRUCTURA DEFINIDA POR EL EQUIPO
RESPONSABLE.
LA PROPUESTA DEL INFORME DE GESTION INSTITUCIONAL
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME 2022 FUE REMITIDA AL SR. RECTOR MEDIANTE MEMORANDO
FASE 1 DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS si UNEMI-DPI-2023 0164-MEM DEL 31 DE MARZO DE 2023 PARA
RESPONSABLES APROBACION, LA SOCIALIZACION SE REALIZO MEDIANTE EL
CORREO INSTITUCIONAL.
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A
FASE 2 TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS NO EN PROCESO.
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS NO EN PROCESO.
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS
FASE 2 A LA CIUDADAN(A NO EN PROCESO.
RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO
FASE 2 ESTABLECIDO NO EN PROCESO.
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL
FASE2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS NO EN PROCESO.
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL
FASE 3 CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL NO EN PROCESO.
SISTEMA VIRTUAL
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS EN PROCESO.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE

CUENTAS FECHA : 30 DE MAYO DE 2023

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

PARTICIPANTES N° DE

EN EL EVENTO PARTICIPANTES
DE RENDICION

DE CUENTAS

MASCULINO FEMENINO MONTUBIOS CHOLOS INDIGENAS MESTIZOS AFROECUATORIANOS

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES

OBLIGACIONES PONGA SI O NO ACCIONES REALIADAS PRINCIPALES RESULTADOS

Se realiz6 1 proceso electoral interno: Rector y Vicerrectores de la Universidad

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS SI Eleccién de autoridades Estatal de Milagro 2022-2027.
Préacticas preprofesionales - Précticas preprofesionales
- Vincular estudiantes en instituciones publicas/privadas. 4057 estudiantes practicas culminadas
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PREPROFESIONALES S| - Gestionar nuevos convenios con instituciones publicas/privadas. - Actividades extracurriculares
- Gestionar acuerdos de compromiso para practicas preprofesionales |1812 i convalidaron activi extracurriculares como practicas
0 pasantias. preprofesionales.
PROCESOS DE AUTOEVALUACION NO - -

Gestionar nuevos proyectos de vinculacion con la sociedad segun las

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD Sl ) y Contribuir en los programas para mejorar la calidad de vida
T p

Durante el periodo académico 2022 primer semestre se incorporaron un total
de 238 entre docentes y técnicos docentes mediante un proceso de seleccion
piblico y 22 entre docente y técnicos docentes fueron seleccionados del banco
elegible acogiéndonos a la disposicién general segunda del Reglamento de
CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESORES SI Procesos de seleccion docentes no titulares Carrera y Escalafon Interno, dando un total de 260 incorporacion de personal
docente de la institucion en funcién a las necesidades las carreras. Durante el
segundo é 0s ala 6n general segunda del
Reglamento de Carrera y Escalafén Interno se incorporaron 50 entre docentes
y técnicos docentes.

REGIMEN DISCIPLINARIO NO - -



https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/
https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-control-social/

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

DE
NO. DE CUMPLIMIENT
ENTIDAD QUE RECOMIENDA INFORME DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

QUE
CUMPLIMIENTO RECOMENDA
RECOMIENDA TS

0. DE INFORME
DE LA ENTIDAD

DPGY-0130- Informe Auditado — Orden de trabajo https://www.unemi.edu.ec/wp-

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0176-2019 100% 2022 0003-DPGY-UNEMI-AI-2022 content/uploads/2022/10/DPG
DPGY-0130- Informe Auditado — Orden de trabajo https://www.unemi.edu.ec/wp-

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0041-2021 100% 2022 0003-DPGY-UNEMI-AI-2022 content/uploads/2022/10/DPG
DPGY-0130- Informe Auditado — Orden de trabajo https://www.unemi.edu.ec/wp-

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0138-2021 8% 2022 0003-DPGY-UNEMI-AI-2022 content/uploads/2022/10/DPG
DPGY-0130- Informe Auditado — Orden de trabajo https://www.unemi.edu.ec/wp-

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0198-2021 100% 2022 0003-DPGY-UNEMI-AI-2022 content/uploads/2022/10/DPG
DPGY-0130- Informe Auditado — Orden de trabajo https://www.unemi.edu.ec/wp-

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0131-2021 7% 2022 0003-DPGY-UNEMI-AI-2022 content/uploads/2022/10/DPG
DPGY-0130- Informe Auditado — Orden de trabajo https://www.unemi.edu.ec/wp-

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0039-2022 100% 2022 0003-DPGY-UNEMI-AI-2022 content/uploads/2022/10/DPG
UNEMI-R-2022 https://drive.google.com/file/d/

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0107-2022 100% S { PENDIENTE POR AUDITAR 1XfarclnuXmIRIDBXnKJt717Tx
2725-MEM ya2e-4U/view?usp=share_link

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE  PORCENTAJE PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL  DEL PPTO. DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE  DEL PAUTAJE PAUTAJE QUE

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS SE DESTINO A QUE SE SE DESTINO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

MEDIOS DESTINO A MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS INTERNACIONA
REGIONALES NACIONAL LES

RADIO - - - - -

PRENSA ) ) ) ) )

TELEVISION - - - - -

OTROS: VALLAS 2 4,17% 95,83% - https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/02/Contratos-otros.pdf

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

NO INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.unemi.edu.ec/inde; ion-transp: i 1cia-2022/
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 s https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-participacion-ciudadana-y-
DE LA LOTAIP control-social/

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

PONGA SI O LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN PAG. WEB DE
N

NO INSTITUCH
) p: . i.edu.ec/wp- p igital- -Plan-
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO si s st UNCNNLCALLOCT P CONSMAIIEAMS 202,001 6. wormesPlar
-_compressed_cc pdf
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO SI https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/POA-2022.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DE EJECUCION DESCRIPCI ESUPUESTO PRESUPUE! LINK MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
CODIFICADO EJECUTADO INSTITUCION

PROGRAMAS Y PROYECTOS AMINISTRACION CENTRAL $6767.347.09 | $6.767.202.11 https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Presupuesto-Liquidado-
2022.pdf

PROGRAMAS Y PROYECTOS FORMACION Y GESTION ACADEMICA $19.220148.16| $ 19,210,191.94 https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Presupuesto-Liguidado:
2022.pdf

. 5 ps:, X .edu.ec/wp- p D -Lig -

PROGRAMAS Y PROYECTOS GESTION DE LA INVESTIGACION $1,292,634.63 | $1,291,650.34 https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Presupuesto-Liquidado-
2022.pdf

PROGRAMAS Y PROYECTOS GESTION DE LA VINCUALCION CON AL COLECTIVIDAD $546,486.11 $546.486.11 https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Presupuesto-Liquidado-
' ' 2022.pdf

TOTAL $27,826,615.99| $ 27,824,530.50
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https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Presupuesto-Liquidado-2022.pdf
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https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Presupuesto-Liquidado-2022.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/02/Contratos-otros.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0076-2019.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0076-2019.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0041-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0041-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0138-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0138-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0198-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0198-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0131-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0131-2021.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0039-2022.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/10/DPGY-0039-2022.pdf
https://drive.google.com/file/d/1XfgrcInuXmIRIDBXnKJt7I7Txya2e-4U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XfgrcInuXmIRIDBXnKJt7I7Txya2e-4U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XfgrcInuXmIRIDBXnKJt7I7Txya2e-4U/view?usp=share_link

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS / COMPETENCIAS / FUNCIONES

0. DE META

META POA

INDICADOR DE
LA META

TOTALES
PLANIFICADO
5

TOTALES
CUMPLIDOS

RESULTADOS

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

Se aprobaron los distributivos sobre la base
de la necesidad de docentes para el inicio

La garantia del cumplimiento de la planificacion
académica y la continuidad de los estudios son

4 distributi Numero de del periodo académico: mayo a septiembre fundamentales para preservar la calidad y
CONSOLIDAR LA OFERTA ACADEMICA EN FUNCION DEL DESARROLLO striutivos distributivos P - mayo a sep rigurosidad académica en la institucion. Esto se
4 académicos P 4 4 2022 y noviembre 2022 a marzo 2023. ) . e N
REGIONAL Y NACIONAL. académicos o . P logra mediante la implementacién y seguimiento
aprobados Adicionalmente se aprob¢ el distributivo de . )
aprobados . riguroso de los distributivos académicos, asf como
planificacién para el periodo abril - mayo . . N
la planificacién cuidadosa y la supervisiéncontinua
2022 y octubre - noviembre 2022. _
de la ensefianza y el aprendizaje.
100% de profesores PZ:E?Q;?;SE En cumplimiento de la LOES, la UNEMI garantiza
6 -
CONSOLIDAR EL ECOSISTEMA DE I+D+I EN LA UNEMI Y LA becados que becados que rEe’::IT)‘Iepr‘(a)rr‘:):s i?rilzér::g przéi?’z;alﬁfgigs Ioa:aup;:sl(z?g:;:"elclzz pruoeYeS:rI::[‘iCngﬁdslznte becas
PRODUCCION CIENTIFICA PERTINENTE, EN FUNCION DEL DESARROLLO 100% reciben seguimiento reciben 100% 100% g 4 P I 4 g .g e ;
REGIONAL Y NACIONAL. fiamient imient académico por parte de la Coordinacion de |actualizacién, lo que contribuiré a la excelencia
) y acum;;a amlen o segumllen ,0 y Investigacion. académica y por ende redundara en beneficio de
academico acompanamlsn(o los estudiantes.
académico
100% de Porc‘en‘ta|s de
. cumplimiento del
cumplimiento del imiento a |
MEJORAR LA PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE seguimiento a la Ssg“”".':"do f: a En el periodo 2022 se aprobaron 29 Através de la Vinculacion, la Universidad Estatal
VINCULACION CON LA SOCIEDAD, EN FUNCION DEL DESARROLLO 100% ejecucion de los ejecucion 205 100% 100% proyectos de Vinculacion, de los cuales se |de Milagro realiza transferencia de conocimientos y
REGIONAL Y NACIONAL. proyectos de proyecfgs © encuentran en proceso de ejecucion. contribuye a la solucion de problematicas sociales.
servicio comunitario servicio
N comunitario o
o sociales
sociales
La ejecucion presupuestaria de la Universidad
Estatal de Milagro es esencial para el cumplimiento
de su plan de desarrollo y para el adecuado
IMPLANTAR UN MODELO DE GESTION QUE INTEGRE E 95% de ejecucion | Foroentae de La ejecucion del presupuesto institucional en| Uncionamiento de [a institucion, permiteala
95% ejecucion 100% 100.00% universidad asegurar el financiamiento necesario

INTERRELACIONE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA UNEMI.

presupuestaria

presupuestaria

2022 fue del 99.99%.

para la realizacion de sus actividades académicas

y administrativas, lo que contribuye a garantizar la

continuidad de los estudios y la mejora continua de
la institucion.

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES F?LEASI\ILIJEI%/E\EO ESUPUESTO EJE PLIMIE!
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $15,110.00 $15,110.00 100.00%
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $ 296,154.65 $ 296,154.65 100.00%
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $511,181.00 $511,181.00 100.00%
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PUBLICAS $33,237.57 $33,237.57 100.00%
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $4,177,576.87 $4,176,568.10 99.98%
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $252,270.89 $252,270.89 100.00%
TOTAL $5,285,530.98 $5,284,522.21 100.00%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

$27,826,615.99

$25,196,331.81

$25,195,202.54

$2,630,284.18

$2,629,327.96

99.99%

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES

TRIBUTARIAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

NO

Sl

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2023/03/Certificado_Ct

Tributario-2022.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

Namero Total Valor Total Namero Total Valor Total

Adjudicados Adjudicados Finalizados Finalizados
INFIMA CUANTIA 25 $ 104,782.23 25 $104,788.25
PUBLICACION - - - -
LICITACION 1 $69,545.93 1 $69,545.93
SUBASTE INVERSA ELECTRONICA 9 $1,051,611.56 7 $1,051,611.56
PROCESOS DE DECLARATORIA DE EMERGENCIA - - - -
CONCURSO PUBLICO - - - -
CONTRATACION DIRECTA 1 $29,000.00 1 $29,400.00
MENOR CUANTIA 2 $37,678.46 - -
LISTA CORTA - - - -
PRODUCCION NACIONAL 1 $29,400.00 1 $29,400.00
TERMINACION UNILATERAL - - - -
CONSULTORIA - - - -
REGIMEN ESPECIAL 3 $98,194.62 2 $40,134.91
CATALOGO ELECTRONICO 4 $22,838.25 4 $6,736.87
COTIZACION - - - -
FERIAS INCLUSIVAS - - - -
OTRAS 6 $3,520.00 - -

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/01/Literal-l.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

VALOR TOTAL

INSTITUCION

DONACIONES RECIBIDAS

Libros

$7,657.00

DONACIONES RECIBIDAS

Larga duracion y control administrativos

$695,637.12 conter

https://www.unemi.edu.ec/wp-

2023/03/DONACIONES 2022.pdf



https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Certificado_Cumplimiento_Tributario-2022.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/Certificado_Cumplimiento_Tributario-2022.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/01/Literal-I.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/DONACIONES_2022.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2023/03/DONACIONES_2022.pdf

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS:

¢INCORPORO EL
APORTE PORCENTAJE ) )
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION CIUDADANO EN DE AVANCES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR LA GESTION DE TS RS UR e INSTITUCION

INSTITUCIONAL? CUMPLIMIENTO
(PONGA S| O NO)

Se realizé convocatoria de formulacién de
REALIZAR CONVOCATORIAS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y VINCULACION. Sl 76-100 proyectos, en los cuales 29 docentes presentaron

Sus propuestas. https://www.unel u.ec/index.php/proyectos_de_vinculacion/

INCORPORAR EJES DE PROYECTOS DE VINCULACION ARTICULADOS A LAS LINEAS DE sl 76-100 Los proyectos de vinculacion fueron articulados a
INVESTIGACION. " las lineas de investigacion vigentes.



https://www.unemi.edu.ec/index.php/proyectos_de_vinculacion/

