UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
RESOLUCION OCAS-S0-19-2022-N°1

EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El ejercicio de los derechos se
regira por los siguientes principios: (...) 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos,
deberes y oportunidades. (...); 3. (...) Los derechos seran plenamente justiciables. No podra alegarse falta de
norma juridica para justificar su violacion o desconocimiento, para desechar la accion por esos hechos ni para
negar su reconocimiento. (...); 5. En materia de derechos y garantias constitucionales, las servidoras y servidores
publicos, administrativos o judiciales, deberan aplicar la normay la interpretacién que mas favorezcan su efectiva
vigencia. (...); 9. El mas alto deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos garantizados
en la Constitucion. (...)”;

Que, el articulo 26 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién es un derecho de
las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en
el proceso educativo”;

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién se centrara en el
ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccién de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional’;

Que, el articulo 33 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que:”El trabajo es un derecho y un
deber social, y un derecho econémico, fuente de realizacion personal y base de la economia. El Estado
garantizara a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y
retribuciones justas y el desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y

laley. (...)"

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracién publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion superior
tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion superior
estara articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los
mecanismos de coordinacion del sistema de educacion superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regira
por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacién para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnolédgica global”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con
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los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidon. Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestidn de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)”

Que, el articulo 3 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “La educacién superior de caracter
humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos”.

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El derecho a la educacion superior
consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcién de los méritos respectivos, a fin de
acceder a una formacién académica y profesional con produccion de conocimiento pertinente y de excelencia.
Las ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y colectiva, las comunidades, pueblos y nacionalidades
tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo superior, a través de los mecanismos
establecidos en la Constitucion y esta Ley”;

Que, el articulo 5 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina: “Son derechos de las y los estudiantes
los siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar Y titularse sin discriminacion conforme sus méritos
académicos; b) Acceder a una educacion superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera
académica y/o profesional en igualdad de oportunidades; c¢) Contar y acceder a los medios y recursos adecuados
para su formacioén superior; garantizados por la Constitucion (...)”;

Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La educacién superior tendra los
siguientes fines: los determinados en los literales a), b), c), d), e), f), g), h) (...)”;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, determina: “El Sistema de Educacién Superior se
regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnolégica global.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 13 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Son funciones del Sistema de
Educacién Superior: a) Garantizar el derecho a la educacién superior mediante la docencia, la investigacion y su
vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia; b)
Promover la creacién, desarrollo, transmisién y difusién de la ciencia, la técnica, la tecnologia y la cultura; c)
Formar académicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y solidarios, comprometidos con la sociedad,
debidamente preparados para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y métodos cientificos,
asi como la creacién y promocion cultural y artistica (...)”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que ejercen
las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos

()%

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo,
orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion socioeconémica o discapacidad (...)”;

Que, el articulo 93 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “El principio de calidad consiste en la
busqueda constante y sistemética de la excelencia, la pertinencia, produccion optima, transmision del
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conocimiento y desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la critica externa y el mejoramiento
permanente”;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional establece: “Métodos
y reglas de interpretacion constitucional. - Las normas constitucionales se interpretaran en el sentido que mas se
ajuste a la Constitucion en su integralidad, en caso de duda, se interpretara en el sentido que mas favorezca a
la plena vigencia de los derechos reconocidos en la Constitucién y que mejor respete la voluntad del
constituyente, numeral 3 3. Ponderacion. - Se debera establecer una relacion de preferencia entre los principios
y normas, condicionada a las circunstancias del caso concreto, para determinar la decision adecuada. Cuanto
mayor sea el grado de la no satisfacciéon o de afectacion de un derecho o principio, tanto mayor tiene que ser la
importancia de la satisfaccién del otro”;

Que, el articulo 4 del Cbdigo Organico Administrativo establece: “Principio de eficiencia. Las actuaciones
administrativas aplicaran las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las
dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales”;

Que, el articulo 115 del Cdadigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas determina que “Certificacion
Presupuestaria. - Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos, celebrar contratos, ni
autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva certificacion presupuestaria”;

Que, la norma de control interno de la Contraloria General del Estado determina que: 200-04 Estructura
organizativa. - La maxima autoridad debe crear una estructura organizativa que atienda el cumplimiento de su
mision y apoye efectivamente el logro de los objetivos organizacionales, la realizacion de los procesos, las
labores y la aplicacién de los controles pertinentes. La estructura organizativa de una entidad depende del tamafio
y de la naturaleza de las actividades que desarrolla, por lo tanto, no sera tan sencilla que no pueda controlar
adecuadamente las actividades de la institucién, ni tan complicada que inhiba el flujo necesario de informacion.
Los directivos comprenderan cuales son sus responsabilidades de control y poseeran experiencia y
conocimientos requeridos en funcién de sus cargos. Toda entidad debe complementar su organigrama con un
manual de organizacién actualizado en el cual se deben asignar responsabilidades, acciones y cargos, a la vez
que debe establecer los niveles jerarquicos y funciones para cada uno de sus servidoras y servidores”,

Que, la norma de control interno de la Contraloria General del Estado determina que: 200-08 adhesion a las
politicas institucionales. - Las servidoras y servidores de las entidades, observaran las politicas institucionales y
las especificas aplicables a sus respectivas areas de trabajo (...);

Que, la norma de control interno de la Contraloria General del Estado determina que: “407-02 Autorizacion y
aprobacion de transacciones y operaciones La maxima autoridad, establecera por escrito o por medio de
sistemas electronicos, procedimientos de autorizacion que aseguren la ejecucion de los procesos y el control de
las operaciones administrativas y financieras, a fin de garantizar que so6lo se efectien operaciones y actos
administrativos validos. La conformidad con los términos y condiciones de una autorizacién implica que las tareas
que desarrollaran las servidoras y servidores, que han sido asignadas dentro de sus respectivas competencias,
se adecuaran a las disposiciones emanadas por la direccién, en concordancia con el marco legal. Las servidoras
y servidores que reciban las autorizaciones, seran conscientes de la responsabilidad que asumen en su tarea y
no efectuaran actividades que no les corresponda’;

Que, el articulo 4 del Estatuto Orgéanico de la Universidad Estatal de Milagro determina que: “La Universidad
Estatal de Milagro tiene como fines, los siguientes: 6. Fomentar y ejecutar programas de investigacion de caracter
cientifico, tecnologico y pedagégico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el
desarrollo sustentable nacional en armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos,
priorizando el bienestar animal, (...)”;

Que, el articulo 7 del Estatuto Organico de la UNEMI, establece que: “La Universidad Estatal de Milagro se regira
por el principio de autonomia responsable, que consiste en: “5. La libertad para gestionar los procesos internos”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Organico de la UNEMI, sefiala: “EI OCAS, tendra los siguientes deberes y
atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constitucion de la
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Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico, y demas disposiciones
legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad;

Que, el articulo 47 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “Son atribuciones y
deberes del Rector (1): (...) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica, la Ley Organica de Educacion
Superior y su reglamento, el Estatuto de la Universidad y las Resoluciones del Organo Colegiado Académico
Superior; (...)%

Que, el articulo 4 del Reglamento del Organo Colegiado Académico Superior de la Universidad Estatal de
Milagro, establece: “(...) Son atribuciones del 6rgano colegiado académico superior de la Universidad Estatal de
Milagro: a) Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones constantes en la Constitucion de la Republica, la
Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico, su Reglamento General y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad; t)
Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren necesarios para la buena
marcha de la Institucion, siempre que no se opongan a la Constitucion de la Republica y las Leyes vigentes; (...)”;

Que, el, articulo 22 del Reglamento del Organo Colegiado Académico de la Universidad Estatal de Milagro,
establece que, “El quérum para instalar una sesion se constituira con la presencia fisica o a través de video
conferencia en casos excepcionales, de mas de la mitad de los integrantes con derecho a voto, y la presencia
fisica o virtual obligatoria de la o el Presidente, o su subrogante.

En el caso de no haber el quérum reglamentario para instalar las sesiones a la hora sefialada en la convocatoria,
se esperard hasta un maximo de diez (10) minutos, luego de lo cual se dejara constancia de este particular
registrando la asistencia de los integrantes presentes y declardndose como no realizada. Se dara por convocada
una hora después, transcurridos quince (15) minutos sin quérum, se dara por cancelada la sesion. Seguidamente
la o el Presidente procedera a sefialar nuevo dia y hora en el que deba tener lugar la sesién correspondiente”;

Que, mediante la politica 8 de comunicacién institucional la Universidad Estatal de Milagro a establecido que “La
comunicacion se realizara a través de los medios oficiales reconocidos por la institucion, los cuales son: la pagina
web institucional, correo electrénico institucional, sistemas informaticos institucionales (SGA, SAGEST y aula
virtual) y las redes sociales institucionales”;

Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo, Rector de la UNEMI, pone a consideracion de los integrantes del
Organo Colegiado Académico Superior, documentacion respecto a la reforma del Reglamento de Posgrado de
la Universidad Estatal de Milagro (...) para revision, andlisis y disposicidn pertinente; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgénica de Educacién Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo Unico.- Aprobar la reforma del Reglamento de Posgrado de la Universidad Estatal de Milagro,
incorporando en su contenido las siguientes modificaciones, el instrumento legal se encuentra anexo a la
presente Resolucion.

CONSIDERANDOS
Que, el Art. 11 del Reglamento de Régimen Académico, determina que, “El sistema de educacién
superior se organiza en dos (2) niveles de formacién académica, conforme lo determinado en la
LOES. Los niveles de formacién son los siguientes:
a) Tercer nivel: técnico-tecnoldgico vy de grado;
b) Cuarto nivel o de posgrado (...)”:
Que, el Art. 17 del Reglamento de Régimen Académico, determina que, “En este nivel de formacién las
instituciones de educacidén superior podran expedir los siguientes titulos: (...).
c¢) Otorgados por las universidades y escuelas politécnicas:
1. Especialista Tecnoldgico.
2. Especialista.
3. Especialista (en el campo de la salud).
4. Magister Tecnolégico.

H cdla. Universitaria Dr. Rémulo Minchala Murillo, www.uanem i.,edu.ec @UNEMIEcuador
km 1,5 via Milagro - Virgen de Fatima HEORA

rectorado@unemi.edu.ec

Pagina 4 de 10



UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

5. Magister.
6. Doctor (PhD o su equivalente)”;
Que, el Ant. 18 del Reglamento de Régimen Académico, determina que, “Para el ingreso a un programa
de cuarto nivel se requiere:
a) Para el posgrado tecnologico: Poseer un titulo de tercer nivel tecnolégico superior universitario
0 su eguivalente en el campo de las artes, debidamente registrado por el érgano rector de la
politica publica de educacién superior y cumplir con el proceso de admisién establecido en el
programa al que postula;
b) Para el posgrado académico: Poseer titulo de tercer nivel de grado, debidamente registrado por
el érgano rector de la politica publica de educacién superior y cumplir con el proceso de admisién
establecido en el programa al que postula; y,
c) Para el doctorado (PhD o su equivalente): Lo establecido en la normativa especifica expedida
porel CES (...)”
Que, el Art. 20 del Reglamento de Régimen Académico, determina que, “(...) Si el estudiante luego
decide cursar el programa de posgrado que incluye la o las asignaturas cursos o equivalentes, la
IES podra acreditar las horas y/o créditos aprobados. En caso que la asignatura curso o
equivalente pertenezca a otro _programa o IES, se sequird el correspondiente proceso de

homologacién.”;

ARTICULADO
Articulo 10.- Coordinador de Apoyo de los Programas de Posgrado.- (...)
El Coordinador de apoyo debera tener titulo de tercer nivel y experiencia en la plataforma y recursos
tecnoldqicos utilizados en el programa. (...)
Articulo 12.- Atribuciones de la Secretaria Técnica de Posgrado.- Las atribuciones de la Secretaria
Técnica de Posgrado, seran las siguiente: (...)

5. Supervisar el proceso de admisién de los Programas de Posgrado, a través del uso del Sistema
de Gestion Académica, para controlar el cumplimiento de todos los requisitos exigibles, por parte
de los aspirantes; (...)

7. Suministrar la informacion, documentacién y registros, relacionados con los programas de
posgrado, requeridos para su acreditacion nacional e internacional;

8. Planificar, desarrollar y ejecutar las actividades relacionadas con la ceremonia de graduacion, de
los estudiantes de los programas de cuarto nivel; (...)

Seccién 7ma.

De la Gestion de Posgrado

Articulo 13.- Atribuciones de la Gestién de Posqgrado.- Las atribuciones de la Gestion de Posgrado,
seran las siguientes: (...)

7. Coordinar la planificacién, disefio, implementacion vy ejecucion, de las herramientas informéaticas
reqgueridas, para la coordinacién de la gestién financiera, pertinente a los programas;

8. Coordinar con EPUNEMI, con base en el convenio establecido para el efecto, el pago oportuno y
el cumplimiento de todas las obligaciones financieras de los estudiantes, mediante el Sistema de
Gestion Académica y demas aplicativos informaticos; (...)

Seccion 8va.

De la Gestion de Comercializacion

Articulo 14.- Responsabilidades de la Gestién de Comercializacién.- La Gestion de comercializacion,
tendra las siguientes responsabilidades: (...)

8. Disefiar, desarrollar, ejecutar y controlar las estrategias, vias y metodologias de comercializacion,
de los programas de cuarto nivel desarrollados por la Universidad, gestionando las contrataciones
requeridas; {(...)

15. Coordinar_y gestionar la revisién y aprobacién de las solicitudes de financiacién directa,
presentadas por los estudiantes de los programas de posgrado desarrollados por la Universidad,
considerando_exiqgir las garantias financieras necesarias, para asegurar la recuperacién de los
montos financiados;

16. Realizar los andlisis financieros pertinentes, para determinar las modalidades de comercializacion
y de recaudo de los programas de posgrado desarrollados por la Universidad;

17. Elaborar informe de la ejecucion, resultados y efectividad de las estrategias y campanas realizadas
en los programas de posgrado; y,

Articulo 15.- Tipos de profesores de posgrado.- (...)
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Los tipos profesores de posgrado, para las modalidades semipresencial, a distancia y en linea, podran ser
los siguientes:

1) Profesor Autor;y,

2) Profesor.

Articulo 18.- Articulo derogado mediante RESOLUCION OCAS-S0-19-2022-No1, del 29 de septiembre
de 2022.
Articulo 19.- Articulo derogado mediante RESOLUCION OCAS-S0-19-2022-No1, del 29 de septiembre
de 2022.
Articulo 20.- Responsabilidades del profesor en la modalidad presencial.- (...)

5. Integrar los tribunales de calificacién, cuando fuera invitado para ello; (...)
Articulo 21.- Responsabilidades del Profesor Tutor para la Unidad de Titulacién.- (...)

6. Presentar a la Secretaria Técnica de Posgrado, los trabajos de titulacion elaborados por los
estudiantes a su cargo, para su aprobacion por parte del respectivo Tribunal de Calificacion; (...)

Articulo 23.- Responsabilidades del profesor.- El Profesor en los programas de posgrado, tendra las
siguientes responsabilidades: (...)

9. Integrar los tribunales de calificacién, cuando fuera invitado para ello; (...)

Articulo 24.- Articulo derogado mediante RESOLUCION OCAS-S0-19-2022-No1, del 29 de septiembre
de 2022.

Articulo 25.- Articulo derogado mediante RESOLUCION OCAS-S0-19-2022-Nol, del 29 de septiembre
de 2022.

Articulo 31.- Programa de Posgrado.- Para efectos del presente Reglamento, un programa de posgrado
esta orientado a la formacién académica y profesional avanzada e investigacion en los campos
humanisticos, tecnolégicos y cientificos. Previo a su ejecucién, debera obtener el aval y control académico
y administrativo de la Direccion de Posgrado, de la Comisién de Gestion Académica, del Organo Colegiado
Superior y del Consejo de Educacion Superior.

Articulo 37.- Modalidades de estudios.- Los programas ofertados tendran las siguientes modalidades
de estudios o aprendizaje, de acuerdo a lo aprobado por el CES, en concordancia con lo establecido en el
Reglamento de Régimen Académico:

Presencial

Semi presencial:

En linea:

A distancia;

Dual; e

Hibrida.

Articulo 40.- Creacién de programas.- (...)

4) Una vez aprobado el programa, por la Comision de Gestion Académica, sera enviado al Organo
Colegiado Superior, para su aprobacién; y, remitido a la Direcciéon de Posgrado, para el registro
en la plataforma informatica del CES; y, (...)

Articulo 41.- Ajuste Curricular de programas.- Los programas de cuarto nivel vigentes, pueden
contemplar ajustes curriculares de los siguientes tipos:

a) Sustantivos. - Cuando se maodifica el perfil de egreso, tiempo de duraciéon medido en créditos o
periodos académicos, segun corresponda, denominacion del programa, 0 denominacion de la
titulacion. (...)

Para realizar los ajustes curriculares sustantivos de los programas, se tomara en cuenta lo siguiente: (...)

4. Una vez aprobado el ajuste curricular del programa, por la Comision de Gestion Académica, sera
enviado al Organo Colegiado Superior, para su aprobacion; y, posteriormente remitido a la
Direccién de Posgrado, para el registro en la plataforma informatica del CES; y, (...)

Articulo 46.- Contratos con financiamiento.- (...)

Adicionalmente, cuando el financiamiento supere los dos mil quinientos dolares ($ 2.500,00), el admitido
debera tener el respaldo de un garante, con quien suscribira conjuntamente el Pagaré, que garantice el
cumplimiento de sus obligaciones. (...)

Articulo 48.- Anulacion de matricula.- (...)

La Direccion de Posgrado o la unidad equivalente, emitird el informe técnico respectivo y lo remitirg al
OCS, para el inicio del proceso y resolucion de anulacion de matricula correspondiente.

Articulo 51.- Cambio de cohorte del programa.- {(...)

~oooow
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Para las situaciones contempladas en el literal a, la Gestién de Comercializacién, coordinara con el
estudiante su cambio a otra cohorte del mismo programa. (...)

Articulo 52.- Devolucién de valores por preinscripcion.- Los candidatos a nuestros programas de
cuarto nivel, gue hayan abonado valores por concepto de preinscripcién sin encontrarse matriculados,
podran solicitar la devolucién a la institucion. La Gestidn de Comercializacién realizara el seguimiento
correspondiente y emitird informe técnico, dando a conocer la situacién y solicitud del candidato a la
Direccién de Posgrado.

La Direccion de Posgrado revisara el informe técnico y de encontrarlo pertinente, lo remitira al
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado para su aprobacién y posterior devolucién de los aranceles
por parte de EPUNEMI.

Articulo 53.- Devolucion de valores por cancelacién de cohorte.- Cuando la institucion determine la
cancelacién de una cohorte, mediante informe técnico correspondiente de la Direccién de Posgrado o la
unidad equivalente, la_Gestion de Comercializacién realizara la gestion pertinente con todos los
estudiantes matriculados en dicha cohorte, con la finalidad de derivarlos a otros programas disponibles en
la universidad.

Aquellos estudiantes que no resulten derivados a otros programas, podran presentar una solicitud de
devolucidn de valores, la Gestién de Comercializacién emitira informe técnico, dando a conocer la situacion
y solicitud del candidato a la Direccién de Posgrado, quien, de encontrarlo pertinente, avalara y remitirg al
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado para su aprobacion y posterior devolucién de los aranceles
por parte de EPUNEMI.

Articulo 54.- Admision a médulos por estudios avanzados.- (...)

Si el estudiante, decide posteriormente registrarse en el programa de posgrado que incluye el o los
mdédulos que aprobd, deberd cumplir con el proceso de admisién respectivo, luego de lo cual, la
universidad le acreditara estas horas y/o créditos en dicho programa, debiendo cancelar la diferencia de
los mddulos pendientes por aprobar.

En caso que el mddulo, pertenezca a otro programa u otra mencién del mismo programa de esta
universidad o de alguna otra, se sequira el correspondiente proceso de reconocimiento.

Articulo 58.- Programa de Becas de posgrado.- (...)

Previo al inicio de cada cohorte, la Direccién de Posgrado presentara el Programa de Becas de Posgrado
ante la Comisién de Gestion Académica, para su aprobacion y posterior conocimiento del OCS.

Articulo 59.- Procedimiento de solicitud de becas.- El procedimiento para solicitar becas, sera el
siguiente:

1. Elpostulante debera solicitar la beca de acuerdo al tipo que le corresponda, en la fase de admision,
a través del Sistema de Admision, adjuntando los requisitos correspondientes;

2. LaDireccion de Posgrado, a través de la Gestion de Posgrado, validara la documentacién de cada
postulante de beca, segun los requisitos estipulados para cada tipo;

3. La asignacion de becas sera realizada por la Comision de Asignacion de Becas y la aprobacion
sera realizada por la Comision de Gestion Académica. La ndmina de estudiantes adjudicados,
sera notificada al OCS y a los respectivos beneficiarios.

Articulo 60.- Comision de asignacién de becas.- (...)

El informe de asignacién de becas sera presentado para aprobacién de la Comision de Gestién Académica
y se pondra a conocimiento del OCS para su ratificacion.

Articulo 69.- Asistencia.- Para aprobar los mddulos, el estudiante deberd cumplir con un minimo de
asistencia, presencial o virtual, de acuerdo a la modalidad del programa, tal como se detalla a continuacion:

a. Presencial: setenta por ciento (70%) de asistencia presencial a clases;

b. Semi presencial: setenta por ciento (70%) de asistencia presencial a clases dentro de las
actividades de interaccién directa con el profesor;

c. Enlinea: no requiere un porcentaje minimo de asistencia presencial a clases;

d. A distancia: no requiere un porcentaje minimo de asistencia presencial a clases;

e. Dual: setenta por ciento (70%) en la practica empresarial y en las clases presenciales se requerira
el setenta por ciento (70%); e,

f. Hibrida: en los médulos semipresenciales se requerira el setenta por ciento (70%) de asistencia
presencial en las actividades de interaccién directa con el profesor y no se requerir asistencia en
los médulos en linea. (...)

Articulo 76.- Aranceles adicionales al valor del programa.- (...)
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Si el mddulo a tomar pertenece a otro programa, el valor de este sera el mismo del costo del médulo del
programa que se encuentra cursando; para el efecto se realizar4 lo determinado en el inciso segundo del
articulo 74 del presente reglamento. (...)

Articulo 77.- Retiro voluntario del médulo.-(...)

En caso de retiro voluntario y retiro por caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificado, la matricula
correspondiente a estas asignaturas, cursos o sus equivalentes, quedara sin efecto y no se contabilizara
para la aplicacién de lo establecido en el articulo 84 de la LOES referente a las terceras matriculas y el
articulo 91 del presente instrumento. (...)

Articulo 78.- Retiro voluntario del programa.- (...)

La Direccion de Posgrado, dispondra a la Gestién de Posgrado, la elaboracion de la liquidacion financiera
correspondiente al solicitante. Recibida la liquidacion, remitira la documentacion del solicitante al
Vicerrectorado de Investigacién y Posgrado para su aprobacion. Una vez aprobada, la documentacion sera
devuelta a la Direccion de Posgrado, para la continuidad del proceso.

Articulo 79.- Retiro por abandono del programa.- (...)

La Direccion de Posgrado, dispondra a la Gestidn de Posgrado, la elaboracién de la liquidacién financiera
correspondiente al solicitante. Recibida la liquidacion, remitira la documentacién del solicitante al
Vicerrectorado de Investigaciéon y Posgrado para su aprobacion. Una vez aprobada, la documentacion sera
devuelta a la Direccion de Posgrado, para la continuidad del proceso. (...)

Articulo 85.- Examen Complexivo.- (...)

La Secretaria Técnica de Posgrado elaborara el correspondiente instructivo, que detallar el cronograma
y las condiciones, para que se lleve a efecto el examen complexivo.

Articulo 86.- Actividades de la Secretaria Técnica de Posgrado en la Unidad de Titulacién.- La
Secretaria Técnica de Posgrado tendra a su cargo las siguientes actividades: (...)

Articulo 87.- Registro en la Unidad de Titulacion.- (...)

La Secretaria Técnica de Posgrado, validara la solicitud del estudiante, para determinar su aceptacion. En
caso de existir algtin requisito pendiente, notificara al estudiante para la respectiva subsanacion. (...)

En caso de que el programa, contemple el desarrollo de un trabajo de titulacién, con la participacioén de un
profesor tutor, las solicitudes deberan contener, el tema de su trabajo de titulacidn, una vez validado, estara
disponible en el Sistema de Gestion Académica para permitir la postulacién de los profesores que
presenten afinidad al tema y al programa gue estén interesados en realizar la tutoria correspondiente.
Articulo 88.- Postulacién de Tutores.- La Secretaria Téchica de Posgrado, coordinara la designacién de
profesores tutores. (...)

El Sistema de Gestién Académica, validara la compatibilidad académica entre el profesor, el tema y el
programa de posgrado al cual postula. Se aceptardn como postulantes, Unicamente aguellos profesores
cuya compatibilidad académica fue validada.

Articulo 89.- Seleccidn de Tutores.- (...)

La Secretaria Técnica de Posgrado formalizara la designacion de tutores; y, en caso de que no exista
disponibilidad, solicitara la contratacion del tutor, mediante el procedimiento respectivo.

Articulo 91.- Desarrollo de trabajo de titulacion.- (...)

2. Observar el cronograma establecido por la Secretaria Técnica de Posgrado, para el cumplimiento
oportuno del trabajo de titulacion; (...)

4. El profesor tutor debera registrar en el Sistema de Gestion Académica, las actividades realizadas
conforme al plan de trabajo, y a su conclusion descargard el reporte de actividades
correspondientes, mismo que debera presentarlo a la Secretaria Técnica de Posgrado; v,

5. El profesor tutor remitird a la Secretaria Técnica de Posgrado, las versiones del trabajo de
titulacion: a) inicial, b) corregidas, c) final.

La Secretaria Técnica de Posgrado, recibira del profesor tutor, las versiones del trabajo de titulacién
especificadas en el numeral 5 del parrafo anterior, para luego remitirlas al Tribunal de Calificacion, quien
las revisara, emitira sus observaciones y se las devolvera. El trabajo de titulacion con las observaciones
recibidas, sera devuelto al profesor tutor para su atencion. (...)

Articulo 92.- Conformacion del Tribunal de Calificacion.- Una vez recibido el trabajo de titulacion, la
Secretaria Técnica de Posgrado, coordinara con los profesores, su participacién en la conformacion el
respectivo Tribunal de Calificacion.

El Tribunal de Calificacion estara conformado por tres (3) profesores titulares y tres (3) alternos, entre los
cuales no podra estar incluido el tutor del trabajo de titulacion. La Secretaria Técnica de Posgrado
designara entre ellos: Presidente, Vocal y Secretario.
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Articulo 93.- Requisitos para la sustentacion del trabajo de titulacién.- Los requisitos seran los
siguientes: (...)

4) Entregar en la Secretaria Técnica de Posgrado, la documentacion digital y/o fisica, determinada

en su programa.

Articulo 94.- Procedimiento para la sustentacidn.- La secretaria técnica de Posgrado, de acuerdo al
cronograma establecido, determinara fecha, hora y lugar, para la actividad de sustentacion del trabajo de
titulacion, segun la modalidad, presencial o virtual, establecida en el programa. Para ello, coordinara
previamente con los miembros del Tribunal de Calificacion, profesor tutor y estudiante. Se notificara a los
participantes, la fecha, hora y lugar de sustentacion, a través del correo electronico institucional.
Si uno de los miembros que conforman el Tribunal de Calificacion, no pudiere asistir a la sustentacién
programada, oportunamente lo comunicara a la Secretaria Técnica de Posgrado, para que realice la
designacion del reemplazo. (...)
Articulo 96.- Titulacion extraordinaria.- (...)
El estudiante registrara en el Sistema de Gestién Académica, su solicitud de inicio de la unidad de titulacion
extraordinaria, la cual sera revisada por la Secretaria Técnica de Posgrado, para determinar su aceptacion
o rechazo.
Articulo 97.- Reingreso a la unidad de titulacion.- (...)
Para ello, debera registrar su solicitud en el Sistema de Gestion Académica, para que sea analizada por
la Secretaria Técnica de Posgrado, a fin de determinar la viabilidad de su requerimiento. Si como resultado
del andlisis, se determina la imposibilidad de autorizar al estudiante, para su reingreso a la unidad de
titulacion, se le informard mediante el correo institucional y se finalizara el procedimiento, archivando la
solicitud. Si se determina la procedencia de la solicitud, se elaborara un Plan de Reingreso especifico para
el estudiante, determinando las condiciones académicas que éste debera cumplir, para completar la unidad
de titulacion, finalizar sus estudios y acceder a su titulo profesional. (...)
Articulo 99.- Registro, emisidn y entrega de titulos.- El estudiante que cumplié con la aprobacion de
los componentes académicos y de titulacién, debera entregar la documentacién fisica y/o virtual,
especificada por la Secretaria Técnica de Posgrado.
La Secretaria Técnica de Posgrado, recibira y archivara la documentacion del profesional, registrara al
graduado en la base de datos de graduados de la Universidad Estatal de Milagro, elaborara la matriz de
registro de titulos, para enviarla al personal autorizado por la instituciéon para que realice el ingreso en la
plataforma en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior (SNIESE).
La Secretaria Técnica de Posgrado coordinara la impresion fisica de los titulos y la ceremonia de entrega
a los profesionales graduados.
Articulo 100.- Estimulo al mérito académico.- (...)
La Secretaria Técnica de Posgrado, verificara el cumplimiento de los requisitos por parte del estudiante,
para determinar si es merecedor del reconocimiento por mérito académico, en cuyo caso se le informara
mediante correo electrénico institucional.

DISPOSICIONES GENERALES

(...) CUARTA.- Los estudiantes que requieran cancelar aranceles y demas costos de servicios, deberan
hacerlo segun los montos indicados en la normativa elaborada para el efecto, por la Gestién de Posgrado.
(...)

SEPTIMA .- Al finalizar cada cohorte de los programas, deberan estar liquidados todos los valores por parte
de los estudiantes. La Gestién de Posgrado realizara un informe técnico detallando los valores recaudados
y pendientes de recaudar, por parte de los alumnos graduados y retirados.

DISPOSICION TRANSITORIA
(...) TERCERA.- Las atribuciones determinadas para la Secretaria Técnica de Posgrado, la Gestién de
Posgrado y la Gestion de Comercializacién, seran realizadas por la Direccién de Posgrado hasta la
creacion de estas gestiones en la estructura organizacional de posgrado.
CUARTA.- Para resolver la asignacion de las becas solicitadas antes de la entrada en vigencia de la
presente norma, la Direccion de Posgrado, realizara lo siguiente: (...)
e) Comunicar a los beneficiarios y a la Gestién de Posgrado de la Direccion de Posgrado, la
némina de estudiantes becados;
f) La Gestién de Posgrado de la Direccion de Posgrado, coordinard con la EPUNEMI, con
base en el convenio de cooperacion suscrito para el efecto, el registro y gestiéon de los
montos correspondientes a las becas asignadas.
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DISPOSICION FINAL
UNICA.- Quedan derogadas o reformadas todas las disposiciones que se opongan a la presente norma

reformatoria que entrara en vigencia a partir de su ratificaciéon por OCS.
DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en la pagina
web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de dos mil
veintidés, en la décima novena sesion del Organo Colegiado Académico Superior.

Dr. Jorge/Fabricio Guevara Viejé

RECTOR
SECRETARIA GENERAL
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