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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Auditoría a los Estados Financieros de la univers¡dad Estatal de Milagro, por los

ejerc¡cios económicos term¡nados al 3l de d¡c¡embre de 2015, 2016., y, 2017, reali7ádo
por la contraloría General del Estado, a través de la compañía castro Mora Asociados

Cía. Ltda., en virtud del contrato de prestac¡ón de servic¡os de auditoría

021-CGE-DNAyS-GCSACP-2018 suscrito et i7 de jul¡o de 2018.

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GUAYAS

Milagro- Ecuador



SIGLAS Y ABREVIATURAS UTILIZADAS

SIGLAS SIGNIFICADO

CCU Cuenta Coniente Única

Cia. Compañia

CRAI Centro de Recursos para el Aprendizaje y la lnvestigac¡ón

CT Código de Trabajo

EPUNEMI Empresa Pública de Producción y Desanollo de la UNEMI

IESS lnstituto Ecuatoriano de Seguridacl Social

IVA lmpueslo al Valor Agregado

LOES Ley Orgán¡ca de Educac¡ón Superior

LOSEP Ley Orgánica de Servicio Público

Ltda. Limitada

PPE Prop¡edad, Planta y Equipo.

SENECYT Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnología e lnnovac¡ón

SRI Servic¡o de Rentas lntemas

UNEMI Universidad Estatal de M¡lagro

USD Dólares de los Estados Un¡dos de Américá
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Auditoría a los Eslados Financieros de la Univers¡dad Estatal de Milagro, por los

ejercic¡os económicos term¡nados al 3l de diciembre de 2015, 2016; y, 2017, realizado

por la Contraloría General del Estado, a través de la Compañía Castro Mora Asoc¡ados

Cía. Ltda., en virtud del contrato de preslación de servicios de auditoría

02f -CGE-DNAyS-GCSACP-2018 suscrito el 17 de julio de 2018.

sEccrÓN r

D¡ciamen de los Auditores lndependientes

Milagro - Ecuador



CASTRO MORA ASOCIADOS
AUDITORES Y CONSULTORES

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Ref. lnforme Aprobado el:

A los Miembros del Órgano Colegiado Académico Superior; y, Rector de:

Universidad Estatal de Milagro

Ciudad. -

Opinión con salvedades

l. Hemos auditado los Estados Financieros adjuntos de la Universidad Estatal de

Milagro, que incluyen estado de situac¡ón financiera, estado de resultados, estado

de ejecución presupuestaria, y flujos de efectivo al 31 de diciembre de 201S, 2016;

y, 2017, así como las notas explicativas que incluyen un resumen de politicas

contables signifi cativas.

2. En nuestra opinión, excepto por los efectos de las cuestiones descritas en los

pánafos de fundamentos de la op¡nión de nuestro ¡nforme, los Estados Financieros

adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, la

s¡tuac¡ón financiera de la Univers¡dad Estatal de Milagro al 31 de diciembre de

2015, 2016: y, 2017 asi como los resultados de sus operaciones y flujos de efect¡vo

correspond¡entes a los ejerc¡c¡os terminados en dicha fecha, de conformidad con

las Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental vigentes en el Ecuador.

Fundamentos de la opinión con salvedades

3. Al 31 de diciembre de 2015, 2016; y, 2017 , la Universidad Estatal de Milagro

presentó en la cuenta 14101 B¡enes Muebles 6 261 599,47 USD, 6 541 520,00

USD; y, 6 811 382,65 USD respectivamente, de los cuales I 065 781 ,94 USD,

1 765 748,25 USD; y, 2 130 098,92 USD se depreciaron en su total¡dad de acuerdo

a su v¡da útil, s¡n que hayan sido dados de baja o revalorizados. lncumpliendo lo

dispuesto en la normativa de contabilidad gubernamental 3.'1.5.5 Revalorizac¡ón; y,

3.1.5.7 Disminución y Baja. Ocas¡onando que el reconocimiento contable de

propiedad, planta y equ¡po presente un saldo sobrevalorado en el Estado de

Situación Financiera.

REPRESENTANTES DE:

i,:l INTEGRA@ INTERNATIONAU



4. Al 31 de diciembre de 201 5, 2016; y, 201 7 la Univers¡dad Estatal de Milagro

presentó en la cuenta 14199 Deprec¡ación Acumulada valores contabilizados que

difieren a ¡os anexos de depreciación auditados por un valor de 940 204'00 USD'

1470 888,88 USD; y, 1088 429,19 USD respectivamente. lnobservando lo

dispuesto en la normativa de contab¡lidad gubernamental 3.1.5.9 Depreciac¡ón.

Ocasionando que los saldos de propiedad planta y equipo se presenten con un

saldo sobrevalorado al no haber realizado las depreciaciones y su presentac¡ón en

los Estados Financieros.

Responsabilidad del auditor

5. Los objetivos de nuestra auditoría son obtener seguridad razonable que los estados

financieros en su conjunto están libres de errores materiales, debido a fraude o

error, y emitir un informe de auditoría que incluya nuestra opinión. seguridad

razonable es un alto grado de seguridad, pero no garant¡za que una auditoría

rcalizada de conformidad con las Normas lnternacionales de Auditoría (NlA), y con

las Normas Ecuatorianas de Auditoría Gubernamental emitidas por la contraloría

General del Estado, detectará siempre un efror mater¡al cuando este ex¡sta. Enores

pueden surgir debido a fraude o error y son considerados materiales si,

individualmente o en su conjunto, pueden razonablemente preverse que influyan en

las decisiones económ¡cas que los usuarios toman basándose en los estados

financieros.

Como parte de una auditoría efectuada de conformidad con las Normas

lnternacionales de Aud¡toría, y con las Normas Ecuatorianas de Auditoría

Gubernamental emit¡das por la Contraloría General del Estado, aplicamos nuestro

juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profes¡onal durante

toda la auditoria. Tamb¡én como parte de nuestra auditoria:

- ldentificamos y evaluamos los riesgos de error mater¡al en los estados

financieros, debido a fraude o error, diseñamos y ejecutamos procedimientos de

aud¡toría para responder a dichos r¡esgos y obtenemos ev¡dencia de auditoría

suficiente y adecuada para proporc¡onar una base para nuestra opinión. El riesgo

roY



(tlPv,

REPRESENTANTES DE:

CASTRO MORA ASOCIADOS
AUDITORES Y CONSULTORES

de no deteclar un enor material debirlo a fraude es más elevado que en el caso

de una ¡ncorrección material debido a enor, ya que el faude puede ¡mplicar

colusión, falsifrcación, om¡siones deliberadas, manifestaciones

¡ntencionadamente erróneas o vulneración del control intemo.

Obtwimos conoc¡m¡ento del control ¡ntemo relevante para la auditor¡a con el fin

de d¡señar procedimientos de auditoría que sean apropiados en las

circunstancias, con el propósito de expresar una opinión sobre la efect¡v¡dad del

control ¡ntemo de la Univers¡dad Estatal de Milagro.

Evaluamos si las políticas contables apl¡€das son apropiadas y si las

estimaciones contables y la conespond¡ente información revelada por la

Administrac¡ón es razonable.

Concluimos sobre lo adecuado de la util¡zac¡ón, por parte de la Admin¡stración,

de la base contable de negocio en marcha y, basados en la evidenc¡a de

auditoría obtenida, conclu¡r si existe o no una incertidumbre material relacionada

con eventos o condiciones que pueden generar dudas signif¡cativas sobre h
capacidad de la Universidad Estatal de Milagro, para continuar como entidad en

marcña.

Evaluamos la presentac¡ón general, la estruciura y el conten¡do de los estados

financieros, incluyendo las revelaciones, y si los estados financieros representan

las transacciones y eventos subyacentes de un modo que logren una

presentacón razonable.

Comuni=rnos a los responsables de la Adm¡n¡stración de la Universidad Estatal

de M¡lagro, el alcance y el ¡n¡cio de la auditoría planmcada; y, los hallazgos

s¡gnificativos, así como cualqu¡er deficiencia s¡gnif¡cátiva de control ¡ntemo que

identificamos en el transcurso de la auditoría.

INTEGRA@, INTERNATIONAT



Responsab¡lídades de la Administración por los Estados Financieros

6. La Administración de la Universidad Estatal de Milagro, es responsable de la
preparación y presentación razonable de estos estados f¡nancieros de acuerdo con

las Normat¡va de Contab¡lidad Gubemamental y de control ¡ntemo determ¡nado por

la máx¡ma autoridad como necesario para la preparación de los Estados

Financieros libres de erores materhles, deb¡do a fraude o eror.

CASTRO MORA ASOCIADOS Cía. Ltda.

SC - RNAE No. /l35

Representante Legal
RNC N.36209

Milagro, l0 de octubre de 2019
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Carlos Mario Castro Caguana- Socio
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dd Ecrado¡ UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡ciembre del 2015
Expresado en Dólares

: CORRIENTE 5,261,002_S5
1't1 Disponibil¡dades 3.444,497.20
11102 genco Central del Ecúador Cuenta Coniente Unica - CCU 3,444,497.20
1110201 Recu¡sos Fiscales 3,141,497.20
'112 Anliopo de Fondos r,816,305.54
11201 Anlic¡pos á S€Jvidores Publ¡cos 29.10f,.77
11201 03 Anlipo de RemuneEc¡ones - T¡po C 29 1M 77
1 1203 Anticipos a Contralistras de Obres de lnÍiaestruclur¿ 68r,735.11
11205 Antic¡pos a Proveedores de Bienes y/o Servic¡os 193,661.55
1 I 2't5 Fondos a Rendir Cuentás 12,376.92
1121501 Anticipos de Viaticos Pasajes y Otros de Viaie lnstiluc.ionales 12,376.92
11230 Antic¡pos a Contrafstás cl6 A¡ios Anteriore.s por Regulár 221,11A.47
11232 Antic¡pos a Pmveedores de Añi6 Anteriores por Reguler 13.374.9I)
11240 Descuenlos y Relenciones Geñerados en lnoresos 59.10
11250 Por Recuperácion de Foodos 10,366.20
11281 Anticipos de Fondos por paqos alSRl 651.506 43
l't3 Cuentas por Cobrar 200.21
1r313 Cuentas por CobÉr fasas y Contribuciones 000
11317 Cuentas por Cobrár Rentas de lnversbnes y Mulias 0.00
11318 Cuentas por Cobr¿r TransfeBnc¡as y Donaciones Corienles 0.00
1 1 319 Cuentas por Cobrar Otros lñqresos 1.00
't'1328 Cuenlas por Cobrar fransferencias y Oonac¡ones de Capital e lnversion 0.00
11381 Cuenlas por Cobrar lmpu6slo alValor Aqreoado 199.21
11381 01 Cuenl¿s por Cobrár lmpuesto alValor Agregado - Compres 163.21

11381 02 Cuenlas por Cobrar lmpueslo elValor Agregedo -Ventas 36.00
11385 Cu€ntas por Cobrer del Anios Anlerior 0.00
1138513 Cueñtas por Cobrar del Añios Antenor Tasas y Conlribucjones 0.00

138519 Cúenlas por Cobr¿r del An¡cs Anteñor OÍos lngrcsos 0.00
11397 Cuenlás por Cobrar Anlicifos de Fondos de Anios Anteriores 0.00
121 lñversiones feñporales 0.00
132 Existencias Da6 Paoduccil.n 0.00
134 Exaslenc¡as de Bienes de Uso y Consumo para lñvers¡on 0.00
135 lnversiones en Comeacralazacjon v Distribuc¡on 0.00

LARGO PLAZO 0.00

122 lñversiones Permanent€s en fitubs y Vabres 0.00
'123 lnversbnes en Prestaños y Anücipos 0.00
124 Deudoes F¡nanc¡eros 0.00
12442 Anticipos de Fondos de Anios Ant€riores 0.00
1248232 Anticipos a Proveedores de Añios Anteñorcs por Reqularde Anios Anleriores 0.00
1248240 Desscuenlos v Relenciones Geñerados en lñoresos de Anios Añte¡iores 0.00
1248281 Anlic¡oos de Fondos Dor Páoer al SRlde Anios Anleriores 0.00

12183 Cueñtas mr Cobrar de Anios Antedores 0.00

1248313 Cuentás oor CobrerAn¡os Anleñores Iesás v Contñbucionés 0.00

1218317 Cuenlas porCobrarAnios A¡leriores Renla de lnve6iones y Multas 0.00

124 831S Cuenlas oor Cobr¿rAnros Anleriores Otros lnoresos 0.00
'1248381 Cuentas por Cobr¿r Anios Anledores lmpueslo al Valor Aqreqado-Compras 0.00

1248386 Cuentas Dor Cobrár Anios Anleriores lrñpueslo al Valor Aoreqádo-Veñlas 0.00

12485 Cuenlas por Cobrar del Anios Anlerior 0.00

1248513 Cuentes oor Cobr¿r del An¡os Añlerior Tasas v Contribuc¡ones 0.00

1248514 Cuentas oor Cobrer del Anios Anlerior Venta de Bienes y Servicios 0.00

1248519 Cuentas por Cobrar del Anios Anledor Otros lngresos 0.00

12497 Anticipos de Fondos de Anos Anler¡ores 0.00
'1249703 Anricioos oor Devenoar Eiercic¡os Anteriores - Conslruccion de Obras 0.00

,4
PáglE . t dá 4
l,fo.rn!.¡fi dl2l04l2016 0,4:24i¡19

Ho..:06:5Eii7
R.porGr Rm8rg52,trdrc
lñpr€lo por ISOLED§PAB1

CUENTAS DEI{OMINACION EJERCICIO VIGENTE

ACltvo 21,726.586.00



Mi¡isa¡io dt Fina¡zas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAO ESTATAL DE MILAGRO
ESTAOO OE SITUACION FINANCIERA

Al 3'l de d¡ciembre del 2015
Expresado en Dólares

I 2197 05 Anlcipos por Devengaide Ejercicios Anlerior€s - Comprá de Bienes y/o Servicios 0.00

12498 Cuentas Dor Cobrar de Anios Anleriores 0.00

1243801 Cuentas por Cobrar de Anios Anteriores 0.00

128 AGD - lnversiones 6n Prgs¡a¡rios y Antjc¡po6 Rec¡b¡dos cn Dac¡on cle Pago 0.00

129 AGO - lnversiones fempor¿les Recibidas en Dac¡on de Pago 0.00

FiJO 13,630,091.34

141 Bion6s de Adminislrac¡on 13,690,091.34

11101 Biefles Muebles 6,26'1.599.47

14101 03 Mobilianos ¿Bienes de Lema Dur¿oon) 808.149.89

1410104 Máouinarias v Eouioos {Bisn€s dé Larqa Durácion) 2,062,183.86

14101 05 Vehiculos lB¡enes de Larqa Duracbñ) 270.832.8',1

14101 06 Herramientas fBienes de taroa Dur¿cion) 21,073_30

1 410107 Eouioos Sisteñas v Paouetes lnloíhelicos 2,723,ffi.43

14101 08 Bienes Art¡sticos y Cultural€s 0.00

14101 0g Libros v Colecciones 35,1,030.71

14101 11 Partes v Repueslos 21.822.47

14103 Bienes lnmuebles 10,400,479.21

141030'l fenenos {Bienes lnmu6bles) 2,?20,610 .00

14't0302 Edifc¡os Loceles v Res¡denc¡ás fB¡enes lnmuebles) 7.679,869.21

14199 G) Oepreoacion AcutY]uleda 2,971,9137.34

1419903 O6preciacion Acumulada do Mobiliarios 406,485.92

1419904 DeDreciaoon Acumulada de Maquiñarias y Equipos 756,135.71

1419905 DeDrec¡aoon Acumulác,a de Vehiculos 'r94,856.44

1419906 DeDreciacron Acumuláda de Herramienlas 3,490.57

1419907 Deoreciacion Acumulada de EouiDos Sistemas v Paquetes lnformaticos 1,611,01e.70

112 Bienes de Pro{tucaoñ 000

14299 G) Depreoaoon Adlmuláda 0.00

144 B¡enes de Provectos 0.00

14499 f -) Deorec¡acion AoJrñulada 0.00

'145 Biéñes de Proqramas c00

14599 G) Deprecjácion Acumuiada 0.00

146 INMOBILIAR€ienes lnmuebles 0.00

14699 G)INMOBILIAR-O€pr€ciacion Acumulada o:00

117 AGD - Bienes de Administrácion Recibides en Dacioñ de Pagos 0.00

14799 G) AGD DeDrec¡acion ,rcumulada 0.00

INVERSIONES EN PROYECTOS Y PROGRAMAS 5,456,582.39

151 lnveG¡ones en Obras en Proceso 5,288.219.75

15151 ObÉs óe Inlre€sln ctura 3,938,971.42

1515't07 construcciones y Ed¡f caciones 3,938,971.42

1 5192 Acurfiulac¡oñ d€ Costos de lnversion en Obras 6n Proc€so 1,349,248 33

15198 f-) Aol¡các¡oñ a Geslos d6 Gestion 0.00

152 lnversiones en Proorámes eñ Eiecucion 168,362.64

15292 Acumulácioñ de Coslos de lnveE¡on en Pr@rarhas en Eieclc¡on 168,362.64

15294 G) Aol¡cacion a Gáslos de Gestion 0.00

OTROS 318,909.32

125 lnvéls¡ones Diferidas 259,655.76

12531 Preoaqos de Sequros Costos Financ¡eros y Otros Gastos - Conientes 259,655.76

12531 01 P€pagos de Seguros 259,655.76

12599 ¿-) Amortize cion Acr]mulada 0.00

126 lnversiones ño Recuperablés 0.00

12699 C) Provision oara lncobrábles 0.00

131 Existencia oara Consrmo Coniente 59,253 56

13101 Existencias de B¡enes de Uso v comumo coÍionie 59,253.56

13101 01 Existencias de Alimenlos v Bebidas 0.00

fv
lnlormadoñ ál:12l0,tl2016 04:24149

Hor¿:0E:58:17
R6po.i.: R0061952¿r.db
tmp€co po. :JSOLED§PAaI
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§u¡ustt¡tu ¡¡E I l¡l¡ll¿¿¡
del Ecr¡ador UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡c¡embre del 2015
Expresado en Dólares

CUEXÍA§ EJEatgtctf, vttiE TE
13101 02 Ex¡lenc¡as de Vestuario Lenceria Prendas de Protecaion y Accesorios párá Uniformea 0.00

.13101 03 Existencjes d€ Combuslibles y Lub¡icánles 549_47
13101 M Exislencias de Materiales de Oñcina 16,864.21
13101 05 Existencias de Matoriales de Aseo 21,603.59
13101 06 Existeñc¡es de Henamientas (Bienes de lJso y Coñsumo Corienle) 0.01
r 3101 07 Existenc¡as de Materiales de lñDresion Fotoor¿fia Reoroduccion v Publicacioñes 9,250.53
13101 08 Ex¡slencias d6 lnslrur¡ental Medico Menor 0.00
13101 09 Exislencias de Med¡c¡nas y Productos Farmaceul¡cos 0_00
13101 10 Existencia de Matedales e lnsumos párá LáboÉtorio y Uso Medico 0.00
13101 fi Existencjás de lnsumos Bienes Mateda¡€s y Suminisuos pára lá Construccjon Electñcos 5.473.13
13't01 12 Existenc¡as de Maleriales Didacticos 242 63
t3t0t13 Existenc¡as cle Repueslos y Accesorios 5,253.97
13101 14 Existenciás pare Aclúidades Agropecuarias Pesca y Cáza 0.00
13101 24 lnsumos Bienes y Materjeles páre le Produccioñ de Progremes d€ redio y Television 0.00
13101 99 Exjstencias de Olros d6 Uso y Consunlo Coñieñle 16.02
133 lnversiones en Producto eñ Proceso 0.00

CORRIENTE 2,626.239 .19
2',l 2 Depos¡tos y Fondos de Terceros 367 540 82

21203 Foñdos de Terc€ros 0.00
21240 Descuenlos y Retencaones Generados en Gaslos - Administr¿cion Publica Central 344.661_58

21250 Fondos Dor Oloroase - Adrninislracion Publicá Central 3,726.00
212 81 Depositos y Fondos pára el SRI 19,153_24

213 Cuentas Dor Paqar 2,258,698.37

213 51 Cuentas por Paqer Gastos en PeEonal 105.125 54

21353 Cuentas por Peoál 8iénes v Servicios de Consumo 869.853.25

21357 Cuentas Dor Paqar Otros Gastos 369.30

2't 358 Cuentas Dor Paqar Transferenc¡as v Donacrones ConÉntes 83,756_66

? 137s Cuenl,as Dor Paqar Obr¿s Publicas 498,506.70

2138'l Cuentás Dor Paoar lmouesto alValor Aoreoado 398,348.50

213 81 01 Cuenlas por Páqar IVA Conlribuyenle Espec¡al- Proveedor 100o/o 3s5.22

21 3 8',1 02 Cuenias Dor Paqar IVA Persoña Nalurel- SRI 100% 68,975.43

2138'103 Cuenles Dor Páqar MA Bienes - Proveedor 70% 76,360.55

21 3A10Á Cuenlas oor Paoar IVA Bienes - SRI 30% 140,185.08

213 81 05 Cuenlas oor Paoar IVA SeNicios - Proveedor 30o/. 14,853.63

213 81 06 Cuentas Dor Paaar MA SeNic¡os - SRI 70% 76,869.96

2138107 Cuenlas oor Paqar IVA Facluredo - Cobr¿do 1 00o,ó 16,293.48

213 81 08 Cuentes Dor Paqar lmouesto al Válor Aoreqado Socledades - SR¡ 1lt0% 236.64

213 81 09 Cuenlas Dor Páqar lmouesto alValor Aoreqado 8¡enes Contribuyenle Especiel - SRI 10% 20.96

213 81 10 Cuentas oor Paoer lmouesto alVabr Aqreqedo Bienes Contnbuyenie Esp€ciel_ Prov€edo 0.00

21 3 A1 ',l1 Cuentas oor Peoár lmouesto alVabr Aqreqedo Servioos Contribuyente Esp6cjal- SRI 2,655.21

21381 12 Cuenlas Dor Páqar Impuesto alVabr Aqregedo SeNicjos Contribuyente Especial- 1,542 U
213A2 Cuentes oor Paoar DeDositos v Fondos de Terceos de An¡os An¡eriores 0.00

2138203 Delosilos v Fondos de Terceros de Anios Anlenores _ Fondos de Tarceros 000

2138205 Depositos y Fondos de ferceros de Anios Anleriores - Anticipos por Bienes y S€N¡c¡os 0.00

2',\3U Cuentas oor Peoar lnversiones en gienes de Lárqa Durac¡on §2,734.42

221 Titulos y Vabres Tempor¿les 0.00

LARGO PLAZO 0.00

222 Tilulos v Valores Pémanonles 0.00

223 Emprestilos 0.00

224 C.editos Financieros 0.00

22442 Deoositos v Fondos de Ter@ms de Anios Anlarioras 0.00

224a203 Deposilos y Fondos de Terceros de Anios Anleñores - Fondos de Terc€ros 0.00

224a205 Deoosiios v Fonclos de Terceros d€ Añios Anleriores - Anticipos por B¡enes y Servioos 0.00

.' \r
\14

:

lnfo.ri¿doí ál:12OlU2016 04:2¡r¡9

¡brá:08:5417
Repo.l€: R0O8l 9524.ñ,lc
lrpr€so po. :JSOLEDISPABI

DENOMINACION

PASIVO . 2.826,239 .1



MinisErio de Fi¡anzas
dd E¡r¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 20'15
Expresado en Dólares

22483 Cuenl,as por Pegar Anios Anlé¡iores 0.00

224A351 Cuénlss oor Peoarde Anios Anteriores Gestos en Personal 0.00

2248353 Cuanles por Pagár de An¡os Anteriores Biene§ de SeNicio y Consumo 0.00

2248381 Cuentas oor Paoar ds Anios Antedorés lmpuqgto al Velo( Agrégádo 0.00

2248386 Cuenlas mr Paoar Anios Anteñores lmouesto alValor Aoreq8do4obrado 0.00

22485 cuentas Dor Peoar del Anios Anlerior 0.00

2248581 CuentEs oor Paqar dol An¡os Anteñor - lmpueslo al Vabr Agrégado 0.00

2248586 Cuentas mr Paoar lmDuesto al Valor rcreqedo - Cobrado Anios Anterior 0.00

22487 Deoosilos v Fondos de ferc¿ms de An¡Gt Anleriores 0.00

2248701 OeDositos v Fondos de Tercsros de Anios Anterioros _ Depositos de lnlermedieggn 0.00

2248703 DeDos¡tos v Foñdos de Terceros de Anios Anteriores - Fondos de Tercems 0.00

22187 40 DeDositos y Fondos de Tercéms de Anios Añteñores _ Oescuentos y Retenoon6s 0.00

2248781 DeDosilos v Fondos oara el SRI de Anios Anteriores 0.00

OTROS 0.00

Credilos Oifeddos 0.00

611 Patimonio Publ¡co 15,162,819.94

61r03 Patrir¡onio EntacladBa Descentralizadas y Auionomas 15.127,583.74

61199 Donac¡ones Recibidás eñ Bienes Muebles e lnñueble§ 35,236.20

Res€ñas 0.00

61801 Resullados de Ejerocios Anteriores 3.885,596.98

61805 Résultádo de Trsslado de Entidades en el Periodo 0.00

619 G) Disminuc¡on Patrimonial 0.00

ResullEdo del eiércicio Viqente 3,051,S29.89

TOTAL CUENTAS OEUOORAS 42.735,808.41

911 Cuenta de Ordeñ Deúdores 42,735,804.41

91107 Especies Valoradas Emitidas 0.00

91109 Garanlias eñ Valores Bienes y Documentos 42,603,296.7S

91111 Bienes Recibidos en Custodiá 0.00

91117 Bienes ño Deprec¡ebles 132,511.6t

TOTAL CUENTAS ACREEDORAS 42.735,808.41

921 Cuentras de Orden Acreedor¿s 42.735,808.41

s2107 Em¡sion de Espeoes Valoradas 0.00

92109 Responsabilidad por Garántias en Valores Bienes y Oocumenlos 42,603,296.79

921 11 ResDonsabilidad oor Bienes Recibidos en Custodia 0.00

12 l ',17 Resoonsabrl¡dad Dor B¡enes ño Deorec¡ables 132,511.62

Ec. Vlctor Zárate Enrlquez

ONTAOORA GENERAL (E)

lng. CPA. Rosa González Jaram¡llo
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¡ll¡¡¡l¡,¡¡l¡ ¡u t¡€ r ü¡iu¡zAt
del Es¡ador UNÍVERSIOAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 3'l de d¡ciembre del 2016
Expresado en Oólares

CORRIENTE 4 ,295,4a4.23
111 Oisponibil¡dádes 3,006,748 81

11102 Ban6o Central del Ecriador Cuentia Coniente Ún¡cá - CCU 3,006,748.81
1',l 10201 Recursos Fiscales 3,m6.748.81
1',l2 Anlicipo de Fondos 1.205,181.97
1 1201 Anlicapos a Se¡vadores Públicos 0.00
1r 201 03 Anl¡cipos de Remúnereciones Tipo ¿C¿ 0.00
't 1205 Añticipos a Proveedores de Bienes y/o SeMdos 489.212.55
11215 Fondos a Rendi. Cuentas 0.00
1121501 Anlicipos de Máticos Pasáies v Otros de Viaie lnslitucioneles 0.00
11230 Anticipos a Contralos de Años Anleriores por Reguler 0.00
11232 Anticipos a Proveedores de Años Anteriores por Reqular 13,374.99
11240 DesdJentos y Retenciones Generados en lñqresc 124.20
11250 Por Recuper¿ción de Foñdos 10,366.20
11281 Antic¡pos de Fondos por paqos elSRl 692.104.03
113 Cuentas por Cobrer 0_00
11313 Cuentas por Cobra¡Tasas y Conlribuciones 0.00
11317 Cuentas por C,o&ár Rentas de lnvers¡ones v Mullas 0.00
11318 Cuenlas por Cofiar fransfereñcias v Donaciones Conientes 0.00
11319 Cu6ntas por Cobr¿r Otros lnqesos 0.00
11328 Cueñtras por Cobrár Transferenc¡as y Donaciones de Capital e lnversión 0.00
1138r Cuenlas por Cobrar lmpueslo alValorAgregado 0.00
11381 0'l Cuénlas por Cobrar lmpuesto alValorAgregado - Compras 0.00
1138102 Cuentas por Cobcar impueslo alVeloaAoreqado l. Ventas 0.00
11382 Cuenias por Cobrár Anticipos de Fondos de Años Anteriores 0.00
1134232 Antic¡pos de Proveedores de Años Anteriores 000
1 1397 Cuenles por Cobr¿r Anlicipos de Fondos de Años Anteriores 0.00

121 lnversiones Teñporál€s 0.00

lnvers¡ones TemmÉles Rec¡bjdas e¡ Dación de Paqo 0.00
131 Inventarios para Consumo Conienle 83,553.45

_l 3101 Exisléncies d€ Bienes clé lJso y Consumo Corionté 83,553.45

13101 01 Exislencias de Alimentos y Bebidas 0.00
13101 02 Existencias de Vestuário Lencen:a PrEñdás de Prolecc¡ón v Accesorios Dara Uniformes 0.00
13r0r03 Eristencjas de Combustibles y Lubricantes 472.45

13101 M Exislencias de Maleriales de Ol5cina 20,852.39

13101 05 Existenqas de Meleriales de Aseo 9,485.99

13101 06 Exislenoas de Henamienias (B¡enes de Uso v Consumo Conienle) 0.00

13101 07 Exislonc¡ás de Maleriales de lmDresún Foloqr¿fia Reoroducoón v Prrblicaciones 8,842.55

13101 08 Existenciás cle lnslrumental Médico Menor 114.50

13101 09 Exislencias de Medic¡nas y Productos Fa.macéutcos 866.21

13101 10 EÍslencias cle Maleriales e insumos par¿ Laboralorio y Uso Médico 1.256.56

13101 11 Materiales de lnsumos Eienes Materiáles y Suminislros para la Construcc¡ón Elecu¡cos 35,443.04
't3t01 12 Ex¡slenc¡as de Maieñáles Didácticos 27 _06

r310r13 Eristencias de Reoueslos v Accesorios 5,166.61

1310'1 14 Exislencias oara Actividades AqroDecuarias Pesc¿ v Caza 0.00

1310r37 Combustibles Lubricantes v Adtivos en Geñeral para Vehículos Terrestrés 009

1310141 Reoueslos v Accesorios mr¿ Vehicubs Tenestres 0_00

13101,14 Reoueslos v Accesorios Dara Maouinañas Plantas Eléclricas Eouioos y Otros 1,026.00

13101 99 Er¡stoncias de Otros de LJso y Consumo Coniente 0.00

132 lnventaños oara Producción 0.00

NO CORRIENTE 27.800.006.06

INVERSIONES 0.00

122 lnvers¡ones Permanenles en lílulos v Vekrres 0.00

dy
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Miniskio ih Firanzas
del Emador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2016
Expresado en Dólares

123 -iñGrsiones en Presl,amos y Anliopos 0.00

DEUDORES FINANCIEROS 0.00

124 Deudores Financieros 0.00

12482 AnticiDos de Fondos d6 Años Antériores 0.00

1248232 Anl¡cioos a Proveedores dé Años Anteriores 0.00

12485 Cuentás mr Cobrar del Año Anteñor 0.00

1248519 Cu€ntas oor Cobrár dél Año Anterior Otros lnqroscs 0.00

1248581 Cuentas 9or Cobr¿r del Año Anterior lmpuesto al Valor Agregado Compras 0.00

1248586 Cu€ntas porCobrardel Año Anterior lmpuesto alValor Agregado_Ventas 0.00

12497 Anticioos de Fondos d6 Años Anteriores 0.00

1249703 Anlic¡oos oor Devenoar de Eierclcios Anteriores - Construcción de Obras 0.00

1249705 AntroDos mr D€vémer cle Eierc¡c¡os Anteriores - Compr¿ de Eienes y/o Servicios 0.00

OfROS ACTIVOS FINANCIEROS 0.00

125 lnvers¡oñes Difendás 0.00

12531 PBoaoos de Seouros Coslos Fananc¡eros v otms Gaslos _ CoÍienles 0.00

12531 01 Prépagos de Seguros 0.00

12599 (, Amortización Acumulada 000

126 lñvorsiones no Recup6rables 0.00

12699 l-) Provisiones oará lncobrebles 000

128 lnveEbnes en Preslamos v Antiopos Rectbidos en Oaoón de Pagos 0.00

TNVERS|oNES EN BTENES DE LARGA DURACIóN 19,125,47A-?2

141 Bienes de Administración 19,125,478 -72

14101 Biénes Muebles 6,541,520.00

14101 03 Mobiliarios fBienes de Larqa ouración) 819,925.57

141o',t04 Maquinsrias y Equipos (Bi6nes de Larga Dur¿c¡ón) 2,156,611.78

14r01 05 Vohiculo§ (Bien€s de Larqa Dúreción) 279,532.75

14101 06 Heramienlas (Bienes de Lárqa Ourác¡óñ) 20,5{)3.o7

14101 07 Eouioos Sistemas v Paouetes lnfonnáticos 2,884,516.',t0

14r0rm Libros v Colecoones 358,¡r08.26

14101 11 Panes v Repueslos 21,827.47

14r03 Bíenes lnmuebles 15,720,315.16

14 t 0301 Terrenos (Bienes lnmuebles) 8,16i,27r.4s

1410302 Ed¡licios Loc¿bs y Rasidéncias (B¡enes lnñu€bl€s) 7.15S,04í73

14r93 (-) Oeprecjación Acuñulada 3,136,356.44

1419903 G) OeDreciac¡ón Adlmulada de Mobil¡arios 444.190.89

1419904 G) Dep¡ec¡acjón Admulsda de Mequineñes y Equipos 827,867.86

1419905 (-) Deorecración Acumuiade de Vehículos 199,682.12

141S906 l-) O6oreciación Acuñuláde d6 He¡ramientas 3,490.57

141S907 G) Oepreciación Acumulada de Equ¡pos S¡stemas y Páqúeles lnformáticos 1.661.125.00

142 Bienes de Produccióñ 0.00

14299 G) Oeprec¡ación Acrimulada 0.00

143 Bienes cle lnfraestruclu r¿ 0.00

14399 l-) oeoreciación Acumulade 0.00

144 Bi6n6s de Provectos 0.00

14499 t) Oeoreciación Acumulada 0.00

145 Bienes de Proqramas 0.00

145§9 G) Deprecjacjón Aormuláda 0.00

146 INMOBIL¡ARBienes lnmuebles 0.00

14699 f -)INMOBILIARO€or6oación Acumulada 0.00

117 Eienes Oeclarados eñ Real Prop¡edád 0.00

14799 C) DeDreciación Acumuláde 0.00

148 Bi6n6s Concesionados 0.00

14899 f -l Deoreciación Acumulada 0.00

149 B¡enes lntanoibles 0.00

f,,r
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¡v¡l¡¡¡¡Ef tu u( r'r¡l¿¡,r¿¿J

del Ecuador UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO OE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2016
Expresado en Dólares

EJERCIC¡O VIGEI{TE
14997 G) Amortiz¿ción Acumulada 0.00

INVERSIONES EN PROYECTOS Y PROGRAMAS 8,674.527 34

r33 lnversiones en Produclos eñ Procescs 0.00
134 Exisloncias de Bienes de Uso v Consumo oar¿ lnv€rgoñ 0.00
135 lnversiones en Cornercjalizac¡ón v Dislribuc¡ón 0.00
15'l lnversiones en Obrás en Proc2so B,2U,71A.10

15151 Obras de lnfraeslruclura 2,976,498.35

r5r5l 07 Construcciones v Edif cáoones 2,976,498.35

15192 Acurnulación de Costos en lñversiones en Obrás en Proceso 5,288,219.75

15194 f-) Aolicáción á Gastos de Gestióñ 0.00
152 lñversiones en P@g6mas eñ Ejecuoón 409.80S 24

15236 Contratación de Estudios e lnvesl€aciones 211.446.60

I 5 2 36't3 Capec¡taoón para la Ciudadanfa en General 24r.446.60

15292 Acumul€ción de Costos en lnversiones en Programas en E¡ecucjón 168.362.64

1s298 l-) aDl¡cac¡ón a Gastos de Gesr¡óñ 0.00

ofRos 0.00

161 Baenes de Adminislración par¿ Regularización y Ajustes 0.00

16199 C) Oeprec¡ac¡óñ Acumulada 0.00
'162 B¡enes de Producción paÉ Regulárizációñ y Ajusle 0.00

16299 C) Depreciación Aq./muláda 0.00

163 lnv€ls¡ones en Obras en Proceso Dara Reqularizacióñ vAiusles 0_00

16399 G) Deoreciacrón Acumulada 0.00
164 lnversbnes en Pr@ramas en E¡ecuc¡ón oara Reqularización v Aiustes 0.00

16499 G) Depreclac¡ón Acumulada 0.00

CORRIENTE 896.784.50

212 Deñs¡los v Fondos de Terc€ros 836.M2.88

21203 Fondos de férceros 530.00

?1240 Descuentos y Relenooñes GeneÉdc en Gastos - Adm¡nisfecjón PúUica Cenlr¿l 87s,363.89

21250 Fondos a Otoraars€ - Administraoóñ Pública C€nlr¿l 0.00

21281 Depós¡tos y Fondos pare el SRI 20 148 99

_213 Cuenlas Dor Paqar 745.62

21351 Cuéntas Dor Paoar Gástos €n Personal 0.00

21353 Cuentes por Pagar Bieñes y Servicjos de Consumo 0.00

21357 Cuénles por Pagar Olros Gastos 0.00

21358 CuentÉs oor Psaar Transferencras y Donáciones CorÉntes 0.00

21373 Cuentas oor Paoar Bienes v Servioos DaÉ lnversrón 0.00

21375 Cuentas oor Paoer obras Públ¡cas 000

21381 Cúenlas Dor Paoar lmDuestó alValor Aoreaado 0.00

213 81 01 cuéntas mr Peoar lmouesto alvalorAoreaado Contribuvenle Esgecral- Poveedor 100% 000

2134102 cuénl,as Dor Paoár lmDu€slo alValo.Aoroaado Persona Nalural- SRI 100% 0.00

2138103 Cuentas Dor Páoer lñou€sto el Veb. Aqreaado Sbnes - Prove€dor 70% 0.00

213 81 04 Cúenlas mr Paoar lmDuesto al Vabr Aareaado Eienes - SRI 30% 0.00

213 81 05 Cuentás mr Paoar lmouésto al Valoa Aqreaado Sorvloos - Prove€dor 30',6 0.00

21381 06 Cuentes mr Paoar lñouesto al Valo. Aqreqado SeNicios - SRI 70% 000

21 3 E1 07 cueñtas oor Paoar lñouesto al valoa Aareaado Facturado - Cobrado 1 m% 000

21381 09 Cuentas Por Pagar lmpuesto al Vabr Agregaclo Bienes Contribuyente Esp€c¡al - SRI l0% 0.00

21381 10 Cu€ntas Por Paoar lmouesto al Valor Aoreoedo Bíenes Conlribuvente EsD€cial - 0.00

21381 11 Cuéñtas Por oaoar lmouésto el Valor Aor@ado S€rvicio6 Cootdbuyénlo EspGc¡al - SRI 0.00

213 81 12 Cuentas Por Paoár imDúeslo al Vabr Aqreqado SeMcbG Conhbuyenle Espeqal - 0.00

21382 Cu€nlas oor Paoar Oeoósitos v Fondos de Tercerc delAño Anterior 0.00

2138203 Oeoósilos v Fondos d€ Torcaros delAño Anterior - Fondos de Ter@ros 0.00

213825() Deoósilos v Fondos de Terceros delAño Añtedor ' Fondos e Otorgarse 0.00

2138,4- Cueñtas oor Pe{er lnvers¡o¡es eñ Bienes de Lárqe Dur¿c¡ón 0.00
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Ministsrio dG FinaEas
del Ecrador

REPUBLICA OEL ECUADOR
UNNERSIDAD ESTATAL OE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡ciembre del 2016
Expresádo Bn Dólares

-_ 
EERCICF VIGENTE :

745 6221385 cuen-tas poaPlgar delAño Anlerior

2138551 Cuenta3 Dor Peoar del Año Anterior - Gaslos en Porsongl 745.62

2138553 Cueñtas oor Paoar d6l Año Antsrior - Bienes y Servloos de Consumo 0.00

2138557 Cuoñtas oor Paoar del Año Anterior - Otro6 Gasios 0.00

2138558 Cuentas oor Páoar del Año Añteñor - frsnsferencies Codenles 0.00

2138575 Ar€nt s mr Psoer del Año Añteñor - Ob.es Públicás 0.00

2138581 Cuantes mr Peoer del año ant€rior - lmouesto el Valor r.qreqado 0.00

213858,r Cuentas mr Psoer delAño Anlerior - lñveBbnes en B¡en€s de L¿rga Duraclón 0.00

221 Títubs v Valores f6mmÉles 0.00

NO CORRIENTE 308.201.39

ENOEUDAMIENTO 0.00

222 Titulos y Vábres Permanentes 0.00

223 Empréslito§ 0.00

FINANCIEROS 308,201.39

224 Oéudór.s F¡nañc¡sros 308.201.39

22482 O€oósiios v Fondos de Terceros de Año Anlerior 1.594.8s

2248203 D€Dósitos v Foñdos dé Tarcems delAño Añteñú, Fondos de Teaceaos 1.594.85

224A2ú Oopós¡tos y Fondos dc Terc€r6 d€lAño Antcrior ¿ Foñd,ca a Olorgars€ 0.00

22185 Cueñtas oor Peoar d¿lAño Anterior 306.606.54

2218551 Cuenl,as oor Páoer del Año Anterior - Gaslos en Personal 520.40

2248553 Cuentas Dor Paqar d€l Año Ant€rior - B¡€nos y Servidos de Consumo 176.54

2248557 Cuentas oor Peqer del Año Anterior - Oros Gaslos 0.@

2248554 Cueñtas oor Paoer c,el Año Añlerior - Tranlerenc¡as Comentes 450 00

2248575 Cuentas oor Paoar del Año An¡erior - Obr¿s PÚblacas 0.00

2248581 Cueñtras oor Paoar del Año Anterior - lmpueslo el Velor Agreoado 289,166.12

224858/ Cu€ntas mr Paoar d€l Año Antéñor - lnversionés en Biignes de LaDa Duraoóñ 0.00

224A5A6 Cu€ntas oor Peoar d6l Año Antorior lmouésio el Valor Aqréqado Cobr¿do Año Añiorior 16,293.48

PROVISIONES 0.00

225 Cédilos Dileridos 0.00

61'l Patnmonio Público 27 ,27s,6s9.61

61103 Palrimon¡o Enüdades Desc¡ntralizádás y Arrónomas 27,272,7ú'.67

61199 Ooñeciones Redbidas en Eienes Muebles e lnmuebles 2,351.00

612 0.00

61801 Resulládos de E¡erc¡cios Anteriores 0.00

61805 Resulládo de Traslado de Eñtidades en el Periodo 0.00

619 (-) Disminución Pat¡imoñial 0.00

Resultado de¡ Eiorc¡c¡o Vaqenle 3,615,,r40.73

TOTAL CUENTAS DEUDORAS 67.593.980 87

911 Cuentá de Orden Oeudoras 67.533,980.87

91109 Gal'antfas en Valor€s Bi€nos v Documéntos 67,,111.S25.97

91113 Bieñes Recibidos en Comodato 448.48

91I17 Bieñes no Depreciables 181.606.42

fOTAL CUENfAS ACREEOORAS 67,593,980.87

921 Cuentas de Orden Acreedoras 67.593,980.87

92109 R.spon6abilidad por Gar.nlfas €n Vabrés B¡€nés y Oocrrm€nlos 67 ,11',l ,925_97

921 13 Responsabilidad por Bienes Recibidos en Coñodeto 448 4a

92117 Responsab¡lkied por Biéñes ño Depreciables 181,606 42

d'.
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del Eqrador UNIVERSIDAD ESTATAL DE IIILAGRO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡ciembre del 2016
Expresado en Dólares

Zárate Eñriquez

CONTADORA GENERAL (E)

lng. CPA. Rosa Gonález Jaram¡llo
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tE) Ministerio de Finanz¿s
del Ecusdor

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡ciembre del 2017
Expresado en Dólares

tt
3,6,12,606.53

CORRIEIITE

tt
2,979.573.95

Dispoñibilidades

Banco Cenlraldel Ecuador Cuenta Corrieñle Ún¡ca - CCU

Anticipos a Proveedores de B¡enes y/o Servicios

Fondos a Hendir Cuentas

Anticipos de Málicos Pasaies y Otros de V¡4e lñstitucionaEs

Aniicipos a Proveedorss de Años Anleriores por Rogular

Descuemos y Retenciones Gsnerados en lnqresos

I | 2,rc

10.366.20

Por Recuperación de Fondos
r r 250

articipos de Fondos por pagos ál SBI

Cuentas por Cobrar

Cuentas por Cobrar Tasas y Contribuciones

',\d'



Ministerb dr FiDarr§
del Eo¡ador ,§

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2017
Expresado en Dólares

Cuenlas por Cobrar Rentas de lnversiones y Munas

Cuentes por Cobrar Transferencias y fuñacioñ€s cor¡onles

Cusntás por C,obÉr Olrcs lnqr€sos
'I 13 t9

Cuonlas por Cobrar TBnsfsrencias y Donaciones do Caplal o lnversaón

1 132€

Cuonles por Cobrar lmpugslo alValor Aqr€gado

Cu€ntas por Cobrar lmpuelo alvalor Agregado . Compras

Cu€ntas por Cobrar lmpuesto alValor Agregado ¿ Venlas

Cuentas por Cobrar Anticapos d6 Fondos de Años Anteriores

InvorEbn63 Toñporatss
121

0.00
lnv6r3¡on6s Terñporabs Rec¡b¡das on D6clón d6 Pago

129

?¿?f6no
lnvontarios para Cons¡rno Coraiente

t3t

72.716.OO
Eri9€ncias de Bienes de lJso y Consumo Coriente

E(isleñcies de Alimemos y Bebidas

10,287.15
Exisloncias de Vestuario Lencsría Prendas de Proteclión y Accesor¡os para Uniformes

Ex¡lsncias de Comtustibles y Lubricañtes

Jv

2t,942.05

15 .:'
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Ministerio dc Finerus
del Ecuadm

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE trILAGRO
ESTAOO DE SITUACION FINANCIERA

A1 31 de diciembre del 2017
Expresado en Dólares

Exilencias de Mater¡ales de

Erilenc¡as de Mater¡ales de Aseo
t3t0t05

Exilencias de Horañ¡enlas (Brefles de Uso y Con$¡mo Corrieme)
0.00

Exilencias d€ Mal€raál€s d€ lmpr€sión Fotogralía Rqproducción y Publicacion€s

E-xilenc¡as de lntrumentat Méd¡co Menor

E)astencias de Medicameñtos

Dispositúos Mód¡cls pare Leboralorao Cl¡nico y Palológ¡co

24,712.37
Mater¡abs da lnsumos Biones Malerial€s y Sumini§ros para h Conslruc!¡ón Eléclricos

E¡istencaas de MatoíaEs o¡dácticos

Exilencias de Repuelos y Accesorios

Menaie d€ Cocana de Hogar Acc€§orios Descariables y Accesorios d€ Oñcina

Coñóecoracionos y Homena¡es en Actos Prolocohr¡os

tñ$mos Bi€n6s y Malgriales pára le Product¡ón de Pro€ramas d€ Redio y Televisltn Eventos

Combuslible§ Lubric¿ntos y Adilúos 6n Gen€ral para Vehíaub§ Tor€stres

Coñbulibles lrbricanies y Milivos 6n Gonoral para Maquinarias Plantas Eléclr¡cas Equipos

Repll€§1os y Acctsorios pera Vohícdos ferelles

a
ñ

-Lb
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Mhisterio de Finatlzas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE ILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciemble del 2017
Expresado en Dólares

13t0tat

Repuelos y Aocosor¡os para Maquinarias Pledas Eléclricás Equipo§ y Olros
I3l Ol 4,a

m

30,390,193.r6

lnv€nleíos pere Producc¡ófl

NO CORRIENTE

tiwEBstoNEs

lrusr§¡oñ63 Permanontog on Titulos y Valoras

lñvors¡oñe§ en Pleslamos y Anticipos

OEUOORES FINANCIEROS

Deudorss F¡nanc¡eros

A¡ticipos d6 Fondos d6 Año3 Anl€rioros

0.00

Anlacipos por D€venq6r d€ Eiercicios Antoiores - Compre de Bi€n6s y/o Sorvic¡os

OTROSACfIVOS FINANCIEROS

ooo
hvaalbrEa Dilbr'rlb

125

0.00

Prepagos d€ Seguros Colos F¡nancier6 y Olros Gastos - Cor¡enlos

{-) Amorti2áción Admuhda

Propegos d6 Seguros

12599

--{



Ministerio de Finanz¡s
del Ecr¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAI' ESTATAL OE UILAGRO
ESTADO OE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡c¡embre del 2017
Expresado en Dólares

lnverslrnes no Recuperables
r26

C) Prüd3bro8 p6ra hro0.at,5a
126ú

lnversiones en Prostamos y Anticipos Recibi(,os en Dec«tñ d€ Pagos

INVERSIoNES EN BIENES oE LARGA oURAoIÓN

Bienes de Adminislración

6.811,382.65
Bienes Muebles

821.710.58
Mob¡l¡araos (Bienes de Larga Ouración)

Maqu¡nariás y Equipos (B¡€nes d€ Larga Durac¡ón)

Vehícllbs (Bienes de Larga Duración)

H€nami€ntas (B¡enes de lárga Ouracion)

I ¡l 'l 0l 6

2,8ffi,424.25
Equapos S¡ternas y Paquáes lnformálacos

Ubros y CoEccionos
'I ,t I 0t l)g

22.565.03
Pates y Repuestos

15.7m.315 r6

18

Terrenos (B¡enes lnmuebles)



MiEistrrb de Firanzas
del Ecuador H

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIOAD ESTATAL DE ¡IILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del2017
Expresado en Dólares

7,559,043.73

Edifc¡os Locslos y Fesidencias (Bienes lnmuoblos)
1410302

,t
4,223,499.50

(-) D€prec¡ac¡ón Acuñuhcla

(-) Dopr€ciacióo Aaumubda c,€ Edific¡os Locales y R$¡(bncia§

(-) Depreciación A.umuhdá de Mobiliarios

(-) Oopreciación Acumuhda de Maquinarias y Equipos

(-) Depr6ciáción acumuhda de Vehícubs

C) D€proc¡ación Ad¡mulada d€ Heram¡eñlas

C) Oepr€c¡ación Acumuhda de Equipos Silemas y Paquelos lnlormáiicos

Baones d€ Producc¡óñ
142

o-t!)

t) Deprec¡ación Acllmuhdá
14299

Bieñ6s d€ hfiaostn ctura
I,ag

o.oo
(-) Deprecaación Aclrmuhda

Bi6n€s de Proyoctos

C) DeDreciacaón Acumulada

Bienaa de Prcgremas

J,

rd,



Ministerio dc Finanzas
del Ecuador

REPUBLICA DEL EGUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE i'ILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2017
Expresado en Dólares

(.)INMOAILIAR'Depreciac¡ón Acumulacla

INMOBILIAR-B¡enes lnmuebles

8¡eñes Dechrados en Real Propiedad

(-) Dopr€ciación Acumuhda

B¡snes Conces¡onados

(-) Deprec¡ac¡ón Acumulada

INVERSIONES EN PROYECTOS Y PROGRAMAS

{-) Amortización Acumuhda

Eien€s lnlangib¡es

lnvorsaones en Productos en Procesos

Exileñc¡ás d€ B¡en€s de Uso y Consumo para lnversiór
134

0.m
lllye¡rlonoa €o Com€tderredóo y Distrih¡ióo

135

lo,w2fa.47
lavotli(,.t.a an Otr¡g ú Proceso

151

5.8?8.058.72
Otr8s de lnfa€aüüanra

1515r

5,678,058 72

;

20

Construcc¡ones y Edif caciones

\Y
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Minisftrio de Finanzes
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTAfAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2017
Expresado en Dólares

,rcumulación do Costos en lnvers¡ones en Obrás en Proc€so
'r5tg¿¡

I

(-) Aplicación a Galos d6 Goslión

{-) a)€prec¡ación Adrmuhda 8¡enes de lnvers¡ón

lnvelsionss en Prograhás 6n Eiocuc¡ón

R6munerac¡oñ6s Complementarias

Decimolercer Sue6o
f5212(N,

1,372.87

Decimocuato Sueldo

92,794.39 
-

Remuneraciones Tamporabs

Servicios Personabs por Conlrato
r521510

io,5.ss
Aport6s Patronel€s a h Segur¡dad Soc¡al

98.120 22
lnslehc¡ón Mantonimisnto y Reperaciones

98,120.22
lnstalación ReadeqJación Montaie de E¡pos¡c¡ones Maden¡m¡oñlo y Rsparac¡ón cls Espacios

42,924.0O

Existoncia de Bi€n6s d6 lJso y Consumo para lnvorsión
15238

.ht



Ministedo dc Firr¡p-s
dd Ecüador

REPUBLICA OEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE i'ILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2017
Expresado en Dólares

42.894.64
Exislencias de lnsumos Bienes Materiales y Suminitros para la Conlrucción EEctricidad

Repuelos y Aca€sorios pera Maquaoarias Phntas Eléctrices Equipos y Otros
1523844

5,588.79
B¡enes Muebles para lnversión

5.588 79
Maquinaries y Equipos (Bienes de l¿rga Duración)

Acumuhcióñ d€ Colos en lruels¡on€s eñ Prográ¡nas eñ E¡ecución

C) Aplicación a Gastos de Gestión

(-) Deprec¡ación Aclmuhdá Bieres de lnversión

OTROS

Eienes de AdminilBción para Regularizac¡ón y Austes

t) Oepreciáción Actrmulach
16199

Bisnes de Producción para Fleguhrización y Auste

C) Deprec¡ación Aqrmuhde

lnversiones €n Obras en Proceso para Reguhr¡zación y Aules

lr

(-) Depreciación Acumulada

lnversiones sn Prcgramas en Eiecuc¡ón para Beguhrización y Ausles

P1i.:e¡b?'
floñ.ri¡¡:

F.d¡:
lid.:

rl.9orb: fmras¿a.fdc

hI,ÚF:
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MiristErb dc Firenzas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de d¡c¡embre del 2017
Expresado en Dólares

f -) Depreciac¡ón Acumuhda

PASIVO

78:),9S1.07

CORRIENTE

D6pósitos y Fondos de Terceros
212

.t
om

Fondos de Terceros

oesdrentos y Retonciones Generados 6n Gaslos - Admin¡stración PÚblica Conlral
212{{J

Fonc,os a Otorgarce - Adm¡n¡stración PúUica Cefllral

Depósilos y Fondos para €l SRI

Cuontas por Peger

0.00
Cuenlas por Pegar Gastos en P€rsonal

Cuonlas por Pagar Bienes y Servic¡os de Consur¡o

Cuemas por Peger otros Ga9os

0.00
Cuonlas por Pagar Translerencias y Oonaciones Corrienles

Orentes por Pagar Ga§os en Personalpara lnversión

Cuentas por Pagar Bienes y S€ñic¡os para lnversktn

N
\{N 

-l



Ministe¡io de Finanzas
del Eo¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIEHA

Al 31 de diciembre del 2017
Expresado en Dólares

Cuentas por Pagar lmpu€slo alValor Agregedo

Cue as por Pagar lmplJeslo al Valor Agregado Conlrihry€nl€ Esp€cial - Proveedor 1 O0%

Cuentas por Pagar lmpue9o al Valor Agregado Persona Nalural - SRI 10O%

Cu€ntas por Pagar lmpu€sto al Valor Agrogado Bbnes - Prov€€dor 70%

Cuenias por Pagar lmpoesto alValor /€regado Bienes - SBI 30%

1,768.00
Cu€ntas por Pagar lñpJeslo alvalor Agregado Servicios - Prov€edor «)%

Cueñlas por Pagar lmgleslo alValor Agr€gado Sorvrclos - SRI 70%

Cuonta§ 9o. Pagar lmpue§o alValor Agregado Faclurado - Cobrado r00%

Cu€f|tas Por Pagar lmpll€slo alVelor Agregodo Sockdades - SRI 100%

Cu€rúas Por Pager lmpueslo a¡ Valor Agregado Bi€n€s Cornrituyarfo E§pecial - SHI 1 0%

Cuentas Por Pagar lmpuesto álValor A4regádo Bien€s Comrituy€ñto Especial - Prove€dor

Cuonlas Por pegar lmBrelo al Valor Agr€g6do S€rv¡cio5 Contr¡buyenlo Espoc¡al _ SRI 20%

Cu€ntas Por Pagsr ¡mF¡elo alVelor Aorsgado SeNicios Conlrihryerfo Esp€cial - Prove€dor

Cuontes por Pagár de Años anter¡ores

Cue as por Pagar de Años Antoñoros lmpuelo alValor Aoregado

24

I
.



Ministerb d€ Firranzas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE ILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2017
Expresado en Oólares

Cuenlas por Pagar lnvgrciones 6n Bienes d€ Lárga Ouración

fiulos y Valores T€mporal€s
221

533-27

NO CORRIENTE

ENDEUDAMIENIO

o,úJ

Tftubs y Valores Pemanenles
222

o.m
Empróslitos

FINANCIEROS

Deudores Financieros
221

530.00

D€pósilos y Fondos de Terceros de Año Antsr¡or
22142

D€pósitos y FondG d€ Terceros d6l A¡1o Aderior ¿ Fondos d€ f€rc€ros
221e@

3.27
qr€r¡taa por Paoar A¡loa 

^nb.lorea2218B

Cu6lltas por PaoÉa d€ A¡to6 Artarlofú Gaco8 on Polloaral
2218851

,
Cuonta8 por Pa06r rr€ Ano6 A¡t6rloaaa Biaaoa y Sorvldo! (b Cooarno

2218€53

Cu€ntar por Paear da 
^¡1o8 

A¡torloroa Tranrbrañda8 ConiootoS
224&)§

Cu€nta3 por PegEr d€ Alo8 Aniorloroa lmpúodo al V¡b¡ AgregEóo
22183 81

25
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Itñd¡isio dc Firaizrs
dd Eo¡¡dG

REPUBLICA DEL ECUAOOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 3'1 de dic¡embre del 2017
Expresado en Dólares

Cuenlas por Pagar de AñosAnteriores lmpueto atVator Agregado,Cobrado

Depósnos y Fondos de Terceros d€ Años Anleriores

Deñsfos y Fondos de Terccros d6 Años Anteriores ¿ Foncfos de Terceros

PROVISIONES

Credrtos Dleridos

PAfRIMONIO

PATRIMONIO ACUMULADO

30,890,500.40

Patrimonio Enlidades Descentralizadas y Arrtónomas

612

R6$¡ado€ de EierciiG Anleriros
61801

Resultado de Tráshdo de Enlidades en €lPer¡odo

(') Disminución Patrimonial

TOTAL PASIVO Y PATBIMONIO

26
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Mi¡isterio de Firanzas
dd Ecr¡ad,or

REPUBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del2017
Expresado en Dólares

CUENTAS OE ORDEN

TOTAL CUENTAS DEUDORAS

Cuenla de Oden Deudores

Garantías 6n valores Eienes y Documentos

Bienes Recibidos en Comodato

B¡6nes no Deprsc¡ábl€s

TOTAL CUENfAS ACREEDORAS

Cuonlas de Orden Acreedorás

FolpoBsti¡dsd por Garantíaa 6n Vabros Biroes y Ooqíñ€¡tos
92rU)

Responsábilidad por Bienes Recab¡dos en Comodato

no Depreciables

l,/¡

cot{TADoRA GEiTERAL (E)

lñ9. CPA. Rosa Gonález Jaramillo

h

oln^n

27
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Mi¡iskrio de Finanzas
del Eorador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE IILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de D¡ciembre dél 2015

Expregado en Oólar€s

624 Venta de Bienes y Servicios 0.00

62401 Ventas de Derivados de Petroleo 0.00

62402 Ventas de Prcductos y M¿teriales 0.00

62403 Ventas no Industriales 0.00

62404 Ventas de Desechos y Res¡duos 0.00

6243t Ventas Internas de Petroleo (fraslado a Filiales) 0.00

62433 Ventas lnternas de Derivados de Hidrocarburos (fraslado a Petrocomercaal) 0.00

62436 Ventas de bienes producto de la activ¡dad minera 0.00

638 (-) Costo de Ventas y Otros 0.00

63801 Costo de Ventas de Deriv¿dos de Petroleo 0.00

63802 Costo de Ventas de Productos y Materiales 0.00

63803 Costo de Ventas de no Industriales 0.00

63804 Costo de Vent¿s de Desechos y Res¡duos 0.00

63807 Costo de Ventas de Ex¡stenc¡as de Inmobil¡¿rios 0.00

62435 Exportac¡ones de Petroleo Crudo 0.00

63835 (-) Costo de Ventas de Petroleo Crudo 0.00

621 ¡mpuestos 0,00

62101 lmpuesto sobre la Renta Ljtalidades y Gananci¿s de Capital 0.00

62102 Impuesto Sobre l¿ Propiedad 0.00

62103 Impuesto al Consumo de B¡enes y Serv¡c¡os 0.00

62104 ¡mpuesto al Valor Agregado 0.00

62105 ¡mpuesto sobre el Comercao lntemacional 0.00

62106 Impuesto a la Actividad Hidrocarburifera 0.00

62L07 Impuestos Diversos 0.00

623 Tasas y Cont.ibuciones 1 ,572,O58.64

62301 fasas Generales 1,572,O54,64

6230106 Especies F¡scales 1,011.00

6230107 Venta de Bases 2,5OO.7O

6230108 Prestacion de Servicios 1,471,358.13

6230127 Mátriculas Pensiones y Otros Derechos en Ea.8acion 97.188.81

's/n
ldorná.ió. a[ r2xx¿0r6 {r:2¡r]¿19

F.(,lá: ,/072018

Ráporr.: Rmal3o8¡)rdlc

lmp..so po.: JSOLEDISP aI

Cuanls Ilenomlnaclén E crdclo Actr¡al

RESULTADO OE EX'LOTACIOX o.o0

RESULT DO DE OPER CIOI¡ ,1,37t,10,3A



Ministsio de Fin¿¡zas
dd Eoudor

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL DE IILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l dc D¡c¡embre del20l5

Erpra3ado en Dólares

62302 Tasas Portuarias y Aeroportuarias 0.00

62303 Tasas por Derechos 0.00

62304 Contribuciones 0.00

631 (-) castos en Invers¡ones Publicás 0,00

63151 lnversiones de Desarrollo Soc¡al 0.00

63152 Invers¡ones en Actividades de Fomento 0.00

63153 Iñversiones en B¡enes ñacionales de Us,o Publico 0.00

63154 lnversiones en Existencias ñacionales de Uso Publico 0,00

633 (-) Gastos en Remuneraciones 12,091,891.62

63301 Reñuneraciones Basicas 5 ,834 ,096.24

6330105 Remuner¿c¡ones Unif¡cadas 2,249 ,aO7 ,35

6330106 Salarios Unif¡cados 569,896.92

6330108 Remuñeracion Mensual Unificada de Docentes del Magisterio y Docentes e Investigadores 3 ,Ol4 ,391 .91

63302 RemL¡neraciones Complementarias 906,599.56

6330203 Decimotercer Sueldo 768,482.49

6330204 Decimocuarto Sueldo 138,116.67

63303 Remunerac¡ones Corñpens¿tori¿s 63,136.79

6330304 Compeñsacion por Transporte 7,O15.27

6330306 Alimentacion 56,t21.52

63304 Subsidios 10,948.67

6330401 Por Cargás Fam¡liares 3,345.30

6330408 Subsidio de Antiguedad 7,603.37

63305 Remuneraciones Temporales 3 ,43? ,745 .58

6330S09 Hor¿s Extraord¡narias y Suplementaías 104,812.94

6330510 Servicios Personales por Contrato 3,308,870.04

6330512 Súbrogacion 19,474.60

6330513 Encargos 4,588.00

63306 Aportes Patronales a la Segur¡dad Social 1 ,7 16 ,374.1O

6330601 Aporte Patronal 979,t79.97

6330602 Fondo de Reserua 684,993.51

6330606 Fondo Global de lubilacion Patronal para trabaiadores ampar¿dos por el Cod¡go de Trabajo 152,200.62

63307 Indemn¡zaciones 122,990,66

Pági.a: 2d.9

lñfo.meth .I 120¿I¡¿016 04:2.1:49

F.drl: l7l07201E

RGponá: tloOEl3O8O.rdE

lnp.Éo pa JSOIEOISPABI

$tv

CülnB Dsñqr!lnac¡ór E@oActs.l.



Ministerio dc Finar¡zas
del En¡ador

REPUBLICA DEL ECUAOOR

U¡¡IVERSIDAD ESTATAL OE f ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 ds D¡c¡embE del 2015

E¡presado en Dólarc9

6330704 Compensac¡on por Desahuc¡o 9,528.94

6330706 Beneficio por Jubilacion 94,867.00

6330707 Compensac¡on por Vacaciones no Goz¿das por Cesac¡on de Func¡ones L4,O22.24

6330709 Por Renunc¡a Voluntaria 4,572.5O

634 (-) Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 3 ,84r ,O24 .52

63401 Servicios 8as¡cos 313,984.15

6340101 Agua Potable t,231,55

6340104 Energia Electrica 212,547,85

6340105 felecomunicac¡ones 97,741.72

6340106 Servicios de Correo 2,457,03

63402 Serv¡cios Generales 289,294.16

6340203 Alñaceñamiento Embalaje Envase y Recarga de Extintores 3,000.00

6340204 Ed¡cion Impres¡on Reproducc¡on Publicac¡ones Suscripciones Fotocopiado Traduccion 158,824.26

6340205 Espectaculos Culturales y Sociales 95,350.44

6340218 Publicidad y Propaganda en Medios de Comun¡cacion Masiva 27,68t.48

6340224 servicios de Implemeñtacion y Administrac¡on de Bancos de Inforñacion 1,975.39

6340226 Servicios Medicos Hospitalarios y Complementarios 1.507,90

63!0228 Serv¡cios de Provis¡on de Dispositivos Electroñicog para Reg¡stro de Firmas O¡g¡tales 694.40

b:+oz¡s Serv¡cios de Membrecias 260.29

63403 Traslados Instalac¡oñes Viat¡cos y Súbs¡stenc¡as 368,271.56

6340301 Pasares al lnter¡or 56,455.50

6340302 P¿sajes al Exterior 136,476,69

6340303 viaticos y Subsistencias en el ¡nterior 56,233.96

6340304 Viaticos y Súbsistencias en el Extenor L!\,OO2.24

6340307 Gastos para la Atencioñ de Deleqados Extranjeros y Nac¡onales. Deportistas Entrenadores y Cuerpo 8,109.r7

63404 Instalacion Mantenimiento y Reparaciones 373,s99.30

6340402 Edificios Locales Res¡denc¡as y Cableado Estructurado (Instalacioñ Manten¡m¡ento y Repóraciones) 211,753.O7

6340403 castos en Mob¡l¡arios (Instalacion Manten¡m¡ento y Reparac¡ones) 49,911.28

6340404 Gastos en Maquinarias Equipos y Redes (Instalacion Mantenimiento y Répar¿ciones) 73,614.65

6340405 Gastos en Vehiculos (Instalac¡on Mañteñimiento y ReParac¡ones) 14,831.10

6340418 Gastos en Manten¡miento de Areas Verdes y Arreglo de Vias Iñternas 1'' ,483.20

,6340s Arrendamientos de B¡enes 30 0.00

P&ha: 3 d.9
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Mi¡isterio dc Fi¡anzas
dd Ecuador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UN¡VERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l d. D¡ciembre del 2015

Erprrsado en Dólares

63406 Coñtratac¡on de Estudios e Investigac¡ones t,99r,242.44

6340601 Coñsultoria asesoria e Investigac¡on Especializada 368,484.80

6340603 Serv¡cios de Capac¡tac¡on 197,335.s2

6340604 Fiscalizacion e Inspecciones fecnicas 91,309.94

6340606 Honorar¡os por Contratos C¡viles de Servicios 1,334,112.58

63407 Gastos en lnformatica 54,015.78

6340702 Arrendamiento y ucenc¡as de uso de Paquetes ¡nforñaticos 21,420.35

6340704 Manteñ¡ñlento y Reparacion de Equipos y S¡stemas lnformaticos 32,595.43

63408 Bienes de Uso y Consumo Corriente 406,267.06

6340801 Alimentos y Bebidas 14,719,52

6340802 vestuario Lenceria Prendas de Proteccion y accesor¡os para Uniformes Militares y Pol¡cia5 73,2A1.O2

6340803 Combustibles y Lubricantes 22,973.69

6340804 Materiales de Oficina 71,570.O3

6340805 Maler¡ales de Aseo 29,467.66

6340806 Herramieñtas (B¡enes de Uso y Consumo Corriente) 360.94

6340807 Materiales de Impresion Fotogr¿ña Reproduccion y Publ¡caciones 4,597 .11

6340808 lnstrumental Medico Meñor 301.28

6340809 Mediciñ¿s y Productos Farmaceuticos 4,175.Gl

6340810 I'"lateriales para L¡boratorio y Uso Medico 30,047 .29

6340811 Insumos Bieñes Materiales y Sum¡nistros par¿ la Construccion Electricos Plomer¡a Carpinte a 52,016.38

6340812 Materiales Didácticos 13,639.44

6340813 Repuestos y Accesorios 62,142.32

6340814 Suman¡stros par¿ Activadades Agropecuarias Pesca y Ca2a 12,961.84

6340820 Menaie de Cocina de Hogar Accesorios Descartables y Accesorios de Oficina 139.20

6340A24 lñsumos Baenes y Materiales para la Producc¡on de Programas de Radio y Television 12,467.06

6340427 Uniformes Deport¡vos 694.94

6340899 Otros Bienes de lJso y Consumo Corriente 72.O9

63410 Materiales y Equ¡pos par¿ la Defeñsa y Seguridad Publica 0.00

6347t Otros Gastos Corrieñtes 0.00

63445 Bienes Muebles no Depreciables 44,343.67

6344503 Mob¡l¡arios (Bienes Muebles ño Deprec¡ales) 3,O49.43

6344504 Maqu¡narias y Equipos (aienes uuebles no Bápreciales) 9,354.46

t ,ü
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Miniscrio dc Fina¡zas
dd Eo¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAO ESTATAL DE ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l dc Dic¡embr! drl 2015

Expresado en Dó|arc3

6344506 Herram¡entas (B¡enes Muebles no Deprec¡ales) 1,194.16

6344507 Equipos S¡stemas y Paquetes lnformaticos 29.98

6344508 B¡enes Art¡sticos Cultur¿les B¡enes Deportivos y Símbolos Patrios 5,881.88

6344511 Partes y Repuestos 24,433.76

63446 Eienes Biologicos no Depreciables 0.00

63447 Gastos en Intang¡bles 0.00

635 (-) Gastos Fin¿nc¡eros y Otros 12,551.88

63 501 lmpuestos Tasás y Contribuciones 9,431,05

63 50102 Tas¿s Ge¡er¿les lmpuestos Contribuc¡ones Perm¡sos Licencias y Patentes 9,431.05

63504 Seguros Corñis¡ones Financieras y Otros 2,036.22

6350403 Corñisiones B¿ñcarias 1,785.15

6350406 Costas Jualiciales Trarñites Notariales Legalizacion de Documentos y Arreglos E)dr¿judicialés 251.0',

63505 Dietas 1,084.61

6350501 Dietas 1,084.61

637 (-) Obligaciones no Reconocidas de Ejercicios Añteriores 0.00

63799 Obliqaciones no Reconocidas ni Pagad¿s en Ejercic¡os Anteriores 0.00

626 Transferencias Recibidas 18,985,363.96

6zeor Transferencias y Don¿c¡ones Corrientes del Sector Publico 2,647,18r.96

6260101 Oel Gobierno Central 2,647,tAL.96

62602 Doñaciones Corrientes del Sector Privado lntemo 0.00

62603 Donac¡ones Corrientes del Sector Extemo 0.00

62604 Aportes y Part¡cip¿c¡ones Corrientes del Sector Publico 0.00

62605 Súbs¡dios 0.00

62606 Aportes y Part¡cipac¡ones Corrieñtes del Reg¡men Seccional AuTenomo 0.00

62607 Part¡cipaciones Coftientes de la Fuente Fiscal del Presupuesto del Gobiemo Central en los lng. Pet 0.00

62608 Participaciones Corrientes de los Entes Publ¡cos en los Ingresos Petroleros 0.00

62609 Pafticipaciones Corrieñtes del Sector Publ¡co en Preasignac¡ones 14,820,184.00

6260901 Part¡cipaciones Corrientes en Preas¡qnac¡ones Establecidas por Ley r4,820.r84.00

62610 Transferenc¡as Cornentes a la Seguridad Socia¡ 0.00

62611 Contribucion para Gastos de las Administradoras 0.00

.6?621 Transferencias y Donaciones de Capital e InveB? del Sector Publico 1,5r7,998.00

Pách.: 5 d.9
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Minish¡io de Fina¡zas
dd Eo¡ador

REPÚBL¡CA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL DE ITILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l d6 Dlc¡cmbr€ dcl2015

Exprrlado €n Dólarcs

6262101 Del Gob¡emo Central 1,517,998.00

62622 Donac¡ones de C¿pital del Sector Pñv¿do lntemo 0.00

62623 ooñac¡ones de Capital del Sector Extemo 0.00

62624 Aportes y Participaciones de Capital del Sector Publico 0.00

62626 Aportes y Part¡c¡pac¡ones de Capital e Inve6aon del Regirñen Seac¡onal AuTenomo 0.00

62627 Partic¡paciones de Capitalde la Fuente Fisaal del Presupuesto delGob Central en los ¡ng Petroleros 0.00

62624 Partlcipaciones de Cap¡talde los Entes F¡n¿nc¡eros en los Iñgresos Petroleros 0.00

62629 Part¡cipaciones de Capatal del Sector Publico en Preasigñaciones 0.00

62630 Compensacion del M 0.00

62631 Participaciones de los Ingresos de Capital de la Fuente Fiscal de Presupuesto General del Estado en 0.00

62632 Sobre ajustes ó contratos de explotacion de recuersos naturales no reñovables. 0.00

636 (-) Transferencias Entregadas 940,99A.73

63601 Transferencias Corrientes al Sector Publico 0.00

63602 Transferencias Corraentes al Sedor Pávado Iñtemo 940.998.73

6360204 Al Sector Privado no Financiero 38,786.59

6360208 8ec¿s y Ayudas Economicas 652,\99.72

6360209 A.lubilados P¿tronales 250,012.42

63603 fr¿nsferencias Corrientes al Sector Externo 0.00

63604 Part¡c¡pac¡ones Corientes al Sector Publ¡co 0.00

6360s Subsid¡os 0.00

63606 Aportes y Part¡cipac¡ones Corrientes al Regimeñ Seccional AuTenomo 0,00

63601 Paruc¡paciones Corrientes en los Iñgresos Petroleros a Favor la Fuente Flscal del Presupuesto de GC 0.00

63608 Por part¡cipaciones Corrientes de los Entes Publicos y Privados en los Ingresos Petroleros 0.00

63609 Por Partic¡paciones Corrientes de los Entes Publ¡cos y Privados en Ingresos Pre¿sigñados 0.00

63610 Transferenci¿s para lnversion al Sector Publ¡co 0.00

63611 Donaciones de Inversion al Sector Privado Intemo 0.o0

63613 Tr¿nsferencias y Donaciones de lnversion al Sector Extemo 0.00

63614 Aportes y Partic¡pac¡ones al Sector Publico 0.00

63615 Subs¡dios e ¡ncent¡vo Ecoñomico de Iñvers¡on 0.00

63616 Aportes y participaciones para Inversion al Regimen Seccion¿l Aufenomo 0.00

636t7 Participaciones de Capital Inqresos Petroleros a Favor Fuente Fiscal Presupuesto de Gob¡emo Central 0.00

63618 Por Partic¡paciones de Capital de los Entes Puñlos y Prlvados en los Ingresos Petroleros 0.00

Pá{üt6: 6 d.9
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Mi¡ishrh dc Fina¡zas
dd Eo¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE TIILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l de Dlciembre del2015

Exprosado en Dólares

63619 Por Paftic¡paciones para lnversion de los Eñtes Publ¡cos y Privados en Ingresos preasignados 0.00

63620 Transferencias por Convenios lntemacionales 0,00

63621 Trañsferencias de Capital al Sector Publico 0.00

63622 Transferenc¡as y Donaciones de Capital al Sector Privado Interno 0.00

63624 Aportes y Participac¡ones de C¿pital al Sector Publico 0.00

63626 Aportes y Part¡c¡paciones para Capitale Inversion al RegiÍren Seccional AuTenomo 0.00

63627 Participac¡ones de Capital en ¡os Ingresos a Favor de la Fuente F¡scal del presupuesto del cob¡emo 0,00

63629 Por Partic¡paciones dé Capital de los Entes Publacos y Privados en Ingresos preasagnados 0.00

63630 Transferencias de Capital por Reintegros del M 0.00

63631 Transferencias Corrieñtes a la Seguridad Soc¡al 0.00

625 Rentas de Inversiones y Otros s16,155.97

62501 Rentas de Invers¡ohes 435,639.59

62 50108 Utilidades de Erñpresas y Ent¡dades Financieras Publicas 435,639.59

62502 Rentas de Arrendam¡entos de Eienes 134.983.89

6250202 Rentas de Edrfrcios Locales y Res¡denoas 134,983.89

62 s03 Intereses por Mora 0.00

62504 l"lultas 5,532.49

6u so¿gg Otras Multas s,532.49

62506 Utilidad en venta de bienes 0.00

635 (-) Gastos Financieros y Otros 0.00

63 502 lntereses y Otros Cargos Deuda Publica Interna 0.00

63 503 fntereses y Otros Cargos De¡]da Publica Extema 0.00

63 507 lntereses Descuentos Comis¡ones y otros Cargos en Titulos y Valores 0.00

63508 Costos F¡nancieros por Venta Anticipada de Petnjleo 0.00

63509 Gastos Financ¡eros por Disminucion 0.00

624 VENIA DE BIENES Y SERVICIOS 0.00

62406 Ventas por Prestación de Servicios de Salud 0.00

62407 Ventas de Inñobiliarios 0.00

62427 ventas de Bienes Muebles de admin¡stracion 0.00

.5?422 .v Ventas de B¡enes Muebles de Produccion 34 0,00

P&¡n6: 7 d.9
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Miniskrio de Finanzas
del Ectador

REPI]BLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE TIILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l d! Dic¡embre del20l5

Erprosado en Dólares

62423 Ventas de lnmuebles de Administracion 0.00

62424 Ventas de Inmuebles de Produccion 0.00

62425 Ventas de Act¡vos Biologicos de Administrac¡on 0.00

62426 Ventas de Bienes B¡ologicos de Produccíon 0.00

62427 ventas de Iñtañgibles 0.00

638 (-) costo de Ventas y Diferidos 0.00

63808 Costo de Ventas de ¡nstrumental Med¡co Menor lnsumos Med¡cos y Medicinas 0.00

63821 Costo de Ventas de Bienes Muebles de Adm¡nistracion 0.00

63822 Costo de ventas de Inrñuebles de Produccion 0.00

63823 Costo de Ventas de Bleñes Inmuebles de Administracion 0.00

63824 Costo de Ventas de Inmuebles de Produccioñ 0.00

63825 Costo de Ventas de Bienes Biolog¡cos de Admiñistrac¡on 0.o0

63826 Costo de Vent¿s de Eienes Biologicos de Prcduccion 0.00

63427 Costo de Ventas de Intangables 0,00

6383 7 Costos de comercial¡zacion y Distrubucion 0.00

625 RENfAS DE INVERSIONES Y OTROS 14,036.73

62521 Garantias y Fianzas 0.00

62522 lndemn¡zaciones y Valores no Reclamados 0.o0

62523 Reñates de Bienes y Especies 0.00

62524 Otros lngresos no Cl¿s¡flcados 14,036,73

6252499 Otros no Especificados 14,036.73

62525 Ingresos por Chatarrizacion 0.00

638 (-) Depreciaciones Amortizacaones y Ot¡os 1 ,2!O,226 .95

63851 Depreciacion de Bienes de Administracion 1,21O ,226.95

63852 Deprec¡acion de B¡enes de ¡nversion 0.00

63853 Amortizac¡on de Intangibles 0.00

63854 Amoftizacion de Incobrables 0.00

63891 Costo de Perdidas en Activos Fiñancieros 0.00

63892 Costo de Perdidas en Existeñcias 0.o0

63893 Costo de Perdidas en Bienes de L¿rga Durac¡on 0.00

629 ACfUALIzACIONES Y AJUSTES DE INGRESOS 1,008.29

62951 Actual¡zacioñ de Activos J5 0.o0

Págha: 8 d.9
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MinisGrio de Finanzas
del Es¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE tTILÁGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de D¡ciembrE dél 2015

Expresado en Oólares

Ajustes de Ejerc¡c¡os Anteriores

Actual¡zacion Pasivo Deuda Publica

(-) ACTUAUZACIONES y AIUSTES DE GASTOS

Ajustes de Ejercicios Anteriores

GoNTADORA GENERAL (E)
lng. CPA. Rosa González Jaramillo

36

-ñ\E, lñlo.hación át: 12042016 (X:24:49

Féchá:17l072OE

R.pore: Rm8130&¡.dL

lrñp.s por: JSOLEOISPAEI

Cuanta! Deromlnec¡ón Eidctc¡o Acúal

62952 r,008.29

62953 0.00

62996 fraslado de Fil¡ales 0.00

639 0,00

63951 Actualizacion de Pasivos 0.00

63952 Actual¡zacion del Patirñonio 0.00

63953 0.00

63996 Trasl¿do a F¡liales 0.00

RESULTAOO DEL EJERC¡CIO 3,O51,92939



Ministcrio dc Fina¡zas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL OE MILAGRO

ESTAOO DE RESULTADOS

Al 3l de D¡c¡embre del20í6

Expresado en Dólares

624 Venta de Bienes y Servicios e Ingresos Operativos 0.00

6240t Ventas de Derivados de Petróleo 0.00

62402 Vehtas de Productos y Materiales 0.00

62403 Ventas no Industriales 0.00

62404 Veñt¿s de Desechos y Residuos 0.00

6243t Ventas Internas de Petróleo (Traslado a Filiales) 0.00

62433 Ventas Intem¿s de Derivados de H¡drocarburos (Tr¿slado a Petrocomercial) 0.00

62436 Veñtas de bienes producto de la activ¡dad minera 0.00

638 (-) Costo de ventas y Otros 0.00

63801 Costo de Ventas de Derivados de Petróleo 0.00

63802 Costo de Ventas de Procluctos y Materiales 0,00

63803 Costo de Ventas de no Industriales 0.00

63804 costo de Ventas de Desechos y Residuos 0.00

62435 Exportaciones de Petróleo Crudo 0.00

63835 (-) Costo de Ventas de Petróleo Crudo 0.00

621. Impuestos 0.00

62101 Impuesto sobre la Rent¿ util¡dades y Ganancias de Cap¡tal 0.00

62102 lmpuesto Sobre la Prop¡edad 0.00

6210 3 Impuesto al Consumo de Bienes y servicios 0.00

62104 Impuesto al Valor Aqreqado 0.00

62105 lmpuesto sobre el Comerc¡o Intemacional 0.00

62106 Impuesto a la Actividad Hidrocarburífera 0,00

62107 Impuestos Diversos 0.00

622 Seguridad Soc¡al 0.00

62201 Aportaciones a la Seguridad Soc¡al. 0.00

623 Tasas y Contribuciones 590,384.62

62301 Tasas Generales 590.384,62

6230107 venta de Bases 4,312.00

62 30108 Prestación de Serv¡cios 373,672,23

,6230127 Matrículas Pens¡ones y Otros Derechos en E@@cióñ 212,400.39

Pá9¡ls: I dé9
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i¡ti¡isErio dc Fina¡zas
dd Ecuador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNfVERSIDAD ESTATAL DE ]IILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l dG Dic¡embG del 2016

Expresado en Dólare§

62302 Tasas Portuar¡as y Aeroportuarias 0.00

62303 Tasas por Derechos 0.00

62304 Contribuciones 0.00

631 (-) Ga§tos en Inversiones PÚbl¡cas 0.00

63151 Inversiones de Desarrollo Social 0.00

63152 Inversioñes en Activ¡dades de Fomento 0.00

6315 3 lnvers¡ones en B¡eñes Nacionales de uso Públ¡co 0.00

63154 lnversiones en Existencias Nacionales de Uso Público 0.00

63155 Inversiones en Exploración y Evaluación de Recursos 0.00

632 (-) Prestac¡ones a la Seguridad Soc¡al 0,00

63201 Peñs¡ones y Prestaciones 0.00

63202 Subsidios 0.00

63203 Atención Médica Prestadores Internos 0.00

63204 Atencióñ Méd¡ca Prestadores Externos 0.00

63205 Gastos Prestacionales por Otros Conceptos 0.00

633 (-) castos en Remuneraciones 13,081,674.84

63301 Remuneráciones Básicas 7,226,365.42

6330105 Remuneraciones Uniflcadas 2,472,690.6

6330106 Salar¡os Unifrc¿dos 643,814.87

6330108 Remuneración Mensual Uñificada de Docentes del Magisterio y Docentes e Investigadores 4,109,863.10

63 302 Remuneraciones Complementar¡as 1,011,088.26

63 30203 Decimotercer Sueldo 809,102,35

6330204 Decimocuarto Sueldo 201,985.91

63303 Remuneracioñes Compensatorias 76,060.5'1

6330304 Compensación por Transporte 8,514.29

6330306 Alimentación 67,546.24

63304 Subsid os 13,107.88

6330401 Por Córgas Familiares 3,817.38

6330408 Subsidio de Antigúedad 9,290.50

63 305 Remuneraciones Temporales 2,501,639.36

6330509 Hor¿s Extraordanarias y Suplementar¡as 102,909.50

63 30510 Serv¡cios Personales por Contrato 2,375,039.55

ñ
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Mi¡isterio de Fina¡zas
dd Eop&r

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE i'ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de Diciembre del 2016

Expresado en Oólares

6330512 Subrogación 14 AA1.91

6330513 Encarqos 9,208.40

63306 Aportes Patronales a la Seguridad Soc¡al 1 ,7 A4 ,283 .t2

6330601 Aporte Patronal 923,621.35

6330602 Foñdo de Reserva 669,892.07

6330606 Fondo Global de Jub¡la.ión Patronal para trabajadores amparados por el Código de Trabajo 190,769,70

63307 Indemnizáciones 469,127 ,27

6330706 Benefic¡o por Jubilación 156,374.80

6330707 Compensac¡ón por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones 158,161.39

6330709 Por Renuncia Voluntaria 154,591.08

634 (-) Gastos en Bienes y Servacios de Consumo 2,970 ,5A5 .64

63401 Servicios Básicos 342,2AA.66

6340101 Agua Potable 1,468.27

6340104 Energía Eléctrica 202,694.39

6340105 Telecomúnicaciones 136,447,39

6340106 Servicios de Correo 1,674,61

63402 Servicios Geñerales 237,355.56

6340203 AImaceñarñ¡ento Embalaie Enváse y Recarga de Ext¡ntores 2,307.59

6340204 Edición Impresión Reproducción Públ¡.acioñes Suscripc¡ones Fotocopiado Traducción Empastado
Enmarcac

81,581.05

6340205 Espectáculos Culturales y Soc¡ales 75,614.4A

6340218 Serv¡c¡os de Publ¡c¡dad y Propaganda en Medios de Comunicación Mas¡va 49,231.0A

6340219 Servic¡os de Public¡dad y Propaqanda Usando Otros Medios 27,615.36

6340239 Serv¡cios de l'lembrecías 1,000.00

63403 Traslados Instalaciones Viáticos y Subsistencias 206,133.69

6340301 Pasaies al Interior 33,711,09

6340302 Pasajes al Exterior 69,201,,O)

6340303 V¡áticos y Subs¡stencias en el Interior 22,293,44

6340304 Viát¡cos y Subsistencias en el Exteraor 61.020.r6

6340307 Gastos paÉ lá Atenc¡ón a Delegados Extranjeros y Nacionale§. Deportistas Eñtrenadores y Cuerpo
!cn

19,907.93

63404 Instalación Manten¡miento y Reparac¡ones 52O,2OA.32

6340403 Gastos en Mobiliarios (lnstalac¡ón Mañtenimi€ñto y Reparaciones) 68.669.97

.§140404 Gastos en Maquinarias y Equipos (Instalac¡óByantenimiento y Repáraciones) 68,651.42

r[\,
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Mi¡istsrio dc Fina¡zas
dd Ecr¡ador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL DE illlLAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l do Diciembr¿ dél 2016

Erpresado en Dólare-s

6340418 Mantenimieñto de Áreas Verdes y Arreglo de Vías tntemas L73,409.32

6340420 Instalación Readecuación Montaje de Expos¡ciones Manten¡miento y Reparación de Espacios y
Bi.n.s Cul

204,990.13

6340422 Vehículos Terrestres (Mantenimiento y Reparac¡ones) 4,487 .44

63405 Arrendam¡entos de Bienes 6,840.00

6340504 Arrendamientos de Maquínarias y Eqtl¡pos 6,840.00

63406 contratación de Estudios e lnvest¡gac¡ones 7 ,2A5 ,L76.41

6340601 consrJltoria Asesoría e tnvestigación Especializada ta7 ,795.30

6340603 Servicios de Capacitación 3,830.00

6340604 Fiscali2ac¡ón e Inspecciones Técnicas t72,172.74

6340606 Honorar¡os por Contratos Civiles de Servicios 777,347.29

6340611 Congresos Señinarios y Convenciones 3.883,08

63406L2 C¿pacitacióñ a servidores Públicos 140,148.00

63407 Gastos en lñformátic¿ 90,918. t3

6340702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes Informáticos 63,165.40

6340704 Manten¡miento y Reparac¡ón de Equipos y S¡stemas ¡nforñáticos 27,752.'13

63408 Blenes de Uso y Consumo Corriente 233,328.92

6340801 Alimentos y Bebidas 1,649.58

6340802 Vestuano Lencen'a Prendas de Protecc¡ón y accesorios para un¡formes M¡l¡tares y Policías 16,236.G3

6340803 Combustlbles y Lubricañtes 201.32

6340804 Mater¡ales de Of¡cina 11,728.06

6340805 Materiales de Aseo 31,381.10

6340806 Herr¿rnientas y Equipos Meñores 1,426.84

6340807 Materiales de Impresión Fotografía Reproducción y Publicaciones 3,295.50

6340808 Instrumental Médico Menor 1,138.16

6340809 Medic¡nas y Productos Farmacéuticos t,237,11

6340810 Materiales para Láboratorio y L,so Médico 12,954.48

6340811 ¡nsumos B¡enes Mater¡ales y Suministros para la Coñstrucc¡ón Eléctricos Plomería Carpintería 74,103.62

6340812 Materiales D¡dácticos L,?28.2O

6340813 Repuestos y Accesorios a7,36

6340814 Suministros oara Actividades Aqropecuarias Pesca y Caza 5.050.20

6340820 Menaje de coc¡na de Hogar Accesorios Descartables y Acce§orios de of¡cina 23.94

6340837 C.ombustibles Lubricantes y Aditivos en Genqyral para Vehículos Terrestres 13,807.8f

¡,
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Mi¡istsio dc Finanzas
dd Ectador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIOAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l ds Diciembre del2016

Exp¡csado en Dólares

6340841 Repuestos y Accesorios par¿ Vehículos Terrestres 10 t784.60

6340444 Repuesto9 y Accesor¡os para Maquinarias Plantas Eléctr¡cas Equ¡pos y Otros 46,474.99

6340899 Otros Bienes de lJso y Consumo Corriente L6.O2

63410 Materiales y Equipos para la Defensa y Segurid¿d Públ¡ca 0.00

63411 Otros Gastos Corrientes 0.00

63445 B¡enes Múebles ño Depreciables 48,335.95

6344503 Mobiliarios (B¡enes Muebles ño Deprec¡ables) 41,116,46

6344504 Maquinarias y Equipos (Bienes Muebles no Deprec¡ables) 2,576,7 t

6344506 Herramientas (Eienes Muebles no Depreciables) 404.38

6344507 Equipos Sistemas y Paquetes Infonnáticos 2,059.98

6344509 Libros y Colecciones 2,17a,42

63446 Bienes Eiológicos no Depreciables 0.00

63447 Gastos en lntangibles 0,00

635 (-) Gastos F¡nanc¡eros y Otros 382,796.45

63 501 lmpuestos Tas¿s y Contribuciones 1.953.38

63 50102 Tasas Gener¿les Impuestos Contribucaones Peínisos Licencias y Patentes 1,953.38

63504 Seguros Comisaones Financ¡eras y OtÍos 379,637.52

6350401 Seguros 377,781.43

6350403 Comisiones Bancarias 1,656.09

6350418 Intereses por Mora Patronal al IESS 200.00

63 505 Dietas 1,205.55

63 50501 Dietas 1,205.55

637 (-) Obligacioñes ño Reconocidas de Ejerc¡cios Anteriores 0.00

63799 Obl¡gaciones no Reconocidas ni Pagadas en Ejerc¡cios Anteriores 0.00

626 Trañsferencias Recibidas 18.852,749.00

62601 Transferenc¡as y Donaciones Corrientes del Sector Público 2,793 ,02O,0O

6260101 Del Presupuesto General del Estado 2,193 ,O20 .00

62602 Donacioñes Comentes del Sedor Privado Iñtemo 0.00

62603 Donaciones Corrientes del Sector Extemo 0.00

62604 Aportes y Participac¡ones Corrientes del Sector Público 0.00

§?6os Subsidios 4L 0.00

fl\*,
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Mi¡isterio dc Finanzas
dd En¡ador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UN]VERSIDAD ESTATAL DE UILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l d! O¡clembre del20l6

Exprssado en Dólares

62606 Aportes y Participaciones Corrieñtes de Gob¡emos Autónomos Descentral¡zados y Regírnenes Especiales 0.00

62607 Part¡cipac¡ones Corrientes de la Fuente Fiscal del Presupuesto del Gobierño Central en los lñgresos 0.00

62608 Part¡cipac¡ones Corrientes de los Entes Públicos en los lngresos Petroleros 0.00

62609 Paftic¡pac¡ones Corrientes del Sector Públ¡co en Preasignaciones 15,237,818.00

6260901 Participac¡ones Corrientes en Preasigñac¡ones Estable.¡das por Ley 15,237,818.00

62610 Transferencías Corrientes a la seguridad Soc¡al 0.00

626tt De Fondos de Contingencia 0.00

62621 Transferenc¡as y Donaciones de Cap¡tal e Invers¡ón del Sector PÚblico 821,911.00

626210t Del Presupuesto Gener¿l del Estado 821,911.00

62622 Donac¡ones de capital del sector Privado Interno 0.00

62623 Donac¡ones de C¿pital del Exterior 0.00

62624 Aportes y Partic¡paciones de Capital del Sector Público 0.00

62626 Aportes y Partic¡pac¡ones de Capital e Inver§ión a los Gobiernos Autóñomos Descentral¡2ados y Régime 0.00

62627 Partic¡pac¡ones de capital de la Fuente Fascal del Presupuesto del Gobiemo Centr¿l eñ los Ingresos 0.00

62624 Participaciones de Cap¡tal de los Entes F¡nanc¡eros en los Ingresos Petroleros 0.00

62629 Participaciones de Cap¡taldel Sector Público en Preasignaciones 0.00

62630 Compeñsacaón del IVA 0.00

62631 Participac¡ones de los Ingresos de Capital dé la Fúente F¡sc¿l de Presupuesto General del Estado 0.00

62632 Sobre ajustes a contratos de explotación de recursos naturales no renovables. 0.00

636 (-) Transferencias Entrcgadas 979,2O9.59

63601 fransferencias Corr¡entes al sector Público 0.00

63602 fransferenc¡as Corr¡entes al Sector Privado lnterno 979,2O9.59

6360204 Al Sector Privado no F¡nanc¡ero 41,363.52

6360208 Becas y Ayudas Económ¡cas 700,610.11

6360209 A lúbilados Patronales 237 ,235.96

63603 Donaciones Corrientes al Exterior 0.00

63604 Part¡cipac¡ones Corrientes al Sector Público 0.00

63605 Subs¡dios 0,00

63606 Aportes y Participac¡ones Corrieñtes a Gobierños Autónorños Descentral¡zados y Regímenes Especi¿les 0.00

63607 Partlclpaciones Corrientes en los Iñgresos Petroleros a favor de ¡a Fuente Fiscal del Presupuesto de 0.00

63608 Por part¡cipaciones Corr¡entes de los Entes Públicos y Privados en los Iñgresos Petroleros 0.00

63609 Por Participaciones Corrientes de los Entes PúbÍás y Privados en Ingresos Preas¡9n¿dos 0.0Ó

\yJ
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Mi¡islsio de Finanzas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIOAD ESTATAL DE TIILAGRO

ESTADO DE RESULTAOOS

Al 3l de Dlciembrc del 2016

Erpresado sn Dólares

63510 Transfeaenc¡as para Iñversión al Sector Público 0.00

63611 Fondo de Co¡tingencias 0.00

63613 Transferencias y Donac¡oñes de Inversión al Exterior 0.00

63614 Aportes y Partacipacioñes al Sector Públ¡co 0.00

63615 Sr¡bsidios E lñcentavos Económicos de Inversión 0,00

63616 Aportes y Partic¡paciones para Inversión a Gobiernos Aútónomos Descentralizados y Regímenes
EsDec¡al

0.00

636t7 Part¡cipaciones de Capital en los Ingresos Petroleros a Favor de la Fuente Fiscaldel presupuesto de 0.00

63618 Por Partic¡paciones de Cópitá¡ de lo5 Entes Públacos y Pdvados en los Ingresos Petroleros 0.00

63619 Por Participaciones para Invers¡ón de lo§ Entes Públicos y Pr¡vados en Ingresos preas¡gnados 0.00

63620 Transferencias por Convenios Intemacionales 0.00

63621 Pensrones a Héroes y Heroínas Nacronales 0.00

63622 Transfereñcias y Donaciones de Capital al Sector Privado Interno 0.00

63624 Aportes y Part¡cipac¡ones de C¿pital al Sector Público 0.o0

63626 Aportes y Part¡cip¿c¡ones par¿ Capital e lñve6¡óñ a Gob¡eÍios Autónomos Desceñtralizados y
Reoímene

0.00

63627 Part¡c¡paciones de Capital en los Ingresos Petroleros a Favor de la Fuente Fiscal del Presupuesto de 0.00

63629 Por Participac¡ones de C¿pitalde los Entes Públicos y Privados en lngresos Preasignados 0.00

63630 Tránsferenc¡as de Capatal por Re¡ntegros del tVA 0.00

63§31 Transferenc¡as Corrientes a la Segur¡dad Social 0,00

625 Rentas de Inversiones y Otros 1,658,098.04

62 501 Rentas de Invers¡ones 1,519.500.00

62 50108 Utilidades de Empres¿s v Entidades Financieras PÚblicas 1,519,500.00

62502 Rentas de Arrendamieñtos de Bienes 132,806.00

62s0202 Rentas de Ediflcios Locales y Residencias 132,806.00

62 503 lntereses por Mora 0.00

62504 Multas 5,792.04

6250499 Otras Multas s,792.O4

62506 Util¡dad en venta de bienes 0.00

635 (-) Gastos F¡nanc¡eros y Otros 0.00

63502 Intereses y Otros Cargos Deuda Públ¡ca Intema 0.00

63 503 lntereses y Otros Cargos Deuda Públic¿ Exterña 0.00

63507 Intereses Descuentos Com¡siones y Otros CarEE en Títulos y Valores 0.00

» lnfodnac¡i al: 1¿101/¿01 7 05:la:01
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Mi¡isterio dc Fina¡zas
d Eorador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL DE IIILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l do D¡c¡embre del 2016

Exprrsado en Dólares

63508 costos F¡nanc¡eros por Venta Ant¡cipada de Petróleo 0.00

63 509 Gastos Financieros por Dasminución 0.00

624 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 0,00

62406 Ventas por Prestac¡ón de Servicios de Salud 0.o0

62407 Ventas de Inmobiliarios 0.00

62421 Veñtas de B¡enes Muebles de Adm¡nistración 0.00

62422 Ventas de Bienes Muebles de Producción 0.00

62423 Ventas de Iñmuebles de Adm¡ñistración 0.00

62424 Ventas de Inmúebles de Producción 0.00

62425 Ventas de Actívos B¡ológacos de Administración 0.00

62426 Ventas de Bienes Biológicos de Producción 0.00

62427 Ventas de Intangibles 0.00

638 (-) Costo de Ventas y Diferidos 0.00

63807 costo de Ventas de Existenc¡as de fnmobiliarios 0.00

63808 costo de Ventas de Instrumental Medico Menor lñsumos Médicos y Medicinas 0.00

63821 Costo de Ventas de Bieñes Muebles de Administr¿ción 0.00

63422 Costo de Ventas de fnmuebles de Producc¡ón 0.00

63823 Costo de Ventas de Bienes Inmuebles de Adman¡strac¡ón 0.00

63424 Costo de Ventas de Inmuebles de Producción 0.00

63825 Costo de Ventas de B¡enes Biológ¡cos de Admanistr¿caón 0.00

63826 Costo de Ventas de Bienes Biológicos de Producción 0.00

63821 Costo de Ventas de Intangibles 0.00

63837 Costos de Comercialazación y Distribución 0.00

63838 Costos de Ventas de Servicios 0.00

63839 Costos de Producción 0.00

638 (-) Depreciac¡ones Amortizac¡ones y Otros 164,953.09

63851 Depreciac¡ón de B¡enes de Administración 164.953.09

63852 Depreciac¡óñ de Bienes de Inversión 0.00

63853 Amortizacióñ de Intang¡bles 0.00

63854 Amortización de Incobrables 0.00

638 55 Deprec¡ac¡ón de B¡enes de Infraestructura 0.00.
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Ministsio dc Finanzas
del En¡ador

REPUBLICA OEL ECUADOR

UNTVERSIOAD ESTAÍAL DE iIILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l de Dlc¡Gmbr€ det 20t6

Erpresado en Dólaras

63856 Depreciación de Bienes Conces¡onados 0.00

63857 Amortizac¡ón en Gastos de Inversión 0.00

63891 Costo de Perdidas en Activos F¡nancieros 0.00

63892 Costo de Perdidas en Ex¡stenc¡as 0.00

63893 Costo de Perd¡das en Bienes de Lárga Durdc¡óñ 0.00

63898 Pérd¡da por Deterioro 0.00

625 RENTAS DE INVERSIONES Y OTROS 93,007 .94

6252r Garantías y Fianzas 0.00

62522 Indemnazaciones y Valores no Reclamados 0.00

62523 Remates de Bienes y Especies 0.00

62524 Otros Ingresos no Clasif¡cados 93,007,94

6252407 Devolución de disponibil¡dades 7,906.43

6252499 Otros no Especificados 85.r01.51

62525 Ingresos por Chatarrización 0.00

629 ACTUAUZACIONES Y AJUSfES DE ¡NGRESOS 5.382.16

62951 Actualización de Activos 5,382.16

62952 Ajustes de Ejercicaos Anteriores 0.00

62953 Actualiz¿ción Pas¡vo Deuda Pública 0.00

62996 Traslaalo Rendimientos de Filiales y otros 0.00

639 (-) ACTUALIZACIONES Y AIUSTES DE GASTOS 4,961.38

63951 Actualización de Pasivos 0.00

63952 Actual¡zación del Patrimonio 4,798.17

6395 3 Ajustes de Ejercic¡os Anteriores 163.21

63996 Traslado Pérdidas de Filiales y otros 0.00

FINANCIERO CONTADORA GENERAL (E)

lng. CPA. Rosa González Jaram¡llo

45

Pt(¡h!: 9 d.9

lñro.h.(iiha[ l¿l/Ol/2017 Osr¡t:o1

F.ó!: t&0,71¡lE

R.po.i!. RtxBl I[o..dlc
hp...opoc JSoLEOISP BT

Cusntaa Dsnom¡naclón E¡arclclo A€{ual

RESULTADo DEL CJ€Rc¡clo vlGENfE! Sr¡P.r¡Y¡t / Déñc¡t (-) 3'6t5t.¡¡¡.rl



Ministerio de FiÍa¡zas
del Eorador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNfVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l de D¡c¡embre del 2017

Expresado en Dólares

624 Venta de B¡enes y Servicios e Ingresos Operat¡vos 0.00

62401 Ventas de Derivados de Petróleo 0.00

62402 Ventas de Produdos y Materiales 0.00

62403 Veñtas no Industriales 0.00

62404 Veñtas de Desechos y Residuos 0.00

6243t Ventas Internas de Petróleo (Tr¿slado a F¡liales) 0.00

62433 Ventas Intemas de Der¡v¿dos de Hidrocarburos (Traslado a Petrocomercial) 0.00

62436 Ventas de bienes producto de la activ¡dad miner¿ 0.00

638 (-) Costo de Ventas y Otros 0.00

63801 Costo de Ventas de Derivados de Petróleo 0.00

63802 Costo de Ventas de Productos y lrlateriales 0.00

63803 Costo de Ventas de no Industriales 0.00

63804 Costo de Ventas de Oesechos y Res¡duos 0.00

62435 Exportaciones de Petróleo Crudo 0.00

63835 (-) Costo de Ventas de Petróleo crudo 0.00

Impuestos 0.00

62101 Impuesto sobre la Reñta Utilidades y Gañancias de Capital 0.00

62rO2 lmpuesto Sobre la Propiedad 0.00

62703 Impuesto al Consumo de Bienes y serv¡cios 0.00

62104 Impuesto al Valor Agregado 0.00

62105 Impuesto sobre el Comercio Internacional 0.00

62106 lmpuesto a la Actividad Hidrocarburífera 0.00

62107 lmpuestos Diversos 0.00

622 Segur¡dad Social 0.00

6220L Aportac¡ones a la Sequridad Soc¡al. 0.00

623 Tasas y Contr¡buc¡ones 1,086,880.32

62301 Tasas Generales 1,086,880.32

6230rO? venta de Bases 1,605.00

6230108 Prestacióñ de Servic¡os 30,717.75

6230127 Matrículas Pensiones y Otros Derechos en Edl¡&ción 1 ,O54 ,557 .57

ü
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REPÚBLICA DEL ECUADOR

UI{IVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS
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Exp.e3ado er¡ Dólares
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62302 Tasas Portuar¡as y Aeroportuarias 0.00

62303 Tasas por Derechos 0.00

62304 Coñtribúcioñes 0.00

631 (-) Gastos en Inversiones PÚbl¡cas 0.00

63151 Inversiones de Desarrollo Social 0.00

63152 Inversiones en Actividades de Fomento 0.00

63153 lñvers¡ones en B¡enes Nacionales de Llso Público 0.00

63154 lnveGiones eñ Existencias Nacionales de Uso PÚbl¡co 0.00

63155 Inver§iones en Exploración y Evaluac¡ón de Recursos 0.00

632 (-) Prestac¡oñes a la Seguridad Soc¡al 0.00

63201 Pens¡ones y Prestac¡oñes 0.00

63202 Subsidios 0.00

63203 Atención Médica Prestadores lnternos 0.00

63204 Atención Médica Prestadores Extemos 0.00

63205 Gastos Prest¿cionales por Otros Conceptos 0.00

633 (-) Gastos en Remuneraciones 14,167,80s,9s

63301 Remunerac¡ones Básicas a,727 ,683 ,LS

6330105 Remuneraciones Uniflcadas 2,697 ,469 ,22

6330106 Salarios unificados 623,572.O9

63 30108 Remunerac¡ón Mensual Unificada de Docentes del Maqisterio y Docentes e lnvest¡gadores 5 ,406,641 ,44

63302 Remunerac¡ones Complementarias 1,098,307,11

6330203 Dec¡motercer Sueldo 914,316.64

6330204 Decirñocuarto Sueldo 183,990.47

63303 Remuneracioñes Compensator¡as 71,581.50

6330304 Compehsación por Transporte 7,953.50

6330306 Alimentación 63,628.00

63304 Subsidios L2,9O3,27

6330401 Por Cárgas Familíares 3,735.96

6330408 Súbsidao de Antigüedad 9,167.3r

63 30s Remuneracioñes Teñ porales 2,362,631.58

6330509 Horas Extraordinarias y Suplementarias a2,374.2A

6330510
\. 

Servlc¡os Pe6onales por Contrato 2,267,592.50

Cl,3n6 flerlominación E,.r6o Actual



Mi¡istrio dc Fina¡zas
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REPUBLICA DEL ECUADOR

UNÍVERSIDAD ESTATAL DE i'ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l de Dic¡embre del20'17

Exprssado en Dólares

6330512 subrogación 7,096.80

6330513 Encargos 5,568.00

63306 Aportes Patronales a la Sequridad Social 1,848.193.07

6330601 Aporte Patrona¡ 1,04A.617.95

6330602 Fondo de Reserva 799,575.12

63307 Indemnizaciones 46,506.21

6330704 Compensación por Desahuc¡o 841.50

6330707 Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de Funciones 25,883,52

6330709 Por Renuncia Voluñtaria 19,7A1.25

634 (-) Gastos en Bienes y Servicios de Consumo 2,365,661.91

63401 Servic¡os Básicos 474,912.12

6340101 Agua Potable 1.390.51

6340104 Eñergía Elédraca 214,053,85

6340105 Telecomunicaciones 262,L44.35

6340106 Servicios cle Correo t,323.41

63402 Servicios Generales 138,151.82

6340201 Transporte de Pe6onal 5,950.00

634-0204 Edic¡ón Impresaón Reproducción Publicac¡ones Suscr¡pciones Fotocopiado Traducción Empastado
Enmar.ac

52,815,09

6340205 Espectáculos Culturales y Sociales 30,575.10

6340209 Serv¡cios de Aseo tavado de Vestimeñta de Trabaio Fumigación Desinfección y Umpieza de las 24,479.24

6340218 Servicios de Public¡dad y Propaganda en Medios de Comunicáción Mas¡va 16.853.17

6340219 Servic¡os de Public¡dad y Propaganda Usando Otros Medios 1,385.82

6340226 Servicios Médicos Hospitalarios v Complementarios 592.80

6340239 Servicios de Membrecías 1,500.00

63403 Traslados Instalac¡ones Viát¡cos y Subsistencias 162,608.68

6340301 Pasajes al Interior 34,533.20

6340302 Pasajes al Exterior 61,9t3.79

6340303 V¡áticos y Subsistencias en el lnterior 16,788.r8

6340304 Viát¡cos y Subsistenciás en el Exterior 30,544.06

6340307 Gastos para la Atención a Delegados Extranieros y Nacionales. Deportistas Eñtrenadores y Cuerpo 18,829.45

63404 lnstalación Mantenim¡ento y Reparaciones 236,039.82

63-40403 Gastos en Mobaliarios (fnstalación Mantenirni4S[o y Reparacioñes) 6,608.00
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Minishrio dc Finarzas
dd Eorador

REPTJBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL DE TIILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l de Dic¡embre del2017

Exprcgado en oólares

6340418 M¿ntenimiento de Áre¿s Verdes y Arreglo de Vías Intemas 39,411,51

6340420 Instalac¡ón Readecuac¡ón Montaie de Expos¡c¡ones Mantenim¡ento y Reparac¡ón de Espac¡os y 186,256.53

6340422 Vehículos Terrestres (Manteñim¡eñto y Reparaciones) 3,763.74

63405 Arrendam¡entos de B¡enes 14,759.12

6340504 Arrendamientos de Maquinar¡as y Equipos 18,759.12

63406 Coñtratac¡ón de Estudios e lnvestigaciones 1,099,&8.65

6340601 Consultoría Asesoría e Investigación Especialazada 473,777.12

6340604 F¡scal¡zación e lnspecciones Técnicas 14,949.OO

6340605 Estud¡o y Diseño de Proyedos 2\,742.U

6340606 Hoñoiarios por Contratos C¡v¡les de Serv¡cios 503.192.40

6340611 Conqresos Sem¡narios y Convenciones 2,4A4,60

63406t2 C¿pacitac¡óñ a Servidores Públicos 23,463.39

63407 Gastos en lnformát¡ca 31,096,39

6340702 Arrendam¡ento y Licencias de uso de Paquetes ¡nformáticos 26,621.54

63407 04 Mantenim¡ento y Reparacióñ de Equipos y S¡stemas Inforñáticos 4,4?4.45.

63408 Bienes de lJso y Consumo Corriente 189,412.90

6340801 Al¡meñtos y Bebidas 4,562.74

6340802 Vestuario Lencería Prendas de Protecc¡ón y Accesorios para lJniformes Militares y Policias 5,907 .32

6340803 Combustibles y Lubricantes 472.45

6340804 Materiales de Of¡c¡na 21,6A2,78

6340805 Materiales de Aseo L7,904.3?

6340806 Herram¡entas y Equipos Menores 502.88

6340407 Materiales de tmpres¡ón Fotoqrafia Reproducc¡ón y Publicác¡ones 8,842.55

6340808 Instrumental Médico Menor 114.50

6340809 Ex stencias de Med¡camentos 908.21

6340810 D¡spos¡t¡vos Médicos par¿ Laboratorio Clín¡co y Patológico 1,256.56

6340811 Insumos B¡enes Materiales y Suministros para la Construcción Eléctricos Plomería Carp¡ntería 39,574.r7

6340812 lviateriales D¡dácticos 3,126.04

6340813 Repuestos y Accesorios 4,523.11

6340820 Menaje de Coc¡na de Hogar accesorios Descartables y Accesorios de Ofic¡na 1,900.76

6340422 Condecoraciones y Homenajes en Ados Protocolarios 537.60

6340824 Insumos Bienes y Materiales para la eroduáÉn de Programas de Rad¡o y Televisión Eventos 15,568.00

_¡
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Ministerio dc Finanzas
del Ecuador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l de Dic¡ernbre del 2017

Expresado en Dólar€s

6340837 Combustibles Lubricantes y Aditivos en Geñeral para Vehículos Terrestres 5,949,11

6340840 Combust¡bles Lubricantes y Aditivos en General para Maquinarias Plantas Eléctric¿s Equipos y otros 4,469.94

6340841 Repuestos y Accesorios para Vehículos Terrestres 5,641.49

6340844 Repuestos y Accesorios para Maquinarias Plantas Eléctricas Equ¡pos y Otros 45,967 ,94

63410 Materiales y Equipos para la Defensa y Segur¡dad Pública 0.00

63411 Otros Gastos Corr¡entes 0.00

63445 Bienes Muebles no Depreciables 1r,032.51

6344503 Mob¡liarios (B¡enes Muebles no Depreciables) 1,805.00

6344506 Herrañ¡entas (Bienes Muebles ño Depreciables) 381.92

6344507 Equipos S¡stemas y Paquetes Informáticos 8,845.59

63446 Bienes Biológicos no Depreciables 0.00

63447 Gastos en Intang¡bles 0.00

635 (-) Gastos Fanancieros y Otros 147,075.63

63501 Impuestos Tasas y Contribuciones 5.138.57

6350102 Tasas Generales Impuestos Contribuc¡ones Perñisos Licencias y Patentes 5,138.57

63504 S€guros Comasiones F¡nancieÉs y Otros 137,910.10

á350401 Seguros 134,613.58

6350403 Comisiones Bancarias 2,424.99

6350406 Costas Judic¡ales Teámites Notariales Legalizac¡ones de Documentos y Arreglos Extrdjudic¡ales 411.53

6350418 Intereses por Mora PatronalalIESS 460.00

63 505 Oietas 4,026.96

6350501 Dietas 4,026.96

637 (-) Obligáciones no Reconoc¡das de Ejercic¡os Anteriores 0.00

63799 Obligaciones no Reconocidas ñi Pagadas en Ejercic¡os Anteriores 0.00

626 Transferencias Recibidas 19.194,882,85

62601 Tr¿nsferencias y Donacioñes Corrientes del sector Públ¡co 4,685,189.3S

6260101 Del Presupuesto General del Estado 4,685,189.35

62602 Donaciones Corrientes del Sector Privado Interno 0.00

62603 Donaciones Corrientes del Sector Extemo 0.00

62604 Aportes y Partacipac¡ones Corr¡entes del Sector PÚblico 0.00

.62605 Subsidios 50 0.00
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Mi¡isErio ¡h Finanzas
dd Eo¡ador

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNÍVERSIDAD ESTAÍAL DE UILAGRO

ESTADO DE RESULÍADOS

Al 3l do Oic¡embre d€|2017

Erprssado en Dólarsa

62606 Aportes y Partic¡paciones Corrieñtes de Gob¡emos Autónomos Descentral¡zados y Regímenes Especiales 0.00

62607 Participac¡ones CoÍientes de la Fuente F¡scal del Presupuesto del Gobiemo Centr¿l en los lñqresos 0.00

62608 Participaciones Corrientes de los Entes PÚblicos en los ¡ngresos Petrolercs 0.00

62609 Part¡cipaciones Corrientes del Sector PÚblico en Preas¡gnaciones 13,612,825.5O

6260901 Participac¡ones Corrientes en Preasignaciones Establec¡das por Ley 13,612,825.50

62610 Trañsferenc¡as Corr¡entes a la seguridad social 0.00

62611 De Fondos de Contingencia 0.00

6262t Transferencias y Donaciones de Capital e Invers¡ón del sector Público 896,868.O0

6262LOt Del Presupuesto Generál del Estado 896,868.00

62622 Donac¡ones de Cap¡tal del Sector Privado Iñterno 0.00

62623 Donaciones de c¿p¡tál del Exterior 0.00

62624 Aportes y Participaciones de Cap¡tal del Sector Públ¡co 0.00

62626 Aportes y Part¡cipac¡oñes de Capitale lñversión a los Gobiemos Autónomos Descentralizados y Réqime 0.00

62627 Part¡cipaciones de capital de la Fuente F¡scal del Presupuesto del Gobierno Central en los Ingresos 0.00

62624 Partic¡pac¡ones de Cap¡tal de los Entes Financ¡eros en los Ingresos Petroleros 0.00

62629 Participaciones de Capital del Sector Prlblico en Preasignac¡ones 0.Q0

62630 compensación del IVA 0.00

6263t Part¡c¡pacioñes de los Ingresos de Capital de la Fuente Fisc¿lde Presupuesto Gener¿l del Estado 0.o0

62632 sobre aiustes a contratos de explotación de recursos naturales ño renovables. 0.00

636 (-) Transferenclas Entregadas 650,170.29

63601 Trañsferencaas Corrientes al Sector PÚblico 0.00

63602 Transferencias Corrientes al Sector Privado ¡nterno 650,170.29

6360204 Al Sector Privado no F¡nanciero 21,277 .96

6360208 B€cas y Ayudas Económicas 504,4't9.At

6360209 A Irbilados Patronales 124,4t2.52

63603 Donaciones Corrientes al Exterior 0.00

63604 Participaciones corrientes ¿l Sedor Público 0.00

63605 Subsidios 0.00

63606 Aportes y Participaciones Corr¡entes a Gob¡emos autónomos Descentralizados y Regímenes Especiales 0.00

63607 Partlc¡pacioñes Corrientes en los Ingresos Petroleros a favor de la Fuente Fiscal del Presupúesto de 0.00

63608 Por p¿rt¡cipac¡ones Corrientes de los Entes Públ¡cos y Privados en los Ingresos Petroleros 0.o0

63609 Por Partic¡pacíones Corr¡entes de los Entes PúbtAs y Privados en Inqresos Preas¡gnados 0.00

\\k
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Minishrio dc Fina¡zas
del Ecr¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNfVERSIDAD ESTATAL DE ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l d€ Dic¡cmbr€ del 2017

Expresado en Dólare-s

63610 Transferencias para Inversión al Sector Públ¡co 0.00

63611 Foñdo de Contingencias 0.00

63613 Tr¿nsferencias y Donac¡ones de Invers¡ón al Exterior 0.00

63614 Aportes y Part¡cipac¡ones al Sector Público 0.00

63615 Subsidios E Incentivos Económicos de Inversión 0.00

63616 Aportes y Participaciones para lnversión a Gob¡emos Autónomos Descentralizados y Regímeñes
Esoecial

0.00

63617 Participaciones de Capital en los lñgresos Petroleros a Favor de la Fuente F¡scaldel Presupuesto de 0.00

63618 Por Participac¡oñes de C¿pital de los Entes Públicos y Privados en los Ingrcsos Petroleros 0.00

63619 Por Partic¡paciones par¿ InveEión de los Entes Públ¡cos y Privados eñ Ingresos Preasignados 0.00

63620 Transferencias por Convenios Intemacionales 0.00

63621 Pensiones a Héroes y Heroínas Nacionales 0.00

63622 Transferenc¡as y Donaciones de Capital al Sector Privado Intemo 0.00

63624 Aportes y Partic¡paciones de Capital al Sector Público 0.00

63626 Aportes y P¿rticipaciones para Cáp¡tal e Inversión a Gob¡emos Autónomos Descentral¡zados y 0.00

63627 Partic¡pac¡ones de Capital en los Ingresos Petroleros a Favor de la Fuente Fiscaldel Presupuesto de 0.00

63629 Por Part¡cipaciones de Cap¡tal de los Entes Públicos y Privados en Ingresos Preasignados 0.00

€3630 Transferencias de Capital por Reintegros del IVA 0.00

63631 Transferenc¡as Corrieñtes a la seguridad Social 0.00

625 Rentas de Invers¡ones y Otros 422,160.42

62501 Rentas de Inversiones 290,080.00

6250108 Ut¡lidades de Empresas y Entidades F¡nancieras Públicas 290,080.00

62502 Reñtas de Arrendamientos de Bienes 127,452.OO

6250202 Reñtas de Edificios Locales y Residencias 127,452.00

62 503 Iñtereses por Mora 0.00

62504 Multas 4,624.42

6250499 Otras Múltas 4,628.42

62 506 Utilidad en venta de bienes 0.00

635 (-) Gastos Financieros y Otros 0.00

63502 Intereses y Otros Cargos Deuda Pública Iñterna 0.00

63503 Intereses y Otros Cargos Deuda Pública Externa 0.00

63s07 tntereses Descuentos Cornisiones y Otros Carg? en Títulos y Valores 0.00
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Mi¡isErio de Finanzas
dd Ecrpdor

REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL DE ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 3l d€ Dic¡cmbre del 2017

Expra3ado en Dólaies

63508 Costos F¡nancieros por Veñta Anticipada de Petóleo 0,00

63509 Gastos Financieros por D¡sminucióñ 0.00

624 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 0.00

62406 Ventas por Prestación de Servic¡os de Salud 0.00

62407 Ventas de Iñmobiliar¡os 0.00

62421 Ventas de Bienes Muebles de Administración 0.00

62422 Ventas de Eienes Muebles de Producc¡ón 0.00

62423 Ventas de lñrnuebles de Administración 0.00

62424 Ventas de Inmuebles de Producción 0.00

62425 Ventas de Activos Biológ¡cos de Adm¡n¡strac¡ón 0.00

62426 Ventas de Bienes Biológicos de Producc¡ón 0.00

62427 Ventas de Intanq¡bles 0.00

638 (-) Costo de ventas y Difer¡dos 0.00

63807 Costo de Ventas de Existencias de Inmob¡liarios 0.00

63808 Costo de Ventas de Instrumental Medico Menor Insúmos Médicos y Medic¡nas 0.00

63821 Costo de Ventas de B¡enes Muebles de Administracaón 0.00

63822 Costo de Ventas de Inmuebles de Producción 0.00

63823 Costo de Ventas de B¡enes Inmuebles de Administración 0.00

63824 Costo de Ventas de Iñmuebles de Producción 0.00

63825 Costo de Ventas de Baenes B¡oló9icos de Administración 0.00

63826 Costo de Ventas de B¡enes B¡ológ¡cos de Producc¡ón 0.00

63427 Costo de Ventas de Intangibles 0.00

63837 Costos de Comercialización y Distribución 0.00

63838 Costos de Ventas de Servic¡os 0.00

63839 Costos de Producción 0.00

638 (-) Depreciac¡ones Amortizac¡ones y Otros 0.00

63851 Deprec¡ación de Bienes de Adm¡n¡strác¡ón 0.00

63852 Deprecióc¡ón de B¡enes de Invers¡ón 0.00

63853 Amortización de Intangibles 0.00

63854 Amortización de Incobrables 0.00

63855
t5Depreciac¡ón de Bienes de Infraestructura 0.0ó
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Mi¡isterio dc Finar¡zas
dd Eo¡ador

REPUBLICA DEL ECUADOR

UNTVERSIDAD ESTATAL OE ILAGRO

ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de Dlclembr. dll 2017

Expres.do en Dólares

63856 Depreciac¡ón de Bienes Concesionados 0.00

63857 Arnortización en Gastos de Inversión 0.00

63891 Costo de Perd¡das en Act¡vos Financieros 0.00

63892 Costo de Perdidas en Existencias 0.00

63893 Costo de Perdidas en B¡enes de larga Dur¿c¡ón 0.00

63898 Pérd¡da por Deterioro 0.00

625 REÑTAS DE INVERSIONES Y OTROS 51,767 .74

62521 Gar¿ntr'as y Fianzas 0.00

62522 lndemn¡zaciones y Valores no Reclamados 0.00

62s23 Remates de Bienes y Especies 0.00

62524 Otros Ingresos no Clasificados 51,767 .14

6252407 Devolución de d¡sponibilidades 4) ,974.24

6252499 Otros no Especilicados 3,793,46

62525 ¡ngresos por Chatarriz¿ción 0.00

629 ACTUAUZACIONES Y AJUSTES DE INGRESOS 20.000.46

62951 Actualización de Adivos 0.00

529s2 Aiustes de Eiercic¡os Anteriores 20,000.46

62eF3 Actualización Pasivo Deuda PÚblica 0.00

62996 Traslado Rendimientos de Fil¡ales y otros 0.00

639 (-) ACTUALIZACIONES Y AIUSTES DE GASTOS 1,087,143.06

63951 Actualización de Pasivos 1,087,143.06

639s2 Actualizacíón del Patrimonio 0.00

63953 Ajustes de Ejercicios Anteriores 0.00

63996 Traslado Pérdidas de Fal¡ales y otros 0.00

CONTADORA GEiIERAL (E)

lng. CPA. Rosa González Jaramillo
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Minishrb dr Firartz,s
del Eo¡ador REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTIVO

Al: 31 dé dic¡embre de 2015

Expreéád, on oólares

APLICACIÓN DEL SUPERA DEL DEFICIT

Cobrar Dor Ventas Antic¡padas de Petroleo

de Fondos de Anos Anteriores

Amort¡zac¡on Pas¡vos D¡feridos por Ventas

Fondos de Terceros de Anos Anteriores

Valores Temporales del Tesoro Nac¡onal

con Notas de Credito emitidas
de Entes Publ¡cos de Anos Anteriores

de Fondos de Anos Anteriores

Valores Temporeles del Tesoro Nacionel

r,108,800.00Fondos de Terceros de Anos Anteriores

Cuentas Dor Paoar de Anos Anteriores al 2008

a la Renta Ut¡lidades Eierc¡c¡o Anter¡or

C x P Acreedores Dor subroqaciones de deuda

-l,418,098.68

de Terceros (SF - Sl
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E*'§T*T-"" REPÚBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECT]VO

Al: 31 de diciembre de 20í5
Expresado en Dólares

DENOMINACION AÑO ANTERIOR AÑO VIGENTE FLUJOS DE
FUENTES CORRIENTES 19,629,616.30 Créd¡tos
lmpuestos 0.00 11311
Sequr¡dád Soc¡al 0.00 11312
Tasas y Contribuciones 1,572,058.64 11313
Venta de B¡enes y Serv¡c¡os 0.00 11314
Rentas de lnversiones y Multas 576,155.97 11317
Transferencias y Donac¡ones Conientes 17,467,365.96 1f318
Otros lngresos 14,035.73 1 1319
USOS CORRIENTES 15,755,224.69 Débitos
Gastos en Personal 11,986,766.08 21351
Prestac¡ón de la Seguridad Social 0.00 21352
Bienes y Servicios de Consumo 2,775,225.69 21353
Aporte Fisc¿l Corriente 0.00 21355
Gastos Financ¡eros 0.00 21356
Otros Gastos Conientes 135,990.85 21357
Transferenc¡as y Donaciones 857,242.07 21358
SUPERAVIT O DEFTCIT CORRIENTE 3,87¿1,39f.61
FUENTES DE CAP]TAL 1,517,998.00 Créd¡tos
Venta de Activos de Larqa Durac¡on 0.00 11324
Transferencias y Donaciones de Cap¡tal 'I ,517,998.00 1 1328
USOS DE PRODUCCION INVERSION Y CAPITAL 3,327,211.59 Débitos
Gastos en Personal para Produccion 0.00 21361
Bienes y Servicios para Produccion 0.00 21363
Clros Gastos de Produccion 0.00 21367
Gastos en Personal para lnversion 0.00 21371
Bienes y Servicios Dar lnvers¡on 0.00 21373
Obras Publicas 2,897,274.30 21375
Otros Gastos de lnversion 0.00 21377
Transferencias y Donaciones oara lnversion 0.00 21378
Activos de Larqa Duracion 429,967 .29 2138¿
nversiones Financieras 0.00 21387
Recuperacion de lnversiones 0.00 11327
Transferencias y Donaciones de Capital 0.00 21388
SUPERAVIÍ O DEFICIT DE CAPITAL -1,809,
SUPERAVIT O DEFICIT BRUTO 2,065,1¡18.02
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Ministqio de Finanzas
del Eo¡ador REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL OE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTÍVO

Al: 31 de diciembre de 2015

Expresado en Dólares

TOR FINANCIERO CoNTADORÁGEÑERA1-(E)

\k
,/'

ormacional : 3111212015

Fecha i 17lO7nO1 O9:11149

Reporté : R00819505.rd1c

lmprEso por : JSOLEDISPABI

lng. CPA. Rosa González



Ministerio de Finanzas
del Ecuador REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTMO

Al: 3'l de dic¡embre de 2016

Expresado en Dólares

OENOMINACION AÑO ANTERIOF AÑO VIGENTE FLUJOS DE
FUENTES OPERACIONALES 20,372,328.60 Créditos
lmpuestos 0.00
Seguridad Soc¡al 0.00 11312
Tasas y Contribuciones 590,384.62 11313
Venta de Bienes y Servicios 0.00 11314
Renlas de lnversiones y Multas 1,658,098.04 '11317
fransferencias y Donaciones Corrientes 18,030,838.00 11318
Otros lngresos 93,007.94 11319
USOS OPERACIOI¡ALES 17,178,910.69 Déb¡tos
Gastos en Personal 13,081 ,674.88 21351
Prestac¡ón de la Seguridad Soc¡al 0.00 21352
B¡enes y Servicios de Consumo 2,994,885.53 21353
Aporte Fiscal Con¡ente 0.00 2'1355
Gastos Financ¡eros 0.00 21356
Otros Gastos Conientes 123,140.69 21351
Transferencias y Donac¡ones 979,209.59 21358
SUPERAVIT / DEFICIT CORRIENTE 3,193,4f7.91
FUENTES DE CAPÍTAL 821,911.00 Créditos
Venta de Act¡vos no Financieros 0.00 11324
Transferencias y Donaciones de Capital e lnversión 821,91 1 .00 11328
USOS DE PRODUCCION INVERSION Y CAPITAL 3,642,951.57 Débitos
Gastos en Personal para Producc¡ón 0.00 21361
Bie.nes y Servicios para Producción 0.00 21363
otros Gastos de Producción 0.00 21367
Gastos en Personal para lnversión 0.00 21371
Bienes y Servicios para lnversión 241,M6.60 21373
Obras Públicas 2,976,498.35 21375
Otros Gastos de lnversión 0.00 21377

Transferencias y Donaciones para lnversión 0.00 21378
nversiones en Bienes de Larga Duración 425,006.62 2't3U

I nversiones Financieras 0.00 2'1387

Recuperación de lnvers¡ones 0.00 11327

Transferencias y Donaciones de Capital 0.00

SUPERAVIT / DEFICÍT DE CAPITAL -2,821,0{0.57

SUPERAVIT 
' 

DEFICfT BRUTO 372,377.y
FINANCIAMIENTO DEL DEFICIT O APL|CAClOl,l DEL

¡1v
ü
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Mi¡istElb & Finanzas
del Ecrrado¡ REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE IIIILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTIVO

Al: 31 de diciombre de 2016

Expresado en Oólares

APL]CAC¡ÓN OEL SUPERAVITO FINANCIAMIENTO DEL DEFIGIT

DENOMlNACIO}.I ANO ANTERIOR AÑO VIGENTE FLUJOS DE

FUENTES DE FINANCIATIENTO 658,173.3 Créditos

Financiam¡ento Públ¡co 0.00 1r 336

Cuentas por Cobrar por Ventas Anticipadas de Petróleo 0.00 11339

Cobros y Anticipos de Fondos de Años Anteriores 658,173.33 11397

Cobros Pendientes de Años Anteriores 0.00 11398

USOS DE FIII¡ANCIAM'ENTO 0.00 Débitos

Amortización de Pasivos D¡feridos por Ventas Antic¡padas Petróleo 0.00 2'tsgt
Amort¡zac¡ón Deuda Públicá 0.00 21 396

Depósitos y Fondos de Terceros de Años Anteriores 0.00 21397

Paqos de Años Anter¡ores 0.00 21398

Obl¡oaciones no Reconocidas ni Paqadas en Años Anter¡ores 0.00 2't399

SUPERAV]T / DEF|CIT DE FIT{ANCIAMIENTO 658,173.3

FLUJOS NO PRESUPUESTARIOS Créditos

FUENTES 690,261.5{ Créditos

Cuentas por Cobrar Títulos y Valores Temporales del Tesoro 0.00 1 1340

Cuentas por Cobrar - Operac¡ones de Microcréd¡to 0.00 11341

IVA por Compensar con Notas de Crédito Em¡tidas 0.00 11351

AnticiDos por Obliqaciones de Otros Entes Públ¡cos de Años 0.00 11377

Cobros IVA 676,886.52 11381

Cuentas por Cobrar Anticipos de Fondos de Años Anteriores 13,374.99 11382

Cobros Años Anteriores 0.00 1 '1383

Cuentas por Cobrar del Año Anter¡or 0.00 1 1385

Cuentas por Cobrar Créditos Olorgados 0.00 11393

Cuentas por Cobrar Serv¡dores Públ¡cos 0.00 11395

usos 2,r27,533.55 Débitos

Cuentas por Paqar Notas de Crédito 0.00 21315

Devolución de Excedentes 0.00 21330

Títulos y Valores Temporales del Tesoro Nacional 0.00 21UO
Pagos IVA 676,886.52 21381

Pagos de Depósitos y Fondos de Terceros de Años Anteriores 4,122.11 21382
Paqos Años Anteriores 0.00 21383

Pagos del Año Anterior 1,446,524.92 21385
Pagos de Años Anteriores al 2008 0.00 21386

Cuentas por Paqar Acreedores por Subroqac¡ones de Deuda 0.00 21393

Cuentas por Pagar lmpuesto a la Renta Sobre Utilidades del 0.00 21395
FLUJOS NETOS -1,137,272.t
VARIACIONES NO PRESUPUESTARIAS

RI,ACIONES NETAS ¡¡05,733.37
De Disponib¡l¡dades (Sl - SF) 437,748.39 111
Anticipos de Fondos (Sl - SF) -501,766.55 112
Disminución de Dispon¡bil¡dades (Sl - SF) 0.00 61991
Depósitos y Fondos de Terceros (SF - Sl) 469,751 .53 212
DIFERENCIAS -988.00
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REPÚBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECT]VO

Al: 3, de dic¡embre de 2016

Expresado en Dólares
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ñ/l**m#olT** Repúel¡cl DEL EcuADoR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTIVO

Al: 31 de d¡ciembre de 2017

Expresado en Dólares

DENOMINACION ANO ANTERIOF AÑo VIGENTE FLUJOS DE
FUENTES OPERACIONALES 19,858.823.: Créditos
lmpuestos 0.00 11311
Segur¡dad Soc¡al 0.00 11312
Tasas y Contribuciones 1,086,880.32 1 't 313
Venta de Bienes y Servicios 0.00 11314
Rentas de lnversiones y Multas 422,160.42 '11317
Transferencias y Donaciones Conientes 18,298,014.85 11318
Otros lngresos 51 ,767 .7 4 11319
USOS OPERACIONALES 17,138,516.78 Débitos
Gastos en Personal 14,'167,805.95 21351
Prestación de la Seguridad Social 0.00 21352
Bienes y Servicios de Consumo 2,173,464.91 21353
Aporte Fiscel Corr¡ente 0.00 21355
Gastos Financieros 0.00 21356
Otros Gastos Conientes 147,075.63 z',t357
Transferencias y Donaciones 650,170.29 21358
SUPERAVIT / DEFICÍT CORRIENTE 2,720,306.55
FUENTES DE CAPITAL 896,868.00 Créditos
Venta de Activos no Financieros 0.00 11324
Transferencias y Donaciones de Capital e lnversión 896,868.00 11328
USOS DE PRODUCCIÓN INVERSIÓN Y CAPITAL 3,222,716.88 Déb¡tos
Gastos en Personal para Producción 0.00 21361
Bignes y Servicios para Producción 0.00 21363
Otros Gastos de Producción 0.00 21367
Gastos en Personal para lnversión 122,2AO.93 21371
Bienes y Servicios para lnversión 123,424.14
Obras Públicas 2,701,560.37 2137 5
Otros Gastos de lnversión 0.00 21377
Transferencias y Donaciones para lnversión 0.00 21378
lnversiones en Bienes de Larga Durac¡ón 275,451 .44 2138r'
lnversiones Financ¡eras 0.00 21387
Recuperación de lnversiones 0.00 11327
Íransferencias y Donaciones de Capital 0.00 21388
SUPERAVIT / DEFICTT DE CAPITAL -2,325,848.88
SUPER.AVIT / DEFICIT BRUTO 39¡[,457.67
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Ministerio de Finanzás
del Eo¡ador REPÚBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTMO

Al: 31 de diciembre de 2017

Expresado en Dólares

APLICACIÓN DEL SUPERAVITO FINANCIAMIENTO DEL DEFICIT

DEilOmINACtON \NO ANTERIOF AÑO VIGENTE FLI.IJOS DE

FUENTES DE FINANGIAMIENTO 52,219.3 Créditos

Financiamiento Público 0.00 1 1336

Cuentas por Cobrar por Ventas Anticipadas de Petróleo 0.00 11339

Cobros y Anticipos de Fondos de Años Anteriores 52,219.35 1 1397

Cobros Pendientes de Años Anter¡ores 0.00 11398

USOS OE FINANCIAI,IIENTO 0.ül Débitos

Amortizac¡ón de Pasivos D¡feridos por Ventas Antic¡padas Petróleo 0.00 21394

Amortización Deuda Pública 0.00 21396

Depós¡tos y Fondos de Terceros de Años Anteriores 0.00 21397

Pagos de Años Anleriores 0.00 21398

Obliqac¡ones no Reconoc¡das n¡ Pagadas en Años Anteriores 0.00 21399

52,219.3¡nAvrr/ó-FlclTDEFTNÁxcnutexro
FLUJOS NO PRESUPUESTARIOS Creditos

FUENTES 586,558.12 Crédiios

Cuentas por Cobrar Títulos y Valores Temporales del Tesoro 0.00 11340

Cuentas por Cobrar - Operaciones de M¡crocrédito 0.00 11341

IVA por Compensar con Notas de Créd¡to Em¡t¡das 0.00 1 1351

Anticipos por Obligaciones de Otros Entes PÚblicos de Años 0.00 11377

Cobros IVA 586,558.12 11381

Cuentas por Cobrar Ant¡c¡pos de Fondos de Años Anteriores 0.00 1 1382

Cobros Años Anteriores 0.00 1 1383

Cuentas por Cobrar del Año Anterior 0.00 11385

Cuentas por Cobrar Créditos Otorgados 0.00 11393

Cuentas por Cobrar Servidores Públicos 0.00 1 1395

sos 868,932.22 Débitos

Cuentas por Pagar Notas de Crédito 0.00 21315

Devolución de Excedentes 0.00 2'1330

f ítulos y Valores Temporales del Tesoro Nacional 0.00 21UO

Paqos IVA 579,988.94 21381

Paqos de Depós¡tos y Fondos de Terceros de Años Anteriores 0.00 21382

Paqos Años Anteriores 288,943.28 21383

Paqos del Año Anterior 0.00 21385

Pagos de Años Anteriores al 2008 0.00 21386

Ouentas por Pagar Acreedores por Subrogaciones de Deuda 0.00 21393

Cuentas por Pegar lmpuesto a la Renta Sobre Utilidedes del 0.00 21395

FLUJOS NETOS -282,371.1O

VARIACIONES NO PRESUPUESTARIAS
YARIACIOXES NETAS -'t64,302.92

De Disponibilidades (Sl - SF) 27,174.86 11'.1

Ant¡cipos de Fondos (Sl - SF) 125,652.84 't12

D¡sminución de Disponibilidades (Sl - SF) 0.00 61991

Depósitos y Fondos de Terceros (SF - Sl) -317,130.62 212

DlFERENC¡AS 0.00

SUPERAVIT O DEFrclT BRUTO €94,¡t57.67
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECT]VO
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Univetlld¡d Estata¡ de M¡lagro

Notar a los EstadG Financ¡eros

Al 3l d6 diciembre de 2015, 2016; y, 2017

(Expresado en Dólares de los Eslados Unidos de América)

I. ANTECEDENTES E IDENTIFTCACÉN DE LA EMPRESA

Con Registro O,ficial No. 281 de 7 dB febrero de 200f , se crea la Universidad Estatal de

Milagro, con domicil¡o princ¡pal en el cantón Milagro, provincia de Guayas y en su

disposición, señala:

'... Sus acl¡vidades se regulañn de conforn¡dad con la Constituc¡ón PolÍtica de la
Reñbl¡ca, la Ley de Educación Superior, y las demás drspos,biores legales y
reglamentarias soüe la mateña (...)".

Su objetivo principal es la formación académica y profesional con vis¡ón c¡entifica y

humanista; Ia ¡nvestigación cientifica y tecnológica; la innovación, promoción y desanollo

y difusión.

La dirección reg¡slrada de la Universidad es Ciudadela Universitaria Km. 1.5 vía Km. 26,

Cantón M¡lagro, Provinc¡a de Guayas.

2. BASES DE PREPARACóN

Oeclarac¡ón de cu mplimiento

La Universidad Estatal de Milagro preparó los estados f¡nanc¡eros conforme lo d¡spone el

Acuerdo Ministerial 67 publicado en el Reg¡stro Oficial Suplemento 755 de 16 de mayo de

2016, en el que se expidieron los Pr¡ncipios y Normas Técnicas de Contabil¡dad

Gubemamental.

Bases de med¡c¡ón

Los Estados F¡nancieros han sido preparados sobre la base del método del costo (costo

h¡stórico modif¡cado), a partir de los registros de contabil¡dad manten¡dos por la Empresa

con excepción de los beneficios a empleados a largo plazo que son valorizados en base

a métodos actuariales.
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Para determinar la moneda funcional, se consideró que el princ¡pal ambiente económico

en el cual opera la Empresa es el mercado nac¡onal. En consecuencia, los estados

financieros af 31 de diciembre de 2015, 2016; y,2017 están presentados en dólares de

los Estados Unidos de América, moneda funcional de curso legal y de un¡dad de cuenta

del Ecuador.

Período Contable:

El período contable comprende desde el 0l de enero al 3l de dic¡embre de cada año.

Clas¡f¡cación de saldos corr¡entes y no corr¡entes:

Los saldos de act¡vos y pasivos presentados en el eslado de situación financ¡era se

clasif¡can en función de su vencim¡ento, es decir, como conientes aquellos con

venc¡miento igual o inferior a 12 meses, los que están dentro del c¡clo normal de la

operación de la Empresa, y como no corrientes, los de vencimiento superior a dicho

período.

3. RESUMEN DE POL¡NCAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

El registro contable de las operaciones financieras se real¡za de acuerdo con los

Principios y Normas Técn¡cas de Contabil¡dad Gubernamental, que constan en el

Acuerdo M¡n¡ster¡al antes señalado, como son:

Reconocimiento de los Hechos Económicos

Reconoc¡miento de activos

Se reconoce un activo en el balance general cuando es probable que se obtengan

beneficios económ¡cos o potencial de servidos futuros que evidenc¡en un alto grado de

certeza en el cumpl¡miento de sus objetivos y que se pueda medir con fiabilidad.

Reconocimiento de Dasivos

Se reconoce un pasivo en el balance general cuando una entidad pública t¡ene una

obligac¡ón presente legal o ¡mplícita, como resultado de sucesos pasados y es probable

que la ent¡dad, para la cancelación de d¡cha obligación, se desprenda de recursos que

Vr(,



lleven ¡ncorporados benef¡cios económicos o potencial de servicios y, además, la cuantía

del desembolso a Íealizat pueda hacerse como estimación f¡able del importe de ¡a

obl¡gación o cuantía del desembolso a rcalizar.

Reconoc¡miento de inoresos

Se reconoce un ingreso en el estado de resultados cuando ha surgido un ¡ncremento de

los beneficios económ¡cos o potenc¡al de servic¡os futuros, relacionado con un ¡ncremento

en los activos o un decremento en los pasivos, dist¡ntos de contr¡buciones al capital y,

además, el importe de este pueda ser medido en forma verosímil.

Reconocim¡ento de qastos

Se reconoce un gasto en el estado de resultados cuando ha surgido un decremento en

los beneficios económicos o potencial de servicios futuros, distintos de distribuciones de

capital y, además, el importe de este pueda ser medido en forma verosímil.

Patrimonio

Los activos netos constituyen el patrimon¡o de la entidad pública; el mantenimiento del

patrimon¡o en el sector público se relaciona con la manera en gue una ent¡dad piblica

mantiene el potenc¡al de servicios a la comun¡dad.

Aiustes económ¡cos

Los ajustes originados en depreciac¡ones, conección monetaria, consumo de inventarios,

deter¡oro, revalorizac¡ón, acumulación de costos u otros de igual náuraleza, que

¡mpl¡quen traspasos, regulaciones o actualizac¡ones de cuenlas de Activo, Pas¡vo o

Patrimonio, se registrarán directamente en las cuentas que conespondan, los ajustes no

tendrán afectación presupuestaria, ni se efectuarán en cuentas de Aclivos Operacionales,

ni de Deuda Flotante.

Est¡mac¡ones Presuouestar¡as

En la Contab¡l¡dad no se reg¡strarán las estimaciones incorporadas en el Presupuesto; sin

embargo, el Sistema Contable contendrá mecanismos de asociacón, que permitan la

confrontación de las estimaciones presupuestarias con los movimientos de su ejecución

que se producen en la ¡nstancia del devengado.
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Períodos de Contabilización

Los hechos económicos se deberán contabil¡zar en la fecha que ocurran, dentro de cada

período mensual, de acuerdo con las disposic¡ones legales y prácticas comerciales de

general aceptac¡ón en el país. No se anticiparán o postergarán las anotaciones, n¡ se

contab¡lizarán en cuentas diferentes a las establecidas en el Catálogo General.

Las eslimaciones sobre la vida útil, valores residuales, de ser el caso, y el método de

depreciación se revisan periódicamente para asegurar que sean consistentes con el

patrón prev¡sto de benefcios económ¡cos.

ANÁLISIS DE CUENTAS

Los estados f¡nanc¡eros presenlan los s¡guientes saldos correspond¡entes a este grupo de

cuentas en un cuadro comparativo:

4. Activo Corriente. - Los estados f¡nancieros presentan los saldos correspondientes a

este grupo de cuentas en cuadro comparativo, dentro de estos rubros cabe deslacár

los s¡guientes datos más relevantes:

4.1 Dispon¡bilidades. -Comprende las cuentias que controlan y registran los recursos

dispon¡bles de la Un¡versidad Estatal de Milagro. A continuación, su descomposición.

DISPONIBIUDADES

GRUPO DE CUENTA 2015

Banco Central del Ecuador CCU

Dispon¡bllidades

2 979 573,95 USD

2 979 573,95 USD

3 006 748,81 USD 3 4.,t.,t 497,20 USD

3 üE 74q8l USD 3 ¿144497,2¡ USD

4.2 Anticipo de Fondos. - Representan las

recursos disponibles entregados en cal¡dad

cuyos saldos son los sigu¡entes:

cuentas para registrar y controlar los

de ant¡cipos, fondos a rend¡r cuentas,

.(u
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AT'ITICIPO DE FONDOS

GRUPO DE CUEÑTA 20't7 2015

Arücipos a Pro\reedores

Fondos de Reposición

Arücipo de Fondos

579737,38USD 1 194691,57USD

10 579,20 USD 10 490,¿t0 USO

590 316,58 USD I 205 181,97 USD

1 793 503,32 t§D

22fi2,2.t-§O

I 816 305,54 USO

Es necesario señalar que, dentro de los ant¡cipos de fondos, ex¡sten valores pend¡entes

por regularizar por un total de 29 000,25 USD.

4.3 Existenclas. - Esla cuenta se conforma por todos los bienes en existencia y cuentas

relac¡onadas que tienen que ver con los materiales en bodegas, su composición es la

s¡guiente:

EXISTENCIAS

GRUPO DE CUENTA 2017 mf6 2015

fi/bterialés de Oficina

f\rateriales de Aseo

l\r'lateriales de lmpres¡ón

lnsumos para construcción

Repuestos y accesorios

Uniformes

Otras Existerrc¡as

Existenc¡as

2f 942.G t SD

13 758,(E t§D

O,OO USD

24712,37 USD

663,79 USD

10 287,15 USD

1 352,59 USD

72 716,00 USD

20 852,39 USD

9 485,99 USD

8 842,55 USD

35 ¡143,04 USD

6192,61 USD

O.OO USD

2 752.78 USD

83 569,36 USD

16 864,21 USD

21 603,59USD

9 250,53 USD

5 473,13 USD

5 253,97 USD

O,OO USD

808,12 USD

s9 253,55 USD

5. Act¡vos no corr¡entes. - Esta cuenta comprende la prop¡edad planta y equ¡po y los

activos financieros mayores a 360 días, durante el año 2017 se han mantenido gran

cantidad de proyectos como obra en construcc¡ón, raz6n poÍ la cual la ppE se ve

¡ncrementada, a continuación, se detalla la evolución de los act¡vos de la Empresa:

"\\'\
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PROPIEDAD, PLAI.ITA Y EQUIPO

GRUPO DE CUENTA 2015
cosro

T6nenos
Edmcios, Locales y Res¡dencias
I\rob¡liarios

i¡aquinarias y Equ¡pos
Vehiculos
Henamientas
Equipos y Sistemas lnformáticos
Libros y Colecc¡ones
Partes y Respuesbs

DEPREC¡AC6N rcUMUt,,I)A
Edmc¡os, Locales y Res¡denc¡as
frrobiliarios

fvlaquinarias y Equ¡pos
Vehículos

Henamientas
Equipos y Sistemas hformát¡cos

Propbdad, Planta y Equlpo Neto

I 161 271,43 |,JSD

7 559 0/tÍi,73 LJSD

821 710.58 |.JSD

2 411 327,51 |.JSD

279 532, 75 r.,6D

21214,27 t]sD
2 896 ¡t24,25 LJSD

358 608,26 r..'SD

22 565,03 USD

I '161 271,€ tSD
7 5s9 043,73 USD

819 925,57 USD
2 156 61't,78 USD

279 532,75 USD
20 503,07 USO

2 884 516,10 t§D
358 608,26 USD

2't w.,47 tJsO

2 720 610,m usD
7 679 869,21 r§D

808 149,89 USD
2 062 183,86 |,JSD

270 832,81 USD
21 073,30 USD

2 723 506,€ USD
354 030,71 USO

21 827,47 USD
22 s,i!l 697,81 USD

I 087 1¿13,06 IJSD

444 190,89 USD

827 867,86 r.§D
199 682.12 USD

3 490,57 USD

1 661 125,m t§D

22 261 E3tt,r6 USD 16 662078.68 USD

0,m uso O,OO L§D
¿144 190,89 USD ,106 ¡185,92 USD
827 867,86 |,JSD 756 135,71 USD
199 682,12 L.tSD 194 856,¿t4 USD

3 490,57 USD 3 490,57 USD
1 661 125,00 USD 1 61't 018,70 IISD

4 22it 490,50 USD 3138386,¡14USD 2971 987,3¡t USD

26 755 f97,31 USD 25 39E,t91,60 USD 19 6340€6,02 USD

Propiedad Planta y Equ¡po no depreciable. - Está conformada por todos los b¡enes no

suscept¡bles de depreciación como son los tenenos. Además, cabe señalar que se

realizó una revalor¡zac¡ón de un teneno aumentando el valor de este concepto por un

total de 5 ¿140 66'l ,43 USD afeclando d¡rectamente al patrimonio.

Propiedad P¡anta y Equipo depreciable. - Aqui se agrupa todos los rubros que

representan las instalaciones, equ¡pos, maqu¡nar¡a y demás

cuenta la Universidad Estatal de Milagro para llevar a cabo

que es suscept¡ble de depreciación de acuerdo a su vida útil.

infraestrucfura con la que

sus operaciones, la misma

Oepreciación acumuleda de la Pfopiedad Planta y Equ¡po. -Para el presente ejerc¡cio

los valores resultantes han sllo obten¡dos de la apl¡cac¡ón de tasa de deprec¡acón según

lo d¡spuesto por las normas establec¡das para el seclor Públ¡co.
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5.'l Otro3 Act¡vos No Corr¡entes. - Esta cuenta agrupa

con§truccbnes y proyectos en proceso, a§l como valores

ant¡cipo de fondos de años anteriores, a continuación, se

mismo:

OTROS ACTI\OS NO CORRIENTES

los valores resultantes de

de seguros prepagados y

detalla la composic¡ón del

GRUPO DE CUENTA fr17 2016 z)15
Dandores F¡nancieros

lnversiones Difuridas

lnvers¡orEs en Obras en Procéso

lnversiones en Progranas en Ejecuc¡ón

Otros A.tivos No Corrientes

4¡E S3,20 USO

0,00 trsD

10 s 278,47 USD

678 723,18 USD

12 (El 9tx,85 USD

0,00 usD

0,m [rsD

8 264 718,10 r,rSD

rt09 809,24 USD

8 67¡Í 5Ar,3a USD

O,OO USD

25S 655,76 USD

5 288 219,75 USD

168 362,64 t SD

5 716 238t15 USD

lnversione¡ en obras en Proceso, -Es necesario señalar que dentro de las inversiones

en obras en proceso se encuentran construcciones de inmuebles que ya fueron

terminados y no han sido reclasificados como Propiedad, planta y Equipo por un total de

8 187 422,48 USD.

6. PASIVOS

Pasivos Corrientes. - Este grupo de cuentas comprende las deudas u obligaciones

d¡recias asumidas por la Universidad Estatat de Milagro, con personas nalurales o

sociedades con el comprom¡so de cancelarlas en la forma y condiciones pactadas, a

continuación, presentamos un cuadro resumen de los mismos:

PASf\OS

GRUPO DE CUENTA 2017 M16 2015

O€pGitos y Fondos de TercerG

Cuentas por Pagár

Créditos Financi€ros

Pesivos

578 382,20 tlSD 8€6 (xZ88 t§O 367 540,82 USD

m5 518,81 t§D 745,62 USD 2 258 @8,37 USD

533,27 USD 308 201.39 t§O 0,00 USD

78¡l¡164,3¡t USD 1204989,& USD 2 626 239,19 USD

,f
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Depós¡tos y Fondos de Terceros. - Aquí se agrupa todos los rubros que representan

descuentos y retenc¡ones generados en gastos, así como depós¡tos y fondos para el SRl.

Guentas por Pagar. - Aquí se agrupa todos los rubros que representan los comprom¡sos

de pago con el personal, proveedores, contrat¡stas y el IVA por pagar.

Créditos F¡nanc¡eros. - Aqul se agrupa todos los rubros que representian depósitos y

fondos de terceros de dos anterior€s y crrentas por pagar a largo plazo.

7. PATRIMOiIO

Es la participación de la Universidad Estatal de M¡lagro en el conjunto de recursos

ex¡stentes. Está constituido por el Patrimonio, lngresos y Gastos de Gest¡ón. Su

presentación es la s(¡uienle:

PATRI ONIO

GRUPO DE CUENTA fr17 2016

0,00 usD O,OO USD

2 357 834,95 r.§D 3 615 440,73 USD

33 24a 35,35 USD 30 8!,O 5O0,¡tO USD 22 100 3¡18,81 USD

8. Cuentas de Orden. - Dentro de las cuentas que por su naturaleza no forman parte de

los estados financieros, pero que por su relevancia deben ser reveladas tenemos las

pól¡zas de seguros de bienes muebles e ¡nmuebles, buen uso del antic¡po y cumplim¡ento

del contrato. Además, tenemos aquellos b¡enes no depreciables que son necesarios

llevar c¡erto grado de control.

.^f
\n?\v

ü

Pafimmb Públ¡co

Resultados de Años Anteriores

Resultado (bl Eiericio Mgente

P¡trinFñ¡o

30 @0 500,¡10 usD 27 275 059,67 USD 15 162 819,94 USO

3 885 596,98 USD

3 051 99,E9 USD
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CUENTAS OE ORDEN

201520162017CONCEPTO

Garaiías en \ábres thres y DocumerÍos

E)¡erEs Recibihs en Comodato

ElierEs no Deprechble§

Cuefihs de odon

21 (Eí 019,32 USD 27275059§7 t§D l5 162819,91 (§D

418,48 r§D 0,00 L§D 3 885 sS,98 |JSD

INGRESOS

9. Tasas y Contribuc¡ones. - Comprende todas las act¡vidades relacionadas a las

matrículas y pensiones de posgrados, y las act¡vidades complemenlarias que la

Universidad Estatal de Milagro lleva a cabo como la venta de bases para concursos.

TASAS Y CONTRIBUCIONES

CONCEPTO

21 268 218,(E USD 30 890 500,40 USD 22 100 316,81 USD

venta de Bases

Prestación de Servicios

IvlaHtcules y Pensiones

Tasa3 y Contribuc¡ones I 086 880,32 USD 590 384,62 USD I 572 058,6¡l USD

Prestación de Serv¡cios. - Los ¡ngresos registrados en esta cuenta conesponden a

servicios de educación superior por segundas y terceras matrículas. Cabe destacar que a

pesar de que este concepto no presenta ingresos importantes con regularidad, existen

contratos y convenios que ¡ncrementaron considerablemente estos valores. En el año

2014 se firmó un conven¡o con el Min¡sterio de Educac¡ón 260-MINEDUC-2014 lo que

generó ingresos en el 2015 por un total de 792 000,00 USD, Adicionalmente, se firmaron

2 contratos con la SENECYT (20150040; y, 20150154) los cuales generaron ingresos por

un total de 563 640,00 USD..u
§k.,

1 605,00 usD 4 312,00 usD 3 511,70 USD

30 717,75 USD 373 672,23 USD 1 471 3s8, 13 USD

1 054 557,57 USD 212 400,39 USD 97 188,81 USD
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Matlculas y Pensiones. - Los ¡ngresos registrados en esta cuenta conesponden a

servic¡os de educación superior por maestrías. Ex¡stió un ¡ncremento de 119% en este

concepto en el período 2016 y un 396% en el 2017.

10. Rentes de lnversiones y Otros. - Comprende todas las act¡vidades relacionadas a

las matrículas y pens¡ones de posgrados, utilidades recibidas de EPUNEMI y multas al

personal.

RENTAS DE INVERSPNES Y OTROS

CONCEPTO ?o17 2016

lnversiones

Anendam ientos de BierEs

[tu1t6

Rent$ de lnveralones y Otros

290080,00usD 1 519500,00usD

127452,mUSD 132806,mUSD

4e8,42 rJSD 5 792,04 USD

¿t35 639,59 USD

134 53,89 USD

5 532,49 USD

122190,A, USD 1 658 098,(x USD 576155,97 USD

lnverslones. - Los ingresos registrados en esta cuenla conesponden a las ut¡lidades de

la EPUNEMI recib¡das con el fin de solventar en parte la construcción del edif¡cio CRAI

por un total de 2 245 21 9,59 USD en los períodos 2015, 2O16; y, 2017 .

GASTOS

ll. Gastos de operación. -Dentro de estos rubros tenemos las remuneraciones del

personal, los gastos administrativos y los gastos financ¡eros, a continuación, se presenta

un cuadro comparat¡vo:

1l.l Remuneraciones. -En este grupo de cuenEs se presenta los gastos ¡ncurridos en

las remuneraciones del personal y se presentan como el siguiente detalle:

Io

J*l'1',
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REMU]iIERACION ES

cor{cEPTo
Remuneraciones Bás¡cas

Remuneraciones Complementarias

Rem uneraciones Com pensatorias

Subsid¡os

Remuneraciones Tempomles

Apoñes Patronales al IESS

lndemnizac¡ones

Rer ¡ncnolonas

I 727 683,'15 USD

I 098 307,11 USD

71 581,50 USD

12 903,27 USD

2 362 63r,58 USD

1 848 193,07 USD

7 226 358,42 USD

1 01r 088,26 USD

76 060,57 USD

f3 107,88 USD

2 $l 639,36 trSD

I 784 283,12 t§D

5 834 096,24 USD

906 599,56 USD

63 136,79 USD

10 948,67 USD

3 437 745,5E |JSO

1 716 374,10 USD

Remuneraciones Básicas. - son las remuneraciones y salarios un¡ficados del personal

bajo los diferentes regímenes. (LOSEP, CT, LOES). Hubo un incIemento del SO% en este

concepto en el año 2017 c¡n respecto al período 201S.

Remuoeraciones Complementarias, - Se componen de la décima tercera y cuarta

remuneración del personal de la lnstituc¡ón.

Remunerac¡ones Compensatorias. - Se componen de las compensaciones por

transporte y alimentación del personal de la lnstitución.

Subsidios. - Se componen de los subsidios otorgados al personal por concepto de

ant¡güedad y cargas fam¡liares.

Remuneraciones Temporales. - Son los pagos por horas exbaord¡narias y

suplementar¡as del personal y serv¡c¡os personales por contrato, así como por concepto

de subrogaciones y encargos.

Aportes Patronales al IESS. - Son valores desembolsados al IESS por concepto de

y fondos de reserva del personal de la instituc¡ón.aporte pahonal

,),

rÑ^ v
\t^

l¡l 167 8{15,95 USD 13 (ní 874,88 USD 12 (l9l 8$,e2 USD
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lndemnizaciones. - Son valores pagados en liquidac¡ones por conceplo de desahucio,

renuncia voluntaria y vacac¡ones no gozadas.

11.2 Gasto3 Adm¡n¡strativo3. - En este grupo de cuentas se presenta los gastos

¡ncunidos en las operac¡ones administrat¡vas llevadas a cabo y se presentan como el

siguiente detalle:

GASTOS Ef{ B|ENES Y SENN'rcbs DE COlaIflO

CONCEPTO

Servicios B&icos

Servicios G€narales

Trasledoo, Vláücos y Subsistenc¡as

¡rantenimieffo y Reparacbnes

Areñdamisnto de Biems

Estud¡os e hv'estigaciofles

hlonnáha

Bienos de Uso y Consumo Cori6nts

B¡aes lÁ€bles no Depreciables

Galor en Bienes y Serv¡c¡os de Consumo

478 912,12 USO

136 151,82 t SD

'162 @8,68 |.JSD

236 @9,82 |.JSD

18 759,12 USD

I (Ee618,65 USD

3f 06,39 r,§D

1E0 /t12,80 l,rSD

342 288,66 t§D

237 355,56 LJSO

206 133,69 t§O

520 a¡8,32 r.rSD

6 840,00 t§D

I zES l76,.lf t§D

90 918,13 (§D

23s 328,C r§D

313 98¿t,15 USD

2& 294,'t6 t SD

368 22,56 USO

373 599,30 t SO

0,m usD

I 99í 2,12,84 t§o
54 015,78 rrSD

4S267,6r§O

Serv¡c¡os Básicos. - Son valores pagados por concepto de agua potable, energía

éléctrica, telecomunicac¡ones y servicios de coneo.

Servic¡os Generales. - Son valores pagados por concepto de transporte del personal,

servicios de: impresiones, especfáculos, aseo, publicidad, entre otras.

Traslados, Viát¡cos y Subaiatencias. - Son desembolsos por concepto de pasajes y

viáticos del personal por viajes nacionales y extranjeros, así como por gastos para la

atención de delegados.

2 385 661 ,91 USD 2 970 585,6¿l USD 3 8¿ll 02/l,52 USD

ü"|(
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Mantenim¡ento y Reparaciones. - Son desembolsos por concepto de mantenim¡ento de

bienes muebles e inmuebles, esto es, mob¡l¡arios, vehículos, áreas verdes, vías intemas,

entre otros.

Arrendamiento de Bienes. - Son valores pagados por concepto de alquiler de

maqu¡narias y equipos, en donde destaca la contratac¡ón de sistemas de filmación,

amplificación y transmis¡ón para charlas mag¡strales.

Estudios e lny€tigaciones. - Son valores pagados por conceplo de consultorías,

inspecciones técnbas, estudio y d¡seño de proyectos, honorarios por contratos de

serv¡cios, congresos y capacitac¡ones.

lnfomát¡ca. - Son desembolsos por concepto de anendam¡ento y licencias de uso de

paquetes informát¡cos y manlenimiento de equipos y sistemas ¡nformáticos.

Bienes de Uso y Comumo Corr¡ente. - Son desembolsos por concepto de al¡mentos,

uniformes, mater¡ales de of¡cina, ¡mpresión y aseo, insumos para construcc¡ón, repuestos,

insumos para rad¡o y televis¡ón, enfe olros.

Bienor Muebles no Deprec¡ables. - Son desembolsos por la compra de mobiliar¡os,

henamientas y equipos, sistemas y paquetes informát¡cos, que no son objeto de

depreciaci5n.

11.3 Gasto! Financieros y Otros. - En este grupo de cuentas se presenla los gastos

f¡nanc¡eros ¡ncunidos:

nt

)s'
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GASTOS FIN^I{CIEROS Y OTROS

coNcEPro

hpuestos, Tasas y Conlrbuc¡ones

Seguros

Com¡sion6s BancarÉs

Costas Judic¡ales

hereses

Die{as

G¡!úos Firundaros y otro3

5 138,57 r§D

134 613,58 t§D

2 424,99 USD

¿111,53 L§D

,160,@ tlSD

¿l ü6,s uso

I 953,38 t.§D

377 781,¡B t§O

1 656,09 t.§D

0,mt§D

20,00 t§D

I 205,55 USO

9 /tí!1 ,05 t lSD

O,MUSD

I 785,15 USD

251,07 LISD

O,M USD

I 08,1,61 t SD

1¡t7 075,8it USD 382 7!0,¡15 USD 12 56l,EE USD

Cabe destacar que el gasto de seguros s€ muestra sobrevalorado en el período 2016, ya

que están ¡nclu¡dos los seguros de los períodos 2015 y 2016. En el período 20i5 los

seguros fueron regbtedos como cuenta de activo (gasto ant¡cipado) y reconocido el

galo en el 2016.

I2. TRANSFERENCIAS

l2.l Transferenc¡as rec¡bidas. - En este grupo de cuentas se presenta las asignac¡ones

mensuales del Presupuesto General del Elado paft¡ garantizar la gratuidad de

enseñanza superior.

12.2 Tranaferanc¡as entregadas. - En este grupo de cuentas se presenta las ayudas

para proyectos de investigación, becas estud¡ant¡les y becas doctorales de docentes.

I3. OTROS INGRESOS Y GASTOS

13.1 Rentas de lnversiones y Obos. - En este grupo de cuentas se presentan los

ingresos por devoluciones de disponib¡lidades por transacciones erróneas y pagos en

exce§o.
.Vur+'

l.¡\J' \,
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13.2 Depreciaciones, Amortizaciones y otros. -En este grupo de cuentas solo se
presentan los reg¡stros de ajustes de depreciación referenles a bajas de activos fijos.
cabe recalcar que en los períodos 2015, 2016 y 2o1z no se real¡zó reg¡stro alguno
reconociendo el gasto mensual de depreciación de activos fijos.

13.3 Actualizaciones y Ajustes de lngresos. -En este grupo de cuentas se presentan

los ajustes de baja de cuentas de pasivo (224 Deudores Financieros).

13.4 Actualizaciones y Ajustes de Gastos. - En este grupo de cuentas cabe recalcar un

ajuste de la cuenta 141 .99.02 Depreciación Acumulada de Ed¡f¡cios, Locales y

Res¡dencias por un valor total de 1 087 143,06 usD, proceso real¡zado para regularizar
parc¡almente las depreciaciones de activos fiios.

14. lmpuesto a la Renta. - De conformidad con d¡sposic¡ones legales, la provisión para el

impuesto a la Renta se calcula a la tarifa del 22o/o para el año 2015, 2016 y ZO17 (1SoA si

se reinvierte) a las ut¡lidades gravables del ejercicio económico terminado el 31 de

diciembre del 2017,la Univers¡dad Estatal de Milagro a part¡r de la promulgación en el

Registro Of¡c¡al 261 de 7 de febrero de 2001 se constituyó como Empresa pública por lo

que está exenta del cálculo de este ¡mpuesto.

15. Aprobac¡ón de Estados Financieros. -Los Estados F¡nancieros al 31 de diciembre

de 2015, 2016 y 2017 presentados han sido puesto en conocimiento de la Administración

de la Compañía, por lo expresado aquíse detalla toda la información relevante constante

en los Estados Financieros para el análisis respectivo por parte de los órganos de control.

Atentamente,

1l,- I -,hl
- lp" t¡t t

lnffiPA. Rosa González
CONTADOR GENERAL (E)

,F

ñnv
It'

éo. Yícto&rate
ECTOR FINANCIERO
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Auditoría a los Estados Financieros de la Universidad Estatal de Milagro, por bs ejercic¡os

económicos terminados al 31 de dic¡embre de 2015, 2O16 y 20'17 , realizado por la

Confaloría General del Estado, a través de la Compañía Castro Mora Asociados Cía.

Ltda., en virtud del contrato de prestación de servicios de aud¡toría

021-CGE-DNAyS-GCSACP-2018 suscfito el l7 de julio de 2018.

SECCIÓN II

lnformación Financiera Complementar¡a

Milagro - Ecuador



sEccóN il

INFORI¡iACION FINANCIERA COMPLEiiENTARIA

Análls¡s de la Ejecución Prosupueitar¡a al año 20ls

lndicador de Ef¡cac¡a de 106 lngresos

lEl = Monto de la Eiecución Presuouesaria de lnoresos = f 9 629 617.30 USD = 1,01 
_,

Monto de lngresos Estimados 19 480 894,00 USD

Los ingresos presupuestados de la Univer§idad Estatal de Milagro, con relac¡ón a lo
recaudado han sido óptimos en et año 2015, alcanzando el .t01% de ejecución.

lndicador de Eficacia de lo3 Gastos y Costos

IEG = Monto de la Eiecución Presuouestaria de Eoresos = 16 814 329.44 USD= 0,9S

Monto de Egresos Previstos 17 207 663,91 USD

' Los egresos presupuestarios de la Universidad Estatal de Milagro se han cumpl¡do

alcanzando el 98%.

f ndices Financieros Presupuestario3

Solvencia F¡nanciera

SF = lnoresos Corientes = 19 629 617.30 USD = 1.'17

Gastos Corientes 16 814 329,¡14 USD

La capacidad que t¡ene la Universidad Estatal de M¡lagro, para cubrir los gastos conientes

c,on los ¡ngresos conientes es del 117016, t¡ene un excedente del 17Vo.

(

ü
tf'
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Ministtrio de Fina¡zas
dd Eo¡ador

EJERC¡CIO: 2015

cóDtco E¡tTtoAD: t6l . oooo . oom

REPORÍE: R6¿Bt85g6_rdtc

REPÚBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE EJECUCTON PRESUPUESTAR|A (ENFOQUE CONTABLE)
Al31 de D¡ciembre det 20l5

Expresado en Dólares

INGRESOS CORRIENTES

11 lmpuestos

13 Tasas y Contribuciones

Rentas de lnversiones y Multas

18 Transferenc¡as y Donaciones Corientes

19 Otros lngresos

GASTOS CORRIENTES 17,207,663.9't i
de Personal 12,118,1

y Servicios de Consumo 3.954.427.

51

53

56

58

F¡nanc¡eros

Gastos Conientes

y Donaciones Conientes

INGRESOS DE CAPIfAL

. 24 Ventas de Activos de Larga Duracion 0.00 0.00 0.00

Recupearcion de lnversiones 0.00

- 2a Transferenc¡as y Donac¡ones de Cap¡ial

0.00 0.00

0.001,517,998.00 1,517,998.00

GASTOS DE PRODUCCION 0.00 0.00 0.00

de Personal para Produccion

&t lB¡gftes y Servidos para Produccbn i 0.0q 0.001 0.00

Gastos de Produccion

GASTOS DE INVERSION 3,746,',t42.',t7 3,395,?81.00 350,36r.r7.

Gastos de Personal para lnversion 0.00 0.00 0.00

B¡enes y Servicios para lnvers¡on 0.00

3,7 46,142.17 3,395,781.00 350,361.17Obras Publ¡c€s

77 Otros Gastos de lnversion _1 0.@ 0.00 0.00

7A Transferenc¡as y Donac¡ones de lnversion 0.00 0.00 0.00

GASTOS DE CAPITAL 790,,145.62 732,705.71 57,739.91

Act¡vos de Larga Durac¡oñ

80

790,445.62 732.705.71 57,739.91

: 12/0¡t2016
: 171072016 9:25:10 AM
:RmA16590.iClc
: JSOLEOISPABI

I

I

0.00 0.00i
-. I
1,572.058.6¡li

I

0.00

1,636,000.00 63.94'1.36

14 Ventas de Bienes y Servicios 0.00

365,800.00 576.155.97 -2't 0,355.97

17,474,094.00 17,467,365.96 6,724.M

0.00 0.00

5,000.00 14,036.73 -9.036.73

16,814,329.i!l ,/ 393,33,1.,17 ,

12,091,891.62 26.286.97

3,64s,078.94 313.348.23

0.00 O.OO 0.00

.142,000.84 '136,360. 5,640.69

SUPERA\¿I O DEF}CTT CORRIEI{ÍE

0.00

I

¡

0.00I 0.00

0.00 0.00

kI
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Min¡sterio de Fhrn"'s
dd Eorador

EJERCICIO: 2015

cóDt@ Et{ÍoaD: l8l . moo . oooo

REPORTE: RmAlBSgO.rdtc

REPÚBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE EJECUC]ON PRESUPUESTARIA (ENFOOUE CONTABLE)
Al 31 de Dlc¡embre del 2015

Expresado en Dólar¿s

'ransferenc¡as y Donac¡ones de Capital

INGRESOS OE FINANCIAT'IENTO

36 Financiamiento Publ¡co 0'00 0 00 0'00

37 Saldos Disponibles 0 00 0'00 0 00

38 Cuentas por Cobrar A¿os Anleriores 745,359'70 0 00 745'359'70

Antic¡padas de Petroleo

APLICACION AL FINANCIAii|IENTO

98 lcuentas por Pegar Amorl¡zsc¡oo de Pasi\ros Oiferido§ por Ventas I 0'q o ool 0'0d

- 
,^.. . ^ . .l | | 

'

s6 lA¡norltsac¡on de Deude Publica I o q o'ml 0 q

--:--,J:-::---: 
--,-

NTADORA GENERAL (E)
lng. CPA. Rosa González Jaramillo

:2 d.2
: l1Urz\16
:17/0720189:25:i0AM
: Rm81859o.rdb
: JSOIEDISP BIoÑt'

39

0.00

97 Pasivo Circulante



INFORMACION FINANCIERA COMPLEMENTARIA

AnálisÉ de la Ejecución Presupue3taria a¡ año 2016

lndicador d6 Elicacia de los lngrcsos

lEl = Monto de la Eiecución presuouestaria de lnoresos = 20 372 32g.60 USD = 1,00

Monto de lngresos Estimados 20 S73 903,33 USD

Los ¡ngresos presupueslados de la Un¡versidad Estatal de Milagro, con relación a lo
recaudado han sido óptimos en el año 20,l6, alcanzando el ,l00% de ejecución.

lnd¡cador do Ef¡cacla de los Gastos y Costos

IEG = Monto de la Eiecución Presupuestaria de Eoresos = .17 l7g 910.69 USD= 0,95

Monto de Egresos Prev¡stos lB 129 966,29 USD

Los egresos presupuestarios de la Universidad Estatal de Milagro se han cumpl¡do' 
alcanzando el 95%.

' lnd¡ces F¡nancieros Presupuestarios

Solvencia F¡nanc¡era

SF = lnoresos Conientes = 20 372 328.60 USD = 1.19

Gastos conientes l7 178 9f 0,69 usD

La capacidad que tiene la Univers¡dad Estatal de Milagro, para cubrir los gastos conientes

con los ingresos corientes es del 119o/o, tiene un excedente del 19o/o.

/üo
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Ministerio de Fi¡anzas
dd Ecuador

REPÚBLICA DEL ECUADOR
UN]VERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE EJECUCTON PRESUpUESTAR|A (ENFOQUE CONTABLE)
Al 3l de D¡c¡embre det 2016

Erpresado en Dólares
EJERCICI(): 2016

cóDlco EInDAD: r8l . oooo . oooo

REPORTE: ROOS1 g5g¡.rdtc

INGRESOS CORRIENTES

1l lmpuestos

13 Tasas y Contribuc¡ones 791,055.33 590,384.62 200.670.71

I
0.00 0.0014 Ventas de Bienes y Serv¡c¡os 0.00

de lnversiones y Multas

'r8 Transferenc¡as y Donaciones Conientes

19 Olros lngresos

GASTOS CORRIENTES

de Personal

Bienes y Servicios de Consumo

Gastos Financ¡eros

Gastos Conientes

y Donac¡ones Conientes

_-_5!. lP*u"!.!Tf.oPy:isl.tu 0.00

8,641.06

0.00

INGRESOS OE CAPIÍAL E2t,9l1.00

0.00 0.00 0.00

27 Recupearc¡on de lnveIs¡ones 0.00 0.00 0.00

y Donaciones de Cap¡tal 821,911 821,91'l

GASTOS DE PRODUCCION 0.00 0.00 0.00

61 Gastos de Personal para Produccion 0.00 0.00 0.00

B¡enes y Serv¡cios para Producc¡on

GASÍOS DE INVERSION

67 Otros Gastos de Produccion

0.00 0.00 0.00

3,¡{01,6,17.18 3,217,914,95 - 183,702.23

71 Gaslos de Personalpara lnvers¡on 0.00 0.00 0.00

iBienes y Serv¡cios para lnversion , 244,04,6.28 241,446.60 2,599.68

7s lobrasPubl¡cas _i _-,1ru1:T§__2,e76,41.311_'-, r81,10?:5I

77 Olros Gastos de lnversion : 0.00
:l

0.00 0.00

7A Transferencias y Donaciones de lnve§ion ' 0.00 0.00 0.00

GASTOS OE CAPITAL 535,849.1E ¡125,006.62 't10,E42-56

iAdivos de Larpa Dur¿cion i 535,8,19.1q 425,m6.62i 110,842.Sq
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Js : 1410112017
: 1&07/2018 9i¡16:31 Ar¡
: R(D81859o.rdlc
: JSOLEOISPAaI

o

0.00 0.oo 0.00

18,030,838.00 18,030,838.00 o.o0

3,872,008.46 2,994,885.53 477,122.93

0.00 0.00

163,573.95 123.140.69 40.433.26

987,850.65

SUPERAVIT O DEFIC¡T CORRIE¡¡fE 2,14,031.U 3,19:1,¡ll7.9l .749,330-E7

I

0.00 0.00 0.00



Minisüio de Finanzas
dd Eordor

EJERCICIO: 2016

cóDtco El¡rDAD: tEt - mm - oom

REPORTE: RmOtOSgO.rdtc

REPÚBLEA DEL ECUADOR
UNMERSIDAO ESTATAL OE MILAGRO

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA (ENFOQUE CONTABLE)
Al 3'1 de Dic¡embre del 2016

Expresado en Dólares

INGRESOS DE FINANCIAUIENTO 671,5¡18.32 0.0q 671,548.32

APLICACION AL FINANCIA IENTO

98 lc*{a" po.l"ry Aloti.ác¡on de Pasivo6 D¡feddos por Ventas i 0.q 0.00i 00q

de Deuda Publica

lPasirc oraienb I oq 0.q 0.q

NTADORA GENERAL (E)
lng. CPA. Rosa González Jaramillo

r 18/072016 9:¿16:31 AM
:RoOElEsAO.db
: JSOLEDISP Bl

suPEn uT o tlEFEtT oE lt¡\rERsloi

o.oq o.ml o.oq

| 67r,s4{

0.00 0.00. 0.00

0.00 0.00 0.00



INFORMACION FINANCIERA COMPLEMENTARIA

Anál¡sis de la Ejecución Presupusstaria al año 2Ol7

lndicador de Ef¡cac¡a do los lngresos

lEl = Monto de la E¡ecuc¡ón Presupuestaria de lnoresos = 19 858 823.33 USD = 1,00

Monto de lngresos Estimados lg 90S 419,78 USD

Los ¡ngresos presupuestados de la Universidad Estatal de M¡lagro, con relac¡ón a lo
recaudado han sido óptimos en el año 2017, alcanzando el 100% de ejecución.

lndicador de Eficacia de los Ga3tos y Co3tos

IEG = Monto de la E¡ecuc¡ón Presupuestaria de Eqresos = 17 319 876.33 USD= 0,97

Monto de Egresos prev¡stos i7 875 545,66 USD

' Los egresos presupuestar¡os de la Unúers¡dad Estatal de M¡lagro se han cumpl¡do

alcanzando el 97%.

indicec Financiercs Prerupuestarios

Solvencia Flnanciera

SF = lnoresos Conientes = 19 858 823.33 USD = 1.15 ,
Gastos Conientes 17 319 876,33 USD

La capac¡dad que tiene la Universidad Estatal de Milagro, para cubrir los gastos conientes

con los ingresos corientes es del 115%, t¡ene un excedente del 15%.

rry'{

;
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Ministrio de Finanzas
dd Emador

EJERCICIO: 2017

cóDlco EIIDAD: llr - oooo - oom

REPORTE: RmSlBSgO.rd6

REPÚBLICA DEL ECUADOR
UNIVERSIOAD ESTATAL DE MILAGRO

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA (ENFOQUE CONTABLE)
Al 3l de D¡ciembre del 2017

Expresado en Oólares

'12 Seguridad Social

'asas y Conlribuciones

de Bienes y Serv¡cios

'17 Rentas de lnvefs¡ones y Multas

18 Transferencias y Donaciones Conientes

: '19 jOtos lngr€sos 6,416.25 51,767.74 -45,351.49

GASTOS CORRIENTES

51 Gastos de Personal 14,167,980.09 '14,167.805.95 174.14

52 Seguridad Soc¡al 0.00 0.00

y Servicios de Consumo

56 Gastos Financieros 0.q 0.001 0.00

555,495.

57 Otlos Gastos Conieñtes 147,075.63 147,07s.63 0.00

58 Transferencias y Donacjones Conientes 650,170.29 650,170.29

INGRESOS DE CAPITAL

Ventas de Act¡vos de Larga Duración 0.000.00 0.00

27 Recuperación de lnversiones 0.00 0.00 0.00

28 Transfereñc¡as y Donaciones de Capital 938.088.00 896,868.00 41 ,220.00

GASTOS DE PRODUCCIÓN 0.00 0.00 0.00

61 Gastos de Personal para Producción
I

0.@ o.mi o.oq

63 Bienes y Serv¡c¡os para Producc¡ón 0.0q 0.00 0.00

GASTOS DE INVERSÉI.I

0.00 0.00 0.00

3,163,538.07 / 2,961,885-52 198,652.55 w

67 Otros Gastos de Producción

7'1 Gastos de Personal para lnvers¡ón 125.697.07 122,2a0.93 3,416.14

73 Bienes y SeNic¡os para lnversión 212,628.73 141,044.22 71,5U.51

2,425.212.27 2,701,560.37 123,651.9075 Obras Publicás

77 Olros Gastos de lnversión 0.0O

7A Transferencias y Donaciones de lnversión 0 0O

0.00 0.00

0.00i o.od

**vt '

INGRESOS CORRIENTES I

lmpuestos 0.00 0.00

0.00 0.00

1,209, 122,237.94

0.00

422,160.42 -30,290.00

18,298,014.85 0.00

0.00

0.00

118.26
I

I

I

17,319,876.33 555,669.33 -

53

___]
¡ 0.00

2,910,319.65

-l
0.00Preüsiones para Preasignados

938,068.00 896,868.00 1'l,220.00
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*s
Ministtrio de Fin¡¡zes REPTJBLICA DEL ECUADOR

dd Eoador UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA (ENFOOUE CONTABLE)

EJERC¡CIO: 2017

cóDtco E¡fflDAD: l8l . oooo . oooo

REPORTE: ROOBtSSgO.rdtc

Al 31 de Oiciembre del 2017

Expresado en Oólafes
'qsü$'\b

-5

§r
\ql,¡

DE CAPITAL

DE FINANCIAMIENTO

de Larga Ourac¡ón

y Donac¡ones de Capital

¿$,368.74

37 Saldos Disponibles 0'00 0 00 0'00

38 Cuentas por Cobrar Años Anleriores 502'588 0s 52'219.35 450'368 74

Cuentas por Cobrar Años Anteriores 0'00 0 00 0 00

39 lventas Antic¡Dadas de Pebóleo I oq o.ml 0 m

ApLrc^cro Ar FNA ClAflENro I o.m{ O.q 0'00i

96 Amortizac¡ón de Deuda Publicá 0'00 0'00 0 00

97 Pasivo Circulante 0.00 0.00 0 00

0.00 0.00 0.00Pasrvo Crrculañte

EÓNTADoRA GENERAL (E)
lng. CPA. Rosa González Jaramillo

307,012.1a 275,451.441 31,560.70

c

i 87 llnvsrdm€s Finarx*rras . I

36 lFinanciam¡snto Publlco

o.@ o.ml

14rc7/2018 11:38:,!t aM
Rm818590.dlc
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Auditoría a los Estados Financieros de la Uníversidad Estatal de Milagro, por los

ejerc¡c¡os económ¡cos term¡nados al 31 de dic¡embre de 2015, 2O16 y 2011, realizado por

la Contraloría General del Estado, a través de la Compañía Castro Mora Asociados Cía.

Ltda., en v¡rtud del contrato de prestacón de servicios de auditoría

021-CGE-DNAyS-GCSACP-2018 suscrito el l7 de julio de 2018.

sEccrÓN ilr
Resultados de la Auditor¡a

Milagro - Ecuador



CAPITULO I

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES

La Dirección Provincial del Guayas de la Contraloría General del Estado emitió los informes

de Examen Espec¡al, DR1-DPGY-00092018 a los procesos administrativos y financieros;

y, a los procesos precontractuales, contracluales, ejecución y pago de adquis¡c¡ones de

bienes, servic¡os y consultoría, por el periodo @mprendido entre el 1 de julio de 2014 y el

30 de abril de 2017; DR1-DPGY-UNEM|-A|-0004-2017 a tos procedim¡entos de

contratación, adquisición, recepción y util¡zac¡ón de bienes y serv¡cios por subasta inversa

ebctrónica; DRI-DPGY-UNEMI-A|-0007-2017 a la administración, registro y controt det

parque automotor; y, DR I -DPGY-UNEMI-A|-006G.2018 a tos procesos de control de

selección, contratación y nombram¡ento, as¡stencia y permanenc¡a, del personal

académico y admin¡strat¡vo. En los cuales se em¡tieron 22 recomendac¡ones, las cuales

han sido cumpl¡das en su totalidad.

Conclusión

La Universidad Estatal de Milagro cumplió con las recomendaciones de los infonnes

anteriores emitidos por la Contraloría General del Estado y estableció polítiras y

procedimientos para mejorar el crntrol intemo en dicfios procesos de la lnstitución.

Recomendación

Mantener las políücas y procedimientos establecidos en consecuencia del cumplimiento de

las recomendac¡ones de los exámenes especiales efeciuados por la Contraloría General del

Estado, así como real¡zar un seguimiento continuo de los m¡smos.

J/
,^o,t\
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CAP¡TULO II

RUBROS EXAMINADOS

Entrega de información oportuna y pert¡nente

De la revisión efectuada inic¡almente, se evidenció diferenc¡as entre los roles de pago de

los servidores con las planillas de aportes al IESS, así mismo con los rubros

concernientes a fondos de reserva y déc¡mo tercera y déc¡mo cuarla remunerac¡ón.

Mediante oficios CGE-CM-UNEMI-CR-001, 002; y, 003 del 26 de noviembre de 2018 se

comunicó resultados prov¡s¡onales al Analista de Recursos Humanos 1, Experto de

Recursos Humanos y Director de Talento Humano.

Con Olicios sin número del 16 y l8 de enero de 2019, el Analista de Recursos Humanos

f, Experto de Recursos Humanos y D¡rector de Talento Humano, respectivamenle,

respond¡eron lo sigu¡ente:

"...1. De las d¡Íercncias ente rcles de pago y apoñes patronales, revisando la
¡nfomación de /os /ores generados en el año 2015, 2016, 2017 en e/ SPRYN,
E¡ecuc¡ón Prcsupuestaria y Estados de Surnas y Sa/dos de la lnstiütción se
deterñ¡na que ex¡ste d¡ferencia entre lo ¡efercnciado y los rcsultados previos de la
Consultorc,.- Las diferencias están debidamenb justificaclas (.. )."

Lo expresado por los servidores rectifica lo comentado por el equipo de auditorÍa

respecto a las diferencias encontradas, sin embargo, hubo una fatta de entrega de la

información de forma ágil, correcta y oportuna, ocás¡onando retrasos en las labores de

control, lo que denota un incumplim¡ento a las atribuciones y obligaciones determ¡nadas

en los artículos 76, 77 número 2 letra b) y 88 cle la Ley Orgánica de la Contraloría

General del Estado; las Normas de Control lntemo I ü)-03 Responsables de control

interno, 20G03 Políticas y prácticas de talento humano,401-03 Supervisión y 405-04

Documentación de respaldo y su archivo; y las funciones de sus cargos: el Director de

Talento Humano l¡teral I de la sección 7, el Experto de Recursos Humanos literal 1 de la

sección 7, el Analista de Recursos Humanos 1 literales 1 y 3 de la secc¡ón 7; del Manual

de descripción, valoración y clas¡ficác¡ón de puestos de la Univers¡dad Estatal de Milagro,
.¿
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con Resoluc¡ón OCAS-SO-2403201$,N'1 de 24 de mazo de 2015, Resotución OCAS-

SO-0605201&N'4 de 6 de mayo de 20'tO y Resoluc¡ón OCAS-SO-10032017-N.6 de i0
de mazo de 2017 .

El Director de Talento de 2015 al 31 de d¡c¡embre de 2017, no

superv¡só la

Recursos

no

auditor:

2017

de

in al equipo de auditoria extema; el Experto de

del 1 de enero de 20'15 al 31 de dbiembre de 2017,

la gestión de elaborac¡ón de reportes solicitados por el eguipo

1 del I de enero de 2015 al 3l de diciembre de

ágil y oportuna la información solic¡tada por el equipo

en las labores de control.

de

con ella

propósito de

rr,

Conclusión
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Diferencias entre declarac¡one3 de impuertos mensuales y regÉtrG contables

De la revisión efectuada a los registros contables con los formularios declarados de

impuestos mensuales IVA y retenciones en la fuente, se validó la exilenc¡a de

diferenc¡as, generando valores pendientes de liquidar al Servicio de Rentas lnternas por

un valor de 32 684,77 USD de acuerdo al siguiente detalle:

Retenciongs de IVA:

En el período del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016, se validó diferencias en

retenciones de IVA entre los registros contables y la declarac¡ón de impuestos

(furmulario l(X) generando valores por l¡qu¡dar al Servic¡o de Rentas lnternas un valor de

- 28 257,30 USD de acuerdo al s¡guiente detalle:

RETENCIOÍ'IES IVA RETEI{CIONES IVA2016 sEGUl{ SEGÚN DIFERENCIA
LIBROS FORMULARIO

Enero
Febrero

O,OO USD O,OO USD

Marzo 5 535,40 USD 5 535,40 USD
Abril I 469,5'l USD 8 469,51 USD
Mayo I909,08 USD I909,08 USD
Junio 27 563,20 USD 27 563,20 USD
Julio 7 756,83 USD 7 756,82 USD
Agosto 9 784,63 USD I784,63 USD
Septiembre 30 239,91 USD 30 239,91 USD
Octubre 22 362,10 USD 22 362,10 USD
Noviembre 42 644,21 USD 42 644,21 USD
Diciembre 114 887,00 USD 86 629,71 USD - 28 257,29 USD
TOTAL 283 235,88 USD 25¡1 97E,58 USD -28 257,30 USD

Retenciones de lmpuesto a le Renta:

Durante el período del I de enero de 2016 al 31 de dic¡embre de 2017, se val¡dó

diferencias en retenciones de lmpuesto a la Renta, entre los regisfos contables y la

declarac¡ón de impuestos (formulario 103), generando valores por l¡quidar al Serv¡c¡o de

Rentas lntemas un valor de I208,75 USD, de acuerdo al s¡guiente detalle:

4 084,0r usD 4 084,01 usD
O,OO USD
0,00 uso
O,OO USD
O,OO USD
0,00 usD
O,OO USD

- 0,01 usD
O,OO USD
O,OO USD
O,OO USD
O,OO USD

lrr
1'7
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2016
Retenciones
Según Libros

Retenciones
Según

Formular¡o
Diferencia

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Oc{ubre
Nov¡embre

10 089,00 usD 10 089,00 usD
19 882,27 USD t9 882,27 USD
16 418,96 USD l7 557,36 USD
17 553,29 USD 17 553,29 USD
15 791,24 USD 15 791,2¿t USD
26 163,97 USD 26 163,97 USD
17 727,33 USD 16 942,s9 USD
23 817,13 USD 23 817,13 USD
29 544,38 USD 29 5,14,38 USD
27 527,81 USD 27 527,8't USD
27 415,38 USD 27 415,38 USD

O,OO USD
O,OO USD

138,40 USD
O,OO USD
O,OO USD
O,OO USD

784,74 USD
O,OO USD
O,OO USD
O,OO USD
O,OO USD

Dic¡embre 58 021,95 USD 49 044,58 USD - I 977,37 USD

TOTAL 289 952,7r USD 281 329,00 USD - 8 623,71 USD

2017
Retencionea
Según Libros

Retenciones
Según Formulario Diferencia

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Oc{ubre
Noviembre

t6 802,73 USD
r6 730,44 USD
25 758,57 USD
17 284,13 USD
26 627,64 USO
20 349,27 USD
22 682,03 USD
t8 223,87 USD
22 r61,58 USD
l5 290,30 USD
21 352,10 USD

16 802,73 USD
16 730,,04 USD
26 040,55 USD
17 002,13 USD
26 627,63 USD
20 749,26 USD
22 282,03 USD
r 8 223,87 USD
2t 576,59 USD
15 290,30 USD
21 352,10 USD

O,OO USD
O,OO USD

281,98 USD
282,00 USD
- 0,01 usD
399,99 USD
400,00 usD

O,OO USD
584,99 USD

O,OO USD
O,OO USD

Dic¡embre 36 462,1 7 USD 36 462,1 6 USD - 0,01 USD

TOTAL
2016 + 2017

549 677,54 USD 5¡10 ¡[68,79 USO - 9 20E,75 USO

Esta situación se presentó por cuanto el Contador General (E) del período del 1 de enero

de 2015 al 3l de d¡c¡embre de 2017 , real¡zó las declaraciones de impuestos en los meses

indicados, s¡n incorporar un proceso de control que valide que los reportes que sustentan

elaborac¡ón y declaración de formularios de impuestos de IVA y Retenc¡ones della

t
r/'

rl¡t,}
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impuesto a la renta, el Director F¡nanciero en func¡ones del I de mayo de 2016 al 31 de

d'¡ciembre de 2017, no supervisó la gestión de pago de impuestos mensuales, IVA e

lmpuesto a la Renta; ocas¡onando que se presenten diferencias entre las dedaraciones

de impuestos mensuales y reg¡stros contables, las cuales hasta la fecha que se real¡ce su

liquidac¡ón y pago generan intereses y multas.

Por lo expuesto, los servk or€s menc¡onados incumplieron las atribuciones y obligaciones

determinadas en el artículo 77 número 3 letra c) y h) de la Ley Orgánica de la Contraloría

General del Estado, los artículos 99, l0O y 101 de la LORTI, las Normas de Control

lntemo 1o()-{X} Responsables de control interno, 40}.10 Cumplim¡ento de Obligaciones,

405-06 Concilíación de Saldo§, descritas en el Acuerdo 39 de la Contraloría General del

Estado, e furumpliendo las fufrciones de su cargo, el D¡rec{or F¡nanciero literal 1 de la

sección 7, el Contador General l¡terales I y 3 de la sección 7 del Manual de descripción,

valorac¡ón y clasificac¡ón de puestos de la Un¡versidad Estatal de Milagro, con Resolución

OCA$SG240320Í $M1 de 24 de marzo do 20,l 5, Resolución OCAS-SO.0605201 GN'4

de 6 de mayo de 2016 y Resolución OCA9SG10032017-N'6 de l0 de marzo de 2017.

Med¡ante ofic¡os CGE-CM-UNEMI-CR{10 y 011 del 26 de noviembre de 2018, se

comun¡có resultados provisionales al Contador General (E) y D¡rector Financiero,

respectivamente.

Con Oficios UNEMI-DF-CONT-2019-025-OF y UNEMI-DF-201$002-OF, del 11 y 14 de

enero de 20f9, Contador General (E) y D¡rector Financ¡ero, respondieron lo siguiente:

"...Para el ppgo de retencion* de IVA de m16: Durante el pocÉ,so se cumplb
con el @ntol intemo y tributaio, sin embargo, la d¡fercncia enbe libto y RET.IVA
presentado por auditoria, no consideró el valor de la lacfura cle LANDIVAR,
reg¡stro que es relejado Nr el ESIGEF en auxil¡arcs cte atuil del 2016 (Ad¡unto
anexo - CUR de pago). La dilercncie del nIes de di&mbe por c¡ene de peñodo
generó una d¡ferencia no declatúa el miso]E que se prccedeñ a la realhación del
fonnulario 104 sustitutiva; la diferencia gue asciende a 28 257,29 USD reposa en
los aux¡liares para el pago, además dentrc del peñodo nos encontrábamos
realizando el proceso de devolución de IVA donde se rccuperó la suma de
182 785,68 USD en resolución 1 0901 201 8RD8V014643, monto que supera los
valorcs menc¡onados y que no perjudica a la institución. (...)."

§
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"...Del ¡mpuesto a la Renta: Para el fomulario de retenciones de impuesto a ta
rcnta de dic¡embrc del 2016 al igual que el IVA las facturas no corslderas (sic)
causaron una difercncia de $ I 623,71 dólares amedcano (sic), vabr gue se f,a
declando mediante sustitutiva. Los ofros meses se encuentran b¡en realizado
(sic). En viftud de lo actuado, debo man¡festar que siempre he velado por el
control ¡ntemo y he cumplido con los procesos al momento de declarar, que el
mes de diciembre del año 2016 se encontró una diferencia prcducto de los
aux¡l¡ares y cierre del peiodo frscal más el proceso de devolución de lVA,
causando dicha difercncia sin embaeo al no estar notificado por la Admin¡stración
Tributaria se procedió @n la declaración mediante fomularíos sust¡tufrvos, esfo no
afecta en términos contables. ( . . .)."

Lo expresado por los servidores ratifica lo comentado por el equipo de auditoría, ya que

presentarán una declarac¡ón sustitutiva para el pago faltante de retenc¡ones de IVA e

impuesto a la renta del año 2016.

Conclusión

El D¡rec{or Financiero en funciones del I de mayo de 2016 al 31 de d¡c¡embre de 2017,

no supervisó la gestión de pago de impuestos mensuales, IVA e lmpuesto a la Renta de

los años 2016 y 2O17, el Contador General (E) del I de enero de 2015 al 3l de diciembre

de 2017 , realizó las declaraciones s¡n concil¡ar la información pert¡nente, por lo que

existieron d¡ferencias entre los registros contables y las declaraciones de impuestos

mensuales de IVA al 31 de d¡c¡embre de 20f 6 pr 28 257,3O USD; y, retenciones del

impuesto a la renta al 31 de diciembre de 2016; y,2017 por I208,75 USD, lo que

ocasionó que se generen valores pendientes de liqu¡dar con el Servicio de Rentas

lnternas, por un valor total de 37 466,05 USD.

Hecho subsecuente

Con fecha 10 de enero de 2019, el Contador General en funciones, realizó la declaración

sustitutiva de IVA del mes de dlciembre de 2016 en la cual conigió el enor en la
declaración original por un valor no cancelado pot 28 257,29 USD, dicho valor lo declaró

s¡n real¡zar el élculo de ¡ntereses y multas corespond¡ente al t¡empo transcunido.

,t't:
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Recomendac¡ón

Al Contador General

3. Elaborará conciliac¡ones mensuales entre los formular¡os de impuestos, registros

contables y anexos transaccionales; y, supervisará que la información procesada por

el Analista de Contabil¡dad I esté completa y validada, con el propósito de presentar

declaraciones de impuestos de forma corecta, abarcando loda la información

pertinente.

Elaboración de conci¡¡ac¡ones bancar¡as

Al 31 de d¡ciembre de 2015, 20'16; y, 20í7, los Tesoreros Generales no elaboraron ni

presentaron conc¡liaciones bancarias, lo que ocasionó que existan diferencias en la

presentación de los reportes de los estados de las cuentas comentes, 3980561 del Banco

del Pacífico y 6933ü)07 del Banco Centfal del Ecuador; y los registros contables de la

cuenta 11102 Banco Central del Ecuador Cuenta Corriente Unica - CCU.

Esta situación se presentó por cuanto, los D¡rec{ofes Financieros de los períodos del 1 de

enero de 2015 al I de mayo de 2016 y del 9 de mayo de 2016 al 31 de diciembre de

2017, no superv¡saron la gestión de conciliaciones bancarias de la lnstitución, los

Tesoreros Generales de los períodos del 1 de enero de 2015 a¡ I de mayo de 2016, del I
demayodel2016al3ldediciembrede2of6ydelldeénerode2017al31de
diciembre de 2017, no organizaron la ejecución de conciliaciones bancarias de la

institución, ocasionando que ex¡stan diferencias entre los saldos presentados en los

estados f¡nanc¡eros y los estados de cuentas bancarias.

Por lo expuesto, los mencionados servidores incumplieron, además, las atribuc¡ones y

obligaciones determinadas en el artículo 77 número 3letfa c) de la Ley orgánica de la

Contraloría General del Estado, las Normas de Control lnterno 100-03 Responsables de

control interno, 401-03 Supervisión, 403-07 Conciliaciones bancarias, 40t01 Aplicación

los

./
)

princ¡pios y Normas Técnicas de Contabilidad Gubemamental, 40t04de



Documentación de respaldo y su arch¡vo,40$.06 Conc¡liación de los saldos de las

cuentas, descrilas en el Acuerdo 39 de la contraloría General del Estado, los numerales

3.1.32.3 Ámbito de aplicación, 3.1.32.4 Princip¡os, 3.1-32.s Elaboración de la conciliac¡ón

bancaria y 3.1 .32.6 Per¡odicidad, descritas en el Acuerdo M¡n¡sterial 067 Normativa de

contabil¡dad Gubernamental, e incumpliendo las funciones de su cargo, el Director
Financ¡ero literal I de la sección 7, el resorero General literal 5 de la sección 7, del
Manual de descripción, valoración y clasíficación de puestos de la universidad Estatal de

Milagro, con Resolución ocAs-so-2403201'N" 1 de 24 de marzo de 2015, Resolución

OCAS-SO-0605201GN'¡t de 6 de mayo de 2Ol6 y Resotución OCAS-SO-10032017-N.6

de 10 de marzo de 2017.

Med¡ante of¡cios CGE-CM-UNEM|-CR-022 , O23, O2S,026; y, O2t det 26 de noviembre de
2018 se comunicó resultados prov¡sionales a los Directores Financ¡eros, y Tesoreros
Generales, respec*ivamente.

Con oficios sin número, UNEMI-DFT-2018-OOSOF, UNEMT-DF-NBS_2018-OOl_OF,

UNEMI-DF-CoNT-201$.00+oF, der 10, r i y i4 de enero de 2or9 ros Directores
Financieros y Tesoreros Generales, respondieron lo siguiente:

"...Que, mediante acuerdo M¡n¡steiat No. 0067, del 06 de abñt det 2016 en su
nurrenl 3.1 .32.3 Ambito de Apticación indica: Las cuerfas catatogadas como tipo
cu cuenta única, serán concitiadas por er M¡n¡sterio de F¡nanzas.-pot n eipii{io
y en viftud de ro obseruado "Diferencia entre sardo de banco y regisbo coniabre.-,
no se incumple con la normat¡va de concil¡ación bancatia en iista-que es regutadá
en su totalidad por et ente rectot de las F¡nanzas púbtica (sic). (...).;

Lo expresado por los servidores no modif¡ca ro comentado por el equipo de auditoría, ya
que ex¡ste una cuenta cofrbnte del Banco del pacíf¡co que no cumple la condición
descrila en la normativa citada por los servidores, por lo que una conciliac¡ón bancaria
mensual es necesaria para controlar que los saldos presentados en ros estados
financieros sean conectos y no presenten diferenc¡as.

¡t
/^,
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Conclusión

Los Directores F¡nanc¡eros de los períodos del I de enero de 2015 al 8 de mayo de 2016

y def 9 de mayo de 2016 al 3l de didembre de 2017, no supervisaron la gest¡ón de

conc¡l¡ac¡ones bancarhs de la lnstitución, los Tesoreros Generales de los períodos del l
de enero de 2015 al I de mayo de 2016, del g de mayo del 2016 al 3l de diciembre de

2016ydel I de enero de 2017 al 3f de dichmbre de 2017, no elaboraron y presentaron

conciliaciones bancaias de h cuenta cordente 3980561 del Banco del Pacíftco, lo que

ocasionó que existan difeencias entre los saldos de los estados de cuenta y el Eslado de

Situación Financiera.

Recomondacfttn

Al ToSoFro Genefal

4. Elaborará y presenlará conciliacbnes bancarias mensuales con la finalidad

asegurar que todas las transacciones bancarias cumplan con el control intemo

revis¡ón y validación de valores y benefrciarios de forma per¡ódica.

Propiedad Planta y Equipo totelmente deprociado y no revalorizado

Al 3'l de dic¡embre de 2015, 2O16; y,20,17 el Contador General (E) presentó, en el

Estado de Situación F¡nanc¡era, cuentas que conforman prop¡edad, planta y equ¡po, que

fueron contablemente deprec¡ados en su totalidad, los cuales están operativos; y, no

fueron revalorizados por un valor de 1 065 781,94 USD, I 765 748,25 USD; y,

2 130 098,92 USD respectivamente, de acuerdo al s¡guiente detalle:

Cód¡go
Saldo según Activos F¡¡os

L¡bro3 To¿.lnÉnte Porcont jc
¡12015-12§, Deprec¡ados

de

de

I ,l I 01 03 II¡DBLhRPS
1 ,l I 01 O,l fiiAQUNARtAS Y EOUPOS
r 4 l or 05 \EHbuLos
1 4 1 01 06 FERRÁÍI¡ENTA,S
I ,f I ol 07 s§fEi¡i4s Y PAOLJETES Í\FORÍIIATICOS
1¡t I0l 09 LBROS Y COLECCOT¡ES
,I ,t ,I OI t 1 PARTES Y REPI.JESTOS

1 4 I 03 02 EDFE|oS LOCALES Y RESDEi{CIAS

gl8 149,& USD
2 G2 t83,86 USD

270 832,81 USO

21 073,30 trSD
2 723 f)6,,13 r.rSD

3tt 0«).71 |.JSD

21 422,47 t_lSO

63 668,56 r.rSD

49'128,53 (§D
180 18.1,79 LrSD

0,m [rsD
z2 800.6 r.rsD

0,00 IJSD

0,m [JsD

7,88%

234%
66,53%
0,0096

28,38%
0,00%
0,ü»6

¡^ v/

7 679 869.21 USD USD



Cód¡go
Saldo según

Libros
al20l&.t23t

Act¡vos Fijos
TotalnEf¡te Porcentaje

Ooprec¡ado§

1 ¡l 1 0l 03 tl,lCBi-l¡,RlOS

1¡l 101 0/t ITIAOUMRIAS Y EOUPOS
1 4 1 01 05 \EHbULOS
1 4 ,I O.I OO HERRAÍ\IENTAS

819 925,57 t SD 87 673,93 t SO .t0,6996

2 1 56 61 I ,78 (§D 95 g,tl ,58 l,§D 4.,15%

279 532,75 IJSO 180 184,79 |.JSD U,&%
20 503,07 USD 0,00 usD 0,00%

14't01 07 S§TEI AS y PAOUETES NFORT ATEOS 2884516,10USO 1¡t0.1 9¡17,95 IJSD 48,60%
358 608,26 USD
2',18»,17 t§D

1 4 1 01 09 LtsROS YCO|-ECCI)¡ES
,f 4 1 01 11 PARTES Y REPUESTOS

0,m uso 0,0096

0,m LrsD 0,@96
1 4 1 03 02 EDFlcloS LOCALES Y RESDEIT¡CiAS 7 559 0,13,73 USD 0,m [Jsp 0,00%

TOTA. l¡l 100 563,73 USD I 765 718,25 USD

Có{rigo Cue rta
Saldo según

L¡bros
ai2017-1231

Activos Füos
Totalf¡Ent€ Porcentaje

Deprec¡ados
1410r(}3ircBLnRloS
14101 (x Ír¡IAOUMRIAS Y EQ(POS
14I01 (E VEHbIJLOS
1 4 1 0l 06 l.ERRAIvlEiffAS

82r 710,581rSO 15¡l 717,64 |.JSD 18,83%

2¡111 327,51 USD 259 326,,!t USD 10,7s%

279 532,75 r,rSO 160 184,79 |.JSD U,8%

1 4 I 01 09 LIBROS Y COLECCONES
1 4 f 01 II PARTES Y REPTESTOS

21 211,27 UsO 0,00 usD 0,0e¿
I 4 1 01 07 S§]Ef\rAS Y PAOUETES h¡FORfiÁTEOS 2 ES ¡124,25 USD 1 535 870,05 IJSD 53,03%

0,00 L§D 0,00pÁ

0,m LlsD 0,00qá

I ,r 1 03 02 EOF|COS LOC^LES Y RESDET.¡C|AS 7 559 s3,73 tlSD 0,00 USD 0,000/0

TOTAL 14 370 426,3E USD 2130098,92USD

Esta s¡tuación se presentó por cuanto, el Experto en Adiyos Fijos y Proveeduría del I de

julio de 2016 al 31 de diciembre de 2017, no coord¡nó n¡ determinó técnbas e

instrumentos para el control de obsolescenc¡a de prop¡edad, planta y equipo y su

revalorizac¡ón, los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría I del 1 de enero de 2015 al

31 de diciembre de 2017 y del 1 de julio de 2016 al 31 de d¡ciembre de 2017, no

¡dent¡ficaron los bienes susceptibles para ser revalorizados o dados de baja.

Ocasionando que no se realice la revalorización de prop¡edad planta y equipo, para

asegurar que el valor en libros, no tenga una diferencia s¡gn¡ficativa del valor de mercado

al final de cada período.

lnobservando lo determinado en el artículo 77 número 2letra a) de la Ley Orgánica de la

ContralorÍa General del Estado, las Normas de Control Interno 100-03 Responsables de

Control lntemo, 401-03 Supervisión, 40s'01 Aplicación de los princ¡p¡os y Normas

Técnicas de Contabilidad Gubemamental, 40S05 Oportunidad en el registro de los

358 608.26 USD

22 565,03 r,§D

/*\"
,y
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hechos económicos y presentac¡ón de información financiera, descr¡tas en el Acuerdo 39

de la Contraloria General del Estado; los numerales 3.1.5.5 Revalorizaaón, 3.1.5.1

Disminución y Baja, descritas en el Acuerdo Ministerial 067 Normativa de Contabil¡dad

Gubemamental; e incumpliendo las funciones de su cargo: El Experto en Activos F¡jos y

Proveeduría l¡terales I y 5 de la sección 7, el Analista de Activos Fijos y proveeduría

literales I y 3 de la sección 7, del Manual de descripción, valoración y clasificación de

puestos de la Universidad Estatal de Milagro, con Resolución OCAS-SO-24032015-N.1

de 24 de marzo de 2015, Resoluc¡ón OCAS-SO-0605201GN"4 de 6 de mayo de 2016 y

Resolución OCAS-SO-í 003201 7-N"6 de 10 de marzo de 2017 .

Mediante olicios CGE-CM-UNEM|-CR- 038,039; y,040 det 26 de nov¡embre de 2018 se

comun¡có resultados provisbnales al Experto en Act¡vos Fijos y Proveeduría y Analistas

de Activos Füos y Proveeduría 1 , respeci¡vamente.

Con oficios UNEMI-SEC-BIENES-20,t9{08-0F, UNEMT-SEC-BtENES-2019-009-OF,

UNEMI-SEC-B|ENE$20IS01o-OF, del l5 de febrero de 2019, et Experto en Act¡vos

Fijos y Proveeduria y Anal¡stas de Activos Fijos y Proveeduría 1 respect¡vamente,

respondieron lo siguiente:

"...En viñud de b comun¡cado soóre /os aclivos fijos completamente deprcciados,
pongo en conoc¡m¡ento que se efectuó con Dase al Acuerdo M¡nisterial 067,
Nomativa de Contabilidad GubmamentaL y en concotdancia con lo esüpulado
en la notma técnica de Contabil¡dad Gubernamental, Propiedad Planta y Equin,
"Deprcciación 3.1 -5.9, ( .. .) (sic) Un act¡vo totalmente depreciado es aquet que
llego al témino de su vida út¡l est¡mada. El activo no necesañanBnte deberá ser
desechado y Nrmanecerá en /os registros contables con su valor residuat." Por lo
expuesto anteúomente, doy a conocer que los activos que actualmente se
encuentrírn depreciados en su totalidad, s¡guen siendo utilizados para las
gesfiones académicas y admin sfraúvas de la ¡nst¡tución. (...)."

Lo expresado por los servidores no modifica lo comentado por el equipo de aud¡toría, ya

que al estar operativos los bienes, deben ser revalorizados de acuerdo al numeral 3.1.5.5

Revalorizac¡ón de la Normativa de Contabilidad Gubernamental, con la ñnal¡dad de

presentar la s¡tuación f¡nanciera de la Universidad Estatal de Milagro con valores

actualizados

f
r¡

-,1'l

y razonables.
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Conclusión

El Experto en Activos Fijos y Proveeduría del I de jul¡o de 2016 al 31 de d¡ciembre de

2017, no coord¡nó ni determ¡nó técn¡cas e instrumentos para el control de obsolescencia

de propiedad, planta y equipo y su revaloüación, los Analistas de Activos Fijos y

Proveeduría 1 del I de enero de 2015 al 3l de d¡ciembre de 2017 y del I de julio de 2016

al 31 de dic¡embre de 2017, no ¡dentif¡caron los blenes susceptibles para ser

revalorizados o dados de baja, ocasionado que los valores presentados en los estados

f¡nancieros se encuentren subvaluados.

Recomendación

Al Experto on Activos Fijos y Proveeduría

5. Controlará @njuntamente con los Analistas de Act¡vos Fijos y Proveeduría I de que

los bienes adqu¡r¡dos por la Universidad Estatal de Milagro y reg¡strados como

propiedad, planta y equipo, estén permanentemente inventariados y categorizados

de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no operativo, baja), con el propó§ito de

poder comunicar oportunamente el requerim¡ento de revalorizac¡ón o baja.

Registrc de la depreciación de propiedad, planta y equipo

Al 31 de diciembre de 201 5, 2016; y, 2017 , no se realizó la contabilizac¡ón de las

depreciaciones de prop¡edad, planta y equ¡po; lo que ocasionó diferencias entre los

reportes de propiedad, planta y equipo y los reg¡stros contables en las oentas '14199

Deprec¡ac¡ón Acumulada; y,63851 Depreciación de Bisnes de Administrac¡ón, por un

valor de 940 204,00 USD, I 470 888,88 USD; y, I 088 429,19 USD respectivamente, de

acuerdo al siguiente detalle:

"v
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Código Cuenta
Saldo según

Libros al
fr1112-31 ffit,fi' "#:u:,'

r ¿ r @ ñ, DEP. ACt v,L DE EDIFICOS LOCALES Y.-.*--RESDErcAS

1 4 1 99 03 DEP. ACLIlt DE ¡I/DBI-ARDS

1 ¡t 1 S 04 OEP. ACI,Iv1 DE iitAOl,J$¡ARIAS Y EQI.JPOS

1 ¡l I S 05 DEP. ACLI DE VEIrcULOS

1 4 1 S 06 DEP. ACII\A DE TfRRAICNTAS

. . , - ^, OEP. AcL¡lt DE EQIPOS S§TBTAS Y
I r I ."' ur PAorfrEs ntoFr,hrEos

0,@ t§D

46,185,92t§D

756 135,71 r.rSD

194 856,,1,t USD

3 ¡190,57 l.§D

'I 61 1 0't 8,70 LJSD

975 4í§,8,1t SD

¡lo¿l 893,80 t SD

768 34726 IJSD

'l 96 271 ,88 t§D

0,mt§D

I 567 2¡t2,56 t§D

975 ¡lÍ15,8¡l L§D

- 1 592,12 IJSD

12 211.55 t§D

1 ¡115,4¡l USD

- 3 ¡lgo,57 USD

-iBZ6,1/+L§D

TOÍAL 2 97t 987,3¡IUSD 39l2l9l,34USD 9¿10 z¡4,00 USD

Srldo según S.ldo Según
Código Cuenta Libros al

20181231
Cálculo al
m1l.1231

Dilerenc¡a d
20let23r

, o.r s m fl!!$ffiE 
EDrFrcros LocALES Y

1 4 1 99 03 DEP. ACL /r DE ¡/DBILIARIOS

0,00 t§o r 116 772,03I§D 1 116 7¡2,03 tlSD

4,1¡l 190,69 LJSD 471 m9,63 l.jSD 27 416,74 LrSD

I 4 I S Oa DEP. ACLrvt DE iiAOUIMRIAS Y EOITPOS 827 867,86 L.,SD 950 218,83 tlSO 122 350,97 USD

ls682,12uSD 210 560,81 t§D 10 868.69 r..(SD

3 ¡190,57 USD 0,m t§D - 3 ¡1S0,57 L§D

TOTAL usD t 470 USD

1 4 I S 05 DEP. ACLIlvi DE VEHCULOS

1 a I S 6 OEP. rcL¡vt DE }ERR¡I|ENIAS

urso3fiif#,ffoE*offi33§rffiY rml rx,mrso r es8osa,o2Llso re6s6s,musp

CodiSo Cuenta
SsHo según

L¡bros al
2011-12i1 ffdi" "§,T-ü:,,'

- . - ^. ^^ DEP. ACIA¡. DE EOIFICIOS LOCALES Y14'wPREsDErclqs

1 4 '1 99 03 DEP. Acl.rtl DE trl)BlLlqROS

1 ¡l I 99 oil DEP. rct¡it DE ttiAOUlt'lARtA.9 Y EOUIPOS

I 4 1 99 05 DEP. ACIJI¿ DE \iE¡ICULOS

1 4 1 99 06 DEP. ACLtvt DE ¡ÉRR¡¡IENTAS

r ¿ 1 a n7 DEP. ACLrvt DE EOT POS SISTEIIIAS Y. . ' -- -. PAOLJETES II.]FOR¡.íAT]COS

USD I 088 ¡129,19 USD

Esta situación se presentó por cuanto, el D¡reclor Financiero del 9 de mayo de 2016 al 31

de dic¡embre de 2017, no supervisó las operaciones contables concemientes con el

reconocimiento de gastos de depreciaciones, el Contador General (E) del 1 de enero de

I
ú1,

"rf
)

1 087 143.6 [rSD

444 190,89 USD

827 867,86 t SD

r99 682,12 LISD

3 490,57 |,JSO

1 661 125,@ r§O

I 261 ¡178.03 tlSD

534 986,84 USD

1 r39 148,2 L§D

21@'74\§D
60.20 r§D

2 151 425.11 r§D

I 7,t 334,97 USD

90 795,95 USD

311 280,91 USD

25 147.62 USD

- 3 430.37 r.§D

490 300.11 USD
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2015 al 31 de diciembre de 2017, no reg¡stró los gastos de depreciaciones, ocasionado

que no se presenten de manera Íazonable los saldos de propiedad, planta y equipo en

los estádos f¡nanc¡eros-

lnobservando lo determinado en el artículo 77 número 3letra c) de la Ley Orgánica de la

Contraloría General del Estado, las Normas de Control lnlerno 10G03 Responsables de

Control lnterno, 40 1-03 Supervisión, 405-01 Aplicac¡ón de los principios y Normas

Técnicas de Contabil¡dad Gubemamental, 40105 Oporlun¡dad en el registro de los

hechos económlcos y presentac¡ón de información F¡nanciera, 40G05 Sistema de

registro y 4@'11 Baja de bienes por obsolescencia, pérdida, robo o hurto, descritas en el

Acuerdo 39 de la Contraloría General del Estado; y, 3.1 .5.2 Reconocimiento, 3.1 .5.3

Conlabilización, 3.1.5.9 Depreciación, 3.1.5.'10 Vida Útil, 3.1.5.1f Valor Residual, 3.,l.5.12

Método de Cálculo de la depreciac¡ón descr¡tas en el Acuerdo Min¡sterial 067 Normativa

de Contab¡lidad Gubernamental; e ¡ncumpliendo las funciones de su cargo: El Director

Financiero literal 'l de la sección 7, el Contador General literales I y 3 de la sección 7, del

Manual de descripción, valoración y clasificación de puestos de la Universidad Estatal de

Milagro, con resolución OCAS-SO-2403201SN'1 de 24 de marzo de 2015, Resolución

OCAS-SO06052016-N"4 de 6 de mayo de 2016 y Resolución OCAS-SO-10032017-N'6

de 10 de mazo de 2017 .

Mediante of¡cios CGE-CM-UNEMI-CR-032 y 033 clel 26 de noviembre de 20'18, se

comunicó resultados provisionales al D¡rector F¡nanciero del 9 de mayo de 2016 al 31 de

diciembre de 20'l 7 y Contador General (E), respectivamente.

Con oficios UNEMI-DF-CONT-2019-026-OF y UNEMI-DF-201+00$OF del l1 y 14 de

enero de 2019, el Director F¡nanciero del 9 de mayo de 20f6 al 31 de d¡ciembre de 2017

y el Contador General (E), respondieron lo s¡guiente:

"...Debo mencionar que mediante acuetdo ministerial No.033 (anexo), donde nos
¡nd¡ca que desde el 1 de mano de 2016 se encontrará habil¡tado e/ s,srema eSBYE
para el deb¡do ingreso de /os b,bnes de larga duración y confiol administrat¡vo,
desde ¡n¡cio de dicha d¡sposición gubernamental (sic) se ,a venido ejecutando
hasta la actual¡dad fales ,rgresos de bienes donde automáticamente el s¡stema
realiza la rcspectiva deprcciacbn, /os misrros a la fecha se reflejan e, ,os Esfados
Financieros. (...)."

U)
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Lo expresado por los serv¡dores no modifica lo comentado por el equ¡po de auditoría, ya

que al estar operalivos, los bienes deben ser depreciados de acuerdo al numeral 3.1.5.9

Depreciac¡ón de la Normat¡va de Contabilidad Gubernamental, con la finalidad de

presentar valores razonables de propiedad, planta y equipo en los estados f¡nancieros.

Conclusión

El Director Financ¡ero del g de mayo de 2016 al 31 de dic¡embre de 2017, no supervisó

las operaciones contables concernientes con el reconoc¡miento de gastos de

deprec¡aciones, el Contador General (E) del 1 de enero de 2015 al 31 de diciembre de

2017, no realizó la contabilizac¡ón de las deprec¡ac¡ones de prop¡edad, planta y equ¡po;

debido a que no concilió los registros contables con los reportes de propiedad planta y

equipo, lo que oc¿lsionó que las cuenlas 14199 Depreciac¡ón Acumulada; y, 63851

Deprec¡ación de Bienes de Adm¡n¡stración, se presenten subvaluadas en ¡os estados

financieros al 3l de diciembre de 201 5, 2016 y 2017 .

Recomendaciones

Al Dircctor F¡nanc¡ero

6. Controlará que el Contador haga segu¡miento de los bienes de prop¡edad planta y

equ¡po de la instituc¡ón, su valor razonable; y, depreciac¡ón periódica con el

propósito de que la prop¡edad, planta y equipo se presente de manera aciüalizada

y razonable en los estados financieros.

Al Contador General

7. Realiza¡á el reg¡stro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo,

así como la conf¡rmación en coord¡nación con el Departamento de Activos Fijos y

Proveeduría de los informes de revalorización o baja de prop¡edad planta y

equipo, con el propósito de que la propiedad, planta y equipo se presente de

manera actualizada y razonable en los eslados f¡nancieros.

,ty'
n'r\' )
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Uso de software adquirido

El D¡reclor de Tecnologías de lnformación y Comunicación med¡ante memorando UNEMI-

TICS-201t031 I-MEM del l9 de octubre de 2015, solicitó la adquisicón e

implementación de un sistema de gest¡ón administrativa que perm¡ta gestionar y

automal¡zar los procesos adm¡nistrativos de la Un¡versidad Estatal de M¡lagro. Mediante

proceso de contratac¡ón RE-UNEMI-161-2015, el S¡stema de Gestión Admin¡strativo

(SAGES) es adjudicado el 27 de octubre de 2O15i y, recibido con acta de entrega

recepc¡ón total No.00+.2016, el 10 de noviembre de 2016.

Los objetlvos del contrato están detallados en su cláusula tercera que ind¡ca:

"...C¡ausula T€,cüa. - OBJETNO DEL CONrRATO, 3.01 El contaüsta se obliga
con la Un¡versk ad Estatal de Milaw a entregar un (sic) AOQUTSTON DE UN
S,SIE[,A DE 6ES7,O,I, ADN,N,STRATIVA PARA LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE NILAGRO, a enten sat¡sfacción de la contratante según las caracterfst¡cas y
términos de rcferenc¡a constanfes en la ofefta y en los pliegos, que se agrcga y
forma parte in.rÉ,grante de esle corúrato.- Obietivo Genenl.- Automatizar todos ,os
prooesos administativos de la UNEMI en cada una de las áreas involuc'a/das:.-
Depaftamento Financ:,e¡o.- Depaúamento Talento Humano.- Deparbmento Obñs
Universitaias.- Depadamento Admin¡statiw.- Depa¡bnEnto de Planif,cación.-
Obletivas Específrcos.- Con esta nuevd heffamienta, luego de haber coñüobado
fodas s¿s funciones en un demo, se pudo determinar qre es la aplicación que más
se álusta para que la UNEMI cumpliendo los Nincipales otüetivos detallados a
@Ítiouación:.- Gesüonar fodos /os procesos cte adminisbación frnancien med¡ante
los tnóduhs contables y financiercs clel aplicativo-- llódulos de faú)rac¡ón
elecffinh:á enlazados con fodos /os módulos de la gesfión administnt¡va y frnanc¡era,
e ¡ncfuso de rcquerirse en algún monEnto, se puede enlazar @n eI srsfema
académi@.- Gestionar y automatizar los procesos adm¡n¡stativos conesporrdrbntes a
la adminiúación de b¡enes, act¡vos y gpsüón de bodega.- Automalizar los p/ocesos
cle gestión docwpntal, respardos y archivos de fodos los departamentos
involucrados.- Ge§bnar las planifrcaciones del confu¡ de @mpras, mínimos y
máx¡mos de exisferrcias, pan la compra necesaña y awfiacta en canüdades.-
AutomatEar ,os procesos de elmac€/nem¡ento y di§f,bución de b¡enes de forma
otgan¡zada e integnda, lnclupndo su it fÉ,tt,,nex¡ón con el árca contable.- Gesüonar
,os procesos /e/ac¡onados con los Aclivos Fifus de la ent¡dad. El proceso ¡ncluye una
App móv¡l en Andro¡d pan la consulta administativa de! activo med¡ante scanner det
disposit¡vo.- Automatizar y gestionar de fonna ágil y segun ,os p/ocesos
relacionados con los sum¡nisttos e inventarios en general, pan et conbot adecuado
de los mbmos, así como la disttibuc¡ón de la rcsponsab¡tidad y consumo.- Brindar a
las autoñdades de la UNEMI hernmientas esfadisfcas y de rcposteña de ta gestión
administnt¡va y frnanciera, brindando de esta foma, la Ns¡bit¡dad de contar con

,e{



infotmaci6n actual en todo momento y lugar oportuno.- Gestbnar y @ntrolar de una
forma más s¡mple las conciliaciones entrc el dpto. de contab¡lidad y b¡enes, para el
anál¡s¡s de cifras de cuentas con difercncias, y poder brindar soluciones inmed¡atas
cumpl¡endo con los plazos esfaórecidos.- Automathar los p/ocesos de contntación
de peÉonal, nóm¡na, com$as en el árca de adquisiciones, y de esta foma gestionar
de forma ág¡l y opotuna el monitorco constante del plan de contatac¡ones.-
Automatizar la amoñización y planiñcación de proyectos en obras universitarias y
logfar un mejot contol de /os rec¡rfsos y presupuesfos para ta toma de dec¡s¡ones.-
Automat¡zar los procesos que sean rre@saros o rcqueñdos por el depaftamento de
planifrcac¡ón en h elabonción de eshdisfcas, presupuesfos y/o d¡sttibución
automát¡ca de @da uno de los ruóros o conceptos para ayudar en la toma de
dec,Siores en ,,!yeclos preserrfes y futuros.- Automaüzar /os p/ocesos de gestión
intema de obras unive6itañas, genercndo faólas esfadisfrba s y de control de
avances y p/€§upuestos según pmyectos actuales o futuros.- Enlazar el s¡stema
intemo de contrcl can ,os srsremas de gobiemo paE hgrar una interrclac¡ón ent¡e
ambos y em¡t¡r d&umentos ofrc¡ales y/o al¡mentar el sofrware de gesüón
adm¡nistat¡va a pailir cle informac¡ón rcpoñada al estado.- Cont¡bu¡r con una me¡ora
srrsúancit/ e, fodos ,os proc€sos de gesfón administntiva, lognndo una mejor y más
r*Na atenc¡ón e,, frs procesos o támües enüe cada uno de los depaftañentos.-
Nca¡rce .- El pre*nte prcyecTo tiene como frnal¡dad la compn de un s¡stema de una
ñló,foma t*noróg¡ca que pnrr'b gBstionar y automatizar /os procesos
administntivos de cada uno de hs de,É,ñamentos antes mencionados de la UNEML-
La UNEMI paft, el uso de la plefb/Íoma tecnolqña utilizará la infñesbuctun
erbfenfe en su depatbmento de nCS, para lo cual el oferente deberé indicat en su
popuesla técn¡ca los t€4ueñnientos lécnfu;os necesanbs para que la pabloma
tBnnüce su nomal funcionamiento @n el sislema opentiw cre los servrdoGs, Dases
de datos y lenguajes de prowmación @n los que cuenb {...)".

Sin embargo, durante el período exam¡nado no se encontró una cqrecta ¡mplementación

del sofiware "SAGES" por parte del D¡rector de Tecnologías de lnbrmación y

Comunicación, ya que existen procesos que no están automatizados e integrados entre

sí, ocasionando que la información financ¡era, adm¡nistrativa y de tabnb humano haya

tenido variac¡ones en los reportes entregados por parte de los func¡onario§ responsables

de la UNEMI con los saHos auditados. lnobservando el arl¡qllo 22 de la LOSEP, literal

e).

Med¡ante oficio CGE-CM-UNEMI-CR-o4I del 26 de noviembre de 2018 se comunicó

resultados provisionales al Director de Tecnologías de lnformación y Comunicación.
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Con Oficio UNEMI-TICS-2019.001-MEM-| del 11 de enero de 2019, el Director de

Tecnologías de lnformación y Comunicación respond¡ó lo sigu¡ente:

"...En respuesta a lo expuesto traslado a su despacf,o ,os desca/gos de /os
módulos del SA GESI, que se detallan en la comun¡cac¡ón y que conesponde a.-
Aplicación: depañamento Financiero.- Apl¡cac¡ón: depaftamento Talento Humano.-
Aplicación: departamento planificac¡ón.- Aplicac¡ón: Arch¡vos dig¡tales
adm¡nistrativos y frnanchros.- Apl¡cación: amoftización de obns.- Aplbación:
depañamento obra,s universitdrias.- Aplicación: existencias inventaríos..."

Lo expresado por el func¡onar¡o no modif¡ca lo comenlado por el equ¡po de auditoría, ya

que no se encontró una crmpleta implementación del software 'SAGES" por parte del

Direclor de Tecnologías de lnformac¡ón y Comunicación, ocásionando que la ¡nformac¡ón

financiera, adm¡n¡strativa y de talento humano haya tenido variac¡ones en los reportes

entregados por parte de los funcionarios responsables de la UNEMI con los saldos

auditados. lnobservando el artículo 77 número 2 letra a) de la Ley Orgánica de la

Contra¡oría General del Estado, el al,iculo 22 de la LOSEP, l¡teral e), la Norma de Control

lntemo 410-07 Desarrollo y adquisic¡(in de software aplicativo, numeral 8; y las funciones

de su cargo: El Director de Tecnologías de lnformacón y Comunicación: No. 3 de la

sección 7 del Manual de descripción, valoración y dasificac¡ón de puestos de ¡a

Universidad Estatal de Milagro, con resolución OCAS-SO-2403201+N'1 de 24 de marzo

de 2015, Resolución OCAS-SO-06052016-N'4 de 6 de mayo de 2016 y Resolución

OCASSG10O32017-N'6 de 10 de marzo de 2017.

Conclusión

El Director de Tecnologías de lnformación y Comunicación no gestionó apropiadamente

la ejecucíón del contrato del software paÉ que d¡cho aplicativo sea completamente

operativo y automat¡zado según se indica en los objetivos del contrato, ocasionando que

la información f¡nanciera, administrat¡va y de recursos humanos haya ten¡do variac¡ones

en los reportes entregados por parte de los funcionarios responsables de la UNEMI con

los saldos auditados.

r.f(
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Recomendac¡ón

Al Dircctor de Teenologlas de lnformación y Comunicación

8. Ejecutará un plan de implementación de las func¡ones faltantes del sistema SAGES

en los módulos: esto es: F¡nanciero, Admin¡strativo, Talento Humano, Obras

Univers¡tarias, Amortización de Obras e lnventarios;

con el propós¡to del contrato en su total¡dad.

CASTRO Cía. Ltda.
sc-

!o7

1^1,
- Socio

Representante Legal
RNC No 36209

,, *1"

old v



 

 

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO                                                                                                            RECTOR 

 

 

 

 

APLICACIÓN DE 

RECOMENDACIONES 

 

 

DISPOSICIONES REALIZADAS POR LA 

MÁXIMA AUTORIDAD 

 



  

Dirección: Cdla. Universitaria Km. 1 ½ vía Km.26 

Conmutador: (04) 2715081 – 2715079 

Telefax: (04) 2715187  E-mail: rectorado@unemi.edu.ec 

www.unemi.edu.ec 

Milagro   Guayas  Ecuador 

 

Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM

Milagro, 18 de enero de 2022

PARA: Sra. Mgs. Andrea Mabel Nuñez Estrella
Directora de Talento Humano 

  Sra. Mgs. Maricela Kathiusca Giler Herrera
Tesorera General 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

  Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

ASUNTO: DISPOSICIÓN: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de auditoría, una
vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y control por parte de la Contraloría
General del Estado a los tres meses de haber entregado a la entidad examinada el informe definitivo. 
  
Por lo expuesto, y observando la NCI 500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01 Seguimiento
continuo o en operación; dispongo, que se aplique de manera inmediata las recomendaciones generadas en los
hallazgos manifestados en el informe  DPGY-0076-2019, referente a la Supervisión Firmas Privadas a los
estados financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre 2017, y cuya
información fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020 el 03 de septiembre de 2020. Cabe
indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019. 
 
HALLAZGO: Entrega de información oportuna y pertinente 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Talento Humano 
1. Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes emitidos por el departamento de su gestión, practiquen
los requisitos de oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las labores de control. 
 
 
A la Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones y/o Directora de Talento 
Humano**. 
2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento que garantice la exactitud de la información que
fluye interna y externamente referente a Talento Humano con el propósito de facilitar las labores de control. 
 
** Al no contar con la Experta de Administración del Talento Humano dentro del esquema de trabajo de la
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Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM

Milagro, 18 de enero de 2022

Dirección de Talento Humano, quien actualmente realiza actividades dentro de la Dirección de Innovación de
Procesos Académicos, la Directora de Talento Humano deberá asumir esta responsabilidad y/o en su defecto,
delegarla a un servidor/a que forme parte de su equipo de trabajo. En caso de aplicar la delegación, esta deberá
ser realizada por escrito y puesta en conocimiento de este despacho para la emisión de próximas disposiciones. 
 
Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad, dar el acompañamiento a la Dirección
de Talento Humano para la elaboración de un procedimiento que proporcione una  conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros
concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la
exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control. 
 
 
HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y anexos
transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de Contabilidad 1 esté completa y
validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos de forma correcta, abarcando toda la
información pertinente. 
 
HALLAZGO: Elaboración de conciliaciones bancarias 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Tesorero General 
4. Elaborará y presentará conciliaciones bancarias mensuales con la finalidad de asegurar que todas las
transacciones bancarias cumplan con el control interno de revisión y validación  de valores y beneficiarios de
forma periódica. 
 
HALLAZGO: Propiedad Planta y Equipo totalmente depreciado y no revalorizado 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Experto de Activos Fijos 
5. Controlará conjuntamente con los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría 1 de que los bienes adquiridos por
la Universidad Estatal de Milagro y registrados como propiedad, planta y equipo, estén permanentemente
inventariados y categorizados de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no operativo, baja), con el propósito de
poder comunicar oportunamente el requerimiento de revalorización o baja. 
 
 
HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director Financiero 
6. Controlará que el Contador haga seguimiento de los bienes de propiedad planta y equipo de la institución, su
valor razonable; y, depreciación periódica con el propósito de que la propiedad, planta y equipo se presente de
manera actualizada y razonable en los estados financieros. 
 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la confirmación en
coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes de revalorización o baja de
propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y equipo se presente de manera
actualizada y razonable en los estados financieros. 
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HALLAZGO: Uso de software adquirido 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director de Tecnologías de Información y Comunicación 
8. Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos: esto es,
Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales,
Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en su 
totalidad.  
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  

Copia: 
Sra. Mgs. Gina Lorena Acosta Nuñez
Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones
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Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1535-MEM

Milagro, 30 de junio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sra. Mgs. Maricela Kathiusca Giler Herrera
Tesorera General 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sr. Ing. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano 

  Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

  Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de auditoría, una
vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y control por parte de la Contraloría
General del Estado a los tres meses de haber entregado a la entidad examinada el informe definitivo. 
  
Por lo expuesto, dando seguimiento al Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM, y observando la NCI
500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01 Seguimiento continuo o en operación; dispongo, que
se aplique y/o se siga aplicando de manera oportuna las recomendaciones generadas en los hallazgos
manifestados en el informe  DPGY-0076-2019, referente a la Supervisión Firmas Privadas a los estados
financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre 2017, y cuya
información fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020 el 03 de septiembre de 2020. Cabe
indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019. 
 
HALLAZGO: Entrega de información oportuna y pertinente 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Talento Humano 
1. Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes emitidos por el departamento de su gestión, practiquen
los requisitos de oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las labores de control. 
 
 
A la Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones y/o Director de Talento 
Humano**. 
2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento que garantice la exactitud de la información que
fluye interna y externamente referente a Talento Humano con el propósito de facilitar las labores de control. 
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** Al no contar con la Experta de Administración del Talento Humano dentro del esquema de trabajo de la
Dirección de Talento Humano, quien actualmente realiza actividades en otra unidad bajo la figura de cambio
administrativo, el Director de Talento Humano deberá asumir esta responsabilidad y/o en su defecto, delegarla a
un servidor/a que forme parte de su equipo de trabajo. En caso de aplicar la delegación, esta deberá ser realizada
por escrito y puesta en conocimiento de este despacho para la emisión de próximas disposiciones. 
 
Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad, dar el acompañamiento a la Dirección
de Talento Humano para la elaboración de un procedimiento que proporcione una  conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros
concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la
exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control. 
 
 
HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y anexos
transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de Contabilidad 1 esté completa y
validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos de forma correcta, abarcando toda la
información pertinente. 
 
HALLAZGO: Elaboración de conciliaciones bancarias 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Tesorero General 
4. Elaborará y presentará conciliaciones bancarias mensuales con la finalidad de asegurar que todas las
transacciones bancarias cumplan con el control interno de revisión y validación  de valores y beneficiarios de
forma periódica. 
 
HALLAZGO: Propiedad Planta y Equipo totalmente depreciado y no revalorizado 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Experto de Activos Fijos 
5. Controlará conjuntamente con los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría 1 de que los bienes adquiridos por
la Universidad Estatal de Milagro y registrados como propiedad, planta y equipo, estén permanentemente
inventariados y categorizados de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no operativo, baja), con el propósito de
poder comunicar oportunamente el requerimiento de revalorización o baja. 
 
 
HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director Financiero 
6. Controlará que el Contador haga seguimiento de los bienes de propiedad planta y equipo de la institución, su
valor razonable; y, depreciación periódica con el propósito de que la propiedad, planta y equipo se presente de
manera actualizada y razonable en los estados financieros. 
 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la confirmación en
coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes de revalorización o baja de
propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y equipo se presente de manera
actualizada y razonable en los estados financieros. 
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HALLAZGO: Uso de software adquirido 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Tecnologías de Información y Comunicación 
8. Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos: esto es,
Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales,
Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en su 
totalidad.  
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  
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Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1733-MEM

Milagro, 19 de julio de 2022

PARA: Sr. Ing. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano 

  Sra. Mgs. Maricela Kathiusca Giler Herrera
Tesorera General 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

  Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de
Auditoria DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de
auditoría, una vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas
de manera inmediata y con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y
control por parte de la Contraloría General del Estado a los tres meses de haber entregado a la
entidad examinada el informe definitivo. 
  
Por lo expuesto, dando seguimiento a los Memorandos Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM y
UNEMI-R-2022-1535-MEM, y observando la NCI 500-02 Canales de Comunicación abiertos y la
NCI 600-01 Seguimiento continuo o en operación; dispongo, que se aplique y/o se siga aplicando
de manera oportuna las recomendaciones generadas en los hallazgos manifestados en el informe 
DPGY-0076-2019, referente a la Supervisión Firmas Privadas a los estados financieros, por el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre 2017, y cuya información
fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020 el 03 de septiembre de 2020. Cabe
indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019. 
 
HALLAZGO: Entrega de información oportuna y pertinente 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director de Talento Humano 
1. Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes emitidos por el departamento de su gestión,
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practiquen los requisitos de oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las
labores de control. 
 
 
A la Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones y/o Director de
Talento Humano**. 
2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento que garantice la exactitud de la
información que fluye interna y externamente referente a Talento Humano con el propósito
de facilitar las labores de control. 
 
** Al no contar con la Experta de Administración del Talento Humano dentro del esquema de
trabajo de la Dirección de Talento Humano, quien actualmente realiza actividades en otra unidad
bajo la figura de cambio administrativo, el Director de Talento Humano deberá asumir esta
responsabilidad y/o en su defecto, delegarla a un servidor/a que forme parte de su equipo de trabajo.
En caso de aplicar la delegación, esta deberá ser realizada por escrito y puesta en conocimiento de
este despacho para la emisión de próximas disposiciones. 
 
Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad, dar el acompañamiento a
la Dirección de Talento Humano para la elaboración de un procedimiento que proporcione una 
conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de
aportes al IESS, así como de los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y
décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la
oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de control. 
 
HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y
anexos transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de
Contabilidad 1 esté completa y validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos
de forma correcta, abarcando toda la información pertinente. 
 
HALLAZGO: Elaboración de conciliaciones bancarias 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Tesorero General 
4. Elaborará y presentará conciliaciones bancarias mensuales con la finalidad de asegurar que todas
las transacciones bancarias cumplan con el control interno de revisión y validación  de valores y
beneficiarios de forma periódica. 
 
HALLAZGO: Propiedad Planta y Equipo totalmente depreciado y no revalorizado 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Experto de Activos Fijos 
5. Controlará conjuntamente con los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría 1 de que los bienes
adquiridos por la Universidad Estatal de Milagro y registrados como propiedad, planta y equipo,
estén permanentemente inventariados y categorizados de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no
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operativo, baja), con el propósito de poder comunicar oportunamente el requerimiento de
revalorización o baja. 
 
HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director Financiero 
6. Controlará que el Contador haga seguimiento de los bienes de propiedad planta y equipo de la
institución, su valor razonable; y, depreciación periódica con el propósito de que la propiedad,
planta y equipo se presente de manera actualizada y razonable en los estados financieros. 
 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la
confirmación en coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes
de revalorización o baja de propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y
equipo se presente de manera actualizada y razonable en los estados financieros. 
 
HALLAZGO: Uso de software adquirido 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Tecnologías de Información y Comunicación 
8. Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los
módulos: esto es, Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación,
Archivos Digitales, Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos
iniciales del contrato en su totalidad.  
 
Por otra parte, se dispone que las evidencias que sustentan la aplicación de las recomendaciones
antes detalladas, cuenten con información suficiente y pertinente que garanticen su cumplimiento,
las mismas que deberán ser archivadas de manera digital, con la finalidad de que puedan ser
revisadas por la Contraloría General del Estado y/o demás órganos de control, cuando estos así lo 
soliciten.  
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  

Copia: 
Srta. Ing. Karla Alejandra Marquez Plúas
Analista de Rectorado 1

ám

3/3
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 

Firmado electrónicamente por:

JORGE
FABRICIO
GUEVARA VIEJO



 

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO                                                                                                        SERVIDORES 

 

 

 

 

APLICACIÓN DE 

RECOMENDACIONES 

 

 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES 

ENFOCADAS AL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES 

 



 

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO                                                                                                                CGE 

 

 

 

HALLAZGO: 

 

ENTREGA DE INFORMACIÓN 

OPORTUNA Y PERTINENTE. 

 

 

RECOMENDACIÓN: AL DIRECTOR DE 

TALENTO HUMANO. 



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-UATH-2022-1188-MEM

Milagro, 22 de julio de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe
de Auditoria DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En atención a lo solicitado mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1535-MEM,
cumplo en informar lo siguiente: 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Talento Humano 
1. Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes emitidos por el departamento de
su gestión, practiquen los requisitos de oportunidad, agilidad y veracidad con el
propósito de facilitar las labores de control. 
 
A la Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones y/o Director
de Talento Humano**. 
2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento que garantice la exactitud de
la información que fluye interna y externamente referente a Talento Humano con el
propósito de facilitar las labores de control. 
 
** Al no contar con la Experta de Administración del Talento Humano dentro del
esquema de trabajo de la Dirección de Talento Humano, quien actualmente realiza
actividades en otra unidad bajo la figura de cambio administrativo, el Director de
Talento Humano deberá asumir esta responsabilidad y/o en su defecto, delegarla a un
servidor/a que forme parte de su equipo de trabajo. En caso de aplicar la delegación,
esta deberá ser realizada por escrito y puesta en conocimiento de este despacho para la
emisión de próximas disposiciones. 
 
Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad, dar el
acompañamiento a la Dirección de Talento Humano para la elaboración de un
procedimiento que proporcione una  conciliación ágil, correcta y oportuna entre los
roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los
rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta
remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la
oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de control. 
 
Del particular se han realizado las coordinaciones respectivas con la Dirección de de
Aseguramiento de la Calidad para la elaboración del procedimiento que proporcione una 
conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las
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planillas de aportes al IESS, así como de los rubros concernientes a fondos de reserva y
décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la
información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores
de control, el mismo que se encuentra en la etapa de revisión, en el siguiente enlace se
adjunta la información soporte:  
https://drive.google.com/drive/folders/1EejSwjPV0fl2oloO-uHXGHiveV4ABQuI?usp=sharing. 
 
Particular que comunico para los fines pertinentes. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Ing. José Arturo Guevara Sandoya
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO  
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Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1535-MEM

Milagro, 30 de junio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sra. Mgs. Maricela Kathiusca Giler Herrera
Tesorera General 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sr. Ing. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano 

  Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

  Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de auditoría, una
vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y control por parte de la Contraloría
General del Estado a los tres meses de haber entregado a la entidad examinada el informe definitivo. 
  
Por lo expuesto, dando seguimiento al Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM, y observando la NCI
500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01 Seguimiento continuo o en operación; dispongo, que
se aplique y/o se siga aplicando de manera oportuna las recomendaciones generadas en los hallazgos
manifestados en el informe  DPGY-0076-2019, referente a la Supervisión Firmas Privadas a los estados
financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre 2017, y cuya
información fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020 el 03 de septiembre de 2020. Cabe
indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019. 
 
HALLAZGO: Entrega de información oportuna y pertinente 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Talento Humano 
1. Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes emitidos por el departamento de su gestión, practiquen
los requisitos de oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las labores de control. 
 
 
A la Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones y/o Director de Talento 
Humano**. 
2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento que garantice la exactitud de la información que
fluye interna y externamente referente a Talento Humano con el propósito de facilitar las labores de control. 
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** Al no contar con la Experta de Administración del Talento Humano dentro del esquema de trabajo de la
Dirección de Talento Humano, quien actualmente realiza actividades en otra unidad bajo la figura de cambio
administrativo, el Director de Talento Humano deberá asumir esta responsabilidad y/o en su defecto, delegarla a
un servidor/a que forme parte de su equipo de trabajo. En caso de aplicar la delegación, esta deberá ser realizada
por escrito y puesta en conocimiento de este despacho para la emisión de próximas disposiciones. 
 
Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad, dar el acompañamiento a la Dirección
de Talento Humano para la elaboración de un procedimiento que proporcione una  conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros
concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la
exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control. 
 
 
HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y anexos
transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de Contabilidad 1 esté completa y
validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos de forma correcta, abarcando toda la
información pertinente. 
 
HALLAZGO: Elaboración de conciliaciones bancarias 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Tesorero General 
4. Elaborará y presentará conciliaciones bancarias mensuales con la finalidad de asegurar que todas las
transacciones bancarias cumplan con el control interno de revisión y validación  de valores y beneficiarios de
forma periódica. 
 
HALLAZGO: Propiedad Planta y Equipo totalmente depreciado y no revalorizado 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Experto de Activos Fijos 
5. Controlará conjuntamente con los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría 1 de que los bienes adquiridos por
la Universidad Estatal de Milagro y registrados como propiedad, planta y equipo, estén permanentemente
inventariados y categorizados de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no operativo, baja), con el propósito de
poder comunicar oportunamente el requerimiento de revalorización o baja. 
 
 
HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director Financiero 
6. Controlará que el Contador haga seguimiento de los bienes de propiedad planta y equipo de la institución, su
valor razonable; y, depreciación periódica con el propósito de que la propiedad, planta y equipo se presente de
manera actualizada y razonable en los estados financieros. 
 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la confirmación en
coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes de revalorización o baja de
propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y equipo se presente de manera
actualizada y razonable en los estados financieros. 
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HALLAZGO: Uso de software adquirido 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Tecnologías de Información y Comunicación 
8. Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos: esto es,
Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales,
Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en su 
totalidad.  
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  
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JORGE JONATHAN QUINTO LOPEZ <jquintol1@unemi.edu.ec>

[Recordatorio] Revisión y Legalización de procedimiento para una conciliación
ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las
planillas de aportes al IESS 
2 mensajes

DAC UNEMI <aseguramiento-calidad@unemi.edu.ec> 11 de julio de 2022, 8:17
Para: talento_humano@unemi.edu.ec, JOSE ARTURO GUEVARA SANDOYA <jguevaras@unemi.edu.ec>
Cc: NORBERTO VICENTE MURILLO DAVILA <nmurillod1@unemi.edu.ec>, SONNIA VALERIA ZAPATIER CASTRO
<szapatierc1@unemi.edu.ec>, JORGE JONATHAN QUINTO LOPEZ <jquintol1@unemi.edu.ec>

Estimado 
Ing. Arturo Guevara Sandoya, Mgs
Director de Talento Humano

Considerando lo remitido por esta Dirección, mediante memorando UNEMI-DAC-2022-0282-MEM, del 9 de junio de
2022, donde se da respuesta a la solicitud de elaboración de procedimiento para una conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros
concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de
la información, mediante memorando UNEMI-UATH-2022-0936-MEM, esta Dirección informa lo siguiente:

1. Que, mediante memorando UNEMI-DAC-2022-0150-MEM suscrito el 16 de marzo del 2022 se indica lo
siguiente: "...en virtud de lo solicitado, su requerimiento fue asignado al Econ. Jorge Quinto López, Analista de
Desarrollo Institucional 1, quien procedió con la revisión, codificación y estandarización del procedimiento
Conciliación de Nóminas SPRYN acreditadas en relación a Planilla IESS, dando cumplimiento a los
compromisos adquiridos en reuniones de trabajo sostenidas con su Dirección, misma que adjunto a la
presente sírvase encontrar para su revisión final y respectiva suscripción en caso de no presentar novedades,
dicha solicitud no ha recibido respuesta alguna.

2. Que, mediante memorando UNEMI-UATH-2022-0936-MEM, suscrito el 6 de junio del 2022 en el cual solicita:
"a fin de que nos dé la guía técnica para la elaboración del procedimiento para una conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los
rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar
la exactitud de la información".

3. Que, mediante memorando UNEMI-DAC-2022-0282-MEM, del 9 de junio de 2022 suscrito por la Mgs. Valeria
Zapatier Castro, Directora de Aseguramiento de la Calidad, manifiesta que dicho requerimiento ya fue
atendido y se encuentra a la espera de la respectiva legalización del procedimiento. 

Por tal motivo estimado Director, esta Dirección solicita conocer si existe alguna observación al procedimiento
remetido en memorando UNEMI-DAC-2022-0282-MEM, en caso de no contar con ninguna observación proceder con
la legalización respectiva y continuar con el debido proceso de asignación en la unidad compartida 3.1 Dirección de
Talento Humano.

Saludos Cordiales

Ing. Valeria Zapatier Castro, Mgs
Directora de Aseguramiento de la Calidad

MP560 Conciliación de planillas IESS.xlsx 
108K

DAC UNEMI <aseguramiento-calidad@unemi.edu.ec> 11 de julio de 2022, 8:23
Para: SONNIA VALERIA ZAPATIER CASTRO <szapatierc1@unemi.edu.ec>, JORGE JONATHAN QUINTO LOPEZ
<jquintol1@unemi.edu.ec>, NORBERTO VICENTE MURILLO DAVILA <nmurillod1@unemi.edu.ec>

Estimada Valeria, traslado comunicado referente al proceso de conciliación bancaria

Saludos Cordiales 

---------- Forwarded message --------- 
De: JOSE ARTURO GUEVARA SANDOYA <jguevaras@unemi.edu.ec> 
Date: lun, 11 jul 2022 a las 8:21 

https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e056e25b89&view=att&th=181ed690c9824610&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_l58gmb6b0&safe=1&zw
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Subject: Re: [Recordatorio] Revisión y Legalización de procedimiento para una conciliación ágil, correcta y oportuna
entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS 
To: DAC UNEMI <aseguramiento-calidad@unemi.edu.ec> 
Cc: DEIDAMA ASUNCION RENDON GARCIA <drendong@unemi.edu.ec> 

Buen día nos encontramos en proceso de revisión, apenas este listo se le comunicará. 

Saludos Cordiales,
 

José Arturo Guevara Sandoya
DIRECTOR
Talento Humano

jguevaras@unemi.edu.ec

www.unemi.edu.ec
Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima.  
Milagro, Ecuador.
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0150-MEM

Milagro, 16 de marzo de 2022

PARA: Sra. Mgs. Andrea Mabel Nuñez Estrella
Directora de Talento Humano 

ASUNTO: Legalización de procedimientos de la Conciliación de Nóminas SPRYN acreditadas en relación
a Planilla IESS - UATH. 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al Art. 31 del Reglamento de la Estructura Orgánica por Procesos de la Universidad Estatal de
Milagro en el que señala la Misión de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad: "Proporcionar
asesoramiento a todos los órganos académicos y administrativos, en el desarrollo, evaluación y normativas
institucionales que contribuya en la implementación del Sistema de Gestión de Calidad y el fomento a la cultura
de calidad que facilite el desarrollo y logro de los objetivos de la UNEMI." y Art. 33 del Reglamento antes
citado en el que se detalla las atribuciones y responsabilidades de esta Dirección: "c. Planificar, programar,
definir y proponer en conjunto con los coordinadores y ejecutores o responsables de los procesos en relación a
las competencias definidas en el presente capítulo los documentos o herramientas siguientes: ... ii) Definir y
proponer procedimientos, protocolos, guías metodológicas, instrucciones de trabajo y formatos
predeterminados cuando existan nuevos o acciones de mejora de los procesos." 
 
En respuesta a vuestro memorando UNEMI-UATH-2022-0357-MEM de fecha 15 marzo del 2022 suscrito por
su Dirección indica: "se solicitó al Ing. Washington Arias y el Msc. Luis Pizarro, Analistas de la Dirección de
Talento Humano, la elaboración del procedimiento solicitado por la auditoría, quienes remitieron un borrador
del mismo, el cual se adjunta, sin embargo se insiste en la colaboración de un analista de su área, con la
finalidad de que el procedimiento sea elaborado de la manera correcta." en virtud de lo solicitado, su
requerimiento fue reasignado al Econ. Jorge Quinto López Analista de Desarrollo Institucional 1, quien
procedió con la revisión, codificación y estandarización del procedimiento Conciliación de Nóminas SPRYN
acreditadas en relación a Planilla IESS, dando cumplimiento a los compromisos adquiridos en reuniones de
trabajo sostenidas con su Dirección, misma que adjunto a la presente sírvase encontrar para su revisión final y
respectiva suscripción en caso de no presentar novedades. 
 
Particular que pongo a su conocimiento para los fines pertinentes. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  
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- UNEMI-UATH-2022-0357-MEM 
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- procedimiento_rrhh.pdf
- ar-dac-jql-060110965001647463575.pdf
- ar-dac-jql-010488209001647463575.pdf
- mp560_conciliación_de_planillas_iess.rar

Copia: 
Sr. Econ. Jorge Jonathan Quinto López
Analista de Desarrollo Institucional 1
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0282-MEM

Milagro, 09 de junio de 2022

PARA: Sr. Ing. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano 

ASUNTO: Respuesta memorando UNEMI-UATH-2022-0936-MEM Disposición
Elaboración de Procedimiento 

 
De mi consideración: 
 
En contestación a memorando UNEMI-UATH-2022-0936-MEM suscrito el 6 de junio
del 2022 en el cual solicita: "a fin de que nos dé la guía técnica para la elaboración del
procedimiento para una conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos
de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros
concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin
de garantizar la exactitud de la información". 
 
Informo a usted que a través de memorando UNEMI-DAC-2022-0150-MEM suscrito el
16 de marzo del 2022 se indica lo siguiente: "...en virtud de lo solicitado, su
requerimiento fue reasignado al Econ. Jorge Quinto López Analista de Desarrollo
Institucional 1, quien procedió con la revisión, codificación y estandarización del
procedimiento Conciliación de Nóminas SPRYN acreditadas en relación a Planilla IESS,
dando cumplimiento a los compromisos adquiridos en reuniones de trabajo sostenidas
con su Dirección, misma que adjunto a la presente sírvase encontrar para su revisión
final y respectiva suscripción en caso de no presentar novedades", el mismo que no
recibió respuesta a lo indicado. 
 
Dadas las circunstancias traslado a su despacho los anexos remitidos en su momento para
las gestiones y observaciones pertinentes. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0318-MEM

Milagro, 21 de julio de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de
Auditoria DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En respuesta a memorando UNEMI-R-2022-1733-MEM con asunto "SEGUIMIENTO: Aplicación
de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria DPGY-0076-2019" que en su contenido
en el hallazgo "Entrega de información oportuna" solicita a la Dirección de Aseguramiento de la
Calidad "...dar el acompañamiento a la Dirección de Talento Humano para la elaboración de un
procedimiento que proporcione una conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos
de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros concernientes a fondos
de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la
información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control." 
 
Es mi deber Señor Rector informar que en reunión de trabajo sostenida el 14 de diciembre del 2021
entre el Analista de Desarrollo de la Calidad y personal de la Dirección de Talento Humano en la
cual en los compromisos adquiridos que fueron plasmados en acta de reunión No AR-DAC-JQL-06
por parte se esta Dirección fueron: 

Remitir archivo de formato para la elaboración del procedimiento. 
Brindar el acompañamiento, realizar la codificación y demás actividades presentes para la
elaboración del procedimiento por parte de la Dirección de Talento Humano.

Que, en reunión de trabajo sostenida el 31 de enero del 2022 entre el Analista de Desarrollo de la
Calidad y personal de la Dirección de Talento Humano en la cual en los compromisos adquiridos
que fueron plasmados en acta de reunión N°. AR-DAC-JQL-01 por parte se esta Dirección fueron: 

Coordinar los requerimientos de información que tenga la Dirección de Talento Humano
respecto al desarrollo del procedimiento del cual se está realizando el acompañamiento.

A través de memorando UNEMI-UATH-2022-0357-MEM con fecha 15 de marzo del 2022 suscrito
por la Directora de Talento Humano en ese entonces Mgs. Andrea Núñez Estrella indica que se
procedió con la elaboración del procedimiento para conciliación de planillas del IESS por parte de
personal de su Dirección para lo cual remite borrador del mismo para su codificación y 
estandarización. 
 
Para lo cual se generó memorando de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad
N°. UNEMI-DAC-2022-0150-MEM con fecha 16 de marzo del 2022 en el que se indica "...su
requerimiento fue al Analista de Desarrollo Institucional 1, quien procedió con la revisión,
codificación y estandarización del procedimiento Conciliación de Nóminas SPRYN acreditadas en
relación a Planilla IESS, dando cumplimiento a los compromisos adquiridos en reuniones de
trabajo sostenidas con su Dirección, misma que adjunto a la presente sírvase encontrar para su
revisión final y respectiva suscripción en caso de no presentar novedades". 
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0318-MEM

Milagro, 21 de julio de 2022

 
A través de memorando UNEMI-UATH-2022-0936-MEM suscrito por la Dirección de Talento
Humano con carácter de Urgente de fecha 6 de junio del 2022, solicita a Aseguramiento de la
Calidad "...la gúia técnica para la elaboración del procedimiento para una conciliación ágil, correcta
y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como
de los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a
fin de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y
veracidad", el cual fue respondido con memorando de la Dirección de Aseguramiento de la
Calidad UNEMI-DAC-2022-0282-MEM suscrito el 9 de junio del 2022, indicando que con
anterioridad se brindó el acompañamiento necesario y se remitió el borrador del procedimiento
antes mencionado para las observaciones finales. 
 
Vía correo electrónico con asunto "[Recordatorio] Revisión y Legalización de procedimiento
para una conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con
las planillas de aportes al IESS" de fecha 11 de julio del 2022 se solicita a la Dirección de
Talento Humano información referente a observaciones que pudiesen haber surgidos
del procedimiento remetido en memorando UNEMI-DAC-2022-0282-MEM, en caso de "no contar
con ninguna observación proceder con la legalización respectiva y continuar con el debido proceso
de asignación en la unidad compartida 3.1 Dirección de Talento Humano", recibiendo respuesta de
la Dirección de Talento Humano por el mismo medio indicando "...nos encontramos en proceso de
revisión, apenas este listo se le comunicará". 
 
Basado en el antecedente descrito, Señor Rector informo que, se ha realizado el acompañamiento y
seguimiento para la elaboración de procedimiento que servirá para una conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de
los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin
de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad
que faciliten las labores de control, por parte de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  
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- recta_y_oportuna_entre_los_roles_de_pagos_de_los_servidores_con_las_planillas_de_aportes_al_iess.pdf
- unemi-dac-2022-0282-mem_(1).pdf
- mp560_conciliación_de_planillas_iess_(2)_(1).rar

Copia: 
Sr. Ing. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano
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Memorando Nro. UNEMI-UATH-2022-0173-MEM

Milagro, 16 de febrero de 2022

PARA: Sr. Mgs. Luis Eduardo Pizarro Villacis
Analista de Talento Humano y Remuneraciones 1 

  Sr. Ing. Washington Luis Arias Chumaña
Analista de Talento Humanos y Remuneraciones 1 

ASUNTO: DISPOSICIÓN ELABORACIÓN DE UN PROCEDIMIENTO 

 
De mi consideración: 
  
Informe de Auditoria DPGY-0076-2019  
 
UNIDAD DE TALENTO HUMANO  

Recomendación1: Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes
emitidos por el departamento de su gestión, practiquen los requisitos de
oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las labores de 
control. 
Recomendación 2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento
que garantice la exactitud de la información que fluye interna y externamente
referente a Talento Humano con el propósito de facilitar las labores de control. 
(…) Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad,
dar el acompañamiento a la Dirección de Talento Humano para la elaboración
de un procedimiento que proporcione una conciliación ágil, correcta y oportuna
entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así
como de los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo
cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la información; y, de
promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control.

De  conformidad a las recomendaciones del Informe de Auditoría antes mencionado,
dispongo a ustedes Ing. Wasgington Arias Chumaña e  Ing. Luis Pizarro Villacís la
elaboración de un procedimiento que proporcione una conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al
IESS, así como de los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y
décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la información; y,
de promover la oportunidad, agilidad y veracidad, así también deberán coordinar con
el Analista de Desarrollo Institucional de la Direccción de Aseguramiento de la Calidad
Ing Jorge Quinto una reunión quien dará el acompañamiento en la elaboración del 
procedimiento. 
 
Del particular dispongo que hasta el 28 de febrero del presente año se informe a la
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Memorando Nro. UNEMI-UATH-2022-0173-MEM

Milagro, 16 de febrero de 2022

suscrita del avance del procedimiento, para lo cual adjunto formato proporcionado por la
Dirección de Aseguramiento de la Calidad. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Andrea Mabel Nuñez Estrella
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO   
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Memorando Nro. UNEMI-UATH-2022-0350-MEM

Milagro, 15 de marzo de 2022

PARA: Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

ASUNTO: URGENTE - DISPOSICIÓN ELABORACIÓN DE UN
PROCEDIMIENTO 

 
De mi consideración: 
  
Informe de Auditoria DPGY-0076-2019  
 
UNIDAD DE TALENTO HUMANO  

Recomendación1: Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes
emitidos por el departamento de su gestión, practiquen los requisitos de
oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las labores de 
control. 
Recomendación 2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento
que garantice la exactitud de la información que fluye interna y externamente
referente a Talento Humano con el propósito de facilitar las labores de control. 
(…) Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad,
dar el acompañamiento a la Dirección de Talento Humano para la elaboración
de un procedimiento que proporcione una conciliación ágil, correcta y oportuna
entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así
como de los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo
cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la información; y, de
promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control.

 
De  conformidad a las recomendaciones del Informe de Auditoría antes mencionado, 
solicito a usted nos designe un Analista de su Unidad , a fin de que nos dé la gúia técnica
para la elaboración del procedimiento para una conciliación ágil, correcta y oportuna
entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de
los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta
remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la
oportunidad, agilidad y veracidad. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Memorando Nro. UNEMI-UATH-2022-0357-MEM

Milagro, 15 de marzo de 2022

PARA: Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

ASUNTO: DISPOSICIÓN ELABORACIÓN DE UN PROCEDIMIENTO 

 
De mi consideración: 
 
Con Memorando UNEMI-UATH-2022-0173-MEM, se solicitó al Ing. Washington Arias
y el Msc. Luis Pizarro, Analistas de la Dirección de Talento Humano, la elaboración del
procedimiento solicitado por la auditoría, quienes remitieron un borrador del mismo, el
cual se adjunta, sin embargo se insiste en la colaboración de un analista de su área, con la
finalidad de que el procedimiento sea elaborado de la manera correcta. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-1027-MEM

Milagro, 16 de agosto de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de
Auditoria DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En respuesta al Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1733-MEM, en el cual realiza el seguimiento a
los Memorandos Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM y Nro. UNEMI-R-2022-1535-MEM, y
observando la NCI 500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01 Seguimiento
continuo o en operación, dispuso que se aplique y/o se siga aplicando de manera oportuna las
recomendaciones generadas en los hallazgos generados en el informe DPGY-0076-2019, aprobado
por la Contraloría General del Estado el 27 de diciembre de 2019, referente a la Supervisión Firmas
Privadas a los estados financieros, por el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2015 y el 31
de diciembre 2017, documento recibido en la entidad el 03 de septiembre de 2020 mediante Oficio
Nro. EMS-00296 DPGY-AE-2020. 
 
HALLAZGO: Propiedad Planta y Equipo totalmente depreciado y no revalorizado 
  
Aplicación de recomendación dirigida: 
  
Al Experto de Activos Fijos 
  
5. Controlará conjuntamente con los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría 1 de que los bienes
adquiridos por la Universidad Estatal de Milagro y registrados como propiedad, planta y equipo,
estén permanentemente inventariados y categorizados de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no
operativo, baja), con el propósito de poder comunicar oportunamente el requerimiento de
revalorización o baja. 
  
Con base a la disposición emitida por la máxima autoridad sobre el seguimiento de la
recomendación señalada en el Informe de Auditoria DPGY-0076-2019, la misma que fue
contestada por el Mgs. Efraín Vásquez Alvarado con el Memorando Nro.
UNEMI-DAF-2020-0749-MEM, con fecha del 31 de agosto de 2020, donde indica todas las
acciones ejecutadas y las respectivas evidencias sobre esta recomendación. 
  
Además, se comunica que se ha continuado aplicando la recomendación sobre el requerimiento de
revalorización o baja. 
  
Acciones ejecutadas sobre la revalorización: 
  

Acta de Reunión No. REVALORIZACIÓN-UNEMI-2017-Nro. 08, con fecha del 27 de
diciembre de 2017, convocada por el Mgs. Víctor Zárate Enríquez, Director Financiero, donde
se observa que después de haber realizado el análisis de la revalorización de bienes en el 2017,
deja como planes de acción que, se efectúe este proceso de revalorización de los bienes de
propiedad, planta y equipo, a partir del quinto año de la suscripción del acta enunciada.
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Mediante oficio No. UNEMI-DF-0009-2021, con fecha del 28 de diciembre de 2021, remitido
por el Mgs. Víctor Zárate Enríquez, donde solicita una reunión de trabajo, para tratar sobre el
análisis de la factibilidad del proceso revalorización de los bienes en cumplimiento al del
artículo 46 del REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA
ADMINISTRACIÓN, UTILIZACIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES E
INVENTARIOS DEL SECTOR PÚBLICO y revisión de los procesos de baja.

  

Acta de Trabajo Nro. 001-2021, con fecha del 29 de diciembre del 2021, donde el objetivo de
la reunión fue de Analizar la factibilidad del proceso de la revalorización de los bienes
muebles de la institución y revisión de procesos de bajas efectuados en el 2021.

  

Mediante Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0895-MEM, se informa las acciones de trabajo
sobre la ejecución de revalorización y la entrega del Informe Técnico Nº
ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-0010-2022 en el cual se comunica la necesidad para realizar el
proceso de revalorización, con la motivación jurídica, técnica y administrativa, así como las
conclusiones y recomendaciones respectivas.

  
Además, podemos manifestar que se sigue trabajando en la etapa precontractual para el inicio de la
contratación de una “CONSULTORÍA PARA EL ANÁLISIS CONTABLE DE PROPIEDAD,
PLANTA Y EQUIPO PARA LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, EN BASE A:
LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN; CONSTATACIÓN FÍSICA; CONCILIACIÓN;
ETIQUETADO; AVALÚO; REVALORIZACIÓN Y CÁLCULO DE DETERIORO”. 
 
Acciones ejecutadas sobre la baja de bienes por CHATARRIZACIÓN: 
  

Mediante memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2021-0412-MEM, con fecha 22 de octubre de
2021, remitido por el Mgs. Washington Javier Guevara Piedra, Vicerrector Administrativo,
donde da a conocer el informe y el reporte de los bienes de larga duración y control
administrativo que se encuentran en mal estado y en desuso, y además solicita al Dr. Jorge
Fabricio Guevara Viejó, Rector, que se apruebe la Comisión Técnica para que puedan realizar
la inspección de los bienes que se encuentran susceptibles para el proceso de egreso o baja.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-R-2021-2146-MEM, con fecha del 25 de octubre de 2021,
remitido por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector, procede a aprobar la conformación
de la Comisión Técnica para cumplir con el proceso de inspección de los bienes de larga
duración y control administrativo que se encuentran en mal estado y en desuso (inservibles), y
son los siguientes servidores: 

Mgs. Jessica Leal Briones - Directora Administrativa (Presidente de la Comisión). 
Mgs. Víctor Zárate Enríquez - Director Financiero. 
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Mgs. Kerly Palacios Zamora - Directora del Tics. 

  
  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2021-0839-MEM, con fecha del 27 de octubre de
2021, remitido por la Mgs. Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa (Presidente
de la Comisión), realiza la convocatoria para el viernes 05 de noviembre de 2021, a la
Comisión Técnica para la Inspección de los bienes de larga duración y control administrativo
que se encuentran en mal estado y en desuso (inservibles).

  

Se elabora el Acta de Reunión No. 3, donde se detalla las acciones ejecutadas por la Comisión
en la inspección técnica de los bienes de larga duración y control administrativo que se
encuentran en mal estado y en desuso (inservibles) y en la cual se anexa fotografías de lo
realizado y se entrega mediante correo electrónico dicha información al Mgs. Washington
Javier Guevara Piedra, Vicerrector Administrativo.

  
  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2021-0964-MEM, con fecha del 19 de noviembre de
2021, remitido por la Mgs. Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa (Presidenta
de la Comisión), entrega informe técnico No. ITI-COMISIÓN-TÉCNICA-002-2021,
elaborado por la presidenta de la Comisión Técnica y aprobado por los miembros de la
Comisión, donde se deliberó el egreso por Chatarrización de los bienes en mal estado y en 
desuso.

  
  

Mediante memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2021-0462-MEM, con fecha 25 de
noviembre de 2021, remitido por el Mgs. Washington Javier Guevara Piedra, Vicerrector
Administrativo, donde da a conocer el informe técnico de la Comisión Técnica y además
solicita al Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector, la autorización del proceso de egreso o
baja, mediante la modalidad de Chatarrización de los bienes en mal estado y en desuso.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-R-2021-2446-MEM, con fecha del 30 de noviembre de
2021, remitido por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector, procede autorizar el proceso
de egreso o baja por Chatarrización de manera inmediata de los bienes detallados en la
información digital adjunta entregada por la Directora Administrativa, con la emisión de la
RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA – CHATARRIZACIÓN No. 002-2021, por la máxima 
autoridad.
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Mediante oficio Nro. UNEMI-DA-GEST-AF-2021-001-OF, con fecha del 9 de diciembre de
2021, se remite al Eco. Xavier Gastón Flores Arroyo, Mgtr., Director Provincial del Guayas de
la Contraloría General del Estado, la lista de los bienes que serán objeto del egreso o baja de
bienes inservibles mediante el proceso de Chatarrización.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2021-1111-MEM, con fecha del 13 de diciembre de
2021, remitido por la Mgs. Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa, solicita al
Mgs. Víctor Andrés Zárate Enríquez, Director Financiero, que se realice la baja de los
registros contables de aquellos bines que han sido dados de baja mediante el proceso de 
Chatarrización.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2021-1194-MEM, con fecha del 21 de diciembre de
2021, remitido por el Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo, Experto de Activos Fijos,
donde solicita a la Mgs. Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa, que haga el
análisis y autorización de la empresa chatarrizadora para la ejecución del proceso de
chatarrización de los bienes inservibles, luego de que se invitó a cuatro empresas registradas
en el Ministerio de Producción en el “PROGRAMA DE CHATARRIZACIÓN DE BIENES
PÚBLICOS”, para que ellos envíen sus ofertas.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2021-1202-MEM, con fecha del 21 de diciembre de
2021, remitido por la Mgs. Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa, autoriza
continuar con la ejecución del proceso de Chatarrización con la empresa ganadora
RECICLADORA CTIP, para la chatarrización de los bienes inservibles de la institución, por
lo que presentó la mejor oferta y además cumplió con todos los requisitos legales y según los
registros del Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, la empresa se
encuentra calificada para llevar a efecto el proceso.

  

Se hizo la ejecución de la entrega-recepción de los bienes que fueron dado de baja con el
proceso de Chatarrización, mediante la respectiva Acta de Entrega Recepción donde firmaron
la misma, los miembros de la comisión y el representante legal Sr. Franklin Godos de la
empresa recicladora CTIP.

  
Acciones ejecutadas sobre la baja de bienes por REMATE: 
  

Mediante memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2021-0431-MEM, con fecha 10 de
noviembre de 2021, remitido por el Mgs. Washington Javier Guevara Piedra, Vicerrector
Administrativo, sugiere al Sr. Rector que se emita la resolución de remate a sobre cerrado de
dos vehículos y una moto de la Universidad con base a lo justificado y requerido en el Informe
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Técnico ITI-COMISION-TECNICA-001-2021, en sujeción a lo que prevé el Art. 81 del
Reglamento General Sustitutivo para la Administración, Utilización, Manejo y Control de los
Bienes e Inventarios del Sector Público.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-R-2021-2268-MEM, con fecha del 10 de noviembre de
2021, remitido por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector, procede a designar los
miembros de la Junta de Remate y adjunta la RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA – JUNTA
DE REAMTE No. 001-2021.

  

Mediante Acta de Trabajo Nro. 002-JUNTADEREMATES-2021, se puede observar las
acciones que efectuaron los miembros de la Junta Remate, como la apertura de las ofertas, la
cual recayó en el ciudadano Juan Carlos Rojas Romero con número de cédula 0920009891 y
posterior a esto se realizó el Acta de Adjudicación del Remate.

  

Mediante ACTA DE ENTREGA DE TRES VEHÍCULOS, MEDIANTE EL PROCESO DE
BAJA POR REMATE DE BIENES MUEBLES EN SOBRE CERRADO, DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, se hace la entrega de los vehículos y los
accesorios al ciudadano Juan Carlos Rojas Romero con número de cédula 0920009891, que
fue la persona adjudicada en el remate.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2021-1047-MEM, con fecha del 06 de diciembre de
2021, remitido por la Mgs. Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa, solicita a la
Dirección Financiera la baja de los vehículos y de los accesorios.

  

Mediante memorando Nro. UNEMI-DF-2021-1386-MEM, con fecha del 27 de diciembre de
2021, remitido por la Mgs. Víctor Andrés Zárate Enríquez, Director Financiero, indica que se
generó la baja de los vehículos y sus accesorios con sus respectivos ajustes.

  
  
Ante lo expuesto, se adjunta link con información suficiente y pertinente que garantizan el
cumplimiento de la recomendación, con la finalidad de que puedan ser revisadas por la Contraloría
General del Estado y/o demás órganos de control, cuando estos así lo soliciten. 
  
Hipervínculo: 
  
https://drive.google.com/drive/folders/1xln7ySwM4KQ2G4r2Z269CASvzQ39oVxw?usp=sharing 
  
  
Información que remito para su conocimiento y los fines pertinentes. 
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Atentamente, 
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Referencias: 
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Copia: 
Sra. Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
Directora Administrativa
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PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de
Auditoria DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En atención a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1733-MEM, emitido el 19 de julio de 2022 por
el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó - Rector, en el que se evidencia el seguimiento: Aplicación de
recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoría DPGY-0076-2019; en el presente se detallan
las acciones realizadas respecto a la aplicación de las recomendaciones de los exámenes de
auditoría interna y externa, aprobados por la Contraloría General del estado: 
 
HALLAZGO: Uso de software adquirido 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
- A la Directora de Tecnologías de Información y Comunicación 

Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los
módulos: esto es, Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias,
Planificación, Archivos Digitales, Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de
cumplir los objetivos iniciales del contrato en su totalidad. 

Con este antecedente y en virtud a las recomendaciones generadas en el hallazgo en mención,
manifestados en el informe DPGY-0076-2019 y de conformidad con lo establecido en la Guía
metodológica de control, seguimiento y evaluación de la Planificación Institucional de la Dirección
de Tecnología de la Información y Comunicaciones, se remite Informe Técnico Institucional Nro.
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 No. 30, en el que se evidencia el cumplimiento de
implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos requeridos, los
cuales fueron debidamente evaluados por la Dirección de Planificación Institucional. 
Con el fin de garantizar y continuar con la implementación de las actualizaciones en los módulos:
Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación, Archivos
Digitales, Amortización de Obras e Inventario, estos seguirán siendo considerados en el Plan de
Gestión de Desarrollo de Sistemas de Información 2S-2022. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
 
Atentamente, 
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Solicitado 
por: 

Msc. Kerly Vanessa Palacios Zamora 
Director de  Tecnologías de la información y 
Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

Elaborado 
por:  

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

Objetivo:  Informar sobre  la ejecución del plan de desarrollo de sistemas de 
información 2021. 

Alcance: Seguimiento de los productos detallados en el plan 2021 y las 
acciones realizadas para dar cumplimiento. 

 

1. Antecedentes 
 
Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de Milagro, 
el mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior mediante 
resolución OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las actividades 
relacionadas al Área de Desarrollo de Sistemas de Información. 
 
Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los Sistemas 
de Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo coordinado con la 
Dirección de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de optimizar y sistematizar 
los procesos institucionales, conforme a normativas y modelo de evaluación vigentes, 
con el fin de incorporar mejoras en los Sistemas de Gestión Académica SGA y Gestión 
Administrativa SAGEST, en el 2021. 
 

2. Motivación Jurídica 
 
Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 
 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 
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3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 
Seguimiento a la planificación  
 

a) Definición de los estados en el seguimiento 
 

Estado Significado 

PEFF Planificado y ejecutado fuera de fecha 

PE Planificado y ejecutado en fecha 

EC En curso, parcialmente ejecutado. 

 
 
b) Módulos desarrollados 
 

Módulos / Opciones Planificados Ejecutados Observaciones 

4.2.8.1 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS 
(Distributivo de Actividades y Carga Horaria)  

 Tutorías académicas 

Abril - Mayo - 
Junio 

Junio 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-JTPCH-
008-2021 
ITI-TIC-DS-JTPCH-
009-2021 
ITI-TIC-DS-JTPCH-
010-2021 
 

4.2.8.1 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS 
(Distributivo de Actividades y Carga Horaria)  

 Configuración del distributivo 
académico 

Mayo-Junio Junio 
PE 

Informe técnico  
ITI-TIC-DS-JTPCH-
011-2021 

4.2.6.3 SECRETARÍA 
GENERAL(MATRICULACIÓN) 

 Matriculación ordinaria de estudiante 
de grado 

Abril-Mayo Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-CLRN-
002-2021 

4.2.6.3 SECRETARÍA 
GENERAL(MATRICULACIÓN) 

 Matriculación extraordinaria de 
estudiantes de grado 

Abril-Mayo Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-CLRN-
002-2021 

4.2.6.3 SECRETARÍA 
GENERAL(MATRICULACIÓN) 

 Matriculación especial 

Abril-Mayo Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-CLRN-
002-2021 
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4.2.6.3 SECRETARÍA 
GENERAL(MATRICULACIÓN) 

 Tercera matrícula para integración 
curricular 

Abril-Mayo Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-CLRN-
002-2021 

4.2.6.3 SECRETARÍA 
GENERAL(MATRICULACIÓN) 

 Anulación de matrícula de grado 

Abril-Mayo Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-CLRN-
002-2021 

4.2.6.3 SECRETARÍA 
GENERAL(MATRICULACIÓN) 

 Retiro de asignatura(s) o curso 

Abril-Mayo Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-CLRN-
002-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS (ENSEÑANZA APRENDIZAJE)  

 Registro y ejecución de clases diferidas 

Abril - Mayo - 
Junio 

Abril 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RKVB-
001-2021 

4.2.4.1 EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(Capacitación y Actualización Académica) 

 Identificación de necesidades de 
capacitación y actualización 

Mayo 
 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
005-2021 

4.2.4.1 EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(Capacitación y Actualización Académica) 

 Ejecución de eventos internos de 
capacitación 

Mayo 
 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
005-2021 

4.2.4.1 EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(Capacitación y Actualización Académica) 

 Control y monitoreo de la ejecución de 
la capacitación y actualización 

Mayo 
 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
005-2021 

4.2.4.1 EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(Capacitación y Actualización Académica) 

 Elaboración y actualización de Plan de 
Capacitación y actualización del 
personal académico 

Mayo 
 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
005-2021 

4.2.4.1 EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(Capacitación y Actualización Académica) 

 Ejecución de eventos de actualización 

Mayo 
 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
005-2021 
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4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS (ENSEÑANZA APRENDIZAJE) 

 Desarrollo o actualización y validación 
de los recursos de aprendizaje 

ABRIL - MAYO - 
JUNIO 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
002-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS (ENSEÑANZA APRENDIZAJE) 

 Elaboración o actualización y 
aprobación de las guías de los 
ambientes de aprendizaje prácticos 

ABRIL - MAYO - 
JUNIO 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
002-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS (ENSEÑANZA APRENDIZAJE) 

 Elaboración o actualización, 
aprobación y autorización del sílabo de 
la asignatura 

ABRIL - MAYO - 
JUNIO 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
007-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS (ENSEÑANZA APRENDIZAJE) 

 Elaboración o actualización, 
aprobación y autorización de los 
Programas Analíticos de las 
asignaturas 

ABRIL - MAYO - 
JUNIO 

Mayo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
007-2021 

4.2.2.1 GESTIÓN DE POSGRADOS(Titulación) 

 Propuesta Designación de tutores 
Desarrollo de trabajo 

MARZO - ABRIL Marzo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
006-2021 

4.2.2.1 GESTIÓN DE POSGRADOS(Titulación) 
 Cambio de tutor 

MARZO - ABRIL Marzo 
PE 

Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-RDYB-
006-2021 

4.2.2.1 GESTIÓN DE POSGRADOS(Titulación) 
 Prórroga 

MARZO - ABRIL EC No se ha culminado 
con la actualización 
en el módulo de 
Titulación de 
posgrado 

4.2.2.1 GESTIÓN DE POSGRADOS(Titulación) 
 Presentación Sustentación 

MARZO - ABRIL EC No se ha culminado 
con la actualización 
en el módulo de 
Titulación de 
posgrado 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Elaboración del Plan de Prácticas Pre 
Profesionales 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 

elaboración del 
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proceso de plan de 

prácticas. 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Elaboración del Programa de Prácticas 
PreProfesionales 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 

elaboración del 

proceso de programa 

de prácticas. 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Homologación de las Prácticas Pre 
Profesionales 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 

elaboración del 

proceso de 

homologación 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Convalidación de las Prácticas Pre 
Profesionales 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 

elaboración de 

convalidación. 

ITI-TIC-DS-IMSM-

001-2021 

 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Ayudantías de cátedra 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 
elaboración del 
proceso de 
ayudantías de 
cátedra. 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Escoger y asignar actividades a cumplir 
por ayudante de investigación 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 
elaboración del 
proceso de escoger y 
asignar actividades a 
cumplir por ayudante 
de investigación. 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Vinculación de estudiantes a las 
Prácticas Pre profesionales laborales 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 
elaboración del 
proceso de 
vinculación de 
estudiantes a 
practicas  

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Seguimiento a las Prácticas Pre 
profesionales laborales o pasantías  

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 
elaboración 
TI-TIC-DS-RKVB-
014-2021 
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4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS 
PREPROFESIONALES) 

 Evaluación y resultados de las 
Prácticas Pre profesionales 

MAYO - JUNIO - 
JULIO - 

AGOSTO 

EC En proceso de 
elaboración del 
proceso de 
evaluación de las 
prácticas. 

4.2.5.2 BIENESTAR (BECAS ESTUDIANTILES) 
 Adjudicación de becas estudiantiles 

(Beneficios o servicios) 

MAYO -JUNIO EC En proceso de 
implementación de 
adjudicación 

4.2.5.2 BIENESTAR (BECAS ESTUDIANTILES) 
 Control y seguimiento a becas 

estudiantiles 

MAYO -JUNIO EC En proceso de 
implementación del 
control. 

4.2.5.2 BIENESTAR (BECAS ESTUDIANTILES) 
 Suspensión y/o terminación de beca 

estudiantil 

MAYO -JUNIO EC En proceso de 
implementación de 
suspensión y/o 
terminación 

4.2.5.2 BIENESTAR (BECAS ESTUDIANTILES) 
 Control y ejecución del pago de becas 

estudiantiles 

MAYO -JUNIO EC En proceso de 
implementación del 
control y 
seguimiento. 

 

 

d) Resumen de ejecución  

 

Estado Cantidad Observación 

PEFF 0 Ninguna  

PE 20 Mediante informes técnicos se evidencia el cumplimiento de 
20 procesos automatizados.  

EC 15 Conforme al seguimiento al plan de desarrollo, se determina 
15 procesos que se encuentran actualmente en curso, por lo 
que dentro del informe se ha clasificado como parcialmente 
ejecutado, no se ha concluido debido a la gran cantidad de 
requerimientos recibidos. 
Procesos relacionados a Becas pregrado, prácticas pre 
profesionales, proyecto de vinculación. 
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4. Conclusiones 
 

Mediante el presente informe se da a conocer el seguimiento a la planificación del Área 
de Desarrollo de Sistemas de Información, dando como resultado el siguiente detalle. 

 20 procesos automatizados  
 15 procesos en curso (no se han entregado a la fecha del cronograma) 
 

5. Recomendaciones 
 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes con la finalidad de evidenciar 

las actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

a fin de ejecutar el plan de desarrollo. 

 
 

Rol/Cargo Fecha/Hora Firma 

Elaborado por: 
Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
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Solicitado 
por: 

Msc. Kerly Vanessa Palacios Zamora 
Director de  Tecnologías de la información y 
Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

Elaborado 
por:  

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

Objetivo:  Informar sobre  las actividades desarrolladas durante el primer 
semestre del año 2021, estas no se consideran dentro del plan de 
desarrollo de sistemas de información 2021. 

Alcance: Seguimiento al desarrollo de las opciones consideradas fuera de la 
planificación. 

 

1. Antecedentes 
 
Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de Milagro, 

el mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior mediante 

resolución OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las actividades 

relacionadas al Área de Desarrollo de Sistemas de Información. 

 

Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los Sistemas 

de Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo coordinado con la 

Dirección de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de optimizar y sistematizar 

los procesos institucionales, conforme a normativas y modelo de evaluación vigentes, 

con el fin de incorporar mejoras en los Sistemas de Gestión Académica SGA y Gestión 

Administrativa SAGEST, en el 2021. 

 
En virtud de las eventualidades, procesos críticos y mantenimiento de los sistemas de 
información, las actualizaciones que se detallan en este informe están consideradas 
fuera de la planificación, sin embargo, se presenta evidencia del cumplimiento de las 
mismas a fin de poder evidenciar las actividades realizadas para la entrega de los 
requerimientos solicitados que no se encuentran dentro de la planificación. 
 

2. Motivación Jurídica 
 
Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 
 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 
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3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 
 
Módulos u opciones desarrollados 
 

Módulos / Opciones Estado Mes Observaciones 

Sistematización de la plataforma postúlate 
en el perfil del postulante para el proceso de 
preselección docentes ocasionales medio 
tiempo y tiempo completo / técnicos 
docentes medio tiempo y tiempo completo 
de la Universidad Estatal de Milagro. 

NPE Marzo-Abril-Mayo Informe técnico: 
ITI-TIC-DS-JTPCH-
001-2021 
ITI-TIC-DS-JTPCH-
007-2021 
 

Sistematización de la plataforma postúlate, 
módulo de Revisión postulaciones, para el 
proceso de preselección docentes 
ocasionales medio tiempo y tiempo completo 
/ técnicos docentes medio tiempo y tiempo 
completo de la Universidad Estatal de 
Milagro. 

NPE Marzo-Abril-Mayo ITI-TIC-DS-JTPCH-
002-2021 

Sistematización de la plataforma postúlate, 
modulo “Modelos evaluativos”, esto para el 
ingreso de notas finales del Curso  Práctico 
de Entrenamiento Docente en Educación 
Superior en Línea, en la ejecución del  
proceso de preselección docentes 
ocasionales medio tiempo y tiempo completo 
/ técnicos docentes medio tiempo y tiempo 
completo de la Universidad Estatal de 
Milagro. 

NPE Marzo-Abril-Mayo ITI-TIC-DS-JTPCH-
005-2021 

Sistematización de la plataforma postúlate, 
modulo “Calificaciones curso”, para el 
proceso de preselección docentes 
ocasionales medio tiempo y tiempo completo 
/ técnicos docentes medio tiempo y tiempo 
completo de la Universidad Estatal de 
Milagro. 

NPE Marzo-Abril-Mayo ITI-TIC-DS-JTPCH-
006-2021 

Sistematización de la plataforma postúlate, 
modulo “Informe prueba psicométrica”, para 
el proceso de preselección docentes 
ocasionales medio tiempo y tiempo completo 
/ técnicos docentes medio tiempo y tiempo 
completo de la Universidad Estatal de 
Milagro. 

NPE Marzo-Abril-Mayo ITI-TIC-DS-JTPCH-
004-2021 
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Sistematización de la plataforma postúlate, 
modulo “Entrevista”, para el proceso de 
preselección docentes ocasionales medio 
tiempo y tiempo completo / técnicos docentes 
medio tiempo y tiempo completo de la 
Universidad Estatal de Milagro. 

NPE Marzo-Abril-Mayo ITI-TIC-DS-JTPCH-
003-2021 

Opción donde se configura los estudiantes 
matriculados de modalidad presencial y semi 
presencial a los docentes tutores. 

NPE Junio  ITI-TIC-DS-JTPCH-
010-2021 

Configuración de la planificación de los 
módulos de inglés en conjunto con epunemi: 
Elaboración del modelo de subida de actas de 
notas. 

NPE Marzo-Abril Correo electrónico. 

Configuración de la planificación de los 
módulos de inglés en conjunto con epunemi: 
Configuración del módulo de matriculación de 
inglés. 

NPE Marzo- Abril Correo electrónico. 

Rediseño de los sistemas: SGA-SAGEST-
POSTULATE. 

NPE Mayo Correo electrónico. 

Generación de una estructura para la gestión 
de una API  

NPE Junio Correo electrónico. 

Mejoras a la configuración de generación de 
reportes de los sistemas SGA y SAGEST. 

NPE Abril - Mayo Correo electrónico. 

Sistematización de las nuevas adecuaciones 
del módulo de mantenimiento del 
departamento de mantenimientos menores y 
servicios generales. 

NPE Febrero  ITI-TIC-DS-CLRN-001-
2021 

Proceso de matriculación de admisión del 
periodo correspondiente a ADM 1S – JUNIO 
A SEPTIEMBRE 2021. 

NPE Junio  ITI-TIC-DS-CLRN-003-
2021 

Configuración e implementación de un 
proceso asincrónico con Celery  y Redis,. 

NPE Abril Correo electrónico. 
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Implementación de módulo de Notificaciones 
para que el usuario final se mantenga 
informado por los avisos en el sistema SGA. 

NPE Abril  Correo electrónico. 

Método de autenticación para las aulas 
virtuales pregradovirtual.unemi.edu.ec, 
posgrado.unemi.edu.ec, 
admision.unemi.edu.ec, mediante el sistema 
SGA. 

NPE Junio  Correo electrónico. 

Migración de horas de Módulos de Ingles de 
70 a 100 

NPE Junio Correo electrónico. 

Implementación de métodos de autenticación 
mediante API, OAUTH2 y JWTJSON 

NPE Junio Correo electrónico. 

SISTEMATIZACIÓN O CREACIÓN DE UN 
MÓDULO QUE GESTIONE, ADMINISTRE O 
ELABORE ENCUESTAS DE CUALQUIER 
TIPO CON LA FINALIDAD DE RECIBIR 
INFORMACIÓN DE POSTERIOR ANÁLISIS. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-HALLA-
001-2021 

CREACIÓN DE UN NUEVO MÓDULO 
DONDE SE GESTIONE Y ADMINISTRE LAS 
SOLICITUDES DE ADQUISICIÓN DE 
SUMINISTROS BODEGA, POR PARTE DE 
LOS DEPARTAMENTOS DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-HALLA-
002-2021 

MEJORAS EN EL MÓDULO DE 
EDUCACIÓN CONTINUA 

NPE Junio ITI-TIC-DS-HALLA-
003-2021 

MEJORAS EN EL MÓDULO DE 
ENCUESTAS PARA LA EMISIÓN DE 
FORMULARIOS FILTRANDO ENTRE LOS 
DIFERENTES DEPARTAMENTOS Y 
FACULTADES. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-HALLA-
004-2021 

SISTEMATIZACIÓN O CREACIÓN DE UN 
MÓDULO PARA EL INGRESO DE 
SOLICITUDES DE PERMISOS A LOS 
DIFERENTES SISTEMAS DE 

NPE Junio 
 

ITI-TIC-DS-HALLA-
005-2021 
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INFORMACIÓN POR PARTE DE 
SERVICIOS INFORMÁTICOS. 

ACTUALIZACIÓN DEL MÓDULO 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO LOSEP 

NPE Junio ITI-TIC-DS-HALLA-
006-2021 

SISTEMATIZACIÓN O CREACIÓN DE UN 
MÓDULO PARA LA CONSULTA DE LA 
CARTERA VENCIDA POR PARTE DE 
EDUCACIÓN CONTINUA. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-HALLA-
007-2021 

Sistematización de los módulos del proceso 
de evaluación docente del personal 
académico y su estado de implementación.  

NPE Enero. Febrero- 
Marzo 

ITI-TIC-DS-RDYB-04-
2021 

Actualización o modificación de las evidencias 
por actividad del docente. 

NPE Abril ITI-TIC-DS-RDYB-003-
2021 

Verificación y configuración de exportar 
recursos y actividades a Moodle de acuerdo a 
la última versión instalada en la plataforma 
pregradovirtual.unemi.edu.ec 

NPE Mayo  Correo electrónico. 

Migración de videos magistrales de las aulas 
de admisión. 

NPE Enero Correo electrónico. 

Creación de link de pre inscripción para nuevo 
programa de maestrías en Big data. 

NPE Enero Correo electrónico. 

Revisión de informe de actividades de 
docentes tutores 

NPE Enero Correo electrónico. 
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Incluir en el listado de matriculados si es PPL NPE Enero  Correo electrónico. 

Modificar la presentación de videos 
magistrales, link de test y examen, en la 
sección principal  de la plataforma pregrado 
virtual. 

NPE Enero Correo electrónico. 

Modificación de la planificación de horarios 
para los exámenes parciales. 

NPE Enero Correo electrónico. 

Desarrollo de una pantalla para visualización 
de compendios y videos magistrales de 
asignatura o partida ofertada en el proceso de 
selección a docentes. 

NPE Mayo Correo electrónico. 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS MÓDULOS DEL 
PROCESO DE CONVALIDACIÓN DE 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES Y/O 
PROYECTOS DE SERVICIO COMUNITARIO 
EN EL SGA DE ACUERDO A 
REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN. 

NPE Enero ITI-TIC-DS-IMSM-001-
2021 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
ACTUALIZACIONES REALIZADAS A LOS 
MÓDULOS DE BECAS Y 
CERTIFICADOS(PERFIL DEL ALUMNO) EN 
EL SGA DE ACUERDO A 
REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR UNIVERSITARIO. 

NPE Febrero 
 

ITI-TIC-DS-IMSM-002-
2021 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
ACTUALIZACIONES REALIZADAS A LOS 
MÓDULOS DE FINANZAS Y 
COMPROBANTES DE INGRESO; ASÍ 
COMO EL DESARROLLO DEL MÓDULO 
RECIBO DE CAJA DE PAGOS EN EL 
SAGEST DE ACUERDO A 
REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. 

NPE Marzo ITI-TIC-DS-IMSM-003-
2021 
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IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
ACTUALIZACIONES REALIZADAS A LOS 
MÓDULOS DE ARTÍCULOS, PONENCIAS Y 
LIBROS EN EL SGA DE ACUERDO A 
REQUERIMIENTOS DE LA COORDINACIÓN 
DE INVESTIGACIÓN PERTENECIENTE A 
LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

NPE Marzo ITI-TIC-DS-IMSM-004-
2021 

IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
ACTUALIZACIONES REALIZADAS A LOS 
MÓDULOS DE NIVELES/MATERIAS, 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES Y MIS 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES EN EL 
SGA DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS 
DE LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

NPE Abril ITI-TIC-DS-IMSM-005-
2021 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS NUEVOS 
MÓDULOS DEL PROCESO DE 
REFINANCIAMIENTO DE DEUDAS DE 
PROGRAMAS DE POSGRADO EN EL 
SGA/SAGEST Y DE LOS AJUSTES 
REALIZADOS A LOS MÓDULOS DE 
FINANZAS Y CONSULTA DE DEUDAS DEL 
SGA DE ACUERDO A REQUERIMIENTO DE 
LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO. 

NPE Mayo ITI-TIC-DS-IMSM-006-
2021 

SISTEMATIZACIÓN DE REGISTRO DE 
ASISTENCIAS EN LA PLATAFORMA SGA 
PARA EL ESTUDIANTADO DESDE EL 
PERIODO MAYO A SEPTIEMBRE DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Mayo  ITI-TIC-DS-RKVB-002-
2021  

ACTUALIZACIÓN DEL MÓDULO 
SEGUIMIENTO A GRADUADOS, 
ADICIONAR VENTANA DE VISTA PREVIA 
EN LA PLATAFORMA SGA DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Abril  ITI-TIC-DS-RKVB-003-
2021 

ACTUALIZACIÓN DE MÓDULO 
DEPARTAMENTOS EN LA PLATAFORMA 
SGA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
MILAGRO. 

NPE Abril  ITI-TIC-DS-RKVB-004-
2021 

ACTUALIZACIÓN DE CERTIFICADOS EN 
MÓDULO EDUCACIÓN CONTINUA DE LA 
PLATAFORMA SGA DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Abril ITI-TIC-DS-RKVB-005-
2021 
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ACTUALIZACIÓN DE IMPORTAR ACTIVOS 
EN LA PLATAFORMA SGA MÓDULO 
ACTIVOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL 
DE MILAGRO. 

NPE Abril ITI-TIC-DS-RKVB-006-
2021 

ACTUALIZACIÓN DE MÓDULO NIVELES Y 
MATERIAS APARTADO TURNOS EN LA 
PLATAFORMA SGA DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Mayo ITI-TIC-DS-RKVB-007-
2021 

CREACIÓN DEL CAMPO CÓDIGO 
INTERMÁTICO DEL MÓDULO MIS 
FINANZAS ALUMNOS EN LA PLATAFORMA 
SGA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
MILAGRO. 

NPE Mayo  ITI-TIC-DS-RKVB-008-
2021 

CREACIÓN DE VENTANA QUE MUESTRA 
LOS RUBROS PAGADOS POR MEDIO DEL 
BANCO Y OPCIÓN PARA COMPARAR 
RUBROS EN CASO DE INCONSISTENCIAS 
EN LA PLATAFORMA SGA PARA EL 
ESTUDIANTADO DESDE EL PERIODO 
MAYO A SEPTIEMBRE DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Mayo ITI-TIC-DS-RKVB-009-
2021 

ACTUALIZACIÓN DEL MÓDULO 
POSTULACIÓN DE TUTORES POSGRADO 
Y GENERAR REPORTE DE POSTULANTES 
EN LA PLATAFORMA SGA DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Junio  ITI-TIC-DS-RKVB-010-
2021 

AUTOMATIZACIÓN DEL PROCESO 
BALCÓN DE SERVICIOS EN LA 
PLATAFORMA SGA DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Mayo  ITI-TIC-DS-RKVB-011-
2021 

CORRECCIÓN DE REGISTRO INICIAL EN 
KARDEX DE VACACIONES EN MÓDULO 
PERMISOS UATH DEL SGA DE LA 
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-RKVB-012-
2021 

ACTUALIZACIÓN DE CÁLCULO DE 
RÚBRICAS EN PANTALLAS DE DOCENTE 
Y DIRECTOR DE CARRERA EN LA 
PLATAFORMA SGA DE LA UNIVERSIDAD 
ESTATAL DE MILAGRO. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-RKVB-013-
2021 
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ACTUALIZACIÓN DE LOS MÓDULOS QUE 
INTERVIENEN EN EL PROCESO DE 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES SGA 
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE 
MILAGRO. 

NPE Junio ITI-TIC-DS-RKVB-014-
2021 

Cierre de periodo de admisión 2s 2020 
(Diciembre 2020 – Marzo 2021). 

NPE Marzo Correo electrónico. 

Migración de notas de aulas virtuales a SGA, 
periodo de admisión 2s 2020 (Diciembre 2020 
– Marzo 2021). 

NPE Abril Correo electrónico. 

Proyecto Google Cloud SGA-SAGEST: 

 Migración de las instancias web. 

 Migración de base de datos. 

 Migración del storage. 

 Configuración de dominios. 

 Configuración de DNS. 

 Configuración de SSL. 

 Configuración de firewall. 

 Configuración de Crones. 
 

Proyecto Google Cloud EPUNEMI: 

 Migración de las instancias web. 

 Migración de base de datos. 

 Migración del storage. 

 Configuración de dominios. 

 Configuración de DNS. 

 Configuración de SSL. 

 Configuración de firewall. 

 Configuración de Crones. 
 
Proyecto Google Cloud POSTULATE: 

 Migración de las instancias web. 

 Migración de base de datos. 

 Migración del storage. 

 Configuración de dominios. 

 Configuración de DNS. 

 Configuración de SSL. 

 Configuración de firewall.  

NPE Mayo - Junio Plan 

Configuración de respaldo de base de datos, 
SGA, SAGEST, POSGRADO, ADMISIÓN. 

NPE Junio Correo electrónico. 
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4. Conclusiones 
 

En referencia al desarrollo de las opciones consideradas fuera de la planificación, se 

evidencia un total de 60 requerimientos recibidos, de los cuales se han cumplido, 

desarrollado y puesto en producción en su totalidad todos (60) los requerimientos 

solicitados, con la finalidad de continuar con la operatividad y mejoras a los módulos 

implementados, cabe recalcar que estas solicitudes nacen de la operatividad de los 

módulos ya implementados. 
 

5. Recomendaciones 
 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes con la finalidad de informar 

las actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

a fin de atender requerimientos no planificados. 

 

Rol/Cargo Fecha/Hora Firma 

Elaborado por: 
Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de 
Información  

30-06-2021 10:00   

Aprobado por: 
  Msc. Kerly Palacios Zamora. 

Directora TICs 

30-06-2021 10:00  

 

CARLOS 

ERNESTO 

LOCKE 

MORAN

Firmado digitalmente por CARLOS 

ERNESTO LOCKE MORAN 

Nombre de reconocimiento (DN): 

c=EC, o=SECURITY DATA S.A. 1, 

ou=ENTIDAD DE CERTIFICACION 

DE INFORMACION, 

serialNumber=061120094105, 

cn=CARLOS ERNESTO LOCKE 

MORAN 

Fecha: 2021.06.30 10:03:19 -05'00'

KERLY VANESSA 

PALACIOS 

ZAMORA

Firmado digitalmente por KERLY 

VANESSA PALACIOS ZAMORA 

Nombre de reconocimiento (DN): c=EC, 

o=SECURITY DATA S.A. 1, ou=ENTIDAD 

DE CERTIFICACION DE INFORMACION, 

serialNumber=291020091004, 

cn=KERLY VANESSA PALACIOS 

ZAMORA 

Fecha: 2021.06.30 10:03:37 -05'00'
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Solicitado 
por: 

Msc. Kerly Vanessa Palacios Zamora 
Director de  Tecnologías de la información y 
Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 

3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

Elaborado 
por:  

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

Objetivo:  Informar sobre  las actualizaciones y nuevas implementaciones en 
relación a la reportería de los sistemas de información. 

Alcance: Seguimiento al desarrollo de los reportes elaborados. 

 

1. Antecedentes 
 

Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de Milagro, el 
mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior mediante resolución 
OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las actividades relacionadas al 
Área de Desarrollo de Sistemas de Información. 
 
Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los Sistemas de 
Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo coordinado con la Dirección de 
Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de optimizar y sistematizar los procesos 
institucionales, conforme a normativas y modelo de evaluación vigentes, con el fin de 
incorporar mejoras en los Sistemas de Gestión Académica SGA y Gestión Administrativa 
SAGEST, en el 2021. 

 
 

2. Motivación Jurídica 
 
Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo.  
 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica  
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3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 
 
Mediante la siguiente lista se presenta todos los reportes elaborados, cada uno con su detalle: 
 

ACCIÓN 
(CREACIÓN / 

MODIFICACIÓN
) 

NOMBRE DE 
REPORTE 

TIPO 
(INFORME - 

ACTA - 
REPORTE) 

PERSONA 
SOLICITA 

FECHA DE 
SOLICITU

D 

AREA/DEPARTAMENT
O 

MODULO - OPCION 

SISTEMA 
(SGA, 

SAGEST, 
POSTULATE
, ADMISIÓN) 

MODIFICACIÓN 
Certificado de 
Vinculación REPORTE 

SORAYA 
ARELLANO 05/01/2021 VINCULACIÓN Reportes SGA 

CREACIÓN 
Seguimiento y 

Control 
(%asistencia) 

REPORTE JULLY 
GUIJARRO 

14/01/2021 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

Becas SGA 

CREACIÓN 

Seguimiento y 
Control 

(%materias 
aprobadas) 

REPORTE 
JULLY 

GUIJARRO 14/01/2021 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO Becas SGA 

CREACIÓN Becas por Tipo REPORTE 
JULLY 

GUIJARRO 14/01/2021 
BIENESTAR 

UNIVERSITARIO Becas SGA 

CREACIÓN 
Becas por 
Facultad REPORTE 

JULLY 
GUIJARRO 14/01/2021 

BIENESTAR 
UNIVERSITARIO Becas SGA 

CREACIÓN 
Certificado de 

haber sido 
becado 

REPORTE JULLY 
GUIJARRO 

14/01/2021 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

Certificados SGA 

MODIFICACIÓN 
Listado de 
Artículos REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 19/03/2021 INVESTIGACIÓN Artículos SGA 

CREACIÓN 
Ficha 

Catalográfica REPORTE 
MIGUEL 

REINOSO 19/03/2021 INVESTIGACIÓN Ponencias SGA 

CREACIÓN 
Ficha 

Catalográfica REPORTE 
MIGUEL 

REINOSO 19/03/2021 INVESTIGACIÓN Libros SGA 

CREACIÓN 
Estudiantes con 

prácticas REPORTE 
JADIRA 
YUNGA 19/02/2021 VINCULACIÓN Niveles y Materias SGA 
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pendientes 
(matriculados) 

CREACIÓN 

Estudiantes con 
prácticas 

pendientes (no 
matriculados) 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

19/02/2021 VINCULACIÓN Niveles y Materias SGA 

CREACIÓN 
Certificado de 

actividad 
extracurricular 

REPORTE 
JADIRA 
YUNGA 23/03/2021 VINCULACIÓN 

Prácticas Pre-
Profesionales SGA 

CREACIÓN 

Solicitudes de 
Refinanciamient
o de deudas de 

posgrado 

REPORTE DIANA 
MACIAS 

20/05/2021 POSGRADO 
Gestión 

Refinanciamiento de 
Deudas de posgrado 

SGA 

CREACIÓN 
Docentes 

postulantes REPORTE 
CORDOVA 

MORAN 
JORGE 

18/06/2021 POSGRADO titulación posgrado SGA 

CREACIÓN 
Modelo de acta 
de calificaciones ACTA 

CHACON 
LUNA ANA 

EVA 
12/05/2021 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

Ingreso de 
calificaciones POSTULATE 

CREACIÓN 
Reporte de 

inconformidades 
REPORTE 

CHACON 
LUNA ANA 

EVA 
22/05/2021 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

Ingreso de 
calificaciones 

POSTULATE 

CREACIÓN Reporte de 
Postulantes 

REPORTE ANDREA 
NÚÑEZ 

01/05/2021 TALENTO HUMANO Revisión de 
postulaciones 

POSTULATE 

CREACIÓN 
Reporte de 

partidas y No 
postulantes 

REPORTE 
ANDREA 
NÚÑEZ 01/05/2021 TALENTO HUMANO 

Revisión de 
postulaciones POSTULATE 

CREACIÓN 
Reporte de 

referencias de 
postulante 

REPORTE 
ANDREA 
NÚÑEZ 01/05/2021 TALENTO HUMANO 

Revisión de 
postulaciones POSTULATE 

CREACIÓN 
Reporte de 
avance por 

usuario 
REPORTE 

ANDREA 
NÚÑEZ 01/05/2021 TALENTO HUMANO 

Revisión de 
postulaciones POSTULATE 

CREACIÓN Reporte de acta 
final 

REPORTE ANDREA 
NÚÑEZ 

01/05/2021 TALENTO HUMANO Revisión de 
postulaciones 

POSTULATE 
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CREACIÓN 
Acta de 

conformación 
por partida 

ACTA 
ANDREA 
NÚÑEZ 25/05/2021 TALENTO HUMANO Entrevista POSTULATE 

CREACIÓN 
Acta de 

conformación 
por postulación 

ACTA 
ANDREA 
NÚÑEZ 25/05/2021 TALENTO HUMANO Entrevista POSTULATE 

CREACIÓN Acta de notas 
de entrevista 

ACTA ANDREA 
NÚÑEZ 

25/05/2021 TALENTO HUMANO Entrevista POSTULATE 

CREACIÓN 
Reporte de 

calificaciones de 
entrevista 

REPORTE 
ANDREA 
NÚÑEZ 01/05/2021 TALENTO HUMANO Entrevista POSTULATE 

CREACIÓN 

Reporte de 
estudiantes con 

más de una 
matrícula en la 

facultad 

REPORTE 
KENYA 
ROMAN 15/05/2021 

GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 
Niveles y materias SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
asignación de 
estudiantes 

presencial a sus 
respectivos 

tutores 

REPORTE KARINA 
GONZALEZ 

21/06/2021 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 
Niveles y materias SGA 

MODIFICACIÓN 
Reporte de 

matriculados por 
año 

REPORTE 

JOSE 
ARTURO 

GUEVARA 
SANDOYA 

22/06/2021 
DIRECCIÓN DE 

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD 

Matrices SGA 

MODIFICACIÓN 
Estudiantes por 

fecha primer 
nivel 

REPORTE 

JOSE 
ARTURO 

GUEVARA 
SANDOYA 

22/06/2021 
DIRECCIÓN DE 

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD 

Matrices SGA 

MODIFICACIÓN 

Estudiantes - 
Matrícula 
Periodo 

Académico. 

REPORTE 

JOSE 
ARTURO 

GUEVARA 
SANDOYA 

22/06/2021 
DIRECCIÓN DE 

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD 

Matrices SGA 
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MODIFICACIÓN 
Graduados 
(fecha de 

graduación) 
REPORTE 

JOSE 
ARTURO 

GUEVARA 
SANDOYA 

22/06/2021 
DIRECCIÓN DE 

ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD 

Matrices SGA 

CREACIÓN 

Listado de 
activos 

asignado a un 
responsable 

REPORTE 

LUIS 
ENRIQUE 
CASTILLO 

SALVATIERR
A 

13/04/2021 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

Reportes SGA 

CREACIÓN 

Listado de 
estudiantes 
matriculados 

con mejor 
promedio 

REPORTE 

LIDIA 
NARCISA 
CHAVEZ 
NUÑEZ 

07/04/2021 
SECRETARIA 

GENERAL Reportes SGA 

CREACIÓN 

Listado de 
estudiantes 

matriculados, 
promedio, inglés 
y computación 

REPORTE 

LIDIA 
NARCISA 
CHAVEZ 
NUÑEZ 

30/03/2021 
SECRETARIA 

GENERAL Reportes SGA 

CREACIÓN 
Listado de 
estudiantes 

matriculados 
REPORTE 

LIDIA 
NARCISA 
CHAVEZ 
NUÑEZ 

25/03/2021 SECRETARIA 
GENERAL 

Reportes SGA 

CREACIÓN 
Encuesta de 

grupos de 
estudiantes 

REPORTE 

KERLY 
VANESSA 
PALACIOS 
ZAMORA 

28/04/2021 

DIRECTOR/A DE 
TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y 
COMUNICACIONES 

Reportes SGA 

CREACIÓN 
Reporte de 

automatrículas 
de admisión 

REPORTE 

ORLY 
GEOVANNY 

HUERTA 
CHAMORRO 

16/06/2021 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 

Reportes SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
estudiantes 
aprobados y 
reprobados 

REPORTE 

ORLY 
GEOVANNY 

HUERTA 
CHAMORRO 

26/03/2021 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 

Reportes, Niveles y 
materias 

SGA 
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CREACIÓN 

Reporte de 
estudiantes 

matriculados por 
periodo 

académico, por 
modalidad, por 
coordinación 

REPORTE 

LIDIA 
NARCISA 
CHAVEZ 
NUÑEZ 

23/03/2021 
SECRETARIA 

GENERAL Reportes SGA 

CREACIÓN 

Listado de 
personal sin 

asignación de 
un activo 

REPORTE 

LUIS 
ENRIQUE 
CASTILLO 

SALVATIERR
A 

13/04/2021 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

Reportes SGA 

CREACIÓN 
Modelo de 

subida de acta 
de notas 

ACTA 

EDITH 
VICENTA 

POSLIGUA 
LARA 

02/04/2021 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 

Reportes, Niveles y 
materias 

SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
resultados de 
aprobación de 
estudiantes por 

asignatura 

REPORTE 

RAUL 
ARTURO 
BUSTOS 

INTRIAGO 

18/05/2021 
DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

Reportes, Niveles y 
materias SGA 

CREACIÓN 
Indicadores de 

estudiantes 
matriculados 

INFORME 

LIDIA 
NARCISA 
CHAVEZ 
NUÑEZ 

23/04/2021 SECRETARIA 
GENERAL 

Reportes SGA 

CREACIÓN 

Informe 
mensual de 

cumplimiento de 
actividades de 

admisión 

INFORME 

ORLY 
GEOVANNY 

HUERTA 
CHAMORRO 

19/03/2021 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 

Reportes, Mi 
Cronograma SGA 

MODIFICACIÓN 
Certificado de 
asistencia por 

materias 

CERTIFICAD
O 

EDITH 
VICENTA 

POSLIGUA 
LARA 

20/05/2021 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 

ACADÉMICOS 

Certificados SGA 

MODIFICACIÓN Certificado de 
calificaciones 

CERTIFICAD
O 

EDITH 
VICENTA 

20/05/2021 DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

Certificados SGA 
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por periodo 
lectivo 

POSLIGUA 
LARA 

SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

CREACIÓN 
Comprobante 
de Orden de 

Pedido 
ACTA 

MILTON 
MAHNEUD 
JAHUAD 
MORA 

11/02/2021 

DIRECCIÓN DE 
MANTENIMIENTOS 

MENORES Y 
SERVICIOS 

GENERALES 

Orden de Pedido SAGEST 

CREACIÓN 

Reporte de 
inscritos 

capacitación 
docente 

reporte 
FLORES 

ZEAS MARIA 
JOSE 

15/06/2021 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 

PERFECCIONAMIENT
O ACADÉMICO 

capacitacion docente 
- planificacion de 

eventos - reporte - 
inscrito 

SGA 

MODIFICACIÓN actas de grado REPORTE VIVIANA 
GAIBOR 

15/05/2021 TITULACION  SGA 

MODIFICACIÓN 

Certificado de 
haber aprobado 

hasta el 
penúltimo nivel 
de la carrera 

CERTIFICAD
O 

LIDIA 
NARCISA 
CHAVEZ 
NUÑEZ 

19/05/2021 
SECRETARIA 

GENERAL Certificados SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
asistencia 

capacitación 
docente 

REPORTE 
FLORES 

ZEAS MARIA 
JOSE 

17/06/2021 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 

PERFECCIONAMIENT
O ACADÉMICO 

capacitación docente 
- planificación de 

eventos - reporte - 
asistencia 

SGA 

MODIFICACIÓN 
formato 

actualizado de 
silabo 

ACTA 

PEREZ 
MANZO 

ORLANDO 
AGUSTIN 

08/06/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

aula virtual - silabo - 
planificación 

semanal - imprimir 
pdf 

SGA 

CREACIÓN acuerdo de 
compromiso 

ACUERDO JAIME 
ANDOCILLA 

07/06/2021 VINCULACIÓN Plan practicas pre 
profesionales 

SGA 

CREACIÓN 

informe mensual 
de tutorías 

prácticas pre 
profesionales 

INFORME JAIME 
ANDOCILLA 

07/06/2021 VINCULACIÓN 
mi 

cronograma(docente
) 

SGA 

MODIFICACIÓN 
certificados de 

educación 
continua 

CERTIFICAD
O ANA CHACÓN 07/06/2021 

EDUCACIÓN 
CONTINUA cursos ipec SGA 
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MODIFICACIÓN acta de inglés ACTA VIVIANA 
BRIONES 

28/04/2021 EPUNEMI niveles y materias SGA 

CREACIÓN 

informe 
cumplimiento, 
cumplimiento 

actividad 
profesor tutor 

informe 

GRANDA 
CAMPOVERD

E ROXANA 
MARIBEL 

18/02/2021 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 

PERFECCIONAMIENT
O ACADÉMICO 

PROCRONOGRAM
A - ORIENTAR Y 
ACOMPAÑAR A 

TRAVÉS DE 
TUTORÍAS 

PRESENCIALES O 
VIRTUALES, 

INDIVIDUALES O 
GRUPALES - 
CARRERA EN 

LINEA ( TUTOR ) 

sga 

MODIFICACIÓN acta de guía 
practica 

acta 

PEREZ 
MANZO 

ORLANDO 
AGUSTIN 

18/02/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

aulta virtual - silabo - 
planificacion 

recursoa- guia 
practica 

sga 

CREACIÓN 

Reporte de 
actualización de 

hoja de vida 
institucional de 
los servidores 

públicos de 
UNEMI 

REPORTE 
WASHINGTO
N LUIS ARIAS 

CHUMAÑA 
17/06/2021 TALENTO HUMANO 

Hojas de Personal - 
Actualización Hoja 

de Vida 
SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
Cartera Vencida 
por Educación 

Continua 

REPORTE 

MARICELA  
KATHIUSCA 

GILER 
HERRERA 

18/06/2021 
DEPARTAMENTO DE 

INVESTIGACION Y 
POSGRADO 

Cartera Vencida 
Educación Continua 

SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
Hojas de Vida 
de Docentes 

Titulares 

REPORTE RUTH MARIA 
FARIAS LEMA 

25/06/2021 

DEPARTAMENTO DE 
EVALUACION Y 

PERFECCIONAMIENT
O ACADEMICO 

Docentes SGA 

CREACIÓN 

Reporte de 
Historial de 

notificaciones 
de deuda 

REPORTE MARCELA 
LUZURIAGA 

22/06/2021 EPUNEMI Consulta Deuda SAGEST 
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MODIFICACION 
Reporte de 
Corte de 
Inventario 

REPORTE 
EDITH 

BRIONES 09/06/2021 BODEGA 
Reportes / Corte de 

Inventario SAGEST 

CREACIÓN 

Respuestas 
registradas por 
los usuarios en 
módulo GEDC 

INFORME 

JESENNIA 
DEL PILAR 
CARDENAS 

COBO 

14/06/2021 FACULTAD CIENCIAS 
DE LA INGENIERIA 

GEDC Encuestas / 
Descargar 

Respuestas 
SGA 
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4. Conclusiones 
 

En referencia a los requerimientos recibidos por parte de las áreas administrativas y 

académicas se informa que se generaron 64 reportes (nuevos y actualizados), de los 

cuales se han cumplido, desarrollado y puesto en producción en su totalidad todos (64) 

los reportes solicitados. Actualmente se está trabajando con la Dirección de 

Aseguramiento de Calidad para presentar informe técnico sobre levantamiento de 

información de reportería para la planificación del segundo semestre 2021.  
 

5. Recomendaciones 
 

Remitir informe técnico las instancias correspondientes con la finalidad de informar las 

actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN a 

fin de atender requerimientos de reportería. 

 

Rol/Cargo Fecha/Hora Firma 

Elaborado por: 
Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de 
Información  

30-06-2021 12:00  

Aprobado por: 
  Msc. Kerly Palacios Zamora. 

Directora TICs 

30-06-2021 12:00  
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MORAN 

Fecha: 2021.06.30 12:33:15 -05'00'

KERLY VANESSA 

PALACIOS 

ZAMORA
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EJE ESTRATÉGICO: GESTIÓN
OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implantar un Modelo de Gestión que integre e interrelacione las funciones sustantivas.

Panel Expertos Tiempo Presupuesto Indicadores

Objetivo Operativo Indicador Actividad Valoración Cumplimiento Semana
planificada.

Semana
ejecutada.

%
cumplimiento

semana.
Plan.

Reformado. Utilizado. Eficacia Eficiencia
tiempo

Eficiencia
presupuesto Eficiencia Desempeño Meta semes. Meta ejec. Cumplimiento

Meta

Fortalecer el desarrollo de sistemas de
información institucionales

Porcentaje de procedimientos institucionales
sistematizados

Coordinar con DAC la elaboración o
actualización del cronograma de trabajo para la
sistematización de procedimientos
institucionales requeridos

SATISFACTORIO 100% 14 11 100.0

0.0 0.0

100.0 100.0

0.0

100.0 100.0 40 57.14 100.0

Realizar la sistematización de los
procedimientos institucionales requeridos SATISFACTORIO 100% 27 27 100.0

Porcentaje de reportes de información
institucional implementados

Realizar levantamiento de información sobre los
reportes requeridos por las unidades
organizacionales

SATISFACTORIO 100% 27 27 100.0

100.0 100.0 100.0 100.0 30 0.0 0.0
Atender los requerimientos de las Unidades
organizacionales para la implementación de
reportes

SATISFACTORIO 100% 27 27 100.0

Porcentaje de módulos implementados o
actualizados

Atender las solicitudes de implementación o
actualización de módulos del Sistema de
Gestión Académico-Administrativo
(SAGEST-SGA)

SATISFACTORIO 100% 27 27 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 90 100.0 100.0

Fortalecer la infraestructura tecnológica
institucional

Número de interrupciones de los servicios
tecnológicos

Implementar mecanismos para evaluar la
disponibilidad de los servicios tecnológicos SATISFACTORIO 100% 27 28 95.0

0.0 0.0
100.0 95.0

0.0
95.0 98.5 0 0.0 100.0

Porcentaje de contingencias solucionadas Diseñar procedimientos / protocolos para
contingencias SATISFACTORIO 100% 27 27 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0 0.0 100.0

 Desempeño POA 2021 99.7  
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Solicitado 
por: 

Msc. Kerly Vanessa Palacios Zamora 
Directora de  Tecnologías de la información 
y Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

Elaborado 
por: 

Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata. 
Asistente Técnico de desarrollo de sistemas de 
información 2. 

Verificado 
por: 

Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de 
Información. 

Objetivo:  Informar sobre la ejecución del plan de desarrollo de sistemas de 
información 2021. 

Alcance: Seguimiento de los productos detallados en el plan 2021 y las 
acciones realizadas para dar cumplimiento. 

 

1. Antecedentes 
 

Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de 
Milagro, el mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior 
mediante resolución OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las 
actividades relacionadas al Área de Desarrollo de Sistemas de Información. 
 
Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los 
Sistemas de Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo 
coordinado con la Dirección de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de 
optimizar y sistematizar los procesos institucionales, conforme a normativas y 
modelo de evaluación vigentes, con el fin de incorporar mejoras en los Sistemas de 
Gestión Académica SGA y Gestión Administrativa SAGEST, en el 2021. 

 
Y, en cumplimiento de la Planificación Operativa para el fortalecimiento del Sistema 
de Gestión Académico SGA y su integración con el campus virtual, se ha integrado 
el siguiente personal con el objeto de atender todos los requerimientos recibidos en 
el departamento: 
 
• Contrato número 179: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 a la Ing. Abarca 
Tenesaca Tania Janeth, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 

 
• Contrato número 180: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 a la Ing. Guerra 
Gaibor Jessica Jessennia, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 

 
• Contrato número 181: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Navarrete 
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Jimenez Jose Armando, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 

 
• Contrato número 182: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Olmedo 
Merelo Nestor Steven, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 de 
diciembre 2021. 

 
• Contrato número 183: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Matute 
Romero Luis Antonio, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 de 
diciembre 2021. 

 

2. Motivación Jurídica 
 
Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 
 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 
Seguimiento a la planificación 

 
a) Definición de los estados en el seguimiento 

 

Estado Significado 

PEFF Planificado y ejecutado fuera de fecha 

PE Planificado y ejecutado en fecha 

EC En curso, parcialmente ejecutado 

NE No ejecutado 
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b) Programación de trabajo para la sistematización del balcón de servicios de estudiantes y profesorado. 

 
ACTIVIDADES PLANIFICADOS EJECUTADOS OBSERVACIONES 

PROCESOS PRÁCTICAS PREPROFESIONALES 

 Sistematización procedimiento  homologación de prácticas 
pre profesionales 

Agosto - 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-010-2021 

PROCESOS PRÁCTICAS PREPROFESIONALES 

 Sistematización procedimiento asignación de tutor 
Octubre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-012-2021 

PROCESOS PRÁCTICAS PREPROFESIONALES 
 Sistematización procedimiento actualización de formatos 

Noviembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-013-2021 

PROCESOS PRÁCTICAS PREPROFESIONALES 
 Sistematización procedimiento tutorías de prácticas pre 

profesionales 
Diciembre PE Informe técnico: TI-TIC-DS-HALLA-011-2021 

PROCESO DE MATRICULACIÓN 
 Sistematización procedimientos Matriculación 

Septiembre - 
Diciembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-004-2021 

PROCESO DE BECAS ESTUDIANTILES 
 Sistematización procedimientos Becas Estudiantiles 

Octubre – 
Diciembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-005-2021 

PROCESO CERTIFICADOS DIGITALES 
 Sistematización procedimientos Certificados 

Noviembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-006-2021 

PROCESO CREDENCIAL ESTUDIANTIL 

 Sistematización de Credencial Estudiantil 
Noviembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-008-2021 

GESTIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS 

 Distribución del personal académico 
Noviembre - 
Diciembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-007-2021 

PROCESO CERTIFICADOS DIGITALES 
 Sistematización procedimientos Credenciales 

Noviembre - 
Diciembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-008-2021 

PROCESO TITULACIÓN 
 Sistematización procedimientos TITULACIÓN 

Noviembre - 
Diciembre 

PE 
Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 
Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-010-2021 

GESTIÓN DE PERFECCIONAMIENTO Y EVALUACIÓN  

 Evaluación integral del desempeño del personal académico 
Agosto - 

Noviembre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-011-2021 
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GESTIÓN DE PERFECCIONAMIENTO Y EVALUACIÓN  
 Planificación del perfeccionamiento académico del profesor 

Agosto - 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-011-2021 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

 Ingreso y registro de acciones de personal 
Agosto – Octubre PE Informe técnico:  ITI-TIC-DS-RKVB-027-2021 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

 Ingreso y registro de contratos 
Octubre - 

Noviembre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-015-2021 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 
 Carga de roles de pago 

Diciembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-026-2021 

GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN 
 Proyectos de Investigación 

Agosto - Octubre PE 
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021 
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021 

GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN 

 Ponencias 
Septiembre - 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-011-2021 

GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN 

 Becas para la formación de Posgrado y Posdoctorado del 
personal académico 

Noviembre - 
Diciembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-010-2021 

INNOVACIÓN(SILABO) 
 Proyecto Curricular 

DICIEMBRE PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN 

 Definición de programas 
Agosto – 

Septiembre 
PE 

Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN 
 Definición de convocatoria 

Agosto – 
Septiembre 

PE 
Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN 
 Formulación de propuesta de proyectos de vinculación 

Septiembre – 
Octubre 

PE 
Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN 
 Presentación de propuestas de proyectos de vinculación 

Octubre – 
Noviembre 

PE 
Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN 

 Evaluación de propuestas de proyectos de vinculación 
Noviembre PE 

Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN 
 Ejecución de actividades 

Diciembre PE 
Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
2021 

GESTIÓN DE VINCULACIÓN Diciembre PE Informe técnico: No. ITI-TIC-DS-JTPCH-013-
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 Inscripción de estudiantes 2021 

 
 

c) Con base al cronograma de actividades del “Plan de Optimización y Sistematización de Procesos Institucionales 2021” a continuación, se 
detallan los procesos coordinados con las autoridades involucradas, con su respectivo estado de cumplimiento y soporte de  lo ejecutado: 

 
 

MÓDULOS/OPCIONES PLANIFICADOS EJECUTADOS OBSERVACIONES 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

 Convocatoria e inducción preparatoria 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

 Arbitraje interno y externo de los proyectos de investigación 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

 Reevaluación de los proyectos de investigación 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

     Selección y aprobación de los proyectos de investigación 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

 Seguimiento a los proyectos de investigación 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

 Prórroga a los proyectos de investigación 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.1.2 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Proyectos de investigación 
con fondos de financiamiento interno) 

 Cierre y avaluación de los proyectos de investigación 
Julio PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-016-2021 
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  Elaboración del Plan de Prácticas Pre Profesionales 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 
  Elaboración del Programa de Prácticas Pre Profesionales 

Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-016-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 
  Homologación de las Prácticas Pre Profesionales 

Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-009-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 

  Convalidación de las Prácticas Pre Profesionales 
Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-009-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 

  Ayudantías de cátedra 
Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-017-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 
 Escoger y asignar actividades a cumplir por ayudante de 

investigación 
Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-017-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 

 Vinculación de estudiantes a las Prácticas Pre 
profesionales laborales 

Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-013-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 
 Seguimiento a las Prácticas Pre profesionales laborales o 

pasantías 
Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-011-2021 

4.2.3.2 VINCULACIÓN (PRÁCTICAS PREPROFESIONALES) 
 Evaluación y resultados de las Prácticas Pre profesionales 

Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-011-2021 

4.2.6.1 SECRETARÍA GENERAL (EXPEDIENTES ESTUDIANTILES) 
 Creación del expediente del estudiante 

Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-009-2021 

4.2.6.1 SECRETARÍA GENERAL (EXPEDIENTES ESTUDIANTILES) 

 Actualización y cierre del expediente del estudiante 
Julio PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-009-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Elaboración de los Programas de servicios comunitarios o 
sociales 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-012-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 
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 Convocatoria a proyectos de servicios comunitarios o 
sociales 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Presentación de la propuesta de proyecto de servicios 
comunitarios o sociales 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Evaluación de las propuestas de proyectos de servicios 
comunitarios o sociales 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Plan de seguimiento y evaluación de proyectos de servicios 
comunitarios o sociales 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Seguimiento y monitoreo a los proyectos de servicio 
comunitario 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Seguimiento a la ejecución presupuestaria de los proyectos 
de servicio comunitario 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

4.2.3.1 VINCULACIÓN (Proyectos de servicios comunitarios y/o 
sociales) 

 Evaluación y resultados de los proyectos de servicios 
comunitarios 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

4.2.4.2 EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(EVALUACIÓN DOCENTE) 

 Planificación de Evaluación integral de desempeño 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-04-2021 

4.2.4.2 EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-04-2021 
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(EVALUACIÓN DOCENTE) 
 Monitoreo y seguimiento de la heteroevaluación 

4.2.4.2 EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(EVALUACIÓN DOCENTE) 

 Monitoreo y seguimiento de la coevaluación 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-04-2021 

4.2.4.2 EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(EVALUACIÓN DOCENTE) 

 Ejecución y seguimiento de la autoevaluación 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-04-2021 

4.2.4.2 EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(EVALUACIÓN DOCENTE) 

 Selección y aprobación de los proyectos de investigación 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-04-2021 

4.2.4.2 EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 
(EVALUACIÓN DOCENTE) 

 Seguimiento a los proyectos de investigación 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-04-2021 

4.2.10.1 UATH (Selección de Personal no titular) 
 Selección de personal académico no titular invitado 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-001-2021 

4.2.10.1 UATH (Selección de Personal no titular) 

 Selección de personal académico no titular honorario 
Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-001-2021 

4.2.10.1 UATH (Selección de Personal no titular) 

 Selección de personal académico no titular ocasional 
Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-001-2021 

4.2.10.1 UATH (Selección de Personal no titular) 
 Selección de personal académico mediante concurso de 

mérito y oposición. 
Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-001-2021 

4.2.12.1 MANTENIMIENTOS MENORES Y SERVICIOS GENERALES 
(Gestión de Mantenimientos menores) 

 Productos del subsistema de planificación de talento: Índice 
ocupacional, Manual de descripción, valoración y 
clasificación de puestos, Análisis ocupacional.  

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 

Gestión de Talento Humano 
 Ingreso y registro de contratos 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-015-2021 
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Gestión de Talento Humano 
  Ingreso y registro de acciones de personal 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-027-2021 

Gestión de Talento Humano 

 Sanciones 
Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-028-2021 

Gestión de Talento Humano 

 Planificación del Talento Humano 
Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-016-2021 

Gestión de Talento Humano 
 Registro de gastos personales 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-029-2021 

Gestión de Talento Humano 
 Carga de roles de pagos 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-026-2021 

Gestión de Talento Humano 

 Carga de información de marcadas 
Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-030-2021 

Gestión de evaluación y perfeccionamiento 

 Capacitaciones y/o actualizaciones científicas externas 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-015-2021 

Gestión de evaluación y perfeccionamiento 
 Capacitaciones y/o actualizaciones científicas internas 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-015-2021 

Gestión de evaluación y perfeccionamiento 
 Promoción del personal académico 

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-014-2021 

Gestión de evaluación y perfeccionamiento 

 Evaluación integral de desempeño del personal académico 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-014-2021 

Gestión de evaluación y perfeccionamiento 

 Estímulos del personal académico 
Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-014-2021 

Gestión de evaluación y perfeccionamiento 
 Planificación del perfeccionamiento académico del profesor  

Julio – Agosto PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-014-2021 

Gestión de Investigación 
 Planificación de investigación 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2023 

Gestión de Investigación 
 Grupos de investigación 

Julio – Agosto PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

Gestión de Investigación Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
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 Proyectos de investigación Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

Gestión de Investigación 

 Producción Científica 
Julio – Agosto PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

Gestión de Investigación 
 Ponencias 

Julio – Agosto PE 

Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-008-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-009-2021  
Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-013-2021 

Gestión de Posgrado 

 Becas para la formación de posgrado y posdoctorado del 
personal académico 

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-010-2021 

Gestión de Posgrado 

 Ayudas económicas para la formación de posgrado y 
posdoctorado del personal académico.  

Julio – Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-010-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS ACADÉMICOS (ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE) 

 Aprendizaje en contacto con el docente (Se adjunta el 
diagrama en base a las últimas disposiciones) 

Julio – Agosto - 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-016-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS ACADÉMICOS (ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE) 

 Aprendizaje autónomo 

Julio – Agosto - 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-016-2021 

4.2.7.1 INNOVACIÓN DE PROCESOS ACADÉMICOS (ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE) 

 Aprendizaje práctico y/o experimental 

Julio – Agosto - 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-016-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  

 Disponibilidad de cupos para movilidad interna o externa 
Julio – Agosto - 

Septiembre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación) 
 Recepción y análisis de la información para movilidad 

interna o entre IES. 

Julio – Agosto - 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  Julio – Agosto - PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 
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 Ejecución de la movilidad interna o entre IES. Septiembre 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  
 Registro de movilidad interna o entre IES y/o 

reconocimiento u homologación de estudios.  

Julio – Agosto - 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.6.2 SECRETARÍA GENERAL (CERTIFICADOS DIGITALES) 

 Diseño, validación y automatización de certificados 
digitales. 

Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-006-2021 

4.2.6.2 SECRETARÍA GENERAL (CERTIFICADOS DIGITALES) 

 Emisión de certificados digitales.  
Agosto PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-006-2021 

4.2.6.2 SECRETARÍA GENERAL (CERTIFICADOS DIGITALES) 

 Emisión de documentos e instrumentos digitales. 
Agosto 

 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CLRN-006-2021 

4.2.1.3 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Grupos de Investigación)  
 Formalización de los grupos de investigación 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2021 

4.2.1.3 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Grupos de Investigación)  
 Planificación de grupos de investigación 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2021 

4.2.1.3 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Grupos de Investigación)  
 Ejecución de actividades planificadas 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2021 

4.2.1.3 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Grupos de Investigación)  

 Seguimiento a grupos de investigación 
Agosto – 

Septiembre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2021 

4.2.1.3 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Grupos de Investigación)  
 Evaluación a grupos de investigación 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2021 

4.2.1.3 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Grupos de Investigación)  
 Disolución de grupos de investigación 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-014-2021 

4.2.12.1 MANTENIMIENTOS MENORES Y SERVICIOS GENERALES 
(Gestión de Mantenimientos menores) 

  Reporte de asistencia de personal, que permita presentar 
el informativo de indicadores mensuales y de promedio 
anual por servidor de: Índice de asistencia, Índice de 
ausencia injustificada (faltas injustificadas), Índice de 
ausencia justificada (licencias, vacaciones y permisos 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-030-2021 
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contemplados de acuerdo al proceso en la LOSEP) 
Gestión de Vinculación 

 Proyectos de servicios comunitarios o sociales 
Agosto – 

Septiembre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-013-2021 

Gestión de Bienestar Universitario 
 Elaboración y actualización de ficha médica 

Agosto – 
Septiembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-CLRN-011-2021 

4.2.2.2 GESTIÓN DE POSGRADOS(Becas) 
 Beca 

Septiembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-010-2021 

4.2.7.2 INNOVACIÓN(SILABO) 

 Proyecto Curricular 
Septiembre – 

Octubre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2021 

4.2.7.2 INNOVACIÓN(SILABO) 

 Seguimiento a la planificación micro curricular (Sílabo)  
Septiembre – 

Octubre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-014-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  
 Planificación del proceso de titulación 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  
 Inscripción al proceso de titulación 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  
 Desarrollo del trabajo de titulación 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  

 Inconformidad en el proceso de titulación 
Septiembre – 

Octubre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  
 Prueba teórica 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  
 Sustentación y presentación del trabajo de titulación 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación) 
 Impugnación a la calificación de titulación 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.8.3 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Titulación)  

 Registro del trabajo de titulación 
Septiembre – 

Octubre 
PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-008-2021 

4.2.13.1 UATH (Evaluación de desempeño) 
 Evaluación de Desempeño para régimen LOSEP 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-031-2021 

Gestión de Servicios Académicos Septiembre – PE Informe técnico: ITI-TIC-CLRN-011-2021 
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 Distribución del personal académico Octubre 

Gestión de Servicios Académicos 
 Actualización de asignaturas del personal académico 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-CLRN-011-2021 

Gestión Administrativa 
 Registro y asignación de bienes de larga duración y control 

administrativo 

Septiembre – 
Octubre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RKVB-017-2021 

4.2.1.1 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Planificación de 
Investigación) 

 Priorizar los campos de acción 
Octubre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-007-2021 

4.2.1.1 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Planificación de 
Investigación) 

 Elaborar o actualizar líneas de investigación 
Octubre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-007-2021 

4.2.1.1 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Planificación de 
Investigación) 

 Verifica cumplimiento de mantenimiento 
Octubre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-007-2021 

4.2.2.5 GESTIÓN DE POSGRADOS(Programas) 
 Difusión de programas de posgrados 

Octubre – 
Noviembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-012-2021 

4.2.2.5 GESTIÓN DE POSGRADOS(Programas) 
 Creación y mantenimiento de expedientes 

Octubre – 
Noviembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-012-2021 

4.2.2.5 GESTIÓN DE POSGRADOS(Programas) 

 Pago coordinadores 
Octubre – 
Noviembre 

EC En curso, parcialmente ejecutado 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  

 Reingreso a carreras de tercer nivel.  
Octubre – 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  
 Ejecución de reconocimiento de estudios 

Octubre – 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  
 Homologación por análisis comparativo de contenidos.  

Octubre – 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación) 

 Homologación por validación de conocimiento.  
Octubre – 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  Octubre – PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 
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 Homologación por validación de trayectorias profesionales 
para ingresar a una carrera. 

Noviembre 

4.2.8.2 GESTIÓN Y SERVICIOS ACADÉMICOS (Homologación)  

 Homologación por validación de trayectorias profesionales 
para obtención de título de grado 

Octubre – 
Noviembre 

PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-CAGM-001-2021 

4.2.9.1 FACULTAD SALUD (Practicas Pre Profesionales de Salud)  
 Prácticas pre profesionales de Salud 

Octubre – 
Noviembre 

EC En curso, parcialmente ejecutado 

4.2.2.3 GESTIÓN DE POSGRADOS (Cartera Vencida) 

  Bloqueo académico a estudiante 
Noviembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-012-2021 

4.2.2.3 GESTIÓN DE POSGRADOS (Cartera Vencida) 

 Retiros de estudiantes de programa de posgrado.  
Noviembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-012-2021 

4.2.2.3 GESTIÓN DE POSGRADOS (Cartera Vencida) 
  Reportes 

Noviembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-012-2021 

4.2.2.6 GESTIÓN DE POSGRADOS (Recomendación de Auditoría) 
 Creación de registro a graduados 

Noviembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-010-2021 

4.2.2.6 GESTIÓN DE POSGRADOS (Recomendación de Auditoría) 
 Resultados 

Noviembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-010-2021 

4.2.11.1 ESCUELA DE NEGOCIOS (Gestión de la Escuela de 
Negocios) 

 Inscripción a los programas 

Noviembre - 
Diciembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 

4.2.11.1 ESCUELA DE NEGOCIOS (Gestión de la Escuela de 
Negocios) 

 Anulación 

Noviembre – 
Diciembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 

4.2.11.1 ESCUELA DE NEGOCIOS (Gestión de la Escuela de 
Negocios) 

 Matriculación 

Noviembre – 
Diciembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 

4.2.11.1 ESCUELA DE NEGOCIOS (Gestión de la Escuela de 
Negocios) 

 Desarrollo de 

Noviembre – 
Diciembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 

4.2.11.1 ESCUELA DE NEGOCIOS (Gestión de la Escuela de Noviembre – PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 
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Negocios) 
 trabajo de titulación 

Diciembre 

4.2.11.1 ESCUELA DE NEGOCIOS (Gestión de la Escuela de 
Negocios) 

 Bloqueo Académico 

Noviembre - 
Diciembre 

PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-015-2021 

4.2.1.4 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Producción Científica) 
 Tramitar ponencias 

Diciembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-011-2021 

4.2.1.4 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Producción Científica) 

  Registrar ponencias 
Diciembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-011-2021 

4.2.1.4 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Producción Científica) 

  Registrar artículos 
Diciembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-011-2021 

4.2.1.4 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Producción Científica) 
  Registrar libro o capítulo de libros 

Diciembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-011-2021 

4.2.1.4 GESTIÓN DE INVESTIGACIÓN (Producción Científica) 
  Valorar obras de relevancia 

Diciembre PE Informe Técnico: ITI-TIC-DS-IMSM-011-2021 

4.2.2.4 GESTIÓN DE POSGRADOS (Inscripción a programas) 
  Inscripción.(En base de aprobados de admisión) 

Diciembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-RDYB-013-2021 

4.2.10.1 ADMINISTRATIVO FINANCIERO (Modelado del Proceso 
Gestión de Adquisiciones) 

  Proceso General 
Diciembre PE Informe técnico: ITI-TIC-DS-HALLA-002-2021 

4.2.12.1 MANTENIMIENTOS MENORES Y SERVICIOS GENERALES 
(Gestión de Mantenimientos menores) 

  Levantamiento de necesidades de mantenimiento 
Diciembre PE Informe técnico: ITI-TIC-CLRN-010-2021 

4.2.12.1 MANTENIMIENTOS MENORES Y SERVICIOS GENERALES 
(Gestión de Mantenimientos menores) 

  Planificación de mantenimientos menores 
Diciembre PE Informe técnico: ITI-TIC-CLRN-010-2021 
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4. Conclusiones 
 

Con referencia a los procesos del cronograma del plan de desarrollo, y con objeto 
de sistematización de procedimientos institucionales del año 2021 de la Universidad 
Estatal de Milagro, se informa que: 

 De un total de 27 procesos considerados en la programación de trabajo para 
la sistematización del balcón de servicios de estudiantes y profesorado, 
se han atendido y cumplido en su totalidad con todos los procesos (27). 

 De un total de 124 procesos planificados en el plan de optimización y 
sistematización de procesos institucionales, se han atendido y cumplido 122 
procesos en su totalidad, y 2 procesos se encuentran en curso y parcialmente 
ejecutados. 

 
 

5. Recomendaciones 
 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes. 
 

Rol/Cargo Firma 

Elaborado por: 
Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata. 
Asistente Técnico de desarrollo de sistemas de 
información 2. 
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Solicitado 
por: 

Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. 
Directora de  Tecnologías de la información 
y Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

Elaborado 
por: 

Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata. 
Asistente Técnico de desarrollo de sistemas de 
información 2. 

Elaborado 
por:  

Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de 
Información. 

Objetivo:  Informar sobre las actualizaciones y nuevas implementaciones en 
relación a la reportería de los sistemas de información. 

Alcance: Seguimiento al desarrollo de los reportes elaborados. 

 

1. Antecedentes 
 
Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de 
Milagro, el mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior 
mediante resolución OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las 
actividades relacionadas al Área de Desarrollo de Sistemas de Información. 
 
Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los 
Sistemas de Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo 
coordinado con la Dirección de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de 
optimizar y sistematizar los procesos institucionales, conforme a normativas y 
modelo de evaluación vigentes, con el fin de incorporar mejoras en los Sistemas de 
Gestión Académica SGA y Gestión Administrativa SAGEST, en el 2021. 

 
El 24 de agosto de 2021, se solicita un listado de la necesidad de reportes de los 
diferentes departamentos de la Universidad Estatal de Milagro mediante Memorando 
Nro. UNEMI-TICS-2021-0117-MEM. 
 
El 20 de septiembre de 2021, se emite informe técnico No. ITI-AD-CLOCKEM-2021 
No. 7 en donde se evidencia el resultado del levantamiento de información en 
relación a reportería de los Sistemas de Información de los diferentes departamentos 
de la Universidad Estatal de Milagro. 
 
El 16 de noviembre de 2021, se evidencia la entrega del informe No. ITI-AD-
CLOCKEM-2021 No. 7 mediante Memorando Nro. UNEMI-TICS-2021-0160-MEM 
dirigido al Sr. Mgs. Christian Alberto Bermeo Valencia, Director de Aseguramiento 
de la Calidad. 
 
Y, en cumplimiento de la Planificación Operativa para el fortalecimiento del Sistema 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 12 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 2 de 22 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

de Gestión Académico SGA y su integración con el campus virtual, se ha integrado 
el siguiente personal con el objeto de atender todos los requerimientos recibidos en 
el departamento: 
 
• Contrato número 179: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 a la Ing. Abarca 
Tenesaca Tania Janeth, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 

 
• Contrato número 180: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 a la Ing. Guerra 
Gaibor Jessica Jessennia, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 

 
• Contrato número 181: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Navarrete 
Jimenez Jose Armando, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 

 
• Contrato número 182: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Olmedo 
Merelo Nestor Steven, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 de 
diciembre 2021. 

 
• Contrato número 183: Contrato por prestación de servicios profesionales como 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Matute 
Romero Luis Antonio, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 de 
diciembre 2021. 

 

2. Motivación Jurídica 
 
Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 
 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 
 
Con virtud al antecedente expuesto, se presenta un resumen de las solicitudes de 
los reportes recibidos a esta dirección, en el cual se realiza una descripción en 
detalle de los requerimientos recibidos. 

 

Estado Significado 

NPE No planificado y ejecutado 

PE Planificado y ejecutado en fecha 

EC En curso, parcialmente ejecutado 

NE No ejecutado 
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ACCIÓN  NOMBRE DE REPORTE TIPO 
PERSONA 
SOLICITA 

FECHA DE 
SOLICITUD ÁREA/DEPARTAMENTO 

MODULO - 
OPCIÓN SISTEMA  ESTADO  

CREACIÓ
N 

REPORTE DE REGISTROS 
DE LLAMADAS 
TELEFÓNICAS  A LOS 
ESTUDIANTES PRE 
INSCRITOS 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

19/10/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ESTUDIANTES  
INSCRITOS EN PRÁCTICA 
PRE PROFESIONALES  

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

22/10/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE  DE REGISTRO 
DE ANILLADOS RECIBIDOS 
POR   ESTUDIANTES 
INSCRITOS EN PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

24/10/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE 
SUPERVISORES CON 
TOTAL DE  INSCRITOS 
DEPENDIENDO SU ESTADO 
DE SOLICITUD  POR 
PERIODOS 

REPORTE 
JADIRA 
YUNGA 28/10/2021 VINCULACIÓN 

PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE 
ESTUDIANTES SIN 
GRUPOS DE PRÁCTICAS 

REPORTE KENYA 
ROMAN 

1/12/2021 
DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
Y SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

NIVELES Y 
MATERIA 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE BITÁCORA 
DE ACTIVIDADES DIARIAS. REPORTE 

KERLY 
PALACIOS 7/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

HOJA VIDA SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

ACTA DE CALIFICACIONES 
PARA EDUCACIÓN 
CONTINUA 

ACTA 
SHARON 
MATAMOR
OS 

29/09/2021 
DIRECCIÓN DE 
EDUCACIÓN CONTINUA Y 
POSTGRADO 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N  

REPORTE DE PERSONAS 
EMBRAZADAS, REPORTE 

VELASCO 
VILLAVICE 13/09/2021 

DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO BIENESTAR SAGEST NPE 
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MATERNIDAD Y 
LACTANCIA 

NCIO 
CHRISTIAN 

CREACIÓ
N  

REPORTE DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

REPORTE 

VELASCO 
VILLAVICE
NCIO 
CHRISTIAN 

13/09/2021 DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

BIENESTAR SAGEST NPE 

CREACIÓ
N  

REPORTE DE PERSONAS 
SUSTITUTOS 

REPORTE 

VELASCO 
VILLAVICE
NCIO 
CHRISTIAN 

13/09/2021 DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

BIENESTAR SAGEST NPE 

CREACIÓ
N  

REPORTE DE CONVENIOS 
INSTITUCIONALES POR 
FECHAS 

REPORTE 
KARLA 
VILLAVICE
NCIO 

28/09/2021 
RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES CONVENIOS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE DATOS 
PERSONALES DEL 
PERSONAL 

REPORTE 

VELASCO 
VILLAVICE
NCIO 
CHRISTIAN 

09/11/2021 DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

HOJAS DE VIDA 
DEL PERSONAL 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

INFORME DE PRODUCTOS 
ENTREGADOS MEDIANTE 
SOLICITUD DE BODEGA 

INFORME 
JESICA 
LEAL 21/07/2021 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

SOLICITUD DE 
PRODUCTOS SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

INFORME DE DOCENTES 
SIN HORAS DE PRÁCTICAS 
ASIGNADAS 

REPORTE 
JADIRA 
YUNGA 22/7/2021 VINCULACIÓN 

PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES  
/ DOCENTES 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE VISITAS 
SUPERVISOR 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

05/08/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

INFORME MENSUAL 
DOCENTES INFORME 

JADIRA 
YUNGA 10/08/2021 VINCULACIÓN 

PRO 
CRONOGRAMA / 
PRACTICAS 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE VACUNADOS 
CIVIL 19 
DOCENTES/ADMINISTRATI
VOS/ESTUDIANTES 

REPORTE 
NINFA 
CASTRO 
CARDENAS 

10/08/2021 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

BOX_MEDICAL SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE TUTORÍAS 
DEL DOCENTE 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

10/08/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 
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CREACIÓ
N 

ACTA DE CONTEO DE 
VOTOS ACTA 

ÁNGEL 
MARIDUEÑ
A 

24/08/2021 
TRIBUNAL ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

PADRÓN 
ELECTORAL SGA NPE 

CREACIÓ
N 

CERTIFICADO DE 
JUSTIFICACIÓN DE 
OMISIÓN DE SUFRAGIO 

CERTIFIC
ADO 

ÁNGEL 
MARIDUEÑ
A 

31/08/2021 
TRIBUNAL ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

PADRÓN 
ELECTORAL SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE NO VACUNADOS 
CIVIL 19 REPORTE 

NINFA 
CASTRO 
CARDENAS 

01/10/2021 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO BOX_MEDICAL SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

ACTA DE ENTREGA 
SOLICITUD DE EMPRESA 
POR PARTE DEL 
ESTUDIANTE 

ACTA JADIRA 
YUNGA 

04/10/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO ESTUDIANTES 
SIN TUTORÍAS REPORTE 

JADIRA 
YUNGA 26/10/2021 VINCULACIÓN 

PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 
/ DOCENTES 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE LOCALIDAD 
ESTUDIANTES/DOCENTES/
ADMINISTRATIVOS 

REPORTE 
ÁNGEL 
MARIDUEÑ
A 

27/10/2021 
TRIBUNAL ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

UBICACIÓN 
PERSONAS 

SGA/SAG
EST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO ESTUDIANTES 
VINCULADOS 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

28/10/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE 
RECAUDACIÓN REPORTE 

ÁNGEL 
MARIDUEÑ
A 

29/10/2021 
DIRECCIÓN DE 
EDUCACIÓN CONTINUA Y 
POSTGRADO 

EDUCACIÓN 
CONTINUA SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE RUBROS 
VENCIDOS EDUCACIÓN 
CONTINUA 

REPORTE MARICELA 
GILER 

29/10/2021 
DIRECCIÓN DE 
EDUCACIÓN CONTINUA Y 
POSTGRADO 

CARTERA 
VENCIDA 
EDUCACIÓN 
CONTINUA 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE LISTADO DE 
TUTORÍAS DOCENTE 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

29/10/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE INQUIETUDES REPORTE JADIRA 
YUNGA 

08/11/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACUERDOS 
DE COMPROMISOS 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

11/11/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 
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CREACIÓ
N 

INFORME DE AVANCE DE 
EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN 

REPORTE 
JAIME 
ANDOCILL
A 

17/11/2021 VINCULACIÓN PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE 
EMPADRONADOS 
ELECTORAL 

REPORTE 
ÁNGEL 
MARIDUEÑ
A 

17/11/2021 
TRIBUNAL ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

REPORTES 
SGA/SAG
EST 

NPE 

MODIFICA
CIÓN 

INFORME DE VINCULACIÓN 
DE LÍDERES Y 
PROMOTORES 

REPORTE 
JAIME 
ANDOCILL
A 

26/11/2021 VINCULACIÓN 
PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE DOCENTES 
DISPONIBLE PARA 
ASIGNACIÓN DE 
PRACTICAS 

REPORTE JADIRA 
YUNGA 

30/11/2021 VINCULACIÓN 
PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES  
/ DOCENTES 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

ACTA DE ACUERDO DE 
COMPROMISO 

ACTA JADIRA 
YUNGA 

05/12/2021 VINCULACIÓN PRACTICAS PRE 
PROFESIONALES 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

NOTIFICACIÓN DE 
ASIGNACIÓN COMO 
MIEMBRO DE MESA 
ELECTORAL 

ACTA 
ÁNGEL 
MARIDUEÑ
A 

10/12/2021 TRIBUNAL ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

PADRÓN 
ELECTORAL 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

DATOS INFORMATIVOS 
DEL PROYECTO REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 29/07/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

PRESUPUESTO DEL 
PROYECTO REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 29/07/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 29/07/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

HOJAS DE VIDA DE 
INTEGRANTES DEL 
PROYECTO 

REPORTE 
MIGUEL 
REINOSO 

29/07/2021 
DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

DOCUMENTO UNIFICADO 
DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

REPORTE 
MIGUEL 
REINOSO 29/07/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN SGA NPE 
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MODIFICA
CIÓN 

REPORTE EXCEL DEUDAS 
DE ESTUDIANTES REPORTE 

DIANA 
MACÍAS 10/08/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

CONSULTA DE 
DEUDAS 

SGA/SAG
EST NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE 
MAESTRANTES QUE 
APLICAN A BECAS DE 
POSGRADO 

REPORTE DIANA 
MACÍAS 

16/09/2021 
DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO 
POSGRADO 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE SOLICITUDES 
DE BECAS REPORTE 

DIANA 
MACÍAS 29/09/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO 
POSGRADO 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN LISTADO DE PONENCIAS REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 04/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PONENCIAS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN LISTADO DE LIBROS REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 04/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

LIBROS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE CAPÍTULOS 
DE LIBROS REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 04/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

LIBROS SGA NPE 

CREACIÓ
N LISTADO DE REVISTAS REPORTE 

MIGUEL 
REINOSO 05/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

ARTÍCULOS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO GENERAL 
PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

REPORTE MIGUEL 
REINOSO 

22/11/2021 
DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
ADM. Y SEG. 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

APROBACIÓN DE TEMAS 
VÁLIDOS PARA 
TITULACIÓN 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 16/11/2021 DOCENCIA DOCENTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

ESTUDIANTES TITULADOS REPORTE LENIN 
MENDOZA 

16/11/2021 DOCENCIA DOCENTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

ESTUDIANTES QUE 
REALIZAN PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 16/11/2021 DOCENCIA DOCENTES SGA NPE 
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CREACIÓ
N 

LISTADO DE BIENES 
FALTANTES POR ACTAS 
DE CONSTATACIÓN 
(ACTAS EN PROCESO) 

REPORTE DARWIN 
CEVALLOS 

26/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS 
ASIGNADO A UN 
RESPONSABLE (472) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 

26/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS 
EDIFICIO (366) 

REPORTE DARWIN 
CEVALLOS 

26/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS POR 
CATÁLOGO DE BIENES 
(224) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 29/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS POR 
CUENTA CONTABLE (225) 

REPORTE DARWIN 
CEVALLOS 

29/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS POR 
NÚMERO DE FACTURA 
(219) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 29/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS POR 
UBICACIONES (226) 

REPORTE DARWIN 
CEVALLOS 

30/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE ACTIVOS POR 
USUARIO RESPONSABLE 
(227) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 

30/11/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE PERSONAL 
SIN ASIGNACIÓN DE UN 
ACTIVO (473) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 2/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

LISTADO DE TRASPASO DE 
ACTIVOS (212) 

REPORTE DARWIN 
CEVALLOS 

2/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA 
(220) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 2/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA 
(221) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 2/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 
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MODIFICA
CIÓN 

NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA 
(222) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 2/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA 
(223) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 2/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA 
(241) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 3/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA 
(370) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 3/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

RESUMEN DE ACTAS DE 
CONSTATACIÓN (305) 

REPORTE DARWIN 
CEVALLOS 

3/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

TOTALES DEPRECIACIÓN 
POR CUENTA CONTABLE 
(242) 

REPORTE 
DARWIN 
CEVALLOS 3/12/2021 ACTIVO FIJO ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE ESTUDIANTE REPORTE VIVIANA 
GAIBOR 

8/12/2021 GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA 

PROCESO DE 
TITULACIÓN 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE GRUPOS DE 
ACOMPAÑAMIENTO 

REPORTE VIVIANA 
GAIBOR 

9/12/2021 GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA 

PROCESO DE 
TITULACIÓN 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

IMPRIMIR LISTADO 
TUTORES GRUPO 

REPORTE VIVIANA 
GAIBOR 

9/12/2021 GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA 

PROCESO DE 
TITULACIÓN 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

MATRIZ MATRICULADOS REPORTE VIVIANA 
GAIBOR 

10/12/2021 GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA 

PROCESO DE 
TITULACIÓN 

SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

NÓMINA DE 
MATRICULADOS 

REPORTE VIVIANA 
GAIBOR 

13/12/2021 GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA 

PROCESO DE 
TITULACIÓN 

SGA NPE 

CREACIÓ
N 

RESUMEN MATRICULADOS 
POR CARRERA REPORTE 

JOSÉ 
GUEVARA 20/10/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DESCARGA 
ARCHIVO SGA NPE 

CREACIÓ
N REPORTE DE TAREAS REPORTE 

ORLANDO 
PÉREZ 15/10/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS ACADÉMICOS 

AULA VIRTUAL-
PLANIFICACIÓN 
DE RECURSOS 

SGA NPE 
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CREACIÓ
N 

REPORTE DE TRABAJOS 
PRÁCTICOS REPORTE 

ORLANDO 
PÉREZ 15/10/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS ACADÉMICOS 

AULA VIRTUAL-
PLANIFICACIÓN 
DE RECURSOS 

SGA NPE 

CREACIÓ
N REPORTE DE TEST REPORTE 

ORLANDO 
PÉREZ 15/10/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS ACADÉMICOS 

AULA VIRTUAL-
PLANIFICACIÓN 
DE RECURSOS 

SGA NPE 

CREACIÓ
N REPORTE DE FORO REPORTE 

ORLANDO 
PÉREZ 15/10/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS ACADÉMICOS 

AULA VIRTUAL-
PLANIFICACIÓN 
DE RECURSOS 

SGA NPE 

CREACIÓ
N INSCRITOS A CONGRESOS REPORTE 

MARITZA 
SYLVA 11/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

CONGRESOS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN INSCRITOS A CONGRESOS REPORTE 

MARITZA 
SYLVA 9/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN Y 
POSGRADO 

CONGRESOS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE INSCRITOS EN 
EVENTOS 

REPORTE RUBEN 
CHEVEZ 

10/11/2021 DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 

EVENTOS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE ACTIVIDADES 
POR DIRECTOR REPORTE 

KARLA 
VILLAVICE
NCIO 

22/11/2021 
DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES 

CONVENIOS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE DOCENTES 
CON PERFIL ACTIVO E 
INACTIVO 

REPORTE 
ENMANUEL 
SOLIS 23/11/2021 

DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO DOCENTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

ACTA DE CALIFICACIONES 
PARA EDUCACIÓN 
CONTINUA(CONVALIDA) 

ACTA 
SHARON 
MATAMOR
OS 

29/09/2021 
DIRECCIÓN DE 
EDUCACIÓN CONTINUA Y 
POSTGRADO 

EDUCACIÓN 
CONTINUA SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE 
DIAGNÓSTICO 
INSTITUCIONAL 

REPORTE 
NARCISA 
AYALA 17/08/2021 

DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

PLANIFICACIÓN 
TALENTO 
HUMANO 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N REPORTE DE BRECHAS REPORTE 

NARCISA 
AYALA 21/07/2021 

DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

PLANIFICACIÓN 
TALENTO 
HUMANO 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N MATRIZ CONSOLIDADA REPORTE 

NARCISA 
AYALA 21/07/2021 

DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

PLANIFICACIÓN 
TALENTO 
HUMANO 

SAGEST NPE 
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CREACIÓ
N 

REPORTE DE 
ACTIVIDADES DE 
CONVENIOS 

REPORTE 
KARLA 
VILLAVICE
NCIO 

07/12/2021 
DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES 

CONVENIOS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

INFORME DE 
MANTENIMIENTO REPORTE 

EDGAR 
MUÑIZ 04/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
MANTENIMIENTOS 
MENORES 

ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

INFORME DE BAJA REPORTE LUIS 
CASTILLO 

04/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE ACTIVOS 
TECNOLÓGICOS 

REPORTE LUIS 
CASTILLO 

04/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

ACTIVO FIJO SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

PLANTILLA DE 
CONTRATOS 

PLANTILL
A 

NATHALY 
CALDERÓN 

01/12/2021 DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

CONTRATOS SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE HOJAS DE VIDA REPORTE PATRICIA 
ORTIZ 

16/11/2021 DIRECCIÓN DE TALENTO 
HUMANO 

HOJAS DE VIDA 
DEL PERSONAL 

SAGEST NPE 

MODIFICA
CIÓN REPORTE ACTA TRIBUNAL REPORTE 

VIVIANA 
GAIBOR 4/11/2021 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
Y SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

TITULACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE MATERIAS EN 
MALLAS REPORTE 

ORLANDO 
PÉREZ 8/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS ACADÉMICOS 

MALLAS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

ACTA DE RÉCORD 
ACADÉMICO 

REPORTE SANDRA 
BAJAÑA 

28/10/2021 DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

GRADUADOS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE 
DISTRIBUTIVO DE MATERIA REPORTE 

JANINA 
ACOSTA 12/12/2021 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
Y SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

NIVELES Y 
MATERIAS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE TOTAL DE 
MATRICULADOS REPORTE 

JANINA 
ACOSTA 12/12/2021 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
Y SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

NIVELES Y 
MATERIAS SGA NPE 

MODIFICA
CIÓN 

REPORTE DE HORARIOS Y 
AULAS REPORTE 

KENYA 
ROMAN 16/10/2021 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
Y SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

NIVELES Y 
MATERIAS SGA NPE 
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CREACIÓ
N  

REPORTE DE 
LABORATORIOS REPORTE 

ARTURO 
GUEVARA 6/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

LABORATORIOS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA DE 
MATERIA REPORTE 

ARTURO 
GUEVARA 24/8/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE 
BENEFICIARIOS DE BECAS REPORTE 

JULLY 
GUIJARRO  13/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

BECAS SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LIBROS Y USO EN 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA REPORTE 

ARTURO 
GUEVARA 24/8/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

NÓMINA DE 
MATRICULADOS POR 
CARRERA 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 16/11/2021 DOCENCIA REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

LISTADO DE ESTUDIANTES 
POR FACULTAD APTOS 
PARA INICIAR LAS 
PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 16/11/2021 DOCENCIA REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE ASIGNACIÓN 
DE TUTORES 

REPORTE LENIN 
MENDOZA 

16/11/2021 DOCENCIA REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE LOS 
DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONES 

REPORTE JORGE 
QUINTO 

22/11/2021 
DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE PONENCIAS 
REALIZADAS POR LOS 
DOCENTES 

REPORTE 
JORGE 
QUINTO 22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

REPORTE DE LOS 
DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

REPORTE 
JORGE 
QUINTO 22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

REPORTES SGA NPE 
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CREACIÓ
N 

REPORTE DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO DE LOS 
PROYECTOS 

REPORTE 
JORGE 
QUINTO 22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

REPORTES SGA NPE 

CREACIÓ
N 

CONTRATOS DE 
PERSONAL DE LOS 
SERVIDORES POR 
RÉGIMEN Y POR RANGO 
DE FECHAS 

REPORTE 
JORGE 
QUINTO 

03/12/2021 
DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

CONTRATO DE 
PERSONAL 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

DIAGNOSTICO 
INSTITUCIONAL REPORTE 

JORGE 
QUINTO 03/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

PLANTILLA DE 
TALENTO 
HUMANO 

SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

CARGOS ACADÉMICOS 
DIRECTIVOS REPORTE 

JORGE 
QUINTO 08/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

MATRICES - 
CACES 

SGA - 
SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

CARGOS_DIRECCIÓN_ACA
DÉMICA_DOCENTES_MUJE
RES 

REPORTE 
JORGE 
QUINTO 08/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

MATRICES - 
CACES 

SGA - 
SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

PROFESORES-
CONTRATOS REPORTE 

JORGE 
QUINTO 08/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

MATRICES - 
CACES 

SGA - 
SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

PROFESORES-FORMACIÓN 
PROFESIONAL (EN CURSO) REPORTE 

JORGE 
QUINTO 08/12/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

MATRICES - 
CACES 

SGA - 
SAGEST NPE 

CREACIÓ
N 

CERTIFICADO DE 
TUTORÍAS DE TRABAJO DE 
TITULACIÓN 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 

22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 

CREACIÓ
N 

NÓMINA DE 
MATRICULADOS POR 
CARRERA 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 

22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 

CREACIÓ
N 

DOCENCIA: REPORTE DE 
ESTUDIANTES QUE 
REALIZAN PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 

16/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 
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CREACIÓ
N 

DOCENCIA: LISTADO DE 
ESTUDIANTES POR 
FACULTAD APTOS PARA 
INICIAR LAS PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 

17/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 

CREACIÓ
N 

DOCENCIA: REPORTE DE 
ASIGNACIÓN DE TUTORES REPORTE 

LENIN 
MENDOZA 

16/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 

CREACIÓ
N 

DOCENCIA: REPORTE DE 
ESTUDIANTES TITULADOS REPORTE 

LENIN 
MENDOZA 

16/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 

CREACIÓ
N 

DOCENCIA: APROBACIÓN 
DE TEMAS VÁLIDOS PARA 
TITULACIÓN 

REPORTE 
LENIN 
MENDOZA 

16/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

DOCENCIA SGA NPE 

CREACIÓ
N 

INVESTIGACIÓN: REPORTE 
DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONES 

REPORTE JORGE 
QUINTO 

22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

INVESTIGACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

INVESTIGACIÓN: REPORTE 
DE PONENCIAS 
REALIZADAS POR LOS 
DOCENTES 

REPORTE JORGE 
QUINTO 

22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

INVESTIGACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

INVESTIGACIÓN: REPORTE 
DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

REPORTE 
JORGE 
QUINTO 

22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

INVESTIGACIÓN SGA NPE 

CREACIÓ
N 

INVESTIGACIÓN: REPORTE 
DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO DE LOS 
PROYECTOS 

REPORTE JORGE 
QUINTO 

22/11/2021 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD 

INVESTIGACIÓN SGA NPE 
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Requerimiento de levantamiento de información en relación a reportería de los 
Sistemas de Información de los diferentes departamentos de la Universidad 
Estatal de Milagro. 
 

DEPARTAMENTO PROCESO ESTADO 

ACTIVO FIJO 
LISTADO DE BIENES FALTANTES POR ACTAS DE 
CONSTATACIÓN (ACTAS EN PROCESO) PE 

ACTIVO FIJO 
LISTADO DE ACTIVOS ASIGNADO A UN 
RESPONSABLE (472) PE 

ACTIVO FIJO LISTADO DE ACTIVOS EDIFICIO (366) PE 

ACTIVO FIJO LISTADO DE ACTIVOS POR CATÁLOGO DE BIENES 
(224) 

PE 

ACTIVO FIJO LISTADO DE ACTIVOS POR CUENTA CONTABLE 
(225) 

PE 

ACTIVO FIJO LISTADO DE ACTIVOS POR NÚMERO DE FACTURA 
(219) 

PE 

ACTIVO FIJO LISTADO DE ACTIVOS POR UBICACIONES (226) PE 

ACTIVO FIJO 
LISTADO DE ACTIVOS POR USUARIO 
RESPONSABLE (227) PE 

ACTIVO FIJO 
LISTADO DE PERSONAL SIN ASIGNACIÓN DE UN 
ACTIVO (473) PE 

ACTIVO FIJO LISTADO DE TRASPASO DE ACTIVOS (212) PE 

ACTIVO FIJO NOVEDADES DE CONSTATACIÓN FÍSICA (220) PE 

ACTIVO FIJO NOVEDADES DE CONSTATACIÓN FÍSICA (221) PE 

ACTIVO FIJO NOVEDADES DE CONSTATACIÓN FÍSICA (222) PE 

ACTIVO FIJO NOVEDADES DE CONSTATACIÓN FÍSICA (223) PE 

ACTIVO FIJO NOVEDADES DE CONSTATACIÓN FÍSICA (241) PE 

ACTIVO FIJO NOVEDADES DE CONSTATACIÓN FÍSICA (370) PE 

ACTIVO FIJO RESUMEN DE ACTAS DE CONSTATACIÓN (305) PE 

ACTIVO FIJO 
TOTALES DEPRECIACIÓN POR CUENTA CONTABLE 
(242) PE 

TALENTO 
HUMANO CARGOS ACADÉMICOS DIRECTIVOS PE 

TALENTO 
HUMANO 

CARGOS_DIRECCIÓN_ACADÉMICA_DOCENTES_MU
JERES PE 

TALENTO 
HUMANO PROFESORES-CONTRATOS PE 

TALENTO 
HUMANO 

PROFESORES-FORMACIÓN PROFESIONAL (EN 
CURSO) PE 

TALENTO 
HUMANO 

PROFESORES-FORMACIÓN PROFESIONAL 
(TERMINADO) PE 

TALENTO 
HUMANO 

PORCENTAJES DE QUIENES ACTUALIZA DE HOJA 
DE VIDA POR REGÍMENES Y RANGO DE FECHAS NE 

TALENTO 
HUMANO 

CERTIFICADO DE LABORAL GENERAL Y 
DETALLADO 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

CONTROL DE ASISTENCIA POR UNIDAD 
ORGANIZACIONAL, POR SERVIDOR, POR RANGOS 
DE FECHAS, POR TIPO DE PERMISO 

NE 

TALENTO 
HUMANO REPORTES DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS NE 
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TALENTO 
HUMANO 

CONTROL DE ASISTENCIA VALORADOS EN HORAS 
HOMBRES Y HORAS MUJERES VS TIPOS DE 
PERMISOS VALORADOS EN HORAS HOMBRES Y 
HORAS MUJERES 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE HORAS DE LACTANCIA NE 

TALENTO 
HUMANO DESCRIPCIÓN DE LOS CONTRATOS DE PERSONAL 

DE LOS SERVIDORES POR RÉGIMEN Y POR RANGO 
DE FECHAS 

PE 
TALENTO 
HUMANO 
TALENTO 
HUMANO DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES DE PERSONAL DE 

LOS SERVIDORES POR RÉGIMEN Y POR RANGO DE 
FECHAS 

EC 
TALENTO 
HUMANO 
TALENTO 
HUMANO 

REPORTE EXTRA DE CAPACITACIÓN EJECUTADA - 
MDT 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE CAPACITACIÓN REGISTRADA DEL 
PERSONAL 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE RESULTADOS INDIVIDUALES DE 
EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE RESULTADOS INDIVIDUALES DE 
EVALUACIÓN DOCENTE 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE DATOS HOJA DE VIDA COMO INSUMO 
AL ANÁLISIS DE DESARROLLO DE CARRERA 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE MOVIMIENTOS POR ACCIONES DE 
PERSONAL A LOS SERVIDORES UNEMI 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

DIAGNOSTICO INSTITUCIÓN PE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE ACCIONES AFIRMATIVAS NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE PERSONAL QUE HA CONCLUIDO 
CONTRATO 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE PERSONAL QUE LABORA EN LA 
INSTITUCIÓN TIEMPO DE SERVICIO EN GESTIÓN 
ADMINISTRATIVAS Y ACADÉMICA 

NE 

TALENTO 
HUMANO 

REPORTE DE LA CAPACITACIÓN INTERNA 
EJECUTADA POR TALENTO HUMANO 

NE 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

REPORTE DE EVIDENCIA DOCUMENTAL NE 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

- MATRIZ DE VALORACIÓN POA NE 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

- MATRIZ DE EVALUACIÓN POA NE 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

- INFORME DE RESULTADOS POA NE 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

HOJA DE MONITOREO NE 

PROVEEDURÍA LISTADO DE SALIDAS A DEPARTAMENTOS POR 
CATEGORÍA (216) 

NE 

PROVEEDURÍA SALIDAS DE INSUMOS POR DEPARTAMENTO (217) NE 
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PROVEEDURÍA CORTE DE INVENTARIO POR FECHAS EN EXCEL 
(205) 

NE 

IDIOMAS PONER EL NOMBRE DEL COORDINADOR DE 
IDIOMAS 

NE 

IDIOMAS PONER EL NOMBRE DE TODOS LOS DIRECTORES 
DE CARRERAS DE UNEMI 

NE 

IDIOMAS 
AGREGAR UNA FIRMA (COORDINADOR DE IDIOMAS 
) EN LAS CERTIFICACIONES DE INGLÉS PARA 
VALIDACIÓN 

NE 

IDIOMAS 

TENER ACCESO PARA CONOCER E INVESTIGAR 
CUANTOS MÓDULOS TIENEN LOS ESTUDIANTES ( 
APROBADOS Y REPROBADOS PARA SABER 
CUÁNTOS ESTÁN MATRICULADOS EN INGLÉS POR 
SEMESTRE INDICANDO NOMBRES, CÉDULA, MALLA, 
NIVEL, MÓDULO APROBADO CÓDIGO DEL MÓDULO, 
CÓDIGO DE LA CARRERA). 

NE 

IDIOMAS 

LOS REGISTRO DE INSCRIPCIONES DEBEN TENER 
NOMBRES, CÉDULA, MALLA, NIVEL, MÓDULO 
APROBADO CÓDIGO DEL MÓDULO, CÓDIGO DE LA 
CARRERA 

NE 

IDIOMAS 
AGREGAR EN CADA RECORD ACADÉMICO DE LOS 
ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS EN LÍNEA LA 
OPCIÓN ADICIONAR PARA AGREGAR MATERIAS. 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DE DISTRIBUTIVO DE ASIGNATURAS NE 

ADMISIÓN REPORTE DE HORARIOS Y AULAS NE 

ADMISIÓN REPORTE DE ASIGNATURAS Y ESTUDIANTES SIN 
PROFESOR 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DE AVANCE DE ASISTENCIA NE 

ADMISIÓN REPORTE DE ASIGNATURAS SIN HORARIOS NE 

ADMISIÓN REPORTE DE HORARIOS DE EXAMEN NE 

ADMISIÓN REPORTE DE MATRICULADOS NE 

ADMISIÓN REPORTE POR CANTIDAD DE PARALELOS POR 
CARRERA Y FACULTAD ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DE HORARIO DE CLASES DOCENTES DE 
ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN LISTADO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS DE 
1ERA Y 2DA MATRÍCULA ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN LISTADO DE ESTUDIANTES NO MATRICULADOS DE 
1ERA Y 2DA MATRÍCULA ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN 
REPORTE DE CANTIDAD DE ESTUDIANTES 
MATRICULADOS POR CARRERA Y FACULTAD 
ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN LISTADO ESTUDIANTES PPL NE 

ADMISIÓN REPORTE DE ESTUDIANTES APROBADOS Y 
REPROBADOS DE ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DE APROBADOS Y REPROBADOS POR 
CARRERA CON SUS PORCENTAJES ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD 
ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DEL TOTAL DE ESTUDIANTES POR 
MODALIDAD Y PERÍODOS ACADÉMICOS ADMISIÓN 

NE 

ADMISIÓN REPORTE DE DOCENTES POR GÉNERO ADMISIÓN NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

DISTRIBUTIVO DE ASIGNATURAS NE 
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GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

ASIGNACIÓN DE HORAS E INGRESO DE TUTORÍAS 
ACADÉMICAS NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

DISTRIBUTIVO CONSOLIDADO NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

ASIGNATURA Y ESTUDIANTES NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE DE ESTUDIANTES QUE SELECCIONARON 
LAS TUTORÍAS POR CARRERA Y ASIGNATURA NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE LÍNEA DE INVESTIGACIÓN NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE ESTUDIANTE -  NÓMINA DE INSCRIPTOS: 
ENCABEZADO PE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE ACOMPAÑANTE NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE GRUPOS DE ACOMPAÑAMIENTO - 
ENVIAR REPORTE PE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE ACTAS TRIBUNALES NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

IMPRIMIR LISTADO TUTORES GRUPO - REPORTE 
DE ASIGNACIÓN DE TUTORES PE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

MATRIZ MATRICULADOS - ESPECÍFICA Y QUITAR 
ENCABEZADO Y LA LÍNEA EN BLANCO XY PE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

NÓMINA DE MATRICULADOS - QUITAR PARALELO Y 
CARRERA - OBSERVACIÓN ESTADO  PE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

ACTA SUSTENTACIÓN NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

RÚBRICA NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

REPORTE DE OBSERVACIONES TRIBUNAL NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

ACTA DE ACOMPAÑAMIENTO NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

ACTA DE CALIFICACIONES P.T. NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

NÓMINA EXAMEN COMPLEXIVO NE 

GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

CALIFICACIÓN FINAL NE 
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GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

CERTIFICACIÓN DE TUTORÍAS DE GRUPOS DE 
GRADO NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

LISTADO DE DOCENTES INSCRITOS Y 
CAPACITADOS POR LA COORDINACIÓN NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

ESTADÍSTICA DE USABILIDAD DE DOCENTES A 
BASES DE DATOS NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

ESTADÍSTICA DE ACCESO DE DOCENTES A 
REVISTAS NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

LISTADO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES 
INSCRITOS Y CAPACITADOS POR LA 
COORDINACIÓN 

NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

REPORTE FINAL DE MATERIAL EDITADO Y 
MAQUETADO (GUÍAS-COMPENDIOS-VIDEOS) NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

GENERAR REPORTE DEL MATERIAL RECIBIDO, EN 
EDICIÓN Y APROBADO. NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

ACTUALIZAR EL LISTADO DE LAS FACULTADES QUE 
SE APRECIAN EN EL MÓDULO GESTIÓN DE VIDEOS NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

IDENTIFICAR EN EL APARTADO DE SOLICITUDES DE 
VIDEOS MAGISTRALES, SI ES O NO UNA 
ACTUALIZACIÓN DE MATERIAL POR PARTE DE 
DOCENTES 

NE 

SOPORTE A LA 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

VISUALIZAR EN PANTALLA INICIAL, SOLO EL 
MATERIAL DEL NIVEL EN CURSO NE 

FACSECYD CERTIFICADO DE TUTORÍAS DE TRABAJO DE 
TITULACIÓN 

NE 

FACSECYD CERTIFICADO DE ESTAR INSCRITO EN EL 
PROCESO DE TITULACIÓN 

NE 

FACSECYD NÓMINA DE MATRICULADOS POR CARRERA NE 

FACSECYD CERTIFICADO DE SER ESTUDIANTE REGULAR CON 
EL PORCENTAJE DE APROBACIÓN EN LA MALLA, 
POR NIVELES Y ASIGNATURAS 

NE 

FACSECYD LINK(DESCARGA DEL REPOSITORIO PARA EL 
INGRESO AL REPOSITORIO INSTITUCIONAL 

NE 

FACSECYD DOCENCIA: REPORTE DE ESTUDIANTES QUE 
REALIZAN PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

NE 

FACSECYD DOCENCIA: LISTADO DE ESTUDIANTES POR 
FACULTAD APTOS PARA INICIAR LAS PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES 

NE 

FACSECYD DOCENCIA: REPORTE DE ASIGNACIÓN DE 
TUTORES 

NE 

FACSECYD DOCENCIA: REPORTE DE ESTUDIANTES TITULADOS NE 

FACSECYD DOCENCIA: APROBACIÓN DE TEMAS VÁLIDOS PARA 
TITULACIÓN 

NE 

FACSECYD INVESTIGACIÓN: REPORTE DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN PUBLICACIONES 

NE 

FACSECYD INVESTIGACIÓN: REPORTE DE PONENCIAS 
REALIZADAS POR LOS DOCENTES NE 

FACSECYD INVESTIGACIÓN: REPORTE DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN NE 
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FACSECYD INVESTIGACIÓN: REPORTE DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 

NE 

FACSECYD VINCULACIÓN (BANCO DE POSTGRADUADOS) NE 

FACSECYD VINCULACIÓN (REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE 
LOS PROYECTOS) 

NE 
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4. Conclusiones 
 

En referencia a los requerimientos recibidos con respecto a los reportes no planificados 
y al levantamiento de información en relación a la necesidad de reportería, se presenta 
el resumen de cumplimiento por estado: 
 

REQUERIMIENTOS RECIBIDOS REPORTES NO PLANIFICADOS. 

Estado Significado TOTAL 

NPE No planificado y ejecutado 118 

TOTAL 118 

 
 

REQUERIMIENTOS RECIBIDOS POR LEVANTAMIENTO INFORMACIÓN 

Estado Significado TOTAL 

PE Planificado y ejecutado en fecha 31 

EC En curso, parcialmente ejecutado 2 

NE No ejecutado 89 

TOTAL 122 

 
 

 Los reportes en estado PE y EC que corresponden a requerimientos de 
reportería del levantamiento de información se sistematizaron en el año 2021. 
 

 Los reportes en estado NE que corresponden a requerimientos de reportería 
del levantamiento de información se planifican para su desarrollo e 
implementación en el año 2022.  

 
 

5. Recomendaciones 
 
Remitir informe técnico las instancias correspondientes con la finalidad de informar las 
actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN a fin de atender requerimientos de reportería. 
 

Rol/Cargo Firma 

Elaborado por: 
Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata. 
Asistente Técnico de desarrollo de sistemas de 
información 2. 
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Solicitado 
por: 

Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. 
Directora de  Tecnologías de la información 
y Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

Elaborado 
por: 

Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata. 
Asistente Técnico de desarrollo de sistemas 
de Información 2. 

Revisado 
por: 

Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de 
Información. 

Objetivo:  Informar sobre las actividades desarrolladas durante el segundo 
semestre del año 2021, estas no se consideran dentro del plan de 
desarrollo de sistemas de información 2021. 

Alcance: Seguimiento al desarrollo de las opciones consideradas fuera de la 
planificación. 

 
 

1. Antecedentes 
 

Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de 
Milagro, el mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior 
mediante resolución OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las 
actividades relacionadas al Área de Desarrollo de Sistemas de Información.  
 
Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los 
Sistemas de Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo 
coordinado con la Dirección de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de 
optimizar y sistematizar los procesos institucionales, conforme a normativas y 
modelo de evaluación vigentes, con el fin de incorporar mejoras en los Sistemas de 
Gestión Académica SGA y Gestión Administrativa SAGEST, en el 2021.  
 
En virtud de las eventualidades, procesos críticos y mantenimiento de los sistemas 
de información, las actualizaciones que se detallan en este informe están 
consideradas fuera de la planificación, sin embargo, se presenta evidencia del 
cumplimiento de las mismas a fin de poder evidenciar las actividades realizadas para 
la entrega de los requerimientos solicitados que no se encuentran dentro de la 
planificación.  

 
Y, en cumplimiento de la Planificación Operativa para el fortalecimiento del Sistema 
de Gestión Académico SGA y su integración con el campus virtual, se ha integrado 
el siguiente personal con el objeto de atender todos los requerimientos recibidos en 
el departamento: 
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 Contrato número 179: Contrato por prestación de servicios profesionales como 
Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 a la Ing. Abarca 
Tenesaca Tania Janeth, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 
 

 Contrato número 180: Contrato por prestación de servicios profesionales como 
Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 a la Ing. Guerra 
Gaibor Jessica Jessennia, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 
 

 Contrato número 181: Contrato por prestación de servicios profesionales como 
Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Navarrete 
Jimenez Jose Armando, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 
de diciembre 2021. 
 

 Contrato número 182: Contrato por prestación de servicios profesionales como 
Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Olmedo 
Merelo Nestor Steven, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 de 
diciembre 2021. 
 

 Contrato número 183: Contrato por prestación de servicios profesionales como 
Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2 al Ing. Matute 
Romero Luis Antonio, con fecha de vigencia 11 de noviembre de 2021 al 31 de 
diciembre 2021. 

 
 

2. Motivación Jurídica 
 
Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 
 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

 
 
 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 1 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 

 SEGUIMIENTO A LA PLANIFICACIÓN 
 

a) Definición de los estados en el seguimiento 
 

Estado Significado 

NPE No planificado y ejecutado 

 
 REQUERIMIENTOS RECIBIDOS 

 
TITULO DEPARTAMENTO FECHA DESCRIPCIÓN LINK TIPO 

SISTEMA 
SOLICITUD DE 
BODEGAS 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

20/7/2021 ADICIONAR NOTIFICACIONES A BODEGA 
CUANDO SE REGISTRA UNA SOLICITUD Y 
NOTIFICAR CUANDO AL USUARIO 
SOLICITANTE CUANDO SU SOLICITUD 
ESTA EN REVISIÓN. 

/ADM_SOLICI
TUDPRODUC
TOS 

SAGEST 

SOLICITUD DE 
BODEGAS 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

19/7/2021 ADICIONAR VALIDACIÓN AUTOMÁTICA 
DE DEPARTAMENTO Y RESPONSABLE 

/ADM_SOLICI
TUDPRODUC
TOS 

SAGEST 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 REVISIÓN DE CASO DE ALUMNA 
ANCAYAY LEAL VERONICA PAOLA 
CÉDULA: 0924186372 QUE TIENE 
RUBROS BLOQUEADOS PARA COBRO EN 
EPUNEMI 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/7/2021 PANTALLA AGREGAR PERSONA 
EXTERNA: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRES, 
APELLIDOS, CÉDULA, PASAPORTE, 
FECHA DE NACIMIENTO, NACIONALIDAD, 
SEXO. 
- DATOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA, 
PUBLICACIONES(LIBROS, CAPITULO, 
PONENCIAS, ARTÍCULOS), EXPERIENCIA 
ACADÉMICA, PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN." 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 REVISIÓN DE CASO DE ALUMNO 
CALDERON SALDAÑA WASHINGTON 
EDUARDO, CÉDULA: 0920180791 QUE 
TIENE RUBROS BLOQUEADOS PARA 
COBRO EN EPUNEMI 

 SGA 

REUNIÓN - 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/7/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: DR. MIGUEL REINOSO, 
ING. ARACELLY CASTRO, LIC. ELIZABETH 
LÓPEZ 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 ACTUALIZACIÓN DE VALOR DE RUBRO # 
159270 CORRESPONDIENTE AL 
MAESTRANTE ING. MARIO RENATO 
CABRERA MAÑAY DEBIDO A RETIRO DEL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA. EL RUBRO 
CAMBIA DE $ 365.63 A $ 189.53 

 SGA 

REPORTE DE 
ALUMNOS 
ADEUDAN 

DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

20/7/2021 EMITIR REPORTE DE ALUMNOS QUE 
TIENEN RUBROS PENDIENTES DEL AÑO 
2020 Y 2021 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I

----------- 
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NBOX/FMFCG
ZGKZQRPMP
KMSHFFWFH
VBXXPVSWL 

REUNIÓN - TICS DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

20/7/2021 TEMA: PLANIFICACIÓN SEMANAL DE 
ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN 

 ----------- 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
PONENCIAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 PANTALLA LISTADO DE SOLICITUDES DE 
FINANCIAMIENTO A PONENCIAS: 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
MUESTREN LOS ENLACES DE 
DESCARGA DE LOS ARCHIVOS DE: 
ASBTRACT, CARTA DE ACEPTACIÓN, 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, CARTA 
DE COMPROMISO Y COMITÉ CIENTÍFICO 
EVALUADOR." 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
PONENCIAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 PANTALLA DETALLE DE PLANIFICACIÓN 
DE PONENCIAS: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA DEL 
LISTADO DE CRITERIOS CON LOS QUE 
CUMPLE EL CONGRESO 

 SGA 

REUNIÓN 
DEPARTAMENT
AL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

20/7/2021 REUNIÓN DEPARTAMENTAL  ----------- 
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REUNIÓN 
DEPARTAMENT
AL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍAS 
DE LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

20/7/2021 REUNIÓN DEPARTAMENTAL  ----------- 

TITULACIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

20/7/2021 REVISIÓN QUE PERMITA ELIMINAR Y 
AÑADIR PARTICIPANTES EN LOS 
GRUPOS DE TITULACIÓN, Y QUE 
BLOQUEE ELIMINAR MATRICULADO SI 
TIENE GRUPO 

 SGA 

AJUSTES 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/7/2021 CAMBIOS EN POSGRADO CON 
CREACIÓN DE GRUPOS MANUALES Y 
QUE SELECCIONES PARTICIPANTES QUE 
FUERON APROBADOS EN REQUISITOS Y 
QUE LO UBIQUE EN EL GRUPO 
SELECCIONADO 

 POSGRAD
O 

JUSTES DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 AJUSTE EN MÓDULO DE ADMISIÓN 
POSGRADO 

 POSGRAD
O 

EXPLICAR 
JUSTIFICAR 
ASISTENCIA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 EXPLICACIÓN DE CÓMO TOMAS 
ASISTENCIA PARA JUSTIFICACIÓN EN EL 
MÓDULO DE INSCRIPCIÓN A 
COORDINADOR DE CARRERA DE 
POSGRADO 

 SGA 

AJUSTES EN 
TITULACIÓN 
PREGRADO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

20/7/2021 REVISIÓN DE ERROR EN EL MÓDULO DE 
TITULACIÓN PREGRADO DEL DOCENTES, 
SE REVISÓ CON VIVIANA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM#INBO
X/FMFCGZGK

SGA 
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ZQQGTKDHZ
TNXHPVGBQ
VDVKMN 

SOLICITUD DE 
ACTUALIZACIÓ
N DE REPORTE 
OBTENIDO DEL 
MÓDULO 
MALLAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

20/7/2021 CON BASE A LOS PROCEDIMIENTOS QUE 
SE HAN INICIADO PARA DAR 
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN 
EL CRONOGRAMA DE REVISIÓN Y/O 
ACTUALIZACIÓN DE MALLAS, SOLICITO A 
USTED MUY COMEDIDAMENTE AGREGAR 
AL LISTADO QUE SE PUEDE GENERAR 
DESDE EL BOTÓN DE REPORTES EN EL 
MÓDULO MALLAS LO SIGUIENTE: 
 
 
·        UNA COLUMNA QUE PERMITA 
IDENTIFICAR SI SE ENCUENTRA EN USO 
O NO EN EL PERÍODO ACTUAL (DETALLE 
COLOCADO EL DÍA DE AYER). 
 
·        UNA COLUMNA DONDE MUESTRA SI 
EXISTEN O NO TITULACIONES A FIN EN 
ESA MATERIA Y OTRA DONDE MUESTRE 
LA CANTIDAD. 
 
ADICIONALMENTE, SE SOLICITA A USTED 
MUY COMEDIDAMENTE BLOQUEAR EL 
ACCESO A LOS DIRECTORES DE 
CARRERA, AL MÓDULO MALLAS, HASTA 
EL 30 DE JULIO QUE DURA LA REVISIÓN 
PRELIMINAR DE LAS MISMAS CON LA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZQRPVR
NCVNJRSJLH
PJFWZRJC 

SGA 
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FINALIDAD QUE NO PUEDAN MODIFICAR 
DURANTE ESTE TIEMPO DE REVISIÓN. 

CASOS DE 
ALUMNOS CON 
TUTORÍAS 
PROGRAMADAS 
Y CON 
ASISTENCIA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

20/7/2021 VERIFICAR CASOS DE ESTUDIANTES 
CON TUTORÍAS PROGRAMADAS Y CON 
REGISTRO DE ASISTENCIA, REGISTROS 
DE JUNIO, SE PROCEDE A PONER 
TUTORÍA EJECUTADA. NO DEBEN 
EXISTIR MÁS CASOS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SEARCH/OPE
REZM2%40U
NEMI.EDU.EC
/FMFCGZGKZ
QRPCVBVJVK
HPMMJNQPN
ZNNG 

SGA 

ACTUALIZACIÓ
N DE TIPOS DE 
DISCAPACIDAD 
SEGÚN CACES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

20/7/2021 ACTUALIZACIÓN DE TIPOS DE 
DISCAPACIDAD SEGÚN EL CACES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZQQGKN
GSLGGKKXW
XMFVWPJFP 

SGA 

CAMBIO DE 
FORMATO DE 
CERTIFICADO 
DE 
CAPACITACIÓN 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

20/7/2021 ARREGLO DE FORMATO DE 
CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN 
DOCENTE  SEGÚN INDICACIONES DE  
VERONICA MAGALY MUÑOZ TORRES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZQJLFBR
BHZZLSTDSQ
WPKGSGV 

SGA 

SOLICITUD DE 
PERMISOS 
ACADÉMICOS A 
PLATAFORMAS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

20/7/2021 REALIZAR LA REVISIÓN A LOS PERFILES 
DE LOS DECANOS Y GARANTIZAR EL 
PERMISO EN EL SGA AL PROCESO DE 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG

SGA 
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Y REGISTROS 
ACADÉMICOS 
DEL CURSOS 
DE NIVELACIÓN 
DE CARRERAS 
1S-2021 

ADMISIÓN QUE SE ENCUENTRA EN 
CURSO. 

ZGKZQQGBG
KRSWBFRJJS
SLKCSWXX 

CAMBIO DE 
NOMBRE Y 
VISUALIZACIÓN 
DE CAMPO  
SUBIR ARCHIVO 
DE TÍTULO  
FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/7/2021 CAMBIO DE NOMBRE Y VISUALIZACIÓN 
DE CAMPO  SUBIR ARCHIVO DE TÍTULO  
FORMACIÓN ACADÉMICA EN  EL 
MÓDULO DE HOJA DE VIDA Y 
VISUALIZACIÓN DEL MISMO EN EL 
MÓDULO HOJAS DE VIDA DEL 
PERSONAL, DE TAL FORMA QUE SE 
PUEDA VISUALIZAR Y VALIDAD POR EL 
ENCARGADO REVISOR DE TALENTO 
HUMANO. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZQHBPW
ZNSSQJZWJG
WRVSTJFN 

SGA 

AGREGAR 
VALIDACIÓN DE  
ENVÍO DE 
CORREO A TH  
DE FORMACIÓN 
ACADÉMICA, 
SOLO DE 
DOCENTES Y 
ADMINISTRATIV
OS 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/7/2021 SE AGREGA VALIDACIÓN DE ENVÍO DE 
CORREO A TH Y PATRICIA ORTIZ DE 
PERSONAS QUE  INGRESEN UN NUEVO 
REGISTRO DE FORMACIÓN ACADÉMICA 
PERO QUE SOLO TENGAN PERFIL DE 
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZQHBPV
RRCMQPHBQ
FDNXRDJNF 

SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 "PANTALLA MIS PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DE LA 
CONVOCATORIA. 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

- AGREGAR COLUMNA DONDE SE 
MUESTRE NÚMERO DE CONVOCATORIA" 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 "PANTALLA AGREGAR/EDITAR 
PROPUESTA DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN ORDEN DE LOS CAMPOS" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 "PANTALLA AGREGAR COLABORADOR 
EXTERNO: 
- AUMENTAR LOS CAMPOS: E-MAIL Y 
TELÉFONO. 
- EN CADA REGISTRO DE FORMACIÓN 
ACADÉMICA, EXPERIENCIA ACADÉMICA, 
ARTÍCULOS, PONENCIAS, LIBROS, 
CAPÍTULOS DE LIBROS Y PROYECTOS; 
SE DEBE PERMITIR UN ARCHIVO EN PDF 
EL CUÁL ES OPCIONAL. 
- EN LA SECCIÓN DE ARTÍCULOS Y 
PONENCIAS AGREGAR UN CAMPO DE 
TIPO DE AUTOR." 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 DESBLOQUEO DE ALUMNO DE MAESTRÍA 
MALIZA CRUZ WELLINGTON ISAAC 
DEBIDO A QUE PAGÓ LA TOTALIDAD DEL 
PROGRAMA DE MAESTRÍA EN 
MATEMÁTICAS 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/7/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN; AJUSTES A REALIZAR 
EN EL MÓDULO DE PONENCIAS 

 ----------- 
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ACTUALIZACIÓ
N DE REPORTE 
OBTENIDO DEL 
MÓDULO 
MALLAS Y 
QUITAR 
ACCESO AL 
MÓDULO 
MALLAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

21/7/2021 SOLICITUD DE ACTUALIZACIÓN DE 
REPORTE OBTENIDO DEL MÓDULO 
MALLAS AGREGACIÓN DE COLUMNAS DE 
USO EN EL PERIODO ACTUAL Y NÚMERO 
DE TÍTULOS Y QUITAR ACCESO A 
DIRECTORES DE CARRERA Y 
SECRETARIAS AL MÓDULO DE MALLAS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZQRP
VRNCVNJRSJ
LHPJFWZRJC 

SGA 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

21/7/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/7/2021 PANTALLA AGREGAR COLABORADOR 
EXTERNO: 
- AUMENTAR LOS CAMPOS: E-MAIL Y 
TELÉFONO. 
- EN CADA REGISTRO DE FORMACIÓN 
ACADÉMICA, EXPERIENCIA ACADÉMICA, 
ARTÍCULOS, PONENCIAS, LIBROS, 
CAPÍTULOS DE LIBROS Y PROYECTOS; 
SE DEBE PERMITIR UN ARCHIVO EN PDF 
EL CUÁL ES OPCIONAL. 
- EN LA SECCIÓN DE ARTÍCULOS Y 
PONENCIAS AGREGAR UN CAMPO DE 
TIPO DE AUTOR. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/7/2021 PANTALLA AGREGAR TÍTULO: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRE, 
ABREVIATURA, TIPO DE NIVEL, ÁREA 
CONOCIMIENTO, SUB ÁREA 
CONOCIMIENTO Y SUB ÁREA 
ESPECÍFICA DE CONOCIMIENTO. 

 SGA 

INCONVENIENT
E SISTEMA 
SGA-PERFIL 
ADMINISTRADO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

21/10/202
1 

SE PROCEDIÓ A SOLUCIONAR EL 
INCONVENIENTE 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/7/2021 PANTALLA AGREGAR INSTITUCIÓN 
EDUCACIÓN SUPERIOR: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRE Y PAÍS 
DE ORIGEN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/7/2021 CREACIÓN DE NUEVOS MODELOS DE LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

21/7/2021 ANULACIÓN DE 22 SOLICITUDES DE 
CAPACITACIONES DE DOCENTES 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/7/2021 REVISIÓN CASO DE MAESTRANTE 
RAMOS HERRERA SONIA LOURDES QUE 
TIENE BLOQUEADA OPCIONES EN EL 
MÓDULO PROPUESTA DE TITULACIÓN 
DE POSGRADO. RESP: TIENE 2 RUBROS 
VENCIDOS POR OTRO CONCEPTOS 

 SGA 
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INGRESAR 
FECHA PLAZO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/7/2021 INGRESAR UNA NUEVA FECHA PLAZO 
PARA  EL PROCESO DE TITULACIÓN DE 
POSGRADO, FECHA FIN TUTORÍA: 2021-
08-31 IPEC MAESTRÍAS - CUARTA 
COHORTE: 09-05-2019 A 30-06-2021 
MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

 SGA 

CREACIÓN DE 
LISTAS DE 
CORREO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

22/7/2021 CREACIÓN DE LISTA DE DIFUSIÓN DE 
ESTUDIANTES CON DEUDA A LA 
INSTITUCIÓN  
ESTUDIANTESDEUDA@UNEMI.EDU.EC 
PROPIETARIO: 
COMUNICACIONINTERNA@UNEMI.EDU.E
C 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#SENT/FMF
CGZGKZZJDR
TDNWSHLXV
KKNSHQKSV
G 

CORREO 

REUNIÓN CON 
AUDITOR 

AUDITORÍA 
INTERNA 

22/7/2021 REUNIÓN CON AUDITOR  ----------- 

AGREGAR 
PARROQUIA DE 
CHINA 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

22/7/2021 AGREGAR PARROQUIA  DE CHINA CON 
LOS SIGUIENTES DATOS: PAÍS: CHINA 
PROVINCIA: ZHEJIANG 
CIUDAD: HANGZHOU 
PARROQUIA: XIASHA 

 SGA 

CONVOCATORI
A EVALUACIÓN 
POA PRIMER 
SEMESTRE 
2021 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

21/7/2021 CONVOCATORIA EVALUACIÓN POA 
PRIMER SEMESTRE 2021 DE LA 
DIRECCIÓN DE TICS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZQQG
BBMLTWCZZ

----------- 
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GQVHTNQGB
KP 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

22/7/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/7/2021 PANTALLA AGREGAR COLABORADOR 
EXTERNO: 
- AUMENTAR LOS CAMPOS: E-MAIL Y 
TELÉFONO. 
- EN CADA REGISTRO DE FORMACIÓN 
ACADÉMICA, EXPERIENCIA ACADÉMICA, 
ARTÍCULOS, PONENCIAS, LIBROS, 
CAPÍTULOS DE LIBROS Y PROYECTOS; 
SE DEBE PERMITIR UN ARCHIVO EN PDF 
EL CUÁL ES OPCIONAL. 
- EN LA SECCIÓN DE ARTÍCULOS Y 
PONENCIAS AGREGAR UN CAMPO DE 
TIPO DE AUTOR. 
- GUARDADO EN LA BASE DE DATOS DE 
TODA LA INFORMACIÓN DEL 
COLABORADOR EXTERNO 

 SGA 

MATRICES 
CACES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

23/7/2021 PONER NIVEL DE FORMACIÓN DE PADRE 
Y MADRE DE ACUERDO AL INSTRUCTIVO 
DE CACESS, PONER RANGOS DE SUMA 
DE INGRESO TOTAL DEL HOGAR, 
ORIGEN RECURSOS ESTUDIOS, 
POLÍTICA DE CUOTA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZQRPMZ

----------- 
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NSZMLHFQZ
GBKDDHVSK 

CAMBIAR 
FECHAS DE 
EXÁMENES DE 
CARRERA 
SOFTWARE E 
INGENIERÍA EN 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/7/2021 CAMBIAR FECHAS DE EXÁMENES DE 
CARRERA  CARRERA SOFTWARE 2019 E 
INGENIERÍA EN SISTEMAS 

 SGA 

REUNIÓN CON 
CLARO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

23/7/2021 REUNIÓN CON CLARO PARA LISTADO DE 
BECADOS 

 ----------- 

CREACIÓN 
SECCIÓN DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDAD 
DIARIA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

19/7/2021 CREACIÓN DE UNA SECCIÓN DONDE SE 
GUARDEN UNA BITÁCORA DE ACTIVIDAD 
DIARIA EN EL MODULO DE HOJA DE VIDA 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

15/9/2021 AJUSTES EN VALIDACIONES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

VISUALIZACIÓN 
DE USO DE 
MALLA EN EL 
PERIODO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

19/7/2021 VISUALIZACIÓN DE USO DE MALLA EN EL 
PERIODO, SE PRESENTA EL PERIODO EN 
CASO QUE LA MALLA TENGA 
ASIGNATURAS OFERTADAS EN EL 
PERIODO SELECCIONADO. 

 SGA 
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AÑADIR CAMPO 
TÍTULO A 
BITÁCORA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

20/7/2021 SE AÑADE CAMPO DE TÍTULO A 
BITÁCORA DE ACTIVIDADES DIARIAS DE 
LA HOJA DE VIDA 

 SGA 

ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN 
DE TUTORÍA 
POR 
ESTUDIANTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

22/7/2021 SUBIR CAMBIOS DE ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN DE TUTORÍA EJECUTADA 
POR PARTE DEL ESTUDIANTE 

 SGA 

AGREGAR 
CAMPO SBU AL 
AÑO DE 
EJERCICIO 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

22/7/2021 AGREGAR CAMPO SBU AL AÑO DE 
EJERCICIO Y SE AÑADE AL ADMIN EL 
MODELO, PARA MATRICES CACCES 

 SAGEST 

MOSTRAR 
LISTADO DE 
CLASES 
REALIZADAS 
PARA 
DOCENTES 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

26/7/2021 REVISAR EN EL MÓDULO MIS CLASES 
DEL PROFESOR TUTOR DE ADMISIÓN, 
NO SE ESTÁ MOSTRANDO EL LISTADO 
DE CLASES GENERADAS Y LOS ENLACES 
CARGADOS. EJEMPLO: TUTOR  OLMEDO 
MERELO NÉSTOR STEVEN 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZNHGC
SRKHMKBDF
RFNMNJLKG 

SGA 

AGREGAR 
CIUDAD PANO 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

26/7/2021 SE AGREGA CIUDAD PANO  PROVINCIA 
NAPO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZNHGH
QQNZPGBTW
GKVWVCKSV 

SGA 

CONSIDERACIO
NES PARA LA 
SEMANA DE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

26/7/2021 SE SUBE CAMBIOS PARA 
CONSIDERACIONES PARA LA SEMANA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#

SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 15 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

EXÁMENES 
PARCIALES DEL 
PERÍODO DE 
PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

DE EXÁMENES PARCIALES DEL PERÍODO 
DE PLANIFICACIÓN ACADÉMICA 

SEARCH/DIR
ECCION-
INNOVACION
%40UNEMI.E
DU.EC/FMFC
GZGKZQHDX
WPVFZWXRC
RGTKSFDQSJ 

MATRICES 
CACES 
(POLÍTICA DE 
CUOTA) 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/7/2021 SUBIR CAMBIOS  PARA DESCARGAR 
MATRICES CACES DATOS MATRIZ 
ESTUDIANTES (POLÍTICA DE CUOTA: 
SOCIOECONÓMICA, DISCAPACIDAD, 
PUEBLOS NACIONALIDADES) 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZQRPMZ
NSZMLHFQZ
GBKDDHVSK 

SGA 

REUNIÓN 
REVISIÓN 
MATRICES 
ARTUTO 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/7/2021 REUNIÓN PARA REVISIÓN MATRICES DE 
ESTUDIANTES 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/7/2021 PANTALLA AGREGAR COLABORADOR 
EXTERNO: 
- AUMENTAR LOS CAMPOS: E-MAIL Y 
TELÉFONO. 
- EN CADA REGISTRO DE FORMACIÓN 
ACADÉMICA, EXPERIENCIA ACADÉMICA, 
ARTÍCULOS, PONENCIAS, LIBROS, 
CAPÍTULOS DE LIBROS Y PROYECTOS; 
SE DEBE PERMITIR UN ARCHIVO EN PDF 
EL CUÁL ES OPCIONAL. 
- EN LA SECCIÓN DE ARTÍCULOS Y 

 SGA 
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PONENCIAS AGREGAR UN CAMPO DE 
TIPO DE AUTOR. 
- GUARDADO EN LA BASE DE DATOS 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/7/2021 PANTALLA MOSTRAR HOJA DE  VIDA: 
- AJUSTES EN LAS CONSULTAS DE LA 
INFORMACIÓN DE PERSONAS 
EXTERNAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/7/2021 PANTALLA CONTENIDO DE PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN VALIDACIONES 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/7/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- DEBE APARECER CUANDO EL TOTAL 
DEL PRESUPUESTO REGISTRADO SEA 
IGUAL AL MONTO TOTAL DEL PROYECTO 
Y CUANDO LA SUMA DE LAS 
PONDERACIONES DE LAS ACTIVIDADES 
SEA 100%. 
- SE CAMBIA EL ESTADO A PROPUESTA 
REGISTRADA Y SE NOTIFICA POR E-MAIL 
A INVESTIGACIÓN Y LOS INTEGRANTES 
DEL PROYECTO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/7/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR 
PRESUPUESTO DE PROYECTO DE 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN LAS VALIDACIONES 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/7/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- EL GRUPO DE VIAJES TÉCNICOS 
INTERNACIONALES SE DEBE DIVIDIR EN 
PASAJES Y VIÁTICOS. 
- LA INFORMACIÓN A SOLICITAR PARA 
PASAJES ES: INTEGRANTE, ITINERARIO, 
FECHA DE SALIDA, FECHA DE RETORNO, 
ACTIVIDAD A REALIZAR, VALOR DEL 
PASAJE Y OBSERVACIONES. 
- LA INFORMACIÓN A SOLICITAR PARA 
VIÁTICOS ES: INTEGRANTE, NOCHES 
ESTANCIA, VALOR DEL VIÁTICO Y 
OBSERVACIONES. 

 SGA 

REVISIÓN Y 
ANÁLISIS DE LA 
INFORMACIÓN 
DE ADMISIÓN 
PARA LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DEL 
ESTADO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

27/7/2021 SE EJECUTÓ LA ACTIVIDAD EN 
COORDINACIÓN CON ADMISIÓN Y 
NIVELACIÓN. 
PRODUCTO FINAL MATRIZ VALIDADA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZNHGW
LPRLQRWNK
BZJFHMSNL 

SGA 

ASIGNACIÓN 
DE PERMISOS  
AL SISTEMA 
PARA LA 
MAESTRÍA QUE 
ESTÁ A MI 
CARGO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/7/2021 SOLICITO POR SU INTERMEDIO LA 
ASIGNACIÓN DE PERMISOS Y ACCESO 
AL SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA LA 
MAESTRÍA QUE ESTÁ A MI CARGO 
GESTIÓN EDUCATIVA CON MENCIÓN EN 
ORGANIZACIÓN, DIRECCIÓN E 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZZNHZRP
BWSVFPDFF
PZMCWCPH 

SGA 
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GESTIÓN 
EDUCATIVA 

INNOVACIÓN DE LOS CENTROS 
EDUCATIVOS. 

COMUNICACIÓ
N Y 
CAPACITACIÓN 
CONSIDERACIO
NES DE 
ASISTENCIA EN 
LA TOMA DE 
EXÁMENES 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

27/7/2021 INFORMAR Y CAPACITAR A SERVICIOS 
INFORMÁTICOS LAS ACCIONES Y 
OPCIONES IMPLEMENTADAS PARA LA 
SEMANA DE EXÁMENES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/QGRCJ
HSNLSQFTSC
GVWJWCTZM
XZTRGZVRV
WV 

----------- 

REUNIÓN PARA 
DEFINIR 
CAMPOS DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S ARTURO 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

27/7/2021 REUNIÓN CON ARTURO PARA DEFINIR Y 
ANALIZAR LA SUBIDA DE INFORMACIÓN 
DE CLASIFICACIÓN INTERNACIONAL 
NORMALIZADA DE LA EDUCACIÓN PARA 
LA MATRIZ DE PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES, SE CONCLUYE QUE EN 
MÓDULO DE "GESTIÓN DE TÍTULOS", SE 
AGREGA UN TIPO PARA LA 
CLASIFICACIÓN DE DICHA 
INFORMACIÓN. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZPQJDM
GRNZSFVTPK
RDHHBRL 

SGA 

ACTA DE 
NOTAS EDCON 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/7/2021 GENERAR ACTA DE NOTAS INDIVIDUAL 
POR CADA INSTRUCTOR EN FORMATO 
PDF DESDE EL MÓDULO DE EDUCACIÓN 
CONTINUA. 

HTTPS://SAG
EST.UNEMI.E
DU.EC/ADM_
CAPEVENTO
PERIODOIPE
C?ACTION=N
OTAS&ID=134 

SAGEST 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

27/7/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 
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INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/7/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- EL GRUPO DE VIAJES TÉCNICOS 
INTERNACIONALES SE DEBE DIVIDIR EN 
PASAJES Y VIÁTICOS. 
- LA INFORMACIÓN A SOLICITAR PARA 
PASAJES ES: INTEGRANTE, ITINERARIO, 
FECHA DE SALIDA, FECHA DE RETORNO, 
ACTIVIDAD A REALIZAR, VALOR DEL 
PASAJE Y OBSERVACIONES. 
- LA INFORMACIÓN A SOLICITAR PARA 
VIÁTICOS ES: INTEGRANTE, NOCHES 
ESTANCIA, VALOR DEL VIÁTICO Y 
OBSERVACIONES. 

 SGA 

HABILITAR EL 
HORARIO DE 
TUTORÍA 
DOCENTE 
MARIO 
ALFREDO 
FERNÁNDEZ 
SOLÍS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

4/8/2021 HABILITAR EL HORARIO DE TUTORÍA 
DOCENTE MARIO ALFREDO FERNÁNDEZ 
SOLÍS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKMZ
KDFWMLTWC
HMDWXSPRQ
CP 

SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/12/2021 REPORTE EXCEL ÍNDICE CARTERA DIP  SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/7/2021 PANTALLA EDITAR PRESUPUESTO: 
- EL GRUPO DE VIAJES TÉCNICOS 
INTERNACIONALES SE DEBE DIVIDIR EN 
PASAJES Y VIÁTICOS. 
- LA INFORMACIÓN A SOLICITAR PARA 
PASAJES ES: INTEGRANTE, ITINERARIO, 
FECHA DE SALIDA, FECHA DE RETORNO, 
ACTIVIDAD A REALIZAR, VALOR DEL 
PASAJE Y OBSERVACIONES. 
- LA INFORMACIÓN A SOLICITAR PARA 
VIÁTICOS ES: INTEGRANTE, NOCHES 
ESTANCIA, VALOR DEL VIÁTICO Y 
OBSERVACIONES. 

 SGA 

AJUSTE AL 
MÓDULO DE 
BECAS 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

28/7/2021 SE AJUSTÓ OPCIÓN DE VISUALIZAR 
DOCUMENTO POR ANULACIÓN DE BECA. 
SE AJUSTÓ MENSAJE DE CORREO 
ELECTRÓNICO POR ANULACIÓN DE 
BECA 
SE AJUSTÓ OPCIÓN DE PODER SUBIR 
DOCUMENTOS RECHAZADOS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#
SENT/FMFCG
ZGKZZRJCZW
BNLHCRHLK
QMHLZVCW 

SGA 

MODIFICACIÓN 
DE FECHA EN 
MATERIA, 
HORARIOS DE 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

28/7/2021 MODIFICACIÓN DE FECHAS EN MATERIA, 
HORARIOS DE ADMISIÓN 
PENSAMIENTO COMPUTACIONAL DE 
BIOTECNOLOGÍA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZQZBS
WKPKBWKXX
SPVJHXDGW 

SGA 

PONER EN 
MAYÚSCULA LA 
FACULTAD- 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

28/7/2021 PONER EN MAYÚSCULA LA FACULTAD- 
DEPTO. EN CONTRATOS DE HOJAS DE 
VIDA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I

SAGEST 
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DEPTO. EN 
CONTRATOS 
DE HOJAS DE 
VIDA 

NBOX/FMFCG
ZGKZZQZSVH
JTHTXGLTVT
HJNTLJQ 

CORREGIR EL 
CARGO DE 
REVISOR DE 
CURSOS DE 
CAPACITACIÓN 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

28/7/2021 CORREGIR EL CARGO DE REVISOR DE 
CURSOS DE CAPACITACIÓN DOCENTE 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZQZKL
WLFBKLWDB
KDNCFWKDQ 

SGA 

QUITAR 
NOTIFICACIÓN 
DEL EDITAR UN 
CONVENIO 

DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

28/7/2021 SE QUITA LA NOTIFICACIÓN AL 
RESPONSABLE AL MOMENTO DE EDITAR 
UN CONVENIO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZZPRBQ
DLMZVBCZDK
RNTJWZDR 

SGA 

AJUSTE AL 
MÓDULO DE MI 
CRONOGRAMA 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

28/7/2021 SE AJUSTÓ REPORTE DE ACTIVIDADES 
PARA EL ÁREA DE ADMISIÓN 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZQSXXZV
NNXKPVDZJT
RNQHQJS 

SGA 

ELIMINAR 
MÓDULO DE 
PROYECTO DE 
VINCULACIÓN - 
3ERA COHORTE 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/7/2021 ELIMINE EL MÓDULO DE PROYECTO DE 
VINCULACIÓN EN LA 3ERA COHORTE 
PARALELO A Y B. ESTE MÓDULO DEBIDO 
A LA PANDEMIA NO SE REALIZÓ EN LAS 
FECHAS ESTABLECIDAS, ADEMÁS SE 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZRKGDF

SGA 
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ENCUENTRAN MAESTRANTES 
MATRICULADOS, LO CUAL REFLEJA EN 
SU RECORD ACADÉMICO 

CVNRCWKNG
VMLKZKLC 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

28/7/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

28/7/2021 GENERACIÓN DE SCRIPT DE CONSULTA 
DEL TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS EN 
ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES DE 
LAS CARRERAS DE EDUCACIÓN BÁSICA 
EN LÍNEA, EDUCACIÓN INICIAL EN LÍNEA 
E IDIOMAS EN LÍNEA 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

28/7/2021 ACTUALIZACIÓN DE FECHAS DE INICIO Y 
FIN Y DEL VALOR DE LA CAPACITACIÓN 
DE DOCENTE GARAICOA FUENTES # 
1052 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/7/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- GENERAR PDF CONCATENADO A 
PARTIR DE LOS ARCHIVOS PDF DE : 
DATOS INFORMATIVOS, DOCUMENTO 
DEL PROYECTO COMPLETO CARGADO 
POR EL DICENTE, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA Y HOJAS DE VIDA DE LOS 
INTEGRANTES. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/7/2021 REPORTE PDF DE DATOS 
INFORMATIVOS DEL PROYECTO 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

29/7/2021 REVISIÓN DE CASO DE ALUMNAS 
SUAREZ HOLGUIN EVELYN BRIGITTE   
C.I.  2400131765 Y TAMAYO ARCINIEGAS 
YESENIA ESTAFANI C.I. 1206805242 QUE 
NO APARECEN INSCRITAS EN LA 
ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR # 00201. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/7/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- GENERAR PDF CONCATENADO A 
PARTIR DE LOS ARCHIVOS PDF DE : 
DATOS INFORMATIVOS, DOCUMENTO 
DEL PROYECTO COMPLETO CARGADO 
POR EL DICENTE, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA Y HOJAS DE VIDA DE LOS 
INTEGRANTES. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/7/2021 REPORTE PDF DE DATOS 
INFORMATIVOS DEL PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/7/2021 REPORTE PDF DE PRESUPUESTO DEL 
PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/7/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- GENERAR PDF CONCATENADO A 
PARTIR DE LOS ARCHIVOS PDF DE : 
DATOS INFORMATIVOS, DOCUMENTO 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

DEL PROYECTO COMPLETO CARGADO 
POR EL DICENTE, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA Y HOJAS DE VIDA DE LOS 
INTEGRANTES. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/7/2021 REPORTE PDF DE PRESUPUESTO DEL 
PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/7/2021 REPORTE PDF DE CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES DEL PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/7/2021 REPORTE PDF DE HOJAS DE VIDA DE 
INTEGRANTES DEL PROYECTO 

 SGA 

REUNIÓN 
SEMANAL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

3/8/2021 REUNIÓN SEMANAL TICS HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKLQ
PDJVMNHRP
TSRLSHLTQB
C 

----------- 
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MASIVO DE 
CAMBIO DE 
FECHAS 
ENTREGA 
REACTIVO 
CARREA 
SOFTWARE, 
SISTEMAS 

FACULTAD DE 
CIENCIAS E 
INGENIERÍA 

3/8/2021 REALIZAR UNA ACTUALIZACIÓN DE 
FECHAS MASIVA DE ENTREGA DE 
REACTIVOS DE LAS CARRERAS 
INGENIERÍA EN SISTEMAS 
COMPUTACIONALES, SOFTWARE 2019, 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN 
LÍNEA 

SOLICITADO 
POR ING. 
KERLY 

SGA 

REVISAR 
CANTIDADES 
DE 
CALIFICACIONE
S EN 
ACTIVIDADES 
INFORME 
MENSUAL 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

3/8/2021 REVISAR Y ACOMODAR LAS 
CANTIDADES DE CALIFICADOS - NO 
CALIFICADOS - MATRICULADOS 

SOLICITADO 
POR ING. 
KERLY 

SGA 

CRONOGRAMA DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

16/9/2021 ACTUALIZA NOTA DE EXAMEN EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

HABILITAR 
INGRESO 
HORARIO 
TUTORÍA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

4/8/2021 HABILITAR INGRESO HORARIO TUTORÍA  
HASTA EL 4 DE AGOSTO DEL 2021, POR 
DOCENTE NUEVO. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKMZ
KDGXWQDB
WHTZBDXMB
SND 

SGA 
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REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

2/8/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/8/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- GENERAR PDF CONCATENADO A 
PARTIR DE LOS ARCHIVOS PDF DE : 
DATOS INFORMATIVOS, DOCUMENTO 
DEL PROYECTO COMPLETO CARGADO 
POR EL DICENTE, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA Y HOJAS DE VIDA DE LOS 
INTEGRANTES. 
- ENVÍO DE E-MAIL AL ÁREA DE 
INVESTIGACIÓN Y A LOS PARTICIPANTES 
DEL PROYECTO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/8/2021 REPORTE PDF DE HOJAS DE VIDA DE 
INTEGRANTES DEL PROYECTO 

 SGA 

REUNIÓN TICS - 
CALIDAD 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

2/8/2021 REUNIÓN SOBRE PRIORIDADES PARA EL 
DESARROLLO DE LOS MÓDULOS DE LOS 
SISTEMAS 

 ----------- 

REUNIÓN TICS - 
CALIDAD 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 

2/8/2021 REUNIÓN CON ING. LENÍN MENDOZA 
POR ZOOM PARA TRATAR TEMA DE LOS 

 ----------- 
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LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

AJUSTES A LOS MÓDULOS DE LA 
COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/8/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- GENERAR PDF CONCATENADO A 
PARTIR DE LOS ARCHIVOS PDF DE : 
DATOS INFORMATIVOS, DOCUMENTO 
DEL PROYECTO COMPLETO CARGADO 
POR EL DICENTE, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA Y HOJAS DE VIDA DE LOS 
INTEGRANTES. 
- ENVÍO DE E-MAIL AL ÁREA DE 
INVESTIGACIÓN Y A LOS PARTICIPANTES 
DEL PROYECTO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/8/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- LA CANTIDAD DE NOCHES PARA LOS 
VIÁTICOS DEBE CALCULARSE 
AUTOMÁTICAMENTE. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/8/2021 PANTALLA EDITAR PRESUPUESTO: 
- LA CANTIDAD DE NOCHES PARA LOS 
VIÁTICOS DEBE CALCULARSE 
AUTOMÁTICAMENTE. 

 SGA 

HABILITAR Y 
CREAR PERFIL 
ADMINISTRATIV
O HÉCTOR 
MANUEL 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

4/8/2021 HABILITAR Y CREAR PERFIL 
ADMINISTRATIVO HÉCTOR MANUEL 
CÓRDOBA MEDINA, PARA SER REVISOR 
DE LA CARRERA DE COMUNICACIÓN EN 
LÍNEA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF

SGA 
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CÓRDOBA 
MEDINA 

CGZGKZKMZ
ZWLSDWPKP
MFQQJVGVF
DB 

ACTIVACIÓN 
PERFIL 
ADMINISTRATIV
O PARA SER 
REVISOR 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

4/8/2021 HABILITAR Y CREAR PERFIL 
ADMINISTRATIVO GUERRERO VALAREZO 
SOLANGE LISSETTE, PARA SER REVISOR 
DE LA CARRERA DE COMUNICACIÓN EN 
LÍNEA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKMZ
ZWLKMFGFS
PMJMDZXXLJ
W 

SGA 

LISTADO DE 
ALUMNOS 
APTOS PARA EL 
INTERNADO DE 
SALUD 

FACULTAD DE 
SALUD Y 
SERVICIOS 
SOCIALES 

5/8/2021 LISTADO DE ALUMNOS APTOS PARA EL 
INTERNADO DE SALUD 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZKPKRTK
RFPHDZBNR
QGJRXPSQ 

SGA 

PONER 
ASISTENCIA EN 
SEMANA DE 
EXAMEN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

2/8/2021 PONER ASISTENCIA DE EXÁMENES A 
TODOS LOS ESTUDIANTES QUE NO 
PUDIERON REGISTRAR 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#SEARCH/C
HUSAN/FMFC
GZGKZZRJM
RWQMHHMTZ
FJCTFPJJNX 

SGA 
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PONER 
ASISTENCIA A 
TODOS LOS 
DOCENTES 
MES JULIO DE 
HORARIO DE 
TUTORÍAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

3/8/2021 PONER ASISTENCIA A TODOS LOS 
DOCENTES EN EL MES DE JULIO DEL 
HORARIO DE TUTORÍAS 

 SGA 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

4/8/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/8/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- EN EL GRUPO DE MATERIALES SE DEBE 
TENER LA OPCIÓN DE 
AUTOCOMPLETADO CON INFORMACIÓN 
DE LOS REGISTROS DE BODEGA. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/8/2021 PANTALLA EDITAR PRESUPUESTO: 
- EN EL GRUPO DE MATERIALES SE DEBE 
TENER LA OPCIÓN DE 
AUTOCOMPLETADO CON INFORMACIÓN 
DE LOS REGISTROS DE BODEGA. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/8/2021 PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR LOS PROYECTOS 
REGISTRADOS POR LOS DOCENTES. 
- CAMPOS A MOSTRAR: FECHA DE 
REGISTRO, CATEGORÍA DE PROYECTO, 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

CONVOCATORIA, TÍTULO DEL 
PROYECTO, INTEGRANTES, TIEMPO DE 
DURACIÓN, TIPO, COBERTURA, MONTOS 
A FINANCIAR, PRESUPUESTO, ESTADO. 
- AGREGAR UN BOTÓN QUE SIRVA DE 
ENLACE A LOS PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN ANTIGUOS. 
- AGREGAR UN MENÚ ACCIONES POR 
CADA REGISTRO CON LA OPCIÓN: 
MOSTRAR RECORRIDO 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/8/2021 DESBLOQUEO DE MATRÍCULA DE LA 
MAESTRANTE OLGA BURGOS 
RODRÍGUEZ 

 ----------- 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/8/2021 DESBLOQUEO DE MATRÍCULA DE 9 
ALUMNOS DE LA MAESTRÍA DE 
DESARROLLO LOCAL. 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/8/2021 PANTALLA INTEGRANTES DEL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- EN EL CASO DE PERSONAS EXTERNAS 
EN EL MENÚ ACCIONES DEBE 
APARECER LA OPCIÓN EDITAR DATOS 
DE LA PERSONA 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/8/2021 PANTALLA EDITAR COLABORADOR 
EXTERNO: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRES, 
APELLIDOS, CÉDULA, PASAPORTE, 
FECHA DE NACIMIENTO, NACIONALIDAD, 
SEXO, CORREO ELECTRÓNICO, 
CELULAR, FUNCIÓN EN EL PROYECTO, 
INSTITUCIÓN LABORA Y CARGO QUE 

 SGA 
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DESEMPEÑA. 
- DATOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA, 
PUBLICACIONES(LIBROS, CAPITULO, 
PONENCIAS, ARTÍCULOS), EXPERIENCIA 
ACADÉMICA, PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ARTÍCULOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/8/2021 PANTALLA LISTADO DE ARTÍCULOS: 
- CORRECCIÓN DE LAS NOVEDADES EN 
LA PAGINACIÓN CUANDO SE USA FILTRO 
Y SE DA CLIC EN LOS NÚMERO DE 
PÁGINA DE LA CONSULTA 

 SGA 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

10/8/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/8/2021 REPORTE EXCEL DEUDAS DE 
ESTUDIANTES: 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
MUESTRE LA FECHA DE LA ÚLTIMA 
CUOTA DEL COMPROMISO DE PAGO. 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
INDIQUE SI EL COMPROMISO DE PAGO 
ESTÁ VENCIDO DE ACUERDO A SI EL 
SALDO ES > 0 Y LA ÚLTIMA CUOTA ESTÁ 
VENCIDA 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/8/2021 PANTALLA REPORTE PRESUPUESTO 
ANUAL: 
- AGREGAR CAMPO TIPO DE REPORTE: 

 SGA 
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CONSULTA DE 
DEUDAS 

ANUAL Y POR FECHAS. 
- AGREGAR CAMPOS FECHA INICIO Y 
FECHA FIN. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
GESTIÓN 
REFINANCIAMIE
NTO DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/8/2021 PANTALLA GESTIÓN DE 
REFINANCIAMIENTO DE DEUDAS 
PROGRAMAS DE POSGRADO: 
- AJUSTES PARA QUE LA OPCIÓN 
ANULAR PROCESO TAMBIÉN APAREZCA 
CUANDO EL ESTADO SEA PAGO 
REGISTRADO. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
SOLICITUD DE 
REFINANCIAMIE
NTO DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/8/2021 PANTALLA SOLICITUDES DE 
REFINANCIAMIENTO DE DEUDAS: 
- AMPLIACIÓN DE LAS FECHAS DE 
SOLICITUD HASTA EL 31 DE AGOSTO DEL 
2021 

 SGA 

REVISAR 
CORREO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

11/8/2021 REVISIÓN DE CASO EN CORREO DE 
ALUMNOS QUE NO APARECEN EN LAS 
ACTAS AL CERRAR LA MATERIA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZKMZKBX
SSLPCWRVR
FHRPHGZM 

SGA 

REGISTRAR 
ASISTENCIA DE 
TUTORÍAS 
CUANDO LAS 
HORAS SON 
SEGUIDAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

6/8/2021 REGISTRAR ASISTENCIA DE TUTORÍAS 
ACADÉMICAS CUANDO LAS HORAS SON 
SEGUIDAS EN EL  MÓDULO DE 
HORARIOS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZWMBV

SGA 
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NTHGNZPZFJ
TPWMLDNV 

ARREGLAR LA 
MATRIZ DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S DEL CACES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

11/8/2021 1.- SE AUTORICE LA ACTUALIZACIÓN EN 
EL SGA EL CAMPO TIPO INSTITUCIÓN 
QUE APAREZCA AUTOMÁTICAMENTE 
CUANDO SE BAJE DEL SISTEMA 
INSTITUCIÓN PÚBLICA, INSTITUCIÓN 
PRIVADA. 
2.- SE COMUNICA QUE SE VA A 
AGREGAR EL CAMPO CIUDAD CARRERA 
,AQUÍ VA MILAGRO EN TODAS LAS 
LÍNEAS SE REPITE. 
3.- SE COMUNICA QUE SE VA A 
AGREGAR EL CAMPO CAMPO 
ESPECÍFICO, SE VA A CREAR UNA LISTA 
PARA QUE ESCOJA DESDE EL SGA. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZPQJDM
GRNZSFVTPK
RDHHBRL 

SGA 

PERMISO PARA 
ELIMINAR 
PARTICIPANTE
S EN MODULO 
DE 
REMEDIALES 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

11/8/2021 REVISA PORQUE NO TIENE PERMISO 
PARA ELIMINAR PARTICIPANTES EN 
MÓDULO DE REMEDIALES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZKWFCH
RVKGTHLXTC
XVVQBKTJ 

SGA 

REUNIÓN 
REVISIÓN FINAL 
DE PROCESO 
TUTORÍAS 
ACADÉMICAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

11/8/2021 REVISIÓN DE ÚLTIMOS CAMBIOS DE 
TUTORÍAS CALCULADAS Y LA OPCIÓN DE 
VER TUTORÍAS PROGRAMADAS 

 ----------- 

VERIFICAR 
PORQUE NO SE 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 

12/8/2021 VERIFICAR PORQUE NO SE HABILITA 
BOTÓN SUBIR ENLACE HORARIO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO

SGA 
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HABILITA 
BOTÓN SUBIR 
ENLACE 
HORARIO 
DOCENTE 

Y DE 
INVESTIGACIÓN 

DOCENTE Y FUE PORQUE NO TENÍA EL 
CHECK DE SUBIR ENLACE Y SE CAMBIA 
EL PROCESO 

M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKXN
NGRCHBFGF
DHLXGVTWV
ZJ 

ASIGNAR 
PERMISOS A 
PROVEEDORES 
Y APROBAR 
CAPACITACION
ES 

DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

12/8/2021 ASIGNAR PERMISOS A PROVEEDORES Y 
APROBAR CAPACITACIONES  
SOLICITADO POR MARICELA GUILER 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKXN
DHDFCNFXQ
ZDGLGFTLKD
R 

SGA 

QUITAR 
PERMISOS 
KATLIN PUGA 

DIRECCIÓN DE 
MANTENIMIENTO
S MENORES Y 
SERVICIOS 
GENERALES 

12/8/2021 QUITAR PERMISOS DE INGLÉS A KATLIN 
PUGA EN EL SGA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZKXN
WSKPJJFQVX
GVZKWPLLK
R 

SGA 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

11/8/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 
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COMUNICACION
ES 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/8/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/8/2021 PANTALLA CONVOCATORIAS A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR LOS REGISTROS DE LAS 
CONVOCATORIAS EXISTENTES. 
- EN CASO DE QUE LA CONVOCATORIA 
ESTÉ ABIERTA SE DEBE MOSTRAR UNA 
OPCIÓN DE REGISTRAR PROYECTO 
CASO CONTRARIO UNA OPCIÓN DE 
CONSULTAR PROYECTOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/8/2021 PANTALLA AGREGAR PROPUESTA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR EL CAMPO PROGRAMA 
DESPUÉS DE SUBLÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN. 
- AGREGAR LOS CAMPOS ÁREA DE 
CONOCIMIENTO, SUB-ÁREA DE 
CONOCIMIENTO Y SUB-ÁREA 
ESPECÍFICA DE CONOCIMIENTO 
DESPUÉS DEL CAMPO CONVOCATORIA. 
- AGREGAR EL CAMPO FACULTAD 
DESPUÉS DEL NOMBRE DE LA 
INSTITUCIÓN EJECUTORA. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDAR EL REGISTRO. 

 SGA 
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- AJUSTES EN EL MODELO DE BASE DE 
DATOS. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/8/2021 PANTALLA AGREGAR PROPUESTA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR EL CAMPO PROGRAMA 
DESPUÉS DE SUBLÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN. 
- AGREGAR LOS CAMPOS ÁREA DE 
CONOCIMIENTO, SUB-ÁREA DE 
CONOCIMIENTO Y SUB-ÁREA 
ESPECÍFICA DE CONOCIMIENTO 
DESPUÉS DEL CAMPO CONVOCATORIA. 
- AGREGAR EL CAMPO FACULTAD 
DESPUÉS DEL NOMBRE DE LA 
INSTITUCIÓN EJECUTORA. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDAR EL REGISTRO. 
- AJUSTES EN EL MODELO DE BASE DE 
DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/8/2021 PANTALLA EDITAR PROPUESTA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR EL CAMPO PROGRAMA 
DESPUÉS DE SUBLÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN. 
- AGREGAR LOS CAMPOS ÁREA DE 
CONOCIMIENTO, SUB-ÁREA DE 

 SGA 
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CONOCIMIENTO Y SUB-ÁREA 
ESPECÍFICA DE CONOCIMIENTO 
DESPUÉS DEL CAMPO CONVOCATORIA. 
- AGREGAR EL CAMPO FACULTAD 
DESPUÉS DEL NOMBRE DE LA 
INSTITUCIÓN EJECUTORA. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDAR EL REGISTRO. 

REUNIÓN TICS DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

12/8/2021 PLANIFICACIÓN SEMANAL DE 
ACTIVIDADES DE LAS ÁREAS DE LA 
DIRECCIÓN 

 ----------- 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

12/8/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/8/2021 DESBLOQUEO DE MATRÍCULA DE 9 
ALUMNOS DE LA MAESTRÍA DE 
DESARROLLO LOCAL. 

 SGA 

CONFIGURACIÓ
N DEL SISTEMA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

12/8/2021 INSTALACIÓN DE COMPONENTES 
CONFIGURACIÓN DE SVN 
INTEGRACIÓN DEL ACADÉMICO 

 ----------- 
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REALIZAR 4 
REPORTES DE 
BIBLIOGRAFÍA 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

22/8/2021 REALIZAR 4 REPORTES DE 
BIBLIOGRAFÍA Y SE AGREGAR EN EL 
MÓDULO DE REPORTES EN LA SECCIÓN 
DE INDICADORES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZSVX
CDZNSVCQW
RHGDRVBQL
BW 

SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
TUTORÍAS 
ACADÉMICAS 
EN MODULO 
REPORTES 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

13/8/2021 1.- UN REPORTE DE HORAS ASIGNADAS 
EN EL DISTRIBUTIVO DOCENTE VERSUS 
HORAS INGRESADAS EN EL HORARIO 
RESPECTO AL  CRITERIO ORIENTACIÓN 
Y ACOMPAÑAMIENTO A TRAVÉS DE 
TUTORÍAS PRESENCIALES O VIRTUALES, 
INDIVIDUALES O GRUPALES 
2.- UN REPORTE COMO EL 170 PERO 
DONDE CONSTE ÚNICAMENTE LOS 
DOCENTES QUE TENGA EL CRITERIO  
ORIENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO A 
TRAVÉS DE TUTORÍAS PRESENCIALES O 
VIRTUALES, INDIVIDUALES O GRUPALES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZKZWGN
FRMVNQHNK
ZWSGGSCZC 

SGA 

RESETEAR 
CLAVE 
POSTÚLATE 
ANDRÉS ROJAS 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

15/8/2021 RESETEAR CLAVE DE POSTÚLATE A 
ANDRÉS ROJAS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZKZXND
WRHLZVTXN
KJHNHBGZK 

POSTÚLAT
E 
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REVISIÓN DE 
OPCIÓN PARA 
REGISTRO DE 
TUTORÍA 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/8/2021 REVISIÓN DE OPCIÓN PARA REGISTRO 
DE TUTORÍA POSGRADO DE DOCENTE 
KERLY ÁNGELA ÁLVAREZ CADENA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSRWPF
WXGPNNLML
HZMQJDRPM 

SGA 

CAMBIAR 
FIRMA 
DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO. 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

16/8/2021 CAMBIAR LA FIRMA DE CORREO AL 
ENVIAR LA NOTIFICACIÓN DE 
CERTIFICADO CAPACITACIONES DE 
TALENTO HUMANO. SE CAMBIA 
"DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO." 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSSFWQ
VFLSLXCNHL
LVPMDZDT 

SGA 

DEFINIR 
MATRIZ, 
PLANIFICACIÓN 
DE TALENTO 
HUMANO 2021 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

17/8/2021 DEFINIR MATRIZ, PLANIFICACIÓN DE 
TALENTO HUMANO 2021 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSRWPH
GRPGKFLBN
SKQRSDSNC 

----------- 

REVISAR 
ERROR AL 
APROBAR 
RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

17/8/2021 REVISAR ERROR AL APROBAR 
RECURSOS EN MÓDULO DE APROBAR 
SILABO 

 SGA 

RESETEAR 
CLAVE 
CORREO 
COMUNICACIO
NINSTITUCIONA

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

17/8/2021 RESETEAR CLAVE CORREO 
COMUNICACIONINSTITUCIONAL@UNEMI.
EDU.EC 

 CORREO 
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L@UNEMI.EDU.
EC 

COMUNICACION
ES 

REUNIÓN ZOOM DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

17/8/2021 REUNIÓN ZOOM PARA REQUERIMIENTOS 
DE EVAL DOCENTE Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 

 SGA 

REUNIÓN ZOOM DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/8/2021 REUNIÓN ZOOM PARA AJUSTES EN EL 
CERTIFICADO DE POSTULANTE DE 
MAESTRÍA, SE AJUSTÓ Y SE LO 
RESOLVIÓ 

 POSGRAD
O 

REUNIÓN ZOOM DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/8/2021 REUNIÓN ZOOM PARA AJUSTES  DE 
CERTIFICADO CON LA COMPAÑERA 
NATALIA CEDILLO Y SE LO AJUSTO Y SE 
SUBIÓ LOS CAMBIOS 

 POSGRAD
O 

APROBAR 
RECURSOS DE 
SEMIOLOGÍA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

17/8/2021 APROBAR RECURSOS DE MATERIA 
SEMIOLOGÍA. 

 ----------- 

HABILITAR 
BOTÓN DE 
REGISTRAR 
PRÁCTICAS EN 
MODULO MIS 
HORARIOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

17/8/2021 HABILITAR BOTÓN DE REGISTRAR 
PRÁCTICAS EN MODULO MIS HORARIOS 
POR EL PERFIL DEL DOCENTE. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZKWFTW
NGPFCPFZW
NQMJLLJGD?
COMPOSE=C
LLGCJZBJHB
QVJVVSZHDJ
JWQFDXQRM

SGA 
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FHBNDXCJFM
PMDWTDGNS
KXWMXGNSN
ZXPNBPNQTP
PSBBZNV 

AJUSTES EN EL 
MÓDULO 
MALLAS PARA 
LAS 
ASIGNATURAS 
QUE 
CORRESPONDE
N A UN 
ITINERARIO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

18/8/2021 LAS ASIGNATURAS INGRESADAS EN LA 
MALLA Y QUE CORRESPONDEN A 
ITINERARIOS, NO SE DEBEN SUMAR 
INDIVIDUALMENTE AL TOTAL DE LAS 
ASIGNATURAS DE LA CARRERA, ESTO 
EN EL MÓDULO DE MALLAS, EN LA 
PANTALLA PRINCIPAL. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZZQZTBG
BMQJKRRRB
QZGJVWHS?
COMPOSE=C
LLGCJZBJHB
QVJVVSZHDJ
JWQFDXQRM
FHBNDXCJFM
PMDWTDGNS
KXWMXGNSN
ZXPNBPNQTP
PSBBZNV 

SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/8/2021 PANTALLA CONTENIDO DE PROYECTO: 
- AGREGAR LOS CAMPOS: IMPACTO 
SOCIAL, IMPACTO CIENTÍFICO, IMPACTO 
ECONÓMICO, IMPACTO POLÍTICO Y 
OTRO IMPACTO. 
- LOS CAMPOS DEBEN IR ENTRE LA 
CASILLA DE ACEPTACIÓN Y EL ARCHIVO 
DEL PROYECTO. 

 SGA 
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- ACTUALIZACIONES EN EL MODELO DE 
LA BASE DE DATOS. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/8/2021 PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LAS 
OPCIONES: VERIFICAR REQUISITOS, 
MOSTRAR INFORMACIÓN 

 SGA 

REUNIÓN TICS -
DAC - 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

13/8/2021 REUNIÓN PARA TRATAR ASUNTOS DEL 
DESARROLLO DE LOS MÓDULOS DE LA 
COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/8/2021 PANTALLA VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS: 
- VERIFICACIÓN DE LOS PROYECTOS. 
- CAMPOS ESTADO:  VERIFICADO Y 
ERROR EN REQUISITOS. 
- CAMPO OBSERVACIÓN. 
- NOTIFICAR AL DIRECTOR DEL 
PROYECTO EL ESTADO ASIGNADO CON 
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS. 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 43 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
NIVELES Y 
MATERIAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/8/2021 PANTALLA MATRICULAR MÓDULO: 
- MOSTRAR EL LISTADO DE LOS 
ALUMNOS QUE TIENEN BLOQUEO DE 
MATRÍCULA POR DEUDAS VENCIDAS. 
- AQUELLOS ALUMNOS CON MATRÍCULA 
BLOQUEADA NO PODRÁN SER 
MATRICULADOS EN EL MÓDULO 
CORRESPONDIENTE. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/8/2021 PANTALLA CONTENIDO DE PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/8/2021 PANTALLA AGREGAR CRONOGRAMA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/8/2021 PANTALLA EDITAR CRONOGRAMA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/8/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN DE 
PROPUESTA DE PROYECTO 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/8/2021 PANTALLA VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS: 
- VERIFICACIÓN DE LOS PROYECTOS. 
- CAMPOS ESTADO:  VERIFICADO Y 
ERROR EN REQUISITOS. 
- CAMPO OBSERVACIÓN. 
- NOTIFICAR AL DIRECTOR DEL 
PROYECTO EL ESTADO ASIGNADO CON 
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

16/8/2021 ASIGNACIÓN DEL ESTADO APROBADO A 
LAS SOLICITUDES DE CAPACITACIÓN # 
1003, 888 Y 1194 QUE FUERON 
DENEGADAS POR ERROR POR EL 
VICERRECTORADO ACADÉMICO 

 SGA 

REGISTRO 
INGRESO 
PERSONAL 
CÓDIGO 
TRABAJO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

17/8/2021 REGISTRAR LAS MARCACIONES EN EL 
SISTEMA DE TRABAJADORES UNEMI 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSRWXM
TJCJTWQQTC
KKHTNMJL 

SAGEST 

AGREGAR 
MANTENIMIENT
O DE 
PARROQUIA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

19/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE CREAR, EDITAR, 
LISTAR, ELIMINAR EN EL 
MANTENIMIENTO DE PARROQUIA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSPCSKD
HLSVDLWRJR
WSHBTDH 

SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/8/2021 PANTALLA APROBAR PROYECTO: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DEL PROYECTO. 
- CAMPOS A SOLICITAR: ESTADO 
(APROBADO O DESCARTADO), ARCHIVO 
DE RESOLUCIÓN DE OCAS Y 
OBSERVACIONES. 
- EN CASO DE ASIGNAR ESTADO 
APROBADO SE DEBER SOLICITAR LA 
FECHA DE INICIO DE PROYECTO Y LA 
FECHA DE FIN SE CALCULA 
AUTOMÁTICAMENTE SEGÚN LOS MESES 
DE DURACIÓN DEL PROYECTO. 
- NOTIFICAR A LOS INTEGRANTES DEL 
PROYECTO EL ESTADO ASIGNADO CON 
LAS NOVEDADES PRESENTADAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/8/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- EL GRUPO DE VIAJES TÉCNICOS 
NACIONALES DEBE DIVIDIRSE EN 
PASAJES Y VIÁTICOS. 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/8/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULOS PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

MATRIZ DE 
PLANIFICACIÓN 
TALENTO 
HUMANO 2021 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

18/8/2021 REALIZAR LA MATRIZ DE PLANIFICACIÓN 
TALENTO HUMANO 2021 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSSFNDS
QBKFZGFLC
MPVGRZDH 

SAGEST 
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REUNIÓN CON 
ARTURO 
REPORTES DE 
BIBLIOGRAFÍA 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

23/8/2021 REUNIÓN CON ARTURO REPORTES DE 
BIBLIOGRAFÍA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZSVX
CDZNSVCQW
RHGDRVBQL
BW 

SGA 

REUNIÓN CON 
INNOVACIÓN 
AJUSTES 
MALLA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/8/2021 REUNIÓN CON INNOVACIÓN AJUSTES 
MALLA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKZTCJS
FLWCLQNQM
HFTXVHCLCR 

SGA 

AGREGAR 
MANTENIMIENT
O 
CONFIGURACIÓ
N DE RECURSO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

21/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE CREAR, EDITAR, 
LISTAR, ELIMINAR EN EL 
MANTENIMIENTO DE CONFIGURACIÓN 
DE RECURSO 

 SGA 

EJECUTAR 
PROCESO DE 
REGISTRO DE 
ASISTENCIA 
TUTORÍAS 20 08 
2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

19/8/2021 EJECUTAR PROCESO DE REGISTRO DE 
ASISTENCIA TUTORÍAS  DE DOCENTE 
PARA FECHA DE 20 08 2021 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#
SENT/FMFCG
ZGKZSTPSBH
PTNTMHQDK
QSFXRFLC 

SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/12/2021 REPORTE EXCEL ÍNDICE CARTERA DIP  SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/9/2021 CALCULO Y FIRMAS EN REPORTE DE 
BRECHAS EXCEL EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

REUNIÓN ZOOM DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

23/8/2021 REUNIÓN ZOOM CON CALIDAD SOBRE 
REVISIÓN DEL MÓDULO DE EVALUACIÓN 
DOCENTE Y CAPACITACIÓN DOCENTE 
EN LA CUAL SE PLANTEÓ Y SE REVISÓ 
LO REALIZADO HASTA LA FECHA 

 SGA 

AJUSTES EN 
POSTGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 AJUSTES FORMULARIOS DE POSGRADO 
DE BUSCADOR Y ARREGLO DE 
PROCEDIMIENTOS EN PANTALLA COMO 
EL CLIC EN EL CHECK DE NOTAS 
ENTREVISTA 

 POSGRAD
O 

AJUSTES 
FORMULARIO 
DE INGRESO 
SOLICITUD 
CAPACITACIÓN 
Y EDICIÓN 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

23/8/2021 AJUSTES EN LOS FORMULARIOS DE 
INGRESO DE SOLICITUD DE 
CAPACITACIÓN DOCENTE 

 SGA 

ELABORACIÓN 
DE REPORTES 
DE LIBROS Y 
USO EN 
MATERIAS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/8/2021 ELABORACIÓN DE REPORTES DE LIBROS 
DE PROGRAMAS ANALÍTICOS DE 
ASIGNATURAS Y SU USO EN UN 
DETERMINADO PERIODO Y POR 
CARRERA 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZSVXCDZ

SGA 
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NSVCQWRHG
DRVBQLBW 

REGISTRO DE 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

18/8/2021 REGISTRO DE BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 CREACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
MODELOS DE LA BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR 
PROPUESTA DE PROYECTO: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA DE LOS 
PROGRAMAS DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 PANTALLA CONTENIDO DE PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- LOS CAMPOS DE IMPACTO SOCIAL, 
CIENTÍFICO, ECONÓMICO, POLÍTICO Y 
OTRO DEBEN IR DESPUÉS DEL CAMPO 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR 
INTEGRANTES: 
- VALIDAR QUE UNA PERSONA NO ESTÉ 
ASIGNADA EN MÁS DE 2 PROYECTOS 
QUE NO ESTÉN FINALIZADOS PARA 
PODER AGREGARLOS. 
- LA FUNCIÓN DE CO-DIRECTOR SOLO 

 SGA 
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PUEDA EJERCERLA EN UN SOLO 
PROYECTO. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- EL GRUPO DE VIAJES TÉCNICOS 
NACIONALES TRANSPORTE AÉREO DEBE 
DIVIDIRSE EN PASAJES Y VIÁTICOS. 
- AGREGAR EL GRUPO VIAJES TÉCNICOS 
NACIONALES TRANSPORTE TERRESTRE 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 PANTALLA EDITAR PRESUPUESTO: 
- EL GRUPO DE VIAJES TÉCNICOS 
NACIONALES TRANSPORTE AÉREO DEBE 
DIVIDIRSE EN PASAJES Y VIÁTICOS. 
- AGREGAR EL GRUPO VIAJES TÉCNICOS 
NACIONALES TRANSPORTE TERRESTRE 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/8/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/8/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/8/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR INGRESO DE TEXTO CON 
MAYÚSCULAS Y MINÚSCULAS. 
- INGRESAR NOMBRE DE LA PARROQUIA 
CUANDO LA COBERTURA SEA LOCAL. 
- PERMITIR SELECCIONAR MÁS DE UNA 
FACULTAD. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR INGRESO DE TEXTO CON 
MAYÚSCULAS Y MINÚSCULAS. 
- INGRESAR NOMBRE DE LA PARROQUIA 
CUANDO LA COBERTURA SEA LOCAL. 
- PERMITIR SELECCIONAR MÁS DE UNA 
FACULTAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA INTEGRANTES DEL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES VARIOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA AGREGAR/ EDITAR 
INTEGRANTE: 
- AJUSTES EN VALIDACIONES 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA AGREGA / EDITAR 
INTEGRANTE EXTERNO: 
- AJUSTES EN VALIDACIONES 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA AGREGAR TÍTULO 
UNIVERSITARIO: 
- AJUSTES EN LAS CONSULTAS DE LAS 
LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA CONTENIDO DEL PROYECTO: 
- PERMITIR INGRESO DE TEXTO CON 
MAYÚSCULA Y MINÚSCULA. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA AGREGAR / EDITAR 
PRESUPUESTO: 
- MOSTRAR LAS CAJAS DE TEXTO 
BLOQUEADAS CON EL COLOR GRIS. 
- MOSTRAR EL GRUPO VIAJES TÉCNICOS 
INTERNACIONALES PARA TODOS LOS 
PROYECTOS SIN IMPORTAR LA 
LOCALIZACIÓN GEOGRÁFICA 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/8/2021 PANTALLA AGREGAR / EDITAR 
CRONOGRAMA: 
- PERMITIR AGREGAR VARIOS 
INTEGRANTES A LA ACTIVIDAD PARA NO 
HACERLO DE UNO EN UNO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA AGREGAR / EDITAR 
CRONOGRAMA: 
- PERMITIR AGREGAR VARIOS 
INTEGRANTES A LA ACTIVIDAD PARA NO 
HACERLO DE UNO EN UNO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA PROPUESTAS DE 
PROYECTOS: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN GENERAR DOCUMENTO( ES LA 
QUE DEBE UNIR LOS ARCHIVOS 
INDIVIDUALES EN UN SOLO PDF). 
- LA OPCIÓN FINALIZAR EDICIÓN DEBE 
APARECER UNA VEZ QUE SE HAYA 
GENERADO EL DOCUMENTO DEL 
PROYECTO. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 GENERAR DOCUMENTO: 
- SE DEBERÁ GENERAR UN DOCUMENTO 
ÚNICO QUE ES EL RESULTADO DE 
CONCATENAR LOS ARCHIVOS PDF DE 
LOS DATOS PRINCIPALES DEL 
PROYECTO, DOCUMENTO DEL 
PROYECTO CARGADO POR EL 
DIRECTOR DEL PROYECTO, 
PRESUPUESTO, CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES Y LAS HOJAS DE VIDA DE 
LOS INTEGRANTES DEL PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 REPORTE PDF HOJAS DE VIDA DE 
INTEGRANTES DE PROYECTO: 
- AJUSTES EN LAS CONSULTAS DE 
INFORMACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y GESTIÓN 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y GESTIÓN 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA INTEGRANTES DE PROYECTO  SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y GESTIÓN 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA MOSTRAR HOJA DE VIDA  SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y GESTIÓN 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA CONTENIDO DE PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y GESTIÓN 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/8/2021 PANTALLA CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES 

 SGA 

REUNIÓN TICS - 
CALIDAD 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

23/8/2021 TEMA: MÓDULO LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 
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COMUNICACION
ES 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
MIS FINANZAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/8/2021 PANTALLA LISTADO DE RUBROS: 
- OPCIÓN IMPRIMIR PAGARÉ: SE 
HICIERON AJUSTES EN LA CONSULTA 
DEBIDO A QUE HAN AUMENTADO 
CAMPOS EN TABLA RUBROS DE 
EPUNEMI 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/8/2021 PANTALLA AGREGAR LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR AGREGAR UNA O VARIAS 
CARRERAS DE PREGRADO. 
- PERMITIR AGREGAR UNO O VARIOS 
PROGRAMAS DE POSGRADO. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/8/2021 PANTALLA AGREGAR CARRERAS DE 
PREGRADO: 
- CAMPOS A SOLICITAR: FACULTAD Y 
CARRERA. 
- PERMITIR SELECCIONAR VARIAS 
CARRERAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/8/2021 REPORTE DOCUMENTO ÚNICO DEL 
PROYECTO: 
- AUMENTAR CAMPO FACULTAD EN EL 
DOCUMENTO DE DATOS GENERALES. 
- AUMENTAR EL MARGEN SUPERIOR E 
INFERIOR DE LOS DOCUMENTOS A 1 CM 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 PANTALLA AGREGAR LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR AGREGAR UNA O VARIAS 
CARRERAS DE PREGRADO. 
- PERMITIR AGREGAR UNO O VARIOS 
PROGRAMAS DE POSGRADO. 
- AJUSTES EN LA PRESENTACIÓN DEL 
FORMULARIO. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE INFORMACIÓN EN LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 PANTALLA AGREGAR CARRERAS DE 
PREGRADO: 
- CAMPOS A SOLICITAR: FACULTAD Y 
CARRERA. 
- PERMITIR SELECCIONAR VARIAS 
CARRERAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 PANTALLA AGREGAR PROGRAMAS DE 
POSGRADO: 
- CAMPOS A SOLICITAR: FACULTAD Y 
PROGRAMA. 
- PERMITIR SELECCIONAR VARIOS 
PROGRAMAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 PANTALLA LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
MUESTREN LAS CARRERAS DE LA LÍNEA. 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
MUESTREN LOS PROGRAMAS DE 
POSGRADO DE LA LÍNEA. 

 SGA 
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- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
MUESTRE EL ESTADO 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 CREACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
MODELO DE LA BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 PANTALLA EDITAR LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR AGREGAR UNA O VARIAS 
CARRERAS DE PREGRADO. 
- PERMITIR AGREGAR UNO O VARIOS 
PROGRAMAS DE POSGRADO. 
- AJUSTES EN LA PRESENTACIÓN DEL 
FORMULARIO. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE INFORMACIÓN EN LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/8/2021 PANTALLA EDITAR LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR AGREGAR UNA O VARIAS 
CARRERAS DE PREGRADO. 
- PERMITIR AGREGAR UNO O VARIOS 
PROGRAMAS DE POSGRADO. 
- AJUSTES EN LA PRESENTACIÓN DEL 
FORMULARIO. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 57 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

GUARDADO DE INFORMACIÓN EN LA 
BASE DE DATOS 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/8/2021 PANTALLA ACTUALIZAR RESOLUCIÓN: 
- CAMPOS A SOLICITAR: FECHA, 
NÚMERO Y ARCHIVO. 
- GUARDAR HISTORIAL DE LAS 
RESOLUCIONES. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/8/2021 PANTALLA RESOLUCIONES DE LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL HISTORIAL DE 
RESOLUCIONES. 
- CAMPOS A MOSTRAR: FECHA, NÚMERO 
Y ARCHIVO 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/8/2021 DESBLOQUEO DE ALUMNO DE MAESTRÍA 
ARTEAGA MENDIETA FABRICIO 
RUPERTO 

 SGA 

HABILITAR 
PLATAFORMA 
POSTÚLATE 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

27/8/2021 HABILITAR LA PLATAFORMA POSTÚLATE 
LOS DÍAS 28 Y 29 DE AGOSTO DEL 2021 
PARA UN GRUPO DE SALUD 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKBDTJCNJ
LDLJVSDVTJL
XRQWPR 

POSTÚLAT
E 

CAPACITACIÓN 
DE 
APROBACIÓN 
DE RECURSOS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

30/8/2021 PROCESO DE APROBACIÓN DE 
RECURSOS DE APRENDIZAJES Y LA 
RESPECTIVA ASIGNACIÓN DE PERMISOS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG

SGA 
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DE 
APRENDIZAJES 
Y LA 
RESPECTIVA 
ASIGNACIÓN 
DE PERMISOS A 
LOS PARES. 

A LOS PARES., CON KARINA , ISABEL 
GÓMEZ, ÍNGRID 

ZGKBDRPVH
DHVQCXLHC
NSFXLKFTP 

REVISIÓN DE 
HOJA DE VIDA  
ZAMBRANO 
VILLACRES 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

31/8/2021 REVISIÓN DE HOJA DE VIDA  ZAMBRANO 
VILLACRES, DOCENTE DUPLICADO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKBDBS
HCRTGDLXC
BPPWTZQRB
CT 

SGA 

REUNIÓN CON 
DAC PARA 
CONSULTA DE 
CAMPOS 
ESPECÍFICOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

30/8/2021 REUNIÓN CON DAC PARA CONSULTA DE 
CAMPOS ESPECÍFICOS 

 ----------- 

REUNIÓN PARA 
EXPLICAR 
SOBRE 
COMUNICACIÓ
N MASIVA A 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

6/9/2021 REUNIÓN PARA EXPLICAR SOBRE 
COMUNICACIÓN MASIVA A ADMISIÓN 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGKBDTJJ
HGFXTPKLGF
DTFWSVXVZ 

SGA 
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REUNIÓN 
DEFINICIÓN DE 
REQUERIMIENT
O PARA TOMA 
DE EXÁMENES 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

6/9/2021 REUNIÓN PARA DEFINIR 
REQUERIMIENTO PARA LA SEGUNDA 
TOMA DE EXÁMENES 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGKZKWFTV
GLPTQHTZRD
FLSQDNPB 

SGA 

MODIFICAR 
PROCESO 
PARA 
CREACIÓN 
AULAS SALUD 
PERIODO 2022 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

7/9/2021 MODIFICAR PROCESO PARA CREACIÓN 
AULAS SALUD PERIODO 2022 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGLJLHJFPTZ
HMRXQZWST
XHPRDFL 

----------- 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

27/8/2021 PANTALLA RESOLUCIONES DE LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL HISTORIAL DE 
RESOLUCIONES. 
- CAMPOS A MOSTRAR: FECHA, NÚMERO 
Y ARCHIVO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/12/2021 REPORTE EXCEL RESUMEN MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

27/8/2021 PANTALLA LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA POR 
ESTADO. 
- AJUSTES EN LA PAGINACIÓN DE 
REGISTROS 

 SGA 
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REGISTRO 
BITÁCORA DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

27/8/2021 REGISTRO BITÁCORA DE ACTIVIDADES  ----------- 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/8/2021 CREACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
MODELOS DE LA BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/8/2021 PANTALLA MIS PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR NOTIFICACIÓN EN CASO DE 
QUE SE TENGA QUE ACTUALIZAR LAS 
FECHAS DEL CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES DE UN PROYECTO. 
- MOSTRAR LOS CAMPOS DE FECHA DE 
INICIO, FECHA DE FIN PLANEADA Y 
FECHA DE FIN REAL DEL PROYECTO. 
- EN EL MENÚ ACCIONES AGREGAR LA 
OPCIÓN SUBIR EVIDENCIAS QUE DEBE 
ESTAR HABILITADA CUANDO EL 
PROYECTO TANGA ESTADO EN 
EJECUCIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/8/2021 PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR SUBIR LAS EVIDENCIAS POR 
CADA ACTIVIDAD. 
- MOSTRAR EN PANTALLA EL LISTADO 

 SGA 
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DE OBJETIVOS CON SU DETALLE DE 
ACTIVIDADES. 
- MOSTRAR EL TOTAL DE EVIDENCIAS 
SUBIDAS POR ACTIVIDAD. 
- POR CADA ACTIVIDAD MOSTRAR UN 
MENÚ DE ACCIONES CON LA OPCIÓN: 
SUBIR EVIDENCIA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/8/2021 PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR SUBIR LAS EVIDENCIAS POR 
CADA ACTIVIDAD. 
- MOSTRAR EN PANTALLA EL LISTADO 
DE OBJETIVOS CON SU DETALLE DE 
ACTIVIDADES. 
- MOSTRAR EL TOTAL DE EVIDENCIAS 
SUBIDAS POR ACTIVIDAD. 
- POR CADA ACTIVIDAD MOSTRAR UN 
MENÚ DE ACCIONES CON LA OPCIÓN: 
SUBIR EVIDENCIA 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/8/2021 PANTALLA SUBIR EVIDENCIA: 
- CAMPOS A MOSTRAR: TÍTULO DE 
PROYECTO Y DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD. 
- CAMPOS A SOLICITAR: DESCRIPCIÓN 
DE EVIDENCIA Y ARCHIVO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/8/2021 PANTALLA MOSTRAR EVIDENCIAS: 
- MOSTRAR LAS EVIDENCIAS SUBIDAS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: DESCRIPCIÓN, 
FECHA Y ARCHIVO 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 62 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

REUNIÓN TICS - 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

30/8/2021 REUNIÓN PARA TRATAR TEMA DE BECAS 
PARA PROGRAMAS DE MAESTRÍA 

 ----------- 

REUNIÓN TICS - 
CALIDAD 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

30/8/2021 PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
ACTUALIZACIONES MÓDULO LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

30/8/2021 PANTALLA AGREGAR LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR LOS CAMPOS: FECHA DE 
CREACIÓN, FECHA DE RESOLUCIÓN, 
NÚMERO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

31/8/2021 PANTALLA AGREGAR PROPUESTA DE 
PROYECTOS: 
- AGREGAR LA ABREVIATURA DE LA 
FACULTAD EN EL CAMPO FACULTAD 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

31/8/2021 NOVEDAD CON RESPECTO A LA 
MAESTRANTE BERTHA JUDITH RUIZ 
CARPIO DEBIDO A QUE NO PODRÍA 
IMPRIMIR EL PAGARÉ DEL PROGRAMA 
DE MAESTRÍA Y POSEE SOLO UN RUBRO 
ASIGNADO 

 SGA 
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ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

31/8/2021 GENERACIÓN DE SCRIPT DE 
ACTUALIZACIÓN DE FECHAS DE LOS 
RUBROS DE LA MAESTRANTE BERTHA 
RUIZ CARPIO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- FILTRAR SOLO AQUELLOS ASPIRANTES 
QUE HAYAN SIDO ADMITIDOS E 
INSCRITOS AL PROGRAMA DE 
MAESTRÍA. 
- MOSTRAR LA IDENTIFICACIÓN DE LA 
PERSONA Y EL COSTO DEL PROGRAMA 
DE MAESTRÍA. 
- AGREGAR FILTRO DE AQUELLAS 
SOLICITUDES QUE TENGAN SUBIDAS 
LAS EVIDENCIAS DE LOS REQUISITOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/9/2021 ACTUALIZACIÓN DE MODELOS DE LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- FILTRAR SOLO AQUELLOS ASPIRANTES 
QUE HAYAN SIDO ADMITIDOS E 
INSCRITOS AL PROGRAMA DE 
MAESTRÍA. 
- MOSTRAR LA IDENTIFICACIÓN DE LA 
PERSONA Y EL COSTO DEL PROGRAMA 

 SGA 
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DE MAESTRÍA. 
- AGREGAR FILTRO DE AQUELLAS 
SOLICITUDES QUE TENGAN SUBIDAS 
LAS EVIDENCIAS DE LOS REQUISITOS. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- AGREGAR LA OPCIÓN DE VALIDAR 
SOLICITUD SOLO PARA AQUELLOS 
REGISTROS QUE TENGAN PAGADO EL 
RUBRO DE MAESTRÍA. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/9/2021 PANTALLA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DE 
SOLICITUD DE BECA: 
- MOSTRAR LOS DATOS PRINCIPALES DE 
LA SOLICITUD. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE REQUISITOS 
DE ACUERDO AL TIPO DE BECA Y LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. SE DEBE 
ASIGNAR UN ESTADO DE VALIDADA O 
RECHAZADA LA EVIDENCIA. INGRESA 
OBSERVACIONES. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DE LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/9/2021 PANTALLA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DE 
SOLICITUD DE BECA: 
- MOSTRAR LOS DATOS PRINCIPALES DE 
LA SOLICITUD. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE REQUISITOS 
DE ACUERDO AL TIPO DE BECA Y LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. SE DEBE 
ASIGNAR UN ESTADO DE VALIDADA O 

 SGA 
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RECHAZADA LA EVIDENCIA. INGRESA 
OBSERVACIONES. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DE LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. 
- MOSTRAR LA TABLA DE RANGOS DE 
DESCUENTO DE ACUERDO AL TIPO DE 
BECA QUE HAYA SELECCIONADO EL 
ALUMNO Y PERMITIR QUE SE 
SELECCIONE UNO DE ESOS 
PORCENTAJES DE DESCUENTO PARA 
PODER HACER EL CÁLCULO DEL VALOR 
DE LA BECA 
- ASIGNAR EL ESTADO DE VALIDADA O 
RECHAZADA A LA SOLICITUD. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/9/2021 CREACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
MODELOS EN LA BASE DE DATOS 

 SGA 

REUNIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/9/2021 PRESENTACIÓN AVANCES MÓDULO 
CONF. DESCUENTOS POSGRADO: DIANA 
MACÍAS Y WALTER CARVAJAL 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- AGREGAR COLUMNA FECHA DE 
SOLICITUD 

 SGA 
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REUNIÓN TEI DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/9/2021 INDUCCIÓN PERSONAL DE APOYO 
LOGÍSTICO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/9/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR 
INTEGRANTE EXTERNO: 
- AGREGAR CAMPO IDENTIFICADOR 
ORCID(ALFANUMÉRICO) 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/9/2021 PANTALLA CONTENIDO DE PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- LOS ÍTEMS DE RESULTADOS 
INGRESADOS POR LOS DOCENTE DEBEN 
PODER EDITARSE 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 VALIDACIÓN DE ELIMINAR INSCRITO EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/9/2021 PANTALLA AGREGAR CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES: 
- PERMITIR AGREGAR MÁS DE UN 
ENTREGABLE POR ACTIVIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/9/2021 PANTALLA AGREGAR CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES: 
- PERMITIR AGREGAR MÁS DE UN 
ENTREGABLE POR ACTIVIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/9/2021 PANTALLA EDITAR CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES: 
- PERMITIR AGREGAR MÁS DE UN 
ENTREGABLE POR ACTIVIDAD. 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

- PERMITIR LA EDICIÓN DE LOS 
ENTREGABLES 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/9/2021 REVISIÓN CASO DE MAESTRANTE 
SOLANGE TAMAYO BANCHÓN DE LA 
MAESTRÍA EN DESARROLLO LOCAL 
DEBIDO A QUE NO LE APARECE OPCIÓN 
SUBIR COMPROBANTE DE PAGO EN EL 
REFINANCIAMIENTO.PD: NO SE 
REGISTRA EL PAGO 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/9/2021 AMPLIACIÓN DE LA FECHA PARA 
REGISTRAR SOLICITUDES DE 
REFINANCIAMIENTO DE POSGRADO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/9/2021 PANTALLA EDITAR CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES: 
- PERMITIR AGREGAR MÁS DE UN 
ENTREGABLE POR ACTIVIDAD. 
- PERMITIR LA EDICIÓN DE LOS 
ENTREGABLES 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/9/2021 PANTALLA AGREGAR CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO POSGRADO: 
 - AGREGAR CAMPO FECHA FIN SUBIDA 
DE REQUISITOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/9/2021 PANTALLA EDITAR CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO POSGRADO: 
 - AGREGAR CAMPO FECHA FIN SUBIDA 
DE REQUISITOS 

 SGA 
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N DESCUENTO 
POSGRADO 
DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/9/2021 PANTALLA REQUISITOS DE PROGRAMAS 
DE MAESTRÍA: 
- EN LA PESTAÑA BECAS VALIDAR QUE 
LAS OPCIONES DE CARGA DE 
EVIDENCIAS ESTÉN DISPONIBLES HASTA 
LA FECHA DE FIN DE CARGA DE 
EVIDENCIAS CONFIGURADO EN EL 
PERIODO DE BECAS PARA POSGRADO. 
- MOSTRAR EL ESTADO DE LA SOLICITUD 
DE LA BECA. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/9/2021 ACTUALIZACIÓN DE MODELOS DE LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

CREAR 
CORREO 
ALUMNOS 
PRESENCIAL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

20/9/2021 1 MASIVO DE CARRERAS PRESENCIALES 
Y SEMIPRESENCIALES DE FACSECYD 
ESTUDIANTES.PRES.SEMI.FACSECYD@U
NEMI.EDU.EC 
1 MASIVO DE CARRERAS PRESENCIALES 
DE LA FACS 
ESTUDIANTES.PRES.FACS@UNEMI.EDU.
EC 
1 MASIVO DE LAS CARRERAS 
PRESENCIALES DE LA FACI 
ESTUDIANTES.PRES.FACI@UNEMI.EDU.E
C 
 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGLJVJJH
JGMDWZFTB
XLJMQPSFMP 

----------- 
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EL ÚNICO PROPIETARIO DE ESTAS 
LISTAS DEBERÁ SER 
COMUNICACIONINTERNA@UNEMI.EDU.E
C CON LA FINALIDAD DE EVITAR QUE 
LOS ESTUDIANTES PUEDAN HACER MAL 
USO DE ESTAS DIRECCIONES. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/12/2021 REPORTE EXCEL ÍNDICE CARTERA DIP  SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/9/2021 ELABORACIÓN DE SCRIPT DE CONSULTA 
DE LISTADO DE SOLICITUDES DE BECAS 
DE LOS MAESTRANTES QUE PAGARON 
EL RUBRO Y QUE NO SUBIERON LAS 
EVIDENCIAS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/10/2021 PANTALLA AGREGAR/EDITAR RÚBRICA 
DE EVALUACIÓN DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: NOMBRE 
DE CATEGORÍA, NÚMERO, DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN(ENTRE 0 Y 100) Y LOS 
ÍTEMS CON SUS RESPECTIVOS 
PUNTAJES MÁXIMOS. 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/9/2021 "PANTALLA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DE 
SOLICITUD DE BECA: 
- AUMENTAR EN EL CAMPO DE ESTADO 
DE REQUISITO LA OPCIÓN: NOVEDAD. 
- AUMENTAR EN EL CAMPO DE ESTADO 
DE LA SOLICITUD LA OPCIÓN: NOVEDAD 
REQUISITOS. 
- SI EL TIPO DE BECA ES POR SITUACIÓN 
ECONÓMICA INSUFICIENTE, SE DEBE 
MARCAR AUTOMÁTICAMENTE EL GRUPO 
SOCIOECONÓMICO DE ACUERDO A LO 
REGISTRADO EN SU FICHA 
SITUACIONAL. 
- SI EL TIPO DE BECA ES POR ALTO 
RENDIMIENTO ACADÉMICO SE DEBE 
PERMITIR EL INGRESO DEL PROMEDIO 
EN UN RANGO DE 1 A 100. 
- SI EL TIPO DE BECA ES POR 
DISCAPACIDAD PROPIA O DE FAMILIAR 
SE DEBE PERMITIR EL INGRESO DEL 
PORCENTAJE DE DISCAPACIDAD EN UN 
RANGO DE 0 A 100. 
- EL CÁLCULO DEL VALOR DE LA BECA 
DEBE SER AUTOMÁTICO." 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO - 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/9/2021 PANTALLA REQUISITOS DE PROGRAMAS 
DE MAESTRÍA: 
- GUARDAR RECORRIDO AL CREAR LA 
SOLICITUD DE BECA" 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 71 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

PORTAL 
POSTULANTES 
ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/9/2021 PROCESO DE CREACIÓN DE RUBROS DE 
UNEMI EN LA BASE DE DATOS DE 
EPUNEMI PARA LA MAESTRANTE 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO - 
PORTAL 
POSTULANTES 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/9/2021 PROCESO DE CREACIÓN DE REGISTROS 
DE RECORRIDO DE LAS SOLICITUDES DE 
BECAS DE POSGRADO 2021 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO - 
PORTAL 
POSTULANTES 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/9/2021 PANTALLA REQUISITOS DE PROGRAMAS 
DE MAESTRÍA: 
- GUARDAR RECORRIDO AL ANULAR LA 
SOLICITUD DE BECA DE POSGRADO. 
- MOSTRAR LAS OBSERVACIONES EN 
AQUELLOS REQUISITOS QUE TENGAN 
ESTADO RECHAZADO O NOVEDAD. 
- MOSTRAR LAS OBSERVACIONES DE LA 
SOLICITUD EN CASO DE TENER ESTADO 
RECHAZADA, NOVEDAD O NEGADA." 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/9/2021 PANTALLA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DE 
SOLICITUD DE BECA: 
- REALIZAR LAS VALIDACIONES ANTES 
DE GUARDAR LA INFORMACIÓN. 
- PROCESO DE GUARDADO DE LA 
INFORMACIÓN EN LA BASE DE DATOS. 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/9/2021 PANTALLA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DE 
SOLICITUD DE BECA: 
- PROCESO DE GUARDADO DE LA 
INFORMACIÓN EN LA BASE DE DATOS. 
- ENVÍO DE E-MAIL DE NOTIFICACIÓN 
CUANDO SE ASIGNE EL ESTADO 
- MOSTRAR EL SALDO DISPONIBLE PARA 
BECAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE 
MAESTRÍA Y COHORTE DEL ALUMNO. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- LOS ESTADOS A FILTRAR SON: 
SOLICITADO, APROBADO, RECHAZADA, 
VALIDADA Y NEGADA. 
- PERMITIR REALIZAR LA VALIDACIÓN 
SIEMPRE Y CUANDO SE HAYA 
CONFIGURADO EL MONTO DE 
PRESUPUESTO DE BECAS PARA LA 
COHORTE DE MAESTRÍA DE LA 
SOLICITUD. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/9/2021 ACTUALIZACIÓN DE MODELOS DE LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/9/2021 PANTALLA EDITAR COHORTE: 
- AGREGAR CAMPO PARA INGRESO DE 
VALOR DE PRESUPUESTO PARA BECAS. 
- VALIDAR QUE NO SE EDITE CUANDO YA 
EXISTAN SOLICITUDES DE BECAS 

 SGA 
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VALIDADAS O APROBADAS PARA ESA 
COHORTE. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/9/2021 PANTALLA LISTADO DE COHORTES: 
- MOSTRAR EL CAMPO PRESUPUESTO 
PARA BECAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- AGREGAR UN MENÚ DE REPORTES 
CON LAS SIGUIENTES OPCIONES: 
SALDOS PRESUPUESTOS BECAS, 
LISTADO DE MAESTRANTES QUE 
APLICAN A BECA. 
- EN EL MENÚ OPCIONES DE CADA 
SOLICITUD AGREGAR LA OPCIÓN 
VERIFICAR SOLICITUD. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/9/2021 PANTALLA SALDOS DE PRESUPUESTO 
PARA BECAS: 
- MOSTRAR LOS REGISTROS DE 
PROGRAMAS DE MAESTRÍA Y 
COHORTES QUE TENGAN CONFIGURADO 
PRESUPUESTO PARA BECAS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: PROGRAMA, 
COHORTE, PRESUPUESTO BECAS, 
UTILIZADO EN BECAS Y SALDO. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/9/2021 REPORTE EXCEL LISTADO DE 
MAESTRANTES QUE APLICAN A BECAS 
DE POSGRADO: 

 SGA 
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CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

- MOSTRAR LOS DATOS PRINCIPALES DE 
LAS SOLICITUDES: FECHA, PROGRAMA, 
COHORTE, NOMBRES, TIPO DE BECA, 
ETC. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/9/2021 PANTALLA REVISIÓN Y VALIDACIÓN DE 
SOLICITUD DE BECA: 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE LA INFORMACIÓN EN LA 
BASE DE DATOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/9/2021 PANTALLA CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO POSGRADO: 
- PARA LOS USUARIOS DE LA DIRECCIÓN 
DE BIENESTAR CONSIDERAR LO 
SIGUIENTE: 
1. SÓLO PUEDEN VER LAS 
CONFIGURACIONES TIPO 2 ( BECAS ) 
2. NO PUEDEN REALIZAR NINGÚN TIPO 
DE CONFIGURACIÓN. 
3. SOLO LES DEBE APARECER LA 
OPCIÓN DE SOLICITUDES EN EL MENÚ 
ACCIONES. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/9/2021 PANTALLA VERIFICACIÓN DE SOLICITUD 
DE BECA: 
- MOSTRAR LOS DATOS PRINCIPALES DE 
LA SOLICITUD. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE REQUISITOS 
CON LOS ESTADOS ASIGNADOS. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DE LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. 

 SGA 
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- MOSTRAR LA TABLA DE RANGOS DE 
DESCUENTO DE ACUERDO AL TIPO DE 
BECA QUE HAYA SELECCIONADO EL 
ALUMNO. 
- PERMITIR ASIGNAR EL ESTADO DE 
APTO PARA BECA O RECHAZADA A LA 
SOLICITUD. 
- PERMITIR CARGAR UN DOCUMENTO 
PDF DEL INFORME TÉCNICO PARA ESA 
SOLICITUD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
EN CASO DE SER NECESARIO. 
- INDICAR SI SE REALIZÓ LA VISITA AL 
SOLICITANTE. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/9/2021 GENERAR DOCUMENTO: 
- AJUSTES EN EL REPORTE PDF DEL 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA 
CONSIDERAR QUE LOS ENTREGABLES 
PUEDEN SER MÁS DE UNO EN CADA 
ACTIVIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/9/2021 PANTALLA VERIFICACIÓN DE SOLICITUD 
DE BECA: 
- MOSTRAR LOS DATOS PRINCIPALES DE 
LA SOLICITUD. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE REQUISITOS 
CON LOS ESTADOS ASIGNADOS. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DE LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. 
- MOSTRAR LA TABLA DE RANGOS DE 
DESCUENTO DE ACUERDO AL TIPO DE 

 SGA 
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BECA QUE HAYA SELECCIONADO EL 
ALUMNO. 
- PERMITIR ASIGNAR EL ESTADO DE 
APTO PARA BECA O RECHAZADA A LA 
SOLICITUD. 
- PERMITIR CARGAR UN DOCUMENTO 
PDF DEL INFORME TÉCNICO PARA ESA 
SOLICITUD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
EN CASO DE SER NECESARIO. 
- INDICAR SI SE REALIZÓ LA VISITA AL 
SOLICITANTE. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/9/2021 PANTALLA CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO POSGRADO: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA DEL TOTAL 
DE SOLICITUDES PARA QUE CONSIDERE 
SOLO LOS ADMITIDOS, QUE TENGAN 
SUBIDAS LAS EVIDENCIAS Y EL RUBRO 
QUE SE LE GENERÓ ESTE PAGADO. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/9/2021 PANTALLA VERIFICACIÓN DE SOLICITUD 
DE BECA: 
- MOSTRAR LOS DATOS PRINCIPALES DE 
LA SOLICITUD. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE REQUISITOS 
CON LOS ESTADOS ASIGNADOS. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DE LAS 
EVIDENCIAS CARGADAS. 
- MOSTRAR LA TABLA DE RANGOS DE 
DESCUENTO DE ACUERDO AL TIPO DE 
BECA QUE HAYA SELECCIONADO EL 

 SGA 
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ALUMNO. 
- PERMITIR ASIGNAR EL ESTADO DE 
APTO PARA BECA O RECHAZADA A LA 
SOLICITUD. 
- PERMITIR CARGAR UN DOCUMENTO 
PDF DEL INFORME TÉCNICO PARA ESA 
SOLICITUD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
EN CASO DE SER NECESARIO. 
- INDICAR SI SE REALIZÓ LA VISITA AL 
SOLICITANTE. 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/9/2021 SCRIPT DE INSERCIÓN DE DATOS - 
ENTREGABLES DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/9/2021 PANTALLA SUBIR EVIDENCIA DE LA 
ACTIVIDAD: 
- AGREGAR CAMPO DE SELECCIÓN DEL 
ENTREGABLE. 
- AJUSTES EN VALIDACIONES. 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE LA INFORMACIÓN EN LA 
BASE DE DATOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA CONFIGURACIÓN 
DESCUENTO POSGRADO: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA DEL TOTAL 
DE SOLICITUDES REGISTRADAS. 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA DE LAS 
SOLICITUDES DE BECAS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS: 
- MOSTRAR LOS TOTALES DE 
PROYECTOS POR LOS SIGUIENTES 
CRITERIOS: 
TOTAL GENERAL, REGISTRADOS, EN 
EDICIÓN, VERIFICADOS, POR VERIFICAR, 
CON NOVEDADES, APROBADOS, POR 
APROBAR, DESCARTADOS, EN 
EJECUCIÓN, POR EJECUTAR Y 
FINALIZADOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 ACTUALIZACIÓN DE MODELOS DE LA 
BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS: 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE INFORMACIÓN. 

 SGA 
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SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA APROBAR PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE INFORMACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA FINALIZAR EDICIÓN: 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE INFORMACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 PANTALLA SUBIR EVIDENCIAS DE LA 
ACTIVIDAD: 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDADO DE INFORMACIÓN. 

 SGA 
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ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/9/2021 ELABORACIÓN DE PROGRAMA PYTHON 
CON LAS SIGUIENTES 
FUNCIONALIDADES: 
- CAMBIO DE ESTADO HA EJECUTADO DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN. 
- NOTIFICACIÓN POR E-MAIL CUANDO 
LAS ACTIVIDADES ESTÉN POR FINALIZAR 
Y NO SE HAYAN SUBIDO LAS 
EVIDENCIAS RESPECTIVAS. 
- CAMBIO DE ESTADOS DE LAS 
ACTIVIDADES DE CADA PROYECTO EN 
EJECUCIÓN. 
- RECHAZO AUTOMÁTICO DE 
SOLICITUDES DE BECAS DE POSGRADO 
PARA AQUELLOS ADMITIDOS, INSCRITOS 
Y QUE NO HAYAN SUBIDO LAS 
EVIDENCIAS DE REQUISITOS EN EL 
PLAZO ESTABLECIDO. 
- RECHAZO AUTOMÁTICO DE 
SOLICITUDES DE BECAS DE POSGRADO 
DE AQUELLOS ADMITIDOS, INSCRITOS, 
QUE HAYAN SUBIDO LAS EVIDENCIAS, 
TIPO DE BECA SEA POR SITUACIÓN 
ECONÓMICA Y QUE EL GRUPO 
SOCIOECONÓMICO NO SEA C- NI D 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/9/2021 ASIGNACIÓN DE PERMISOS AL MÓDULO 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN A: ING. 
ELIZABETH LÓPEZ, ING. JORGE 
GAMARRA, LIC. PAOLO ESPINEL 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/9/2021 PANTALLA CONVOCATORIAS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR UNA OPCIÓN PARA 
AGREGAR NUEVA CONVOCATORIA. 
- LISTAR LOS REGISTROS DE 
CONVOCATORIAS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: TÍTULO DE LA 
CONVOCATORIA, FECHA DE INICIO, 
FECHA DE FIN. 
- AGREGAR UN MENÚ ACCIONES CON 
LAS OPCIONES: EDITAR, PROPUESTAS 
DE PROYECTOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/9/2021 PANTALLA AGREGAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DE CONVOCATORIA, 
FECHA DE INICIO, FECHA DE FIN. 
- INGRESAR LOS MONTOS DE 
FINANCIAMIENTO POR TIPO DE 
PROYECTO. 
- INGRESAR LOS PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/9/2021 PANTALLA AGREGAR MONTO DE 
FINANCIAMIENTO: 
- CAMPOS A SOLICITAR: TIPO DE 
PROYECTO, MONTO MÍNIMO, MONTO 
MÁXIMO Y % MÁXIMO PARA COMPRA DE 
EQUIPOS 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/9/2021 PANTALLA AGREGAR PROGRAMA DE 
INVESTIGACIÓN: 
- CAMPO A SOLICITAR: PROGRAMA DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/9/2021 PANTALLA AGREGAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DE CONVOCATORIA, 
FECHA DE INICIO, FECHA DE FIN. 
- INGRESAR LOS MONTOS DE 
FINANCIAMIENTO POR TIPO DE 
PROYECTO. 
- INGRESAR LOS PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/9/2021 PROCESO DE GENERACIÓN DE RUBROS 
DE MAESTRÍA PARA 51 ALUMNOS DE LA 
MAESTRÍA DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/9/2021 PANTALLA AGREGAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DE CONVOCATORIA, 
FECHA DE INICIO, FECHA DE FIN. 

 SGA 
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DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

- INGRESAR LOS MONTOS DE 
FINANCIAMIENTO POR TIPO DE 
PROYECTO. 
- INGRESAR LOS PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/9/2021 PANTALLA EDITAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DE CONVOCATORIA, 
FECHA DE INICIO, FECHA DE FIN. 
- INGRESAR LOS MONTOS DE 
FINANCIAMIENTO POR TIPO DE 
PROYECTO. 
- INGRESAR LOS PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN. 
- CONSIDERAR VALIDACIONES CUANDO 
YA EXISTAN PROYECTOS REGISTRADOS 
EN ESA CONVOCATORIA. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/9/2021 PROCESO DE GENERACIÓN DE RUBROS 
DE MAESTRÍA PARA 51 ALUMNOS DE LA 
MAESTRÍA DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/9/2021 ELABORACIÓN DE SCRIPT DE CONSULTA 
DE LISTADO DE SOLICITUDES DE BECAS 
DE LOS MAESTRANTES QUE PAGARON 
EL RUBRO Y QUE SUBIERON LAS 
EVIDENCIAS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/9/2021 PANTALLA REQUISITOS DE PROGRAMAS 
DE MAESTRÍA: 
- EN LA PESTAÑA DE SOLICITUD BECA: 

 SGA 
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ADMISIÓN 
POSGRADO - 
PORTAL 
POSTULANTES 

PARA AQUELLOS ESTUDIANTES QUE SE 
LES HAYA ASIGNADO EL ESTADO 
NOVEDAD REQUISITO SE LES DEBE 
PERMITIR CARGAR LOS DOCUMENTOS 
EN UN PLAZO DE 5 DÍAS A PARTIR DE LA 
ASIGNACIÓN DE DICHO ESTADO. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO - 
PORTAL 
POSTULANTES 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/9/2021 PANTALLA POSTULACIÓN A PROGRAMA 
DE MAESTRÍA: 
- PARA AQUELLOS ESTUDIANTES QUE 
TENGAN SOLICITUD DE BECA Y EL 
ESTADO SEA NOVEDAD REQUISITO SE 
DEBE MOSTRAR UN MENSAJE 
INDICANDO EL PLAZO DE DÍAS PARA 
PODER SUBIR LOS DOCUMENTOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/9/2021 PANTALLA GESTIÓN DE SOLICITUDES DE 
DESCUENTO: 
- AGREGAR EN EL MENÚ REPORTES UNA 
OPCIÓN DE LISTADO DE SOLICITUDES 
GENERAL 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/9/2021 REPORTE EXCEL LISTADO DE 
SOLICITUDES DE BECAS: 
- MOSTRAR LOS CAMPOS: FECHA DE 
SOLICITUD, PROGRAMA, COHORTE, 
IDENTIFICACIÓN, NOMBRES, E-MAIL 
PERSONAL, E-MAIL UNEMI, TELÉFONO, 
CELULAR, NOTA DE ADMISIÓN, TIPO DE 
BECA, ESTADO Y OBSERVACIÓN. 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO - 
PORTAL 
POSTULANTES 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/9/2021 PANTALLA POSTULACIÓN A PROGRAMA 
DE MAESTRÍA: 
- PARA AQUELLOS ESTUDIANTES QUE 
TENGAN SOLICITUD DE BECA Y EL 
ESTADO SEA NOVEDAD REQUISITO SE 
DEBE MOSTRAR UN MENSAJE 
INDICANDO EL PLAZO DE DÍAS PARA 
PODER SUBIR LOS DOCUMENTOS. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/9/2021 ACTUALIZACIÓN DE PROGRAMA PYTHON 
CON LA FUNCIONALIDAD DE RECHAZO 
AUTOMÁTICO DE SOLICITUDES DE 
BECAS DE POSGRADO PARA AQUELLOS 
ADMITIDOS, INSCRITOS Y QUE NO 
HAYAN SUBIDO LAS EVIDENCIAS DE 
REQUISITOS EN EL PLAZO 
ESTABLECIDO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/9/2021 PANTALLA EDITAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DE CONVOCATORIA, 
FECHA DE INICIO, FECHA DE FIN. 
- INGRESAR LOS MONTOS DE 
FINANCIAMIENTO POR TIPO DE 
PROYECTO. 
- INGRESAR LOS PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN. 
- CONSIDERAR VALIDACIONES CUANDO 
YA EXISTAN PROYECTOS REGISTRADOS 
EN ESA CONVOCATORIA. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 PANTALLA EDITAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DE CONVOCATORIA, 
FECHA DE INICIO, FECHA DE FIN. 
- INGRESAR LOS MONTOS DE 
FINANCIAMIENTO POR TIPO DE 
PROYECTO. 
- INGRESAR LOS PROGRAMAS DE 
INVESTIGACIÓN. 
- CONSIDERAR VALIDACIONES CUANDO 
YA EXISTAN PROYECTOS REGISTRADOS 
EN ESA CONVOCATORIA. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 PANTALLA AGREGAR / EDITAR 
CONVOCATORIA A PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR CAMPO DE PUNTAJE MÍNIMO 
PARA APROBAR PROYECTOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 ACTUALIZACIONES Y CREACIÓN DE 
MODELOS DE LA BASE DE DATOS 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 PANTALLA CONVOCATORIAS A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN RUBRICAS DE EVALUACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 PANTALLA RUBRICAS DE EVALUACIÓN: 
- CAMPOS A MOSTRAR: NÚMERO, 
CATEGORÍA, DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN, ÍTEMS. 
- AGREGAR UNA OPCIÓN DE AGREGAR 
RÚBRICA. 
- AGREGAR UN MENÚ ACCIONES EN 
CADA REGISTRO CON LA OPCIÓN 
EDITAR. 
- MOSTRAR UNA SUMATORIA DEL TOTAL 
DE VALORACIÓN DE LAS RÚBRICAS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 PANTALLA AGREGAR RÚBRICA DE 
EVALUACIÓN DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: NOMBRE 
DE CATEGORÍA, NÚMERO, DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN(ENTRE 0 Y 100) Y LOS 
ÍTEMS CON SUS RESPECTIVOS 
PUNTAJES MÁXIMOS. 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 ASIGNACIÓN DE PERMISOS A MÓDULO 
CONFIGURACIÓN DESCUENTO 
POSGRADO A LA AB. DORA YÁNEZ 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/10/2021 PANTALLA AGREGAR RÚBRICA DE 
EVALUACIÓN DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: NOMBRE 
DE CATEGORÍA, NÚMERO, DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN(ENTRE 0 Y 100) Y LOS 
ÍTEMS CON SUS RESPECTIVOS 
PUNTAJES MÁXIMOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/10/2021 PANTALLA AGREGAR ÍTEM A LA 
RÚBRICA: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DEL ÍTEM Y PUNTAJE 
MÁXIMO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/10/2021 PANTALLA EDITAR ÍTEM DE LA RÚBRICA: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: 
DESCRIPCIÓN DEL ÍTEM Y PUNTAJE 
MÁXIMO. 

 SGA 
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PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/10/2021 PANTALLA EDITAR RÚBRICA DE 
EVALUACIÓN DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: NOMBRE 
DE CATEGORÍA, NÚMERO, DESCRIPCIÓN, 
VALORACIÓN(ENTRE 0 Y 100) Y LOS 
ÍTEMS CON SUS RESPECTIVOS 
PUNTAJES MÁXIMOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/10/2021 PANTALLA EVALUACIÓN INTERNA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DEL 
DOCUMENTO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE LAS 
RÚBRICAS CON SUS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN. 
- SE DEBE INGRESAR EL PUNTAJE POR 
CADA CRITERIO O ÍTEM Y SE DEBE 
VALIDAR EL MÁXIMO A INGRESAR. 
- SELECCIONAR EL ESTADO DEL 
PROYECTO DE ACUERDO AL PUNTAJE 
MÍNIMO PARA APROBACIÓN. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES. 
- PERMITIR ADJUNTAR UN ARCHIVO EN 
CASO DE SER NECESARIO. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/10/2021 PANTALLA RUBRICAS DE EVALUACIÓN: 
- AJUSTES EN CONSULTA 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/10/2021 PANTALLA EVALUACIÓN INTERNA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DEL 
DOCUMENTO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE LAS 
RÚBRICAS CON SUS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN. 
- SE DEBE INGRESAR EL PUNTAJE POR 
CADA CRITERIO O ÍTEM Y SE DEBE 
VALIDAR EL MÁXIMO A INGRESAR. 
- SELECCIONAR EL ESTADO DEL 
PROYECTO DE ACUERDO AL PUNTAJE 
MÍNIMO PARA APROBACIÓN. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES. 
- PERMITIR ADJUNTAR UN ARCHIVO EN 
CASO DE SER NECESARIO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/10/2021 PANTALLA RUBRICAS DE EVALUACIÓN: 
- AJUSTES EN CONSULTA 

 SGA 
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SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/10/2021 CREACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
MODELOS DE LA BASE DE DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/10/2021 PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- EN EL MENÚ ACCIONES AGREGAR LAS 
OPCIONES: ASIGNAR EVALUADORES, 
EVALUACIÓN INTERNA Y EVALUACIÓN 
EXTERNA. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/10/2021 PANTALLA ASIGNAR EVALUADORES: 
- CAMPOS A SOLICITAR SON 
EVALUADORES INTERNOS Y 
EVALUADORES EXTERNOS. 
- PERMITIR MÁXIMO 2 EVALUADORES 
POR CADA TIPO 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/10/202
1 

PANTALLA EVALUACIÓN INTERNA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DEL 
DOCUMENTO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE LAS 
RÚBRICAS CON SUS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN. 
- SE DEBE INGRESAR EL PUNTAJE POR 
CADA CRITERIO O ÍTEM Y SE DEBE 
VALIDAR EL MÁXIMO A INGRESAR. 
- SELECCIONAR EL ESTADO DEL 
PROYECTO DE ACUERDO AL PUNTAJE 
MÍNIMO PARA APROBACIÓN. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES. 
- PERMITIR ADJUNTAR UN ARCHIVO EN 
CASO DE SER NECESARIO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/10/202
1 

PANTALLA VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS: 
- AJUSTES EN EL PROCESO DE 
GUARDAR DATOS. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/10/202
1 

PANTALLA RÚBRICAS DE EVALUACIÓN: 
- AJUSTES VARIOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/10/202
1 

PANTALLA ASIGNAR EVALUADORES A 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR CAMPOS DE FECHAS DE 
INICIO Y FIN DE LAS EVALUACIONES 
INTERNAS Y EXTERNAS. 
- VALIDAR QUE LOS EVALUADORES NO 
SEAN INTEGRANTES DEL PROYECTO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/10/202
1 

PANTALLA MOSTRAR EVALUACIONES: 
- MOSTRAR EL DETALLE DE TODAS LAS 
EVALUACIONES REALIZADAS AL 
PROYECTO. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: TIPO DE 
EVALUACIÓN, FECHA DE EVALUACIÓN, 
EVALUADOR, PUNTAJE TOTAL, ESTADO 
Y OBSERVACIONES. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE LAS 
RUBRICAS CON EL PUNTAJE ASIGNADO 
A CADA UNO DE LOS CRITERIOS O 
ÍTEMS. 

 SGA 
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REUNIÓN TICS DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

12/10/202
1 

REUNIÓN PLANIFICACIÓN SEMANAL DE 
ACTIVIDADES 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/10/202
1 

PANTALLA MOSTRAR EVALUACIONES: 
- MOSTRAR EL DETALLE DE TODAS LAS 
EVALUACIONES REALIZADAS AL 
PROYECTO. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: TIPO DE 
EVALUACIÓN, FECHA DE EVALUACIÓN, 
EVALUADOR, PUNTAJE TOTAL, ESTADO 
Y OBSERVACIONES. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE LAS 
RUBRICAS CON EL PUNTAJE ASIGNADO 
A CADA UNO DE LOS CRITERIOS O 
ÍTEMS. 

 SGA 

CONFIGURACIÓ
N DEL SISTEMA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

15/10/202
1 

INSTALACIÓN DE COMPONENTES 
CONFIGURACIÓN DE SVN 
INTEGRACIÓN DEL ACADÉMICO 

 ----------- 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PROYECTOS 
DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

25/10/202
1 

AGREGAR ESTADO "CULMINADO" PARA 
LOS PROYECTOS DE VINCULACIÓN. 
AGREGAR ESTADO "CANCELADO" PARA 
LOS PROYECTOS DE VINCULACIÓN. 
CAMBIO DE DISEÑO DE LA PANTALLA 
"LISTADO DE PROYECTOS" DEL MÓDULO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGLKPTSVRX

SGA 
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DE VINCULACIÓN AGREGAR FILTRO DE 
BÚSQUEDA DEL ESTADO DE PROYECTO 
DE VINCULACIÓN 

SDHNVFFJPM
WQLLGZN 

MEJORAS EN 
EL MÓDULO DE 
GESTIÓN DE 
VIDEOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

27/10/202
1 

IMPLEMENTAR FILTRO DE BÚSQUEDA 
POR DOCENTE EN LA PANTALLA DE 
GESTIÓN DE VIDEOS. 
AGREGAR OPCIÓN PARA SUBIR 
ARCHIVOS EN RECURSO DE SÍLABO. 
CAMBIO DE ESTADO DE MOODLE A 
APROBADO AL CARGAR EL ARCHIVO. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
AULA VIRTUAL 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

28/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA GENERAR 
REPORTE DE TEST, FOROS, TAREAS Y 
TRABAJOS PRÁCTICOS EN LOS 
RECURSOS SEMANALES DE LOS 
DOCENTES EN EL MÓDULO DE AULA 
VIRTUAL 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE CREAR, EDITAR, 
LISTAR, ELIMINAR EN EL 
MANTENIMIENTO DE TIPO DE 
PARTICIPANTE Y TIPO DE 
PARTICIPACIÓN-CONGRESO EN EL 
MÓDULO DE CONGRESOS 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE GENERAR 
REPORTE DE INSCRITOS A LOS 
CONGRESOS EN EL MÓDULO 
CONGRESOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/12/2021 REPORTE EXCEL ÍNDICE CARTERA DIP  SGA 
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CONSULTA DE 
DEUDAS 
PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

22/9/2021 AJUSTES EN EXCEL DE REPORTE DE 
BRECHAS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

PERFIL PUESTO DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

23/9/2021 MODELO PARA PERFIL DE PUESTO EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

24/9/2021 ACTUALIZA RESPONSABLES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

REALIZAR 
VISUALIZACIÓN 
DE VIDEOS DE 
SEMANAS Y 
VIDEOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/9/2021 VISUALIZACIÓN DE VIDEOS SUBIDOS O 
MAQUETADOS POR CRAI DE MATERIAS 
EN SEMANAS PLANIFICADAS DEL SILABO 
DONDE EL RECURSO ESTE EN VARIOS 
ESTADOS (INGRESADO, APROBADO, 
RECHAZADO, EN MOODLE) 

 SGA 

ENROLAR 
CURSOS DE 
ENFERMERÍA A 
AULA VIRTUAL 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

7/9/2021 SE CORRE EL PROCESO DE ENROLAR 
CURSOS, ESTUDIANTES, DOCENTES A 
AULA VIRTUAL DE PREGRADO EN 
MATERIAS DE INTERNADO 

 SGA 

REQUERIMIENT
O FUNCIONAL 
SOBRE EL 
MÓDULO DE 
PLANIFICACIÓN 
DE RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

9/9/2021 REQUERIMIENTO FUNCIONAL SOBRE EL 
MÓDULO DE PLANIFICACIÓN DE 
RECURSOS PARA PODER DAR 
CUMPLIMIENTO CON EL CONVENIO 
FIRMADO CON SENESCYT PARA LA 
ENTREGA DE LOS RECURSOS DE 4TO, 
5TO Y 6TO NIVEL DE LAS CARRERAS EN 
MODALIDAD EN LÍNEA QUE LIDERA 
UNEMI 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#
SEARCH/CAM
BIO+RECURS
OS/FMFCGZG
KZZSSHZCHF
HQQZGNPNZ
LTVVKQ 

SGA 
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VISUALIZACIÓN 
DE ACCESO AL 
EXAMEN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

10/9/2021 REALIZAR UNA PANTALLA DE 
VISUALIZACIÓN DONDE SE COMPRUEBE 
LOS ACCESOS QUE TIENE EL 
ESTUDIANTE CON RESPECTO AL 
EXAMEN. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#
SEARCH/ACC
ESO+AL+EXA
MEN/FMFCGZ
GKZKWFTVG
LPTQHTZRDF
LSQDNPB 

SGA 

REALIZAR UNA 
CORRECCIÓN 
CON 
RESPECTO A 
EL TÍTULO DE 
HOJA DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

13/9/2021 REALIZAR LAS DEBIDAS CORRECCIONES 
CON RESPECTO A SUBIR TÍTULOS DE 
TERCER NIVEL EN LA HOJA DE VIDA 

 SGA 

REALIZAR UNA 
CORRECCIÓN 
MASIVA DEL 
ACCESO AL 
EXAMEN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

13/9/2021 SE REALIZA UN PROCESO MASIVO PARA 
QUE LOS ESTUDIANTES QUE EN SU 
MOMENTO HAYAN TENIDO EXAMEN EN 
HORARIO DE 13-09-2021 SE REGISTRE LA 
ASISTENCIA. 

 ----------- 

REALIZAR UNA 
CORRECCIÓN 
EN LA 
INSCRIPCIONES 
CURSOS 
EDCON 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

14/9/2021 SE REALIZA UNA CORRECCIÓN EN LA 
VALIDACIÓN DE EXISTENCIA DE UNA 
PERSONA CON IDENTIFICACIÓN EN EL 
FORMULARIO DE INSCRIPCIONES DE 
EDCON 

 ----------- 

INSTALACIÓN Y 
CONFIGURACIÓ
N DE  SISTEMA  

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

15/10/202
1 

SE INSTALARON Y CONFIGURARON LOS 
PROGRAMAS PARA EL CORRECTO  
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA  
ACADÉMICO EN PC DE TRABAJO. 

 ----------- 
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EN PC DE 
TRABAJO 

COMUNICACION
ES 

CORREGIR EL 
EDITAR EL 
TÍTULO DE 
HOJA DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

14/9/2021 SE PROCEDE A VERIFICAR Y CORREGIR 
QUE LA OPCIÓN DE EDITAR TÍTULO EN 
EL MÓDULO DE HOJAS DE VIDA DEL 
PERSONAL 

 SGA 

INSTALACIÓN 
DE ÁREA DE 
TRABAJO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

15/11/202
1 

SE PROCEDIÓ A INSTALAR LAS 
TECNOLOGÍAS Y COMPONENTES PARA 
LAS LABORES DE DESARROLLO: 
PYTHON 
DJANGO 
POSTGRESQL 
HEIDISQL 
RESTAURACIÓN DE LA BASE DE DATOS 

 ----------- 

ASIGNACIÓN 
DE 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

16/11/202
1 

ASIGNACIÓN DE LAS PRIMERAS 
ACTIVIDADES CON PREVIO 
RECONOCIMIENTO DE MODELOS EN LA 
BASE DE DATOS: 
 
ACTIVIDADES: 
- DOCENCIA: REPORTE DE ESTUDIANTES 
QUE REALIZAN PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES 
- DOCENCIA: REPORTE DE ASIGNACIÓN 
DE TUTORES 

 ----------- 

CREACIÓN DE 
REPORTE: 
LISTADO DE 
ESTUDIANTES 
POR FACULTAD 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

16/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA LA PRE 
VISUALIZACIÓN DE CABECERA DEL 
REPORTE DE  LISTADO DE ESTUDIANTES 
POR FACULTAD APTOS PARA INICIAR 
LAS PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

 ----------- 
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APTOS PARA 
INICIAR LAS 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 
AGREGAR 
VALIDACIÓN DE 
VIGENCIA DE 
HORARIO 
TUTORÍA  AL 
IMPRIMIR 
INFORME 
MENSUAL 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/9/2021 SE REALIZA UNA VALIDACIÓN DE 
CALCULAR ASISTENCIAS DE TUTORÍAS 
ACADÉMICAS EN HORARIOS VIGENTES 
EN EL PERIODO, ESTO PARA LA 
IMPRESIÓN DE INFORME MENSUAL 
DOCENTE. 

 SGA 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN  DEL 
REPORTE DE 
LISTADO DE 
ESTUDIANTES 
POR FACULTAD 
APTOS PARA 
INICIAR LAS 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

17/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA LA PRE 
VISUALIZACIÓN DE CABECERA DEL 
REPORTE DE LISTADO DE ESTUDIANTES 
POR FACULTAD APTOS PARA INICIAR 
LAS PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 
 
APLICACIÓN DE FILTROS Y 
VALIDACIONES 

 ----------- 

REPORTE PARA 
PRIMER QUERY 
DE 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT

17/11/202
1 

RECONOCIMIENTO DEL SOFTWARE DE 
REPORTES REPORTE, IMPLEMENTACIÓN 
DE HOJA MEMBRETADA Y BREVE 

 ----------- 
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ESTUDIANTES 
APTOS PARA 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

O DE LA 
CALIDAD 

INDUCCIÓN DEL MANEJO DEL SISTEMA. 
 
APLICACIÓN DEL QUERY DE 
ESTUDIANTES APTOS PARA PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES 

EDITAR 
PLANIFICACIÓN 
SEMANAL 
SÍLABO, 
PROGRAMA DE 
MAESTRÍA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

29/9/2021 SE PROCEDIÓ CON LA REVISIÓN DEL 
MÓDULO Y SE SOLUCIONÓ EL 
PROBLEMA AL MOMENTO DE EDITAR EL 
SILABO SEMANAL 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONES 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

21/10/202
1 

SE CREÓ LA OPCIÓN PARA  REGISTRAR 
LAS  OBSERVACIONES DE LA ENTREGA 
DE ANILLADO DE PARTE DEL 
ESTUDIANTE 

 SGA 

AGREGAR EL 
CÁLCULO DE 
MODELO 
EVALUATIVO AL 
IMPORTAR 
NOTAS DE 
MOODLE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/9/2021 SE PROCEDE A AGREGAR EL CÁLCULO 
DE MODELO EVALUATIVO AL IMPORTAR 
NOTAS DEL ESTUDIANTE, ESTO EN EL 
MÓDULO DE EVALUACIONES DEL PERFIL 
DOCENTE, ESTO POR TEMA ASISTENCIA. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PRÁCTICAS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

22/10/202
1 

PRESENTACIÓN  VÍA SON LA OPCIÓN DE 
OBSERVACIONES DE ENTREGA DE 
ANILLADOS DE LOS QUE REALIZARON 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES , CON 
JADIRA YUNGA ENCARGADA DE 

 SGA 
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PRE 
PROFESIONES 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES. 
SE SOLICITÓ CREAR UN REPORTE DE LA 
OBSERVACIONES DE  LA ENTREGA DE 
ANILLADOS Y MEJORAR PRESENTACIÓN 
DE OPCIÓN 

VISUALIZAR 
LOS HORARIOS 
DE TUTORÍAS 
DE ACUERDO A 
LA FECHA FIN 
DEL HORARIO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/9/2021 EN EL MÓDULO DE MIS HORARIOS EN EL 
PERFIL DEL PROFESOR, SE DEBE 
PRESENTAR LOS HORARIOS DE TUTORÍA 
ACADÉMICA SIEMPRE Y CUANDO 
TENGAN VIGENCIA EN EL PERIODO 
SELECCIONADO. 

 SGA 

PLANIFICACIÓN  
PARA 
CREACIÓN 
CARNET 
DIGITAL 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

25/10/202
1 

DISEÑO ANVERSO Y REVERSO DEL 
CARNET ESTUDIANTIL PARA EL NUEVO 
MÓDULO DE CARNET ESTUDIANTIL 
COMO PROTOTIPO 

 SGA 

DESARROLLO 
DE REPORTE 
LISTADO DE 
ESTUDIANTES 
TITULADOS EN 
REPORTE 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

17/11/202
1 

SE REALIZÓ EL DISEÑO DE UN REPORTE 
PARA EL TEMA LISTADO DE 
ESTUDIANTES TITULADOS, UNA VEZ 
CULMINADO SE DESARROLLARON LAS 
DISTINTAS VALIDACIONES. EL SIGUIENTE 
REPORTE QUE SE ANALIZO FUE EL DE 
TEMAS VALIDADOS PARA TITULACIÓN, 
SE PROCEDIÓ A LA RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN NECESARIA PARA 
IMPLEMENTAR UN QUERY QUE 
PRODUZCA LOS RESULTADOS 
ESPERADOS. 

 SGA 
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PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

4/10/2021 ACTUALIZA RESPONSABLES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

4/10/2021 ADMINISTRAR CONVENIOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/10/2021 ACTA GENERAL CONVALIDA EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

6/10/2021 BRECHAS  EN LOS ARCHIVOS:  SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

7/10/2021 DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

MALLAS DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

11/10/202
1 

REPORTE DE MALLAS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

HOJA DE VIDA DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

12/10/202
1 

CORRECCIÓN DE FORMULARIO DE 
FORMACIÓN ACADÉMICA EN HOJA DE 
VIDA DEL DOCENTE EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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AJUSTE A LAS 
MATERIAS DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S Y TOTALES 
MOSTRADOS 
EN EL MÓDULO 
MALLAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

16/9/2021 AJUSTES Y MEJORAS EN EL MÓDULO 
MALLAS: 
1.      EN EL FORMULARIO PARA 
ADICIONAR UNA ASIGNATURA A LA 
MALLA DEBE TENER UNA OPCIÓN DE 
CHECK CON LA SIGUIENTE PREGUNTA: 
¿CORRESPONDE SOLO A PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES?, SI EL USUARIO 
QUE INGRESA LA INFORMACIÓN ACTIVA 
ESTE CHECK, EL FORMULARIO SOLO 
PERMITIRÁ INGRESAR INFORMACIÓN EN 
LOS SIGUIENTES CASILLEROS: EL 
RESTO DE CASILLEROS DONDE SE 
INGRESAN HORAS AUTOMÁTICAMENTE 
SE DEBERÁN BLOQUEAR, EVITANDO ASÍ 
QUE EL USUARIO INGRESE 
INFORMACIÓN QUE NO CORRESPONDE. 
ADICIONALMENTE, SI ESTE CASILLERO 
ESTÁ ACTIVADO, NO SE DEBE 
CONTABILIZAR COMO UNA MÁS DE LA 
MALLA EN EL RESUMEN QUE APARECE 
AL INICIO DEL MÓDULO. 
 
2.      DENTRO DE LA MALLA DE UNA 
CARRERA AL DESCRIBIR LAS 
ASIGNATURAS DE UN NIVEL, SI ESTE 
CUENTA CON ASIGNATURAS DE 
ITINERARIO LAS HORAS QUE ESTAS 
TENGAN SUMARÁN ÚNICAMENTE POR 
UNA SOLA VEZ AL TOTAL DEL NIVEL Y AL 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/?
OGBL#SEAR
CH/DIRECCIO
N-
INNOVACION
%40UNEMI.E
DU.EC/FMFC
GZGKZSTPS
MVRXTRFVSF
VZMNMHBJT 

SGA 
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TOTAL DE LA MALLA EN EL RESUMEN 
QUE APARECE AL INICIO DEL MÓDULO. 
 
SE PUEDE TOMAR DE EJEMPLO LA 
MALLA DE LA CARRERA: INGENIERÍA 
AMBIENTAL 2019, EN EL SEXTO NIVEL 
TIENE COLOCADAS LAS ASIGNATURAS 
DE ITINERARIO 1, 2 Y 3; TOTALIZANDO 
1008 HORAS Y 21 CRÉDITOS, CUANDO 
SOLO DEBERÍAN SER 720 HORAS Y 15 
CRÉDITOS. 
 
3.      ADICIONALMENTE, SE SOLICITA 
QUE AL FINAL DE CADA NIVEL APAREZCA 
EL TOTAL DE ASIGNATURAS QUE TIENE 
EN CADA UNO (TENIENDO EN CUENTA 
NO CONTABILIZAR MÁS DE UNA VEZ LAS 
DE ITINERARIOS Y TAMPOCO CONTANDO 
SI LA ASIGNATURA ES SELECCIONADA 
COMO SOLO DE PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES. 
 
 
4.      EN LOS FORMULARIOS DE 
ADICIONAR ASIGNATURAS DE LA MALLA 
LAS HORAS TOTALES SE DEBEN 
CALCULAR DE FORMA AUTOMÁTICA 
MEDIANTE LA SUMA DE HORAS 
APRENDIZAJE CONTACTO DOCENTE 
(ACD) TOTALES + HORAS APRENDIZAJE 
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PRÁCTICO EXPERIMENTAL (APE) 
TOTALES + HORAS APRENDIZAJE 
AUTÓNOMO (AA) TOTALES. 
 
 
5.      SIGUIENDO LA LÓGICA DEL 
INGRESO DE INFORMACIÓN PARA 
CALCULAR LOS TOTALES POR 
COMPONENTES, SE DEBEN MULTIPLICAR 
LAS HORAS SEMANALES QUE INGRESA 
EL USUARIO POR EL NÚMERO DE 
SEMANAS QUE HAYA CONFIGURADO AL 
CREAR LA MALLA. 

CREACIÓN DE 
REPORTE: 
DOCENCIA: 
REPORTE DE 
ASIGNACIÓN 
DE TUTORES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

18/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA LA PRE 
VISUALIZACIÓN DE CABECERA DEL 
REPORTE REPORTE DE ASIGNACIÓN DE 
TUTORES 

 ----------- 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 106 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

CREACIÓN DE 
REPORTE 
REPORTE, 
IMPLEMENTACI
ÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. 
APLICACIÓN 
DEL QUERY DE 
ASIGNACIÓN 
DE TUTORES. 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

18/11/202
1 

CREACIÓN DE REPORTE REPORTE, 
IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. 
APLICACIÓN DEL QUERY DE ASIGNACIÓN 
DE TUTORES. 

 ----------- 

REUNIÓN ZOOM DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

11/8/2021 REUNIÓN ZOOM  GESTIÓN DE 
EVALUACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO V 

 SGA 

REALIZAR UN 
REPORTE DE 
ASISTENCIA 
ZOOM 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

21/9/2021 SE REALIZA UN REPORTE DE 
ASISTENCIAS ZOOM LOS ALUMNOS QUE 
TIENEN DIFERENTE ASISTENCIA EN LOS 
CAMPOS ASISTENCIA FINAL Y LA 
CALCULADA. 

 SGA 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DEL 
REPORTE DE 
ASIGNACIÓN 
DE TUTORES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

19/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA LA PRE 
VISUALIZACIÓN DE CABECERA DEL 
REPORTE DE ASIGNACIÓN DE TUTORES, 
APLICACIÓN DE FILTROS Y 
VALIDACIONES 

 ----------- 

OPCIÓN DE 
REGISTRAR 
OBSERVACION
ES DE 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

18/10/202
1 

SE REALIZÓ REUNIÓN DE ZOM PARA 
OBTENCIÓN DE REQUERIMIENTOS CON 
JADIRA YUNGA ENCARGADA DE 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES. 

 SGA 
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LLAMADAS 
TELEFÓNICAS 

SE CREÓ LA OPCIÓN  DE REGISTROS DE 
LLAMADAS A LOS ESTUDIANTES PRE 
INSCRITOS. 

SOLICITUD DE 
ANULACIÓN DE 
INSCRIPCIÓN Y 
RUBRO DE 
MAESTRÍA EN 
EDUCACIÓN 
BÁSICA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/8/2021 SE PROCEDIÓ CON LA ANULACIÓN DEL 
REGISTRO 

 SGA 

PRESENTACIÓN 
DE OPCIÓN 
REGISTRAR 
OBSERVACION
ES DE 
LLAMADAS 
TELEFÓNICAS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

19/10/202
1 

REUNIÓN DE ZOOM PARA 
PRESENTACIÓN DE OPCIÓN DE 
OBSERVACIONES DE LLAMADAS A LOS 
ESTUDIANTES PRE INSCRITOS, CON 
JADIRA YUNGA ENCARGADA DE 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES.  
SE SOLICITÓ CREA UN REPORTE DE 
HISTORIAL DE LLAMADAS TELEFÓNICAS  
DE ESTUDIANTES PREINSCRITOS 

 SGA 

CORREGIR 
FORMULARIO 
DE 
INSCRIPCIONES 
A CURSOS 
EDCON 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 CORREGIR FORMULARIO DE 
INSCRIPCIÓN A CURSOS DE EDUCACIÓN 
CONTINUA PARA LA CARGA DE 
INFORMACIÓN. 

 SGA 

INCONVENIENT
E EN HORARIO 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

27/8/2021 INCONVENIENTE EN HORARIO AL 
MOMENTO DE CREARLOS, SE EXPLICÓ 
EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO 

 SGA 
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CORREGIR 
FORMULARIO 
DE 
INSCRIPCIONES 
A CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/9/2021 CORREGIR FORMULARIO DE 
INSCRIPCIÓN A CONGRESOS DE UNEMI 
PARA LA CARGA DE INFORMACIÓN. 

 SGA 

CARGA A 
PRODUCCIÓN 
DE REPORTES 
VALIDADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

19/11/202
1 

CARGA DE REPORTES DE: 
- ASIGNACIÓN DE TUTORES. 
- ESTUDIANTES APTOS PARA PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES. 
 
REVISIÓN PREVIA DEL CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO Y OBTENCIÓN DE 
INFORMACIÓN. 

 SGA 

NOVEDAD A 
SOLUCIONAR 
PARA 
EVALUACIÓN 
DE ACTIVIDAD 
DE DOCENCIA 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

1/9/2021 SE PROCEDIÓ CON LA AYUDA EN EL 
MÓDULO DONDE SE VISUALIZAN LAS 
ACTIVIDADES DE LOS DOCENTES AL 
MOMENTO DE EVALUARLOS 

 SGA 

NOVEDAD A 
SOLUCIONAR 
PARA 
EVALUACIÓN 
DE MGS. 
JESSICA 
MACÍAS 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

1/9/2021 SE PROCEDIÓ A SOLUCIONAR EL 
PROBLEMA 

 SGA 

REPORTE DE 
FIN DE MES 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/9/2021 SE PROCEDIÓ CON LA REVISIÓN DEL 
REPORTE Y SOLUCIONARLO 

 SGA 
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REVISAR  
MÓDULO DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

20/10/202
1 

SE AGREGARON FILTRO PAÍS, 
PROVINCIA Y CIUDAD EN LA PRE 
INSCRIPCIÓN DE PRÁCTICAS, EN EL 
MÓDULO DE PRÁCTICAS Y GENERAR EN 
LOS REPORTES. (PRE INSCRIPCIÓN, 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES COMO 
ADMINISTRATIVO, TUTOR Y 
SUPERVISOR). 

 SGA 

INSTALACIÓN 
DEL ÁREA DE 
TRABAJO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES        

11/11/202
1 

EL PRIMER DÍA DE TRABAJO SE 
REALIZARON ACTIVIDADES 
CONCERNIENTES A LA INSTALACIÓN DEL 
PUESTO DE TRABAJO. SE ME 
PROPORCIONO UNA MÁQUINA CON LAS 
DEBIDAS CARACTERÍSTICAS PARA 
DESARROLLAR MIS ACTIVIDADES. 
LUEGO DE UNA BREVE INTRODUCCIÓN A 
MIS LABORES, SE ME INDICO QUE SE 
DEBEN INSTALAR DISTINTAS 
HERRAMIENTAS PARA PODER LLEVAR A 
CABO LAS ACTIVIDADES, LAS 
HERRAMIENTAS SON:  
-PYTHON 
-DJANGO  
-POSTGRESQL  
-HEIDISQL. 

 ----------- 

PRACTICA CON 
UN PROYECTO 
BASE 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

12/11/202
1 

SE ME FACILITÓ UN PROYECTO EN 
PYTHON DESARROLLADO CON DJANGO 
CON UNA ESTRUCTURA BASE PARA 
PRÁCTICAS DE ACTIVIDADES. DURANTE 
EL DÍA ANALICE EL CÓDIGO Y CREE 

 ----------- 
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COMUNICACION
ES        

NUEVOS MÓDULOS PARA ADAPTARME A 
LA ESTRUCTURA CON LA CUAL SE 
TRABAJA. 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES        

13/10/202
1 

INFORME DE BAJA EN LOS ARCHIVOS:  SGA 

ASIGNACIÓN 
DE TARES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

16/11/202
1 

SE ME ASIGNARON TAREAS DE 
REPORTES A DESARROLLAR, EL PRIMER 
REPORTE ASIGNADO FUE LISTADO DE 
TITULADOS. SE PROCEDIÓ A ANALIZAR 
LA TABLA DE TITULADOS Y EL CÓDIGO 
QUE SE ENCARGARA DE LA FUNCIÓN DE 
TITULACIÓN PARA IMPLEMENTAR UN 
QUERY EN SQL QUE PROPORCIONE CON 
EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO. UNE 
VEZ DESARROLLADO EL QUERY, SE 
PROCEDIÓ A DAR LOS PRIMEROS PASOS 
EN REPORTE. 

 SGA 

TITULACIÓN DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

14/10/202
1 

REVISIÓN DE COMPLEXIVO TEMÁTICA EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
MANTENIMIENTO
S MENORES Y 
SERVICIOS 
GENERALES 

15/10/202
1 

INGRESO DE INFORME DE BAJA PARA 
MANTENIMIENTOS MENORES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 
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ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
MANTENIMIENTO
S MENORES Y 
SERVICIOS 
GENERALES 

18/10/202
1 

INGRESO DE INFORME DE BAJA PARA 
MANTENIMIENTOS MENORES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

TITULACIÓN DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

20/10/202
1 

REVISIÓN DE ALTERNATIVADE 
TITULACIÓN EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

BANCO 
PACÍFICO 

DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

25/10/202
1 

REVISIÓN DE PROCESO PARA CARGA DE 
DEUDAS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

MÓDULO 
CARNET 
DIGITAL 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/10/202
1 

ANÁLISIS Y DISEÑO DE BASE DE DATOS 
PARA CREACIÓN DE CARNET 
ESTUDIANTIL.                              CREANDO 
VISTAS, TEMPLATES PARA GENERAR UN 
CARNET ESTUDIANTIL A UN 
ESTUDIANTE.                     SOLUCIONAR 
PARALELOS QUE SE REPITEN EN EL 
SISTEMA HACERLOS ÚNICOS Y VALIDAR 
QUE NO SE REGISTREN REPETIDOS. 

 SGA 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA, 
REVISIÓN DE 81 
EXPEDIENTES: 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

10/11/202
1 

REVISIÓN Y SOLUCIÓN PARA ALUMNOS 
QUE SE GRADUARON Y REQUERÍAN 
ACTUALIZACIÓN DE NOTAS DE 
SUSTENTACIÓN Y SE HIZO UNA 
ACTUALIZACIÓN MASIVA DE TODOS LOS 
REGISTRO DEL EXCEL 

 SGA 

MÓDULO 
CARNET 
DIGITAL 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

27/10/202
1 

USO DE LIBRERÍA PARA GENERAR 
CARNET DIGITAL EN FORMATO (. PNG, 
JPNG Y SVG). SE CREÓ LA FUNCIÓN QUE 
GENERE EL CARNET ESTUDIANTIL DE 

 SGA 
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FORMA DIGITAL DE UN ESTUDIANTE. 
VISTA PREVIA DE CARNET DIGITAL DEL 
ESTUDIANTE 

REALIZAR 
CONFIGURACIÓ
N DE OCULTAR 
NOTAS EN 
PERIODO 
ACADÉMICO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

23/9/2021 SE PROCEDE A REALIZAR UNA 
CONFIGURACIÓN EN PERIODO 
ACADÉMICO, PARA QUE AL OCULTAR 
NOTAS, EN TODOS LOS MÓDULOS DEL 
PERFIL ESTUDIANTE NO PUEDA 
OBSERVAR LAS NOTAS FINALES. 

 SGA 

ASIGNACIÓN 
DE 
ACTIVIDADES 
DE PROCESOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 
Y DOCENCIA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

22/11/202
1 

ASIGNACIÓN DE ACTIVIDADES DE 
CREACIÓN DE REPORTES Y 
COORDINACIÓN CON RESPONSABLES 
QUE BRINDEN SOPORTE Y APRUEBEN 
LOS REPORTES POR MEDIO DE 
REVISIONES PERIÓDICAS. 
 
- INVESTIGACIÓN: REPORTE DE LOS 
DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONES 
- INVESTIGACIÓN: REPORTE DE 
PONENCIAS REALIZADAS POR LOS 
DOCENTES 
- INVESTIGACIÓN: REPORTE DE LOS 
DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
- INVESTIGACIÓN: REPORTE DE 
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LOS 
PROYECTOS 
- NÓMINA DE MATRICULADOS POR 
CARRERA 

 ----------- 
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SOLICITUD DE 
AGREGACIÓN 
DE TIPO DE 
DESCUENTO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/11/2021 REQUERIMIENTO SOLUCIONADO  SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONES 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

28/10/202
1 

CREAR OPCIÓN EN DONDE LISTEN 
TODOS LOS SUPERVISORES Y QUE 
ESTUDIANTES TIENES INSCRIPTOS CON 
FILTROS DE CARRERAS Y BÚSQUEDA 
POR NOMBRES. 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
LOS DOCENTES 
QUE 
PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONE
S 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

22/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA PRE 
VISUALIZACIÓN DE REPORTE DE LOS 
DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONES 

 ----------- 

10% DE 
MEJORES 
GRADUADOS 
DE LAS 
UNIVERSIDADE
S PARA EL AÑO 
DE SALUD 
RURAL 
CORRESPONDI
ENTE AL 
PERÍODO 
ENERO - 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

10/11/202
1 

SE PROCEDIÓ UN REPORTE ORDENADO 
DE MAYOR A MENOR CON LAS NOTAS DE 
LOS ALUMNOS PARA BAJAR EL REPORTE 
DESDE EL SISTEMA  EN EL MÓDULO DE 
GRADUADOS 

 SGA 
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DICIEMBRE 
2022 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONES 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

29/10/202
1 

PRESENTACIÓN Y ENTREGA DE  OPCIÓN 
DE  LISTADO DE LOS SUPERVISORES 
POR PERIODOS EN MÓDULO DE 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES. 
 SE AGREGÓ UNA OPCIÓN PARA 
REPORTE DE EXCEL  DE LOS 
SUPERVISORES DEL TOTAL DE 
CUANTOS ESTUDIANTES TIENE 
INSCRIPTO  Y EN QUE ESTADOS ESTÁN 
(SOLICITADO, APROBADO, RECHAZADO, 
ETC.) 

 SGA 

AUMENTAR UN 
CAMPO DE LOS 
REPORTES 
GENERADOS 
DEL MÓDULO 
ADMITIDOS 
MAESTRÍAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/11/202
1 

SE PROCEDIÓ AUMENTAR LA COLUMNA 
EN EL REPORTE DE EXCEL 

 SGA 

CREACIÓN DE 
RUBROS EN 
SGA DE 
PROGRAMAS 
FINANCIADOS 
(MAEST. 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/11/202
1 

SE  PROCEDIÓ CON UNA REUNIÓN EN 
ZOOM EN LA CUAL SE EXPLICÓ LA 
GENERACIÓN DE RUBROS TANTO 
MANUALES COMO LOS CREADOS POR EL 
SISTEMA 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

4/11/2021 ADICIONAR UN CHECK EN MALLA 
CURRICULAR DE AFINIDAD POSTGRADO.     

 SGA 
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MÓDULO DE 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONES 
Y MALLAS 

INSTALAR REPORTE EN PC DE TRABAJO 
Y JDK. MEJORAR PRESENTACIÓN EN 
TOTALES  DE ESTUDIANTES INSCRIPTOS 
POR SUPERVISOR  EN MODULO 
PRACTICAS PRE PROFESIONALES. 

REALIZAR 
VALIDACIÓN DE 
SILABO 
APROBADO EN 
RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

27/9/2021 SE PROCEDE A REALIZAR UNA 
VALIDACIÓN PARA PRESENTAR LOS 
RECURSOS DE UNA MATERIA SIEMPRE Y 
CUANDO  ESTA TENGA UN SÍLABO 
APROBADO EN EL PERIODO 
SELECCIONADO, ESTO EN EL MÓDULO 
DE GESTIÓN DE VIDEO. 

 SGA 

REALIZAR UNA 
OPCIÓN DONDE 
SE PUEDAN 
IMPORTAR 
ESTUDIANTES 
A MATERIA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

20/9/2021 REALIZAR UNA OPCIÓN DONDE SE 
PUEDAN IMPORTAR ESTUDIANTES PARA 
MATRICULAR A UNA DETERMINADA 
MATERIA, ESTA OPCIÓN NO VALIDA 
NÚMERO DE MATRÍCULAS O  DEUDA, 
ESTO PARA CASOS ESPECIALES DE 
SALUD. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#
SEARCH/FISI
OTERAPIA/FM
FCGZGLJVJJ
HLVXDCWNR
RDTXMJMVM
XV 

SGA 

AUMENTAR 
TAMAÑO DE 
ARCHIVO AL 
IMPORTAR 
ESTUDIANTES 
MATERIA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

27/9/2021 SE AUMENTA TAMAÑO DE ARCHIVO AL 
IMPORTAR  ESTUDIANTES PARA 
MATRICULAR A UNA DETERMINADA 
MATERIA YA QUE PUEDE EXISTIR 
VARIOS ALUMNOS. 
A SU VEZ AL TERMINAR DE PROCESAR 
LAS MATRICULAS ESTA OPCIÓN 
RETORNA UN ARCHIVO DE RESPUESTA 
CON OBSERVACIONES DE SI EL 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 116 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

ESTUDIANTE SE PUEDO O NO 
MATRICULAR. 

MODIFICAR 
TÉRMINOS Y 
CONDICIONES 
DE 
ACEPTACIÓN 
DE MATRÍCULA 
SALUD 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

28/9/2021 SE REALIZA UNA MODIFICACIÓN DE LOS 
TÉRMINOS Y CONDICIONES AL 
MOMENTO DE ACEPTAR AUTO 
MATRÍCULA DEL ESTUDIANTE PARA LOS 
CASOS DE FISIOTERAPIA, SALUD 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
RECHAZAR 
PERMISOS 
INSTITUCIONAL 
POR LOS TIPO 
DE 
VACACIONES 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

29/9/2021 SE AGREGA LA OPCIÓN DE RECHAZAR 
PERMISOS INSTITUCIONALES DE TIPO 
VACACIONES EN EL MÓDULO DE 
REGISTRO DE PERMISOS UATH. 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN PARA 
ASIGNAR 
ITINERARIO A 
LA 
INSCRIPCIÓN 
DE UN ALUMNO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

29/9/2021 SE AGREGA LA OPCIÓN DE ASIGNAR UN 
ITINERARIO A LA INSCRIPCIÓN DE UN 
ALUMNO ESTO EN EL MÓDULO DE 
INSCRIPCIONES Y CON SEGURIDAD DE 
UN PERMISO 

 SGA 

ASIGNACIÓN 
DE NUEVAS 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

22/11/202
1 

REUNIÓN PARA LA RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN SOBRE REPORTE DE 
BANCO DE POSTGRADUADOS Y 
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE 
PROYECTOS. SE DESARROLLÓ LAS 

 SGA 
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COMUNICACION
ES        

DEBIDAS SENTENCIAS EN SQL PARA LA 
OBTENCIÓN DEL REPORTE DE 
CUMPLIMIENTO DE PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN. DESARROLLO DE 
REPORTE EN REPORTE. 

CONFIGURACIÓ
N EN EL 
PERIODO 
ACADÉMICO SI 
ESTE DEBE 
CERRARSE 
MATERIAS. 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

29/9/2021 SE REALIZA UNA CONFIGURACIÓN 
DONDE SE ESTABLECE SI EN EL 
PERIODO SELECCIONADO SE DEBE 
CERRAR LAS MATERIAS. 

 SGA 

SE REALIZA UN 
PROCESO DE 
RECORDATORI
O DE DOMINIO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

29/9/2021 SE REALIZA UN PROCESO DE 
RECORDATORIO DE EXPIRACIÓN DE SU 
DOMINIO. 

 SGA 

MODIFICACIÓN 
DE LA OPCIÓN 
DE 
ASIGNACIÓN 
DE ALUMNOS A 
UN GRUPO DE 
PRÁCTICA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

29/9/2021 SE REALIZA LA MODIFICACIÓN DEL 
FORMULARIO DONDE SE ASIGNA A UNO 
O VARIOS ESTUDIANTES A UN GRUPO 
DE PRÁCTICA ESTO EN EL MÓDULO DE 
NIVELES Y MATERIAS, AL SELECCIONAR 
UNA MATERIA. SE AGREGA DOS 
BOTONES UNO PARA ASIGNACIÓN 
INDIVIDUAL, Y OTRO PARA ASIGNACIÓN 
MASIVA. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/9/2021 SE REALIZAN MODIFICACIONES AL 
MÓDULO DE TITULACIÓN POSGRADO, EN 
EL CUAL SE AGREGA UNA OPCIÓN DE 

 SGA 
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TITULACIÓN 
POSGRADO 

CLASIFICACIÓN DE TEMAS DE TUTORÍA A 
UNA CONVOCATORIA EN ESPECÍFICO. 
ADICIONAL EN EL FORMULARIO DE 
INGRESO DE TUTORÍAS  DE TITULACIÓN 
POR PARTE DEL PROFESOR  SE CAMBIA 
LA LEYENDA "REPORTE DE PLAGIO" POR 
"AVANCE" 

ENROLAR 
CURSOS DE 
ENFERMERÍA A 
AULA VIRTUAL 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

30/9/2021 SE CORRE EL PROCESO DE ENROLAR 
CURSOS, ESTUDIANTES, DOCENTES A 
AULA VIRTUAL DE PREGRADO EN 
MATERIAS DE INTERNADO 

 ----------- 

REALIZAR 
MEJORAS DE 
FILTRO EN 
MÓDULO DE 
CRAI 

CENTRO DE 
RECURSOS 
PARA EL 
APRENDIZAJE Y 
LA 
INVESTIGACIÓN 

30/9/2021 SE REALIZAN MEJORAS DE FILTROS EN 
MÓDULO DE CRAI ADM_CRAI, EN 
ESPECÍFICO LA PESTAÑA DE 
ADMINISTRATIVOS , EXTERNOS. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
HOJA VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

5/11/2021 CREAR OPCIÓN PAR REVISOR DE  
PRODUCCIÓN CIENTÍFICA QUE 
PERMITIRÁ REGISTRAR CERTIFICADOS 
LOS ARTÍCULOS Y PROYECTOS QUE  
LOS DOCENTES  OBTIENEN 
CERTIFICADOS 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
PONENCIAS 
REALIZADAS 
POR LOS 
DOCENTES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

23/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA PRE 
VISUALIZACIÓN DE REPORTE DE 
PONENCIAS REALIZADAS POR LOS 
DOCENTES 

 ----------- 
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MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

8/11/2021 CREACIÓN DE REPORTE PARA 
CERTIFICADOS DE CALIFICACIONES POR 
PERIODO ACADÉMICO  INTERNO EN 
REPORTE,  CONFIGURACIÓN 
RESPECTIVA  EN EL SGA. 

 SGA 

DISEÑOS PARA 
MÓDULO DE 
CARNET 
DIGITAL EN 
REPORTE 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

9/11/2021 CREACIÓN DE DISEÑO DE CARNET 
(REVERSO, ANVERSO) EN REPORTE CON 
LA INFORMACIÓN RESPECTIVA DE LA 
BASE DE DATOS PARA  CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO EN EL MÓDULO DE 
CARNET DIGITAL. 

 SGA 

MÓDULO DE 
CARNET 
DIGITAL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

10/11/202
1 

CREAR CAMPOS ADICIONALES COMO 
SON EL (NOMBRE DE LA CARRERA, 
FACULTAD, ETC.)PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL CARNET 
ESTUDIANTIL EN REPORTE. 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
LOS DOCENTES 
QUE 
PARTICIPAN EN 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

23/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA PRE 
VISUALIZACIÓN DE REPORTE DE LOS 
DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 ----------- 

MODIFICACION
ES EN EL 
ADMINISTRATIV
OS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

11/11/202
1 

CREAR CRUD COMPLETO, PERSONA  
DEPARTAMENTO QUE FIRMA, TIPO DE 
SUBROGANTE, TIPO DEPARTAMENTO 
PARA HISTORIAL DE FIRMAS 

 SGA 
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MODIFICACION
ES EN EL 
ADMINISTRATIV
OS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

12/11/202
1 

MEJORARÁ OPCIÓN  HISTORIAL DE 
FIRMAS COMO MENSAJES DE ALERTAS, 
MODALES DE PRESENTACIÓN ETC. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

15/11/202
1 

CREAR Y CONFIGURAR CERTIFICADO DE 
HABER APROBADO TODA LA MALLA DE 
LA CARRERA  INTERNO EN REPORTE 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

16/11/202
1 

CREAR Y CONFIGURAR CERTIFICADO DE 
HABER APROBADO TODA LA MALLA DE 
LA CARRERA  EXTERNO EN REPORTE. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

17/11/202
1 

CREAR Y CONFIGURAR CERTIFICADO DE 
HABER APROBADO HASTA EL 
PENÚLTIMO NIVEL DE LA MALLA DE LA 
CARRERA (EXTERNO E INTERNO)  EN 
REPORTE 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
INFORME DE 
CUMPLIMIENTO 
DE LOS 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA PRE 
VISUALIZACIÓN DE REPORTE DE 
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LOS 
PROYECTOS 

 ----------- 

MODIFICACION
ES EN EL 
CARNET 
DIGITAL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

20/11/202
1 

VALIDAR QUE SOLO SE SUBA FOTO DE 
ESTUDIANTE CON MEDIDAS 256PX POR 
256PX PARA QUE NO SE DISTORSIONE 
EL CARNET. CREAR REPORTE COPIA 
CERTIFICADA MALLA CURRICULAR 
EXTERNO 

 SGA 
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MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

18/11/202
1 

MODIFICACIÓN DE REPORTES  FIRMAS 
INCORRECTAS Y  CREAR REPORTE 
PARA COPIA CERTIFICADA DE MALLA 
CURRICULAR INTERNO 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
PONENCIAS 
REALIZADAS 
POR LOS 
DOCENTES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/11/202
1 

CREACIÓN DE REPORTE, 
IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. APLICACIÓN DEL QUERY 
DE PONENCIAS REALIZADAS POR LOS 
DOCENTES 

 ----------- 

MODIFICACION
ES EN EL 
CARNET 
DIGITAL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

22/11/202
1 

CREAR  Y CONFIGURAR OPCIÓN 
VALIDACIÓN DE DATOS DE CARNET 
DIGITAL  A TRAVÉS DE CÓDIGO QR 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CARNET 
DIGITAL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/11/202
1 

CREAR OPCIÓN DE VALIDACIÓN DE 
CARNET FÍSICO. 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
LOS DOCENTES 
QUE 
PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONE
S 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

22/11/202
1 

CREACIÓN DE REPORTE, 
IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. APLICACIÓN DEL QUERY 
DE REPORTE DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN PUBLICACIONES, 
REPORTE COMENZADO. 

 ----------- 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

23/11/202
1 

CREAR OPCIÓN QUE PERMITA 
PRESENTAR EL CARNET DIGITAL EN 
VALIDACIÓN DE DATOS 

 SGA 
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CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
DOCENTES 
QUE 
PARTICIPAN EN 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/11/202
1 

CREACIÓN DE REPORTE, 
IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. APLICACIÓN DEL QUERY 
DE DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 ----------- 

AGREGAR 
TIPOS DE 
GRUPOS, PARA 
GRUPOS DE 
PRÁCTICAS DE 
MATERIAS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

29/9/2021 SE AGREGA MÁS REGISTROS O CAMPOS 
UNA TUPLA  
PARALELO_CLASE_PRACTICAS , CON LA 
FINALIDAD DE QUE EL USUARIO PUEDA 
SELECCIONAR MÁS DE UN GRUPO PARA 
ASIGNAR GRUPO DE PRÁCTICAS EN UNA 
MATERIA. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CARNET 
DIGITAL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/11/202
1 

CREAR PANTALLA DE  INFORMACIÓN 
DEL CARNET EN FÍSICO A TRAVÉS DEL 
CÓDIGO QR  Y ADICIONAR UN BOTÓN 
QUE PRESENTE EL CARNET FÍSICO 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/11/202
1 

CREAR CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN 
AL PROCESO DE TITULACIÓN E INICIO DE 
ACTIVIDAD ACADÉMICA  EXTERNO EN 
REPORTE 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
INFORME DE 
CUMPLIMIENTO 
DE LOS 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/11/202
1 

CREACIÓN DE REPORTE, 
IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. APLICACIÓN DEL QUERY 
DE INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LOS 
PROYECTOS 

 ----------- 
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CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DEL 
REPORTE DE 
DOCENTES 
QUE 
PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONE
S 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

23/11/202
1 

CULMINACIÓN DEL REPORTE DE 
DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PUBLICACIONES 
CON HOJA CON ORIENTACIÓN 
HORIZONTAL, REVISADO Y APROBADO 
POR DPTO. DE CALIDAD, REF.: JORGE 
QUINTO 
| ESTADO: PENDIENTE DE SUBIR A 
PRODUCCIÓN 

 ----------- 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DEL 
REPORTE DE 
PONENCIAS 
REALIZADAS 
POR LOS 
DOCENTES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/11/202
1 

CULMINACIÓN DEL REPORTE DE 
PONENCIAS REALIZADAS POR LOS 
DOCENTES CON HOJA CON 
ORIENTACIÓN HORIZONTAL, REVISADO Y 
APROBADO POR DPTO. DE CALIDAD, 
REF.: JORGE QUINTO 
| ESTADO: PENDIENTE DE SUBIR A 
PRODUCCIÓN 

 ----------- 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DEL 
REPORTE DE 
DOCENTES 
QUE 
PARTICIPAN EN 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/11/202
1 

CULMINACIÓN DEL REPORTE DE 
DOCENTES QUE PARTICIPAN EN 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON 
HOJA CON ORIENTACIÓN HORIZONTAL, 
REVISADO Y APROBADO POR DPTO. DE 
CALIDAD, REF.: JORGE QUINTO | 
ESTADO: PENDIENTE DE SUBIR A 
PRODUCCIÓN 

 ----------- 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DEL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT

25/11/202
1 

CULMINACIÓN DEL REPORTE DE 
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LOS 
PROYECTOS CON HOJA CON 

 ----------- 
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REPORTE DE 
INFORME DE 
CUMPLIMIENTO 
DE LOS 
PROYECTOS 

O DE LA 
CALIDAD 

ORIENTACIÓN HORIZONTAL, REVISADO Y 
APROBADO POR DPTO. DE CALIDAD, 
REF.: JORGE QUINTO | ESTADO: 
PENDIENTE DE SUBIR A PRODUCCIÓN 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
NÓMINA DE 
MATRICULADO
S POR 
CARRERA 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA PRE 
VISUALIZACIÓN DE REPORTE DE NÓMINA 
DE MATRICULADOS POR CARRERA 

 ----------- 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
NÓMINA DE 
MATRICULADO
S POR 
CARRERA 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/11/202
1 

CREACIÓN Y CULMINACIÓN DE 
REPORTE, IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. APLICACIÓN DEL QUERY 
DE NÓMINA DE MATRICULADOS POR 
CARRERA 
CON HOJA CON ORIENTACIÓN VERTICAL, 
REVISADO Y APROBADO POR REF.: 
LENIN MENDOZA | ESTADO: PENDIENTE 
DE SUBIR A PRODUCCIÓN 

 ----------- 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DE 
REPORTE EN 
EXCEL - 
DIAGNOSTICO 
INSTITUCIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

26/11/202
1 

CONTINUACIÓN DE LA CREACIÓN DE 
REPORTE EN EXCEL DE PLANIFICACIÓN 
DE TALENTO HUMANO - DIAGNOSTICO 
INSTITUCIÓN COMENZADO POR ING. 
ROSA VITERI. 
AGREGACIÓN DE CAMPOS DE TABLAS 
RELACIONADAS VÍA CÓDIGO CON ORM, 
PYTHON Y DJANGO. 
CAMPOS: CHECK SUSTITUTO, NOMBRE 
SUSTITUTO, FECHA DE INGRESO, 

 ----------- 
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TIEMPO DE LABORES DENTRO DE LA 
INSTITUCIÓN. 
CAMPOS PENDIENTES: 2 

CONTINUACIÓN 
DE LA 
CREACIÓN DE 
REPORTE EN 
EXCEL - 
DIAGNOSTICO 
INSTITUCIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

29/11/202
1 

CONTINUACIÓN Y CULMINACIÓN DE LA 
CREACIÓN DE REPORTE EN EXCEL DE 
PLANIFICACIÓN DE TALENTO HUMANO - 
DIAGNOSTICO INSTITUCIÓN 
COMENZADO POR ING. ROSA VITERI. 
AGREGACIÓN DE CAMPOS DE TABLAS 
RELACIONADAS VÍA CÓDIGO CON ORM, 
PYTHON Y DJANGO. CAMPOS: CHECK 
SUSTITUTO, NOMBRE SUSTITUTO, 
FECHA DE INGRESO, TIEMPO DE 
LABORES DENTRO DE LA INSTITUCIÓN. 
CAMPOS PENDIENTES: 0 
REVISADO Y APROBADO: RED: ING. 
ROSA VITERI | ESTADO: PENDIENTE DE 
COMMIT 

 ----------- 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
CONTRATOS 
DE PERSONAL - 
DESCRIPCIÓN 
DE LOS 
CONTRATOS 
DE PERSONAL 
DE LOS 
SERVIDORES 
POR RÉGIMEN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

29/11/202
1 

DESARROLLO DEL QUERY PARA PRE 
VISUALIZACIÓN DE REPORTE DE 
CONTRATOS DE PERSONAL - 
DESCRIPCIÓN DE LOS CONTRATOS DE 
PERSONAL DE LOS SERVIDORES POR 
RÉGIMEN Y POR RANGO DE FECHAS. 
INDUCCIÓN: REF.: ING. ROSA VITERI 

 ----------- 
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Y POR RANGO 
DE FECHAS 

CONTINUACIÓN 
DE REPORTE 
DE 
CONTRATOS 
DE PERSONAL - 
DESCRIPCIÓN 
DE LOS 
CONTRATOS 
DE PERSONAL 
DE LOS 
SERVIDORES 
POR RÉGIMEN 
Y POR RANGO 
DE FECHAS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

30/11/202
1 

PRUEBA Y APLICACIÓN DE FILTROS DEL 
QUERY PARA PRE VISUALIZACIÓN DE 
REPORTE DE CONTRATOS DE 
PERSONAL - DESCRIPCIÓN DE LOS 
CONTRATOS DE PERSONAL DE LOS 
SERVIDORES POR RÉGIMEN Y POR 
RANGO DE FECHAS. INDUCCIÓN: REF.: 
ING. ROSA VITERI 

 ----------- 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

30/11/202
1 

CREAR CERTIFICADO DE MODALIDAD DE 
ESTUDIO, PROYECCIÓN DE PERÍODOS 
ACADÉMICOS  EXTERNO EN REPORTE 

 SGA 

INSTALACIÓN 
LOCAL DEL 
SISTEMA SGA Y 
BASE DE 
DATOS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES        

15/11/202
1 

LUEGO DE REALIZADO EL REPASO DEL 
PROYECTO BASE, SE PROCEDIÓ A LA 
INSTALACIÓN DEL SISTEMA SGA POR 
MEDIO DE COMANDOS EN PYCHARM. 
LUEGO POR MEDIO DE CMD SE INSTALA 
LA BASE DE DATOS DEL SGA. REALICE 
ACTIVIDADES DE ANÁLISIS DENTRO DEL 
CÓDIGO DEL SISTEMA Y LAS TABLAS EN 

 SGA 
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LA BASE DE DATOS SGA. SE PROCEDIÓ 
A LA INSTALACIÓN DE REPORTE. 

ANÁLISIS DE 
REPORTE 
TUTORÍAS DE 
TRABAJO DE 
TITULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

24/11/202
1 

RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN PARA 
PODER VISUALIZAR LOS RESULTADOS 
CORRECTOS. DESARROLLO DE LA 
SENTENCIA EN SQL PARA OBTENER LOS 
RESULTADOS ESPERADOS. 
DESARROLLO DE REPORTE EN 
REPORTE. 

 SGA 

ANÁLISIS Y 
DESARROLLO 
DE REPORTE 
TUTORÍAS DE 
ACOMPAÑAMIE
NTO DE 
TUTORÍAS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

25/11/202
1 

SE PROCEDIÓ A LA RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN PARA VISUALIZAR 
RESULTADOS ESPERADOS EN EL 
REPORTE ACOMPAÑAMIENTO DE 
TUTORÍAS. LUEGO SE DESARROLLÓ LA 
SENTENCIA EN SQL, PARA 
POSTERIORMENTE DESARROLLO EN 
REPORTE EN LA HERRAMIENTA 
REPORTE. 

 SGA 
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AJUSTE Y 
MEJORAS EN 
EL MÓDULO 
MALLAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

6/10/2021 1.      AL MOMENTO QUE SE ESTÉ 
INGRESANDO LA INFORMACIÓN Y SE 
ESCOJA PARA EL CASILLERO DE TIPO DE 
ASIGNATURA, LA OPCIÓN DE PRÁCTICAS 
PRE PROFESIONALES, DEBE OCURRIR 
LO SIGUIENTE: 
 
 
A.      SE DEBEN MOSTRAR LOS 
RECUADROS DE HORAS TOTALES DE LA 
ASIGNATURA Y DE CRÉDITOS. (SE SIGUE 
LA MISMA LÓGICA DE CÁLCULO YA 
ANTES EXPLICADO) 
 
 
B.      OCULTAR LOS CASILLEROS 
CORRESPONDIENTES A HORAS 
VINCULACIÓN SEMANALES Y EL 
CASILLERO HORAS PRÁCTICAS PRE-
PROFESIONALES SEMANALES. 
 
 
C.      SOLO SE DEBE PERMITIR COLOCAR 
DATOS EN UNA DE LAS OPCIONES, ES 
DECIR, SI SE COLOCA HORAS EN EL 
CASILLERO HORAS VINCULACIÓN 
TOTALES SE DEBE BLOQUEAR 
AUTOMÁTICAMENTE EL CASILLERO 
HORAS PRÁCTICAS PRE-
PROFESIONALES TOTALES O 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/?
OGBL#SEAR
CH/DIRECCIO
N-
INNOVACION
%40UNEMI.E
DU.EC/FMFC
GZGKZSTPS
MVRXTRFVSF
VZMNMHBJT 

SGA 
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VICEVERSA. 
 
 
2.      EN EL BOTÓN EDITAR Y ADICIONAR 
DE LA ASIGNATURA, DEBAJO DE LA 
OPCIÓN EJE FORMATIVO AGREGAR 
OTRA OPCIÓN QUE SE DENOMINE 
UNIDAD DE ORGANIZACIÓN 
CURRICULAR, AQUÍ SE DESPLEGARÁ 
UNA LISTA CON LAS SIGUIENTES 
OPCIONES: UNIDAD BÁSICA, UNIDAD 
PROFESIONAL, UNIDAD DE TITULACIÓN Y 
UNIDAD DE INTEGRACIÓN CURRICULAR. 
 
 
3.      SE DEBE CREAR OTRA OPCIÓN EN 
TIPO DE ASIGNATURA QUE SE 
DENOMINE TEORÍA + PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES, CUANDO SE 
SELECCIONE ESTA OPCIÓN SE 
MOSTRARÁN TODOS LOS CASILLEROS 
DE HORAS Y ESTA CONTARÁ COMO UNA 
ASIGNATURA MÁS EN LA MALLA (EL 
DETALLE DE ESTE REQUERIMIENTO SE 
EXPLICARÁ EN UNA SESIÓN ZOOM). 
 
 4.      EN EL BOTÓN EDITAR, QUE SE 
ENCUENTRA EN EL BOTÓN DE 
ACCIONES QUE ESTÁ AL FINAL DE CADA 
MALLA AL INGRESAR AL MÓDULO, SE 
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DEBEN CONSIDERAR LAS SIGUIENTES 
ACCIONES: 
 
 A.      EN LA FECHA DE VIGENCIA DEBE 
PERMITIR COLOCAR 2 FECHAS, QUE 
CORRESPONDEN AL DESDE Y HASTA 
CUÁNDO ESTARÁ VIGENTE ESE 
PROGRAMA. 
 
 
B.      EN LA PARTE INFERIOR DONDE DA 
LA OPCIÓN DE CARGAR UN FICHERO, 
COLOCAR COMO NOMBRE A LA OPCIÓN 
ARCHIVO PDF RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN DEL CES. 
 
 
C.      ADICIONAR LA OPCIÓN PARA 
CARGAR OTRO ARCHIVO EN PDF ESTÁ 
OPCIÓN SE NOMBRARÍA COMO ARCHIVO 
PDF PROYECTO FINAL, SE PIDE QUE 
PARA ESTE ARCHIVO NO SE COLOQUE 
UN LÍMITE DE PESO. 
 
 
D.      AL FINAL APARECE LA OPCIÓN 
PARA COLOCAR EL CAMPO ESPECÍFICO, 
SE DEBE ADICIONAR LAS OPCIONES DE 
CAMPO AMPLIO Y CAMPO DETALLADO 
(COMO APARECE EN EL FORMULARIO DE 
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LAS ASIGNATURAS). 
 
 
E.      ADICIONALMENTE, DEBE HABER 
UNA OPCIÓN QUE SE DENOMINE 
ADICIONAR ITINERARIOS, ESTA DEBE 
ESTAR CONCATENADA CON LA OPCIÓN 
QUE DICE ITINERARIO EN EL 
FORMULARIO DE LA ASIGNATURA, DEBE 
PERMITIR INGRESAR CREAR HASTA 3 
ITINERARIOS, AL DAR CLIC SOBRE LA 
NUEVA OPCIÓN, EL SISTEMA IRÁ 
ASIGNADO EL ORDEN DEL ITINERARIO Y 
QUIEN INGRESE LA INFORMACIÓN SOLO 
DEBE TENER LA OPCIÓN PARA ESCRIBIR 
EL NOMBRE DEL ITINERARIO. 
POSTERIORMENTE, ESTE NOMBRE SE 
TENDRÁ QUE REFLEJAR AL MOMENTO 
DE CREAR LAS ASIGNATURAS QUE 
CORRESPONDEN A CADA ITINERARIO. 
 
5.      AGREGAR EN EL BOTÓN DE 
ACCIONES QUE APARECE AL FINAL DE 
CADA MALLA EN LA PANTALLA 
PRINCIPAL DEL MÓDULO UNA OPCIÓN 
QUE PERMITA VISUALIZAR EN UNA 
VENTANA FLOTANTE EL RESUMEN DE 
TOTALES. (LA ACCIÓN SE PUEDE 
LLAMAR DE ESA MANERA), LA 
INFORMACIÓN QUE DEBE MOSTRAR ES 
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LA SIGUIENTE: 
 
COMPONENTE 
 
HORAS TOTALES 
 
APRENDIZAJE EN CONTACTO CON 
DOCENTE 
 
APRENDIZAJE PRÁCTICO EXPERIMENTAL 
 
APRENDIZAJE AUTÓNOMO 
 
PRÁCTICAS DE SERVICIO COMUNITARIO 
(VINCULACIÓN) 
 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 
 
NÚMERO TOTAL DE HORAS DE LA 
CARRERA 
 
SUMATORIA 
 
 
6.      CREAR UNA ACCIÓN QUE PERMITA 
AL ENCARGADO DE INGRESAR LA 
INFORMACIÓN AL SGA CERRAR EL 
PROCESO DE CARGA, ESTA ACCIÓN 
ESTARÁ EN EL BOTÓN DE ACCIONES 
QUE APARECE AL FINAL DE CADA MALLA 
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EN LA PANTALLA PRINCIPAL DEL 
MÓDULO, AL SELECCIONARLA EL 
SISTEMA BLOQUEARÁ ÚNICAMENTE LAS 
OPCIONES QUE SE MUESTRAN EN LAS 
SIGUIENTES ILUSTRACIONES: 
 
 A.      EN EL BOTÓN EDITAR DE LA 
MALLA: 
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REUNIÓN CON 
EL ING. LENIN 
MENDOZA 
PARA 
RECOLECCIÓN 
DE 
INFORMACIÓN 
SOBRE 
NUEVOS 
REPORTES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD         

23/11/202
1 

REUNIÓN PARA LA RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN SOBRE REPORTE DE 
BANCO DE POSTGRADUADOS Y 
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE 
PROYECTOS. SE DESARROLLÓ LAS 
DEBIDAS SENTENCIAS EN SQL PARA LA 
OBTENCIÓN DEL REPORTE DE 
CUMPLIMIENTO DE PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN. DESARROLLO DE 
REPORTE EN REPORTE. 

 SGA 

REALIZAR LA 
CONFIGURACIÓ
N PARA 
ALMACENAR 
CARREA EN 
PARTICIPANTE
S DE 
PROYECTOS 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

6/10/2021 SE PROCEDE A REALIZAR UNA 
CONFIGURACIÓN PARA ALMACENAR LA 
CARRERA A LA QUE PERTENECE EL 
DOCENTE PARA ALMACENAR EN 
PARTICIPANTES DE MATRICES DENTRO 
DE MÓDULO DE PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN. 

 SGA 

ARREGLOS EN 
MÓDULO DE 
PROYECTOS 
DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

11/10/202
1 

SE PROCEDE A REALIZAR VALIDACIONES 
EN MÓDULO DE PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN 

 SGA 

ADICIONAR 
TÍTULO EN 
MÓDULO HOJA 
DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

18/10/202
1 

AGREGAR LA OPCIÓN DE ADICIONAR 
MÁS TÍTULOS EN EL MÓDULO HOJA DE 
VIDA 

 SAGEST 
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AGREGAR 
MANTENIMIENT
O TIPO DE 
RECURSO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

20/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE CREAR, EDITAR, 
LISTAR, ELIMINAR EN EL 
MANTENIMIENTO DE TIPO DE RECURSO 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PROYECTOS 
DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

22/10/202
1 

REALIZAR MODIFICACIONES EN EL PDF 
DEL ARCHIVO DE VINCULACIÓN: 
AUMENTAR MARGEN IZQUIERDO, 
DERECHO Y SUPERIOR 
AGREGAR NOMBRE DEL DECANO  
AGREGAR NOMBRE DEL PROYECTO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGLKPTSVRX
SDHNVFFJPM
WQLLGZN 

SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
PROYECTOS 
DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

26/10/202
1 

INCORPORAR VALIDACIÓN PARA EL 
NÚMERO DE HORAS DEL LÍDER EN EL 
PROYECTO DE VINCULACIÓN. 
INCORPORAR CAMPO DE DESCRIPCIÓN 
BENEFICIARIO PARA DESCRIBIR O 
CARACTERIZAR A LOS 
BENEFICIARIOS DEL PROYECTO DE 
VINCULACIÓN. 
PERMITIR VISUALIZACIÓN DE TODOS 
LOS CAMPOS DE REDACCIÓN EN EL 
APARTADO DE REDACCIÓN DEL 
PROYECTO DE VINCULACIÓN. AGREGAR 
CARÁTULA EN EL PDF DEL ARCHIVO 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGLKPTSVRX
SDHNVFFJPM
WQLLGZN 

SGA 

REVISIÓN 
AVANCES Y 
REQUERIMIENT
OS DE 
ACADEMIA 
PARA EL 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

4/11/2021 REUNIÓN PARA OBTENCIÓN DE 
REQUERIMIENTOS DE ACADEMIA PARA 
EL MÓDULO APROBAR SÍLABO 

 ZOOM 
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MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 
GENERACIÓN 
DE REPORTE 
DE LA 
CARRERA DE 
DERECHO EN 
LÍNEA. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

5/11/2021 GENERAR REPORTE DE ESTUDIANTES 
MATRICULADOS EN LA CARRERA DE 
DERECHO EN LÍNEA. 

 CORREO 

AGREGAR 
VALIDACIONES 
DE 
VISUALIZACIÓN 
DE RECURSOS 
EN LA 
PLANIFICACIÓN 
DE LOS 
DOCENTES EN 
EL MÓDULO 
AULA VIRTUAL. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

8/11/2021 AGREGAR VALIDACIÓN QUE NO PERMITA 
VISUALIZAR EL RECURSO "COMPENDIO"  
Y  "GUÍA DEL ESTUDIANTE" A LAS 
MODALIDADES "PRESENCIAL" Y 
"SEMIPRESENCIAL. 

 SGA 

AGREGAR 
CAMPO "AÑO" 
PARA EL 
MÓDULO 
PERIODOS 
LECTIVOS. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

9/11/2021 AGREGAR CAMPO "AÑO" EN LA TABLA 
PERIODO.                                                            
AGREGAR OPCIÓN PARA PERMITIR 
GUARDAR EL PERIODO LECTIVO CON EL 
NUEVO CAMPO CREADO. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN LAS 
PANTALLAS DE 
INSCRIPCIONES 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/11/202
1 

OCULTAR INFORMACIÓN DE LA CUENTA 
DEL BANCO PICHINCHA DE LA 
INSTITUCIÓN EN LA PANTALLA DE 
INSCRIPCIÓN AL CONGRESO DE LA 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 137 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

A LOS 
CONGRESOS 
ADMINISTRATIV
OS Y DE SALUD 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y 
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
SOCIALES, EDUCACIÓN COMERCIAL Y 
DERECHO. 

ACTUALIZAR LA 
INTERFAZ DE 
PANTALLA DE 
RECURSOS DE 
SÍLABO DEL 
MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

12/11/202
1 

ACTUALIZAR LA INTERFAZ DE PANTALLA 
DE RECURSOS DE SÍLABO DEL REVISOR 
Y/O DIRECTOR DE CARRERA PARA QUE 
SE PUEDA VISUALIZAR DE IGUAL 
MANERA QUE LA INTERFAZ DE 
RECURSOS DE SÍLABOS DEL DOCENTE. 

 SGA 

AGREGAR 
MANTENIMIENT
O DE LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE RECURSOS 
EN EL MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

15/11/202
1 

AGREGAR LA OPCIÓN DE ADICIONAR, 
EDITAR, LISTAR, FILTRAR Y ELIMINAR  
LISTA DE VERIFICACIÓN. 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN PARA 
VERIFICAR EL 
CUMPLIMIENTO 
DE LA LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE TODOS LOS 
RECURSOS 
PARA EL 
MÓDULO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

16/11/202
1 

CREAR OPCIÓN PARA VERIFICAR Y 
ALMACENAR SI EL DOCENTE CUMPLE O 
NO CADA ÍTEM DE LA LISTA DE 
VERIFICACIÓN DEL RECURSO "TAREA, 
FORO, TEST, GUÍA ESTUDIANTE ". 

 SGA 
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APROBAR 
SÍLABO. 

AGREGAR 
OPCIÓN PARA 
VERIFICAR EL 
CUMPLIMIENTO 
DE LA LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE TODOS LOS 
RECURSOS 
PARA EL 
MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

17/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA VERIFICAR Y 
ALMACENAR SI EL DOCENTE CUMPLE O 
NO CADA ÍTEM DE LA LISTA DE 
VERIFICACIÓN DEL RECURSO "GUÍA 
DOCENTE, PRESENTACIÓN, COMPENDIO, 
MATERIALES COMPLEMENTARIOS Y 
TRABAJOS PRÁCTICOS ". 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN PARA 
ALMACENAR EL 
HISTORIAL DE 
DETALLE DE 
LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE TODOS LOS 
RECURSOS 
PARA EL 
MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

18/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA ALMACENAR EL 
HISTORIAL DE DETALLE DE LISTA DE 
VERIFICACIÓN Y LA OBSERVACIÓN DEL 
RECURSO DE LOS ÍTEMS QUE NO 
CUMPLEN CON LOS REQUISITOS PARA 
EL RECURSO " TAREA, FORO, TEST, GUÍA 
DE ESTUDIANTE". 

 SGA 
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AGREGAR 
OPCIÓN PARA 
ALMACENAR EL 
HISTORIAL DE 
DETALLE DE 
LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE TODOS LOS 
RECURSOS 
PARA EL 
MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

19/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA ALMACENAR EL 
HISTORIAL DE DETALLE DE LISTA DE 
VERIFICACIÓN Y LA OBSERVACIÓN DEL 
RECURSO DE LOS ÍTEMS QUE NO 
CUMPLEN CON LOS REQUISITOS PARA 
EL RECURSO " GUÍA  DOCENTE, 
PRESENTACIÓN, COMPENDIO, 
MATERIALES COMPLEMENTARIOS Y 
TRABAJOS PRÁCTICOS". 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
LISTAR LOS 
DETALLES DE 
LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE TODOS LOS 
RECURSOS 
PARA EL 
MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

22/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE LISTAR LOS 
DETALLES DE LISTA DE VERIFICACIÓN 
DE LOS RECURSOS "TAREA, FORO, 
TEST, GUÍA DE ESTUDIANTE Y GUÍA DE 
DOCENTE " 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
LISTAR LOS 
DETALLES DE 
LISTA DE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE LISTAR LOS 
DETALLES DE LISTA DE VERIFICACIÓN 
DE LOS RECURSOS "PRESENTACIÓN, 
COMPENDIO, MATERIALES 

 SGA 
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VERIFICACIÓN 
DE TODOS LOS 
RECURSOS 
PARA EL 
MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO 

COMPLEMENTARIOS Y TRABAJOS 
PRÁCTICOS " 

VALIDACIÓN Y 
SUBIR A 
PRODUCCIÓN 
LOS 
CERTIFICADOS 
REALIZADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

26/11/202
1 

LUEGO DE LA CORRECTA VALIDACIÓN 
DE LOS CERTIFICADOS SE PROCEDIÓ A 
SUBIR A PRODUCCIÓN EN EL SISTEMA 
SGA LOS DEBIDOS CERTIFICADOS. SE 
PLANIFICÓ UNA REUNIÓN POR MEDIO DE 
ZOOM CON EL ÁREA DE ACTIVO FIJO 
PARA VALIDAR INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA EL DESARROLLO DE 
SUS REPORTES, FINALMENTE LA 
REUNIÓN SE DESARROLLÓ 
PRESENCIALMENTE Y SE DEJARON 
CLARAS LAS IDEAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
DE REPORTES 
DE ACTIVO 
FIJO-LISTADO 
DE BIENES 
FALTANTES 
POR ACTAS DE 
CONSTATACIÓ
N 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA  

29/11/202
1 

LUEGO DE OBTENER LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA LLEVAR A CABO EL 
DESARROLLO DE LOS REPORTES, SE 
PROCEDIÓ AL ANÁLISIS DEL PRIMER 
REPORTE DE ACTIVO FIJO. SE 
DESARROLLÓ EL QUERY PARA EL 
REPORTE LISTADO DE BIENES 
FALTANTES POR ACTAS DE 
CONSTATACIÓN. SE ENVIÓN UN 
FORMATO CON LOS PARÁMETROS DE LA 

 SGA 
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INFORMACIÓN QUE POSTERIORMENTE 
FUE ACEPTADO. 

REVISIÓN DE 
SÍLABO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

30/11/202
1 

SE  LE EXPLICÓ AL COMPAÑERO JUAN 
CARLOS QUE LAS ACTIVIDADES ESTÁN 
LIGADAS A LOS TEMAS Y MÁS NO 
PRINCIPALMENTE A LAS SEMANAS POR 
TAL MOTIVO EN EL SÍLABO SE LE 
PRESENTA LAS ACTIVIDADES LIGADAS A 
LOS TEMAS 

 SGA 

ACTUALIZAR 
FUNCIÓN DEL 
BOTÓN "VER 
MÁS" DE LOS 
RECURSOS EN 
EL MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

24/11/202
1 

AGREGAR VISUALIZACIÓN DE LA LISTA 
DE VERIFICACIÓN, PERMITIR 
SELECCIONAR SI CUMPLE O NO EL ÍTEM 
Y AGREGAR VALIDACIÓN DE INGRESAR 
OBSERVACIÓN SÓLO EN CASO DE QUE 
NO CUMPLA CON EL ÍTEM DE LOS 
RECURSOS "TAREA,  FORO, TEST, GUÍA 
DE ESTUDIANTE Y GUÍA DE DOCENTE ". 

 SGA 

ACTUALIZAR 
FUNCIÓN DEL 
BOTÓN "VER 
MÁS" DE LOS 
RECURSOS EN 
EL MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

25/11/202
1 

AGREGAR VISUALIZACIÓN DE LA LISTA 
DE VERIFICACIÓN, PERMITIR 
SELECCIONAR SI CUMPLE O NO EL ÍTEM 
Y AGREGAR VALIDACIÓN DE INGRESAR 
OBSERVACIÓN SÓLO EN CASO DE QUE 
NO CUMPLA CON EL ÍTEM DE LOS 
RECURSOS "PRESENTACIÓN, 
COMPENDIO, MATERIALES 
COMPLEMENTARIOS Y TRABAJOS 
PRÁCTICOS ". 

 SGA 

AGREGAR 
VALIDACIÓN DE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

26/11/202
1 

AGREGAR VALIDACIÓN PARA QUE LOS 
CAMBIOS REALIZADOS EN EL MÓDULO, 

 SGA 
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VISUALIZACIÓN 
EN EL MÓDULO 
APROBAR 
SÍLABO 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

SÓLO SEAN VISUALIZADOS POR LA 
COORDINACIÓN DE PREGRADO. 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
PRESENTAR 
DETALLE DE 
LISTA DE 
VERIFICACIÓN 
DE LOS 
RECURSOS 
QUE NO 
CUMPLEN CON 
LA RÚBRICA 
JUNTO CON LA 
OBSERVACIÓN 
EN EL MÓDULO 
AULA VIRTUAL. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

29/11/202
1 

AGREGAR LA OPCIÓN DE PRESENTAR 
DETALLE DE LA LISTA DE VERIFICACIÓN 
DE LOS RECURSOS "TAREA, FORO, 
TEST, GUÍA DE ESTUDIANTE Y GUÍA DE 
DOCENTE " QUE NO CUMPLEN JUNTO 
CON SU OBSERVACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLAR 
UNA OPCIÓN 
DONDE SE 
VISUALICE EL 
REGISTRO DE 
CLASES DE 
TUTORÍAS DEL 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/10/2021 SE DESARROLLA UNA OPCIÓN EN EL 
MÓDULO DE TUTORÍA ACADÉMICA EN EL 
PERFIL DEL DOCENTE DONDE SE 
VISUALICE EL REGISTRO DE CLASES DE 
TUTORÍAS EJECUTADAS EN UN PERIODO 
ACADÉMICO. 

 SGA 

PUESTA EN 
PRODUCCIÓN 
DE CAMBIOS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

1/10/2021 SE PONE EN PRODUCCIÓN LOS 
CAMBIOS REALIZADOS CON RESPECTO 
AL MÓDULO DE PROYECTOS O 

 SGA 
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EN 
PROYECTOS 
DE 
VINCULACIÓN 

PROGRAMAS DE VINCULACIÓN, CON 
RESPECTO AL APARTADO DE 
RESOLUCIÓN. 

AGREGAR 
ESTADO AL 
VISUALIZAR 
RECURSOS DE 
SILABO EN 
MÓDULO DE 
GESTIÓN DE 
VIDEO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/10/2021 SE PROCEDE A VISUALIZAR RECURSOS 
DE SÍLABOS EN ESTADO APROBADO, 
PARA POSTERIOR GESTIÓN, ESTO EN EL 
MÓDULO DE GESTIÓN DE VIDEO. 

 SGA 

HABILITAR 
MÓDULO DE 
TUTORÍA 
ACADÉMICA 
PARA 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/10/2021 SE PROCEDE A HABILITAR MÓDULO DE 
TUTORÍAS ACADÉMICAS DEL PERFIL 
DOCENTE DONDE LA COORDINACIÓN DE 
POSGRADO PUEDA ACCEDER. 

 SGA 

APROBAR 
REACTIVOS DE 
LAS CARREAS 
DE SOFTWARE, 
TECNOLOGÍAS 
E INGENIERÍA 
EN SISTEMAS 

FACULTAD DE 
CIENCIAS E 
INGENIERÍA 

4/10/2021 SE PROCEDE A REALIZAR UN MASIVO DE 
APROBACIÓN DE REACTIVOS DE 
MATERIAS OFERTADAS EN EL PERIODO 
ACADÉMICO DE REGULAR MAYO A 
SEPTIEMBRE 2021 DE LAS CARRERAS DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN EN 
LÍNEA, SOFTWARE 2019, INGENIERÍA EN 
SISTEMAS COMPUTACIONALES. 

 SGA 

AGREGAR LA 
VALIDACIÓN DE 
USUARIO DE 
CREACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

4/10/2021 SE REALIZA LA VALIDACIÓN DE QUE EL 
MISMO USUARIO QUE CREA UN 
PROYECTO DE VINCULACIÓN DEBE SER 
EL QUE IMPRIMA EL PROYECTO EN PDF 

 SGA 
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PARA IMPRIMIR 
PROYECTO DE 
VINCULACIÓN 

ESTO EN EL MÓDULO DE VINCULACIÓN 
DEL DOCENTE Y DEL ADMINISTRADOR. 

VISUALIZACIÓN 
DE ARCHIVO DE 
PLAGIO EN 
APROBAR 
RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

4/10/2021 SE PROCEDE A REALIZAR UNA OPCIÓN 
(BOTÓN), DONDE SE PUEDA DESCARGAR 
EL ARCHIVO DE PLAGIO DEL 
COMPENDIO EN OPCIONES DE APROBAR 
DEL DIRECTOR, ESTO EN EL MÓDULO DE 
APROBAR SILABO. 

 SGA 

REUNIÓN POR 
ZOOM CON LA 
MSC DEISI 
MEDINA PARA 
RECOPILACIÓN 
DE 
INFORMACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

18/11/202
1 

SE PROGRAMÓ UNA REUNIÓN POR 
MEDIO DE ZOOM CON LA MSC. DEISI 
MEDINA CON EL OBJETIVO DE 
RECOLECTAR INFORMACIÓN PARA LOS 
REPORTES DE VALIDACIÓN DE TEMAS 
DE VINCULACIÓN. SE ENVIÓ UN CORREO 
ELECTRÓNICO CON LOS 
REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN 
NECESARIOS PARA DESARROLLAR EL 
REPORTE. SE PROSIGUIÓ CON EL 
ANÁLISIS DE LA BASE DE DATOS Y EL 
CÓDIGO ENCARGADO DE VISUALIZAR LA 
INFORMACIÓN DE TEMAS PARA 
TITULACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
DE REPORTE 
APROBACIÓN 
DE TEMAS 
VÁLIDOS PARA 
TITULACIÓN Y 
ASIGNACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD  

19/11/202
1 

DISEÑO DE QUERY PARA REPORTE DE 
APROBACIÓN DE TEMAS VÁLIDOS PARA 
TITULACIÓN Y ESTUDIANTES QUE 
REALIZAN PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES. SE PROCEDIÓ A 
DISEÑAR EL REPORTE EN REPORTE. 
LUEGO DE LAS DEBIDAS PRUEBAS Y 

 SGA 
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DE TUTORES 
EN REPORTE 

CORRECCIONES SE VALIDARON LOS 
TRES REPORTES ASIGNADOS. AL 
FINALIZAR LA ETAPA DE DESARROLLO, 
SE SUBIERON A PRODUCCIÓN LOS DOS 
REPORTES. 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
ACTUALIZAR 
SÍLABO 
MOODLE EN EL 
MÓDULO AULA 
VIRTUAL 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

30/11/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA QUE LOS 
DOCENTES PUEDAN ACTUALIZAR 
SÍLABO MOODLE EN EL MÓDULO AULA 
VIRTUAL 

 SGA 

SE REALIZA 
UNA OPCIÓN 
PARA EDITAR 
TUTOR DE 
TITULACIÓN 
PREGRADO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

4/10/2021 SE PROCEDE A REALIZAR UNA OPCIÓN 
DONDE SE PUEDA EDITAR EL TUTOR DE 
TEMÁTICAS ESTO EN EL MÓDULO DE 
CUPOS TEMÁTICAS DEL EXAMEN 
COMPLEXIVO 

 SGA 

PARALELO B2 
INCONVENIENT
ES CON 
ASISTENCIA DE 
LOS 
MAESTRANTES. 
DE LA 
MAESTRÍA DE 
EDUCACIÓN 
BÁSICA. EL 
MASTER QUE 
DICTA LA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/11/202
1 

SE PROCEDIÓ A SOLUCIONAR EL 
PROBLEMA, SE REALIZÓ UN MASIVO DE 
ASISTENCIAS EN EL SGA CON LOS 
ALUMNOS DE PROGRAMAS DE 
MAESTRÍAS QUE SON ONLINE. 

 SGA 
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CLASE FÉLIX 
CHENCHE 
MUÑOZ. 

SILABO 
IMPRESO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

30/11/202
1 

SE EXPLICÓ QUE EL SILABO YA ESTABA 
APROBADO Y QUERÍA MODIFICAR 
LIBROS DE AULA VIRTUAL PERO 
TENDRÍA QUE EL DIRECTOR DE 
CARRERA REPROBAR Y LUEGO EL 
DOCENTE MODIFICAR PARA VOLVER 
APROBAR EL SILABO Y LUEGO 
APAREZCA EN EL SILABO 

 SGA 

AGREGAR 
VALIDACIÓN AL 
SOLICITAR 
REVISIÓN EN 
PROYECTO DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

4/10/2021 SE REALIZA UNA VALIDACIÓN AL BOTÓN 
DE SOLICITAR REVISIÓN DE UN 
PROYECTO DE VINCULACIÓN, ESTA 
VALIDACIÓN COMPRENDE QUE SI EXISTE 
UNA CONVOCATORIA ABIERTA 
CONTINÚE CON EL PROCESO, CASO 
CONTRARIO DEBE PRESENTAR UN 
MENSAJE DE NO EXISTE UNA 
CONVOCATORIA. 

 SGA 

CAMBIAR 
NOMBRE AL 
ARCHIVO DE 
DESCARGA 
PARA EL 
REPORTE DE 
ADMITIDOS 
MATERIAS 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/10/2021 SE PROCEDE A VERIFICAR Y CAMBIAR 
EL NOMBRE DEL ARCHIVO EN EXCEL 
QUE SE GENERA AL DESCARGAR EL 
REPORTE DE ADMITIDOS A MAESTRÍAS 
DE POSGRADO, ESTO EN EL MÓDULO DE 
ADMISIÓN POSGRADO 

 SGA 
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PONER 
ASISTENCIAS 
DE HORARIO 
TUTORÍA 
DESDE LA 
FECHA DE 1-09-
2021 AL 12-09-
2021 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

5/10/2021 SE PROCEDE A EJECUTAR UN PROCESO 
DE INSERTAR ASISTENCIA A DOCENTES 
CON RESPECTO AL HORARIO DE 
TUTORÍA, ENTRE EL RANGO DE FECHAS 
1-09-2021 AL 12-09-2021 

 SGA 

VERIFICAR  
CLASES Y 
HORARIOS DE 
MATERIAS DE 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/10/2021 SE PROCEDE A VERIFICAR CLASES Y 
HORARIOS DE MATERIAS DE 
POSGRADO, POR TEMA DE CAMBIO DE 
SESIÓN 

 SGA 

VERIFICAR Y 
CORREGIR EL 
COPIAR 
HORARIO DE 
NIVELES Y 
MATERIAS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

12/10/202
1 

SE PROCEDE A VERIFICAR PROBAR Y 
CORREGIR EL BOTÓN DE COPIAR 
HORARIOS EN EL MÓDULO DE NIVELES Y 
MATERIAS 

 SGA 

HABILITAR EL 
CAMPO 
CRÉDITOS EN 
ASIGNATURA 
DE MALLAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

12/10/202
1 

SE PROCEDE A HABILITAR EL CAMPO DE 
CRÉDITOS DE SIGNATURA DE LA MALLA, 
ESTO QUEDA LIBRE, EN EL MÓDULO DE 
MALLAS 

 SGA 
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CARGA A 
PRODUCCIÓN 
DE REPORTES 
VALIDADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

30/11/202
1 

REPORTES SUBIDOS A PRODUCCIÓN / 
AUTORIZACIÓN: ING. HÉCTOR LLERENA 
CATEGORÍA: INVESTIGACIÓN 
- REPORTE DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 
- REPORTE DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 
- REPORTE DE LOS DOCENTES QUE 
PARTICIPAN EN PUBLICACIONES 
- REPORTE DE PONENCIAS REALIZADAS 
POR LOS DOCENTES 
CATEGORÍA: DOCENCIA 
- NÓMINA DE MATRICULADOS POR 
CARRERA. 

 SGA 

AGREGACIÓN 
DE BOTONES E 
HIPERVÍNCULO
S DE PANTALLA 
DE 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

30/11/202
1 

SE AGREGARON BOTONES EN LOS EJES 
TEMÁTICOS PARA ACCESO A EVENTO Y 
DESCARGA DE AGENDA DE LOS 
SIGUIENTES CONGRESOS: 
- III CONGRESO INTERNACIONAL DE 
CONTABILIDAD Y AUDITORÍA: DESCARGA 
DE AGENDA Y ACCESO A EVENTO 
- II CONGRESO INTERNACIONAL DE 
PSICOLOGÍA: ACCESO A EVENTO 
- III CONGRESO INTERNACIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS:  
DESCARGA DE AGENDA Y ACCESO A 
EVENTO 
- II CONGRESO INTERNACIONAL DE 
ECONOMÍA:  DESCARGA DE AGENDA Y 

 ----------- 
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ACCESO A EVENTO 
- II CONGRESO INTERNACIONAL DE 
COMUNICACIÓN: NINGUNA 
- I CONGRESO INTERNACIONAL DE 
TRABAJO SOCIAL: ACCESO A EVENTO 
- I CONGRESO INTERNACIONAL DE 
DERECHO: ACCESO A EVENTO 

SE CAMBIA A 
VARIABLES 
GLOBALES LA 
VARIABLE 
MATRICULACIO
N_LIBRE 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

13/10/202
1 

SE CAMBIA LA VARIABLE 
MATRICULACION_LIBRE  POR UNA 
VARIABLE GLOBAL Y SE CAMBIA EN 
TODO EL CÓDIGO DONDE SEA 
UTILIZADO 

 SGA 

MEJORAS EN 
LA OPCIÓN 
PARA EDITAR 
TUTOR DE 
TITULACIÓN 
PREGRADO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

13/10/202
1 

SE PROCEDE A REALIZAR MEJORAS EN 
EL  EDITAR EL TUTOR DE TEMÁTICAS 
ESTO EN EL MÓDULO DE CUPOS 
TEMÁTICAS DEL EXAMEN COMPLEXIVO, 
ADEMÁS DE AGREGA UN ACTA DE 
ACOMPAÑAMIENTO DEL HISTORIAL EN 
EL PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 

CORREGIR 
PROCESO DE 
ENROLAR 
ESTUDIANTE 
MOODLE 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

14/10/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y CORREGIR 
PROCESO DE ENROLAR EN AULA 
VIRTUAL  A ESTUDIANTES 
EXTRANJEROS, A TODOS SE LES PONE 
UBICACIÓN ECUADOR. 

 SGA 

REALIZAR UN 
PROCESO 
DONDE SE 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 

15/10/202
1 

SE REALIZA UN PROCESO PARA 
GENERAR UN REPORTE DONDE INDIQUE 
LAS MATERIAS OFERTADAS PARA 

 SGA 
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GENERA UN 
REPORTE DE 
ASIGNATURAS 
CON PRE 
DECESORAS 

Y DE 
INVESTIGACIÓN 

MATRICULA Y QUE A SU VEZ TENGAN 
PRE DECESORAS. 

AGREGAR 
CAMPOS A 
REPORTE DE 
AULAS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

16/10/202
1 

SE AGREGA COLUMNAS AL REPORTE DE 
AULAS EN EL MÓDULO DE NIVELES Y 
MATERIAS: ESTAS SON, TIPO DE 
PROFESOR,  CATEGORÍA, DOCENTE. 

 SGA 

MEJORAR 
PANTALLA DE 
EDICIÓN DE 
HORARIOS CON 
TEMA DE 
GRUPO DE 
PROFESOR 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

16/10/202
1 

SE PROCEDE A MEJORAR LA PANTALLA  
DE EDITAR CLASE, CON RESPECTO A LA 
SELECCIÓN DE DOCENTE DE GRUPO DE 
PRÁCTICAS. 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR EL 
EDITAR 
HORARIO O 
CLASE DE 
NIVELES Y 
MATERIAS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

17/10/202
1 

REVISAR Y CORREGIR EL EDITAR CLASE 
U HORARIO EN EL MÓDULO DE NIVELES 
Y MATERIAS. 

 SGA 

REVISAR Y 
ARREGLAR EL 
EDITAR 
ASIGNATURA 
DE MALLAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

17/10/202
1 

SE REALIZA UNA REVISIÓN Y MEJORA 
DEL BOTÓN DE EDITAR ASIGNATURA DE 
UNA MALLA, EN EL MÓDULO DE MALLAS. 

 SGA 
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HABILITAR 
BOTONES DE 
ADICIONAR, 
EDITAR Y 
ELIMINAR DE 
DETALLE DE 
PERMISOS 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

17/10/202
1 

REVISAR  Y HABILITAR  BOTONES DE 
ADICIONAR, EDITAR Y ELIMINAR EL 
DETALLE DE PERMISOS INSTITUCIONAL, 
ESTO ABIERTO PARA TODOS LOS TIPOS 
DE PERMISOS. 

 SGA 

REALIZAR UN 
PROCESO 
DONDE A UNA 
LISTA DE 
ESTUDIANTES 
SE ACTUALICE 
LA MALLA DE 
INSCRIPCIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

19/10/202
1 

REALIZAR UN PROCESO DONDE A 
DETERMINADOS ESTUDIANTES SE 
ACTUALICEN LA MALLA DE 
INSCRIPCIONES. 

 SGA 

REALIZAR UN 
PROCESO 
DONDE EMITA 
UN REPORTE 
DE 
MATRICULADO
S POR 
CARRERA 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

19/10/202
1 

REALIZAR UN PROCESO DONDE EMITA 
UN REPORTE A MANERA DE RESUMEN, 
DONDE SE PRESENTE LA CANTIDAD DE 
ESTUDIANTES POR CARRERA DE LOS 
PERIODOS DE ADMISIÓN Y PREGRADO 
1S 2021 

 SGA 

VERIFICAR 
MEJORAR EL 
BOTÓN EDITAR 
HISTÓRICO DE 
REGISTRO 
ACADÉMICO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

19/10/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y MEJORAR EL 
BOTÓN DE EDITAR  HISTÓRICO DE 
REGISTRO ACADÉMICO. 

 SGA 
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REALIZAR UN 
PROCESO 
MASIVO DE 
GENERACIÓN 
DE DEUDAS 
POR 
MATRICULA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

20/10/202
1 

REALIZAR UN PROCESO MASIVO DE 
GENERACIÓN DE DEUDAS POR 
MATRICULA 

 SGA 

REALIZAR UNA 
OPCIÓN DONDE 
SE 
DESCARGUE 
RESUMEN DE 
MATRÍCULAS 
POR PERIODOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

20/10/202
1 

SE PROCEDE A REALIZAR UN REPORTE 
POR PERIODO DE RESUMEN DE 
MATRICULADOS POR CARRERA, ESTO 
EN EL MÓDULO DE MATRICES. 

 SGA 

SE AGREGA LA 
OPCIÓN PARA 
CREAR 
RECURSO 
EXAMEN DEL 
PERFIL 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

21/10/202
1 

SE DESARROLLA LA OPCIÓN PARA 
PLANIFICAR UN EXAMEN PARCIAL EN LA 
OPCIÓN DE RECURSOS DEL SÍLABO DEL 
DOCENTE. 

 SGA 

CAMBIAR 
PROCESO 
PARA OBTENER 
TÍTULO DE 
TERCER NIVEL 
Y GENERAR 
DEUDA DE 
MATRICULA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

21/10/202
1 

SE PROCEDE A VERIFICAR Y CAMBIAR 
LA CONSULTA DONDE OBTIENE LOS 
TÍTULOS PARA GENERAR DEUDA DE 
MATRÍCULA. 

 SGA 
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REVISAR Y 
AÑADIR EN  
IMPORTAR 
RECURSOS 
LOS 
COMPENDIOS Y 
GUÍA DE 
ESTUDIANTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

21/10/202
1 

REVISAR Y AÑADIR LOS CAMPOS DE 
GUÍA DE ESTUDIANTE CON LOGO Y SIN 
LOGO, DE IGUAL FORMA EL COMPENDIO  
CON LOGO Y SIN LOGO, ESTO AL 
IMPORTAR RECURSOS DE UN SÍLABO A 
OTRO. 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
FORMULARIO 
DE 
INSCRIPCIONES 
DE 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/10/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y CORREGIR 
FORMULARIO DE INSCRIPCIONES A 
CONGRESOS, EN ESPECÍFICO SI LA 
CEDULA INGRESADA ESTÁ ASOCIADA  
CON VARIAS PERSONAS. 

 SGA 

REALIZAR UN 
PROCESO DE 
ACTUALIZAR 
ACTIVIDADES A 
DOCENTES 
TUTORES 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

22/10/202
1 

SE PROCEDE A ELABORAR UN PROCESO 
DONDE SE DEBE ACTUALIZAR LAS 
ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES DEL 
DISTRIBUTIVO DEL DOCENTE TUTOR EN 
EL PERIODO NOVIEMBRE 2021 A MARZO 
2022 

 SGA 

SE AGREGA LA 
OPCIÓN PARA 
DESCARGAR 
RECURSO EN 
ZIP DEL PERFIL 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

21/10/202
1 

SE DESARROLLA LA OPCIÓN PARA 
DESCARGAR RECURSOS PLANIFICADOS 
EN UN ARCHIVO .ZIP, ESTO  EN LA 
OPCIÓN DE RECURSOS DEL SÍLABO EN 
EL PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 

AGREGAR 
PERMISO A LA 
GESTIÓN DE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

22/10/202
1 

SE AGREGA UN PERMISO PARA ENTRAR 
A LAS OPCIONES DE GESTIÓN DE 

 SGA 
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VIDEOS Y 
RECURSOS 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

VIDEOS Y RECURSOS EN EL MÓDULO DE 
GESTIÓN VIDEO. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/11/202
1 

REPORTE EXCEL PAGOS MENSUALES 
POSGRADO 

 SGA 

FACTURAS DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

26/7/2021 ARREGLO DE MODALES PARA 
INFORMACIÓN DE FACTURAS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

REVISAR E 
INCLUIR EL 
NIVEL 
SELECCIONAD
O EN LA 
ACCIÓN DIVIDIR 
PARALELO 
PARCIAL 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

1/12/2021 REVISAR E INCLUIR EL NIVEL 
SELECCIONADO EN LA ACCIÓN DIVIDIR 
PARALELO PARCIAL DE NIVELES Y 
MATERIAS 

 SGA 

ASIGNAR A UN 
ESTUDIANTE AL 
GRUPO DE 
PRACTICA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

1/12/2021 SE PROCEDE A REVISAR Y ASIGNAR A 
UN ESTUDIANTE A UN GRUPO DE 
PRÁCTICA. 

 SGA 

HABILITAR UN 
BOTÓN PARA 
TOMA DE 
ASISTENCIA DE 
SALUD 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/12/2021 SE CREA UN BOTÓN PARA RE 
DIRECCIONAR AL ZOOM DEL DOCENTE 
CUANDO UNA CLASE ESTÁ DISPONIBLE 
ESTO PARA LA FACULTAD DE SALUD Y 
ES DE TIPO PRÁCTICA ASINCRÓNICA 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR EL 
DUPLICAR 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

21/10/202
1 

REVISAR Y CORREGIR EL BOTÓN 
DUPLICAR CONFIGURACIÓN DE 
RECURSOS DE PERIODO A PERIODO 

 SGA 
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CONFIGURACIO
NES DE 
RECURSOS DE 
VARIOS 
PERIODOS 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

ESTO EN EL MÓDULO DE APROBAR 
SILABO. 

AGREGAR 
COLUMNA 
INSCRITOS EN 
REPORTES DE 
AULA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

22/10/202
1 

SE AGREGA UNA COLUMNA DE NÚMERO 
DE INSCRITOS EN EL REPORTE DE AULA 
EN EL MÓDULO DE NIVELES Y MATERIAS. 

 SGA 

CAMBIAR 
OPCIÓN DE 
CAMBIAR 
PARALELO CON 
FILTRO DE 
NIVEL 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

22/10/202
1 

SE REALIZA UNA MODIFICACIÓN PARA LA 
OPCIÓN DE CAMBIAR PARALELO DE 
MÓDULO DE NIVELES Y MATERIAS, ESTO 
SE AÑADE EL FILTRO DE NIVEL. 

 ----------- 

PROCEDER A 
PUBLICAR 
VIDEO DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

25/10/202
1 

SE PROCEDE A PUBLICAR VIDEO DE 
PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL, ESTO 
PARA EL PERFIL DOCENTE. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/2/#
SEARCH/PLA
NIFICACION+I
NSTITUCIONA
L/FMFCGZGL
KPXMDLWGZ
SKTBVKSWQ
MSBSFP 

SGA 

QUITAR 
OBLIGATORIO 
LA  SUBIDA DE 
ARCHIVO SIN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

27/10/202
1 

SE PROCEDE A QUITAR LA 
OBLIGATORIEDAD DE LA SUBIDA DE 
ARCHIVO SIN LOGO DE COMPENDIO EN 
EL MÓDULO DE GESTIÓN DE VIDEO. 

 SGA 
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LOGO DE 
COMPENDIO 
AGREGAR EL 
ARCHIVO DE 
PLAGIO AL 
IMPORTAR 
ACTIVIDAD DE 
COMPENDIO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

27/10/202
1 

SE AGREGA EL ARCHIVO DE PLAGIO AL 
IMPORTAR ACTIVIDAD DE COMPENDIO 
EN EL PERFIL DEL DOCENTE EN 
PLANIFICACIÓN DE RECURSOS. 

 SGA 

CONFIGURAR 
CUENTAS DE 
EPUNEMI PARA 
FORMULARIOS 
DE 
INSCRIPCIONES 
DE 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/10/202
1 

CONFIGURAR CUENTAS DE EPUNEMI 
PARA FORMULARIOS DE INSCRIPCIONES 
DE CONGRESOS 

 SGA 

CORREGIR 
CERTIFICADO 
DE IMPRIMIR 
RECORD 
HISTÓRICO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

28/10/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR EL 
CERTIFICADO DE RECORD HISTÓRICO, 
EN LA SECCIÓN DE: NÚMERO DE 
ASIGNATURA , TOTAL DE HORAS Y 
TOTAL DE CRÉDITOS. 

 SGA 

CREAR 
FORMULARIOS 
INDEPENDIENT
ES PARA 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

SE PROCEDE A CREAR FORMULARIOS 
SEPARADOS POR CONGRESOS, ESTOS 
PARA SALUD Y CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS 

 SGA 

EXPLICACIÓN 
DE 
PLANIFICACIÓN 
DE SILABO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/12/2021 EXPLICACIÓN DE PLANIFICACIÓN DE 
SILABO CON DOCENTE SALDARRIAGA 
JIMÉNEZ DOLORES GUADALUPE SOBRE 
CÓMO ESTA CONFIGURADO LAS 

 SGA 
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ACTIVIDADES ENLAZADAS CON LOS 
TEMAS DEL SILABO Y A SU VEZ COMO SE 
PRESENTAN EN EL ARCHIVO GENERADO 
EN FORMATO .PDF Y TAMBIÉN SE 
EXPLICÓ QUE ES LA TRAZABILIDAD QUE 
SE PRESENTA  EN EL SILABO, TAMBIÉN 
SE EXPLICÓ LA FORMA DE CREAR LAS 
BIBLIOGRÁFICAS VIRTUALES. 

REPORTE 
TUTOR 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/12/2021 HACER QUE EL REPORTE SE 
DESCARGUE PORQUE DABA PROBLEMA 
CUANDO SE LO MOSTRABA Y LUEGO SE 
LOS DESCARGA, SE HIZO PARA QUE 
DESCARGUE DIRECTAMENTE 

 SGA 

GRUPOS 
ADMISIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/12/2021 SE VALIDÓ PARA QUE LE MUESTRE QUE 
TIENE POSTULANTES SIN TENER 
GRUPOS DE EXAMEN Y QUE TAMBIÉN 
PARA QUE VALIDE QUE TIENE QUE 
NOTIFICAR MASIVAMENTE EL EMAIL 
PARA QUE LUEGO CREE EN EL AULA 
VIRTUAL 

 SGA 

AJUSTES 
PANTALLA  
PROCESO DE 
TITULACIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/12/2021 AJUSTES EN PANTALLA  PROCESO DE 
TITULACIÓN POSGRADO PARA UNA 
MEJOR NAVEGACIÓN AL MOMENTO DE 
INGRESAR EN CADA OPCIÓN SE PUSO 
VARIOS BOTONES QUE REDIRIGE A LAS 
PANTALLAS DEL PROCESO  DE 
TITULACIÓN DE POSGRADO 

 SGA 

ACTA 
CONSOLIDADA 
DE GRADUADO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

1/12/2021 REVISIÓN EN ACTA CONSOLIDADA 
SOBRE FECHA DE INICIO DE CARRERA 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

1/12/2021 CREAR CERTIFICADOS : 
CERTIFICADO DE NO REGISTRAR 
TERCERA MATRÍCULA 
CERTIFICADO DE PROMOCIÓN DE 
NIVELES 
REVISAR MÓDULO DE ENCUESTA NO 
MUESTRA CHECKBOK EN OPCIONES 
MÚLTIPLES 
REUNIÓN A TRAVÉS  DE ZOOM CON ING. 
NÉSTOR VALERO POR MOTIVO EL 
ORIENTAR CÓMO FUNCIONA EL 
PROCESO DE VINCULACIÓN. 

 SGA 

REALIZAR LA 
CONFIGURACIÓ
N PARA  
INFORME DE 
PERIODO DE 
PLANIFICACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

29/10/202
1 

SE REALIZA UNA CONFIGURACIÓN DE 
VARIOS PERIODOS PARA OBTENER 
INFORMACIÓN Y PRESENTARLA EN EL 
INFORMES MENSUAL DE ACTIVIDAD 
DOCENTE, ESTO PARA PERIODO DE 
PLANIFICACIÓN 

 SGA 

CONFIGURACIÓ
N DE MIGRAR A 
MOODLE 
EXAMEN 
PARCIAL 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

29/10/202
1 

REALIZAR LAS DEBIDAS 
CONFIGURACIONES PARA EL EXAMEN 
PLANIFICADO  POR EL DOCENTE EN 
EXAMEN PARCIAL, UNA VEZ APROBADO 
DE REALICE LA MIGRACIÓN AL AULA 
VIRTUAL MOODLE. 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
CAMPO 
GÉNERO EN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y CORREGIR 
CAMPO GÉNERO EN FORMULARIO DE 
INSCRIPCIÓN DE CONGRESOS. 

 SGA 
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FORMULARIO 
DE 
CONGRESOS 
AGREGAR 
LEYENDA DE 
SILABO 
APROBADO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

30/10/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y COLOCAR 
LEYENDA " LA OPCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN DE RECURSOS APARECE 
CUANDO EL SÍLABO ESTÁ APROBADO. " 
ESTO EN SILABO , EN LA OPCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN DE RECURSOS. 

 SGA 

EJECUTAR 
PROCESO DE 
CREACIÓN DE 
AULAS EN 
MOODLE 
PERIODO DE 
PLANIFICACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

4/11/2021 SE EJECUTA EL PROCESO DE CREACIÓN 
DE MATERIAS EN EL AULA VIRTUAL, 
ESTO DEL PERIODO DE PLANIFICACIÓN. 

 SGA 

REALIZAR 
CONFIGURACIÓ
N PARA QUE 
NO SE REALICE 
ACCIONES EN 
MATERIAS 
FUERA DE 
PERIODO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

4/11/2021 SE PROCEDE A REALIZAR ACCIONES DE 
CONFIGURACIÓN Y VALIDACIÓN, PARA 
QUE EN MATERIAS QUE NO 
PERTENECEN AL PERIODO DE 
PLANIFICACIÓN  NO TENGAN ACCIONES 
A REALIZAR. 

 SGA 

SE PROCEDE A 
QUITAR EL 
PROCESO DE 
CÁLCULO DE 
CUPOS  DE 
GRUPOS DE 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

5/11/2021 SE PROCEDE A QUITAR VALIDACIÓN DE 
CÁLCULO AUTOMÁTICO DE CUPOS DE 
GRUPOS DE MATERIAS PRÁCTICAS, 
ESTO EN EL MÓDULO DE NIVELES Y 
MATERIAS. 

 SGA 
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MATERIA DE 
PRÁCTICAS 

SE OCULTA 
VIDEO DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 
EN EL LOGIN 
DEL SGA 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

5/11/2021 SE OCULTA EL VIDEO DE PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL EN EL LOGIN DEL SGA 

 SGA 

MEJORAS EN 
EL INFORME 
MENSUAL DE 
ACTIVIDAD 
DOCENTE DEL 
PERIODO 
PLANIFICACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

5/11/2021 SE PROCEDE A AÑADIR LA SECCIÓN DE 
MATRÍCULA EN CURSO DE 
CAPACITACIÓN, Y SECCIÓN DE 
ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN.. 

 SGA 

MEJORAS A 
BOTÓN DE 
IMPORTAR 
RECURSO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

6/11/2021 SE PROCEDE A PRESENTAR PERIODO  
EN EL BOTÓN DE IMPORTAR RECURSOS 
EN EL PERFIL DEL DOCENTE EN LA 
ACCIÓN DE PLANIFICACIÓN DE 
RECURSOS. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

14/10/202
1 

ELABORACIÓN DOCUMENTOS DE 
PANTALLAS MÓDULO LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

14/10/202
1 

ELABORACIÓN ACTA DE ACEPTACIÓN DE 
SISTEMAS MÓDULO LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 
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INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

REVISIÓN Y 
ANÁLISIS DE 
NUEVOS 
CAMPOS  DE 
PERDIDA DE 
GRATUIDAD EN 
MATRICULA 
ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

8/11/2021 REVISIÓN Y ANÁLISIS DE NUEVOS 
CAMPOS  DE PERDIDA DE GRATUIDAD 
EN MATRIZ MTN PARA MATRICULAS DE 
ADMISIÓN PREGRADO. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

14/10/202
1 

ELABORACIÓN DOCUMENTO DE 
CAPACITACIONES MÓDULO LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

14/10/202
1 

ELABORACIÓN INFORME TÉCNICO DE 
IMPLEMENTACIÓN DE ACTUALIZACIONES 
DEL MÓDULO DE LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

SE PROCEDE A 
EJECUTAR 
PROCESO DE 
CREAR 
CURSOS DE 
PERIODO 
SEPTIEMBRE 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

10/11/202
1 

SE PROCEDE A EJECUTAR PROCESO DE 
CREAR CURSOS DE PERIODO 
SEPTIEMBRE 2021 A MARZO 2022 

 SGA 
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2021 A MARZO 
2022 

DES HABILITAR 
VALIDACIÓN DE 
PRECEDENCIA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

29/10/202
1 

SE PROCEDE A DESHABILITAR LA 
VALIDACIÓN DE ASIGNATURAS CON 
PRECEDENCIA, ESTO EN LA 
MATRICULACIÓN DEL LADO DEL 
ADMINISTRADOR. 

 SGA 

HABILITAR 
VALIDACIÓN DE 
PRECEDENCIA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

11/11/202
1 

SE PROCEDE A HABILITAR LA 
VALIDACIÓN DE ASIGNATURAS CON 
PRECEDENCIA, ESTO EN LA 
MATRICULACIÓN DEL LADO DEL 
ADMINISTRADOR. 

 SGA 

DESARROLLO 
DEL QUERY DE 
BIENES NO 
ENCONTRADOS 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA  

30/11/202
1 

SE PROSIGUIÓ CON EL DESARROLLO 
DEL QUERY DE BIENES NO 
ENCONTRADOS EN CONSTATACIÓN, SE 
SIGUIÓ CON EL DISEÑO Y DESARROLLO 
DEL REPORTE EN REPORTE. LUEGO SE 
ASIGNARON TAREAS PARA COMPLETAR 
EL INFORME DE ACTIVIDADES. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
PONENCIAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/10/202
1 

"PANTALLA ADICIONAR PONENCIAS: 
- SE HICIERON ACTUALIZACIONES PARA 
QUE GUARDE INFORMACIÓN DE LOS 
CAMPOS: ORGANIZADOR DE EVENTO Y 
NOMBRE DE COMITÉ ORGANIZADOR" 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/10/202
1 

PRESENTACIÓN DE AVANCES DE 
MÓDULOS DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/10/202
1 

"PANTALLA ASIGNAR EVALUADORES A 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- VALIDAR QUE SE ASIGNEN MÍNIMO 2 
EVALUADORES POR CADA TIPO. 
- EN CASO DE SER NECESARIO SE 
PODRÁ AGREGAR UN EVALUADOR 
ADICIONAL POR CADA TIPO ASÍ EXISTAN 
REGISTROS DE EVALUACIONES 
REALIZADAS" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/10/202
1 

"PANTALLA EVALUACIÓN INTERNA: 
- EL INGRESO DE LOS VALORES PARA 
CADA CRITERIO O ÍTEM DE LA RÚBRICA 
DEBE REALIZARSE POR UN CAMPO DE 
SELECCIÓN. 
- CUANDO EL ESTADO DE LAS 
EVALUACIONES INTERNAS SEA 
ACEPTADO EL PROYECTO PASA A 
EVALUACIÓN EXTERNA. 
- CUANDO EL ESTADO DE LAS 
EVALUACIONES INTERNAS SEA 
RECHAZADO EL PROYECTO SE RECHAZA 
AUTOMÁTICAMENTE. 
- CUANDO LOS ESTADOS DE LAS 
EVALUACIONES SEAN DIFERENTES SE 
DEBERÁ REALIZAR UNA EVALUACIÓN 
ADICIONAL." 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/10/202
1 

"PANTALLA EVALUACIÓN EXTERNA DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR UNA VISTA PREVIA DEL 
DOCUMENTO DEL PROYECTO. 
- MOSTRAR EL LISTADO DE LAS 
RÚBRICAS CON SUS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN. 
- SE DEBE INGRESAR EL PUNTAJE 
MEDIANTE UN CAMPO DE SELECCIÓN 
POR CADA CRITERIO O ÍTEM Y SE DEBE 
VALIDAR EL MÁXIMO A INGRESAR. 
- SELECCIONAR EL ESTADO DEL 
PROYECTO DE ACUERDO AL PUNTAJE 
MÍNIMO PARA APROBACIÓN. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES. 
- PERMITIR ADJUNTAR UN ARCHIVO EN 
CASO DE SER NECESARIO." 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

18/10/202
1 

ELABORACIÓN DOCUMENTOS DE 
PANTALLAS MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

18/10/202
1 

ELABORACIÓN DOCUMENTO DE 
CAPACITACIONES MÓDULO PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 
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ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

18/10/202
1 

ELABORACIÓN INFORME TÉCNICO DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL MÓDULO DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/10/202
1 

"PANTALLA APROBAR PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR CAMPO DE ARCHIVO DE 
CONTRATO DE EJECUCIÓN. A PARTIR DE 
CONVOCATORIAS 2022 DEBE 
IMPRIMIRLO EL DIRECTOR DEL 
PROYECTO Y SUBIRLO AL SGA PARA 
REVISIÓN DE LA COORDINACIÓN DE 
INVESTIGACIÓN." 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

19/10/202
1 

ELABORACIÓN DOCUMENTOS DE 
PANTALLAS MÓDULO PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

19/10/202
1 

ELABORACIÓN DOCUMENTO DE 
CAPACITACIONES MÓDULO PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

19/10/202
1 

ELABORACIÓN INFORME TÉCNICO DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL MÓDULO DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 SGA 
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INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

"PANTALLA MIS PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN: MOSTRAR EVALUACIONES" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

"PANTALLA MOSTRAR EVALUACIONES: 
- MOSTRAR EL DETALLE DE TODAS LAS 
EVALUACIONES REALIZADAS AL 
PROYECTO. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: TIPO DE 
EVALUACIÓN, FECHA DE EVALUACIÓN, 
EVALUADOR, PUNTAJE TOTAL, ESTADO 
Y OBSERVACIONES. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE LAS 
RUBRICAS CON EL PUNTAJE ASIGNADO 
A CADA UNO DE LOS CRITERIOS O 
ÍTEMS." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

"PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN SUBIR EVIDENCIA CON 
RETRASO QUE DEBE ESTAR HABILITADA 
CUANDO EL ESTADO DE LA ACTIVIDAD 
SEA FINALIZADA." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

"PANTALLA SUBIR EVIDENCIAS: 
- CONSIDERAR LA SUBIDA DE 
EVIDENCIAS CON RETRASO" 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

"PANTALLA MOSTRAR EVIDENCIAS: 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
INDIQUE SI LA EVIDENCIA SE SUBIÓ CON 
RETRASO" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

"PANTALLA INFORMACIÓN DEL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO. 
- INTEGRANTES CON LA OPCIÓN DE 
VISUALIZAR SU HOJA DE VIDA. 
- CONTENIDO DEL PROYECTO. 
- PRESUPUESTO. 
- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES." 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

DESBLOQUEO DE MATRÍCULA DE LA 
MAESTRANTE PANTA ADRIAN KAREM 
JULIANA DEBIDO A QUE PESE A TENER 
TODAS LAS CUOTAS CANCELADAS ELLA 
PERMANECÍA CON BLOQUEO 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

20/10/202
1 

DESBLOQUEO DE MATRÍCULA DEL 
MAESTRANTE VERDESOTO CHAVEZ 
CARLOS 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONFIGURACIÓ
N DESCUENTO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/10/202
1 

"REPORTE PDF INFORME TÉCNICO DE 
REVISIÓN Y APROBACIÓN DE SOLICITUD 
DEL MAESTRANTE SOBRE REDUCCIÓN 
DE COSTO DE MAESTRÍA: 
- SE HICIERON AJUSTES PARA QUE EL 
NOMBRE DEL DIRECTOR DE POSGRADO 

 SGA 
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APAREZCA SEGÚN LA FECHA EN QUE 
ESTUVO A CARGO DE DICHA DIRECCIÓN" 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

21/10/202
1 

"PANTALLA INFORMACIÓN DEL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO. 
- INTEGRANTES CON LA OPCIÓN DE 
VISUALIZAR SU HOJA DE VIDA. 
- CONTENIDO DEL PROYECTO. 
- PRESUPUESTO. 
- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/10/202
1 

"PANTALLA INFORMACIÓN DEL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO. 
- INTEGRANTES CON LA OPCIÓN DE 
VISUALIZAR SU HOJA DE VIDA. 
- CONTENIDO DEL PROYECTO. 
- PRESUPUESTO. 
- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/10/202
1 

"PANTALLA MOSTRAR HOJA DE VIDA: 
- MOSTRAR INFORMACIÓN DE: DATOS 
PERSONALES, FORMACIÓN ACADÉMICA, 
EXPERIENCIA LABORAL, ARTÍCULOS, 
PONENCIAS, LIBROS, CAPÍTULOS DE 
LIBROS Y PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN" 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

25/10/202
1 

"PANTALLA VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS: 
- VERIFICACIÓN DE LOS PROYECTOS. 
- CAMPOS ESTADO:  VERIFICADO Y 
ERROR EN REQUISITOS. 
- CAMPO OBSERVACIÓN. 
- NOTIFICAR AL DIRECTOR DEL 
PROYECTO EL ESTADO ASIGNADO CON 
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS. 
- MOSTRAR DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO. 
- INTEGRANTES CON LA OPCIÓN DE 
VISUALIZAR SU HOJA DE VIDA. 
- CONTENIDO DEL PROYECTO. 
- PRESUPUESTO. 
- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

25/10/202
1 

"PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN: EVIDENCIAS QUE DEBE 
APARECER CUANDO EL ESTADO DEL 
PROYECTO SEA EN EJECUCIÓN." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

25/10/202
1 

"PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR EN PANTALLA EL LISTADO 
DE OBJETIVOS CON SU DETALLE DE 
ACTIVIDADES. 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 170 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

- MOSTRAR EL TOTAL DE EVIDENCIAS 
SUBIDAS POR ACTIVIDAD. 
- MUESTRA UNA OPCIÓN DE MOSTRAR 
EVIDENCIAS SUBIDAS POR ESA 
ACTIVIDAD 
- POR CADA ACTIVIDAD MOSTRAR UN 
MENÚ DE ACCIONES CON LAS 
OPCIONES: REVISAR EVIDENCIAS Y 
HABILITAR SUBIDA CON RETRASO" 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

25/10/202
1 

"PANTALLA MOSTRAR EVIDENCIAS: 
- MOSTRAR LAS EVIDENCIAS SUBIDAS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: DESCRIPCIÓN, 
FECHA Y ARCHIVO" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/10/202
1 

"PANTALLA EVIDENCIAS DE LA 
ACTIVIDAD: 
- AGREGAR LAS COLUMNAS ESTADO, 
OBSERVACIONES Y UN MENÚ DE 
ACCIONES CON LAS OPCIONES EDITAR Y 
ELIMINAR" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/10/202
1 

"PANTALLA ELIMINAR EVIDENCIA: 
- MOSTRAR UNA CONFIRMACIÓN ANTES 
DE ELIMINAR LA EVIDENCIA DE LA 
ACTIVIDAD" 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/10/202
1 

"PANTALLA EDITAR EVIDENCIA: 
- PERMITIR ACTUALIZAR LA EVIDENCIA 
DEL ENTREGABLE POR ACTIVIDAD." 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/10/202
1 

PRESENTACIÓN / CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULOS PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/10/202
1 

"ACTUALIZACIÓN DE PROGRAMA 
PYTHON 
CRONPOSGRADOINVESTIGACION.PY 
CON LAS SIGUIENTES 
FUNCIONALIDADES: 
- NOTIFICACIÓN POR E-MAIL DE LOS 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON 
ESTADO EN EDICIÓN QUE NO TENGAN 
COMPLETA LA INFORMACIÓN DE 
CONTENIDO, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA. 
- TAMBIÉN DE LOS QUE NO HAYAN 
GENERADO EL DOCUMENTO NI 
FINALIZADO LA EDICIÓN DEL 
PROYECTO." 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

"PANTALLA CONVOCATORIAS A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR UNA COLUMNA DONDE SE 
MUESTRE EL TOTAL DE PROYECTOS 
REGISTRADOS POR EL DOCENTE. 
- EN LA COLUMNA DE ACCIONES: SI LA 
CONVOCATORIA ESTÁ VIGENTE 

 SGA 
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MOSTRAR EL BOTÓN SOLICITAR; SI LA 
CONVOCATORIA ESTÁ CERRADA Y TIENE 
REGISTROS MOSTRAR EL BOTÓN 
CONSULTAR, CASO CONTRARIO NO 
DEBE APARECER NADA" 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

"MIS PROPUESTAS DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- PERMITIR QUE EN EL MENÚ ACCIONES 
SE HABILITE LA OPCIÓN GENERAR 
DOCUMENTO EN CASO DE QUE EL 
VALOR DEL PRESUPUESTO HAYA UNA 
DIFERENCIA +- 0.05" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

"PANTALLA AGREGAR/EDITAR 
PRESUPUESTO: 
- PERMITIR GUARDAR EN CASO DE QUE 
EL ENTRE EL MONTO TOTAL DEL 
PROYECTO Y EL TOTAL DE 
PRESUPUESTO EXISTA UNA DIFERENCIA 
DE +-0.05" 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

"REPORTE COMPROMISO DE PAGO: 
- CAMBIAR LOS NOMBRES DE LA 
EXPERTA Y DIRECTORA DE POSGRADO" 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

"REPORTE TABLA DE AMORTIZACIÓN: 
- CAMBIAR LOS NOMBRES DE LA 
EXPERTA Y DIRECTORA DE POSGRADO" 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

"REPORTE TABLA DE AMORTIZACIÓN 
POR REFINANCIAMIENTO: 
- CAMBIAR LOS NOMBRES DE LA 
EXPERTA Y DIRECTORA DE POSGRADO" 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/10/202
1 

ASIGNACIÓN DEL ESTADO INICIAL A LA 
SOLICITUD DE BECA DE POSGRADO DE 
LA MAESTRANTE ALVEAR TOMALÁ 
YANINA BERSABE 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR COLUMNA DE % DE 
EJECUCIÓN Y OBSERVACIONES" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA SUBIR EVIDENCIA DE LA 
ACTIVIDAD: 
- AGREGAR UN CAMPO DE 
DESCRIPCIÓN. 
- PERMITIR SUBIR ARCHIVOS EN 
CUALQUIER FORMATO CON UN PESO 
MÁXIMO DE 10 MB" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA EVIDENCIAS DE LA 
ACTIVIDAD: 
- AGREGAR COLUMNA DESCRIPCIÓN" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA EDITAR EVIDENCIA DE LA 
ACTIVIDAD: 
- AGREGAR UN CAMPO DE 
DESCRIPCIÓN. 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 174 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

DE 
INVESTIGACIÓN 

- PERMITIR SUBIR ARCHIVOS EN 
CUALQUIER FORMATO CON UN PESO 
MÁXIMO DE 10 MB" 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA MOSTRAR EVALUACIONES: 
- AJUSTES EN LA CONSULTA" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR COLUMNA DE % DE 
EJECUCIÓN Y OBSERVACIONES" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/10/202
1 

"PANTALLA APROBAR PROYECTO: 
- QUITAR CAMPO ARCHIVO DE 
CONTRATO DE EJECUCIÓN" 

 SGA 

PLANIFICACIÓN 
CRONOGRAMA 
ACADÉMICO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/12/2021 OPCIÓN DE CREAR EL CRONOGRAMA 
ACADÉMICO DESDE NIVELES Y 
MATERIAS CON UNA VISTA PREVIA 
ANTES DE CREARLAS Y ASÍ EL 

 SGA 
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DIRECTOR O COORDINADOR PUEDA 
VISUALIZAR LAS  SEMANAS QUE SE LES 
CREARÁN, EN CASO DE NO ESTAR DE 
ACUERDO DEBERÁ CONFIGURAR LA 
FECHA INICIO Y FIN DE LA ASIGNATURA, 
TAMBIÉN UNA OPCIÓN DE ELIMINAR EL 
CRONOGRAMA PARA EL CASO DE LOS 
CRONOGRAMAS YA CREADOS Y 
TAMBIÉN PARA LOS ACTUALES SIEMPRE 
Y CUANDO LA MATERIA ESTE ABIERTA. 

MIS MATERIAS 
EN PERFIL 
ALUMNO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

2/12/2021 EN EL MÓDULO DE MIS MATERIA SE 
SABÍA CAER CUANDO UNA ASIGNATURA 
NO TIENE MODELO EVALUATIVO, SE 
PROCEDIÓ A SOLUCIONAR EL 
PROBLEMA 

 SGA 

MATRICULAR 
ESTUDIANTE 
QUE 
RECHAZAN 
MATRICULA 
ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

2/12/2021 SE PROCEDE A MATRICULAR A 
ESTUDIANTES QUE RECHAZAN 
MATRICULA DE ADMISIÓN. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGLLMDQ
STQBHKMKP
SPZCBFWMD
NV 

SGA 

CREAR 
PERFILES E 
INSCRIPCIONES 
A 
ESTUDIANTES 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

11/11/202
1 

SE PROCEDE A CREAR PERFILES, 
INSCRIPCIONES A ESTUDIANTES DE LA 
MATRIZ MTN EN SISTEMA SGA 

 SGA 
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ADMISIÓN 2S 
2021 
NOTIFICAR 
CREDENCIALES 
A INSCRITOS 
DE MATRIZ MTN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

11/11/202
1 

SE NOTIFICA CREDENCIALES DE 
ACCESO A INSCRITOS DE LA MATRIZ 
MTN DE ADMISIÓN 2S 2021 

 SGA 

SE OCULTA 
PARALELO DE 
FACULTAD DE 
ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

12/11/202
1 

SE OCULTA PARALELO DE FACULTAD DE 
ADMISIÓN EN TODO EL SGA 

 SGA 

SE REVISAR Y 
REALIZA UNA 
OPCIÓN PARA 
MOVER 
MATRICULADO
S DE PARALELO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

12/11/202
1 

SE REVISAR Y REALIZA UNA OPCIÓN 
PARA MOVER MATRICULADOS DE 
PARALELO ESTO EN MÓDULO DE 
NIVELES Y MATERIAS. 

 SGA 

OCULTAR 
SECCIÓN DE 
DISCAPACIDAD 
DE FICHA 
SOCIO 
ECONÓMICA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

12/11/202
1 

OCULTAR SECCIÓN DE DISCAPACIDAD 
DE FICHA SOCIO ECONÓMICA SOLO 
PARA FACULTAD DE ADMISIÓN. 

 SGA 

ENVIAR 
CORREOS DE 
CREDENCIALES 
A 
ESTUDIANTES 
DE 4TA 
POSTULACIÓN 
ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

12/11/202
1 

ENVIAR CORREOS DE CREDENCIALES A 
ESTUDIANTES DE 4TA POSTULACIÓN 
ADMISIÓN 

 SGA 
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VALIDAR 
CANTIDAD DE 
REPETIDORES 
DE ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

13/11/202
1 

SE DA SOPORTE A MATRICULA DE 
ADMISIÓN, SE VALIDA CANTIDAD DE 
ESTUDIANTES REPETIDORES PARA 
SEGUNDA MATRICULA DE ADMISIÓN 

 SGA 

MATRICULACIÓ
N DE 
ESTUDIANTES 
DE PRIMERA 
MATRICULA 
MATRIZ MTN 
ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

14/11/202
1 

MATRICULACIÓN DE ESTUDIANTES DE 
PRIMERA MATRICULA MATRIZ MTN 
ADMISIÓN 

 SGA 

HABILITAR EL 
BOTÓN DE 
RECUPERACIÓ
N DE 
CREDENCIALES 
DE ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

14/11/202
1 

SE PROCEDE A HABILITAR EL BOTÓN DE 
RECUPERACIÓN DE CREDENCIALES DE 
ADMISIÓN ESTO EN EL LOGIN DEL SGA. 

 SGA 

CAMBIO DE 
VALIDACIÓN DE 
INSCRIPCIÓN 
DEL PROFESOR 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

SE PROCEDE A CAMBIO DE VALIDACIÓN 
DE INSCRIPCIÓN DEL PROFESOR A 
CONGRESOS ESTO PARA CONGRESOS 
DE SALUD Y CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS. 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
BOTÓN DE 
IMPORTAR 
SILABO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

16/11/202
1 

REVISAR Y CORREGIR BOTÓN DE 
IMPORTAR SILABO DEL DOCENTE EN 
AULA VIRTUAL 

 SGA 

QUITAR 
VALIDACIÓN DE 
BIBLIOGRAFÍA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

16/11/202
1 

SE PROCEDE A QUITAR VALIDACIÓN DE 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA REQUERÍA AL 

 SGA 
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BÁSICA PARA 
ADMISIÓN 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

CREAR SILABO PERO ESTO PARA 
MATERIAS DE ADMISIÓN. 

PONER 
AUDITORIA EN 
ACCIONES DE 
SILABO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

3/12/2021 SE AGREGA AUDITORIA EN ACCIONES 
DE SILABO, ESTO EN EL PERFIL DEL 
DOCENTE. 

 SGA 

COMENTAR 
ACCIONES DE 
DUPLICAR GUÍA 
DEL DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

3/12/2021 SE COMENTA ACCIONES DE DUPLICAR 
GUÍA DEL DOCENTE EN IMPORTAR 
RECURSOS DENTRO DEL PERFIL DEL 
DOCENTE. 

 SGA 

ELIMINAR 
MATRICULAS 
NO 
CONFIRMADAS 
DE PREGRADO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

16/11/202
1 

SE PROCEDE A ELIMINAR MATRICULAS 
NO CONFIRMADAS DE PREGRADO ESTO 
EN EL PERIODO MAYO A SEPTIEMBRE 
2021 

 SGA 

OCULTAR 
COMPAÑEROS 
A 
ESTUDIANTES 
DE ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

16/11/202
1 

SE PROCEDE A OCULTAR COMPAÑEROS 
A ESTUDIANTES DE ADMISIÓN ESTO EN 
EL MÓDULO DE MIS MATERIAS. 

 SGA 

REVISAR Y 
CONSIDERAR 
VERSIÓN DE 
IMPRESIÓN DE 
SILABO PARA 
ADMISIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

17/11/202
1 

SE REVISA Y CONSIDERA LA VERSIÓN 
ANTERIOR DE IMPRESIÓN DE SÍLABO 
PARA ADMISIÓN ESTO EN EL MÓDULO 
DE AULA VIRTUAL DEL PERFIL DEL 
DOCENTE. 

 SGA 

MATRICULAR Y 
GENERAR 
RUBROS A 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 

18/11/202
1 

SE MATRICULA Y GENERA RUBRO A 
ESTUDIANTE DE SEGUNDA MATRICULA   
ESTO DE ADMISIÓN. 

 SGA 
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ESTUDIANTE 
DE ADMISIÓN 

Y DE 
INVESTIGACIÓN 

PONER CERO 
POR DEFECTO 
CUANDO NO 
HAY NOTAS EN 
MOODLE 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

19/11/202
1 

SE COLOCA CERO POR DEFECTO 
CUANDO NO HAY NOTAS EN MOODLE, 
ESTO AL IMPORTAR NOTAS EN EL 
MÓDULO DE AULA VIRTUAL. 

 SGA 

CORREGIR 
REPORTES DE 
INSCRITOS DE 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/11/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y CORREGIR 
REPORTES DE INSCRITOS A 
CONGRESOS, ESTOS REPORTES SON: 
REPORTES DE INSCRITOS SIN DEUDA, 
REPORTE DE INSCRITOS CON SALDO 
PENDIENTE, REPORTE DE INGRESOS 
POR TIPO DE PARTICIPACIÓN. 

 SGA 

PONER 
OBLIGATORIO 
FECHA DE 
NACIMIENTO 
EN FICHA 
SOCIO 
ECONÓMICA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

22/11/202
1 

SE COLOCA OBLIGATORIO FECHA DE 
NACIMIENTO EN FICHA SOCIO 
ECONÓMICA 

 SGA 

MODIFICAR 
NOMBRES DE 
ALUMNOS DE 
ADMISIÓN Y 
ENVÍO DE 
CORREO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

22/11/202
1 

SE PROCEDE A MODIFICAR NOMBRES 
DE ALUMNOS DE ADMISIÓN Y ENVÍO DE 
CORREO DE NOTIFICACIÓN DE 
CREDENCIALES. 

 SGA 

SE AÑADE EL 
PERIODO DE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 

22/11/202
1 

SE PROCEDE A AGREGAR EL PERIODO 
DE RECURSOS DE APRENDIZAJE  AL 

 SGA 
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RECURSOS DE 
APRENDIZAJE 
AL IMPORTAR 
RECURSOS 

PROCESOS 
ACADÉMICOS 

IMPORTAR RECURSOS ESTO EN EL 
MÓDULO DE AULA VIRTUAL DEL PERFIL 
DEL DOCENTE. 

SE AGREGA 
LOS TIPO DE 
RECURSO A 
ACCIONES 
DONDE DE 
UTILIZAN 
MODELOS DE 
RECURSOS Y 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

22/11/202
1 

SE AGREGA LOS TIPO DE RECURSO A 
ACCIONES DONDE DE UTILIZAN 
MODELOS DE RECURSOS Y 
ACTIVIDADES ESTO EN EL PERFIL DEL 
DOCENTE EN EL MÓDULO DE AULA 
VIRTUAL 

 SGA 

SE PROCEDE A 
EJECUTAR EL 
PROCESO DE 
CREACIÓN DE 
AULAS EN 
MOODLE 
INGLES 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

23/11/202
1 

SE PROCEDE A EJECUTAR EL PROCESO 
DE CREAR MODELO DE NOTAS Y 
ENROLAR DOCENTE EN AULA VIRTUAL 
DE INGLÉS 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
CRONOGRAMA 
DE 
PLANIFICACIÓN  
A MATERIAS 
DEL PERIODO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

23/11/202
1 

REVISAR Y CORREGIR CRONOGRAMA DE 
PLANIFICACIÓN  A MATERIAS DEL 
PERIODO NOVIEMBRE 2021 A MARZO 
2022 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR EL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

23/11/202
1 

SE PROCEDE A REVISAR Y CORREGIR EL 
AGREGAR INSCRIPCIÓN DE PREGRADO, 

 SGA 
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AÑADIR 
INSCRIPCIÓN 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

ESTO EN EL MÓDULO DE 
INSCRIPCIONES. 

SE PROCEDE A 
EJECUTAR EL 
PROCESO DE 
CREACIÓN DE 
AULAS EN 
MOODLE 
ADMISIÓN. 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

24/11/202
1 

SE PROCEDE A EJECUTAR EL PROCESO 
DE CREACIÓN DE AULAS EN MOODLE 
ADMISIÓN. 

 SGA 

REALIZAR 
OPCIÓN DE 
AGREGAR 
VIDEO EN 
MÓDULO DE 
GESTIÓN DE 
VIDEO. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

24/11/202
1 

HABILITAR UNA OPCIÓN PARA EL ÁREA 
DE SOPORTE A LA DOCENCIA CON LA 
QUE PUEDA CARGAR VIDEOS 
MAGISTRALES SIN NECESIDAD QUE EL 
DOCENTE HAYA CREADO LA SOLICITUD. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGLKZBXH
MLHHPWSNP
BJSKNRKQJT 

SGA 

HABILITAR 
SÍLABOS 
RELACIONADO
S CON LA 
ASIGNATURA 
AL IMPORTAR 
RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

25/11/202
1 

HABILITAR SÍLABOS RELACIONADOS 
CON LA ASIGNATURA AL IMPORTAR 
RECURSOS, ESTO EN EL MÓDULO DE 
AULA VIRTUAL. 

 SGA 

CREAR MASIVO 
DE 
ESTUDIANTES 
A GRUPOS DE 
PRACTICAS 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

25/11/202
1 

SE CREA UN PROCESO DONDE SE 
ASIGNA ESTUDIANTES A UN SOLO 
GRUPO DE PRÁCTICAS 

 SGA 
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REVISAR Y 
CORREGIR 
MÓDULO DE 
APROBAR 
SILABO EN 
PERIODOS DE 
IPEC 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

25/11/202
1 

REVISAR Y CORREGIR MÓDULO DE 
APROBAR SILABO EN PERIODOS DE IPEC 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
FORMULARIO 
DE DATOS 
PERSONALES 
DE FICHA 
SOCIO 
ECONÓMICA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

26/11/202
1 

REVISAR Y CORREGIR FORMULARIO DE 
DATOS PERSONALES DE FICHA SOCIO 
ECONÓMICA 

 SGA 

REVISAR Ý 
CORREGIR ID 
CURSO 
MOODLE DE 
AULAS VIRTUAL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

26/11/202
1 

REVISAR Ý CORREGIR ID CURSO 
MOODLE DE AULAS VIRTUAL 

 SGA 

REVISAR Y 
PONER 
AUDITORIA AL 
APROBAR 
RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

3/12/2021 REVISAR Y PONER AUDITORIA AL 
APROBAR RECURSOS Y ENVÍO DE 
CORREO ESTO EN EL MÓDULO DE 
APROBAR RECURSOS. 

 SGA 

HABILITAR 
BOTÓN SE 
INICIAR CLASE 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

29/11/202
1 

HABILITAR BOTÓN SE INICIAR CLASE 
INDEPENDIENTEMENTE DE SI HAY UNA 
CLASE ABIERTA ESTO EN EL MÓDULO DE 

 SGA 
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INDEPENDIENT
EMENTE DE SI 
HAY UNA 
CLASE ABIERTA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

MIS HORARIOS DEL PERFIL DEL 
DOCENTE. 

REVISAR Y 
CORREGIR 
ACCIÓN DE 
APROBAR 
RECURSOS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

30/11/202
1 

REVISAR Y CORREGIR ACCIÓN DE 
APROBAR RECURSOS ESTO EN EL 
MÓDULO DE APROBAR SÍLABO. 

 SGA 

ASIGNAR A UN 
ESTUDIANTE A 
SU 
RESPECTIVO 
GRUPO DE 
PROFESOR 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

1/12/2021 ASIGNAR A UN ESTUDIANTE A SU 
RESPECTIVO GRUPO DE PROFESOR 

 SGA 

SACAR LA 
VALIDACIÓN DE 
EXCLUIR NIVEL 
ACTUAL EN 
CAMBIAR DE 
PARALELO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

1/12/2021 SE AÑADE NIVEL SELECCIONADO EN LA 
OPCIÓN DE CAMBIA DE PARALELO EN EL 
MÓDULO DE NIVELES Y MATERIAS. 

 SGA 

SOPORTE A 
MATRICULA 2S 
2021 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

24/10/202
1 

SE DA SOPORTE A MATRICULA 2S 2021 Y 
SE EJECUTAN 24 QUERYS MASIVOS 

 SGA 

REALIZA UNA 
OPCIÓN PARA 
IDENTIFICAR 
ESTUDIANTES 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

3/12/2021 SE REALIZA UNA OPCIÓN PARA 
IDENTIFICAR SI UN ESTUDIANTE ES PPL 
EN TODOS LOS MÓDULOS QUE 
COMPRENDEN EL PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 
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PLL EN EL 
PERFIL DEL 
DOCENTE 
SE REALIZA 
UNA OPCIÓN 
PARA ELIMINAR 
VIDEO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

3/12/2021 SE REALIZA UNA OPCIÓN PARA 
ELIMINAR VIDEO EN MÓDULO DE VIDEO 
MAGISTRALES 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

29/11/202
1 

CREAR Y CONFIGURAR CERTIFICADO DE 
APROBADO TODOS LOS MÓDULOS DE 
INGLÉS. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO 
NIVELES Y 
MATERIAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

2/12/2021 CREAR REPORTE DE ESTUDIANTES SIN 
GRUPOS DE PRÁCTICAS, SUBIR A 
PRODUCCIÓN CERTIFICADOS DE NO 
REGISTRAR TERCERA MATRÍCULA  Y  
PROMOCIÓN DE NIVELES, CREAR 
ENCUESTA PARA DOCENTES Y 
ESTUDIANTES "UN ANÁLISIS DE LA 
ENSEÑANZA DEL PROFESORADO 
UNIVERSITARIO: MEJORA DE LA 
EVALUACIÓN DE LA CALIDAD" 

 SGA 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

2/8/2021 AGREGAR  ESTADOS DE ACEPTACIÓN 
DE BECAS EN ADM_BECAS EN LOS 
ARCHIVOS: ALU_CERTIFICADO.PY, 
MODELS.PY, 
INFORM_ACTIVIDAD_DOCENTE3_PDF.HT
ML, ADM_BECAS.PY, 
LISTASOLICITUDES.HTML 

 SGA 
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AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

3/8/2021 VALIDACIÓN FECHA INICIO Y FECHA FIN 
EN  CONTRATO BECA EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_BECAS.PY, ALU_BECAS.PY, 
FORMS.PY, MODELS.PY, 
ADDBECAPERIODO.HTML, 
CONTRATOBECAPDF.HTML, 
CONTRATOBECAPDFV2.HTML,EDITBECA
PERIODO.HTML, LISTAPERIODOS.HTML, 
VIEW.HTML, 
ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY 

 SGA 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

4/8/2021 ASIGNANDO PERMISO EN SOLICITUD DE 
BECA 
PUEDE_ACTUALIZAR_DOCUMENTOS, 
SOLICITUDES CON PERIODOS DE 
BECAS,VALIDACION DE VECAS CON 
PERFIL DE INSCRIPCIÓN, EN LOS 
ARCHIVOS: SGA_EXTRAS.PY, 
ALU_BECAS.PY, COMMONVIEWS.PY, 
MODELS.PY, 
CONTRATOBECAPDFV2.HTML, 
VIEW.HTML, 
REC_CUENTABENEFICIARIO.PY, 
VALIDARCUENTA.HTML, ADM_BECAS.PY, 
LISTASSOLICITUDES.HTML 

 SGA 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

5/8/2021 EXCEPCIONES EN CUENTAS BANCARIAS 
DE BENEFICIARIOS, VALIDACIÓN DE 
SOLICITANTE DE BECA  VIVE EN EL 
EXTERIOR EN LOS ARCHIVOS: 
REC_CUENTABENERFICIARIO.PY, 

 SGA 
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VIEW.HTML, ADM_BECAS.PY, 
ALU_BECAS.PY, MODELS.PY 

REAJUSTE A LA 
AUDITORIA DE 
INICIO DE 
SESIÓN EN LOS 
DIFERENTES 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

6/8/2021 GRABAR HISTORIAL DE LOG  DE LOGEO 
EN (SGA, SAGEST, MARCADAS) EN LOS 
ARCHIVOS: ADMIN.PY, FORMS.PY, 
MODELS.PY, COMMONVIEWS.PY, 
FUNCIONES.PY, ADM_MARCADAS.PY, 
ALU_BECAS.PY, INSCRIPCIONES.PY, 
INSCRIPCIONES_ADMISION.PY, 
AUDITORIA.HTML 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

10/8/2021 PROCESO DE PPL EN LOS ARCHIVOS: 
FORMS.PY, INSCRIPCIONES.PY, 
MODELS.PY, ADD.HTML, ADDPPL.HTML, 
DELETEPPL.HTML, VIEW.HTML, 
HISTORIALPPL.HTML, 
AJAXFORMSBS.HTML, 
ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY, 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

12/8/2021 PROCESO DE PPL EN LOS ARCHIVOS: 
ACTAGRADO_PDF.HTML, 
P_VALIDA_CERTIFICADO.PY, VIEW.HTML 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/11/202
1 

REPORTE EXCEL RESUMEN MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

ESTRUCTURA 
PARA 
EVALUACIONES 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

5/11/2021 CREAR ESTRUCTURA PARA 
EVOLUCIONES AL PERSONAL DE 
TALENTO HUMANO 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ADM_ENCU

SGA 
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EN TALENTO 
HUMANO 

ESTAGRUPO
ESTUDIANTE
S 

INFORME DE 
TUTORÍAS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

19/7/2021 CONFIGURACIÓN DE INFORME MENSUAL 
PARA TUTORÍAS DE PRÁCTICAS POR 
PARTE DEL DOCENTE, GENERACIÓN DE 
INFORME EN LOS ARCHIVOS: 
PRO_CRONOGRAMA.PY 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

13/8/2021 PROCESO DE PPL EN LOS ARCHIVOS: 
PANEL.HTML, 
P_VALIDA_CERTIFICADO.PY, VIEW.HTML, 
INSCRIPCIONES.PY, 
INSCRIPCIONES_ADMISION.PY, 
MODELS.PY, DELETEPPL.HTML, 
HISTORIALPPL.HTML, ADD.HTML, 
ADDPPL.HTML, DELETEPPL.HTML, 
EDIT.HTML, EDITPPL.HTML, 
HISTORIALPPL.HTML 

 SGA 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS, AJUSTE 
AL PROCESO 
DE PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

16/8/2021 PROCESO DE PPL, MOSTRAR 
RECORRIDO DE SOLICITUD EN LA BECA 
DESDE LA PESTAÑA DE BECADOS, 
MODULO CUENTAS BANCARIAS DE 
BENEFICIARIOS SE REAJUSTO POR 
BENEFICIARIO. AUDITORIA EN 
INSCRIPCIONES, DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_BECAS.PY, APROBAR_SILABO.PY, 
MODELS.PY, LISTASOLICITUDES.HTML, 
VIEW.HTML, BASEBS.HTML, 
REC_CUENTABENEFICIARIO.PY, 

 SGA 
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ADMINISTRATIVOS.PY, DOCENTES.PY, 
INSCRIPCIONES.PY, AUDITORIA.HTML 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS, AJUSTE 
AL MÓDULO DE 
MALLA 
PROCESO DE 
INGLES 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

17/8/2021 MÓDULO DE BECAS SE AJUSTÓ 
REPORTE DE PAGO SOLO VALIDADOS. 
MÓDULO DE MALLAS SE AGREGÓ 
HORAS Y CRÉDITOS MÓDULO DE 
NIVELES SE AJUSTÓ CIERRE DE 
MATERIA PARA QUE COJA HORAS Y 
CRÉDITOS DE LA MALLA DE INGLÉS  EN 
LOS ARCHIVOS: ADM_SISTEMAS.PY, 
ADM_SYS_USERS.PY, FORMS.PY, 
MODELS.PY, URLS.PY, ADM_BECAS.PY, 
MALLA.PY, 
SOOLICITUDOPAGO.HTML,VIEW.HTML, 
FRM_USER.HTML, ADDMODULO.HTML, 
EDITMODULO.HTML, MODULOS.HTML, 
MATERIAS.HTML 

 SGA 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS, AJUSTE 
AL PROCESO 
DE PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD. 
AJUSTE AL 
MÓDULO DE 
INSCRIPCIONES 
DE ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

18/8/2021 MÓDULO DE BECAS, AJUSTE DE 
REPORTE DE SOLICITUD DE PAGO, 
MÓDULOS DE INSCRIPCIONES E 
INSCRIPCIONES DE ADMISIÓN SE 
ADECUO FILTRO PARA FILTRAR POR 
PPL. EN LOS ARCHIVOS: MODELS.PY, 
INSCRIPCIONES.PY, 
INSCRIPCIONES_ADMISION.PY, 
VIEW.HTML,  ADM_SYS_USERS.PY, 
ADM_BECAS.PY, 
CONSULTASOLICITUDPAGO.HTML, 

 SGA 
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SOLICITUDPAGOPDF.HTML, 
FRM_USER.HTML, BASEBS.HTML 

AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS, AJUSTE 
AL PROCESO 
DE PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD. 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

19/8/2021 MÓDULOS DE INSCRIPCIONES E 
INSCRIPCIONES DE ADMISIÓN SE 
ADECUO FILTRO PARA FILTRAR POR 
PPL, MÓDULOS DE USUARIOS 
ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EN LOS 
ARCHIVOS:  VIEW.HTML, 
ADM_CERTIFICADO.PY, GRADUADOS.PY, 
MODELS.PY, INSCRIPCIONES.PY 

 SGA 

MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

20/8/2021 MÓDULOS DE USUARIOS 
ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EN LOS 
ARCHIVOS: ADM_SYS_USERS.PY, 
DATA.PY, FORMS.PY, MODELS.PY, 
URLS.PY, FRM_USER.HTML, VIEW.HTML, 
AJAXDELETEDINAMIC.HTML, 
BASEBS.HTML 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

23/8/2021 MÓDULOS DE 
INSCRIPCIONES_ADMISION.PY E 
INSCRIPCIONES.PY SE AJUSTA NUEVOS 
CAMPOS A LA TABLA DE PPL, MÓDULOS 
DE INSCRIPCIONES_ADMISION.PY E 
INSCRIPCIONES.PY REPORTES DE PPLS 

 SGA 
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EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SYS_MODULES.PY, 
ADM_SYS_USERS.PY, MODELS.PY, 
URLS.PY, AUDITORIA.HTML,VIEW.HTML, 
INSCRIPCIONES.PY, 
INCRIPCIONES_ADMISION.PY,DELETEPP
L.HTML, HISTORIALPPL.HTML, ADD.HTML, 
ADDPPL.HTML, DELETEPPL.HTML, 
EDIT.HTML, EDITPPL.HTML, 
HISTORIALPPL.HTML, FORMS.PY, 
BASEBS.HTML 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

24/8/2021 VERSIÓN DE CERTIFICADOS EN ALUMNO 
EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_CERTIFICADO.PY, 
P_VALIDA_CERTIFICADO.PY, VIEW.HTML 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 IMAGEN DE PÁGINA PÚBLICA DE 
VALIDACIÓN DE CERTIFICADOS, SE 
CREA DOS FUNCIONES EN 
COORDINACIÓN, MÓDULO DE REGISTRO 
DE NOVEDADES EN ADMISIÓN EN LOS 
ARCHIVOS: 
P_REGISTRO_NOVEDADES.PY,  
ADMIN.PY, MODELS.PY, 
ADM_MANUALUSUARIO.PY, 
REGISTRO.HTML, VIEW.HTML,  
P_VALIDA_CERTIFICADO.PY, URLS.PY, 
VIEW_NEW.HTML 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT

26/8/2021 MÓDULO DE REGISTRO DE NOVEDADES 
EN ADMISIÓN, RECEPTADA SE MODIFICA 
POR CONFIGURACIÓN EN VALIDA DE 

 SGA 
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O DE LA 
CALIDAD 

CERTIFICADOS, VALIDAR FECHA EN LOS 
ARCHIVOS: 
P_REGISTRO_NOVEDADES.PY,  
ADMIN.PY, MODELS.PY, 
ADM_MANUALUSUARIO.PY, 
REGISTRO.HTML, VIEW.HTML, 
DECORATORS.HTML, 
P_VALIDA_CERTIFICADO.PY 

REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

27/8/2021 SE AGREGA AGENTE DE REGISTRO EN 
EL FORMULARIO DE REGISTRO DE 
NOVEDADES, PROCESO DE 
MANTENIMIENTO, ADMINISTRACIÓN DEL 
SISTEMA EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SISTEMAS.PY, 
ADM_SYS_MODULES.PY, 
ADM_SYS_USERS.PY, DATA.PY, 
FORMS.PY, FRM.HTML, VIEW.HTML, 
FRM_USER.HTML, ADMISION.PY, 
INSCRIPCIONESCURSOS.PY, 
INSCRIPCIONESCURSOS_EDCON.PY, 
ADMISION.HTML, 
INSCRIPCIONESCURSOS.HTML, 
MARCADAS.HTML, 
ADM_BALCONSERVICIOS.PY, 
DETALLE.HTML, MAINTENANCE.HTML, 
COMMONVIEWS.PY, DECORATORS.PY, 
P_REGISTRO_NOVEDADES.PY, 
REGISTRO.HTML,MODELS.PY, URLS.PY, 
ADMIN.PY, 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 192 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

30/8/2021 ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA 
(GRUPOS) Y MÓDULO DE MALLA SE 
ARREGLA EL ADDMODULO PARA QUE 
INGRESE HORAS Y CRÉDITOS, 
REGISTRO DE NOVEDADES,  EN LOS 
ARCHIVOS: 
P_REGISTRO_NOVEDADES.PY,  
VIEW.HTML, ACTIVIDADESTST.HTML, 
REGISTRO.HTML, MODELS.PY, 
ADM_SYS_GROUPS_MODULES.PY, 
ADM_SYS_MODULES.PY, URLS.PY, 
ADM_SYS_USERS.PY, DATA.PY, 
FORMS.PY, MALLA.PY, 
FRM.HTML,FRM_USER.HTML 

 SGA 

REAJUSTE DE 
ESTADÍSTICAS 
EN BALCÓN DE 
SERVICIOS 
(NOVEDADES 
DE ADMISIÓN) 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

31/8/2021 REGISTRO DE NOVEDADES SE AUMENTA 
EXAMEN, ESTADÍSTICAS DE BALCÓN DE 
SERVICIOS EN LOS PRODUCTOS DEL 
SERVICIO. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_BALCONSERVICIOS.PY, 
MODELS.PY, 
P_REGISTRO_NOVEDADES.PY, 
DETALLE.HTML, 
NOVEDADES_ADMISION.HTML, 
VIEW.HTML, ACTIVIDADESTST.HTML, 
REGISTRO.HTML 

 SGA 

REAJUSTE DE 
ESTADÍSTICAS 
EN BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

2/9/2021 DESCRIPCIÓN EN 
TIPOPROCESOSERVICIO, SE REAJUSTA 
P_REGISTRO_NOVEDADES.PY PARA QUE 
GUARDE EL TIPOPROCESOSERVICIO EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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(NOVEDADES 
DE ADMISIÓN) 
REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

6/9/2021 ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

7/9/2021 MÓDULO DE PERFIL ACCESO USUARIO 
EN ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

9/9/2021 MÓDULO DE PERIODO ACADÉMICO, 
PERIODO GRUPO EN ADMINISTRACIÓN 
DEL SISTEMA MÓDULO DE BECA, SE 
AGREGA FECHAS DE SUBIR 
CERTIFICADO BANCARIO EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

10/9/2021 MÓDULO DE PERIODO ACADÉMICO, 
PERIODO GRUPO EN ADMINISTRACIÓN 
DEL SISTEMA. SE AGREGA UN FILTRO 
MÁS EN CASO DE NO TENER GRUPO Y 
ESTE CREADO EL REGISTRO EN LA 
TABLA PERIODOGRUPO, MÓDULO DE 
BECAS FECHA FIN DEL CERTIFICADO 
BANCARIO SE MODIFICA EN HORAS, 
RESETEO DE CLAVE EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

13/9/2021 CSRFTOKEN SE AUMENTÓ, EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

AJUSTE A 
EVALUACIÓN 
DOCENTES 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

14/9/2021 EVALUACIÓN A DOCENTES DE ALUMNOS 
EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/12/2021 REPORTE EXCEL EDAD CARTERA 
VENCIDA 

 SGA 

AJUSTE A 
EVALUACIÓN 
DOCENTES 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

15/9/2021 EVALUACIÓN A DOCENTES DE 
ALUMNOS; MODIFICACIÓN DE 
VALIDACIÓN DE FECHAS, 
MATRICULACIÓN ADMINISTRACIÓN 
OPCIÓN DE POSGRADO. DIFERENTE 
COHORTES (PERIODOS), CSF EN MUNDO 
CRAI EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

REAJUSTES DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

26/9/2021 APP DE MATRICULACIÓN 
DECORATORS.PY SE AJUSTA PARA QUE 
PERMITA SER DINÁMICA NUEVAS URLS 
PARAMETRIZADAS SE AJUSTA MÓDULO 
DE ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA SE 
AJUSTA MÓDULO DE VALIDACIÓN DE 
REQUISITOS DE TITULACIÓN EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 
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AJUSTE DE 
ESTADO AL 
PROCESO DE 
BECAS 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

27/9/2021 SE CREA CAMPO EN BECA PERIODO 
PARA CONTROLAR LA OBLIGACIÓN DE 
SUBIR COMPROBANTE DE BECA SE 
AJUSTA EN EL MANTENIMIENTO DE 
ADM_BECAS.PY EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

REVISIÓN 
MARCADAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

28/9/2021 REVISIÓN MARCADAS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

REVISIÓN 
MARCADAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

29/9/2021 REVISIÓN MARCADAS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

AJUSTE AL 
PROCESO DE 
PERSONAS 
PRIVADAS DE 
LA LIBERTAD 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

30/9/2021 PROCESO DE PPL EN LOS ARCHIVOS:  SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

4/10/2021 PROCESO MATRICULACIÓN DE FORMA 
NORMAL EN LOS ARCHIVOS: LOGIN.PY , 
ADM_SYS_ACDEMIC_PERIOD.PY, 
ADMIN.PY, FORMS.PY, MODELS.PY, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 
FUNCIONES.PY, COMMONVIEWS.PY, 
VIEWTIPOSERVICIO.HTML, FRM.HTML, 
FRM_GROUPS.HTML, VIEW.HTML, 

 SGA 
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FRM_MATRICULACION.HTML, 
BASEBS.HTML 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

5/10/2021 PROCESO MATRICULACIÓN DE FORMA 
NORMAL EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 
VIEW.HTML, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_ADMINSI
ON.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_POSGRA
DO.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, ALU_MATRICULA.PY, 
ALU_MATRICULA_ADMISION.PY, 
ALU_MATRICULA_POSGRADRO.PY, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 
FUNCIONES.PY, URLS.PY, VIEW.HTML 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
REAJUSTE AL 
MÓDULO DE 
NIVELES Y 
MATERIAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

6/10/2021 IMG, AGREGAR LIBRERIAS JS, PROCESO 
DE MATRICULACIÓN (AGREGAR, QUITAR) 
/ CONFIGURACIÓN NIVELES Y MATERIAS 
SE AGREGA FECHA DE AGREGACIÓN Y 
RETIRO PARA ESTUDIANTE MATRICULA), 
AGREGAR ATRIBUTO FIN EN MALLA 
CURRICULAR. EN LOS ARCHIVOS: 
VIEW.HTML, BASEBS.HTML, JQUERY-
1.10.2.MIN.JS,  JQUERY-1.11.0.MIN.JS, 
JQUERY-2.2.4.MIN.JS,  
JQUERY.ISLOADING.MIN.JS, 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 

 SGA 
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FORMS.PY, MODELS.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, NIVELES.PY, FRM.HTML, 
FRM_MATRICULACION.HTML, 
FRM_NIVELES.HTML, VIEW.HTML, 
AUDITORIA.HTML, PANEL.HTML, 
HOJAVIDA.HTML, ORGANIGRAMA.HTML, 
ADD.HTML, EDIT.HTML, 
BASEBS_JS.HTML, MODELS.PY 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

7/10/2021 ADD RETIRAR MATERIAS 
MATRICULACIÓN  EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, FUNCIONES.PY, 
FRM_MATRICULACION.HTML, 
FRM_NIVELES.HTML, VIEW.HTML 

 SGA 

REAJUSTE DE 
CRÉDITOS Y 
HORAS EN EL 
RECORD 
ACADÉMICO DE 
LOS ALUMNOS 
DE MALLA 2013, 
PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

12/10/202
1 

MASIVO DE ARREGLAR RECORDS 
ACADÉMICO DE MALLA PSICOLOGÍA 
2019, MASIVO RECORD ACADÉMICO 
ACTUALIZAR VALIDO CRÉDITOS 
PROMEDIOS PARA EL RECORD 
ACADÉMICO EN PSICOLOGÍA 2013, 
PROCESO MATRICULACIÓN,  ADD 
RETIRAR MATERIAS MATRICULACIÓN, 
ADD RETIRAR MATERIAS 
MATRICULACIÓN PARA POSGRADO EN 
LOS ARCHIVOS: 
ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY, 
ESTUDIANTE_MALLA_2013_PSICOLOGIA.
XLSX, ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 

 SGA 
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FORMS.PY, FUNCIONES.PY, MODALS.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, ALU_MATRICULA_PREGADO.PY, 
ALU_MATERIAS, FORMS.PY, NIVELES.PY, 
FRM.HTML, FRM_MATRICULACION.HTML, 
FRM_NIVELES.HTML, VIEW.HTML, 
SOLICITUD_ELIMINAR_MATRICULA.HTML, 
SOLICITUD_RETIRO_MATERIA.HTML, 
VIEW_CALENDARIO_MATRICULA.HTML, 
DETALLE_MATRICULA.HTML, 
BASEBS_JS.HTML, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA.PY, 
ALU_ADDMATEMATRI.PY, 
MATERIAS.HTML 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

14/10/202
1 

ADECUACIONES EN EL DISEÑO Y 
FUNCIONALIDAD POR PARTE DEL 
USUARIO FINAL (UX) PROCESO DE 
MATRÍCULA (MÓDULOS DE ADICIONAR, 
RETIRAR Y MATRÍCULA),  VALIDADOR DE 
NÚMERO DE MATRÍCULAS, CAMPO DE 
VALIDADOR DE NÚMERO DE 
MATRÍCULAS, PROCESO DE MATRÍCULA 
(MÓDULOS DE ADICIONAR, RETIRAR Y 
MATRÍCULA) EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, FUNCIONES.PY, VIEW.HTML, 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
FORMS.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA

 SGA 
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DO.PY, ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 
MODELS.PY, 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

15/10/202
1 

ADD HTML CONFIRMAR AUTO 
MATRÍCULA, QUITAR ACTION 
("ACEPTARAUTOMATRICULAPREGRADO", 
"RECHAZOAUTOMATRICULAPREGRADO")
, PROCESO DE MATRÍCULA (MÓDULOS 
DE ADICIONAR, RETIRAR Y MATRÍCULA), 
REMOVER IMAGEN 
"PROYECTO_VINCULACION.PNG" 
CARPETA STATIC, PERIODO INICIO, 
AUMETAR  VALIDACIÓN DE SI EL 
PERIODO DE MATRÍCULA ESTA EN 
(ESTADO=TRUE, STATUS=TRUE, 
ACTIVO=TRUE, 
VALIDA_CRONOGRAMA=TRUE, 
VALIDA_LOGIN=TRUE) EN 
COMMONVIEWS.PY, PERDIDA DE 
GRATUIDAD EN EL PROCESO DE PRIMER 
NIVEL EN LOS ARCHIVOS: 
CONFIRMAR_AUTOMATRICULA.HTML, 
VIEW.HTML, COMMONVIEWS.PY, 
MODELS.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MMATRICULA_PREGR
ADO.PY, ALU_MATICULA_PREGRADO.PY, 
FUNCIONES.PY, 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
MATRICULAPREGRADO.PY 

 SGA 
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PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

16/10/202
1 

ASISTENCIA FINAL ZOOM, VALIDACIÓN 
DE INICIO DE SESIÓN PARA QUE LOS DE 
AUTO MATRÍCULA INGRESEN, ICONO DE 
VARIABLE GLOBALES, MÓDULO DE 
ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA - 
VARIABLES GLOBALES, PÁGINA PUBLICA 
PARA PRUEBAS DE ESTRÉS DE 
MATRICULACIÓN EN LOS ARCHIVOS: 
MATRICULAPREGRADO.PY, 
COMMONVIEWS.PY, MODELS.PY, 
ADM_GLOBAL_VARIABLE.PY, 
ADM_SISTEMAS.PY, MODELS.PY, 
URLS.PY, VIEW.HTML, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO_DEMO.PY, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO_DEMO.PY, 
CONFIRMA_AUTOMATRICULA.HTML, 
VIEW_CALENDARIO_MATRICULA.HTML, 
VIEW_VALORES_PENDIENTES.HTML, 
BASEBS.HTML 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

17/10/202
1 

PY DE MATRICULACIÓN SEGUNDO NIVEL, 
WEBSOCKET DEMO, MATRICULACIÓN DE 
SEGUNDO Y TERCEROM, ESTADÍSTICAS 
EN LOS ARCHIVOS: MODELS.PY, 
ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY, 
ALUMNOS_2021_2S_SEGUNDO.XLSX, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, FUNCIONES.PY, 
CONFIRMACION_MATERIA_ELIMINADA.H
TML, 

 SGA 
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CONFIRMACION_MATRICULA_ELIMINADA
.HTML, MATRICULA.HTML, 
MATRICULAELIMINADA.HTML, 
SOLICITUD_ELIMINAR_MATRICULA.HTML, 
SOLICITUD_RETIRO_MATERIA.HTML, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO_DEMO.PY, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO_DEMO.PY, 
ALUMNOS_2021_2S_TERCERO.XLSX, 
ADM_SYS_ENROLL_STATISTICS.PY, 
ADM_SYS_GLOBAL_VARIABLE.PY, 
MODELS.PY, URLS.PY, 
STATICSTICS.HTML, VIEW.HTML, 
BASEBS_JS.HTML 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

18/10/202
1 

ESTADÍSTICAS, NOTIFICACIÓN DE 
CORREO ADMINISTRATIVOS, NUMERO 
VALIDACIÓN DE ÚLTIMA MATRICULA, 
ULTIMA MATRICULA SE REAJUSTA 
VALIDACIÓN, 
TRANSACTION.SET_ROLLBACK(TRUE) -- 
SE LO INGRESA AUNQUE NO ES 
NECESARIO , SE DA DE BAJA EL DEMO 
DE MATRÍCULA, VALIDAR MODALIDAD 
PARA QUE NO VALIDE CONFLICTO DE 
HORARIO EN LOS ARCHIVOS: 
STATICSTICS.HTML, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 
FUNCIONES.PY, 

 SGA 
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ALU_AUTOMATRICULA.PY, MODELS.PY, 
VIEW.HTML, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/12/2021 REPORTE EXCEL EDAD CARTERA 
VENCIDA 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

20/10/202
1 

AGREGAR DATEPICKER EN ATRIBUTO 
FECHA_INICIOAGREGACION EN ARCHIVO 
NIVELES, MATRICULACIÓN DE 
POSGRADO MATRICULACIÓN DE 
PREGRADO (RUBROS), VALIDACIÓN DE 
DOCENTE CAPACITADOR EN LOS 
ARCHIVOS: ADD.HTML, EDIT.HTML, 
ADM_SYS_ACEDEMIC_PERIOD.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_POSGRA
DO.PY, ALU_MATRICULA.PY, 
ALU_MATRICULA_PREGRADO.PY, 
FUNCIONES.PY, MODELS.PY, 
CALCULAR.HTML, DELMATERIA.HTML, 
DETALLE.HTML, PROMOTE.HTML, 
VIEW.HTML, 
ARREGLO_CRODRIGUREZN.PY, 
ADM_CONFIGURACION_MUNDOCRAI.PY, 

 SGA 
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VERINSCRITOSCAPACITACIONCRAI.HTM
L 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

21/10/202
1 

VALIDACIÓN DE CONFIRMACIÓN DE 
MATRÍCULA, CREAR PERMISO 
MODIFICAR PERIODO ACADÉMICO 
FINANZAS EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY,  MODELS.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_POSGRA
DO.PY, FUNCIONES.PY, VIEW.HTML 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

22/10/202
1 

AGREGAR QUITAR MATERIA  EN LOS 
ARCHIVOS: 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
FORMS.PY, FRM_FINANZAS.HTML, 
MATERIAS.HTML, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY, VIEW.HTML, MODELS.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 

25/10/202
1 

AGREGAR QUITAR MATERIA, 
VALIDACIÓN DE RECORD  INSCRIPCIÓN 
CON FUNCIÓN 
TOTAL_RECORD_ASIGNATURATODO(RE
CORD.ASIGNATURA) ES MAYOR IGUAL 

 SGA 
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SISTEMAS, 
AJUSTE AL 
RECORD 
ACADÉMICO 

TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

AL NUM_MATRICULAS EN LOS 
ARCHIVOS: MODELS.PY 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

27/10/202
1 

PROCESO DE MATRÍCULA ESPECIAL 
REAJUSTE DE FUNCIÓN DE OTRO 
TÍTULO PARA QUE COBRE POR 
INSCRIPCIÓN, REAJUSTE DE FUNCIÓN 
DE OTRO TÍTULO PARA QUE COBRE POR 
INSCRIPCIÓN EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_MATERIAS.PY, FUNCIONES.PY, 
MATRICULAPREGRADO.PY, 
ALU_MATERIAS.PY, 
INSCRIPCIONES_ADMISION.PY, 
MATRICULAS.PY, MODELS.PY, 
NIVELES.PY, 
VIRTUAL_SOPORTE_ONLINE.PY, 
VIEW.HTML, 
ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY, 
ARREGLO_PRIMERNIVEL.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ESPECIAL, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

28/10/202
1 

PROCESO DE MATRÍCULA ESPECIAL 
REAJUSTE A NIVEL ASIGNATURA DE 
MALLA EN MATRICULACIÓN NORMAL EN 
LOS ARCHIVOS: 
ADM_SYS_SPECIAL_ENROLL_PROCESS.
PY, 
ADM_SYS_SPECIAL_ENROLL_STATE.PY, 
FORMS.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA

 SGA 
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COMUNICACION
ES 

DO.PY, 
ALU_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, FUNCIONES.PY, MODELS.PY, 
ADDCONFIG.HTML, 
ADDRESPONSABLE.HTML, 
EDITCONFIG.HTML, 
EDITRESPONSABLE.HTML, VIEW.HTML, 
ADDPROCESO.HTML, 
EDITPROCESO.HTML, ADD.HTML, 
EDIT.HTML 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ESPECIAL, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

29/10/202
1 

PROCESO DE MATRÍCULA ESPECIAL EN 
LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDMATRICULA.PY, 
ADM_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, 
ALU_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, MODELS.PY, URLS.PY, VIEW.HTML, 
ERROR.HTML 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ESPECIAL, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

31/10/202
1 

PROCESO DE MATRÍCULA ESPECIAL EN 
LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDMATRICULA.PY,  
ADM_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, 
ALU_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, MODELS.PY, VIEW.HTML, 
FUNCIONES.PY, FORMS.HTML, 
GESTIONAR.HTML, SOLICITUDES.HTML, 

 SGA 
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VER_SOLICITUD.HTML, 
ADDMATRICULALIBRE HTML 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ESPECIAL, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

1/11/2021 PROCESO DE MATRÍCULA ESPECIAL EN 
LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, 
ALU_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, MODELS.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

4/11/2021 VALIDACIÓN DE AGREGAR Y QUITAR 
RETIRO DE MATRÍCULA EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_PREGRA
DO.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS, 
PROCESO DE 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

5/11/2021 VALIDACIÓN DE AGREGAR Y QUITAR 
RETIRO DE MATRÍCULA, PROCESO DE 
CARNÉ ESTUDIANTIL EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SISTEMAS.PY, 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
ADM_SYS_CARNET_CONFIG.PY, 
FORMS.PY, MODELS.PY, URLS.PY, 

 SGA 
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CARNÉ 
ESTUDIANTIL 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 
DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

ADMIN.PY, ALU_CARNET, FORMS.PY, 
FUNCIONES.PY, 
ALU_ADDREMOVE_MATRICULA_ADMINSI
ON, COMMONVIEWS.PY, 
DOC_CREDENCIAL.PY, 
FUNCIONESXHTML2PDF.PY, 
FRM_MATRICULACION.HTML, 
VIEW.HTML, ADD,HTML, EDIT.HTML, 
GESTIONAR.HTML, CARGARFOTO.HTML, 
ANVERSI.HTML, REVERSO.HTML, 
ERROR.HTML, 
CONFIRMAR_AUTOMATRICULA.HTML, 
PANEL.HTML, 
ADM_SYS_CARNET_CONFIG.PY 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

9/11/2021 ORDEN DE LA PREGUNTA DE AUTO 
CONFIRMACIÓN EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_MATRICULA_PREGREDO.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

10/11/202
1 

CONTROL DE MATRÍCULAS OLD, 
RUBROS  EN LOS ARCHIVOS: 
SUBIRMATIZSENESCYT.PY, 
CONFIRMAR_AUTOMATRICULA.HTML 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS, 
PROCESO DE 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 

11/11/202
1 

MODIFICACIÓN DE LISTADO DE 
ALUMNOS DE PRÁCTICA, CREDENCIALES 
EN LOS ARCHIVOS: NIVELES.PY, 
ADM_SYS_CARNET_CONFIG.PY, 
FORMS.PY, ADMIN.PY, 
ALU_CARNET_DEMO.PY, FUNCIONES.PY, 
MODELS.PY, URLS.PY, 
DOC_CREDENCIAL.PY, ADD.HTML, 

 SGA 
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CARNÉ 
ESTUDIANTIL 

COMUNICACION
ES 
DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

EDIT.HTML, VIEW.HTML, 
CARGARFOTO.HTML, DETALLE.HTML 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ADMISIÓN, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS, 
PROCESO DE 
CARNÉ 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 
DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

12/11/202
1 

RUBRO CON FECHA, CREDENCIALES, 
SOCIOECONÓMICA, PANEL EN LOS 
ARCHIVOS: SUBIRMATIZSENESCYT.PY, 
ALU_CARNET.PY, 
ALU_CARNET_DEMO.PY, 
CARGARFOTO.HTML, COMMONVIEWS.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ADMISIÓN, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS, 
PROCESO DE 
CARNÉ 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

14/11/202
1 

ESTADÍSTICAS PARA MATRICULACIÓN, 
VALIDAR AUTO MATRÍCULA EN LOS 
ARCHIVOS: 
ADM_SYS_ENROLL_STATISTICS.PY, 
STATISTICS_ADMISION.HTML, 
STATISTICS_PREGRADO.HTML, 
ALU_CRONOGRAMA.PY, 
ALU_DOCUMENTOS.PY, 
ALU_MATERIAS.PY 

 SGA 
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DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ADMISIÓN, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS, 
PROCESO DE 
CARNÉ 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 
DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

15/11/202
1 

VALIDAR AL  DIRECTORES DE FACULTAD 
AL GUARDAR LOS DIRECTORES EN 
GRADUADOS, VALIDAR SOLO PAGOS 
VENCIDOS, COMENTANDO   
INSCRIPCIÓN 
TIENE_PERDIDA_CARRERA, VALIDACIÓN 
DE AUTO MATRÍCULA, CAMBIO DE 
VALIDACIÓN OPERSONA.USUARIO  A NO 
OPERSONA.USUARIO.IS_ACTIVE EN LOS 
ARCHIVOS: GRADUADOS.PY, 
ALU_PROYECTOVINCULACION.PY, 
ALU_MATRICULA_ADMISION.PY, 
ALU_CRONOGRAMA.PY, 
ALU_DOCUMENTOS.PY, 
ALU_MATERIAS.PY, 
SUBIRMATRIZSENESCYT.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ADMISIÓN, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS, 
PROCESO DE 
CARNÉ 
ESTUDIANTIL 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 
DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

17/11/202
1 

CREDENCIAL CARGA DE FOTO 
ADMINISTRACIÓN DE HORARIOS 
VALIDAR LA SECCIÓN ADMINISTRACIÓN 
DEL SISTEMA (PERIODO DE ACADEMIA), 
VALIDAR SUBIR FOTO, TÉRMINOS Y 
CONDICIONES, CREDENCIALES, 
REAJUSTE DE PANTALLA DE 
ESTADÍSTICAS DE MATRICULADOS EN 
LOS ARCHIVOS:  
ALU_MATRICULA_ADMISION.PY, 

 SGA 
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DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

ALU_CRONOGRAMA.PY, 
ALU_DOCUMENTOS.PY, 
ALU_MATERIAS.PY, 
SUBIRMATRIZSENESCYT.PY, 
MODELS.PY, 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
ADM_SYS_ENROLL_STATISTICS.PY, 
ADM_SYS_GLOBAL_VARIABLE.PY, 
FORMS.PY, ADM_HORARIOS.PY, 
NIVELES.PY, HORARIO.HTML, 
FRM_ACADEMICA.PY,  VIEW.HTML, 
ALU_CARNET.PY, 
ADM_SYS_CARNET_CONFIG.PY, 
ALU_CARNET_DEMO.PY, 
CARGARFOTO.HTML, 
ADM_SYS_ENROLL_STATISTICS.PY 

PROCESO DE 
ASISTENCIA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

18/11/202
1 

REAJUSTE DE TABLA DE PERIODO 
ACADEMIA PARA CONTROLAR 
ASISTENCIA DESDE EL LADO DEL 
DOCENTE REAJUSTE DE LA PANTALLA 
DE ESTADÍSTICA DE ADMISIÓN PARA 
VISUALIZAR EL PORCENTAJE POR CADA 
DETALLE EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SYS_ACADEMIC_PERIOD.PY, 
ADM_SYS_ENROLL_STATISTICS.PY, 
FORMS.PY, MODELS.PY, 
FRM_ACADEMIA.HTML, 
STATISTICS_ADMISION.HTML, 
VIEW.HTML 

 SGA 
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PROCESO DE 
MATRÍCULA 
ESPECIAL. 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

19/11/202
1 

PROCESO DE MATRÍCULA ESPECIAL 
REASIGNACIÓN EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SYS_SPECIAL_ENROLL_PROCESS.
PY, 
ADM_SOLICITUDMATRICULA_ESPECIAL.P
Y, MODELS.PY, VIEW.HTML, 
SOLICITUDES.HTML , 
VER_REASIGNAR_SOLICITUD.HTML 

 SGA 

PROCESO DE 
ASISTENCIA, 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

20/11/202
1 

HORARIO DEL ALUMNO POR PARTE DEL 
ADMINISTRATIVO EN EL MÓDULO DE 
INSCRIPCIONES REAJUSTE DE LA 
VALIDACIÓN DE TITULACIÓN 
(ITINERARIO) EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_MATRICLACIONTITULACION.PY, 
MODELS.PY, HORARIO.HTML 

 SGA 

REAJUSTE DE 
HORAS Y 
CRÉDITOS DE 
INGLÉS CON 
MALLAS 2019. 
AJUSTE DE 
RECORD 
ACADÉMICO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

23/11/202
1 

REAJUSTE DE INGLÉS HORAS Y 
CRÉDITOS CON MALLAS 2019 EN LOS 
ARCHIVOS: ARREGLO_CRODRIGUEZN.PY 

 SGA 

PROCESO DE 
WEB SERVICE 
(SOAP) - BANCO 
DEL PACIFICO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

24/11/202
1 

REAJUSTES AL PROCESO DE 
ASISTENCIA CREACIÓN DEL WEB 
SERVICE (SOAP) - BANCO DEL PACIFICO, 
PROCESO DE ASISTENCIA - LOG DE 
ACCESO, SE VALIDA CAMPO VACÍO PARA 
LA FECHA EN LOS ARCHIVOS: ADMIN.PY, 
ALU_ASISTENCIAS.PY, ALU_HORARIO.PY, 

 SGA 
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ALU_HORARIOS_OLD.PY, 
PRO_HORARIOS.PY, VIEW_OLD.HTML, 
MODELS.PY, VIEW_ASISTENCIA.HTML, 
LECCION.HTML, VIEW.HTML, CONFIG.PY, 
MODELS.PY, PRO_ASISTENCIA.PY, 
PRO_HORARIO_REEMPLAZO.PY, 
PRO_HORARIOS_ACTIVIDAD.PY, 
PRO_HORARIOS_REPORTE.PY, 
PRO_HORARIOS_NOTEORIAS.PY, 
PRO_HORARIOS_OLD.PY, URLS.PY, 
FUNCIONES.PY, PRO_CLASES.PY, 
VIEW_OBSERVACIONES.HTML, 
ERROR.HTML, FUNCTIONS.PY, 
BANCO_PACIFICO.PY, CRONJONS.PY 

PROCESO DE 
ASISTENCIA. 
MÓDULOS DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE 
SISTEMAS. 
REAJUSTE DE 
DIFERENTES 
PROCESOS DEL 
SISTEMA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

26/11/202
1 

REAJUSTE DE ESTADO DE MATRÍCULA 
EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SYS_SACADEMIC_PERIOD.PY, 
FORMS.PY, ALU_HORARIOS.PY, 
MODELS.PY, PRO_ASISTENCIAS.PY, 
PRO_HORARIOS.PY, ADM_BECAS.PY, 
ADM_CRITERIOSACTIVIDADESDOCENTE.
PY, ADM_DOCENTES.PY, 
ADM_INDICADORES.PY, 
ADM_INSCRIPCIONESINGLES.PY, 
ADM_TITULACION.PY, 
ALU_ADDMATEMATRI.PY, 
ALU_AYUDANTIACATEDRA.PY, 
ALU_BECAS.PY, 
ALU_GESTIONARMATRICULA.PY, 
ALU_MATERIAS.PY, API.PY, 

 SGA 
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COMMONVIEWS.PY, 
CON_DISTRIBUTIVO.PY, 
DESCARGARARCHIVOS.PY, 
MATRICULAS.PY, MODELS.PY, 
NIVELES.PY, PRO_CLASES.PY, 
PRO_CRONOGRAMA.PY, 
PRO_EVALUACION.PY, 
PRO_PLANIFICACION.PY, 
PRO_TUTORIA.PY, 
PROGRAMASVINCULACION.PY, 
FRM_ACADEMIA.HTML,VIEW.HTML, 
VIEW_ASISTENCIA.HTML, 
SEGMENTO.HTML, LECCION.HTML, 
REGISTRO_ASISTENCIA.HTML, 
ACTUALIZAR_NOTAS_EXAMEN_ADMISIO
N_PRESENCIAL_CRON.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_EXAMEN_ADMISIO
N_PRESENCIAL_REP.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_EXAMEN_ADMISIO
N_VIRTUAL.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_EXAMEN_ADMISIO
N_VIRTUAL_REP.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_EXAMEN_PREGRA
DO_VIRTUAL_V2.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_GESTION_ADMISIO
N_PRESENCIAL.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_GESTION_ADMISIO
N_PRESENCIAL_REP.PY, 
ACTUALIZAR_NOTAS_GESTION_ADMISIO
N_VIRTUAL.PY,ACTUALIZAR_NOTAS_GES
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TION_ADMISION_VIRTUAL_REP.PY, 
ARREGLAR_NOTAS_ADMISION.PY, 
ARREGLO_ADMISION.PY, 
ARREGLO_ADMISION_EXONERA.PY, 
ARREGLO_JUSSY.PY, 
ARREGLO_JUSSI2.PY, 
ARREGLO_REVERSO.PY, 
ARREGLO_SEMINARIO.PY, 
ARREGLOPRACTICAS.PY, 
CRONMATRICULA.PY, 
SUBIR_NOTA_ADM_99_PROPE.PY 

ELIMINAR 
VIDEOS 
MAGISTRALES 
DE MATERIA 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

6/12/2021 SE ELIMINAN VIDEOS MAGISTRALES 
PROFESOR: CETRE OLIVOS KAREN 
GABRIELA 
ASIGNATURA: METODOLOGÍAS ANÁLISIS 
DEL DISCURSO - [COMUNICACIÓN EN 
LÍNEA (ABRIL 2019) EN LÍNEA 650321B01-
L-0910 - SNIESE 0] - 5TO NIVEL - C1 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/#I
NBOX/FMFCG
ZGLLMKBCD
MVVNRNZFF
QTRNZJVZL 

SGA 

HABILITAR 
BOTONES A 
TEST DE 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

5/12/2021 SE REVISA Y SE HABILITA BOTONES DE 
EDICIÓN EN TEST DE ADMISIÓN. 

 SGA 

REVISIÓN 
SILABO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

6/12/2021 REVISIÓN DE PORQUE NO LE APARECÍA 
LA PLANIFICACIÓN DE LOS TEMAS DEL 
SILABO AL MOMENTO DE TOMAR 
ASISTENCIA, SE PUDO REVISAR QUE LA 
FECHAS DE LA ASIGNATURA NO TENÍAN 
LA MISMA FECHA DEL CRONOGRAMA 
ACADÉMICO. 

 SGA 
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MATRIZ LOTAIP VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

6/12/2021 ARCHIVO DE LOTAIP PARA COMITÉ DE 
TRANSPARENCIA 

 SGA 

REUNIÓN 
CALIDAD 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/12/2021 REUNIÓN CON CALIDAD SOBRE 
PROCESO DE PAGOS DE POSGRADO 

 SGA 

CERTIFICACIÓN 
DE DEFENSA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/12/2021 CREACIÓN DE UN CERTIFICADO PARA 
LOS DOCENTES DEL TRIBUNAL DE 
SUSTENTACIÓN DE POSGRADO 

 SGA 

AVANCE 
POSTULACIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/12/2021 AVANCE PARA MÓDULO DE 
POSTULACIÓN DE LOS DOCENTES QUE 
SOLICITEN PODER DAR CLASES EN 
MÓDULOS DE MAESTRÍAS. 

 POSGRAD
O 

ACTUALIZAR 
DATOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

7/12/2021 ACTUALIZAR DATOS DE ALUMNO  SGA 

OPCIÓN DE 
VER SILABO 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

7/12/2021 OPCIÓN EN EL ALUMNO DE VISUALIZAR 
EL SILABO CON CÓDIGO QR UNA VEZ 
APROBADO POR EL DIRECTOR DE 
CARRERA 

 SGA 

ACTA 
ACOMPAÑAMIE
NTO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

7/12/2021 OPCIÓN DE IMPRIMIR EL ACTA DE 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL MÓDULO DE 
LOS COORDINADORES DE MÓDULOS DE 
MAESTRÍAS 

 SGA 

MODULO 
REQUERIMIENT
OS DE 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI

8/12/2021 OPCIÓN DE CAPACITACIÓN DOCENTE 
DONDE EL DOCENTE SELECCIONA QUE 
CURSOS QUIERE CAPACITARSE Y PONE 
VALORES,  EN PERFIL ADMINISTRATIVO 

 SGA 
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CAPACITACIÓN 
DOCENTE 

ENTO 
ACADÉMICO 

SE CONFIGURO OPCIONES DE 
DESEMBOLSO Y ARCHIVO SE MODIFICÓ 
LA PRESENTACIÓN DEL PDF DEL 
CONVENIO 

ZOOM 
EVALUACIÓN 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

7/12/2021 ZOOM CON PERSONAL DE EVALUACIÓN 
DOCENTE PARA TRATAR TEMA DE 
EVALUACIÓN DOCENTE DE POSGRADO 

 SGA 

ADMISIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 REVISIÓN Y ARREGLO EN OPCIONES DE 
ADMISIÓN POSGRADO REFERENTE A 
RUBROS Y PAGOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/11/2021 PANTALLA SUBIR CONTRATO DE 
FINANCIAMIENTO: 
- PERMITIR SUBIR EL DOCUMENTO DEL 
CONTRATO EN FORMATO PDF. 
- UNA VEZ SUBIDO SE CAMBIA EL 
ESTADO DEL PROYECTO A EN 
EJECUCIÓN. 

 SGA 

REUNIÓN TICS DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

4/11/2021 PLANIFICACIÓN SEMANAL DE 
ACTIVIDADES 

 ----------- 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
PONENCIAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/11/2021 "REPORTE EXCEL LISTADO DE 
PONENCIAS: 
- AGREGAR COLUMNA DONDE SE 
INDIQUE TIPO DE PARTICIPACIÓN: 
INTERNO O EXTERNO." 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
PONENCIAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/11/2021 "PANTALLA LISTADO DE PONENCIAS: 
- MOSTRAR EL NOMBRE DEL 
PARTICIPANTE CUANDO SEA TIPO 
ESTUDIANTE" 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LIBROS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/11/2021 "REPORTE EXCEL LISTADO DE LIBROS: 
- AGREGAR COLUMNA DONDE SE 
INDIQUE TIPO DE PARTICIPACIÓN: 
INTERNO O EXTERNO" 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LIBROS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

4/11/2021 REPORTE EXCEL LISTADO DE 
CAPÍTULOS DE LIBROS: 
- AGREGAR COLUMNA DONDE SE 
INDIQUE TIPO DE PARTICIPANTE: AUTOR 
O COAUTOR 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ARTÍCULOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/11/2021 AGREGAR UN REPORTE EN EXCEL DE 
LAS REVISTAS REGISTRADAS: 
- CAMPOS A MOSTRAR: TIPO, ISSN, 
NOMBRE, INSTITUCIÓN, LINK, BASE O 
BASES INDEXADAS, CATEGORÍA Y 
CUARTIL 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/11/2021 PANTALLA INFORMACIÓN DEL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR CAMPOS QUE INDIQUEN SI 
EL PROYECTO ESTÁ COMPLETO: DATOS 
GENERALES,  INTEGRANTES, 
CONTENIDO, PRESUPUESTO, 
CRONOGRAMA, DOCUMENTO 
GENERADO Y SI FUE FINALIZADO 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/11/2021 PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- ARREGLO DE NOVEDADES EN LA 
PAGINACIÓN. 
- HABILITAR OPCIÓN DE MOSTRAR 
INFORMACIÓN EN EL MENÚ ACCIONES. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/11/2021 ASIGNACIÓN DE PERMISOS AL MÓDULO 
DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN AL 
USUARIO ANDRÉS CEVALLOS. 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/11/2021 INTERCAMBIO ENTRE DIRECTOR DE 
PROYECTO E INVESTIGADOR ASOCIADO 
DEBIDO A QUE EL DOCENTE QUE 
REGISTRÓ EL PROYECTO NO ES EL 
DIRECTOR DEL MISMO. ANTES 
DIRECTOR CARLOS VACA, 
INVESTIGADOR JAVIER ALCÁZAR. 
DESPUÉS DEL CAMBIO QUEDA 
DIRECTOR JAVIER ALCÁZAR E 
INVESTIGADOR CARLOS VACA; 
ADICIONAL SE ELIMINÓ AL INTEGRANTE 
PEDRO NOBOA 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/11/2021 ACTUALIZACIÓN DE DIRECTOR DE 
PROYECTO DE MAGALI TORRES A 
JESENNIA CÁRDENAS EN EL PROYECTO 
SISTEMA DE APRENDIZAJE MEJORADO 
POR TECNOLOGÍA PARA EL 
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 

 SGA 
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COMPUTACIONAL EN NIÑOS Y NIÑAS DE 
COMUNIDADES NONWEIRD 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/11/2021 PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN EL MENÚ ACCIONES PARA 
MOSTRAR LA OPCIÓN SUBIR 
EVIDENCIAS CUANDO EL ESTADO DE LA 
ACTIVIDAD SEA EN EJECUCIÓN O 
PENDIENTE. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/11/2021 "PANTALLA REVISAR ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DE LA ACTIVIDAD. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE EVIDENCIAS 
SUBIDAS PARA ESA ACTIVIDAD; SÓLO 
EVIDENCIAS CON ESTADO CARGADO. 
- CAMPOS A MOSTRAR: ENTREGABLE, 
DESCRIPCIÓN DEL ARCHIVO, FECHA DE 
SUBIDA, ENLACE DE DESCARGA Y SI FUE 
SUBIDA CON RETRASO. 
- POR CADA EVIDENCIA SE DEBE 
ASIGNAR UN ESTADO DE VALIDADO O 
NOVEDAD. 
- AGREGAR OBSERVACIÓN CUANDO SE 
ASIGNE ESTADO NOVEDAD. 
- MOSTRAR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ANTERIOR DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ACTUAL DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
PARA LA ACTIVIDAD." 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/11/2021 PANTALLA REVISAR ACTIVIDAD 
EVIDENCIAS: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DE LA ACTIVIDAD. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE EVIDENCIAS 
SUBIDAS PARA ESA ACTIVIDAD; SÓLO 
EVIDENCIAS CON ESTADO CARGADO. 
- CAMPOS A MOSTRAR: ENTREGABLE, 
DESCRIPCIÓN DEL ARCHIVO, FECHA DE 
SUBIDA, ENLACE DE DESCARGA Y SI FUE 
SUBIDA CON RETRASO. 
- POR CADA EVIDENCIA SE DEBE 
ASIGNAR UN ESTADO DE VALIDADO O 
NOVEDAD. 
- AGREGAR OBSERVACIÓN CUANDO SE 
ASIGNE ESTADO NOVEDAD. 
- MOSTRAR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ANTERIOR DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ACTUAL DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
PARA LA ACTIVIDAD. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/11/2021 PANTALLA CONFIRMAR ÚLTIMA 
REVISIÓN DE ACTIVIDAD EVIDENCIAS: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DE LA ACTIVIDAD. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE EVIDENCIAS 
REVISADAS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: ENTREGABLE, 
DESCRIPCIÓN DEL ARCHIVO, FECHA DE 
SUBIDA, ENLACE DE DESCARGA Y SI FUE 
SUBIDA CON RETRASO. 
- POR CADA EVIDENCIA SE DEBE 
ASIGNAR UN ESTADO DE VALIDADO O 
NOVEDAD. 
- AGREGAR OBSERVACIÓN CUANDO SE 
ASIGNE ESTADO NOVEDAD. 
- MOSTRAR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ANTERIOR DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ACTUAL DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
PARA LA ACTIVIDAD. 
- AL GUARDAR SE DEBE ACTUALIZAR 
LOS ESTADOS DE CADA EVIDENCIA Y EL 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD; ADEMÁS SE DEBE 
NOTIFICAR POR E-MAIL A LOS 
INTEGRANTES DEL PROYECTO. 
- SI EL PORCENTAJE DE AVANCE ES 100 
EL ESTADO DE LA ACTIVIDAD SE CAMBIA 
A FINALIZADA. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/11/2021 PANTALLA AGREGAR PRESUPUESTO: 
- QUITAR LA VALIDACIÓN DEL % MÍNIMO 
PARA COMPRA DE EQUIPOS PARA LA 
CONVOCATORIA 2020 PERO SE DEBE 
GUARDAR UN REGISTRO QUE INDIQUE SI 
SE CUMPLIÓ O NO ESA VALIDACIÓN. 
- LA VALIDACIÓN RIGE A PARTIR DE 
CONVOCATORIAS 2022. 
- OCULTAR EL CAMPO MONTO MÍNIMO 
EQUIPOS PARA CONVOCATORIAS 2020. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/11/2021 PANTALLA EDITAR PRESUPUESTO: 
- QUITAR LA VALIDACIÓN DEL % MÍNIMO 
PARA COMPRA DE EQUIPOS PARA LA 
CONVOCATORIA 2020 PERO SE DEBE 
GUARDAR UN REGISTRO QUE INDIQUE SI 
SE CUMPLIÓ O NO ESA VALIDACIÓN. 
- LA VALIDACIÓN RIGE A PARTIR DE 
CONVOCATORIAS 2022. 
- OCULTAR EL CAMPO MONTO MÍNIMO 
EQUIPOS PARA CONVOCATORIAS 2020. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/11/202
1 

PANTALLA EDITAR COHORTE DE 
MAESTRÍA: 
- AGREGAR CAMPO FECHA DE FIN DE 
SUBIDA DE REQUISITOS PARA BECAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ADMISIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR COHORTE DE 
MAESTRÍA: 
- AGREGAR CAMPO FECHA DE FIN DE 
SUBIDA DE REQUISITOS PARA BECAS. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/11/202
1 

PANTALLA CONFIRMAR ÚLTIMA 
REVISIÓN DE ACTIVIDAD EVIDENCIAS: 
- MOSTRAR EL TÍTULO DE LA ACTIVIDAD. 
- MOSTRAR EL DETALLE DE EVIDENCIAS 
REVISADAS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: ENTREGABLE, 
DESCRIPCIÓN DEL ARCHIVO, FECHA DE 
SUBIDA, ENLACE DE DESCARGA Y SI FUE 
SUBIDA CON RETRASO. 
- POR CADA EVIDENCIA SE DEBE 
ASIGNAR UN ESTADO DE VALIDADO O 
NOVEDAD. 
- AGREGAR OBSERVACIÓN CUANDO SE 
ASIGNE ESTADO NOVEDAD. 
- MOSTRAR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ANTERIOR DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR EL PORCENTAJE DE AVANCE 
ACTUAL DE LA ACTIVIDAD. 
- PERMITIR INGRESAR OBSERVACIONES 
PARA LA ACTIVIDAD. 
- AL GUARDAR SE DEBE ACTUALIZAR 
LOS ESTADOS DE CADA EVIDENCIA Y EL 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD; ADEMÁS SE DEBE 
NOTIFICAR POR E-MAIL A LOS 
INTEGRANTES DEL PROYECTO. 
- SI EL PORCENTAJE DE AVANCE ES 100 
EL ESTADO DE LA ACTIVIDAD SE CAMBIA 
A FINALIZADA. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/11/202
1 

PANTALLA MOSTRAR NOVEDADES: 
- MOSTRAR EL ARCHIVO DE NOVEDADES 
EN CASO DE QUE HAYA SIDO CARGADO 
POR LA COORDINACIÓN DE 
INVESTIGACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/11/202
1 

PANTALLA MIS PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- EN EL MENÚ ACCIONES AGREGAR LA 
OPCIÓN ELIMINAR Y DEBE ESTAR 
DISPONIBLE CUANDO EL ESTADO DEL 
PROYECTO SEA EN EDICIÓN O 
REGISTRADA. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

11/11/202
1 

OPCIÓN ELIMINAR PROYECTO: 
- ELIMINAR PROYECTO, INTEGRANTES, 
OBJETIVOS, PRESUPUESTO, 
ENTREGABLES, RESPONSABLES DE 
ACTIVIDADES, VIÁTICOS, PASAJES E 
HISTORIAL DE ARCHIVOS EN CASO DE 
EXISTIR 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR CONVOCATORIA: 
- AGREGAR CAMPO PERIODICIDAD PARA 
ENTREGA DE INFORMES 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/11/202
1 

PANTALLA EDITAR CONVOCATORIA: 
- AGREGAR CAMPO PERIODICIDAD PARA 
ENTREGA DE INFORMES 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

12/11/202
1 

PANTALLA SUBIR CONTRATO DE 
FINANCIAMIENTO: 
- PERMITIR SUBIR EL DOCUMENTO DEL 
CONTRATO EN FORMATO PDF. 
- UNA VEZ SUBIDO SE CAMBIA EL 
ESTADO DEL PROYECTO A EN 
EJECUCIÓN. 
- GENERAR LOS DETALLES DE LAS 
FECHAS EN LAS CUALES SE DEBEN 
GENERAR LOS INFORMES DEL 
PROYECTO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

PANTALLA SUBIR CONTRATO DE 
FINANCIAMIENTO: 
- PERMITIR SUBIR EL DOCUMENTO DEL 
CONTRATO EN FORMATO PDF. 
- UNA VEZ SUBIDO SE CAMBIA EL 
ESTADO DEL PROYECTO A EN 
EJECUCIÓN. 
- GENERAR LOS DETALLES DE LAS 
FECHAS EN LAS CUALES SE DEBEN 

 SGA 
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GENERAR LOS INFORMES DEL 
PROYECTO. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

PANTALLA MIS PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN INFORMES QUE DEBE 
HABILITARSE CUANDO EL ESTADO DEL 
PROYECTO SEA EN EJECUCIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

PANTALLA INFORMES DE PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN: 
- MOSTRAR LOS REGISTROS DE LOS 
INFORMES DEL PROYECTO: CAMPOS A 
PRESENTAR: TIPO, FECHA DESDE Y 
HASTA DE GENERACIÓN, NÚMERO, 
FECHA, ARCHIVO, ESTADO, 
OBSERVACIONES. 
- POR CADA REGISTRO MOSTRAR UN 
MENÚ ACCIONES CON LAS OPCIONES: 
AGREGAR, EDITAR, SUBIR INFORME E 
IMPRIMIR. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

REPORTE INFORME TÉCNICO: 
- DISEÑO DE INFORME TÉCNICO CON 
TEXTO DE PRUEBA 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR INFORME DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NÚMERO, 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

FECHA, CONCLUSIONES, 
RECOMENDACIONES 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/11/202
1 

PANTALLA EDITAR INFORME DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NÚMERO, 
FECHA, CONCLUSIONES, 
RECOMENDACIONES 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/11/202
1 

"PANTALLA SUBIR INFORME FIRMADO: 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: TÍTULO DEL 
PROYECTO, TIPO DE INFORME, NÚMERO, 
FECHA. 
- CAMPOS A SOLICITAR: DOCUMENTO 
PDF DEL INFORME FIRMADO" 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/11/202
1 

PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LAS 
OPCIONES: ASIGNAR REVISOR DE 
INFORMES E INFORMES. 
- ESAS OPCIONES DEBEN APARECER 
CUANDO EL ESTADO DEL PROYECTO 
SEA EN EJECUCIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

16/11/202
1 

PANTALLA ASIGNAR REVISORES DE 
INFORMES DE PROYECTOS: 
- MOSTRAR CAMPO TÍTULO DEL 
PROYECTO. 
- SELECCIONAR PERSONA QUE VERIFICA 
EL INFORME: DEBE SER TÉCNICO DE 
INVESTIGACIÓN. 
- SELECCIONAR PERSONA QUE 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 228 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

DE 
INVESTIGACIÓN 

APRUEBA EL INFORME: DEBE SER 
COORDINADOR DE INVESTIGACIÓN. 
- SE PODRÁ EDITAR MIENTRAS EL 
ESTADO DEL PROYECTO NO SEA 
FINALIZADO. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/11/202
1 

REPORTE INFORME AVANCE DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- BASADO EN FORMATO FACILITADO POR 
LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: DATOS 
GENERALES DEL PROYECTO, 
ANTECEDENTES, MOTIVACIÓN TÉCNICA, 
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES SEGÚN 
CRONOGRAMA, CONCLUSIONES, 
RECOMENDACIONES, ANEXOS Y FIRMAS 
DE RESPONSABILIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/11/202
1 

PANTALLA CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR AL MENÚ ACCIONES LA 
OPCIÓN RESOLUCIÓN DE APROBACIÓN 
DE PROYECTOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN DE PROYECTOS: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: FECHA, 
NÚMERO, ARCHIVO EN FORMATO PDF Y 
TEXTO DE LA RESOLUCIÓN. 

 SGA 
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DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN DE PROYECTOS: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: FECHA, 
NÚMERO, ARCHIVO EN FORMATO PDF Y 
TEXTO DE LA RESOLUCIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR CAMPO ARCHIVO 
RESOLUCIÓN DE OCAS; ACEPTAR 
FORMATO PDF 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/11/202
1 

PANTALLA EDITAR CONVOCATORIA A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR CAMPO ARCHIVO 
RESOLUCIÓN DE OCAS; ACEPTAR 
FORMATO PDF 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2/12/2021 REPORTE EXCEL PROYECCIÓN DE 
COBROS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/11/202
1 

PANTALLA APROBAR PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- QUITAR CAMPO ARCHIVO DE 
RESOLUCIÓN OCAS. 
- CUANDO SE ASIGNE EL ESTADO 
APROBADO DEBE MOSTRARSE EL 
NÚMERO Y FECHA DE RESOLUCIÓN DE 
OCAS QUE ES LA QUE SE SUBIÓ EN LA 
PANTALLA RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN DE PROYECTOS. 
- LA FECHA DE APROBACIÓN DE 
PROYECTO DEBE SER LA MISMA DE LA 
FECHA DE RESOLUCIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LIBROS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/11/202
1 

PANTALLA PARTICIPANTES DE 
CAPÍTULOS: 
- REEMPLAZAR TEXTO DE COLUMNA 
TIPO POR PARTICIPANTE. 
- AGREGAR COLUMNA TIPO LA CUAL 
DEBE MOSTRAR UN CAMPO DE 
SELECCIÓN CON LOS VALORES INTERNO 
Y EXTERNO; CUANDO SE SELECCIONE 
UN VALOR EL REGISTRO DEL TIPO DE 

 SGA 
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PARTICIPANTE DEBE ACTUALIZARSE 
INMEDIATAMENTE. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LIBROS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR PARTICIPANTE 
DOCENTE: 
- AUMENTAR CAMPO TIPO. 
- CAMPO DE SELECCIÓN CON LOS 
VALORES INTERNO Y EXTERNO. 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
LIBROS DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

18/11/202
1 

PANTALLA AGREGAR PARTICIPANTE 
ADMINISTRATIVO: 
- AUMENTAR CAMPO TIPO. 
- CAMPO DE SELECCIÓN CON LOS 
VALORES INTERNO Y EXTERNO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/11/202
1 

PANTALLA APROBAR PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
- QUITAR CAMPO ARCHIVO DE 
RESOLUCIÓN OCAS. 
- CUANDO SE ASIGNE EL ESTADO 
APROBADO DEBE MOSTRARSE EL 
NÚMERO Y FECHA DE RESOLUCIÓN DE 
OCAS QUE ES LA QUE SE SUBIÓ EN LA 
PANTALLA RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN DE PROYECTOS. 
- LA FECHA DE APROBACIÓN DE 
PROYECTO DEBE SER LA MISMA DE LA 
FECHA DE RESOLUCIÓN. 
- SE DEBE INGRESAR EL CÓDIGO DEL 
PROYECTO CUANDO EL ESTADO SEA 
APROBADO 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/11/202
1 

REPORTE INFORME AVANCE DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- BASADO EN FORMATO FACILITADO POR 
LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: DATOS 
GENERALES DEL PROYECTO, 
ANTECEDENTES, MOTIVACIÓN TÉCNICA, 
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES SEGÚN 
CRONOGRAMA, CONCLUSIONES, 
RECOMENDACIONES, ANEXOS Y FIRMAS 
DE RESPONSABILIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/11/202
1 

PANTALLA REVISAR 
ACTIVIDAD/EVIDENCIAS: 
- VALIDAR QUE EL PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN A INGRESAR NO EXCEDA AL 
VALOR DE LA PONDERACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/11/202
1 

PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR UNA OPCIÓN DE REPORTES 
CON LA OPCIÓN LISTADO GENERAL DE 
PROPUESTAS DE PROYECTOS. 
- AGREGAR UN FILTRO POR ESTADO DEL 
PROYECTO 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/11/202
1 

PANTALLA CONFIRMAR REVISIÓN 
ACTIVIDAD/EVIDENCIAS: 
- VALIDAR QUE EL PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN A INGRESAR NO EXCEDA AL 
VALOR DE LA PONDERACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/11/202
1 

REPORTE EXCEL LISTADO GENERAL DE 
PROPUESTAS DE PROYECTOS: 
- MOSTRAR EL LISTADO DE LAS 
PROPUESTAS DE PROYECTOS 
REGISTRADAS EN LA CONVOCATORIA. 
- COLUMNAS A MOSTRAR: FECHA DE 
REGISTRO, CÓDIGO, CATEGORÍA, 
TÍTULO, LÍNEA DE INVESTIGACIÓN, 
COBERTURA, DIRECTOR, E-MAIL Y 
CELULAR DEL DIRECTOR, TIEMPO 
EJECUCIÓN EN MESES, FECHA DE 
INICIO, FECHA FIN PLANEADA, FECHA FIN 
REAL, TIPO PROYECTO, PRESUPUESTO 
Y ESTADO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/11/202
1 

REPORTE INFORME AVANCE DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- BASADO EN FORMATO FACILITADO POR 
LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: DATOS 
GENERALES DEL PROYECTO, 
ANTECEDENTES, MOTIVACIÓN TÉCNICA, 

 SGA 
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ACTIVIDADES Y ENTREGABLES SEGÚN 
CRONOGRAMA, CONCLUSIONES, 
RECOMENDACIONES, ANEXOS Y FIRMAS 
DE RESPONSABILIDAD. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

22/11/202
1 

PANTALLA SUBIR INFORME FIRMADO: 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: TÍTULO DEL 
PROYECTO, TIPO DE INFORME, NÚMERO, 
FECHA. 
- CAMPOS A SOLICITAR: DOCUMENTO 
PDF DEL INFORME FIRMADO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

23/11/202
1 

REPORTE INFORME AVANCE DE 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN: 
- BASADO EN FORMATO FACILITADO POR 
LA COORDINACIÓN DE INVESTIGACIÓN. 
- INFORMACIÓN A MOSTRAR: DATOS 
GENERALES DEL PROYECTO, 
ANTECEDENTES, MOTIVACIÓN TÉCNICA, 
ACTIVIDADES Y ENTREGABLES SEGÚN 
CRONOGRAMA, CONCLUSIONES, 
RECOMENDACIONES, ANEXOS Y FIRMAS 
DE RESPONSABILIDAD. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/11/202
1 

PANTALLA EDICIÓN DE PROPUESTA DE 
PROYECTO: 
- AJUSTES EN LA VALIDACIÓN DEL 
MONTO DEL PROYECTO VS MONTO 
PRESUPUESTO 

 SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/11/202
1 

REVISIÓN DE ESTADO DE SOLICITUD DE 
BECAS DE LOS MAESTRANTES COLOMA 
BONILLA ANGEL Y SANTANDER CEDEÑO 
DENNYS DEBIDO A QUE SE NECESITA 

 SGA 
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QUE SUBAN LOS REQUISITOS DE LA 
BECA. RESP: LOS COORDINADORES DE 
MAESTRÍA DEBEN EDITAR FECHAS; 
CASO DE SANTANDER SU SOLICITUD 
FUE RECHAZADA. 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

24/11/202
1 

REPORTE EXCEL DETALLE MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

25/11/202
1 

REPORTE EXCEL DETALLE MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/11/202
1 

REPORTE EXCEL DETALLE MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/11/202
1 

REPORTE EXCEL VENCIMIENTOS DEL 
MES POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/11/202
1 

REPORTE EXCEL PAGOS MENSUALES 
POSGRADO 

 SGA 
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DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/11/202
1 

REPORTE EXCEL DETALLE MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/11/202
1 

REPORTE EXCEL VENCIMIENTOS DEL 
MES POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/11/202
1 

REPORTE EXCEL PAGOS MENSUALES 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

29/11/202
1 

REPORTE EXCEL RESUMEN MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/11/202
1 

REPORTE EXCEL DETALLE MENSUAL 
POSGRADO 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
CONSULTA DE 
DEUDAS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/11/202
1 

REPORTE EXCEL VENCIMIENTOS DEL 
MES POSGRADO 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 PANTALLA AGREGAR EVALUADOR 
INTERNO/EXTERNO: 
- LA CONSULTA SE DEBE REALIZAR A 
LOS DOCENTES O PERSONAS 
EXTERNAS REGISTRADAS EN EL BANCO 
DE EVALUADORES DE PROYECTOS. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 CREACIÓN DE MODELOS DE LA BASE DE 
DATOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 PANTALLA CONVOCATORIAS A 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR OPCIÓN DE EVALUADORES 
DE PROYECTOS 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 PANTALLA EVALUADORES DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR OPCIÓN DE AGREGAR 
EVALUADOR. 
- MOSTRAR EL LISTADO DEL BANCO DE 
EVALUADORES DE PROYECTOS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: TIPO, 
IDENTIFICACIÓN, NOMBRES Y 
APELLIDOS, E-MAIL, TELÉFONO, 
INSTITUCIÓN LABORA. 
- POR CADA REGISTRO MOSTRAR UN 
MENÚ DE ACCIONES CON LAS OPCIONES 
ELIMINAR Y EDITAR. EDITAR SÓLO ESTÁ 
DISPONIBLE PARA EXTERNOS 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 PANTALLA AGREGAR EVALUADOR DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- INFORMACIÓN A SOLICITAR: TIPO DE 
PERSONA(PROFESOR O EXTERNO), 
NOMBRES DEL EVALUADOR. 
- PARA EL CASO DE TIPO EXTERNO 
MOSTRAR UNA OPCIÓN DE AGREGAR EN 
CASO DE QUE ESA PERSONA NO SE 
ENCUENTRE EN EL LISTADO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

8/12/2021 PANTALLA AGREGAR EVALUADOR 
EXTERNO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRES, 
APELLIDOS, CÉDULA, PASAPORTE, 
FECHA DE NACIMIENTO, NACIONALIDAD, 
SEXO, CORREO ELECTRÓNICO, 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 

CELULAR, FUNCIÓN EN EL PROYECTO, 
INSTITUCIÓN LABORA Y CARGO QUE 
DESEMPEÑA. 
- DATOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA, 
PUBLICACIONES(LIBROS, CAPITULO, 
PONENCIAS, ARTÍCULOS), EXPERIENCIA 
ACADÉMICA, PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/12/2021 PANTALLA AGREGAR EVALUADOR 
EXTERNO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRES, 
APELLIDOS, CÉDULA, PASAPORTE, 
FECHA DE NACIMIENTO, NACIONALIDAD, 
SEXO, CORREO ELECTRÓNICO, 
CELULAR, FUNCIÓN EN EL PROYECTO, 
INSTITUCIÓN LABORA Y CARGO QUE 
DESEMPEÑA. 
- DATOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA, 
PUBLICACIONES(LIBROS, CAPITULO, 
PONENCIAS, ARTÍCULOS), EXPERIENCIA 
ACADÉMICA, PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/12/2021 PANTALLA AGREGAR EVALUADOR 
INTERNO/EXTERNO: 
- LA CONSULTA SE DEBE REALIZAR A 
LOS DOCENTES O PERSONAS 
EXTERNAS REGISTRADAS EN EL BANCO 
DE EVALUADORES DE PROYECTOS. 

 SGA 
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DE 
INVESTIGACIÓN 
AVANCE 
REPORTE 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/12/2021 AVANCE SOBRE REPORTE DE DOCENTE 
PRINCIPAL DE POSGRADO PARA PAGOS 

 SGA 

REVISIÓN 
HOMOLOGAR 
MATERIA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/12/2021 REVISIÓN MÓDULO HOMOLOGACIÓN 
MATERIA DE POSGRADO EN MÓDULO DE 
INSCRIPCIÓN 

 SGA 

REUNIÓN 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/12/2021 PRESENTACIÓN/CAPACITACIÓN 
AVANCES MÓDULOS DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN 

 SGA 

DESARROLLO 
ACTUALIZACIO
NES MÓDULO 
ARTÍCULOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

APROBAR ARTÍCULO: 
- EL ORIGEN DEL ARTÍCULO DEBE SER 
INTERNO SI AL MENOS UNO DE LOS 
INTEGRANTES TIENE FILIACIÓN 
INTERNA. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA EVALUADORES DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 
- AGREGAR OPCIÓN DE AGREGAR 
EVALUADOR. 
- MOSTRAR EL LISTADO DEL BANCO DE 
EVALUADORES DE PROYECTOS. 
- CAMPOS A MOSTRAR: TIPO, 
IDENTIFICACIÓN, NOMBRES Y 
APELLIDOS, E-MAIL, TELÉFONO, 
INSTITUCIÓN LABORA. 
- POR CADA REGISTRO MOSTRAR UN 
MENÚ DE ACCIONES CON LAS OPCIONES 
ELIMINAR, EDITAR E INACTIVAR.  
- EDITAR SÓLO ESTÁ DISPONIBLE PARA 

 SGA 
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EXTERNOS 
- ELIMINAR APARECE CUANDO EL 
EVALUADOR NO ESTÉ ASIGNADO A 
PROYECTOS CASO CONTRARIO 
APARECE LA OPCIÓN INACTIVAR. 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA ELIMINAR EVALUADOR: 
- MOSTRAR MENSAJE DE 
CONFIRMACIÓN ANTES DE ELIMINAR 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA INACTIVAR EVALUADOR: 
- MOSTRAR MENSAJE DE 
CONFIRMACIÓN ANTES DE INACTIVAR 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA AGREGAR EVALUADOR 
EXTERNO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- AJUSTES EN LAS VALIDACIONES 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 242 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 
DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA EDITAR EVALUADOR 
EXTERNO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
- CAMPOS A SOLICITAR: NOMBRES, 
APELLIDOS, CÉDULA, PASAPORTE, 
FECHA DE NACIMIENTO, NACIONALIDAD, 
SEXO, CORREO ELECTRÓNICO, 
CELULAR, FUNCIÓN EN EL PROYECTO, 
INSTITUCIÓN LABORA Y CARGO QUE 
DESEMPEÑA. 
- DATOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA, 
PUBLICACIONES(LIBROS, CAPITULO, 
PONENCIAS, ARTÍCULOS), EXPERIENCIA 
ACADÉMICA, PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA AGREGAR INTEGRANTE 
EXTERNO: 
- AJUSTES EN LAS VALIDACIONES. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

PANTALLA EDITAR INTEGRANTE 
EXTERNO: 
- AJUSTES EN LAS VALIDACIONES. 

 SGA 
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ACTUALIZACIÓ
N DE 
HIPERVÍNCULO
S EN PÁGINA 
DE 
CONGRESOS 

DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

1/12/2021 ACTUALIZACIÓN DE ENLACES PARA 
AGENDAS DE CONGRESOS Y RE 
DIRECCIONAMIENTO A SESIÓN EN ZOOM 
DE CONGRESOS CON INFORMACIÓN 
FALTANTE. 

 ----------- 

ANÁLISIS DE 
TABLAS DE 
CONTRATACIO
NES DE 
PERSONAL 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

1/12/2021 ANÁLISIS DE TABLAS DE 
CONTRATACIONES DE PERSONAL, 
CREADO ANTERIORMENTE EN REPORTE, 
PARA MODIFICAR MEDIANTE CÓDIGO. 
MODIFICACIÓN DE AGREGACIÓN DE 
CABECERAS EN EXCEL. 

 ----------- 

MEJORAS AL 
MÓDULO DE 
RUBRICAS DEL 
PROFESOR 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

24/11/202
1 

ARTICULAR EL MÓDULO DE RÚBRICAS 
PARA QUE EL PROFESOR PUEDA CREAR 
LA MISMA DESDE EL FORMULARIO DE LA 
ACTIVIDAD, CREAR UN ESTADO DE 
PUBLICADO, Y UNA OPCIÓN DE 
DUPLICAR RUBRICA, ESTO CON VARIAS 
VALIDACIONES. 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#INBOX/FMF
CGZGLKZBXH
MLHHPWSNP
BJSKNRKQJT 

SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
CONTRATOS 
DE PERSONAL 
MEDIANTE 
CÓDIGO. 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

2/12/2021 CREACIÓN DE REPORTE DE CONTRATOS 
DE PERSONAL MEDIANTE CÓDIGO. 
AGREGACIÓN DE CAMPOS DE TABLAS 
RELACIONADAS VÍA CÓDIGO CON ORM, 
PYTHON Y DJANGO.  CAMPOS 
PENDIENTES: DEPENDE DE RELACIONES 
DE LOS CAMPOS SELECCIONADOS EN LA 
BASE DE DATOS. 

 ----------- 
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CONTINUACIÓN 
DE REPORTE 
DE 
CONTRATACIO
NES, 
GENERACIÓN 
DE EXCEL. 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

3/12/2021 CONTINUACIÓN Y CULMINACIÓN DE LA 
CREACIÓN DE REPORTE EN EXCEL DE 
PLANIFICACIÓN DE CONTRATACIONES 
CON ORM, PYTHON Y DJANGO. CAMPOS: 
CHECK SUSTITUTO, NOMBRE 
SUSTITUTO, FECHA DE INGRESO, 
TIEMPO DE LABORES DENTRO DE LA 
INSTITUCIÓN. CAMPOS PENDIENTES: 
DEPENDE DE RELACIONES DE LOS 
CAMPOS SELECCIONADOS EN LA BASE 
DE DATOS. 

 ----------- 

CORRECCIÓN 
DE FILTROS 
DEL MÓDULO 
DE 
CONTRATACIO
NES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

6/12/2021 CORRECCIÓN DE FILTROS PARA INICIAR 
JQUERY Y VALIDACIONES EN EL 
REPORTE DE CONTRATACIONES. 

 ----------- 

DESARROLLO 
DE REPORTES 
DE ACTIVO FIJO 
-    NOVEDADES 
DE 
CONSTATACIÓ
N FÍSICA 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA  

1/12/2021 DESARROLLO DE LOS SIGUIENTES 5 
REPORTES DE ACTIVO DIJO, ESTOS 
CONCERNIENTES A NOVEDADES DE 
CONSTATACIÓN FÍSICA. SE PROCEDIÓ A 
IMPLEMENTAR TODOS LOS CAMBIOS 
SOLICITADOS POR EL ENCARGADO DE 
DEPARTAMENTO, UNA VEZ VERIFICADO 
LA INFORMACIÓN SE REALIZARON LOS 
CAMBIOS EN EL REPORTE. 

 SAGEST 

ADICIONAR 
COLUMNA 
TOTAL ACEPTA 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

6/12/2021 SE PROCEDE A AGREGAR UNA 
COLUMNA DE TOTAL ACEPTA AUTO 
MATRÍCULA EN REPORTE DE TOTAL DE 

 SGA 
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MATRICULA EN 
REPORTE 

MATRICULADOS, ESTO EN EL MÓDULO 
DE NIVELES Y MATERIAS. 

CONTINUACIÓN 
DE REPORTE 
DE 
CONTRATACIO
NES, 
GENERACIÓN 
DE FILTROS 
MEDIANTE 
JQUERY Y 
AJAX. 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

6/12/2021 GENERACIÓN DE FILTROS MEDIANTE 
JQUERY Y AJAX PARA EL NUEVO BOTÓN 
DE GENERACIÓN DE REPORTE DE 
CONTRATACIONES EN EL MÓDULO DE 
CONTRATO DE PERSONAL. 
REVISADO Y APROBADO: RED: ING. 
ROSA VITERI 
ESTADO: EN PRODUCCIÓN 

 SAGEST 

ADICIONAR 
COLUMNA 
TOTAL ACEPTA 
MATRICULA EN 
REPORTE DE 
DISTRIBUTIVO 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 
Y DE 
INVESTIGACIÓN 

6/12/2021 SE PROCEDE A AGREGAR UNA 
COLUMNA DONDE SE REFLEJE EL TOTAL 
QUE ACEPTARON MATRÍCULA EN 
REPORTE DE DISTRIBUTIVO DE 
MATERIAS EN EL MÓDULO DE NIVELES Y 
MATERIAS. 

 SGA 

REPORTE DE 
TUTORÍAS DE 
TESIS DE 
POSTGRADO 
POR PERIODO 
Y CARRERA. 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

7/12/2021 CREACIÓN DE REPORTE, 
IMPLEMENTACIÓN DE HOJA 
MEMBRETADA. APLICACIÓN DEL QUERY 
DE NÓMINA DE TUTORÍAS DE TESIS DE 
POSTGRADO POR PERIODO Y 
CARRERA., REVISADO Y APROBADO POR 
REF.: KERLY PALACIOS | ESTADO: 
PENDIENTE DE SUBIR A PRODUCCIÓN 

 ----------- 

AGREGAR 
VALIDACIONES 
PARA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

1/12/2021 AGREGAR VALIDACIÓN PARA QUE 
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y 
PPL'S SE INSCRIBAN DE MANERA 
GRATUITA AL CONGRESO DE TURISMO. 

 SGA 
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INSCRIPCIONES 
A CONGRESO 
CREAR OPCIÓN 
DE MIGRAR 
MOODLE 
MASIVO EN EL 
MÓDULO AULA 
VIRTUAL 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

2/12/2021 CREAR OPCIÓN PARA QUE UNA VEZ QUE 
LOS RECURSOS SE ENCUENTREN EN 
ESTADO "APROBADO" EL DOCENTE 
PUEDE SELECCIONAR Y MIGRAR DE 
FORMA MASIVA LOS RECURSOS 
SELECCIONADOS A MOODLE. 

 SGA 

CONFIGURACIÓ
N DE 
JORNADAS 
ACADÉMICAS Y 
CONGRESO DE 
LA FACULTAD 
DE CIENCIAS 
DE INGENIERÍA 
EN EL MÓDULO 
MIS EVENTOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

3/12/2021 CONFIGURACIÓN DE LAS JORNADAS 
ACADÉMICAS DE LAS CARRERAS 
INGENIERÍA EN SOFTWARE, INGENIERÍA 
INDUSTRIAL, INGENIERÍA AMBIENTAL, 
INGENIERÍA EN BIOTECNOLOGÍA, 
INGENIERÍA EN ALIMENTOS Y 
CONGRESO DE LA FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA INGENIERÍA. 

 SGA 

REVISAR Y 
QUITAR 
VALIDACIÓN DE 
EDITAR O 
ELIMINAR TEST 
DE ADMISIÓN 
EN ESTADO 
INGRESADO 

DIRECCIÓN DE 
SERVICIOS 
INFORMÁTICOS 

6/12/2021 SE PROCEDE A REVISAR Y QUITAR 
VALIDACIÓN DE EDITAR O ELIMINAR LOS 
TEST DE ADMISIÓN SOLO CUANDO ESTE 
EN ESTADO INGRESADO, ESTAS 
OPCIONES SE HABILITAN PARA TODOS 
LOS ESTADOS. 

 SGA 

ANÁLISIS DE 
REQUERIMIENT
OS PARA LA 
CREACIÓN DE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

7/12/2021 ANÁLISIS DE LOS REQUERIMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN LA REUNIÓN PARA LA 
CREACIÓN DE TODOS LOS MODELOS 

 SGA 
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MODELOS DEL 
PROYECTO 
ACADÉMICO 
CURRICULAR. 

NECESARIOS EN EL PROYECTO 
ACADÉMICO CURRICULAR. 

REUNIÓN PARA 
DEFINICIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS DEL 
PROYECTO 
ACADÉMICO 
CURRICULAR 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

6/12/2021 REUNIÓN PARA DEFINICIÓN Y 
EXPLICACIÓN DE REQUERIMIENTOS DEL 
PROYECTO ACADÉMICO CURRICULAR 

 ZOOM 

CREACIÓN DEL 
MÓDULO 
DISEÑO O 
AJUSTES DE LA 
CARRERA EN 
EL SGA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

8/12/2021 CREACIÓN DEL MÓDULO DISEÑO O 
AJUSTES DE LA CARRERA PARA EL 
PROYECTO ACADÉMICO CURRICULAR 
EN EL SGA. 

 SGA 

ADICIONAR 
OTROS EN TIPO 
DE 
LABORATORIO 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

6/12/2021 SE PROCEDE A ADICIONAR OTROS EN 
TIPO DE LABORATORIO Y LLENAR DATOS 
DE CLASIFICACIÓN DE LABORATORIOS 

HTTPS://MAIL.
GOOGLE.CO
M/MAIL/U/0/?T
AB=RM&OGB
L#SEARCH/L
ABORATORIO
/FMFCGZGLL
MKBCMGKFP
HTVTMPMLK
QFCQF 

SGA 

MODIFICACIÓN 
EL REPORTE 
DE INSCRITOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/12/2021 AGREGAR CORREO PERSONAL Y 
NÚMERO DE TELÉFONO EN EL REPORTE 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 248 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

EN EL MÓDULO 
CONGRESOS 

DE PERSONAS INSCRITAS A LOS 
CONGRESOS. 

DISEÑO DE LA 
PANTALLA 
PRINCIPAL DEL 
MÓDULO 
DISEÑO O 
AJUSTES DE LA 
CARRERA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

10/12/202
1 

DISEÑO Y CREACIÓN DE LA PANTALLA 
PRINCIPAL DEL MÓDULO DISEÑO O 
AJUSTES DE LA CARRERAS CON LAS 
OPCIONES ESTABLECIDAS EN LA 
REUNIÓN. 

 SGA 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
ADICIONAR 
DISEÑO O 
AJUSTE 
CURRICULAR 
EN MÓDULO 
DISEÑO O 
AJUSTES DE LA 
CARRERA. 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

13/12/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE ADICIONAR 
DISEÑO O AJUSTE CURRICULAR. AL DAR 
CLIC EN EL BOTÓN ADICIONAR, 
DESPLEGAR SEIS PESTAÑAS EN LAS 
QUE SE AGREGA LA INFORMACIÓN DEL 
PROYECTO ACADÉMICO CURRICULAR 
POR ETAPAS. 

 SGA 

DESARROLLO 
DE REPORTES 
DE ACTIVO FIJO 
- FALTANTES Y 
REVISIÓN 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA  

2/12/2021 DESARROLLO DE LOS ÚLTIMOS 
REPORTES CONCERNIENTES AL 
DEPARTAMENTO DE ACTIVO FIJO, UNA 
VEZ IMPLEMENTADO TODOS LOS 
CAMBIOS, SE PROCEDIÓ CON LA 
REVISIÓN Y POSTERIORMENTE 
VERIFICACIÓN DE LOS MISMOS POR 
MEDIO DE UNA REUNIÓN EN ZOOM. 

 SAGEST 

PRESENTAR 
MÁS 
INFORMACIÓN 

VICERRECTORA
DO ACADÉMICO 

6/12/2021 SE PROCEDE A PRESENTAR MÁS 
INFORMACIÓN EN ACCIONES DE DIVIDIR 

 SGA 
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EN ACCIONES 
DE DIVIDIR 
MATRICULADO
S EN NIVELES Y 
MATERIAS 

Y DE 
INVESTIGACIÓN 

MATRICULADOS EN NIVELES Y 
MATERIAS. 

MÓDULO DE 
ADMINISTRACI
ÓN MANUAL DE 
USUARIO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

3/12/2021 CREAR, ACTUALIZAR Y ELIMINAR 
MANUALES DE USUARIOS CON FILTROS 
INCLUIDOS 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
TOTALES DE 
TUTORÍAS 
ACADÉMICAS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

6/12/2021 REVISAR Y CORREGIR TOTALES DE 
TUTORÍAS ACADÉMICAS EN MÓDULO DE 
TUTORÍAS DEL  PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
ADMINISTRACI
ÓN DE MANUAL 
USUARIO 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

6/12/2021 SE CREÓ OPCIÓN PARA HACER VISIBLE 
UN MANUAL DE USUARIO Y NUEVOS 
FILTROS DE BÚSQUEDA,  
PRESENTACIÓN DE ARCHIVOS 
MEDIANTE PANELES DE VISTA PREVIA 
DE PDF. 

 SGA 

GUARDAR 
AUDITORÍA 
PARA EL 
BOTÓN DE 
CAMBIAR A 
ESTADO 
INGRESADO EN 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

7/12/2021 GUARDAR AUDITORÍA PARA EL BOTÓN 
DE CAMBIAR A ESTADO INGRESADO EN 
PLANIFICACIÓN DE RECURSOS DEL 
PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 
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PLANIFICACIÓN 
DE RECURSOS. 

REPORTES EN 
PRODUCCIÓN - 
ACTIVO FIJO 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA  

3/12/2021 UNA VEZ REVISADOS Y VERIFICADOS 
TODOS LOS REPORTES DE ACTIVO FIJO 
POR MEDIO DE UNA REUNIÓN EN ZOOM, 
SE PROCEDIÓ A SUBIR EN PRODUCCIÓN 
PARA LA VISUALIZACIÓN DE TODOS LOS 
QUE REQUIERAN VISUALIZARLOS EN EL 
SAGEST Y ALGUNOS EN EL SGA. 

 SAGEST 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE  
HOJA DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

7/12/2021 SE MEJORÓ DISEÑO DE BARRA DE 
BÚSQUEDA EN BITÁCORA, MODAL DE 
GENERACIÓN DE REPORTE EN (EXCEL Y 
PDF), PRESENTACIÓN DE ARCHIVOS PDF  
EN PANEL DE VISTA PREVIA 

 SGA 

DAR SOPORTE 
Y REVISAR 
ACTIVIDADES 
DE PROFESOR. 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

7/12/2021 SE PROCEDE A DAR SOPORTE Y 
REVISAR CASOS DE PLANIFICACIÓN DE 
RECURSOS DE DOCENTE. 

 SGA 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO DE 
HOJA DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

8/12/2021 CREACIÓN DE FILTROS POR (AÑOS, 
MESES)  EN BITÁCORAS DIARIA, CREAR 
REPORTES EN REPORTE PARA 
GENERAR PDF Y NO SE DISTORSIONE. 

 SGA 

REVISAR Y 
MEJORAR 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 

7/12/2021 REVISAR Y MEJORAR BOTÓN DE 
ACTUALIZAR HTML MOODLE EN PERFIL 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 251 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

BOTÓN DE 
ACTUALIZAR 
HTML MOODLE 
EN PERFIL 
DOCENTE. 

LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

DOCENTE, ESTO EN LA OPCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN DE RECURSOS DEL 
SÍLABO. 

MODIFICACION
ES EN EL  
MÓDULO DE 
CERTIFICADOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

9/12/2021 CREACIÓN DE CERTIFICADOS EN 
REPORTE PARA ADMISIÓN: 
MATRÍCULA. 
ASISTENCIA. 
CARRERAS ESTUDIADAS EN 
NIVELACIÓN. 
HORARIOS DE CLASES. 
NÚMERO DE MATRÍCULAS POR 
CARRERAS. 

 SGA 

REVISAR Y 
CORREGIR 
ERROR DE 
IMPORTAR 
PLANIFICACIÓN 
DE SÍLABO EN 
EL PERFIL DEL 
DOCENTE. 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

7/12/2021 REVISAR Y CORREGIR ERROR DE 
IMPORTAR PLANIFICACIÓN DE SÍLABO 
EN EL PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 

ASIGNACIÓN 
DE NUEVAS 
ACTIVIDADES 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES        

6/12/2021 ASIGNACIÓN DE NUEVAS ACTIVIDADES 
PARA REPORTES, SE ME ENCARGARON 
LOS REPORTES CORRESPONDIENTES AL 
DEPARTAMENTO DE GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA. SE ANALIZARON CADA UNO 
DE LOS ENUNCIADOS, 
POSTERIORMENTE SE COMUNICÓ CON 
EL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE 

 SGA 
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PARA QUE PROVEA LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA SEGUIR CON EL 
PROCESO DE ACTUALIZACIÓN Y 
DESARROLLO DE LOS MISMOS. 

MODIFICACION
ES EN EL 
MÓDULO  
CRONOGRAMA 
ACADÉMICO Y  
CRONOGRAMA 
DE PRE-
INSCRIPCIÓN 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

10/12/202
1 

SE CREÓ UNA OPCIÓN DE EDITAR 
FECHA DE INICIO Y FIN DE TUTORÍAS 
QUE ACTUALIZARA TODOS LOS 
REGISTROS DE HORARIOS  CON  LAS 
FECHAS DE INICIO Y FIN DE TUTORÍAS, 
MEJORAS DE FILTROS  Y 
PRESENTACIÓN  EN CRONOGRAMA DE 
PRE-INSCRIPCIÓN 

 SGA 

REUNIÓN POR 
ZOOM CON 
DEPARTAMENT
O DE GESTIÓN 
TÉCNICA Y 
ACADÉMICA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS  

7/12/2021 POR MEDIO DE ZOOM SE ASIGNÓ UNA 
REUNIÓN CON LA ING. VIVIANA GAIBOR 
PARA PODER OBTENER LOS 
REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA 
COMENZAR CON LA IMPLEMENTACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN DE LOS REPORTES 
GESTIÓN TÉCNICA Y ACADÉMICA. UNA 
VEZ CULMINADA LA REUNIÓN, SE 
PROCEDIÓ A TRABAJAR EN EL MÓDULO 
PROCESO DE TITULACIÓN CON LOS 
REQUERIMIENTOS YA DADOS. 

 SGA 

PROGRAMACIÓ
N EN 
PROPUESTA DE 
TEMAS DE 
TITULACIÓN DE 
POSTGRADO 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

7/12/2021 AGREGAR ÍTEM EN LISTA DESPLEGABLE 
DEL MÓDULO DE PROPUESTA DE TEMAS 
PARA GENERACIÓN DE REPORTE DE 
TUTORÍAS DE TESIS DE POSTGRADO. 
ESTADO: PENDIENTE DE SUBIR A 
PRODUCCIÓN 

 SGA 
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CARGA A 
PRODUCCIÓN 
DE CAMBIOS 
DE 
PROPUESTAS 
DE TEMAS DE 
TITULACIÓN DE 
POSTGRADO 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

8/12/2021 CARGA A PRODUCCIÓN DE CAMBIOS DE 
PROPUESTAS DE TEMAS DE TITULACIÓN 
DE POSTGRADO 
REVISADO Y APROBADO POR: ING. 
RICARDO YÉPEZ 

 SGA 

REPORTES 
NÓMINA DE 
MATRICULADO
S Y MATRIZ 
MATRICULADO
S 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS  

8/12/2021 ACTUALIZACIÓN DE REPORTES NÓMINA 
DE MATRICULADOS Y LA MATRIZ DE 
MATRICULADOS EN EL MÓDULO 
PROCESO DE TITULACIÓN, DE ACUERDO 
A LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA SE 
PROCEDIERON A LA IMPLEMENTACIÓN 
DE UN NUEVO REPORTE, PERO CON 
REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS, SE 
ELIMINARON ALGUNAS COLUMNAS Y SE 
IMPLEMENTARON NUEVOS CAMPOS DE 
ACUERDO A LOS DETALLES QUE SE 
PROPORCIONARON. 

 SGA 

CREACIÓN DE 
PESTAÑA PARA 
NUEVOS 
REPORTES EN 
MÓDULO DE 
MATRICES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

8/12/2021 CREACIÓN DE PESTAÑA PARA 
REPORTES "CACES" SOLICITADOS POR 
DPTO. DE CALIDAD CON RESPECTO A 
CONTRATOS DE PERSONAL DOCENTE - 
DIRECTIVOS, ETC. 

 ----------- 

REPORTES 
GRUPOS DE 
ACOMPAÑAMIE
NTO Y 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS  

9/12/2021 ACTUALIZACIÓN DE REPORTES GRUPOS 
DE ACOMPAÑAMIENTO EN EL MÓDULO 
DE CUPO TEMÁTICA Y REPORTE 
ESTUDIANTE EN EL MÓDULO PROCESO 

 SGA 
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REPORTE 
ESTUDIANTE 

DE TITULACIÓN, DE ACUERDO A LA 
INFORMACIÓN PROPORCIONADA SE 
PROCEDIERON A LA IMPLEMENTACIÓN 
DE UN NUEVO REPORTE, PERO CON 
REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS, SE 
ELIMINARON ALGUNAS COLUMNAS Y SE 
IMPLEMENTARON NUEVOS CAMPOS DE 
ACUERDO A LOS DETALLES QUE SE 
PROPORCIONARON. 

REPORTE DE 
CARGOS 
ACADÉMICOS 
DIRECTIVOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

8/12/2021 CREACIÓN DE REPORTE DE CARGOS 
ACADÉMICOS DIRECTIVOS PARA 
PESTAÑA DE CACES EN MÓDULO DE 
MATRICES. 
REPORTE DE EXCEL MEDIANTE CÓDIGO 
SIN APLICACIÓN DE FILTROS. 

 ----------- 

MEJORAS PARA 
MÓDULO DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

9/12/2021 MEJORAS:: 
- REPORTE DE CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES PARA VINCULACIÓN  
- AJUSTES DE INSCRIPCIONES DE 
ESTUDIANTES PARA PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN (CUPOS) 
- APLICACIÓN DE FILTROS PARA 
CAMBIOS DE PROMOTORES 
 
REVISADO Y APROBADO POR: ING. 
NESTOR VALERO 
ESTADO: EN PRODUCCIÓN 

 SGA 

REUNIÓN POR 
ZOOM CON 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

10/12/202
1 

SE PLANIFICÓ UNA REUNIÓN CON EL 
DEPARTAMENTO DE ADMISIÓN Y 
NIVELACIÓN CON LA ING. NATALY 

 SGA 
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ADMISIÓN Y 
NIVELACIÓN 

SERVICIOS 
ACADÉMICOS  

ACOSTA PARA PROCEDER CON LOS 
REPORTES QUE SE HAN SOLICITADO, SE 
ME EXPLICO LOS REQUERIMIENTOS QUE 
NECESITAN Y SE PROCEDIÓ AL REENVIÓ 
DE LOS FORMATOS Y LA PLANIFICACIÓN 
SOLICITADA. POR PARTE DE LOS 
REPORTES DE GESTIÓN TÉCNICA 
ACADÉMICA SE DIERON NUEVOS 
DETALLES A CAMBIAR EN LOS 
REPORTES QUE SE EXPLICARON HASTA 
EL MOMENTO. 

CREACIÓN DE 
REPORTE PARA 
CONTRATOS 
DE 
PROFESORES 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

10/12/202
1 

CREACIÓN Y CULMINACIÓN DE REPORTE 
DE CONTRATOS DE PROFESORES PARA 
PESTAÑA "CACES" DEL MÓDULO DE 
MATRICES. 
ESTADO: PENDIENTE DE REVISIÓN 

 ----------- 

CONTINUACIÓN 
DEL REPORTE 
DE CARGOS 
ACADÉMICOS - 
DIRECTIVOS 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

9/12/2021 CONTINUACIÓN Y CULMINACIÓN DE 
REPORTE DE CARGOS ACADÉMICOS - 
DIRECTIVOS PARA PESTAÑA " CACES" 
DEL MÓDULO MATRICES. 
ESTADO: PENDIENTE DE REVISIÓN 

 ----------- 

DESARROLLO 
DE REPORTES 
DE GESTIÓN 
TÉCNICA 
ACADÉMICA 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS  

13/12/202
1 

SE PROSIGUE CON EL DESARROLLO DE 
LOS INFORMES SOLICITADOS POR 
PARTE DEL DEPARTAMENTO DE 
GESTIÓN TÉCNICA ACADÉMICA. SE 
INFORMÓ QUE SE DEBE LLENAR LAS 
BITÁCORAS DE ACTIVIDADES. 

 SGA 

CREACIÓN DE 
REPORTE DE 
PROFESORES-

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT

13/12/202
1 

CREACIÓN DE REPORTE DE 
PROFESORES-FORMACIÓN 
PROFESIONAL (TERMINADO) PARA 

 ----------- 
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FORMACIÓN 
PROFESIONAL 
(TERMINADO) 

O DE LA 
CALIDAD 

PESTAÑA "CACES" DEL MÓDULO DE 
MATRICES 

AVANCE SOBRE 
REPORTE DE 
DOCENTE 
PRINCIPAL DE 
POSGRADO 
PARA PAGOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

SE TRABAJÓ SOBRE EL REPORTE DEL 
DOCENTE PRINCIPAL DE POSGRADO 

 SGA 

ZOOM 
PROBLEMA 
SILABO 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

SE  SOLUCIONÓ PROBLEMA DE SILABO 
POSGRADO 

 SGA 

PROBLEMA 
TITULACIÓN 
PREGRADO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

10/12/202
1 

RESOLVER PROBLEMA DE TITULACIÓN 
DE PREGRADO AL MOMENTO DE 
DUPLICAR LOS GRUPOS 

 SGA 

PROBLEMA 
TITULACIÓN 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/12/202
1 

SE SOLUCIONÓ UN PROBLEMA CON 
TITULACIÓN POSGRADO Y SE CAPACITO 
PARA CREAR ASIGNATURA EN NIVELES 
Y MATERIA Y COMO MATRICULAR 
ALUMNOS Y CREAR AULAS EN EL 
MOODLE 

 SGA 

DAR SOPORTE, 
REVISAR Y 
CORREGIR EL 
BOTÓN DE 
REVISAR 
TRABAJO DE 
TITULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

8/12/2021 DAR SOPORTE, REVISAR Y CORREGIR EL 
BOTÓN DE REVISAR TRABAJO DE 
TITULACIÓN 

 SGA 
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DAR SOPORTE, 
REVISAR Y 
CORREGIR EL 
BOTÓN DE 
EDITAR 
RECURSO EN 
EL PERFIL DEL 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

8/12/2021 DAR SOPORTE, REVISAR Y CORREGIR EL 
BOTÓN DE EDITAR RECURSO EN LA 
PLANIFICACIÓN DE RECURSOS EN EL 
PERFIL DEL DOCENTE. 

 SGA 

ADICIONAR 
AUDITORIA DE 
ENROLAR 
ESTUDIANTES 
EN AULA DE 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

9/12/2021 ADICIONAR AUDITORIA DE ENROLAR 
ESTUDIANTES EN AULA DE ADMISIÓN 

 SGA 

OCULTAR 
OPCIONES DE 
MIGRACIÓN 
MASIVA DE 
RECURSOS A 
MOODLE 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

10/12/202
1 

OCULTAR OPCIONES DE MIGRACIÓN 
MASIVA DE RECURSOS A MOODLE 

 SGA 

REVISAR Y 
ARREGLAR 
ACTIVIDADES 
REPETIDAS DE 
DOCENTES EN 
EL AULA 
VIRTUAL 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

10/12/202
1 

REVISAR Y ARREGLAR ACTIVIDADES 
REPETIDAS DE DOCENTES EN EL AULA 
VIRTUAL 

 SGA 

AGREGAR 
FILTRO DE 
CARRERA EN 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 

12/12/202
1 

AGREGAR FILTRO DE CARRERA EN 
MÓDULO DE ESTUDIANTE DE 
COMPLEXIVO. 

 SGA 
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MÓDULO DE 
ESTUDIANTE 
DE 
COMPLEXIVO. 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

EMITIR 
LISTADO DE 
ESTUDIANTES 
DEUDORES DE 
2S 2021 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

13/12/202
1 

EMITIR LISTADO DE ESTUDIANTES 
DEUDORES DE 2S 2021 ADMISIÓN. 
ENROLAR ESTUDIANTES EN MOODLE. 

 SGA 

FORMULARIOS 
DE 
MANTENIMIENT
O EN MÓDULO 
DE ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/10/202
1 

CREACIÓN DE FORMULARIO DE 
MANTENIMIENTO EN GRUPO 
OCUPACIONAL 

 SAGEST 

FORMULARIOS 
DE 
MANTENIMIENT
O EN MÓDULO 
DE ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/10/202
1 

CREACIÓN DE FORMULARIO DE 
MANTENIMIENTO EN ROL / PUESTO 

 SAGEST 

FORMULARIOS 
DE 
MANTENIMIENT
O EN MÓDULO 
DE ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/10/202
1 

CREACIÓN DE FORMULARIO DE 
MANTENIMIENTO EN RÉGIMEN LABORAL 

 SAGEST 
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FORMULARIOS 
DE 
MANTENIMIENT
O EN MÓDULO 
DE ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/10/202
1 

CREACIÓN DE FORMULARIO DE 
MANTENIMIENTO EN NIVEL 

 SAGEST 

FORMULARIOS 
DE 
MANTENIMIENT
O EN MÓDULO 
DE ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/10/202
1 

CREACIÓN DE FORMULARIO DE 
MANTENIMIENTO EN NIVEL TITULO 

 SAGEST 

FORMULARIOS 
DE 
MANTENIMIENT
O EN MÓDULO 
DE ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/10/202
1 

CREACIÓN DE FORMULARIO DE 
MANTENIMIENTO EN DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO 

 SAGEST 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
HOJA DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

26/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA INGRESAR 
FECHA DE PARTO AGREGAR DETALLE 
DE EMBARAZOS Y LACTANCIAS 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/TH_HOJAVI
DA 

SGA 

REPORTES 
PARA EL 
MÓDULO DE 
BIENESTAR 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

27/10/202
1 

CREAR REPORTE DE PERSONAS EN 
ESTADO DE LACTANCIA 

 SAGEST 

REPORTES 
PARA EL 
MÓDULO DE 
BIENESTAR 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

27/10/202
1 

CREAR REPORTE DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

 SAGEST 
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REPORTES 
PARA EL 
MÓDULO DE 
BIENESTAR 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

27/10/202
1 

CREAR REPORTE DE PERSONAL QUE 
SEA SUSTITUTO DE UN FAMILIAR CON 
DISCAPACIDAD 

 SAGEST 

AGREGAR 
OPCIÓN DE 
HOJA DE VIDA 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

27/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA INGRESAR 
ESTADO DE EMBARAZO Y/O LACTANCIA 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/TH_HOJAVI
DA 

SGA 

CORRECCIÓN 
DE OPCIONES 
EN EL MÓDULO 
DE CONVENIOS 
INTERINSTITUCI
ONALES 

DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

28/10/202
1 

REORGANIZACIÓN DE FILTROS EN EL 
LISTADO DE CONVENIOS  
AGREGAR OPCIÓN DE EXPORTAR 
REPORTE DE CONVENIOS CON FILTRO 
VIGENTE/NO VIGENTE 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ADM_CONV
ENIOEMPRES
A 

SGA 

CORRECCIÓN 
DE OPCIONES 
EN EL MÓDULO 
DE CONVENIOS 
INTERINSTITUCI
ONALES 

DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

28/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN DE EXPORTAR 
REPORTE DE CONVENIOS CON FILTRO 
DE RANGO DE FECHAS  
QUITAR OPCIÓN DE SOLICITUD EN EL 
LISTADO DE CONVENIOS 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ADM_CONV
ENIOEMPRES
A 

SGA 

CORRECCIÓN 
DE OPCIONES 
EN EL MÓDULO 
DE CONVENIOS 
INTERINSTITUCI
ONALES 

DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

28/10/202
1 

AGREGAR OPCIÓN PARA AGREGAR 
ARCHIVO DEL CONVENIO 
DIRECTAMENTE DESDE EL LISTADO 
AGREGAR BOTÓN PARA VISUALIZAR 
ARCHIVO DEL CONVENIO AGREGAR 
BOTÓN PARA ELIMINAR ARCHIVO DEL 
CONVENIO 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ADM_CONV
ENIOEMPRES
A 

SGA 

APROBAR LA 
HABILITACIÓN 
DE USUARIOS 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

4/11/2021 CREACIÓN DE PERMISOS PARA EL 
MÓDULO PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES HABILITACIÓN DE 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ALU_PRAC

SGA 
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CON LA 
OPCIÓN PARA 
APROBAR Y 
RECHAZAR 
EVIDENCIAS EN 
EL MÓDULO 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S. 

PERMISOS PARA QUE LOS USUARIOS 
PUEDAN APROBAR O RECHAZAR 
EVIDENCIAS 

TICASPREPR
OFESIONALE
SINSCRIPCIO
N 

VALIDACIÓN 
PARA LA 
PANTALLA EN 
EL MÓDULO 
PRÁCTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S. 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

4/11/2021 ASIGNACIÓN DE PERMISOS CREADOS A 
LOS USUARIOS QUE CORRESPONDAN 
CREAR VALIDACIONES EN LA PANTALLA 
EN EL MÓDULO DE PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES PARA LOS USUARIOS 
CON LOS PERMISOS REQUERIDOS 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ALU_PRAC
TICASPREPR
OFESIONALE
SINSCRIPCIO
N 

SGA 

OPCIONES EN 
EL MÓDULO DE 
ACOMPAÑAMIE
NTO Y 
SOPORTE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

1/12/2021 HABILITAR OPCIÓN DE ENVIAR 
NOTIFICACIÓN AMARILLA O ROJA A LOS 
ESTUDIANTES, SOLO EN EL ÚLTIMO 
SEGUIMIENTO                                                     
DESHABILITAR OPCIONES DE LOS 
DEMÁS SEGUIMIENTOS 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/PRO_TUTO
RIA 

SGA 

OPCIONES EN 
EL MÓDULO DE 
CONSULTAS AL 
TUTOR 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

2/12/2021 CAMBIAR ETIQUETA DE ACADÉMICA-
ADMINISTRATIVA A ADMINISTRATIVA             
CAMBIAR ETIQUETA DE OBSERVACIÓN A 
DESCRIPCIÓN DE SU SOLICITUD                     
AGREGAR ETIQUETA (OPCIONAL) JUNTO 
AL ARCHIVO SOLICITUD 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/PRO_TUTO
RIA 

SGA 
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ENCUESTAS 
DOCENTE Y 
ESTUDIANTES 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

3/12/2021 REUNIÓN VÍA ZOOM PARA COORDINAR 
LA REALIZACIÓN DE  UNA ENCUESTA 
DOCENTE                                                            
REUNIÓN VÍA ZOOM PARA COORDINAR 
LA REALIZACIÓN DE  UNA ENCUESTA 
PARA ALUMNOS MATRICULADOS EN EL 
PERIODO ACTUAL Y POSGRADO 

 SGA 

ENCUESTAS 
DOCENTE Y 
ESTUDIANTES 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

6/12/2021 COORDINACIÓN DE LA CREACIÓN DE 
ENCUESTAS DOCENTES                                   
COORDINACIÓN DE LA CREACIÓN DE 
ENCUESTA A ESTUDIANTES   
MATRICULADOS EN EL PERIODO ACTUAL 
Y POSGRADO 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ADM_ENCU
ESTAGRUPO
ESTUDIANTE
S 

SGA 

INSCRIPCIÓN 
DE PERSONAS 
A LA ENCUESTA 
DOCENTE Y 
ESTUDIANTES 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

7/12/2021 BÚSQUEDA DE DOCENTES ACTIVOS EN 
EL PERIODO ACTUAL                                         
INSCRIPCIÓN DE LOS DOCENTES 
ACTIVOS EN EL PERIODO ACTUAL EN LA 
ENCUESTA DOCENTE                                        
BÚSQUEDA DE LOS ALUMNOS 
MATRICULADOS EN EL PERIODO ACTUAL     
INSCRIPCIÓN DE LOS ALUMNOS 
MATRICULADOS EN EL PERIODO ACTUAL 
EN LA ENCUESTA DE ALUMNOS                      
BÚSQUEDA DE ALUMNOS 
MATRICULADOS EN POSGRADOS                   
INSCRIPCIÓN DE LOS ALUMNOS 
MATRICULADOS EN POSGRADOS EN LA 
ENCUESTA DE ALUMNOS 

HTTPS://SGA.
UNEMI.EDU.E
C/ADM_ENCU
ESTAGRUPO
ESTUDIANTE
S 

SGA 

PLANIFICACIÓN 
DE MÓDULO DE 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT

8/12/2021 REUNIÓN PRESENCIAL PARA 
PLANIFICACIÓN DE MÓDULO  DE CAMBIO 

 SGA 
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CAMBIO DE 
CARRERA PARA 
ESTUDIANTES 

O DE LA 
CALIDAD 

DE CARRERA PARA ESTUDIANTES                 
DEFINICIÓN DEL PROCESO PARA EL 
CAMBIO DE CARRERA PARA 
ESTUDIANTES 

RUBROS DE 
MAESTRÍA CON 
INCONSISTENCI
AS EN LOS 
SALDOS Y 
ESTADOS 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

5/11/2021 REVISAR LOS RUBROS QUE HAYAN SIDO 
CANCELADOS Y SU SALDO Y ESTADO NO 
ESTÉN ACTUALIZADOS 

 SAGEST 

DESARROLLO 
DE PANTALLA 
DE SOLICITUD 
DE CAMBIO  DE 
CARRERA 

DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

10/12/202
1 

DESARROLLO DE PANTALLA Y 
FORMULARIO DE INGRESO PARA 
SOLICITUD DE CAMBIO DE CARRERA             
CREAR OPCIÓN DE EDITAR SOLICITUD 
DE CAMBIO DE CARRERA                                 
CREAR OPCIÓN DE ELIMINAR SOLICITUD 
DE PERIODO DE CAMBIO DE CARRERA 

 SGA 

CREACIÓN DE 
MANTENIMIENT
OS PARA 
PERFIL PUESTO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

13/12/202
1 

CREACIÓN DE MANTENIMIENTOS PARA 
LA APERTURA DE PERIODO EN PERFIL 
PUESTO TH 

 SGA 

REVISIÓN DE 
ESTADO 
ACADÉMICO 
GENERADO EN 
LAS ACTAS DEL 
CURSO 
"FORMACIÓN 
DOCENTE DE 
EDUCACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/11/2021 REVISIÓN Y CORRECCIÓN DEL ESTADO 
ACADÉMICO EN LAS ACTAS DEL CURSO 
FORMACIÓN DOCENTE DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR EN LÍNEA: C5                                   
REVISIÓN DE NOTAS PARCIALES POR 
ALUMNOS EN CURSO FORMACIÓN 
DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN 
LÍNEA: C5 

 SGA 
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SUPERIOR EN 
LÍNEA: C5" 

REVISIÓN DE 
REPORTE DE 
PADRÓN 
ELECTORAL DE 
PERSONAS SIN 
DEUDA 

TRIBUNAL 
ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

9/11/2021 CREACIÓN DE REPORTE DE PADRÓN 
ELECTORAL DE PERSONAS QUE NO 
MANTENGAN DEUDAS PENDIENTES DE 
PAGO 

 SGA 

REVISIÓN 
AVANCES Y 
REQUERIMIENT
OS PARA 
MÓDULOS 
ACADÉMICOS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

10/11/202
1 

REUNIÓN VÍA ZOOM PARA LA REVISIÓN Y 
RECEPCIÓN DE REQUERIMIENTOS PARA 
LOS MÓDULOS DE TUTORÍAS 
ACADÉMICAS Y ACOMPAÑAMIENTO Y 
SOPORTE 

 SGA 

AFINIDAD 
DOCENTE 
FACULTADES 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

13/12/202
1 

ACTUALIZACIÓN DE AFINIDAD DOCENTE 
POR FACULTADES 

 SGA 

INFORME 
DOCENTE 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/12/202
1 

PROCESO DEL INFORME DE DOCENTE 
DE POSGRADO SOBRE LAS ACTIVIDADES 
DONDE DEBEN APARECER POR MATERIA 
EN EL DISTRIBUTIVO 

 SGA 

INFORME 
DOCENTE 
POSGRADO 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/12/202
1 

CONTINUIDAD DEL PROCESO DEL 
INFORME DE DOCENTE DE POSGRADO 
SOBRE LAS ACTIVIDADES DONDE DEBEN 
APARECER POR MATERIA EN EL 
DISTRIBUTIVO 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

7/7/2021 ELIMINAR LA VALIDACIÓN DE INGRESO 
AL SUPERVISOR, NO PUEDEN INGRESAR 
REGISTROS CON FECHAS ANTERIORES 

 SGA 
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PROFESIONALE
S 

NI PODER CULMINAR QUE TIENE HASTA 
3 DÍAS EL INGRESO. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

ACTIVIDADES 
EXTRACURRIC
ULARES 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

9/7/2021 VACIAR HORAS DE ESTUDIANTES, 
EDITAR DOCENTE. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_CONVALIDACIONPRACTIACAS.PY 

 SGA 

SÍLABOS DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/7/2021 VALIDACIÓN SÍLABOS, BLOQUEAR 
EDITAR SI LA MATERIA ESTÁ CERRADA 
EN LOS ARCHIVOS: DOCENTES.PY 

 SGA 

SEGUIMIENTO 
INTERESADOS 
MAESTRÍA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

9/7/2021 REGISTRO DE LLAMADAS A LISTADO DE 
ESTUDIANTES INTERESADOS EN 
MAESTRÍAS. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SEGUIMIENTOMAESTRIAS.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

12/7/2021 INGRESO DE SOLICITUD DE FORMA 
MANUAL POR PARTE DE LOS 
ADMINISTRATIVOS. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

14/7/2021 VER NOTA FINAL EN LA VENTANA DEL 
DOCENTE, LISTADO DE ALUMNOS 
EDUCACIÓN CONTINUA. EN LOS 
ARCHIVOS: INS_CURSOSIPEC.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

15/7/2021 AGREGAR VOZ EN EL MÓDULO DE 
PRÁCTICAS, INDICANDO LAS OPCIONES 
AL ESTUDIANTE. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPRO 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

16/7/2021 AGREGAR OPCIÓN DE ELIMINAR 
REGISTROS DE ESTUDIANTES PRE 
INSCRITOS POR CARRERA CUANDO 
ESTÉ EN ESTADO SOLICITADO EN LOS 

 SGA 
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ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION?ACTION=LISTAPREINSCRITO
S 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

18/7/2021 CREAR PERIODO DE EVIDENCIAS 
PRÁCTICAS, ACTUALIZAR TODOS LOS 
REGISTROS PREVIAMENTE INGRESADOS 
ASIGNÁNDOLE UN PERIODO GENERAL 
DE EVIDENCIAS DE PRÁCTICAS. EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

SOLICITUD DE 
PRODUCTOS 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

19/7/2021 ADICIONAR VALIDACIONES DE 
DIRECTOR, DIRECTOR APRUEBA 
SOLICITUD Y ASIGNA AL EXPERTO, 
DIRECCIONES TIENEN MÁS DE UN 
ENCARGADO PARA ADICIONAR 
SOLICITUD EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDPRODUCTOS.PY 

 SGA 

SOLICITUD DE 
PRODUCTOS 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

21/7/2021 GRAFICAS VISUALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS MÁS SOLICITADO, CON 
MENOS STOCK, CANTIDAD DE 
SOLICITUDES POR DEPARTAMENTO EN 
LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDPRODUCTOS.PY 

 SGA 

SOLICITUD DE 
PRODUCTOS 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

22/7/2021 ADICIONAR ALERTAR NOTIFICACIONES 
POR CORREO Y SGA, A DIRECTOR, 
EXPERTO Y SOLICITANTE. EN LOS 
ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDPRODUCTOS.PY 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 267 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

26/7/2021 ENVIAR POR CORREO CERTIFICADOS DE 
FORMA MASIVA. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_CAPACITACIONEVENTOPERIODOIP
EC.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

26/7/2021 AGREGAR ANTECEDENTE EN EL 
INFORME DEL TUTOR ACADÉMICO Y SE 
VISUALICE EL CAMPO LLENO CON LA 
OPCIÓN DE QUE EL DOCENTE LO PUEDA 
EDITAR. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

27/7/2021 ACTUALIZAR LOS CAMPOS NUEVOS EN 
EL REPORTE DE PRÁCTICAS (EXCEL), 
EXISTEN INFORMACIÓN QUE NO SE 
GENERAN EN EL REPORTE COMO ES EL 
ESTADO DE LA TUTORÍA (PENDIENTE O 
CULMINADA Y LA FECHA EN QUE LO 
CULMINÓ) EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION 

 SGA 

CONSULTAS 
MEDICO 

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

28/7/2021 VER DATOS DE PACIENTE AL INGRESAR 
CONSULTA EN MODULO BOX MEDICAL 
EN LOS ARCHIVOS: BOX_MEDICAL.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

28/7/2021 GUARDAR EL INFORME MENSUAL DEL 
DOCENTE EN EL MÓDULO MI 
CRONOGRAMA COMO EVIDENCIA PARA 
EVALUACIÓN DOCENTE. EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 
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PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

30/7/2021 AL SUPERVISOR Y TUTOR ACADÉMICO 
LE PERMITA VISUALIZAR LOS 
REGISTROS EN PRÁCTICAS 
CULMINADAS AL MOMENTO DE 
SELECCIONAR EN EL FILTRO PRÁCTICAS 
CULMINADAS. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

INCIDENCIAS DIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD 
INFORMÁTICA 

2/8/2021 ADICIONAR DEPARTAMENTO DE 
SEGURIDAD INFORMÁTICA A 
NOTIFICACIONES DE INCIDENCIAS EN 
LOS ARCHIVOS: ADM_HDUSUARIO.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

3/8/2021 COMO ADMINISTRATIVO HABILITAR 
OPCIÓN DE VER EVIDENCIAS DE LOS 
ESTUDIANTES EN ESTADO RECHAZADO, 
MENOS POR PARTE DEL ESTUDIANTE. 
EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION?TIPO=16 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

6/8/2021 VALIDAR QUE NO PUEDAN ELIMINAR LOS 
DIRECTORES DE CARRERA Y 
VICERRECTORADO ACADÉMICO A LOS 
DOCENTES CON CARGA HORARIA DE 
TUTORÍA QUE TIENEN ASIGNADO 
ESTUDIANTES EN PRÁCTICAS DENTRO 
DEL PERIODO ACADÉMICO. DEBE 
NOTIFICAR EL SGA QUE NO PUEDE 
ELIMINAR AL DOCENTE POR TENER 
ESTUDIANTES ASIGNADOS ASIMISMO 
SOBRE LA CANTIDAD DE HORAS NO LE 

 SGA 
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PERMITA QUITAR HORAS DENTRO DE LA 
VALIDACIÓN DE 5 ESTUDIANTES POR 
CADA HORA. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

13/8/2021 CANTIDAD DE ESTUDIANTES NO 
COINCIDE CON LA CANTIDAD ASIGNADA 
EN EL PERIODO ACTUAL DENTRO DEL 
REGISTRO DE VINCULACIONES Y 
SEGUIMIENTOS. DEBE SALIR LA MISMA 
CANTIDAD QUE SE VISUALIZA EN MI 
CRONOGRAMA EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

16/8/2021 AGREGAR UN FILTRO POR EL ARCHIVO 
SOLICITUD DE ACEPTACIÓN DE LA 
EMPRESA EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION?ACTION=LISTAPREINSCRITO
S 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

25/8/2021 AGREGAR OPCIÓN DE PROGRAMAR 
TUTORÍA EL DOCENTE AL ESTUDIANTE Y 
LE DEBE LLEGAR LA NOTIFICACIÓN AL 
CORREO INSTITUCIONAL CON EL ID DEL 
DOCENTE Y LA HORA, TAMBIÉN 
PERMITIR REPROGRAMAR TUTORÍA. 
TAMBIÉN QUE LE PERMITA AL DOCENTE 
TUTOR PUBLICAR ALGÚN MENSAJE 
COMO TIENE TITULACIÓN. EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 



 

 

INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-TIC- AD-CLOCKEM-2021 No. 13 
Fecha de emisión: 14/12/2021 
Página: 270 de 301 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

29/8/2021 VISUALIZAR EL ESTUDIANTE LOS 
REQUISITOS DE PRÁCTICAS, NIVEL, 
CANTIDAD DE HORAS, EJECUTADAS Y 
PENDIENTES. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

6/9/2021 EL ESTUDIANTE DEBE VISUALIZAR LAS 
TUTORÍAS REGISTRADAS POR EL 
DOCENTE TUTOR EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

8/9/2021 CAMBIAR DE UBICACIÓN LA PRE 
INSCRIPCIÓN DE PRÁCTICAS SE 
ENCUENTRE DENTRO DEL MÓDULO MIS 
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES EN 
LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

10/9/2021 EL SUPERVISOR Y TUTOR ACADÉMICO 
SOLO PUEDA VISUALIZAR LA CANTIDAD 
DE ESTUDIANTES QUE TIENEN 
PENDIENTES CULMINAR LAS PRÁCTICAS, 
LAS PRÁCTICAS CULMINADAS NO 
DEBERÍA CONTABILIZAR NI VISUALIZAR 
DENTRO DEL LISTADO. EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 
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ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

11/9/2021 EL SUPERVISOR PUEDA VISUALIZAR LOS 
DATOS INFORMATIVOS DEL TUTOR 
ACADÉMICO COMO ES EL NÚMERO 
TELEFÓNICO Y CORREO. EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

12/9/2021 NO PERMITE SUBIR EVIDENCIA, ARCHIVO 
O VIDEO POR CADA TUTORÍA DEL 
DOCENTE (CAMPO OPCIONAL NO 
OBLIGATORIO) EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

13/9/2021 NO PERMITE ELIMINAR LA SOLICITUD DE 
LA EMPRESA POR PARTE DEL 
ESTUDIANTE, SE DEBERÍA ELIMINAR ESA 
OPCIÓN Y SOLO VISUALIZAR COMO ESTÁ 
CONFIGURADO EN HOMOLOGACIÓN EN 
LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

14/9/2021 PERMITIR BUSCAR POR NÚMERO DE 
CÉDULA EN EL MÓDULO “PRE 
INSCRIPCIÓN DE PRÁCTICAS” A LOS 
ESTUDIANTES. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 
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PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

15/9/2021 AL INGRESAR EL ESTUDIANTE LA 
SOLICITUD DE LA EMPRESA QUE 
PUEDAN VISUALIZAR UN MENSAJE DE 
QUE SE ATENDERÁ EL REQUERIMIENTO 
Y ADJUNTAR DATOS INFORMATIVOS DE 
LA EMPRESA (EN EL CASO DE NO TENER 
CONVENIO CON UNEMI) EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

16/9/2021 NO GENERA EL INFORME MENSUAL DEL 
TUTOR ACADÉMICO CON LA 
RESPECTIVA FIRMA. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

17/9/2021 NO SE VISUALIZA COMO 
ADMINISTRATIVO LAS TUTORÍAS 
REGISTRADA POR EL DOCENTE TUTOR. 
EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

18/9/2021 EL REPORTE GENERAL DE LAS 
PRÁCTICAS PERMITA DESCARGAR POR 
FECHAS. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

15/9/2021 IMÁGENES EN REPORTE DE BRECHAS 
EXCEL EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

19/9/2021 PODER VISUALIZAR PERIODOS DE 
PRÁCTICAS DE ACUERDO A LA CARRERA 
(NO REPETIDOS), VERIFICAR EN EL 
ADICIONAR, EDITAR, PRE INSCRIPCIÓN Y 
AL SUPERVISOR DE PRÁCTICAS EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

20/9/2021 AGREGAR CAMPO EN EL EXCEL DE PRE 
INSCRIPCIÓN DE PRÁCTICAS SI TIENE 
DISCAPACIDAD Y EL TIPO EN LOS 
ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

21/9/2021 AGREGAR UNA OPCIÓN DE VISUALIZAR 
EL REPORTE DE LA TUTORÍA 
REGISTRADA POR EL TUTOR 
ACADÉMICO. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

22/9/2021 ELIMINAR AL SUPERVISOR LOS 
ESTADOS DE REALIZADO, NO 
REALIZADO Y EN PROCESO, SOLO 
TENGA EL CAMPO OBSERVACIÓN Y 
CORREGIR EL REPORTE DEL PDF QUE 
GENERA EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

23/9/2021 VALIDAR QUE EL INFORME MENSUAL NO 
PUEDA GENERAR EL DOCENTE SI NO 

 SGA 
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PROFESIONALE
S 

TIENE TUTORÍAS EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

25/9/2021 ADICIONAR EXONERACIÓN DE 
PRÁCTICAS Y VINCULACIÓN COMO 
ADMINISTRATIVO, Y TAMBIÉN EN 
RECORD ACADÉMICO EN LOS 
ARCHIVOS: 
INSCRIPCIONES?ACTION=RECORD&ID=8
1748 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

26/9/2021 AGREGAR UNA OPCIÓN EN EL MÓDULO 
CONVENIOS PARA IDENTIFICAR Y 
FILTRAR POR EL PROCESO DE 
PRÁCTICAS O PASANTÍAS, Y PUEDAN 
LOS ESTUDIANTES VISUALIZAR LOS 
CONVENIOS VIGENTES PARA 
PRÁCTICAS. EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

 SGA 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

27/9/2021 EN LA OPCIÓN DE ACUERDOS DE 
COMPROMISO DEBE GENERAR EL 
DOCUMENTO FIRMADO POR EL 
DIRECTOR DE VINCULACIÓN (PODER 
ELEGIR FIRMA DEL ACTUAL DIRECTOR), 
ADICIONAR OPCIÓN DE ADICIONAR O 
ELIMINAR LOS 
RESPONSABLES/COORDINADORES, 
AGREGAR LA CANTIDAD DE HORAS, EN 
RESPONSABLES DEBE SER EL NOMBRE 
DEL DEPARTAMENTO Y CORREGIR EL 

 SGA 
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FORMATO DE LAS PERSONAS QUE 
FIRMAN. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_PLANPRACTICA?ACTION=ADDACUE
RDO 

PRACTICAS 
PRE 
PROFESIONALE
S 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS  

28/9/2021 EN CARTA DE COMPROMISO A LA 
DIRECCIÓN SALE TODO EN MAYÚSCULA, 
SE DEBE ELEGIR EL TIPO (PRÁCTICA O 
PASANTÍA), VERIFICAR LA FIRMA, TENER 
OPCIÓN PARA ELEGIR RESPONSABLES 
DEL ACUERDO. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_PLANPRACTICA?ACTION=ACUERD
OS COMPROMISOS 

 SGA 

INSCRIPCIONES DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS  

19/10/202
1 

ADICIONAR TÍTULOS DE TERCER NIVEL 
EN LOS ARCHIVOS: INSCRIPCIONES.PY 

 SGA 

ACTUALIZACIÓ
N UBICACIÓN 

TRIBUNAL 
ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

26/10/202
1 

ACTUALIZAR UBICACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES, ADMINISTRATIVOS, 
DOCENTES. (CANTÓN, PROVINCIA, PAÍS, 
LATITUD, LONGITUD) POR MEDIO DE UN 
MAPA GEOGRÁFICO. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_UBICACIONESTUDIANTES.PY 

 SGA 

ACTUALIZACIÓ
N UBICACIÓN 

TRIBUNAL 
ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

27/10/202
1 

VISUALIZAR UBICACIÓN DE PERSONAS 
EN UN MAPA GEOGRÁFICO, EN LOS 
ARCHIVOS: 
ADM_UBICACIONESTUDIANTES.PY 

 SGA 

IMPORTAR 
NOTAS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS         

4/11/2021 AGREGÓ EN LA FUNCIÓN Y 
PRESENTACIÓN DE IMPORTAR NOTAS 
DE POSGRADO MOODLE. EN LOS 
ARCHIVOS: PRO_PLANIFICACION.PY 

 SGA 
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DISCAPACITAD
OS 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS         

13/11/202
1 

ARREGLO GENERACIÓN DE REPORTE DE 
DISCAPACITADOS ADMISIÓN EN LOS 
ARCHIVOS: ADM_DISCAPACITADOS.PY 

 SGA 

GEDC FACULTAD 
CIENCIAS DE LA 
INGENIERÍA 

19/11/202
1 

GENERACIÓN DE GRAFICA QUE EVALUE 
RESULTADOS DE ENCUESTA, 
GENERANDO MEDIA, DESVIACIÓN 
ESTÁNDAR, CANTIDAD DE RESPUESTA Y 
UBICARLA EN UNA TABLA FORMA PIVOT. 
EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_GEDCEVALACION 

 SGA 

PADRÓN 
ELECTORAL 

TRIBUNAL 
ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

22/11/202
1 

REPORTES DE EMPADRONADOS 
ELECTORAL POR COORDINACIÓN EN 
LOS ARCHIVOS: REPORTES.PY 

 SGA 

EVALUACIONES DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS         

24/11/202
1 

MÓDULO DE TOMA DE EVALUACIONES  
EN LOS ARCHIVOS: ADM_EVALUACION, 
ADM_MISEVALUACIONES 

 SGA 

DIRECTOR DE 
CARRERA 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS         

29/11/202
1 

VENTANA PARA AGRUPAR PROCESOS 
DE DIRECTOR DE CARRERA EN LOS 
ARCHIVOS: DIR_CRONOGRAMA.PY 

 SGA 

PROYECTOS 
DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

30/11/202
1 

GENERACIÓN DE INFORME DE 
VINCULACIÓN Y CONFIGURACIÓN DE 
CAMBIO DE DOCENTES PARTICIPANTES 
EN LOS ARCHIVOS: 
PROYECTOVINCULACIONDOCENTE.PY 

 SGA 

PROYECTO DE 
VINCULACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN         

30/11/202
1 

REPORTE DOCENTE SIN ASIGNATURAS, 
ADICIONAR ACUERDOS EN ASIGNACIÓN 
DE TUTOR. EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY 

MENSAJERÍA DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS         

30/11/202
1 

ADICIONAR BOTÓN DE ENLACE A 
WHATSAPP A LISTADOS DE DOCENTES, 
ADMINISTRATIVOS, ESTUDIANTES. EN 
LOS ARCHIVOS: DOCENTES, 
INSCRIPCIONES, PRO_PLANIFICACION, 
POSGRADO, PRACTICAS 

 SGA 

PADRÓN 
ELECTORAL 

TRIBUNAL 
ELECTORAL 
INSTITUCIONAL 

6/12/2021 ASIGNACIÓN ALEATORIA DE DELEGADO 
DE MESA, ESTUDIANTE, DOCENTE Y 
ADMINISTRATIVO, NOTIFICACIÓN AL 
CORREO ELECTRÓNICO DE 
ASIGNACIÓN. EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_PADRONELECTORAL.PY 

 SGA 

MENSAJERÍA DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS         

8/12/2021 ADICIONAR BOTÓN DE ENLACE A 
WHATSAPP A LISTADOS DE DOCENTES, 
ADMINISTRATIVOS, ESTUDIANTES. EN 
LOS ARCHIVOS: 
PRO_COMPLEXICOTEMATICA 

 SGA 

EVENTOS DIRECCIÓN DE 
ASEGURAMIENT
O DE LA 
CALIDAD 

25/8/2021 INSCRIPCIÓN DE ALUMNOS EN EVENTOS 
POR LOCALIDAD EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_EVENTOS.PY 

 SGA 

ACTUALIZACIÓ
N HTML 
MOODLE 

DIRECCIÓN DE 
INNOVACIÓN DE 
PROCESOS 
ACADÉMICOS 

14/12/202
1 

OPCIÓN DE NO PRESENTAR CLASE 
SINCRÓNICA EN LAS ASIGNATURAS QUE 
SON PROPEDÉUTICAS 

 SGA 

ZOOM 
EXPLICACIÓN 
SILABO 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

14/12/202
1 

EXPLICACIÓN DEL SILABO CREACIÓN Y 
EXPLICAR CÓMO SE CARGA LA 
PLANIFICACIÓN SEMANAL QUE ESTA 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

ENLAZADA CON LA FECHA DE LA 
ASIGNATURA Y EL CRONOGRAMA 
ACADÉMICO Y TAMBIÉN EL 
CRONOGRAMA CREADO PUEDE ESTAR 
ENLAZADO A UNA O VARIAS MATERIAS. 

PROCESO AULA 
VIRTUAL 
ADMISIÓN 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

14/12/202
1 

PROCESO DE MIGRAR ALUMNOS DEL 
SGA AL AULA VIRTUAL DE ADMISIÓN 

 SGA 

INFORME 
AFINIDAD 
DOCENTE 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

14/12/202
1 

EN EL REPORTE DE AFINIDAD DOCENTE 
POR FACULTAD EN EL FINAL HACER 
APARECER LOS NOMBRES DEL 
DECANO(A) DE LA FACULTAD QUE 
IMPRIME EL REPORTE 

 SGA 

PRÁCTICAS DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

2/7/2021 INFORME DE TUTORÍAS EN LOS 
ARCHIVOS: INFORMETUTORIAS.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

7/7/2021 CAMBIO DE RESPONSABLE SOLICITUD 
POR DIRECCIÓN, GUARDAR HISTORIAL 
CUANDO RECHAZA Y CIERRA LA 
SOLICITUD EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDBALCON FORMS.PY 
MODELS.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

7/7/2021 AGREGAR CAMPO PUBLICADO EN 
CONFIGURACIÓN DE BALCÓN EN LOS 
ARCHIVOS: VIEW.HTML 
DETALLEINFO.HTML 
INFORMACIONVIEW.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

7/7/2021 BOTÓN ENVIAR A DEPARTAMENTO EN 
LOS ARCHIVOS: VIEW.HTML 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

DIRECCIONES DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

7/7/2021 ADICIONAR RESPONSABLE  
SUBROGANTE Y GESTIONES A 
DIRECCIONES EN LOS ARCHIVOS: 
SECCIONES.HTML VIEW.HTML 

 SGA 

DIRECCIONES DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

8/7/2021 ADICIONAR, EDITAR Y ELIMINAR 
SECCIONES EN LOS ARCHIVOS: 
ADDSECCIONES.HTML SECCIONES.HTML 
ADM_DEPARTAMENTOS.PY FORMS.PY 
MODELS.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

12/7/2021 VENTANA PARA ADICIONAR 
RESPONSABLE EN CONFIGURACIÓN DE 
BALCÓN, FUNCIÓN PARA AGREGAR 
NOTIFICACIÓN EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_BALCONSERVICIOS.PY 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY 
ALU_SOLICITUDBALCON.PY FORMS.PY 
MODELS.PY FUNCIONES.PY 
DETALLEPROCESO.HTML 
FORMRESPONSABLE.HTML 
CONFIGURACIONES.HTML 
DELRESPONSABLE.HTML VIEW.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

12/7/2021 ASIGNAR RESPONSABLE INTERNO EN 
LOS ARCHIVOS: VIEW.HTML 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY FORMS.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

12/7/2021 REASIGNAR RESPONSABLE INTERNO EN 
LOS ARCHIVOS: 
REASIGNARINTERNO.HTML 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

CAPACITACIÓN 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

12/7/2021 LISTAR FIRMAS CONFIGURADAS EN LOS 
ARCHIVOS: LISTARFIRMAS.HTML 

 SGA 

CAPACITACIÓN 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

12/7/2021 MOSTRAR FIRMAS EN CERTIFICADO DE 
CAPACITACIONES TH EN LOS ARCHIVOS: 
CERTIFICADO_INDIVIDUAL_PDF.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

13/7/2021 REASIGNAR RESPONSABLE, ASIGNAR 
RESPONSABLE, RESOLVER SOLICITUD, 
CERRAR SOLICITUD EN LOS ARCHIVOS: 
ADDSOLICITUD.HTML 
REASIGNARINTERNO.HTML VIEW.HTML 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY 

 SGA 

PRÁCTICAS DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN 

15/7/2021 APERTURA TUTORÍAS Y REPORTE POR 
FECHAS EN LOS ARCHIVOS: 
ALU_AUTOMATRICULAMODULOS.PY 
ALU_PRACTICASPREPROFESIONALESIN
SCRIPCION.PY PRO_CRONOGRAMA.PY 
CULMINATUTORIA.HTML VIEW.HTML 
CULMINARTUTORIA.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

16/7/2021 GESTIONAR PRODUCTOS EN PLANTILLA 
EN LOS ARCHIVOS: 
VIEWGESTIONAR.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

19/7/2021 TIEMPO MÍNIMO Y MÁXIMO DE ESPERA 
EN LOS ARCHIVOS: MODELS.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

19/7/2021 INGRESAR MÍNIMO Y MÁXIMO DE DÍAS 
EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

FORMCONFIGSERVICIOS.HTML 
CONFIGURAREQUISITOS.HTML 
REQUISITOSSERVICIO.HTML VIEW.HTML 
ADM_BALCONSERVICIOS.PY FORMS.PY 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

20/7/2021 CRUD DE CONFIGURAR SERVICIO EN 
LOS ARCHIVOS: 
ADM_BALCONSERVICIOS.PY 
CONFIGURAREQUISITOS.HTML 

 SGA 

DIRECCIONES DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/7/2021 EDITAR SECCIONES EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_DEPARTAMENTOS.PY 

 SGA 

DIRECCIONES DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/7/2021 LISTAR PRODUCTOS EN SECCIONES EN 
LOS ARCHIVOS: EDITSECCIONES.HTML 
VIEWPRODUCTOS.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/7/2021 ADICIONAR PERIODO PARA PLANTILLA 
EN LOS ARCHIVOS: FORMS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY MODELS.PY 
ADD.HTML ADDPERIODO.HTML 
VIEW.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

21/7/2021 REPORTE DE BRECHAS, GESTIONAR EN 
LOS ARCHIVOS: 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY ADD.HTML 
VIEWBRECHAS.HTML VIEWDEPA.HTML 
VIEWGESTIONAR.HTML 

 SGA 

DIRECCIONES DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

21/7/2021 ADMINISTRAR SECCIONES EN LOS 
ARCHIVOS: ADM_DEPARTAMENTOS.PY 
EDITSECCIONES.HTML MODELS.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

22/7/2021 REPORTE DE BRECHAS EN LOS 
ARCHIVOS: VIEWBRECHAS.HTML 

 SGA 
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PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

22/7/2021 REPORTE DE BRECHAS EN LOS 
ARCHIVOS: MODELS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWBRECHAS.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

22/7/2021 MOSTRAR DEPARTAMENTOS EN 
PLANTILLA EN LOS ARCHIVOS: 
VIEW.HTML VIEWDEPA.HTML 
VIEWBRECHAS.HTML SECCIONES.HTML 
VIEW.HTML EDITSECCIONES.HTML 
ADM_DEPARTAMENTOS.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

22/7/2021 BOTÓN MI GESTIÓN EN PERIODO 
PLANTILLA EN LOS ARCHIVOS: 
MODELS.PY VIEWDEPA.HTML 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWGESTIONA.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

22/7/2021 CÁLCULOS PARA MOSTRAR EN VENTANA 
REPORTE DE BRECHAS EN LOS 
ARCHIVOS: MODELS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWBRECHAS.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

23/7/2021 CÁLCULOS PARA MOSTRAR EN VENTANA 
REPORTE DE BRECHAS EN LOS 
ARCHIVOS: VIEWGESTIONAR.HTML 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

26/7/2021 BLOQUEAR BOTÓN EN MOVIMIENTOS EN 
LOS ARCHIVOS: MOVIMIENTOS.HTML 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

26/7/2021 MOSTRAR CUSTODIOS EN ACTIVOS EN 
LOS ARCHIVOS: AF_ACTIVOFIJO.PY 
VIEW.HTML 

 SGA 
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EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

27/7/2021 CAMBIAR MENSAJE AL MOMENTO DE 
INSCRIBIRSE EN EDUCACIÓN CONTINUA 
EN LOS ARCHIVOS: 
INSCRIPCIONESCURSOS.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

27/7/2021 CÁLCULOS PARA MOSTRAR EN VENTANA 
REPORTE DE BRECHAS, SECCIONES EN 
LOS ARCHIVOS: MODELS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWBRECHAS.HTML 
EDITSECCIONES.HTML VIEW.HTML 
VIEWDEPA.HTML VIEWGESTION.HTML 
VIEWGESTIONAR.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

28/7/2021 MODIFICAR PANTALLA DE BRECHAS EN 
LOS ARCHIVOS: VIEWBRECHAS.HTML 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

28/7/2021 NO MODIFICAR CALIFICACIONES SI EL 
PERIODO ESTÁ CERRADO EN LOS 
ARCHIVOS: VIEWNOTA.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

29/7/2021 MODIFICAR PANTALLA DE BRECHAS EN 
LOS ARCHIVOS: VIEWBRECHAS.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

2/8/2021 REVISIÓN DE CÁLCULOS Y VENTANA 
PARA MATRIZ CONSOLIDADA EN LOS 
ARCHIVOS: MODELS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWBRECHAS.HTML 
EDITSECCIONES.HTML VIEW.HTML 
VIEWDEPA.HTML VIEWGESTION.HTML 
VIEWGESTIONAR.HTML 
VIEWMATRIZCONSOLIDADA.HTML 

 SGA 
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PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

4/8/2021 MATRIZ CONSOLIDADA EN LOS 
ARCHIVOS: TH_DIR_PLANIFICACION.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

4/8/2021 NOTIFICAR AL REASIGNAR EN LOS 
ARCHIVOS: ADM_SOLICITUDBALCON 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

5/8/2021 MATRIZ CONSOLIDADA, GESTIONAR 
MODO LECTURA EN LOS ARCHIVOS: 
MODELS.PY TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWBRECHAS.HTML 
EDITSECCIONES.HTML VIEW.HTML 
VIEWDEPA.HTML VIEWGESTION.HTML 
VIEWGESTIONAR.HTML 
VIEWMATRIZCONSOLIDADA.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

6/8/2021 BOTÓN VISITA GUIADA EN LOS 
ARCHIVOS: INFORMACIONVIEW.HTML 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

6/8/2021 CATEGORIZACIÓN DE ACTIVOS 
TECNOLÓGICOS EN LOS ARCHIVOS: 
MODELS.PY AF_ACTIVOFIJO.PY 
CLASIFICAR.HTML 
LISTADOINVENTARIO.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

10/8/2021 ADMINISTRAR DIRECCIONES EN 
PLANTILLA EN LOS ARCHIVOS: 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY ADD.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

10/8/2021 ELIMINAR SERVICIOS VALIDANDO SI NO 
ESTÁN SIENDO USADOS EN LOS 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

ARCHIVOS: ADM_BALCONSERVICIOS.PY 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY FORMS.PY 
MODELS.PY 
CONFIGURAREQUISITOS.HTML 
DELSERVICIOP.HTML VIEW.HTML 
VIEW.HTML 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

11/8/2021 NOTIFICACIONES AL  CAMBIAR ESTADO 
DE SOLICITUD EN LOS ARCHIVOS: 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY 

 SGA 

FINANZAS DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

11/8/2021 REVERSO DE RUBROS UNEMI-EPUNEMI 
EN LOS ARCHIVOS: RUBROS.HTML 
MODELS.PY REC_FINANZAS 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

12/8/2021 VALIDAR INGRESO DE UNA SOLICITUD 
POR PERSONA EN CADA SERVICIO,VOZ 
EN BALCÓN, FILTRO DE BÚSQUEDA POR 
AGENTES, COLOR AL RECHAZAR LA 
SOLICITUD EN LOS ARCHIVOS: 
MODELS.PY VIEW.HTML 
ADM_BALCONSERVICIOS.PY 
INFORMACIONVIEW.HTML 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/8/2021 MASIVO PARA ELIMINAR INSCRITOS 
VALIDANDO SI SE ENCUENTRA LA 
DEUDA EN EPUNEMI EN LOS ARCHIVOS: 
INSCRITOS.HTML 
ADM_CAPACITACIONEVENTOPERIODOIP
EC.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 

16/8/2021 HISTORIAL DE REASIGNACIÓN EN LOS 
ARCHIVOS: REASIGNAR.HTML 
ADM_SOLICITUDBALCON.PY 

 SGA 
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SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

16/8/2021 DESCARGAR EXCEL DE MATRIZ 
CONSOLIDADA EN LOS ARCHIVOS: 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY VIEW.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

17/8/2021 GESTIONAR PRODUCTOS EN PLANTILLA 
EN LOS ARCHIVOS: 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY VIEW.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

17/8/2021 BRECHA EN LOS ARCHIVOS: 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY VIEW.HTML 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

18/8/2021 BRECHAS DE PROCESOS 
GOBERNANTES,MATRIZ CONSOLIDADA, 
REPORTE CONSOLIDADO EN LOS 
ARCHIVOS: VIEWNBRECHASGOB.HTML 
VIEWGESTION.HTML 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

19/8/2021 BRECHAS DE PROCESOS 
GOBERNANTES,MATRIZ CONSOLIDADA, 
REPORTE CONSOLIDADO EN LOS 
ARCHIVOS: ADD.HTML DELDEPA.HTML 
DELGESTION.HTML VIEWBRECHAS.HTML 
VIEWBRECHASDEPA.HML 
VIEWBRECHASGOB.HTML 
VIEWGESTION.HTML 
VIEWGESTIONARBLOQ.HTML MODELS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

20/8/2021 BRECHAS DE PROCESOS 
GOBERNANTES,MATRIZ CONSOLIDADA, 
REPORTE CONSOLIDADO EN LOS 

 SGA 
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ARCHIVOS: ADD.HTML DELDEPA.HTML 
DELGESTION.HTML VIEWBRECHAS.HTML 
VIEWBRECHASDEPA.HML 
VIEWBRECHASGOB.HTML 
VIEWGESTION.HTML 
VIEWGESTIONARBLOQ.HTML MODELS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

23/8/2021 CATEGORIZACIÓN DE ACTIVOS 
TECNOLÓGICOS EN LOS ARCHIVOS: 
CATEGORIZAR.HTML 
LISTADOINVENTARIO.HTML 
AF_ACTIVOFIJO.PY FORMS.PY 
MMODELS.PY 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

24/8/2021 CATEGORIZACIÓN DE ACTIVOS 
TECNOLÓGICOS EN LOS ARCHIVOS: 
FORMADICIONAR.HTML 

 SGA 

EVENTOS DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

24/8/2021 CREAR APP DE EVENTOS Y MODELO EN 
LOS ARCHIVOS: MODELS.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

25/8/2021 DESCARGA PLANTILLA, VERIFICA 
PRODUCTOS POR DIRECCIONES EN LOS 
ARCHIVOS: FORMS.PY 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY MODELS.PY 
MODELS.PY VIEWDEPA.HTML 
VIEWGESTION.HTML 

 SGA 
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EVENTOS DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

25/8/2021 ADMINISTRACIÓN,INSCRIPCIONES DE 
EVENTOS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

EVENTOS DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

26/8/2021 ADMINISTRACIÓN,INSCRIPCIONES DE 
EVENTOS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

CRFTOKEN DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

27/8/2021 AGREGAR TOKEN EN TODOS LOS 
MÓDULOS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

30/8/2021 CONFIGURACIONES DE ESCALA EN LOS 
ARCHIVOS: TH_ESCALASALARIAL.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

30/8/2021 VALIDACIÓN DE SOLICITUDES EN LOS 
ARCHIVOS: ALU_SOLICITUDBALCON.PY 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

31/8/2021 VALIDACIÓN DE SOLICITUDES EN LOS 
ARCHIVOS: ALU_SOLICITUDBALCON.PY 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

31/8/2021 TIENE ARCHIVO DE BAJA, GRÁFICO EN 
ACTIVOS TECNOLÓGICOS EN LOS 
ARCHIVOS: MODELS.PY VIEW.HTML 
CHARINVENTARIOTECNOLOGICO.HTML 

 SGA 
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ESCALA 
SALARIAL 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

31/8/2021 CONFIGURACIONES DE ESCALA EN LOS 
ARCHIVOS: TH_ESCALASALARIAL.PY 
MOMDELS.PY  CONFIGURACIONES.HTML 

 SGA 

PERFIL PUESTO DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

1/9/2021 ADICIONAR PERFILES DE PUESTO EN 
LOS ARCHIVOS: TH_ESCALASALARIAL.PY 
FORMS.PY 
FORMADICIONARPERFIL.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

1/9/2021 TIPO EN SERVICIOS CONFIGURADOS, EN 
LOS ARCHIVOS: 
FORMREQUISITOSERVICIO.HTML 
CONFIGURAREQUISITOS.HTML 
VIEWTIPOSERVICIO.HTML 

 SGA 

BALCÓN DE 
SERVICIOS 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

2/9/2021 CAMPO ACTIVO PARA ADMINISTRADOR 
EN PROCESO DE BALCÓN EN LOS 
ARCHIVOS: MODELS.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

3/9/2021 APROBACIÓN PLANTILLA  EN LOS 
ARCHIVOS: VIEWDEPA.HTML 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 
VIEWGESTION.HTML 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

6/9/2021 CORRECCIÓN DE ACTAS DE NOTAS, 
CORRECCIÓN DE CALIFICACIONES POR 
EMAIL EN LOS ARCHIVOS: 
ACTAGENERAL.HTML 
ACTASINDIVIDUAL.HTML 
NOTIFICAR_CERTIFICADO.HTML 
MODELS.PY 

 SGA 

PLANTILLA 
TALENTO 
HUMANO 

DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

6/9/2021 GESTIONES EN PLANIFICACIÓN EN LOS 
ARCHIVOS: VIEWGESTION.HML 
TH_DIR_PLANIFICACION.PY 

 SGA 
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PERFIL PUESTO DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

7/9/2021 DENOMINACIÓN DE PUESTOS EN LOS 
ARCHIVOS: FORMS.PY MODELS.PY 
TH_ESCALASALARIAL.PY 
VIEWPERFIL.HTML 

 SGA 

COMPROBANTE
S 

DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

9/9/2021 CORRECCIÓN DE ERROR EN 
COMPROBANTES DE INGRESO, 
RECAUDACIÓN POR VENTANILLA EN LOS 
ARCHIVOS: ADD.HTML 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

13/9/2021 FILTRO DE INSCRITOS POR STATUS EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

PERFIL PUESTO DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

13/9/2021 PERIODOS EN LOS ARCHIVOS:  SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN DE 
MANTENIMIENTO
S MENORES Y 
SERVICIOS 
GENERALES 

5/11/2021 INGRESO DE INFORME DE BAJA PARA 
MANTENIMIENTOS MENORES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

NIVELES DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

8/11/2021 DIVIDIR PARCIAL POR  MATERIA EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

EVENTOS DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

9/11/2021 AJUSTES EN EVENTOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

10/11/202
1 

CORRECCIÓN ACTAS GENERAL E 
INDIVIDUAL EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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GRADUADOS FACULTAD DE 
SALUD Y 
SERVICIOS 
SOCIALES 

11/11/202
1 

AJUSTES EN GRADUADOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

EVENTOS DIRECCIÓN DE 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

12/11/202
1 

AJUSTES EN EVENTOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

15/11/202
1 

ADICIONAR ACTIVIDADES EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

16/11/202
1 

NOTIFICACIONES CONVENIOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

EDUCACIÓN 
CONTINUA 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

17/11/202
1 

NOTIFICAR CERTIFICADOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

ACTIVO FIJO DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

18/11/202
1 

IDENTIFICAR ACTIVO FIJO O ACTIVO 
TECNOLÓGICO EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

CONGRESOS DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

19/11/202
1 

OPCIÓN DE ELIMINAR RUBRO DE 
EPUNEMI EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

GRADUADOS FACULTAD DE 
SALUD Y 
SERVICIOS 
SOCIALES 

22/11/202
1 

AJUSTES EN GRADUADOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 

23/11/202
1 

AJUSTES EN CONVENIOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 
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INTERINSTITUCI
ONALES 

TITULACIÓN DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

24/11/202
1 

AJUSTES EN COMPLEXIVO TEMÁTICA EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

25/11/202
1 

AJUSTES EN CONVENIOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

FINANZAS DIRECCIÓN 
FINANCIERA 

29/11/202
1 

AJUSTES EN FINANZAS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

CONGRESOS DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

30/11/202
1 

AJUSTES EN INSCRIPCIONES DE 
CONGRESOS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

1/12/2021 AJUSTES EN CONVENIOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

PRODUCTOS DIRECCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

3/12/2021 AJUSTES EN SOLICITUD DE PRODUCTOS 
EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

DICCIONARIO 
DE DATOS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

7/12/2021 AJUSTES EN DESCARGAR WORD DE 
DICCIONARIOS EN LOS ARCHIVOS: 

 SGA 
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CONVENIOS DIRECCIÓN DE 
RELACIONES 
INTERINSTITUCI
ONALES 

8/12/2021 AJUSTES EN CONVENIOS EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

TITULACIÓN DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

10/12/202
1 

AJUSTES EN COMPLEXIVO CURSO EN 
LOS ARCHIVOS: 

 SGA 

TITULACIÓN DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN Y 
SERVICIOS 
ACADÉMICOS 

13/12/202
1 

AJUSTES EN CERTIFICADOS DE 
EDUCACIÓN CONTINUA EN LOS 
ARCHIVOS: 

 SGA 

IMPORTAR 
NOTAS DE 
MOODLE 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

15/12/202
1 

REVISIÓN EN EL IMPORTAR NOTAS DEL 
MOODLE, UN LISTADO DE ALUMNOS NO 
SE IMPORTAN LAS NOTAS DEL MOODLE 
AL SGA Y SE EXPLICÓ AL DOCENTE QUE 
NO SE IMPORTAN POR 2 COSAS: 
1.- MATRICULA BLOQUEADA POR FALTA 
DE PAGO 
2.- PORCENTAJE DE ASISTENCIA EN 
ROJO 

 SGA 

ELIMINACIÓN 
EVALUACIÓN 
DIRECTIVOS 

DIRECCIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMI
ENTO 
ACADÉMICO 

15/12/202
1 

SE PROCEDIÓ A ELIMINAR EVALUACIÓN 
DE DIRECTIVOS A DOCENTES DE UN 
LISTADO ENVIADO MEDIANTE EMAIL, EN 
EL CUAL PIDE SER ELIMINADOS PARA 
PODER VOLVER A EVALUARLOS DEL 
PERIODO REGULAR MAYO A 
SEPTIEMBRE 2021. 

 SGA 
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DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
13 0:00 

PANTALLA ADMINISTRACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN: 
 - LA OPCIÓN DE ASIGNAR REVISOR DE 
INFORMES DEBE ESTAR HABILITADA 
SÓLO PARA EL COORDINADOR DE 
INVESTIGACIÓN. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
13 0:00 

PANTALLA EVIDENCIAS DEL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN: 
 - AGREGAR COLUMNA DONDE SE 
MUESTREN LOS ENTREGABLES CON EL 
TOTAL DE EVIDENCIAS CARGADAS POR 
CADA UNO 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI
ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
13 0:00 

PANTALLA REVISAR 
ACTIVIDAD/EVIDENCIAS: 
 - CUANDO TODOS LOS ESTADOS DE 
CADA UNA DE LAS EVIDENCIAS SEA 
VALIDADO NO ES OBLIGATORIO 
INGRESAR OBSERVACIONES PARA LA 
ACTIVIDAD 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
ADMINISTRACI

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
13 0:00 

PANTALLA CONFIRMAR REVISIÓN 
ACTIVIDAD/EVIDENCIAS: 
 - CUANDO TODOS LOS ESTADOS DE 

 SGA 
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ÓN Y 
SEGUIMIENTO 
DE 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

CADA UNA DE LAS EVIDENCIAS SEA 
VALIDADO NO ES OBLIGATORIO 
INGRESAR OBSERVACIONES PARA LA 
ACTIVIDAD 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
13 0:00 

PANTALLA SUBIR CONTRATO DE 
FINANCIAMIENTO: 
 - AJUSTES AL MOMENTO DE CREAR LA 
CANTIDAD DE INFORMES A GENERAR 
DURANTE TODA LA ETAPA DE DURACIÓN 
DEL PROYECTO. 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
13 0:00 

PANTALLA AGREGAR INFORME DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
 - MOSTRAR LA SIGUIENTE INFORMACIÓN: DATOS DEL 
ENCABEZADO DEL INFORME, DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO, ANTECEDENTES, CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES Y LISTADO DE EVIDENCIAS(ANEXOS). 
 - CON RESPECTO AL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
DEBEN MOSTRARSE AQUELLAS QUE TENGAN ESTADO 
EN EJECUCIÓN Y FINALIZADA. 
 - MOSTRAR LOS CAMPOS: ACTIVIDAD, % 
PONDERACIÓN, FECHA INICIO Y FIN, ESTADO Y % DE 
EJECUCIÓN. 
 - PERMITIR INGRESAR UNA OBSERVACIÓN POR CADA 
ACTIVIDAD. CAMPO NO OBLIGATORIO. 
 - PERMITIR EL INGRESO DE CONCLUSIONES Y 
RECOMENDACIONES DEL INFORME 

SGA 
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ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACION
ES 

2021-12-
14 0:00 

VERIFICACIÓN DE ESTUDIANTES DE 
ADMISIÓN ENROLADOS EL AULA 
VIRTUAL 

 SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
14 0:00 

PANTALLA AGREGAR INFORME DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
 - MOSTRAR LA SIGUIENTE INFORMACIÓN: DATOS DEL 
ENCABEZADO DEL INFORME, DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO, ANTECEDENTES, CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES Y LISTADO DE EVIDENCIAS(ANEXOS). 
 - CON RESPECTO AL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
DEBEN MOSTRARSE AQUELLAS QUE TENGAN ESTADO 
EN EJECUCIÓN Y FINALIZADA. 
 - MOSTRAR LOS CAMPOS: ACTIVIDAD, % 
PONDERACIÓN, FECHA INICIO Y FIN, ESTADO Y % DE 
EJECUCIÓN. 
 - PERMITIR INGRESAR UNA OBSERVACIÓN POR CADA 
ACTIVIDAD. CAMPO NO OBLIGATORIO. 
 - PERMITIR EL INGRESO DE CONCLUSIONES Y 
RECOMENDACIONES DEL INFORME 

SGA 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
15 0:00 

PANTALLA EDITAR INFORME DE PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
 - MOSTRAR LA SIGUIENTE INFORMACIÓN: DATOS DEL 
ENCABEZADO DEL INFORME, DATOS GENERALES DEL 
PROYECTO, ANTECEDENTES, CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES Y LISTADO DE EVIDENCIAS(ANEXOS). 
 - CON RESPECTO AL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
DEBEN MOSTRARSE AQUELLAS QUE TENGAN ESTADO 

SGA 
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EN EJECUCIÓN Y FINALIZADA. 
 - MOSTRAR LOS CAMPOS: ACTIVIDAD, % 
PONDERACIÓN, FECHA INICIO Y FIN, ESTADO Y % DE 
EJECUCIÓN. 
 - PERMITIR INGRESAR UNA OBSERVACIÓN POR CADA 
ACTIVIDAD. CAMPO NO OBLIGATORIO. 
 - PERMITIR EL INGRESO DE CONCLUSIONES Y 
RECOMENDACIONES DEL INFORME 

DESARROLLO 
MÓDULO 
PROYECTOS 
DE 
INVESTIGACIÓN 

DIRECCIÓN DE 
INVESTIGACIÓN 
Y POSTGRADO 

2021-12-
15 0:00 

PANTALLA INFORMES DEL PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN: 
 - CONSIDERACIONES PARA EL MENÚ ACCIONES: 
 * AGREGAR Y EDITAR DEBEN ESTAR HABILITADAS 
MIENTRAS EL INFORME NO ESTÉ REVISADO NI 
APROBADO. 
 * IMPRIMIR Y SUBIR INFORME DEBEN ESTAR 
HABILITADAS MIENTRAS EL INFORME ESTÉ APROBADO. 

SGA 

ATENCIÓN DE 
REQUERIMIENT
OS 

DIRECCIÓN DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 
Y 
COMUNICACIONES 

2021-12-
15 0:00 

ELABORACIÓN INFORME TÉCNICO IMPLEMENTACIÓN 
MÓDULOS DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

SGA 
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RESUMEN DE REQUERIMIENTOS RECIBIDOS POR 
DEPARTAMENTO. 
 

DEPARTAMENTO 
NÚMERO DE 

REQUERIMIENTOS 
SOLICITADOS 

 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 14 
AUDITORÍA INTERNA 1 
CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y 
LA INVESTIGACIÓN 1 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 13 
DIRECCIÓN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 111 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 13 
DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 7 
DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y 
PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 11 
DIRECCIÓN DE GESTIÓN Y SERVICIOS 
ACADÉMICOS 87 
DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN DE PROCESOS 
ACADÉMICOS 118 
DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y POSTGRADO 419 
DIRECCIÓN DE MANTENIMIENTOS MENORES Y 
SERVICIOS GENERALES 4 
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 8 
DIRECCIÓN DE RELACIONES 
INTERINSTITUCIONALES 11 
DIRECCIÓN DE SEGURIDAD INFORMÁTICA 1 
DIRECCIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS 8 
DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 74 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 104 
DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 62 
DIRECCIÓN FINANCIERA 7 
FACULTAD DE CIENCIAS E INGENIERIA 3 
FACULTAD DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES 3 
TRIBUNAL ELECTORAL INSTITUCIONAL 5 
VICERRECTORADO ACADEMICO Y DE 
INVESTIGACION 70 
TOTAL GENERAL 1155 
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4. Conclusiones 
 

En referencia a los requerimientos recibidos por parte de las áreas administrativas y  
académicas de la Universidad Estatal de Milagro, se informa que: 

 Se han desarrolado 1155/1155 requerimientos no planificados, los mismos que 
fueron entregado a las áreas requirientes. 

 

5. Recomendaciones 
 
Remitir informe técnico las instancias correspondientes con la finalidad de informar las 
actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN a fin de atender requerimientos no planificados. 
 

Rol/Cargo Firma 

Elaborado por: 
Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata. 
ASISTENTE TECNICO DE DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE INFORMACION 2. 
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Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
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EJE ESTRATÉGICO: GESTIÓN
OBJETIVO ESTRATÉGICO: Implantar un Modelo de Gestión que integre e interrelacione las funciones sustantivas.

Panel Expertos Tiempo Presupuesto Indicadores

Objetivo Operativo Indicador Actividad Valoración Cumplimiento Semana
planificada.

Semana
ejecutada.

%
cumplimiento

semana.
Plan.

Reformado. Utilizado. Eficacia Eficiencia
tiempo

Eficiencia
presupuesto Eficiencia Desempeño Meta

planificada Meta ejec. Cumplimiento
Meta

Cumplimiento
indicador

Ponderación
indicador

Cumplimiento
operativo

Fortalecer el desarrollo de sistemas de
información institucionales

Porcentaje de procedimientos
institucionales sistematizados

Coordinar con DAC la elaboración o
actualización del cronograma de trabajo
para la sistematización de procedimientos
institucionales requeridos

SATISFACTORIO 100% 40 36 100.0

0.0 0.0

100.0 100.0

0.0

100.0 100.0 85 98.68 100.0 100.0 50

100.0

Realizar la sistematización de los
procedimientos institucionales requeridos SATISFACTORIO 100% 51 51 100.0

Porcentaje de reportes de información
institucional implementados

Realizar levantamiento de información
sobre los reportes requeridos por las
unidades organizacionales

SATISFACTORIO 100% 51 47 100.0

100.0 100.0 100.0 100.0 90 93.94 100.0 100.0 20
Atender los requerimientos de las
Unidades organizacionales para la
implementación de reportes

SATISFACTORIO 100% 51 51 100.0

Porcentaje de módulos implementados o
actualizados

Atender las solicitudes de implementación
o actualización de módulos del Sistema de
Gestión Académico-Administrativo
(SAGEST-SGA)

SATISFACTORIO 100% 51 51 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 90 100.0 100.0 100.0 30

Fortalecer la infraestructura tecnológica
institucional

Número de interrupciones de los servicios
tecnológicos

Implementar mecanismos para evaluar la
disponibilidad de los servicios tecnológicos SATISFACTORIO 100% 51 51 100.0

210913.92 117573.04

100.0 100.0

55.74

77.87 93.36 2 1.0 100.0 99.34 60

99.6
Porcentaje de contingencias solucionadas

Diseñar procedimientos / protocolos para
contingencias SATISFACTORIO 100% 27 27 100.0

100.0 100.0 77.87 93.36 90 99.0 100.0 100.0 40
Aplicar procedimientos / protocolos para
las contingencias presentadas SATISFACTORIO 100% 51 51 100.0

 Desempeño POA 2021 97.34 CUMPLIMIENTO POA 2021 99.8
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AMANDA CECILIA MASAQUIZA CAMPUZANO, MGS.

EXPERTO/A DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL - UEP2708

APROBADO POR:

___________________________________________________________
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PARA: Sra. Mgs. Andrea Mabel Nuñez Estrella
Directora de Talento Humano 

  Sra. Mgs. Maricela Kathiusca Giler Herrera
Tesorera General 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

  Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

ASUNTO: DISPOSICIÓN: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de auditoría, una
vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y control por parte de la Contraloría
General del Estado a los tres meses de haber entregado a la entidad examinada el informe definitivo. 
  
Por lo expuesto, y observando la NCI 500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01 Seguimiento
continuo o en operación; dispongo, que se aplique de manera inmediata las recomendaciones generadas en los
hallazgos manifestados en el informe  DPGY-0076-2019, referente a la Supervisión Firmas Privadas a los
estados financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre 2017, y cuya
información fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020 el 03 de septiembre de 2020. Cabe
indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019. 
 
HALLAZGO: Entrega de información oportuna y pertinente 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
A la Directora de Talento Humano 
1. Dispondrá, autorizará; y, controlará que los reportes emitidos por el departamento de su gestión, practiquen
los requisitos de oportunidad, agilidad y veracidad con el propósito de facilitar las labores de control. 
 
 
A la Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones y/o Directora de Talento 
Humano**. 
2. Elaborará y pondrá en funcionamiento un procedimiento que garantice la exactitud de la información que
fluye interna y externamente referente a Talento Humano con el propósito de facilitar las labores de control. 
 
** Al no contar con la Experta de Administración del Talento Humano dentro del esquema de trabajo de la
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Dirección de Talento Humano, quien actualmente realiza actividades dentro de la Dirección de Innovación de
Procesos Académicos, la Directora de Talento Humano deberá asumir esta responsabilidad y/o en su defecto,
delegarla a un servidor/a que forme parte de su equipo de trabajo. En caso de aplicar la delegación, esta deberá
ser realizada por escrito y puesta en conocimiento de este despacho para la emisión de próximas disposiciones. 
 
Por otra parte, se dispone a la Directora de Aseguramiento de la Calidad, dar el acompañamiento a la Dirección
de Talento Humano para la elaboración de un procedimiento que proporcione una  conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros
concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la
exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control. 
 
 
HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y anexos
transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de Contabilidad 1 esté completa y
validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos de forma correcta, abarcando toda la
información pertinente. 
 
HALLAZGO: Elaboración de conciliaciones bancarias 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Tesorero General 
4. Elaborará y presentará conciliaciones bancarias mensuales con la finalidad de asegurar que todas las
transacciones bancarias cumplan con el control interno de revisión y validación  de valores y beneficiarios de
forma periódica. 
 
HALLAZGO: Propiedad Planta y Equipo totalmente depreciado y no revalorizado 
 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Experto de Activos Fijos 
5. Controlará conjuntamente con los Analistas de Activos Fijos y Proveeduría 1 de que los bienes adquiridos por
la Universidad Estatal de Milagro y registrados como propiedad, planta y equipo, estén permanentemente
inventariados y categorizados de acuerdo a su estado (nuevo, operativo, no operativo, baja), con el propósito de
poder comunicar oportunamente el requerimiento de revalorización o baja. 
 
 
HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director Financiero 
6. Controlará que el Contador haga seguimiento de los bienes de propiedad planta y equipo de la institución, su
valor razonable; y, depreciación periódica con el propósito de que la propiedad, planta y equipo se presente de
manera actualizada y razonable en los estados financieros. 
 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la confirmación en
coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes de revalorización o baja de
propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y equipo se presente de manera
actualizada y razonable en los estados financieros. 
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HALLAZGO: Uso de software adquirido 
 
Aplicación de recomendaciones dirigidas: 
Al Director de Tecnologías de Información y Comunicación 
8. Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos: esto es,
Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales,
Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en su 
totalidad.  
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  

Copia: 
Sra. Mgs. Gina Lorena Acosta Nuñez
Experta de Administración del Talento Humano y Remuneraciones
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3/3
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 

Firmado electrónicamente por:

JORGE
FABRICIO
GUEVARA VIEJO



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-DPI-2022-0036-MEM

Milagro, 14 de febrero de 2022

PARA: Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

ASUNTO: Informe de resultados de la ejecución del Plan Operativo Anual 2021 de la
Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones 

 
De mi consideración: 
 
El Plan Operativo Anual 2021 de la UNEMI constituye una desagregación del Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional se aprueba mediante resolución
OCAS-SO-28-2020-No.1 del 18 de diciembre de 2020 y es actualizado mediante
resolución OCAS-SO-9-2021-No.3 del 3 de junio del 2021 con base en la estructura
presupuestaria institucional aprobada para el período fiscal 2021, la nueva estructura
orgánica de la UNEMI, los lineamientos institucionales emitidos para la gestión
académica y administrativa, la normativa, procesos, productos y servicios de cada Unidad
Organizacional, Plan de Aseguramiento de la Calidad 2021 – 2022 aprobado por OCAS,
PAC 2021, proyectos o actividades propuestas por las Unidades Organizacionales en el
marco de las necesidades y recursos institucionales. 
 
Toda actividad planificada requiere seguimiento y evaluación permanente, por lo que es
necesario disponer de una metodología efectiva que permita a la alta dirección conocer
los resultados de la ejecución de la planificación operativa anual. En este sentido, la guía
metodológica de control, seguimiento y evaluación de la Planificación Institucional
vigente consta de 3 fases: 
1. Acompañamiento (Valoración por parte de los ejecutores) 
2. Verificación y Validación (Panel de expertos) 
3. Presentación de Resultados (Análisis de logros y/o factores críticos) 
 
De conformidad con lo establecido en la Guía metodológica de control, seguimiento y
evaluación de la Planificación Institucional, se anexa el informe DPI-EVPOA-2022-020
del 11 de febrero del 2022 y Matriz de Evaluación POA 2021 de la Dirección de
Tecnología de la Información y Comunicaciones. 
 
Conclusiones: 
 
La Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones presenta cumplimiento
del 99,80% en la ejecución del Plan Operativo Anual 2021. Los detalles de la evaluación
del desempeño en el cumplimiento de los Objetivos Operativos se encuentran registrados
en la matriz de evaluación anexa. 
 
La evaluación del POA 2021 de la unidad se define a partir del cumplimiento de las
metas establecidas en cada uno de los indicadores, la valoración del panel de expertos, el
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cumplimiento de los plazos establecidos en la planificación y la ejecución presupuestaria. 
 
A partir de la entrega del presente informe, las visitas de acompañamiento incluirán
actividades para la actualización de la Planificación Operativa 2022, para el efecto es
importante considerar: 

Los procesos, productos y servicios de la Dirección de Tecnología de la Información
y Comunicaciones establecidos en el Reglamento de la Estructura Organizacional
por Procesos de la UNEMI vigente publicado en el sitio web institucional. 
Normativa interna específica de la Unidad. 
PAC 2022 socializado por la Dirección Administrativa. 
Recomendaciones del panel evaluador registradas en el informe anexo. 
Líneas base establecidas a partir de los resultados obtenidos en el 2021 por la
Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones. 
Plan de Aseguramiento de la Calidad 2021 – 2022 aprobado por OCAS. 
Proyectos o actividades propuestas por la Unidad para el año en curso, en el marco
de las necesidades y recursos institucionales.

  
Recomendaciones: 
 
Gestión: 
 
Indicador: Porcentaje de procedimientos institucionales sistematizados 

Evidenciar, con las firmas de responsabilidad respectivas, la coordinación con la
Dirección de Aseguramiento de la Calidad para la programación de sistematización
de los procedimientos

Indicador: Porcentaje de reportes de información institucional implementados 

Gestionar los requerimientos que recibe la unidad para la implementación de
módulos o mejoras a los mismos, a través del balcón de servicios.

Indicador: Porcentaje de módulos implementados o actualizados 

Coordinar con la Dirección de Servicios Informáticos la implementación, entrega e
inducción acerca de los módulos desarrollados para las unidades organizacionales.

Indicador: Porcentaje de contingencias solucionadas 

Designar al personal necesario para la elaboración o actualización de los
procedimientos relacionados con la gestión de la unidad. 
Evidenciar el trabajo en coordinación con la Dirección de Aseguramiento de la
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Calidad para la elaboración de los procedimientos requeridos por la unidad. 
Incorporar en la Planificación Operativa de la unidad, un indicador que evidencie la
satisfacción de los usuarios con la gestión de la unidad.

Se reitera el trabajo al servicio de la Dirección de Tecnología de la Información y
Comunicaciones con la finalidad de contribuir con una efectiva ejecución y el logro de
los resultados propuestos en el 2022. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Miguel Javier Yuqui Ketil
DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL  

Anexos: 
- Informe de evaluación POA 2021 TICs
- Matriz de evaluación POA 2021 TICs

Copia: 
Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector
 

Sr. Ing. Carlos Ernesto Locke Morán
Experto de Desarrollo de Sistemas de Información
 

Sr. Ing. Luis Enrique Castillo Salvatierra
Experto de Operaciones
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PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: DISPOSICIÓN: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En virtud al requerimiento emitido mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM, con fecha 18 de
enero de 2022, en donde se dispone la aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria 
DPGY-0076-2019. 
 
Con este antecedente, la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones, mediante el hallazgo de
uso de software adquirido, remite informe técnico  No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 No. 08 debidamente
aprobado, sobre la Ejecución de un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en
los módulos: Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, Planificación, Archivos
Digitales, Amortización de Obras e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato
en su totalidad.  
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
DIRECTORA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-0155-MEM 

Anexos: 
- iti-tic-ad-clockem-2021_no._02.pdf
- iti-tic-ad-clockem-2021_no._03.pdf
- iti-tic-ad-clockem-2021_no._04.pdf
- iti-tic-ad-clockem-2021_no._11.pdf
- iti-tic-ad-clockem-2021_no._12.pdf
- iti-tic-ad-clockem-2021_no._13.pdf
- matriz_de_evaluación_primer_semestre_poa_2021.pdf
- matriz_de_evaluación_segundo_semestre_poa_2021.pdf
- memorando_nro._unemi-dpi-2022-0036-mem.pdf
- iti-tic-ad-clockem-2022_no._08.pdf
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Para: Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. 
Directora de Tecnologías de la Información y 
Comunicación 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

De: Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de Información 

Objeto: Informar acerca del Plan de Implementación de las funciones faltantes del 
sistema SAGEST en los módulos: Financiero, Administrativo, Talento Humano, 
Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales, Amortización de Obras 
e Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en 
su totalidad, con base a las recomendaciones señaladas en el Informe 
de Auditoría DPGY-0076-2019. 

1. Antecedentes 

Con base al Plan Operativo Anual 2021 actualizado de la Universidad Estatal de Milagro, el 

mismo que fue aprobado por el Órgano Colegiado Académico Superior mediante resolución 

OCAS-SO-9-2021-No3 del 3 de junio 2021, se da a conocer las actividades relacionadas al 

Área de Desarrollo de Sistemas de Información. 

Con fecha 11 de marzo se emite la versión final del Plan de Desarrollo de los Sistemas de 

Información 2021 donde se contempla cronograma de trabajo coordinado con la Dirección 

de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de optimizar y sistematizar los procesos 

institucionales, conforme a normativas y modelo de evaluación vigentes, con el fin de 

incorporar mejoras en los Sistemas de Gestión Académica SGA y Gestión Administrativa 

SAGEST, en el 2021. 

En virtud de las eventualidades, procesos críticos y mantenimiento de los sistemas de 

información, las actualizaciones que se detallan en este informe, está considerando: 

1. Procedimientos institucionales sistematizados 

2. Módulos implementados o actualizados 

3. Reportes de información institucional implementados 

Se presenta evidencia del cumplimiento de las mismas a fin de poder evidenciar las 

actividades realizadas para la entrega de los requerimientos solicitados. 

En atención al Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM emitido el 18 de enero del 

2022, en el que se dispone la Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe 

de Auditoría DPGY-0076-2019, emitido por la Contraloría General del Estado “Supervisión 

Firmas Privadas a los estados financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 
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2015 y el 31 de diciembre de 2017”; en el cual concluye que la Dirección de Tecnologías de 

Información y Comunicación no gestionó apropiadamente la ejecución del contrato del 

software para que dicho aplicativo sea completamente operativo y automatizado según se 

indica en los objetivos del contrato, ocasionando que la información financiera, 

administrativa y de recursos humanos haya tenido variaciones en los reportes entregados por 

parte de los funcionarios responsables de la UNEMI con los saldos auditados.  

Por lo que en el mismo informe recomienda al Director de Tecnologías de Información y 

Comunicación ejecutar un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema 

SAGEST en los módulos: Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras 

Universitarias, Amortización de Obras e Inventarios; con el propósito del contrato en su 

totalidad.  

2. Motivación Jurídica 

Normas de Control Interno:  

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 

 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 

En virtud a las recomendaciones generadas en los hallazgos manifestados en el informe 

DPGY-0076-2019 y de conformidad con lo establecido en la Guía metodológica de control, 

seguimiento y evaluación de la Planificación Institucional de la Dirección de Tecnología de 

la Información y Comunicaciones, se evidencia los 3 indicadores del área: 

1) Procedimientos Institucionales Automatizados. 

Primer semestre 2021: Mediante el presente informe se da a conocer el seguimiento 

a la planificación del Área de Desarrollo de Sistemas de Información, dando como 

resultado el siguiente detalle.  

 20 procesos automatizados 

 15 procesos en curso (los cuales se cumplieron en el segundo semestre 2021) 

 

Segundo semestre 2021: Con referencia a los procesos del cronograma del plan 

de desarrollo, y con objeto de sistematización de procedimientos institucionales 

del año 2021 de la Universidad Estatal de Milagro, se informa que:  
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 De un total de 27 procesos considerados en la programación de trabajo para 

la sistematización del balcón de servicios de estudiantes y profesorado, se 

han atendido y cumplido en su totalidad con todos los procesos (27).  

 De un total de 124 procesos planificados en el plan de optimización y 

sistematización de procesos institucionales, se han atendido y cumplido 122 

procesos en su totalidad, y 2 procesos se encuentran en curso y parcialmente 

ejecutados. 

 

2) Módulos implementados o actualizados  

Primer Semestre 2021: En referencia al desarrollo de las opciones consideradas 

fuera de la planificación, se evidencia un total de 60 requerimientos recibidos, de los 

cuales se han cumplido, desarrollado y puesto en producción en su totalidad todos 

(60) los requerimientos solicitados, con la finalidad de continuar con la operatividad 

y mejoras a los módulos implementados, cabe recalcar que estas solicitudes nacen de 

la operatividad de los módulos ya implementados. 

 

Segundo Semestre 2021: En referencia a los requerimientos recibidos por parte de 

las áreas administrativas y académicas de la Universidad Estatal de Milagro, se 

informa que:  

 Se han desarrollado 1155/1155 requerimientos no planificados, los mismos 

que fueron entregado a las áreas requirientes. 

 

3) Reportes de Información Institucional implementado 

Primer Semestre 2021: En referencia a los requerimientos recibidos por parte de las 

áreas administrativas y académicas se informa que se generaron 64 reportes (nuevos 

y actualizados), de los cuales se han cumplido, desarrollado y puesto en producción 

en su totalidad todos (64) los reportes solicitados. Actualmente se está trabajando con 

la Dirección de Aseguramiento de Calidad para presentar informe técnico sobre 

levantamiento de información de reportería para la planificación del segundo 

semestre 2021. 

 

Segundo Semestre 2022: En referencia a los requerimientos recibidos con respecto 

a los reportes no planificados y al levantamiento de información en relación a la 

necesidad de reportería, se presenta el resumen de cumplimiento por estado: 
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REQUERIMIENTOS RECIBIDOS REPORTES NO PLANIFICADOS  
Estado Significado Total 

NPE No planificado y ejecutado 118 
Total 118 

 

REQUERIMIENTOS RECIBIDOS POR LEVANTAMIENTO INFORMACIÓN 
Estado Significado Total 

PE Planificado y ejecutado en fecha 31 
EC En curso, parcialmente ejecutado 2 

NPE No ejecutado 89 
Total 122 

 Los reportes en estado PE y EC que corresponden a requerimientos de reportería 

del levantamiento de información se sistematizaron en el año 2021.  

 Los reportes en estado NE que corresponden a requerimientos de reportería del 

levantamiento de información se planifican para su desarrollo e implementación 

en el año 2022. 

 

4. Conclusiones 

Mediante el presente informe se evidencia el cumplimiento del plan de implementación de 

las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos requeridos, los cuales fueron 

debidamente evaluados por la Dirección de Planificación Institucional, obteniendo como 

resultado:  

1. Procedimientos institucionales sistematizados 

Primer Semestre 2021: 

- Resultados obtenidos: ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2021 No. 02 

Segundo Semestre 2021: 

- Resultados obtenidos: ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2021 No. 11 

2. Módulos implementados o actualizados  

Primer Semestre 2021: 

- Resultados obtenidos: ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2021 No. 03 

Segundo Semestre 2021: 

- Resultados obtenidos: ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2021 No. 13 

3. Reportes de información institucional implementados 

Primer Semestre 2021: 

- Resultados obtenidos: ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2021 No. 04 

Segundo Semestre 2021: 
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- Resultados obtenidos: ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2021 No. 12 

Los resultados expuestos son evidenciados en la Matriz de Evaluación del Primer y Segundo 

Semestre POA 2021, del área de Desarrollo de Sistemas de Información de la Dirección de 

Tecnología de la Información y Comunicaciones, el cual presenta un porcentaje de 

cumplimiento del 99,80% en la ejecución del Plan Operativo Anual 2021, evidenciado en 

Memorando Nro. UNEMI-DPI-2022-0036-MEM, emitido el 14 de febrero de 2022, a partir 

del cumplimiento de las metas establecidas en cada uno de los indicadores. 

5. Recomendaciones 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes. 

 

6. Anexos 

No. Nombre del documento Fecha de generación # páginas 

1 
Informe técnico ITI-TIC-AD-
CLOCKEM-2021 No. 02 

30/06/2021 7 

2 
Informe técnico ITI-TIC-AD-
CLOCKEM-2021 No. 03 

30/06/2021 10 

3 
Informe técnico ITI-TIC-AD-
CLOCKEM-2021 No. 04 

30/06/2021 10 

4 
Informe técnico ITI-TIC-AD-
CLOCKEM-2021 No. 11 

14/12/2021 16 

5 
Informe técnico ITI-TIC-AD-
CLOCKEM-2021 No. 12 

14/12/2021 22 

6 
Informe técnico ITI-TIC-AD-
CLOCKEM-2021 No. 13 

14/12/2021 301 

7 
Matriz de evaluación primer 
semestre POA 2021 

14/02/2022 1 

8 
Matriz de evaluación segundo 
semestre POA 2021 

14/02/2022 1 

9 
Memorando Nro. UNEMI-DPI-
2022-0036-MEM 

14/02/2022 3 
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Rol/Cargo Firma 

Elaborado por: 
 
Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 
Experto de Desarrollo de Sistemas de 
Información 

 

Verificado y Aprobado por: 
 

Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. 
Directora de Tecnología de la Información y 
Comunicación 

  

 

Firmado electrónicamente por:

KERLY VANESSA
PALACIOS ZAMORA

Firmado electrónicamente por:

CARLOS ERNESTO
LOCKE MORAN



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0061-MEM

Milagro, 18 de marzo de 2022

PARA: Sra. Dra. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo
Rectora, Subrogante 

ASUNTO: Entrega de Plan de Desarrollo de Sistemas de Información 2022 

 
De mi consideración: 
 
 
Con la finalidad de mejorar de manera sustancial el tiempo de respuesta a los usuarios y
trámites académicos - administrativos dentro de la institución y cumplir con la necesidad
de automatizar las diferentes actividades realizadas por los usuarios, se evidencia el
levantamiento de información, documentación, optimización y sistematización de
procesos institucionales mediante Plan de Desarrollo de Sistemas de Información
2022, en el que se considera una visión global del enfoque para el año 2022 del Área de
Desarrollo de Sistemas de Información de la Dirección de Tecnologías de la Información
y Comunicaciones y el Área de Desarrollo Institucional de la Dirección de
Aseguramiento de la Calidad. 
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
DIRECTORA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES  

Anexos: 
- plan_de_desarrollo_de_sistemas_de_la_informacion_2022.pdf

Copia: 
Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad
 

Sr. Ing. Carlos Ernesto Locke Morán
Experto de Desarrollo de Sistemas de Información
 

Sr. Ing. Norberto Vicente Murillo Davila
Experto de Desarrollo Institucional
 

Sra. Ing. Jussibeth Tatiana Places Chungata
Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2
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Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0061-MEM

Milagro, 18 de marzo de 2022

 

Sr. Econ. Jorge Jonathan Quinto López
Analista de Desarrollo Institucional 1
 

Sr. Mgs. Lenin Darío Mendoza Cabrera
Analista de Desarrollo Institucional 1
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* Documento firmado electrónicamente por Quipux 

Firmado electrónicamente por:

KERLY VANESSA
PALACIOS ZAMORA



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0793-MEM

Milagro, 28 de marzo de 2022

PARA: Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

ASUNTO: Aprobación del Plan de Desarrollo de Sistemas de Información 2022 

 
De mi consideración: 
 
Con base en el memorando N°UNEMI-TICS-2022-0061-MEM y una vez revisado su
contenido, este despacho Aprueba el Plan de Desarrollo de Sistemas de Información
2022, con la finalidad de mejorar de manera sustancial el tiempo de respuesta a los
usuarios y trámites académicos - administrativos dentro de la institución y cumplir con la
necesidad de automatizar las diferentes actividades realizadas por los usuarios. 
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  

Referencias: 
- UNEMI-TICS-2022-0061-MEM 

Anexos: 
- plan_de_desarrollo_de_sistemas_de_la_informacion_2022.pdf
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Para: Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs 

Directora de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones 

Contenido 

1. Antecedentes 

2. Motivación jurídica 

3. Motivación técnica 

4. Conclusiones 

5. Recomendaciones 

6. Anexos 
De: Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 

Experto de Desarrollo de Sistemas de Información 

Objeto: Seguimiento de los productos detallados y las acciones realizadas para dar 

cumplimiento al Plan de Desarrollo 2022, correspondiente al primer semestre 

2022. 

1. Antecedentes 

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0061-MEM, emitido el 18 de marzo de 2022 por 

la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. –Directora de Tecnología de la Información y 

Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – Rectora Subrogante, en el 

que se evidencia el levantamiento de información, documentación, optimización y 

sistematización de procesos institucionales mediante la entrega del Plan de Desarrollo de 

Sistemas de Información 2022.  

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0793-MEM, emitido el 28 de marzo de 2022 por el 

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó – Rector, dirigido a la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs.–

Directora de Tecnología de la Información y Comunicaciones, en el que se evidencia la 

Aprobación del Plan de Desarrollo de Sistemas de Información 2022, con la finalidad de mejorar 

de manera sustancial el tiempo de respuesta a los usuarios y trámites académicos - 

administrativos dentro de la institución y cumplir con la necesidad de automatizar las diferentes 

actividades realizadas por los usuarios. 

En virtud a Informe Técnico Institucional No. ITI-TIC-KVPZ-2022-001, emitido el 14 de marzo del 

2022 por la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs.–Directora de Tecnología de la Información 

y Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – Rectora Subrogante, en 

el que se evidencia la Necesidad de dotación de personal para las áreas de Gestión de Desarrollo 

de Sistemas de Información y Gestión de Operaciones del Departamento de Tecnologías de la 

Información y Comunicaciones. 

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0057-MEM, emitido el 14 de marzo del 2022 

por la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs.–Directora de Tecnología de la Información y 

Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – Rectora Subrogante, en el 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 25 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:2 de 19 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

que se evidencia la solicitud formal de la vinculación de 10 profesionales con el perfil de 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2; y, 4 profesionales con el perfil de 

Asistente Técnico de Operaciones 1,  a fin de fortalecer las áreas de la Dirección de Tecnologías 

de la Información y Comunicaciones, para la implementación de los servicios tecnológicos que 

constan en los productos y servicios departamentales. 

Y, con el fin de cumplir con lo planificado en el plan de Desarrollo 2022, conforme al 

levantamiento de información relacionada con la automatización de procedimientos, se detalla 

el recurso de personal para conformar los equipos de trabajo en cada fase del proyecto. 

Posterior a la aprobación del presente plan, se procederá con la gestión para la vinculación del 

recurso humano con la Unidad Administrativa del Talento Humano. 

Contrato número 001-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. BRIONES FAJARDO LAURA 

LISSETH, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 002-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. GOMEZ MORAN 

CHRISTIAN ANDRES, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 003-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. TORRES ESPINOZA ANGEL 

ALBERTO, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 004-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. LEON GRANIZO MARYLINE 

DENISSE, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 005-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. CACAO QUINTO ANTONIO 

WLADIMIR, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 006-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. FUENTES PERALTA 

NELSON KEVIN, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 
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Contrato número 007-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. GUACHUN SALDAÑA JOSE 

LUIS, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 008-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. GUERRA GAIBOR JESSICA 

JESSENNIA, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 009-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MATUTE ROMERO LUIS 

ANTONIO, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 010-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MENA ANCHUNDIA 

MANUEL DE JESUS, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 011-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MOREIRA ASTUDILLO 

ANDY ALEXANDER, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 012-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MOREIRA GOMEZ JORDY 

DAVID, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 013-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. NAVARRETE JIMENEZ 

JOSE ARMANDO, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 014-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. NIETO VERA CARLOS 

HUMBERTO, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 015-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. ABARCA TENESACA TANIA 

JANETH, con fecha de vigencia del 03 de mayo del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 
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Contrato número 016-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. OLMEDO MERELO 

NESTOR STEVEN, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 017-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. RIOS HERRERA LEYDI 

MERCEDES, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 018-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. VERA MARTINEZ SAMUEL 

AARON, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 019-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Diseñador 

Web UX/UI, a favor del Ing. VITE BATE BOLIVAR ANTONIO, con fecha de vigencia del 03 de mayo 

del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

 

2. Motivación Jurídica 

Normas de Control Interno: 

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 

 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 

Seguimiento a la planificación 

a) Definición de los estados en el seguimiento 

Estado Significado 

PEFF Planificado y ejecutado fuera de fecha 

PE Planificado y ejecutado en fecha 

EC En curso, parcialmente ejecutado 

NE No ejecutado 

b) Procedimiento requeridos para la automatización de la coordinación de Vicerrectorado de 

Investigación y Posgrado (prioridad de ejecución: Alta) 
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1. Procedimientos ejecutados con procedimientos legalizados 

DIRECCIÓN / 
UNIDAD 

PROCESO PROCEDIMIENTOS 
MESES DE 

EJECUCIÓN 
PROCEDIMIENTO ESTADO OBSERVACIONES 

Dirección de 
Investigación y 
Posgrado 

Gestión de 
posgrado 

MP553 Instauración de 
programas de posgrado 

MARZO UNEMI-DAC-2022-0135-MEM PE No. ITI-TIC-DS-AWCQ-001-2022  

Dirección de 
Investigación y 
Posgrado 

Gestión de 
posgrado 

MP555 Selección de personal 
para programas de posgrado 

MARZO UNEMI-DAC-2022-0135-MEM PE 
No. ITI-TIC-DS-JTPCH-016-2022 
No. ITI-TIC-DS-JTPCH-020-2022 
No. ITI-TIC-DS-RDYB-001-2022 

Dirección de 
Investigación y 
Posgrado 

Gestión de 
posgrado 

MP556 Elaboración contratos 
personal para programas de 
posgrado 

MARZO, 
ABRIL 

UNEMI-DAC-2022-0135-MEM PE No. ITI-TIC-DS-SAVM-001-2022  

Dirección de 
Investigación y 
Posgrado 

Gestión de 
posgrado 

MP554 Elaboración 
planificación académica para 
programas de posgrado 

ABRIL UNEMI-DAC-2022-0135-MEM PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-022-2022 

Dirección de 
Investigación y 
Posgrado 

Gestión de 
posgrado 

MP557 Verificación de 
productos entregables de 
personal programas de 
posgrado 

ABRIL UNEMI-DAC-2022-0135-MEM PE No. ITI-TIC-DS-SAVM-002-2022  

2. Procedimientos ejecutados sin procedimientos  

DIRECCIÓN / UNIDAD PROCESO PROCEDIMIENTOS 
MESES DE 

EJECUCIÓN 
ESTADO OBSERVACIONES 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP366 Pagos honorarios profesionales 
programas de posgrado 

ABRIL PE 
No. ITI-TIC-DS-SAVM-002-2022 
No. ITI-TIC-DS-JTPCH-021-2022 
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Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP220 Inscripción a programas de 
Posgrado 

ABRIL PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP221 Matriculación a programas de 
Posgrado 

ABRIL PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP222 Bloqueo Académico a 
Estudiante 

ABRIL PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado MP223 Anulación de Matrícula ABRIL PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP224 Solicitud y asignación de beca 
para programas de Posgrado 

MAYO PE No. ITI-TIC-AD-IMSM-005-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP225 Evaluación de estudiantes de 
programas de Posgrado 

MAYO PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP226 Recepción y registro de 
calificaciones atrasadas 

MAYO PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP227 Revisión de calificación final de 
módulo 

MAYO PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP228 Retiro de módulo de 
estudiantes de programas de Posgrado 

MAYO PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP229 Retiro de estudiantes de 
programas de Posgrado 

MAYO PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP230 Reingreso de estudiantes a 
programas de Posgrado 

MAYO PE No. ITI-TIC-DS-JTPCH-018-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP231 Propuesta del tema de trabajo 
de Titulación 

JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado MP232 Designación de Tutores JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP233 Desarrollo del trabajo de 
Titulación 

JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 
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Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP234 Prórroga del trabajo de 
Titulación 

JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado MP235 Cambio de Tutor JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP236 Presentación del trabajo de 
Titulación 

JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Gestión de posgrado 
MP237 Sustentación del trabajo de 
Titulación 

JUNIO PE No. ITI-TIC-DS-NKFP-001-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Proyectos de Investigación 
MP267 Convocatoria de proyectos e 
inducción preparatoria 

JUNIO PE No. ITI-TIC-AD-IMSM-004-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Proyectos de Investigación 
MP269 Reevaluación de los proyectos 
de investigación 

JUNIO PE No. ITI-TIC-AD-IMSM-004-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Proyectos de Investigación 
MP270 Selección y aprobación de los 
proyectos de investigación. 

JUNIO PE No. ITI-TIC-AD-IMSM-004-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Proyectos de Investigación 
MP271 Seguimiento a los proyectos de 
investigación. 

JUNIO PE No. ITI-TIC-AD-IMSM-004-2022 

Dirección de Investigación 
y Posgrado 

Proyectos de Investigación 
MP273 Cierre y Evaluación de los 
proyectos de investigación. 

JUNIO PE No. ITI-TIC-AD-IMSM-004-2022 

3. Procesos no ejecutados 

DIRECCIÓN / UNIDAD PROCESO PROCEDIMIENTOS 
MESES DE 

EJECUCIÓN 
ESTADO OBSERVACIONES 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Planificación de 
Investigación 

MP258 Identificación y priorización de las 
problemáticas 

ABRIL NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Planificación de 
Investigación 

MP259 Crear o actualizar líneas de 
Investigación 

ABRIL NE Sin procedimiento 
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Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Planificación de 
Investigación 

MP274 Ejecución y Seguimiento del Plan de 
Investigación 

ABRIL NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Grupos de Investigación 
MP261 Formalización Grupos de 
investigación 

MAYO NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Grupos de Investigación 
MP262 Planificación de Grupos de 
investigación 

MAYO NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Grupos de Investigación MP263 Ejecución de actividades planificadas MAYO NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Grupos de Investigación 
MP264 Seguimiento a Grupos de 
Investigación 

MAYO NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Grupos de Investigación MP265 Evaluación a Grupos de investigación MAYO NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Grupos de Investigación MP266 Disolución de Grupos de investigación MAYO NE Sin procedimiento 

Dirección de Investigación y 
Posgrado 

Proyectos de 
Investigación 

MP272 Prorroga a los proyectos de 
investigación. 

JUNIO NE Sin procedimiento 

 

c) Procesos planificados, ejecutados y no ejecutados sin procedimientos 

DIRECCIÓN / UNIDAD PROCESO PROCEDIMIENTOS PRIORIDAD 
MESES DE 

EJECUCIÓN 
ESTADO OBSERVACIONES 

Actualización, creación 
del aplicativo para el 
perfil estudiante 

Actualización, creación 
del aplicativo para el 
perfil estudiante. 

Actualización, creación del 
aplicativo para el perfil 
estudiante. 

ALTA MARZO PE ITI-TIC-DS-JANJ-001-2022 

Cierre de periodo 
académico 2s 2021 y 
Actualización de sistema 

Actualización de Django 
y Plugins. 

Actualización de Django y Plugins, 
con el objetivo de mejorar la 
seguridad de los aplicativos. 

ALTA MARZO PE 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 23 
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Procesos de cierre del periodo 
académico 2s 2021. 

PE 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 24 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos de Innovación 
Innovación de procesos 
académicos (Proyecto Curricular) 

ALTA MARZO PE ITI-TIC-DS-MDLG-004-2022 

Gestión y servicios 
académicos 

Distributivo 
Configuración de criterios 
actividades académicas de 
docentes. 

MEDIA MARZO PE ITI-TIC-DS-MDLG-003-2022 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos académicos 
Proceso prácticas pre 
profesionales FACULTAD SALUD Y 
SERVICIOS SOCIALES. 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-HALLA-002-2022 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos académicos Titularidad y Escalafón docente ALTA ABRIL NE Sin Procedimiento 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos académicos 
Justificación de actividades de 
aprendizaje por enfermedades o 
accidentes. 

ALTA ABRIL PE 
No. ITI-TIC-DS-AWCQ-002-
2022  

Gestión y servicios 
académicos 

Admisión 
Registro de movilidad interna o 
entre IES y/o reconocimiento u 
homologación de estudios.  

MEDIA ABRIL PE ITI-TIC-DS-003-JLGS-2022 

Vinculación 
Prácticas pre 
profesionales 

Elaboración del Plan de Prácticas 
Pre Profesionales  

MEDIA ABRIL NE Sin Procedimiento 

Vinculación 
Prácticas pre 
profesionales 

Ayudantías de cátedra  MEDIA ABRIL PE ITI-TIC-DS-HALLA-003-2022 

Vinculación Procesos de vinculación 
Evaluación de las propuestas de 
proyectos de servicios 
comunitarios o sociales  

MEDIA ABRIL PE 
No. ITI-TIC-DS-JTPCH-023-
2022 

Vinculación Procesos de vinculación 
Seguimiento a la ejecución 
presupuestaria de los proyectos 
de servicio comunitario. 

MEDIA ABRIL PE 
No. ITI-TIC-DS-JTPCH-023-
2022 
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Vinculación Procesos de vinculación 
Evaluación y resultados de los 
proyectos de servicios 
comunitarios 

MEDIA ABRIL PE 
No. ITI-TIC-DS-JTPCH-023-
2022 

Vinculación Procesos de vinculación Actividades Extra curriculares MEDIA ABRIL PE ITI-TIC-DS-JANJ-005-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP002 Gestión Documental para 
el ingreso y actualización del 
personal 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-HALLA-007-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP003 Control de movimientos 
del personal 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-HALLA-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP004 Elaboración de Informes 
de Horas Extras, Suplementarias y 
Nocturnas 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-RDYB-003-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP005 Elaboración de informes 
de asistencia docente 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-RDYB-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP006 Control de asistencia y 
permanencia personal 
administrativos y trabajadores 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-JANJ-002-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP007 Solicitud de certificación 
presupuestaria para incorporación 
de personal 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 
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Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP008 Gestión de Pagos por 
Honorarios Profesionales 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP009 Reformas al Distributivo 
de remuneraciones 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP010 Elaboración de novedades 
para nómina Institucional 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-RKVB-008-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP011 Reformas presupuestarias 
a servidores en relación de 
dependencia- grupo 51 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP012 Informe de otorgamiento 
de anticipos de remuneraciones 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP013 Actas de Finiquito 
mediante Régimen de Código de 
Trabajo 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP014 Plan de Vacaciones de 
personal Administrativo y 
trabajadores 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-CAGM-002-2022 
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Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP015 Actualización del Sistema 
Informático de Talento Humano- 
SIITH 

ALTA ABRIL NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP016 Planificación de Talento 
Humano 

ALTA ABRIL PE ITI-TIC-DS-RKVB-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP017 Seguimiento de 
implementación de clasificación 
de puestos 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-005-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP018 Creación de puestos ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-005-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP019 Creación y actualización 
de los perfiles 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-005-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP020 Selección de personal 
ocasional 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-HALLA-001-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP021 Seguimiento al 
cumplimiento de la Planificación 
del Talento Humano 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-004-2022 
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Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP022 Selección de personal 
régimen LOSEP - Concursos de 
méritos y oposición 

ALTA MAYO NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP023 Adquisición de Uniformes 
para personal 

ALTA MAYO NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP024 Elaboración de Actas de 
aceptación y compromiso 

ALTA MAYO NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP025 Cauciones ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-CAGM-003-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP133 Elaboración de nómina de 
fondos de reserva 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-008-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP134 Elaboración de nómina 
institucional 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-009-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP135 Elaboración de nómina de 
décimo tercero y décimo cuarto 
Mensualizados 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-009-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 

MP305 Promoción de personal 
docente 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-HALLA-005-2022 
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Talento Humano y 
Remuneraciones 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP306 Recategorización de 
personal docente 

ALTA MAYO NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP307 Ingreso y registro de 
acción de personal 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-006-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP308 Ingreso y registro de 
contrato 

ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-007-2022 

Vinculación 
Prácticas pre 
profesionales 

Evaluación y resultados de las 
Prácticas Pre profesionales  

MEDIA MAYO NE Sin Procedimiento 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos académicos 
Optimizar el proceso de 
levantamiento de información 
para carga al sistema GIIES 

ALTA MAYO NE Sin Procedimiento 

Vinculación 
Prácticas pre 
profesionales 

Convalidación de las Prácticas Pre 
Profesionales  

MEDIA MAYO PE ITI-TIC-DS-JANJ-005-2022 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos académicos Titulación pregrado ALTA MAYO PE ITI-TIC-DS-RDYB-002-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP309 Inducción y reinducción 
del personal UNEMI 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-CAGM-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 

MP310 Legalización de Contratos 
con Relación de Dependencia 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-RKVB-011-2022 
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Talento Humano y 
Remuneraciones 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP311 Legalización de contratos 
civiles 

ALTA JUNIO NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP312 Legalización de 
nombramientos 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-RKVB-010-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de 
Administración del 
Talento Humano y 
Remuneraciones 

MP313 Formulación del Plan 
Anual de Talento Humano 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-RKVB-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP028 Ejecución del Plan de 
Capacitación y Actualización 
Profesional para servidores bajo 
Régimen LOSEP y Código de 
trabajo 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-CAGM-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP029 Evaluación y cierre de 
eventos de capacitación interna 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-CAGM-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP030 Formulación del Plan de 
Evaluación Integral del 
desempeño para servidores bajo 
régimen LOSEP 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-006-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP033 Elaboración y suscripción 
de convenios de Devengación y 
becas 

ALTA JUNIO NE Procedimiento solicitado 
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Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP150 Elaboración de informe de 
factibilidad de talento humano 

ALTA JUNIO NE Procedimiento solicitado 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP152 Selección de personal 
académico no titular ocasional 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-001-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP161 Selección de personal 
académico y de apoyo académico 
por contrato civiles de servicio 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-001-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP192 Solicitud de contratación 
de personal académico no titular 
ocasional 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-001-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP281 Capacitación del personal 
LOSEP y CT 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-CAGM-004-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP403 Evaluación Integral del 
desempeño para servidores bajo 
régimen LOSEP 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-006-2022 

Dirección de Talento 
Humano 

Gestión de Desarrollo y 
Fortalecimiento del 
Talento Humano 

MP404 Evaluación Integral del 
Desempeño de Servidores Nivel 
Jerárquico Superior 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-006-2022 

Gestión y servicios 
académicos 

Procesos académicos 
Proceso de Matriculación 
(estudiante, administrativo) 

MEDIA JUNIO PE ITI-TIC-DS-CLRN-002-2022 

Secretaria General Gestión de Actas 
MP145 Actas y resoluciones de 
Comisión Académica 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-007-2022 

Secretaria General Gestión de Actas 
MP146 Elaboración de actas y 
resoluciones mediante OCAS 
derogado 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-007-2022 

Secretaria General Gestión de Actas 
MP358 Documentación de 
matriculación 

ALTA JUNIO PE ITI-TIC-DS-HALLA-007-2022 
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4. Conclusiones 

En referencia a los procesos del cronograma del plan de desarrollo 2022, y con objeto de generar 

la sistematización de procedimientos institucionales de la Universidad Estatal de Milagro, 

correspondiente al primer semestre del 2022, se informa que: 

 De un total de 109 procesos planificados en el plan de optimización y sistematización de 

procesos institucionales, se han atendido y cumplido 81 procesos en su totalidad, y 28 

procesos se encuentran sin ejecutar debido a la falta de procedimientos legalizados. 

 

5. Recomendaciones 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes con la finalidad de evidenciar las 

actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN a fin de 

ejecutar el plan de desarrollo 2022. 

 

6. Anexos 

No. Nombre del documento # páginas 

1 Solicitud de Automatización procesos de Talento Humano 1 

2 Socialización cronograma de desarrollo 1 
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Anexo 1: Solicitud de Automatización procesos de Talento Humano 
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Anexo 2: Socialización cronograma de desarrollo 
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Para: Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs 

Directora de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones 

Contenido 

1. Antecedentes 

2. Motivación jurídica 

3. Motivación técnica 

4. Conclusiones 

5. Recomendaciones 

6. Anexos 
De: Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 

Experto de Desarrollo de Sistemas de Información 

Objeto: Informar sobre las actividades desarrolladas y no consideradas en el Plan de 

Desarrollo de Sistemas de Información 2022, correspondiente al primer 

semestre 2022. 

1. Antecedentes 

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0061-MEM, emitido el 18 de marzo de 2022 por 

la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. –Directora de Tecnología de la Información y 

Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – Rectora Subrogante, en el 

que se evidencia el levantamiento de información, documentación, optimización y 

sistematización de procesos institucionales mediante la entrega del Plan de Desarrollo de 

Sistemas de Información 2022.  

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0793-MEM, emitido el 28 de marzo de 2022 por el 

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó – Rector, dirigido a la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs.–

Directora de Tecnología de la Información y Comunicaciones, en el que se evidencia la 

Aprobación del Plan de Desarrollo de Sistemas de Información 2022, con la finalidad de mejorar 

de manera sustancial el tiempo de respuesta a los usuarios y trámites académicos - 

administrativos dentro de la institución y cumplir con la necesidad de automatizar las diferentes 

actividades realizadas por los usuarios. 

En virtud a Informe Técnico Institucional No. ITI-TIC-KVPZ-2022-001, emitido el 14 de marzo del 

2022 por la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs.–Directora de Tecnología de la Información 

y Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – Rectora Subrogante, en 

el que se evidencia la Necesidad de dotación de personal para las áreas de Gestión de Desarrollo 

de Sistemas de Información y Gestión de Operaciones del Departamento de Tecnologías de la 

Información y Comunicaciones. 

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0057-MEM, emitido el 14 de marzo del 2022 

por la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs.–Directora de Tecnología de la Información y 

Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – Rectora Subrogante, en el 
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que se evidencia la solicitud formal de la vinculación de 10 profesionales con el perfil de 

Asistente Técnico de Desarrollo de Sistemas de Información 2; y, 4 profesionales con el perfil de 

Asistente Técnico de Operaciones 1,  a fin de fortalecer las áreas de la Dirección de Tecnologías 

de la Información y Comunicaciones, para la implementación de los servicios tecnológicos que 

constan en los productos y servicios departamentales. 

En virtud de las eventualidades, procesos críticos y mantenimiento de los sistemas de 

información, las actualizaciones que se detallan en este informe están consideradas fuera de 

la planificación, sin embargo, se presenta evidencia del cumplimiento de las mismas a fin de 

poder evidenciar las actividades realizadas para la entrega de los requerimientos solicitados que 

no se encuentran dentro de la planificación. 

Y, con el fin de cumplir con lo planificado y no planificado en el plan de Desarrollo 2022, se ha 

integrado el siguiente personal con el objetivo de atender todos los requerimientos recibidos en 

la Dirección de TIC: 

Contrato número 001-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. BRIONES FAJARDO LAURA 

LISSETH, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 002-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. GOMEZ MORAN 

CHRISTIAN ANDRES, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 003-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. TORRES ESPINOZA ANGEL 

ALBERTO, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 004-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. LEON GRANIZO MARYLINE 

DENISSE, con fecha de vigencia del 17 de enero del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 005-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. CACAO QUINTO ANTONIO 

WLADIMIR, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 
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Contrato número 006-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. FUENTES PERALTA 

NELSON KEVIN, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 007-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. GUACHUN SALDAÑA JOSE 

LUIS, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 008-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. GUERRA GAIBOR JESSICA 

JESSENNIA, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 009-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MATUTE ROMERO LUIS 

ANTONIO, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 010-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MENA ANCHUNDIA 

MANUEL DE JESUS, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 011-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MOREIRA ASTUDILLO 

ANDY ALEXANDER, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 012-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. MOREIRA GOMEZ JORDY 

DAVID, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 013-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. NAVARRETE JIMENEZ 

JOSE ARMANDO, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 014-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. NIETO VERA CARLOS 

HUMBERTO, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 
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Contrato número 015-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. ABARCA TENESACA TANIA 

JANETH, con fecha de vigencia del 03 de mayo del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 016-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. OLMEDO MERELO 

NESTOR STEVEN, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 017-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. RIOS HERRERA LEYDI 

MERCEDES, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 018-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Asistente 

Técnico de Mantenimiento de Plataforma Informática, a favor del Ing. VERA MARTINEZ SAMUEL 

AARON, con fecha de vigencia del 01 de abril del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

Contrato número 019-2022: Contrato por prestación de servicios profesionales como Diseñador 

Web UX/UI, a favor del Ing. VITE BATE BOLIVAR ANTONIO, con fecha de vigencia del 03 de mayo 

del 2022 al 31 de diciembre de 2022. 

 

2. Motivación Jurídica 

Normas de Control Interno: 

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 

 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académica) 

a) Definición de los estados en el seguimiento 

Estado Significado 

PE Planificado y ejecutado 

NPE No planificado y ejecutado 
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b) Procesos no planificados, ejecutados sin procedimientos 

 

c) Procesos no planificados, ejecutados con procedimientos 

PROCEDIMIENTOS MESES DE EJECUCIÓN ESTADO OBSERVACIONES 

Polideportivo MAYO PE ITI-TIC-DS-RKVB-003-2022 

 

 

PROCEDIMIENTOS MESES DE EJECUCIÓN ESTADO OBSERVACIONES 

Repositorio MAYO PE ITI-TIC-DS-MDLG-001-2022 

Acta de Calificación Admisión con firma MAYO PE ITI-TIC-DS-AATE-003-2022 

Certificados Admisión y Pregrado MAYO PE ITI-TIC-DS-AATE-004-2022 

Asistencia ABRIL PE ITI-TIC-DS-CLRN-003-2022 

Admisión Matriculación ABRIL PE ITI-TIC-DS-CLRN-001-2022 

Informe consolidado con cambios solicitados por innovación ABRIL PE ITI-TIC-DS-RDYB-005-2022 

Horarios ABRIL-MAYO PE ITI-TIC-DS-MDLG-002-2022 

Informe consolidado de horario de actividades  MAYO-JUNIO PE ITI-TIC-DS-CAGM-001-2022 

Activos Tecnológicos JUNIO PE ITI-TIC-DS-RKVB-001-2022 

Informe consolidado de hoja de vida JUNIO PE ITI-TIC-DS-JANJ-003-2022 

Mallas JUNIO PE ITI-TIC-DS-JANJ-004-2022 

Becas ABRIL-MAYO-JUNIO PE ITI-TIC-DS-AATE-002-2022 
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d) Requerimientos no planificados 

Fecha Titulo Descripción TIPO Departamento requirente 

3/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Pantalla consulta de alumnos (consulta de cartera vencida): 
 

- se hicieron ajustes en la consulta para que en el combo de parámetros de 
reportes de detalle movimientos mensuales, vencimientos, pagos, resumen, 
edad cartera vencida, proyección de cobros e índice cartera aparezca el año 

actual 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla revisar informe de proyecto de investigación: 
 

- mostrar la siguiente información: encabezado del informe, datos generales 
del proyecto, antecedentes, cronograma de actividades, conclusiones, 

recomendaciones, anexos. 
 

- permitir al usuario asignar un estado de revisado o rechazado. 
 

- en caso de asignarse rechazado permitir ingresar una observación y 
notificar por e-mail a los integrantes del proyecto. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Ajustes en el reporte pdf del presupuesto de proyecto debido a que da 
problemas con las celdas que tienen texto demasiado extenso superior a los 

4000 caracteres 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/1/2022 Revisión capacitaciones 
Revisión capacitaciones de modulos de computación, ingreso de horarios de 

admisión, revisión de casos y permisos 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

4/1/2022 
Atención de 

requerimientos 

Revisión de caso de maestrante gomez jimenez gerardo de la maestría 
entrenamiento deportivo cohorte 3 debido a que en epunemi no aparecen 

rubros para poder pagar. 

NINGUN
O 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla revisar informe de proyecto de investigación: 
 

- mostrar la siguiente información: encabezado del informe, datos generales 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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del proyecto, antecedentes, cronograma de actividades, conclusiones, 
recomendaciones, anexos. 

 
- permitir al usuario asignar un estado de revisado o rechazado. 

 
- en caso de asignarse rechazado permitir ingresar una observación y 

notificar por e-mail a los integrantes del proyecto. 

4/1/2022 Reunion 
Requerimiento de poder ingresar las configuraciones de los criterios por 

periodo 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

4/1/2022 
Explicacion crear niveles y 

materias 

Capacitacion con miguel cedillo en explicacion de crear niveles y materias y 
los pasos que se debe configurar para que el alumno ya se lo pueda 
inscribir/matricular desde "admitidos maestrias" para que luego el 

coordinador de carrera de la maestria presencial lo pueda matricular 
modulo por modulo 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla informes del proyecto de investigación: 
 

- mostrar la opción de editar informe cuando el estado sea rechazado. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/1/2022 
Registro masivo de 

asistencia de tutorias mes 
de diciembre 2021. 

Registro masivo de aasistencia de tutorias mes de diciembre 2021. SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

4/1/2022 
Se realiza cambios y 

mejoras en modulos de 
vinculación 

Se realiza cambios y mejoras en modulos de vinculación SGA Dirección de vinculación 

4/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla edición de informe de proyecto de investigación: 
 

- cuando el estado antes de la actualización sea rechazado, se debe notificar 
por e-mail la actualización de dicho informe a la coordinación de 

investigación 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/1/2022 
Realizar un reporte de 
carreras de profesor 

Realizar un reporte de carrera faltante en el distributivo del profesor SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 
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4/1/2022 
Cambiar de estado 

permisos 
Se procede a cambiar de estado a permisos institucionales de msc andrea 

níñez 
SGA Dirección de talento humano 

4/1/2022 

Cambiar fuente de 
manual registro de 

asistencia por 
inconvenientes docente 

Cambiar fuente de manual registro de asistencia por inconvenientes 
docente 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/1/2022 
Quitar periodo sesión al 

importar actividades 
Quitar periodo sesión al importar actividades  en la planificación de 

actividades. 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

4/1/2022 
Habilitar permisos de 

salud ocupacional 
Habilitar permisos de salud ocupacional solorzano rezabala damaris 

kassandra 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

4/1/2022 
Revisión casos con 

innovación 
Se da soporte y revisión de casos de tutorías, planificación de actividades y 

recursos. 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

4/1/2022 
Revisar caso de mayra de 

armas 
Revisar informe mensual del docente por materias repetidas, se la re 

direcciona a distributivo. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/1/2022 
Definir justificación de 

asistencias 
Definir justificación de asistencias, se decide que no se da asistencias a 

estudiantes por parte del departamento de tecnologías. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/1/2022 
Re direccionar de 

modulos de cronograma 
pre-inscripción 

Re direccionar de modulos decronograma pre-inscripción, en acciones de 
inscritos 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

4/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla agregar informe de proyecto de investigación:  
 

- notificar mediante e-mail el registro del informe a la coordinación de 
investigación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla informes del proyecto de investigación: 
 

- mostrar la opción de aprobar informe para el coordinador de investigación 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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4/1/2022 
Revision de informe 

evidencia codumental 
poa 

Revision del informe del porque se presentaba los mismo items de evidencia 
en el segundo semestre del poa cuando ya fueron revisados en el primer 

semestre, se procedio con la solucion para quue puedan realizar los 
informes de evidencias del segundo semestre 

SGA 
Dirección de planificación  

institucional 

4/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- mostrar la siguiente información: encabezado del informe, datos generales 
del proyecto, antecedentes, cronograma de actividades, conclusiones, 

recomendaciones, anexos. 
 

- permitir al usuario asignar un estado de aprobado o rechazado. 
 

- en caso de asignarse rechazado permitir ingresar una observación. 
 

- notificar mediante e-mail el estado asignado a los integrantes de proyecto. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

5/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- mostrar la siguiente información: encabezado del informe, datos generales 
del proyecto, antecedentes, cronograma de actividades, conclusiones, 

recomendaciones, anexos. 
 

- permitir al usuario asignar un estado de aprobado o rechazado. 
 

- en caso de asignarse rechazado permitir ingresar una observación. 
 

- notificar mediante e-mail el estado asignado a los integrantes de proyecto. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

5/1/2022 
Modificaciones en el 

módulo diseño o ajuste 
de la carrera 

Agregar opción de adicionar, editar, listar y eliminar campos de proyecto 
académico curricular 

SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 
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5/1/2022 Reporte de idioma 

Tener acceso para conocer e investigar cuantos módulos tienen los 
estudiantes (aprobados y reprobados para saber cuántos están matriculados 

en inglés por semestre indicando nombres, cédula, malla, nivel, módulo 
aprobado código del módulo, código de la carrera). Reporte de idioma. 

SGA   

5/1/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Cambio membrete de reportes de vinculación SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

5/1/2022 
Atención de 

requerimientos 
Configuración de los rubros del maestrante gomez jimenez gerardo de la 
maestría entrenamiento deportivo c3 para que efunemi pueda cobrar. 

NINGUN
O 

Dirección de investigación y 
postgrado 

5/1/2022 Banco del pacífico Arreglo de carga en banco, atar registros a la fecha correcta. SAGEST Direccion financiera 

5/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla informes del proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la consulta para mostrar las opciones de imprimir y subir 
informe de avance 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

5/1/2022 
Soporte  docente por 

recursos 
Soporte  docente por recursos mal planificados SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

5/1/2022 
Dar soporte a estudinte 

de admisión 
Dar soporte a estudinte de admisión SGA Dirección financiera 

5/1/2022 
Revisar y corregir 

solicitud de horario de 
tutorías 

Revisar y corregir porque no se visualiza la  solicitud de horario de tutorías 
en el perfil del direcctor de carrera. 

SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

5/1/2022 
Revisar y corregir 

capacitaciones 
Revisar y corregir botón "subir evidencias ejecutado" de  en el modulo de 

cronograma capacitación. 
SGA 

Dirección de evaluación y 
perfeccionamiento 

académico 

5/1/2022 
Modificar evidencias poa 

originales 
Modificar evidencias poa originales en accionesc orrectivas SAGEST 

Dirección de planificación  
institucional 

5/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Reporte pdf de informe de avance de proyecto de investigación: 
 

- mostrar solo las actividades con estado finalizada y en ejecución. 
 

- mostrar el listado de las evidencias con estado validada. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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5/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla informes del proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la consulta para mostrar la opción de aprobar informe 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

5/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla agregar informe de proyecto de investigación:  
 

- guardar el porcentaje de ejecución del proyecto al momento de generar el 
informe. 

 
- guardar el porcentaje de avance, estado y observaciones de cada una de 

las actividades al momento de generar el informe. 
 

- guardar las evidencias existentes al momento de generar el informe. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

5/1/2022 Reunion zoom 
Reunion zoom para tratar temas sobre postulacion de docentes para dar 

modulos de maestrias de posgrado 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

5/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Creación de modelos de la base de datos SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

5/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla revisar informe de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la consulta de las actividades, anexos y el porcentaje de 
ejecución del proyecto para que aparezca lo registrado con el informe. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

5/1/2022 
Criterios y actividades por 

periodo 

Se subio a produccion y se resolvio el tema que puedan configurar que tipo 
de evidencias puedan obervar los docentes o pares evaluadores al escojer 

una actividad. 
 

Se puso que el usuario encargado configure cada periodo la evidencia que se 
observe por cada actividad del periodo 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

6/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Reporte pdf de informe de avance de proyecto de investigación: 
 

- mostrar el listado de las actividades correspondientes al informe. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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- mostrar el listado de las evidencias correspondientes al informe. 

 
- mostrar el porcentaje de avance del proyecto correspondiente al informe. 

6/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla revisar informe de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la consulta de las actividades, anexos y el porcentaje de 
ejecución del proyecto para que aparezca lo registrado con el informe. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

6/1/2022 
Reporte de soporte a la 
investigación y docencia 

#1 

Reporte listado de docentes inscritos y capacitados por la coordinación 
(soporte a la docencia) 

SGA   

6/1/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla editar informe de proyecto de investigación: 
 

- el listado de actividades, evidencias y el valor de porcentaje de avance 
debe corresponder al registrado para el informe 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

6/1/2022 
Capacitación a vicerector 

administrativo 
Capacitación a vicerector administrativo planificación de recursos. SGA 

Vicerrectorado 
administrativo 

6/1/2022 

Generar certificados de 
asistentes a los congresos 
de la facultad de ciencias 

de la salud 

Generar y enviar certificados por correo a los asistentes de los congresos de 
salud: enfermería, nutrición, salud pública y fisioterapia. 

CORREO 
Dirección de investigación y 

postgrado 

6/1/2022 
Configurar periodo 

maestria 
Configurar periodo de maestria para poder crear el aula virtual de cada 

modulo 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

6/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la consulta de las actividades, anexos y el porcentaje de 
ejecución del proyecto para que aparezca lo registrado con el informe. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

6/1/2022 
Reporte soporte a la 

investigacion y docencia 
#2 

Reporte listado de docentes inscritos y capacitados por la coordinación 
(soporte a la investigación) 

SGA   
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6/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo finanzas 

Pantalla conceptos de cobro: 
 

- validar que la fecha del rubro no sea inferior a la fecha actual del sistema 
SGA   

6/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo finanzas 

Pantalla editar fecha rubro: 
 

- validar que la fecha del rubro no sea inferior a la fecha actual del sistema 
SGA   

6/1/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Módulo consulta de deudas - cartera vencida 
 

- reportes detalle movimientos mensuales 
 

- reporte vencimientos mensuales 
 

- reporte pagos mensuales 
 

- reporte resumen mensual de movimientos 
 

- reporte edad cartera vencida 
 

- reporte proyección de cobros 
 

- reporte índice de cartera vencida. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

6/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo finanzas 

Pantalla editar rubro valor: 
 

- validar que la fecha del rubro sea posterior o igual a la fecha actua para 
poder editar 

SGA   

6/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo finanzas 

Opción eliminar rubro: 
 

- validar que le fecha del rubro no sea inferior a la fecha actual del sistema. 
SGA   

6/1/2022 
Error al matricular 

alumno de maestria 
Se soluciono del porque no se podia matricular a un alumno de maestria 

desde el modulo de inscripcion. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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7/1/2022 
Modificaciones en el 
módulo aula virtual 

Agregar opción de eliminar recursos en estado rechazado en el módulo aula 
virtual 

SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

7/1/2022 
Modificaciones en el 

módulo docentes 
Modificar la opción editar compendios en el módulo docentes del período 

de admisión. 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

7/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la consulta de las actividades, anexos y el porcentaje de 
ejecución del proyecto para que aparezca lo registrado con el informe. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

7/1/2022 
Reporte soporte a la 

investigacion y docencia 
#2 

Reporte listado de docentes inscritos y capacitados por la coordinación 
(soporte a la investigación) 

SGA   

7/1/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Reporte pdf de informe de avance de proyecto de investigación: 
 

- mostrar el listado de las actividades correspondientes al informe. 
 

- mostrar el listado de las evidencias correspondientes al informe. 
 

- mostrar el porcentaje de avance del proyecto correspondiente al informe. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

7/1/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones del módulo de consulta de deudas 
realizado a la ing. Isabel gómez el 06/01/2022 en horario de 15h22 a 15h38 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

7/1/2022 
Agregar opción de 
adicionar proyecto 

académico curricular 

Agregar opción de adicionar proyecto académico curricular 
 

creación de formulario de información institucional  
 

creación de formulario datos generales de la carrera/programa. 

SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

7/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte resumen mensual de movimientos: 
 

- agregar 2 columnas donde se muestren la fecha de inicio y fin de la cohorte 
de cada maestría 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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10/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte índice de cartera vencida: 
 

- los valores del campo proyección de la cartera vencida(días) deben ser 
números enteros 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

10/1/2022 
Reporte videos 

magistrales 
Reporte final de material editado y maquetado (gestión de videos 

magistrales) 
SGA   

10/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo hoja de vida 

Pantalla hoja de vida: 
 

- en la pestaña de publicaciones académicas la sección de par revisor de 
artículos debe tener el mismo formato de solicitudes, artículos, ponencias, 

libros y capítulos de libros. 
 

- en la sección de solicitudes el mensaje que indica no ha registrado los 
autores / co-autores sólo debe mostrarse para las solicitudes de los tipos 

artículos, proceedings y ponencias. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

10/1/2022 
Reporte de recursos de 

aprendizaje. 
Reporte gestión de recursos de aprendizaje. SGA   

10/1/2022 
Creacion rubros de 

convocatorias posgrado 
Se procedio a explicar donde se configura valores y creacion de rubros para 

las convocatorias de programas de maestrias 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/1/2022 
Zoom planificacion 

iinstitucional 
Se procedio hacer una reuion zoom para tratar temas de los nuevos 

formatos de reportes e informes del poa 
SGA 

Dirección de planificación  
institucional 

10/1/2022 
Zoom postulacion 

posgrado 
Zoom para tratar temas de posgrado sobre proceso de postulacion para 

docentes que quieran dar modulos de maestrias 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

10/1/2022 Informes poa 
Revision de formatos poa para cambios en todos los formatos del reportes 

del poa 
SGA 

Dirección de planificación  
institucional 

11/1/2022 
Reporte gestion tecnica 

academica 
Modificación de los reportes, se agregó a todos los reportes realizados el 

campo carrera. 
SGA   

11/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Pantalla generar reporte de pagos de becas: 
 

- permitir seleccionar el tipo de reporte:  solicitudes de pago, becas pagadas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 
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y becas acreditadas. 
 

- cuando se seleccione el tipo becas pagadas se debe permitir seleccionar un 
estado de pagado, no pagado y todos. 

 
- cuando se seleccione el tipo becas acreditadas se debe permitir seleccionar 

un estado de acreditado, no acreditado y todos. 

11/1/2022 
Elaboración de manual de 

usuario 

Elaborar manual de usuario de las opciones del módulo aula virtual: migrar 
recursos a moodle, importar recursos, importar actividades, copiar de otro 

curso. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

11/1/2022 Padron electoral 

Habilitar el módulo para justificar la omisión del sufragio para los miembros 
de la comunidad universitaria con derecho a voto, en el sistema de gestión 

académica (sga) y el sistema de gestión administrativa (sagest). Empadronar 
en las nuevas sedes a los estudiantes que realizaron reclamos sobre 

conformación de padrones electorales, de acuerdo a lo aprobado en el 
artículo 3 de esta resolución”. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/1/2022 
Reporte gestion tecnica 

academica 
Se ordenaron las columnas del reporte acuerdo a lo solicitado. SGA   

11/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Reporte excel solicitudes de pagos de beca: 
 

- mostrar los registros de las solicitudes de pago de becas realizadas por 
parte de la dirección de bienestar universitario para el periodo 

correspondiente. 
 

- campos a mostrar: fecha de solicitud de pago, tipo de beca, monto de 
beca, nombre completo del alumno, identificación, facultad, carrera, 
modalidad, nivel, e-mail personal, e-mail unemi, número de teléfono, 

número de celular y operadora 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 
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11/1/2022 
Reporte soporte a la 

investigacion y docencia - 
capacitaciones 

Se agregó otro parámetro de filtración en el reporte de inscritos en 
capacitaciones. 

SGA   

11/1/2022 Reporte horario examen 
Se procedio con un reporte de horarios de examenes para poder saber que 

asignaturas aun no han planificado los horarios de examenes del primer 
parcial 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/1/2022 Reunion zoom poa 
Re procedio a tratar tema de revision de evidencias del poa en el modulo de 

revision y aprobacion del poa sobre una evidencia que estaba en primer 
semestre y no en el segundo 

SAGEST 
Dirección de planificación  

institucional 

11/1/2022 Revision poa 
Revision de reporte evidencias del poa, se procedio con la revision de 

evidencias que se presentaban en el primer periodo pero no en el segundo y 
viceversa 

SGA 
Dirección de planificación  

institucional 

11/1/2022 Lotaip Generacion del archivo lotaip SGA 
Vicerrectorado academico y 

de investigacion 

11/1/2022 Postulacion posgrado 
Se procedio a pedir los requisitos para primer paso de postulacion de 

docentes para dar modulos de maestrias en posgrado 
SGA   

12/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Reporte excel solicitudes de pagos de beca: 
 

- mostrar los registros de las solicitudes de pago de becas realizadas por 
parte de la dirección de bienestar universitario para el periodo 

correspondiente. 
 

- campos a mostrar: fecha de solicitud de pago, tipo de beca, monto de 
beca, nombre completo del alumno, identificación, facultad, carrera, 
modalidad, nivel, e-mail personal, e-mail unemi, número de teléfono, 

número de celular y operadora 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/1/2022 
Cargar archivo de 

capacitación en módulo 
requerimientos 

Agregar opción de cargar archivo de capacitación en el módulo 
requerimientos 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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12/1/2022 
Modificación en módulo 

congresos 
Agregar descripción en el listado de inscritos a congresos para verificar si el 

certificado fue enviado. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

12/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Reporte excel becas pagadas: 
 

- mostrar los registros de las becas pagadas por la dirección financiera en el 
periodo correspondiente. 

 
- campos a mostrar: nombre completo del alumno, identificación, facultad, 

carrera, modalidad, nivel, e-mail personal, e-mail unemi, número de 
teléfono, número de celular, operadora, tipo de beca, monto asignado, 

fecha solicitud de pago, estado (pagado/no pagado) y fecha de pago. 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/1/2022 
Actividad extracurricular 

voluntariado 
Se encargó la actualización del módulo actividad extracurricular. SGA   

12/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Reporte excel becas acreditadas: 
 

- mostrar los registros de las becas acreditadas por la dirección financiera en 
el periodo correspondiente. 

 
- campos a mostrar: nombre completo del alumno, identificación, facultad, 

carrera, modalidad, nivel, e-mail personal, e-mail unemi, número de 
teléfono, número de celular, operadora, tipo de beca, monto asignado, 

fecha solicitud de pago, fecha de pago, estado(acreditado/no acreditado) y 
fecha de acreditación. 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/1/2022 
Requerimiento módulo 

de voluntariado 
Acción de inscripción manual de un estudiante a una actividad, por parte del 

docente encargado - actividad extracurricular voluntariado. 
SGA   

12/1/2022 

Requerimiento módulo 
de actividades 

extracurriculares - 
voluntariado 

Se actualizó los html de los listados por parte de las actividades 
extracurriculares. 

SGA   



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:15 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

12/1/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Capacitación de opciones del módulo de becas: 
 

- pantalla generar reporte de pagos 
 

- reporte solicitudes de pagos de becas 
 

- reporte becas pagadas 
 

- reporte becas acreditadas 
 

- pantalla historial de becas 
 

- reporte becas por facultad 
 

inicio: 15h12 / fin: 15h32 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/1/2022 Educación continua 
Educación continua no generar rubros al momento de inscribir, opción para 

generar y eliminar rubro individual 
SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

12/1/2022 
Revision al migrar 

alumnos en niveles y 
materias 

Se procedio a correjir al momento de migrar alumnos de una materia a otra 
en el modulo de niveles y materias y luego se procedio con la revision del 

editar que estaba demasiado lento 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

12/1/2022 Reunion zoom 
Reunion zoom con escuela de negocios sobre tema de postulantes para 

realizar maestrias 
SGA 

Escuela de negocios 
internacionales 

12/1/2022 Reporte poa 
Revision de los informes poa que aparezca bien el pie de pagina al momento 

de imprimir 
SGA 

Dirección de planificación  
institucional 

12/1/2022 Reunion zoom 

Se procedio con la reunion en zoom con el departamento dirección de 
aseguramiento de la calidad con la compañera de roxana granda para tratar 

tema sobre el requerimiento solicitado de la evidencia de practicas 
preprofesionales de la actividad docente en el moodulo "mi cronograma" 

del perfil docente 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 
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12/1/2022 Reporte matriculados 
Se envio reporte de matriculados del periodo actual de los cursos de ingles y 

sean del ultimo periodo, tambien otro reporte de los alumnos del periodo 
annterior que no esten en el periodo actual del ultimo nivel 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

12/1/2022 
Nueva evidencia en 

cronograma del docente 

Se procedio a realizar otro tipo de evidencia para la actividad de practicas 
pre profesionales en el perfil del docente en la cual se creo otro criterio link 

y se procedio tambien a realizar una pantalla donde en el actividad de 
practicas preprofesionales se visualizara las practicas que tenga segun los 

meses del periodo y tambien se pueda observar los informes de cada 
practica 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

12/1/2022 Banco del pacífico Validar carga de archivo al banco SAGEST Direccion financiera 

12/1/2022 Educación continua Validar asistencia en curso educación continua SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

12/1/2022 Graduados Graduados-actas SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

13/1/2022 
Reporte gestion tecnica 

academica - cupo 
tematica 

Recolección de información para el reporte revisión tema. SGA   

13/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Creación de script en python para notificar mediante e-mail a la tesorera de 
la institución cuantas becas están pendientes de pagar y de acreditar por 

periodo académico. 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

13/1/2022 Padron electoral Modulo para conteo de votos SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

13/1/2022 Partidas Revisar problema al asignar partida a rubro SAGEST Direccion financiera 

13/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 
Elaboración de plantilla de e-mail para notificaciones de las becas de 

pregrado 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

13/1/2022 Titulación Cambio de mensajes en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/1/2022 
Evidencias cronograma 

docente 
La nueva evidencia que visualiza ell docente de practicas preprofesionales, 

tambien colocarla en el modulo de los pares evaluadores 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 
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13/1/2022 
Avances sistema de 

postulacion posgrado 
Avances sitema de postulacion para docentes de posgrado SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

13/1/2022 Reunion zoom 
Reunion zoom con departamento de calidad sobre temas de postulaciion 

para docentes de posgrado 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

13/1/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento con capturas de pantalla de las nuevas opciones 
del módulo de becas 

Informe 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

13/1/2022 
Módulo actividad 

extracurricular 
Desarrollo de validaciones en módulo actividad extracurricular. SGA   

13/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Reporte excel becas pagadas: 
 

- aumentar una columna donde se muestre el número de reporte de 
solicitud de pago 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

13/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Reporte excel becas acreditadas: 
 

- aumentar una columna donde se muestre el número de reporte de 
solicitud de pago 

SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

13/1/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Módulo becas: 
 

- pantalla generar reporte de pagos 
 

- reporte solicitudes de pagos de becas 
 

- reporte becas pagadas 
 

- reporte becas acreditadas 
 

inicio: 10h22 / fin: 10:32 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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13/1/2022 
Atención de 

requerimientos 

Configuración de rubro del maestrante pozo alegría jonathan estuardo de la 
maestría administración pública tercera cohorte para que epunemi pueda 

cobrar. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/1/2022 
Actividad extracurricular 

voluntariado 
Acción de inscripción manual de un estudiante a una actividad, por parte del 

docente encargado - actividad extracurricular 
SGA   

14/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en las consultas. 
 

- los valores a 30, 60, 90 y más de 90 días deben corresponder a los 
vencimientos de los meses posteriores a la fecha de corte. Eje: si el reporte 

se genera en diciembre 2021 deben salir valores enero 2022(30 dias), 
febrero 2022(60 días), marzo 2022(90 días) y a partir de abril 2022 seria 

mayor de 90 días. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/1/2022 Titulación Código sniese SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/1/2022 
Atención de 

requerimientos 

Revisión de caso de la maestrante dolores mercedes bastidas mosquera, 
estudiante del programa de maestría en salud pública quinta cohorte, 
manifiesta la cancelación de los rubros correspondientes de agosto y 

septiembre 2021. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/1/2022 Graduados Seguimiento a graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

14/1/2022 
Avance postulacion 

posgrado 
Se procedio con el avance del sistema de postulacion para docentes de 

posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/1/2022 
Valivacion tutoria 

academica 

Se procedio a validad para que solo cuando son periodos de maestrias se 
valide que no seleccione todos los horarios sino solo de la materia que va a 

registrar la tutoria y asi el docente pueda registrar para dar la tutoria al 
alumno 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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14/1/2022 Reuninon zoom posgrado 
Reunion zoom sobre sistema de tutoorias posgrado para tratar tema sobre 

opcin de habilitar para que el maestrante suba su tesis en archivo word 
luego de haber sustentado 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/1/2022 
Validacion tutoria 
academica alumno 

Se procedio a valida para que cuando el maestrante quiera registrar una 
tutoria le valide solo de las asignaturas vigentes y asi el maestrante pueda 

ingresar una tutoria 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/1/2022 Reunion zoom 
Reunion zoom posgrado para tratar tema de tutorias academica para 

validacion del docente cuando registra una tutorias en el caso de posgrado 
solo debe validad por materia 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/1/2022 Reunion zoom Reunion zoom rectorado SGA Rectorado 

14/1/2022 
Actividad extracurricular 

voluntariado 
Desarrollo de reporte revisión tema SGA   

14/1/2022 Titulación Arreglo mostrar compañero en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/1/2022 Titulación Arreglo mostrar tutor en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/1/2022 
Habilitar para subir 
archivo posgrado 

Opcion que  permita habilitar en procesos de titulacion de posgrado para 
que el coordinador habilite y el maestrante pueda volver a subir el archivo 
correjido, se avanzó con la creacion de la nueva tabla donde se va a cargar 
los archivos y la parte donde va a poder habilitar, queda pendiente opcion 

de subir el archivo en el perfil del alumno y tambien queda pendiente la 
opcion de poder aprobar en el perfil del docente tutor.(el avance aun esta 

localmente mas no en produccion) 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

17/1/2022 
Mantenimiento de 
equipo informático 

Formateo, instalación de sistema operativo y programas utilitarios en equipo 
de trabajo. 

NINGUN
O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

17/1/2022 
Reporte gestion tecnica 

academica - cupo 
tematica 

Actualización de filtros para nuevo reporte revisión tema, por carrera y 
facultad. 

SGA   
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17/1/2022 

Validación de horarios 
disponible en 

asesoramiento de 
estudios estadísticos 

Validación de horario disponible en modulo mi cronograma para 
asesoramiento de servicios de estudios estadísticos, que solo se registren en 

horas disponible 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

17/1/2022 Tutorias posgrado 

Validar en las tutorias individuales de posgrado que valide solo que se 
registre las materias actuales vigentes a la fecha de hoy y que permita 

ingresar de las misma maenra valide solo el horario de clase de la asignatura 
en el rango del dia actual 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

17/1/2022 
Tutorias academicas 

posgrado 

Las tutorias academicas para posgrado grupales que ingresa el alumno 
validar en el editar que se le permita solo de las asignaturas que esten en el 

rango de la fecha actual 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 
Calificacion titulacion 

posgrado 
Permitir que el maestrante pueda obervar las calificaciones que le puso el 

tribunal calificador luego de la sustentacion 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 Titulacion posgrado 
Crear opcion que al maestrante en su modulo le permita subir el archivo de 
tesis correjida luego de la sustentacion y que le hayan habilitado para subir 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

17/1/2022 
Tutorias academicas 

posgrado 
En editar las tutorias academicas individuales por parte del alumno validar 

que se le presente las materias que esten activas a la fecha actual 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 Evidencia poa 
Eliminacion de un registro de poa en departamentio gestio y servicios 

informaticos de la actividad "informe consolidado sobre la ejecución de las 
tutorías de titulación" 

SGA 
Dirección de planificación  

institucional 

17/1/2022 Titulacion posgrado 
En el panel administrador permitir que si esta habilitado para subir archivo 

que le permita observar si subio o no 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 Titulacion posgrado 
Permitir que el maestrante observe cual es el tribunal calificador, el dia y 

lugar 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 Titulacion posgrado 
Permitir que el tribunal calificador pueda observar el archivo subido por el 

maestrante pero solo el director tfm le pueda aprobar 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 Reunion zoom posgrado 
Reunion zoom con el compañero angelo de posgrado sobre registro de 
tutorias tanto individuales como grupales por parte de los alumnos de 

posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/1/2022 Rubros Cron relacionados SGA Direccion financiera 
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17/1/2022 Arreglo de modal Arreglar todos los reload, recarga cuando se cierra cualquier modal 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

17/1/2022 Graduados Graduados-prácticas SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

17/1/2022 
Adicionar campos en 

formulario de envío de 
solicitud 

Campo de facultad y carrera en modal del módulo mi cronograma para 
asesoramiento de servicios de estudios estadísticos, fecha y hora de 

atención con horarios disponible 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

17/1/2022 
Mantenimiento de 
equipo informático 

Instalación y configuración de herramientas de desarrollo en equipo de 
trabajo. 

NINGUN
O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

17/1/2022 
Creacion módulo de 
asesosamiento de 

estudios estadisticos 

Planificar y reunión de con martha viejo para obtener los requerimientos 
referentes al modulo.  Creacion de modelos de base de datos, vista y filtros 

para el modulo con su respectivo reporte. 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

17/1/2022 Rubros Rubro parcial por coactiva SAGEST Direccion financiera 

17/1/2022 Rubros Inconsistencia de rubro congreso unemi-epunemi SAGEST Direccion financiera 

18/1/2022 
Modificaciones en 

módulo requerimientos. 

Agregar campo "aprobado" en formulario de adicionar y editar capacitación 
de requerimientos. 

 
Agregar columna "responsables" donde presenta la información de quién 

elabora, verifica y aprueba el archivo de capacitación. 
 

Guardar estado "vigente" en secuencia de capacitación. 
 

Agregar campo "responsable" y "módulo" en adicionar y editar opciones. 
 

Modificación en reporte de capacitación 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

18/1/2022 
Atención de 

requerimientos 
Revisión de caso de la maestrante dolores mercedes bastidas mosquera, 

estudiante del programa de maestría en salud pública quinta cohorte, 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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manifiesta la cancelación de los rubros correspondientes de agosto y 
septiembre 2021. 

18/1/2022 Carné estudiantil 
Validación en modulo carnet estudiantil si no tiene foto que solicite cargar 

una foto 
SGA 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

18/1/2022 

Envio de correo 
electronico de 

notificacion al docente 
por cambio estado 

Envió de correo cuando se apruebe la solicitud con sus fecha y hora de 
atención en módulo asesoramiento de servicios de estudios estadísticos 

SGA 
Dirección de estudios 

estadísticos de la unemi 

18/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en las consultas. 
 

- los valores a 30, 60, 90 y más de 90 días deben corresponder a los 
vencimientos de los meses posteriores a la fecha de corte. Eje: si el reporte 

se genera en diciembre 2021 deben salir valores enero 2022(30 dias), 
febrero 2022(60 días), marzo 2022(90 días) y a partir de abril 2022 seria 

mayor de 90 días. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/1/2022 Reunión con martha viejo 
Tema hablar sobre el modulo asesoramiento de estudios estadístico y su 

funcionalidad al atender solicitudes 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

18/1/2022 
Actividad extracurricular 

voluntariado 
Corrección de errores en ventana de inscripción en actividades 

extracurriculares – voluntariado. 
SGA   

18/1/2022 
Reportes para módulo de 

asesoramiento de 
estudios estadísticos 

Reporte con fecha de inicio y fecha fin en modulo asesoramiento de 
servicios de estudios estadísticos 

SGA 
Dirección de estudios 

estadísticos de la unemi 

18/1/2022 

Crear resumen de 
visualización de 
solicitudes de 

asesoramientos 

Crear resumen del listado en modulo asesoramiento de servicios de estudios 
estadísticos 

SGA 
Dirección de estudios 

estadísticos de la unemi 

18/1/2022 Reportes Reporte de consulta deudas SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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18/1/2022 
Titulacion posgrado 

alumno 

Validar que permita registrar tema de tesis a los maestrantes que deben 
menos de 3 cuotas vencidas y tambien validar que por ejemplo si la malla 

tiene 14 materias validar que menos 3 materias en este caso 11 materias ya 
aproobadas tambien le permita ingresar el tema de tesis de posgrado 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/1/2022 Postulacion posgrado 
Avance sistema postulacion posgrado para que permita subir los requisitos 

tanto de la convocatoria como los requisitos generales 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

18/1/2022 Graduados Inconsistencia de actas en graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

19/1/2022 
Reunion zoom avance 

posgrado 
Reunion zoom para tratar temas de avances de postulacion posgrado SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

19/1/2022 Modulo consulta deudas 
Opcion para que se pueda matricular a los alumnos en los periodos no 

vigentes siempre y cuando no este el alumno de maestria matriculado en 
ese periodo seleccionado y que tenga el periodo selecionado creado niveles. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

19/1/2022 
Modificaciones en 

módulo requerimientos. 

Modificar eliminar responsables, eliminar participantes y eliminar opciones. 
 

Campo "modulo" no obligatorio en adicionar y editar opciones. 
 

Filtrar listado de capacitaciones por el último ingresado. 
 

Filtrar listado de opciones por el último ingresado. 
 

Filtrar listado de responsables por el último ingresado. 
 

Filtrar listado de participantes por el último ingresado. 
 

Agregar filtro de búsqueda por "responsable" y "observación" en 
observaciones. 

 
Agregar filtro de búsqueda en responsables. 

 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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Agregar filtro de búsqueda en participantes. 
 

Agregar filtro de búsqueda por "responsable", "módulo" y "opción" en 
opciones. 

19/1/2022 
Zoom avance postulacion 

posgrado 
Zoom para revisar temas de avances del sistema de postulacion posgrado SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

19/1/2022 Zoom posgrado Zoom para explicar configuracion de propuesta posgrado SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

19/1/2022 
Reunion -  actividad 

extracurricular 
voluntariado 

Reunión con encargados de actividad extracurricular de voluntariado. SGA   

19/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en las consultas. 
 

- los valores a 30, 60, 90 y más de 90 días deben corresponder a los 
vencimientos de los meses posteriores a la fecha de corte. Eje: si el reporte 

se genera en diciembre 2021 deben salir valores enero 2022(30 dias), 
febrero 2022(60 días), marzo 2022(90 días) y a partir de abril 2022 seria 

mayor de 90 días. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

19/1/2022 Certificados y reportes Certificado de récord académico SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/1/2022 Rubros Rubro y tipo de rubro sin partida y sin saldos SAGEST Direccion financiera 

19/1/2022 Carnet administrativo Planeación para la creación modulo carnet administrativos SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

19/1/2022 Reportes Reporte historial docentes SGA Dirección de talento humano 

19/1/2022 Rubros Rubro de maestrante, inconsistencias con rubro epunemi SAGEST Direccion financiera 

19/1/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Revisión de envío de correo en modulo asesoramiento servicios de estudios 

estadísticos 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 
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19/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Pantalla consulta de alumnos: 
 

- mostrar una notificación cuando existan programas de maestría con costo 
cero y a su vez hayan alumnos matriculados. 

 
- información a mostrar: programa de maestría, periodo académico, fecha 

de inicio y fin del periodo. 
 

- en el detalle donde se muestra el listado de los maestrantes en caso de no 
existir el costo del programa de la maestría se deben bloquear las opciones: 

agregar novedad, imprimir y adicionar rubro matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

19/1/2022 
Actividad extracurricular 

voluntariado 
Validación al ingresar actividades de voluntariado-  vista del docente. SGA   

19/1/2022 
Actividad extracurricular 

voluntariado 
Filtro de búsqueda por estudiante - actividad extracurricular. SGA   

19/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte vencimientos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas. 
 

- los valores de los rubros deben corresponder únicamente al mes de corte 
del reporte. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

19/1/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Agregar opción eliminar solicitud en modulo asesoramiento servicios de 

estudios estadísticos 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

19/1/2022 Cambio datos Cambio de pasaporte a maestrante SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

19/1/2022 Activos tecnológicos Mostrar reporte con fecha en activos con archivo de baja SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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20/1/2022 
Reporte gestion tecnica 
academica -proceso de 

titulacion 
Corrección de errores en reportes dentro de modulo proceso de titulación. SGA   

20/1/2022 Admisión test Reprogramación de test SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/1/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Informe técnico de implementación de módulo de proyectos de 
investigación 

NINGUN
O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

20/1/2022 
Modificaciones en 

módulo requerimientos. 

Ordenar listado de informes por fecha. 
 

Permitir editar y eliminar informe al responsable y a la persona que creó el 
registro. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

20/1/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento con capturas de pantalla de las opciones de los 
módulos de proyectos de investigación 

NINGUN
O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

20/1/2022 
Calificaciones, niveles y 

materias 
Actas de notas admisión código qr SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/1/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Informe técnico de implementación de módulos de producción científica 
NINGUN

O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

20/1/2022 Reunión con martha viejo 
Zoom con martha viejo de centro de estudios estadísticos revisar módulo de 

asesoramiento 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

20/1/2022 
Reunion -  actividad 

extracurricular 
voluntariado 

Reunión por medio de zoom con encargados de vinculación. SGA   

20/1/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento con capturas de pantalla de las opciones de los 
módulos de producción científica. 

NINGUN
O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

20/1/2022 
Requerimiento módulo 

de actividades 
Actualización de diseño en vista del profesor en actividades 

extracurriculares. 
SGA   



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:27 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

extracurriculares - 
voluntariado 

20/1/2022 

Requerimiento módulo 
de actividades 

extracurriculares - 
voluntariado 

Actualización y corrección de estados en evidencias, en la utilización de los 
estados en las ventanas estudiante y docente - actividades voluntariado. 

SGA   

20/1/2022 
Carné administrativo, 
carné docente digital 

Opción de cargar foto en carnet administrativos y docente SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

20/1/2022 

Requerimiento módulo 
de actividades 

extracurriculares - 
voluntariado 

Quitar opción eliminar inscripción de actividad extracurricular por medio de 
una validación. 

SGA   

20/1/2022 
Cronograma, 

asesoramiento de 
estudios estadísticos 

Validación de horarios disponible no seleccione fechas anteriores y horas 
pasadas no muestra en mi cronograma opción asesores de estudios 

estadísticos 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

20/1/2022 Inscripciones Ocultar botón en record SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

20/1/2022 

Requerimiento módulo 
de actividades 

extracurriculares - 
voluntariado 

Creación de campo fecha y opción de agregar un plazo para actividades 
extracurriculares voluntariado. 

SGA   

20/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Pantalla consulta de alumnos: 
 

- mostrar una notificación cuando existan programas de maestría con costo 
cero y a su vez hayan alumnos matriculados(excluir los periodos de 

programas no vigentes) 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

20/1/2022 Admision posgrado 
Revision del porque no se podia generar rubro a un postulante de maestria,  

en la cual se procedio a revisar para que luego le aparezca el boton al 
coordinador y pueda generar rubro al postulante 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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20/1/2022 Zoom posgrado 
Se procedio a un zoom para explicar el proceso de matriculacion de 

maestrantes a periodos de maestria no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 
Matricula periodo no 

vigentes 
Se procedio con la opcion para que se puedan matricular a maestrantes en 

periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 
Migrar materia posgrado 

a moodle 

Revision de que no  migraba de la materia de posgrado a moodle y al  revisar 
se pudo detectar que es porque no tenia maestrante inscritos en la 

asignatura 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 
Proceso titulacion 

posgrado 
Revisar sobre creacion de lineas y sublineas para que maestrante  puea 

registrar su tema y posteriormente pueda ser aprobado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 Reunion zoom poa Reunion zoom poa sobre informes SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

20/1/2022 Postulacion posgrado 
Avance sistema postulacion posgrado para que permita subir los requisitos 

tanto de la convocatoria como los requisitos generales 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 
Zoom avance postulacion 

posgrado 
Postulacion posgrado zoom para revisar temas de avances del sistema de 

postulacion posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte detalle movimientos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

20/1/2022 Partidas Creación de partida sin saldo SAGEST Direccion financiera 

21/1/2022 
Instalación de puesto de 

trabajo 

Instalación del entorno de desarrollo python, django y postgresql 
 

importar y exportar los recursos necesarios para la puesta en marcha del 
proyecto a desarrollar. 

NINGUN
O 

  

21/1/2022 
Análisis y comprensión 

del código fuente 
Se me proporcionó el proyecto base del sistema para leer y analizar el 

código fuente. 
NINGUN

O 
  

21/1/2022 
Reunión de requisitos y 

entregra de documentos 
a talento humano 

Reunir los requisitos solicitados por parte de talento humano y entregarlos a 
talento humano. 

NINGUN
O 
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21/1/2022 
Reporte gestion tecnica 
academica -proceso de 

titulacion 
Reunión por medio de zoom con viviana gaibor - proceso de titulación. SGA   

21/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte vencimientos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/1/2022 
Presentación de las 

instalaciones y lugar de 
trabajo 

Reconocimiento del lugar donde se labora y las actividades asignadas a 
realizar. 

NINGUN
O 

  

21/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte pagos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/1/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 

Funcionarios que poseen los permisos modulo asesoramiento de servicios 
de estudios estadísticos les llegue un correo indicando que tienen una 

solicitud de asesoría pendiente de aprobar, rechazar o anular 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

21/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte resumen mensual de movimientos: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/1/2022 Reunión con martha viejo 
Zoom con martha viejo de centro de estudios estadísticos revisar módulo de 

asesoramiento 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

21/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte índice de cartera vencida: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/1/2022 
Calificaciones, niveles y 

materias 
Adicionando qr a reporte de actas de calificaciones en ireport SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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21/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte edad cartera vencida: 
 

- ajustes en las consultas para excluir periodos no vigentes. 
 

- agregar una columna antes de edad de la cartera vencida donde se 
muestre el % que es resultado de dividir el monto vencido a partir de 90 días 

con el valor total del programa. 
 

- agregar una columna de acción después de la columna + 90; en esa 
columna se debe mostrar un estado de acción a realizar con el estudiante. 
Los estados pueden ser: coactiva. Email, texto y ninguno dependiendo del 

rango en que esté ubicado el %. 
 

- si el % es 0 no se muestra nada. 
 

- si el % es >= 0.01 y <=15 se muestra la acción texto. 
 

- si el % es >15 y < 50 se muestra la acción email. 
 

- si el % es >=50 se muestra la acción coactiva. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/1/2022 Consulta posgrado Revision sobre descuadre de un css en un combo y se procedo arreglarlo SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/1/2022 Tutorias academicas 
Revision de tutorias academicas de posgrado para que permita al docente 

registrar 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/1/2022 
Avances postulacion 

posgrado 
Avances en el modulo de postulacion para docentes de posgrado SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/1/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Arreglar fecha de atención no muestra últimas fechas modulo 

asesoramiento de servicios de estudios estadísticos 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

21/1/2022 Titulación Revisión de estados en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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21/1/2022 Contrato posgrado Proceso contrato dip 
POSGRA

DO 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

21/1/2022 Titulación Reporte de total de estudiantes en proceso de titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/1/2022 Titulación Titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/1/2022 
Reunión con los líderes 

de proyecto 

Reunión con los líderes de proyectos y el personal encargado para dar 
directrices en las actividades a realizar el desarrollo del sistema. 

 
 
 

Inducción sobre los procesos que se llevan a cabo al momento de desarrollar 
los aplicativos y como llenar los formatos de informes técnicos que se deben 

entregar. 
 
 
 

Ambientación a los aplicativos de software que se usan para el proceso de 
desarrollo del sistema en los diferentes módulos. 

NINGUN
O 

  

24/1/2022 
Calificaciones, niveles y 

materias 
Generar reporte por ajax para actas de calificaciones de admisión con código 

qr, parciales y en pregrado en modulo calificaciones 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/1/2022 
Atención de 

requerimientos 

Reporte proyección de cobros: 
 

- verificar porque salen valores negativos en algunos registros 
SGA   

24/1/2022 Inscripciones 
Corregir la certificación de "primer semestre a quinto semestre" a "primer 
semestre a cuarto semestre". En certificado no registra tercera matricula 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/1/2022 

Desarrollo de 
requerimientos para 

actividad extracurricular y 
reuniones 

Actualización de requerimientos para actividades extracurriculares 
voluntariado. 

 
Creación de reporte matriculados titulación de todos los periodos. 

SGA   
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Soporte a los nuevos integrantes de tics - instalación de herramientas para 

desarrollo. 
 

Envío de notificaciones por correo en actividades extracurriculares 
voluntariado. 

 
Capacitaciones: tic - servicios informáticos. 

 
Reunión con jadira yunga- actividad extracurricular voluntariado. 

 
Nuevo requerimiento: envío de notificaciones en el sga en actividades 

extracurriculares voluntariado. 

24/1/2022 Inscripciones Botón actualizar nivel malla en inscripciones y opción record académico SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/1/2022 
Crud mantenimiento de 

perfil 

Desarrollo de un mantenimiento básico para el módulo de contratos 
postgrado en donde se programaron las acciones de crear, editar, eliminar, 

listar y modificar. 
SAGEST   

24/1/2022 Reuniones varias 
Reunión vía zoom para tratar tema de becas de posgrado, estado y gestión. 

Se explicó como inicia el proceso de beca y como se valida. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

24/1/2022 Reportes, certificados 
Crear nuevo campo en materia inglesepunemi y validación para módulos de 

inglés. Agregar campo en módulo de niveles y materias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/1/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Módulo configuración descuento posgrado: 
 

- gestión solicitudes de descuento 
 

- validar solicitud 
 

- saldos de presupuestos de becas 
 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- listado de solicitudes de becas 
 

- listado maestrantes aptos para becas 
 

módulo consulta de deudas: 
 

- editar cohorte de maestría: monto de presupuesto para becas 

24/1/2022 
Calificaciones, niveles y 

materias 
Generar reporte por ajax para actas de calificaciones de admisión con código 

qr en modulo niveles y materias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/1/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Módulo proyectos de investigación: 
 

- informes del proyecto 
 

- agregar/editar informe  
 

- reporte de avance de proyecto 
 

- subir informe firmado 
 

módulo administración de proyectos de investigación: 
 

- informe del proyecto 
 

- revisar informe del proyecto 
 

- aprobar informe del proyecto 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/1/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Módulo configuración descuento posgrado: 
 

- gestión solicitudes de descuento 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 
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- verificar solicitud 

25/1/2022 
Suspensión de 

actividades 
administrativas 

Suspensión de actividades administrativas 25, 26 y 27 de enero de 2022. 
NINGUN

O 
  

26/1/2022 
Suspensión de 

actividades 
administrativas 

Suspensión de actividades administrativas 25, 26 y 27 de enero de 2022. 
NINGUN

O 
  

27/1/2022 
Suspensión de 

actividades 
administrativas 

Suspensión de actividades administrativas 25, 26 y 27 de enero de 2022. 
NINGUN

O 
  

28/1/2022 
Agregacín de campos 

manualmente a la base 
de datos 

Se agregaron campos en la base de datos local para el desarrollo de los 
mantenimientos, ya que no se encontraban declarados en nuestra base de 

datos. 
SAGEST   

28/1/2022 
Actualizacón de código 
fuente y base de datos 

Actualización de la base de datos y código fuente con los últimos cambios 
realizados. 

NINGUN
O 

  

28/1/2022 
Mantenimiento módulo 

postgrado 
Continuación del desarrollo de los mantenimientos del módulo de contratos 

postgrado. 
SAGEST   

28/1/2022 

Requerimiento módulo 
de actividades 

extracurriculares - 
voluntariado 

Soporte técnico modificación de los módulos de inglés de diferentes 
carreras. 

 
Desarrollo de notificaciones en actividades extracurriculares – voluntariado. 

SGA   

31/1/2022 
Informe de actividad del 
mes de enero del 2022 

Se elaboró el informe de actividades. 
NINGUN

O 
  

31/1/2022 
Formulario modal para el 

módulo de presupesto 
Creación de un modal para el módulo de presupuestos. SAGEST   

31/1/2022 
Reporte complexivo 

tematica y desarrollo de 
informe 

Modificación de reporte en complexivo temática, requerimiento de viviana 
gaibor. 

 
Modificación de reporte en complexivo temática agregar la facultad a los 

SGA   
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reportes. 
 

Desarrollo del informe de actividades del mes de enero del 2022 

31/1/2022 
Atención de 

requerimientos 

Configuración de montos de presupuesto para becas de los programas de 
maestría: 

 
- gestión educativa cohorte 1 

 
- sistemas de información cohorte 1 

 
- educación inicial cohorte 1 

 
- educación básica cohorte 1 

 
- nutrición cohorte 1 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

31/1/2022 Reunion zoom Reunion zoom con departamento de gestion y servicios academicos SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/1/2022 
Actualizacion de reporte 

de matriz 
Actualizacion con columnas de fechas en el reporte del modulo de matrices 

"profesores - distribucion horas periodo academico." 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/1/2022 Silabo posgrado 
Actualizar al guardar o aprobar un silabo de posgrado para que actualice en 

la tabla de firmas para que guarde las personas responsable y actualice 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

31/1/2022 Postulacion posgrado Modulo de administrador de postulacion posgrado SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

31/1/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Pantalla editar cohorte: 
 

- permitir editar el monto asignado para becas sin importar que ya existan 
solicitudes de becas aprobadas; se debe validar que el monto de 

presupuesto no sea inferior a la sumatoria de montos de becas ya asignados 
a ese programa. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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31/1/2022 Reuniones varias 
Reunión con dirección de tecnologías de la información: planificación 

semanal de actividades 
NINGUN

O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

31/1/2022 Inscripciones, asistencias 
Crear funcionalidad de actualizar asistencia en el módulo de inscripciones, 

asistencias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/1/2022 Reuniones varias 
Reunión con asesor de rectorado: reportes de cartera, proceso de coactiva 

unemi, bloqueo/desbloqueo matrícula, convenio de pago 
NINGUN

O 
  

31/1/2022 Tesorería Cambio de números en comprobantes de ingreso SAGEST Direccion financiera 

1/2/2022 Reunion zoom Reunion zoom sobre matrices del ceaces SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

1/2/2022 
Avances actualizacion 

matrices 
Avances sobre la actualizacino de matrices del ceaces en el modulo matrices SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

1/2/2022 
Confiiguracion permiso 

retiro 
Resuelto tema de permisos para que coordinadores de posgrado puedan 

retirar asignaturas a alumnos de posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

1/2/2022 Reunion zoom posgrado 
Reunion zoom con diana macias sobre configuracion de permiso para que 

los coordinadores puedan retirar materias a alumnos 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

1/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Proceso de culminación de actividades extracurriculares. SGA Dirección de vinculación 

1/2/2022 Facturas Autorizar facturas SAGEST Direccion financiera 

1/2/2022 Inicio de gestión 

Reunir los requisitos solicitado por parte de talento humano y entrega a 
talento humano. Reconocimiento del lugar donde se labora y las actividades 
asignadas a realizar. Instalación del entorno de desarrollo python, django y 

postgresql 
 

importar y exportar los recursos necesarios para la puesta en marcha del 
proyecto a desarrollar. Se me proporciono el proyecto base del sistema para 

leer y analizar el código fuente del sistema. 

NINGUN
O 

  

1/2/2022 Niveles y materias 
Crear funcionalidad de actualizar asistencia de materias en el módulo de 

niveles y materias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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1/2/2022 Graduados Acta graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

1/2/2022 
Capacitación servicios 

informáticos 

Capacitación (servicios informáticos y joan epunemi) de las siguientes 
funcionalidades: actualizar asistencia, campo de inglés epunemi, actualizar 

nivel malla 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

1/2/2022 Certificados y reportes 
Actualizar certifica de haber aprobado módulos de inglés modificar fecha fin 

de cada módulo de epunemi 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

1/2/2022 
Mantenimiento de 

modalidad de estudio 
Elaborar un mantenimiento de la tabla modalidad , que permita, crear, 

actualizar, eliminar y listar los datos registrados 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

2/2/2022 Reunion zoom Reunion zoom sobre matrices del ceaces SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

2/2/2022 
Avances sobre la 

actualizacion 
Avances sobre la actualizacion de matrices del ceaces en el modulo matrices 

y correccion de campos a mostrar al momento de descargar las matrices 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

2/2/2022 Reunion zoom 
Reunion zoom con secretaria de facultad de ciencias e ingenieria para tratar 

tema de acta consolidada de graduados 
SGA 

Facultad de ciencias e 
ingenieria 

2/2/2022 
Acta consolidada de 

graduados 
Correjir acta de graduados consolidada sobre tema de practicas 

profesionales para que  la secretaria pueda descargar el archivo pdf 
SGA 

Facultad de ciencias e 
ingenieria 

2/2/2022 
Avances del modulo de 
postulacion posgrado 

Se subio avances del modulo de administrador de postulacion posgrado y 
modulo donde los docentes podran postularse 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

2/2/2022 Becas 
Crear reporte de estudiantes de primer nivel en ireport para generar reporte 

en becas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

2/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Corrección de errores en módulo de actividades extracurriculares. SGA Dirección de vinculación 

2/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo artículos 

Pantalla descargar evidencias de artículos: 
 

- mostrar un campo de selección del año de publicación para la descarga. 
 

- el campo de selección debe tener el listado de los años en los cuales 
existen publicaciones de artículos. 

 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- la descarga de las evidencias debe ser segmentada en carpetas. Por 
ejemplo: 2021/articulo001/evidencias. 

 
- para los artículos que tengan estado de publicación igual a publicado se 

debe considerar como filtro el campo fecha de publicación y los que tengan 
estado igual a aceptado para publicación se debe considerar como filtro el 

campo fecha de aprobación. 
 

- adicional a las evidencias también se debe generar la ficha catalográfica 

2/2/2022 Console unemi Sistematización de plataforma de control de bases de datos y sitios web SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

2/2/2022 
Mejora de aspecto visual 
en botones de modalidad 

de estudio - mallas 
Mejorar aspecto visual en boton auto inscripcion SGA   

2/2/2022 
Reporte de docentes con 

sus enlaces de zoom 

Elaborar un reporte que contenga los datos del docente junto con sus 
enlaces de zoom que permita hacer filtro por periodo  - realizado en ireport, 

subido a producción por administración de django 
SGA   

2/2/2022 
Crud mantenimiento de 

agregar cuotas 
Se agregó un formulario modal para crear las cuotas para el módulo de 

contrato dip 
SAGEST   

2/2/2022 Certificados y reportes 
Modificación certificado de haber aprobados módulos de inglés externo e 

interno 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/2/2022 
Capacitación servicios 

informáticos y admisión 
Reunión de zoom con servicios informativos y admisión tema a tratar actas 

de notas con código qr en modulo calificaciones y en niveles y materias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/2/2022 Bitácora Agregar las actividades a bitácora. SGA Dirección de vinculación 

2/2/2022 
Agregar botón eliminar 

de activos fijos 
categorizar 

Se agrega el botón eliminar en la parte de activos fijos por categorías SAGEST   
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2/2/2022 
Corregir gráfica de 

televisores de activos 
fijos 

Se corrige la gráfica de pastel lo valores mal tomados SAGEST   

2/2/2022 Reporte cupo temática Agregar columnas y actualización en los reportes en cupo temática. SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/2/2022 Rubros Cambio rubro de propietario en educación continua SAGEST Direccion financiera 

2/2/2022 
Validaciones actividades 

extracurriculares 
Validación para aprobación de actividades extracurriculares por estudiante. SGA Dirección de vinculación 

2/2/2022 
Análisis de las relaciones 

de las tablas de la base de 
datos 

Análisis de las relaciones de las tablas de la base de datos mediante la 
realización de consultas complejas 

NINGUN
O 

  

2/2/2022 Reportes Mostrar firmas en salidas de bodega SAGEST Dirección de talento humano 

2/2/2022 
Actualización en reportes 

de cupo temática 
Actualización de cabeceras en los reportes de cupo temática. SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/2/2022 Reportes Reportes de talento humano SGA Dirección de talento humano 

2/2/2022 Titulación Mostrar información de grupo en titulación perfil estudiante SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/2/2022 Balcón de servicios Revisión no guarda información en balcón SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/2/2022 Banco del pacífico Eliminar carga banco del 21-03-2022 SAGEST Direccion financiera 

2/2/2022 Banco del pacífico Revisión de error en carga banco pacífico SAGEST Direccion financiera 

2/2/2022 Talento humano Revisar yuqui tienen todos los permisos SAGEST Dirección de talento humano 

2/2/2022 
Validacion de archivos de 
actas de grado bachiller 

Permitir que los archivos de la tabla "detalletitulobachiller" contenga los 
documentos "actagradobachiller" como tambien en la tabla "archivos". 

SGA   

3/2/2022 
Agregar botón eliminar 

de activos fijos 
categorizar 

Se agrega el botón eliminar en la parte de activos fijos por categorías SAGEST   
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3/2/2022 
Corregir gráfica de 

televisores de activos 
fijos 

Se corrige la gráfica de pastel lo valores mal tomados SAGEST   

3/2/2022 
Agregar campo que 

genere de cuotas 
automáticas 

Agregar en contratos el campo número de cuotas y generar 
automáticamente al momento de guardar. 

SAGEST   

3/2/2022 Acción editar cuotas 
Agregar la opción de editar los detalles de cuotas en el mismo formulario de 

método de pago, en el módulo de contrato. 
SAGEST   

3/2/2022 
Creación de un botón 

para observar el detalle 
de las cuotas 

Se agregó botón detalle de cuotas al módulo contratos SAGEST   

3/2/2022 
Actualizar boton atras de 

inventario tecnologico 
Se realizar la actualizacion del boton atras de inventario tecnologico para 

que redireccione correctamente a la ventana anterior 
SAGEST   

3/2/2022 
Actualizar boton atras de 

inventario tecnologico 
Se realizar la actualizacion del boton atras de inventario tecnologico para 

que redireccione correctamente a la ventana anterior 
SAGEST   

3/2/2022 
Actualización en reportes 

de cupo titulación 
Actualización de cabeceras en los reportes de proceso de titulación - agregar 

columnas 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo artículos 

Pantalla descargar evidencias de artículos: 
 

- mostrar un campo de selección del año de publicación para la descarga. 
 

- el campo de selección debe tener el listado de los años en los cuales 
existen publicaciones de artículos. 

 
- la descarga de las evidencias debe ser segmentada en carpetas. Por 

ejemplo: 2021/articulo001/evidencias. 
 

- para los artículos que tengan estado de publicación igual a publicado se 
debe considerar como filtro el campo fecha de publicación y los que tengan 
estado igual a aceptado para publicación se debe considerar como filtro el 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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campo fecha de aprobación. 
 

- adicional a las evidencias también se debe generar la ficha catalográfica 

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla listado de ponencias: 
 

- al dar clic en la opción evidencias debe mostrarse una ventana la cuál 
permita seleccionar el año para la descarga de las evidencias de las 

ponencias. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/2/2022 

Integracion de un nuevo 
atributo denominado 

"mes" tanto en modelo 
como en el reporte de 

excel 

Agregar un campo mes en planificacion de eventos  e  imprimir el mismo 
campo en el reporte de excel 

SAGEST   

3/2/2022 
Reporte de alumnos y 

asignacion de grupos de 
practica 

Elaborar un reporte que contega los datos de los alumnos y si estos han sido 
asignados a un grupo de practicas de una determinada materia - realizado 

en ireport, subido a producción por administración de django 
SGA   

3/2/2022 
Asistencia a nuevos 

compañeros 
Asistencia a nuevo compañero de trabajo SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla descargar evidencias de ponencias: 
 

- mostrar un campo de selección del año de publicación para la descarga. 
 

- el campo de selección debe tener el listado de los años en los cuales 
existen publicaciones de ponencias. 

 
- la descarga de las evidencias debe ser segmentada en carpetas. Por 

ejemplo: 2021/ponencia001/evidencias. 
 

- para las ponencias que tengan valores en el campo fecha de publicación 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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deberá aplicarse el filtro a ese campo caso contrario se aplicará el filtro al 
campo fecha de inicio del congreso. 

 
- adicional a las evidencias también se debe generar la ficha catalográfica. 

3/2/2022 
Validar el campo leyenda 

de agregar encuestas 
Se valida que el campo leyenda que sea requerido SGA   

3/2/2022 
Validar el campo leyenda 

de agregar encuestas 
Se valida que el campo leyenda que sea requerido SGA   

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla listado de libros: 
 

- al dar clic en la opción evidencias debe mostrarse una ventana la cuál 
permita seleccionar el año para la descarga de las evidencias de los libros. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/2/2022 Reuniones varias 
Reunión con asesor de rectorado, tesorera, personal de posgrado y epunemi 

para tratar tema de proceso de coactiva de los maestrantes 
NINGUN

O 
  

3/2/2022 Cambio datos Eliminar persona con doble perfil SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

3/2/2022 Reporte activo fijo Verificación y corrección de error en reporte activo fijo, acción descargar - SAGEST Dirección administrativa 

3/2/2022 
Avance postulacion 

posgrado 
Avance del modulo postulacion posgrado SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

3/2/2022 
Validación en informe de 

bajas 
Validación para informes de bajas duplicados - activo fijo SAGEST Dirección administrativa 

3/2/2022 
Docentes, clases y 

evaluaciones 
Habilitación de acceso a visualización de clases sincrónicas y asincrónicas de 

docentes de nivelación 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla descargar evidencias de libros: 
 

- mostrar un campo de selección del año de publicación para la descarga. 
 

- el campo de selección debe tener el listado de los años en los cuales 
existen publicaciones de libros. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- la descarga de las evidencias debe ser segmentada en carpetas. Por 

ejemplo: 2021/libro001/evidencias. 
 

- el filtro se debe aplicar al campo de fecha de publicación del libro. 
 

- adicional a las evidencias también se debe generar la ficha catalográfica. 

3/2/2022 
Capacitación servicios 

informáticos y admisión 
Reunión de zoom con servicios informativos y admisión tema a tratar actas 

de notas con código qr en modulo calificaciones y en niveles y materias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/2/2022 Reunión con jadira yunga 
Reunión con jadira yunga e ing. Jaime andocilla - actividad extracurricular 

voluntariado 
SGA Dirección de vinculación 

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla listado de capítulos: 
 

- al dar clic en la opción evidencias debe mostrarse una ventana la cuál 
permita seleccionar el año para la descarga de las evidencias de las 

evidencias de capítulos de libros. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla descargar evidencias de capítulos de libros: 
 

- mostrar un campo de selección del año de publicación para la descarga. 
 

- el campo de selección debe tener el listado de los años en los cuales 
existen publicaciones de captítulos de libros. 

 
- la descarga de las evidencias debe ser segmentada en carpetas. Por 

ejemplo: 2021/capitulolibro001/evidencias. 
 

- el filtro se debe aplicar al campo de fecha de publicación del capítulo de 
libro. 

 
- adicional a las evidencias también se debe generar la ficha catalográfica. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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3/2/2022 Ajustes pos 
Ajustes en formulacion poa y matriz de evaluacion en la cual se hizo antes 

una reunion zoom 
SAGEST 

Dirección de planificación  
institucional 

3/2/2022 

Guardar en tabla 
"archivos" los 

documentos:"acta de 
grado de bachiller" 

Al momento de guardar el detalle de titulacion bachiller, generar un save del 
archivo "actas de grado de bachiller" en la tabla archivo; si no se encuentra 

registrado en "archivo", se lo crea y si existe, se lo actualiza 
SGA   

3/2/2022 Reunion zoom Reunion zoom para tratar temas ajustes en el poa SAGEST 
Dirección de planificación  

institucional 

4/2/2022 
Corregir espacios al 

momento de editar tema 
Se corrige al momento de editar los espacios en blancos generados y se 

aumenta el tamaño de modal en el módulo de tutorías posgrado 
SAGEST   

4/2/2022 
Corregir espacios al 

momento de editar tema 
Se corrige al momento de editar los espacios en blancos generados y se 

aumenta el tamaño de modal en el módulo de tutorías posgrado 
SAGEST   

4/2/2022 Campo horas requisito 
Agregar al modelo campo horas requisito - actividad extracurricular 

voluntariado 
SGA Dirección de vinculación 

4/2/2022 
Visualisar boton de 

eliminar 
Permitir acceso al boton eliminar en registros realizados con mas horas de 

las establecidas, en horario de tutorias 
SGA   

4/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones del módulo de becas realizado a la 
ing. Maricela giler el 13/01/2022 en horario de 10h22 a 10h32 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/2/2022 
Reporte de alumnos con 

mejores promedios 

Realizar un reporte en el programa ireports que contenga los datos de 
 

los alumnos y su asignación de grupos de practica con filtro por 
 

periodo 

SGA   

4/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones de los módulos configuración 
descuento posgrado y consulta de deudas realizada a los usuarios maritza 

sylva, rosa gonzalez y dora yánez  el 24/01/2022 en horario de 12h08 a 
12h40 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/2/2022 Ajustes poa 
Ajustes y revision de informe anual del poa, el informe se descuadró al 

momento de imprimir pos la concatenación de las celdas 
SGA 

Dirección de planificación  
institucional 
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4/2/2022 Postulacion posgrado 
Avances del modulo postulacion posgrado de evidencias subidas, revisadas y 

validadas 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/2/2022 Reunion presencial 
Reunion presencial con departamento de calidad sobre avances del modulo 

de postulacion posgrado y solicitud de requerimientos para el proceso de 
postulacion 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

4/2/2022 
Ajustes titulacion 

posgrado 
Ajustes en pantalla del tutor de posgrado de titulacion que no podia editar 

un tema de un alummno de maestria para poder sustentar 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

4/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones de los módulos proyectos de 
investigación y administración de proyectos de investigación realizada a los 
usuarios miguel reinoso, aracelly castro, paolo espinel y andrés cevallos el 

24/01/2022 en horario de 15h15 a 16h00 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/2/2022 
Horas por requisito de 

documentos 
Ingreso de horas por requisitos en pantalla de documentos requeridos SGA Dirección de vinculación 

4/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones del módulo configuración descuento 
posgrado realizada al usuario jully guijarro el 24/01/2022 en horario de 

16h30 a 17h00 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/2/2022 
Reporte de direcciones 

en excel 
Se agrega reporte de direcciones SAGEST   

4/2/2022 
Reporte de direcciones 

en excel 
Se agrega reporte de direcciones SAGEST   

4/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo requerimientos 

Reporte formulario de presentación-capacitación de opciones de los 
sistemas de información y servicios ti:  

 
- ajustes en el formato del formulario 

SGA   

4/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo requerimientos 

Pantalla capacitación: 
 

- se agregó el campo fecha del informe 
SGA   

4/2/2022 
Error en archivo de activo 

fijo 
Verificación de error al momento de subir archivo pdf - activo fijo SAGEST Dirección administrativa 
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4/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo requerimientos 

Pantalla opciones: 
 

- se agtegó el campo descripción del módulo 
SGA   

4/2/2022 Banco del pacífico Habilitar carga en banco pacífico para fecha 26 de enero SAGEST Direccion financiera 

4/2/2022 
Validación en horas de 
requisitos de actividad 

extracurricular 
Validación horas de actividad de acuerdo a las horas por cada requisito SGA Dirección de vinculación 

4/2/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Módulo artículos:  
 

- listado de artículos y descarga de evidencias 
 

módulo ponencias:  
 

- listado de ponencias y descarga de evidencias 
 

módulo libros:  
 

- listado de libros 
 

- descarga de evidencias 
 

- listado de capítulos de libros 
 

- descarga de evidencias 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/2/2022 
Validación de la cantidad 

de cronogramas 
planificados 

Validación de la cantidad de cronogramas planificados por materia en 
 

la acción materias del módulo docentes en acciones materias 
SGA   

4/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Revisión del caso de la docente galvez rogel erika maria a la cuál no le 
aparece en su hoja de vida el artículo con código 2322- 6307-863-art a pesar 

de estar aprobado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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4/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga e ing. Jaime andocilla - actividad extracurricular 

voluntariado 
SGA Dirección de vinculación 

4/2/2022 Inscripciones, asistencia 
Mostrar usuario de creación y modificación en consulta de asistencia perfil 

docente 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo hoja de vida 

Pantalla hoja de vida: 
 

- en la pestaña de publicaciones académicas para el caso de los registros de 
artículos y ponencias realizar ajustes en la consulta para que considere a los 

docentes que en su momento fueron alumnos de la universidad. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/2/2022 
Modificacion del modelo 

archivo 

Creacion de un nuevo campo denominado "persona" en el modelo "archivo" 
para facilitar el manejo de la inscripcion en el registro de 

actasdegradobachiller. 
SGA   

4/2/2022 
Validacion del crud tipo 

de colegio 
Validacion del mantenimiento de tipo de colegio SGA   

4/2/2022 
Creacion de crud "tipo de 

colegio" 
Generar un mantenimento con las funcionalidades: enlistar, guardar, editar 

y eliminar. 
SGA   

9/2/2022 
Validación cuotas 

contrato dip 
Validar que el valor de las cuotas generadas automáticamente sea exacto y 
al editar no pueda modificar el valor del contrato ni las cuotas ni la persona 

SAGEST   

9/2/2022 
Modificaciones en 
módulo niveles y 

materias 

Modificar acción "adicionar" materia asignada que verifique que la materia 
pertenece a inglés epunemi para cambiar el estado de los campos 

automatricula e importar nota. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

9/2/2022 
Reunión zoom con mgs. 

Washington miranda 
Explicación de acción importar recursos del módulo aula virtual SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

9/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Automatizar el proceso de convalidación - actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

9/2/2022 
Ventana de reportes del 
distributivo del docente 

Crear un botón de reportes en el módulo de distributivo del docente que re-
direccione a una nueva ventana y que presente en una tabla los reportes 

antes contenidos en una lista desplegable. 
SGA   
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9/2/2022 
Mantenimiento de 

proceso de evaluacion 
Elaborar un mantenimiento de la tabla podevaluacionmeta, que permita, 

listar, buscar, agregar, editar y eliminar 
SAGEST   

9/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo hoja de vida 

Pantalla hoja de vida: 
 

- en la pestaña de publicaciones académicas se hicieron ajustes a la consulta 
para que en la sección de artículos y ponencias aparezcan los nombres de 

los docentes que en su momento fueron alumnos de la universidad. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

9/2/2022 Inscripciones, asistencia Log de auditorías en módulo inscripciones acción asistencias SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

9/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Validación para convalidación, de acuerdo a que tiene requerimientos la 

actividad 
SGA Dirección de vinculación 

9/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo artículos 

Pantalla descargar evidencias de artículos: 
 

- ajustes en la manera de nombrar los archivos de cada evidencia; se debe 
poner el texto que ingresaron en el campo de observación al momento de 

crear o editar la evidencia. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

9/2/2022 Tesorería Cambio número de comprobante SAGEST Direccion financiera 

9/2/2022 
Análisis de la estructura 

de los reportes del 
distributivo del docente 

Análisis de la estructura de cada uno de los reportes contenidos en la lista 
desplegable del módulo distributivo del docente (28 en total) 

SGA   

9/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Automatizar el proceso de convalidación por parte del director de carrera - 

actividades extracurriculares 
SGA Dirección de vinculación 

9/2/2022 
Tutorias pregrado-

titulación 

Se agrega el campo archivo y descripción al modelo para guardar en las 
tutorías de titulación además se actualiza la palabra "acompañamiento" por 

"tutorías" en todas las plantillas relacionadas. 
SGA   

9/2/2022 
Tutorias pregrado-

titulación 

Se agrega el campo archivo y descripción al modelo para guardar en las 
tutorías de titulación además se actualiza la palabra "acompañamiento" por 

"tutorías" en todas las plantillas relacionadas. 
SGA   

9/2/2022 Ajustes matriculados 
Ajustes matriculados de maestria de  entrenamiento deportivo estaban 

creaadas dos secciones y tenian que estar todos en una sola 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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9/2/2022 Ajustes malla posgrado 
Ajustes en malla de gestion de proyecto tenian creados otras repetidas y sin 
materia y otra con una materia y se procedio a eliminarlas para poder dejar 

un solo registro y puedan crear el distributivo con las asignaturas 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

9/2/2022 Ajustes html admision Ajustes en el archivo html de admision paara presentar en el aula virtual SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

9/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla descargar evidencias de ponencias: 
 

- ajustes en la manera de nombrar los archivos de cada evidencia; se debe 
poner el texto que ingresaron en el campo de observación al momento de 

crear o editar la evidencia. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

9/2/2022 Avamces postulacion 
Avances en modulo de postulcion de maestrias para docentes que quieran 

dar clases en los modulos 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

9/2/2022 Banco del pacífico Habilitar carga en banco pacífico para fecha 7-8 febrero SAGEST Direccion financiera 

9/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla descargar evidencias de libros: 
 

- ajustes en la manera de nombrar los archivos de cada evidencia; se debe 
poner el texto que ingresaron en el campo de observación al momento de 

crear o editar la evidencia. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

9/2/2022 
Modificaciones en 

módulo aula virtual 
Botón de información para ver el funcionamiento de cada opción de  

"acciones" del módulo aula virtual 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

9/2/2022 
Traspaso de los reportes 

del distributivo del 
docente 

Traspaso de los reportes contenidos en la lista desplegable a la nueva 
 

ventana de reportes. 
SGA   

9/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla descargar evidencias de capítulos de libros: 
 

- ajustes en la manera de nombrar los archivos de cada evidencia; se debe 
poner el texto que ingresaron en el campo de observación al momento de 

crear o editar la evidencia. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

9/2/2022 Inscripciones, asistencia 
Validación de justificación de asistencia en módulo inscripciones acción 

asistencias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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9/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Reporte ficha catalográfica de capítulo del libros: 
 

- debe ser geneada en formato pdf. 
 

- campos a mostrar: título del capítulo, título del libro, isbn, autor o autores, 
editorial, número de páginas, año de publicación, área de conocimiento, 

sub-área de conocimiento y sub-área de conocimiento específica. 
 

- se debe generar de manera automática al realizar la descarga de las 
evidencias de los capítulos de libros. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

9/2/2022 
Cálculo automático en 
formulario de contrato 

En contrato dip añadir campo de iva , total valor y realizar el calculo 
automatico. 

SAGEST   

9/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones de los módulos de artículos, 
ponencias y libros realizada al usuario paolo espinel el 04/02/2022 en 

horario de 14h20 a 14h50 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

9/2/2022 Inscripciones, asistencia 
Mostrar modal de detalle de asistencia en módulo inscripciones acción 

asistencia 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

9/2/2022 

Correcion del reporte 
"generar excel 

discapacitados" del 
modulo becas 

Detectar y corregir el error: 
 

{"result": "bad", "mensaje": "solicitud incorrecta."} 
SGA   

10/2/2022 
Formulario modal en 

activo fijo 
Se coloca un formulario modal al momento de subir y editar el archivo de 

baja de activos fijos 
SAGEST   

10/2/2022 
Formulario de contrato y 

detalle contrato 
Adicionar contrato con detalle campos, cambiar el modal por un formulario 

en ventana nueva. 
SAGEST   

10/2/2022 
Aumentar tamaño 

permitido de archivos de 
baja 

En activos fijos se aumenta el tamaño permitido de 4mb a 10mb de los 
archivos de baja 

SAGEST   
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10/2/2022 
Aumentar tamaño 

permitido de archivos de 
baja 

En activos fijos se aumenta el tamaño permitido de 4mb a 10mb de los 
archivos de baja 

SAGEST   

10/2/2022 
Agrecación botón detalle 

plantilla 
Agregar un botón de detalle para visualizar la plantilla y sus campos. SAGEST   

10/2/2022 
Actividades 

extracurriculares informe 
técnico 

Desarrollo de informe técnico sobre actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

10/2/2022 
Atención de 

requerimientos 
Asignación de permisos al módulo de administración de proyectos de 

investigación para el usuario dennis peralta gamboa 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/2/2022 
Modificaciones en el 
módulo aula virtual 

Botón de información para ver el funcionamiento de cada opción de las 
actividades del módulo aula virtual 

SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

10/2/2022 
Modificaciones en el 
módulo matrículas 

Quitar observaciones en sección segmento en módulo matrículas SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

10/2/2022 
Reporte del formulario 

107 

Elaborar en el módulo de formulario 107 un reporte que contenga los 
 

datos del estudiante junto con su archivo con filtro por año – reporte 
 

realizado por código en django 

SAGEST   

10/2/2022 
Mantenimiento de 

proceso de evaluacion 
Mejorar aspectos visuales de caja de texto, que se acoplen a la interfaz SAGEST   

10/2/2022 
Atención de 

requerimientos 
Inactivación de perfiles administrativo y profesor de los sistemas para el 

usuario jorge gamarra 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/2/2022 Graduados Revisar actas de graduados y titulación SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

10/2/2022 
Actividades 

extracurriculares reunión 
Reunión actividad extracurricular - jadira yunga SGA Dirección de vinculación 

10/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Ajustes en las consultas de los rubros correspondientes a módulos 
reprobados de los programas de maestría. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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10/2/2022 Inscripciones, asistencia 
Validación de justificación de asistencia en módulo docentes acción 

asistencias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Corrección de estados en la parte de estudiante - actividad extracurricular SGA Dirección de vinculación 

10/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Reporte excel listado de libros: 
 

- agregar columna sub-área específica de conocimiento 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Reporte excel listado de capítulos de libros: 
 

- agregar columnas: editor o compilador, páginas del capítulo, sub-área 
específica de conocimiento, tipo de filiación(interna o externa) 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

10/2/2022 
Formulario modal en 

activo fijo 
Se coloca un formulario modal al momento de subir y editar el archivo de 

baja de activos fijos 
SAGEST   

10/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento de capturas de pantallas de las opciones 
desarrolladas de los módulos de artículos, ponencias y libros 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

10/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla listado de capítulos: 
 

- agregar al menú acciones la opción imprimir ficha catalográfica 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Visualización de los requerimientos para el analista y el director de carrera SGA Dirección de vinculación 

10/2/2022 
Acción eliminar rubro en 

educación continua 
Una vez generado el rubro de la persona inscrita, se activa la acción eliminar 

rubro de la misma persona en el modulo de educación continua 
SAGEST   

10/2/2022 
Acción eliminar rubro en 

educación continua 
Una vez generado el rubro de la persona inscrita, se activa la acción eliminar 

rubro de la misma persona en el modulo de educación continua 
SAGEST   

10/2/2022 Reunión de capacitación 
Reunión de capacitación con servicios informáticos para explicar el 

 
funcionamiento de los reportes realizados 

NINGUN
O 
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10/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Reporte excel listado de ponencias: 
 

- ajustes en el formato del reporte 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo artículos 

Reporte excel listado de artículos: 
 

- ajustes en el formato del reporte 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/2/2022 

Capacitación/presentació
n de opciones de los 

módulos de sistemas de 
información 

Capacitación en opciones del módulo de administración de proyectos de 
investigación 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

10/2/2022 
Cambio de formulario 
normal por un modal 

Cambiar el modal de editar plantilla por un formulario en ventana nueva SAGEST   

10/2/2022 Titulación 
Revisar cálculo de todo titulación para evitar descuadres en reportes y actas 

tanto en titulación como en graduados 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/2/2022 Educación continua Correo de registro edcon SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

10/2/2022 Graduados Acta graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

10/2/2022 
Manual módulo hoja de 

vida-acta de grado 
Creacion de un manual sobre la manera de subir archivos de actas de grado 

y reconocimiento académico del módulo hoja de vida. 
SGA   

10/2/2022 
Reunión de zoom con 

servicios informáticos y 
admisión 

Reunión de zoom con servicios informáticos y admisión. Tema a tratar: 
módulo colegio creación de mantenimiento tipo de colegio. 

NINGUN
O 

  

10/2/2022 
Eliminar certificados sin 

fotos de perfil 
Eliminar certificados sin fotos de perfil y se hallan generado carnet 

estudiantil. 
NINGUN

O 
  

11/2/2022 Carné estudiantil 
Creación de masivo de eliminación de carnet sin fotos y corrección de hora 

de solicitud en asesoramiento 
SGA 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

11/2/2022 
Acción eliminar rubro en 

educación continua 
Continuación de la acción eliminar rubro en el módulo de educación 

continua 
SAGEST   
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11/2/2022 
Acción eliminar rubro en 

educación continua 
Continuación de la acción eliminar rubro en el módulo de educación 

continua 
SAGEST   

11/2/2022 
Corrección formulario 

plantilla 

Corregir en el formulario de editar que no se carga el archivo subido, agregar 
para que se editen los campos ,corregir botón que elimine contrato , 

corregir que suba el archivo al guardar plantilla. 
SAGEST   

11/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Formulario de capacitación de opciones de los módulos de proyectos de 
investigación realizada a los usuarios miguel reinoso, aracelly castro, paolo 
espinel, elizabeth lópez, andrés cevallos y dennis peralta el 10/02/2022 en 

horario de 15h52 a 16h30 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/2/2022 
Reporte de tutorías 

ejecutadas 

Elaborar un reporte que presente las tutorías ejecutadas por todos los 
 

docentes con filtros por periodo y estado – reporte realizado por 
 

código en django 

SGA   

11/2/2022 Resumen de matriculados 

Resumen de estudiantes unemi contados por número de cédula y género 
(nivelación, pregrado y posgrado). 

 
Resumen de estudiantes unemi por modalidad y periodos académicos 

(nivelación y pregrado). 
 

Resumen de estudiantes unemi por pueblos, nacionalidades y periodos 
académicos (pregrado). 

 
Resumen de estudiantes por género y periodo (pregrado). 

 
Resumen de estudiantes por género y maestría 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/2/2022 
Crear un historial de 

correciones de 
documentos en 

Permitir visualizar un historial de correcciones ubicadas en validar requisitos 
en homologacion de practicas preprofesionales 

SGA   
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homologacion de 
practicas 

11/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento de especificación de requerimientos para 
desarrollo de actualizaciones en los módulos de artículos, ponencias y libros 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla descargar evidencias de capítulos de libros: 
 

- ajustes en la forma de armar el nombre de la carpeta del capítulo. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

11/2/2022 Certificados 
Crear validación de firmas compartidas de facultades y firma de secretaria 
general en lo certificados para certificados que son emitidos por secretaria 

general y un asisten tente de facultad 
SGA 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

11/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de informe técnico de implementación de actualizaciones a los 
módulos de artículos, ponencias y libros. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/2/2022 Carné estudiantil Generar carnet estudiantil al subir la foto de perfil SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

11/2/2022 
Filtrar por cedula en 

contratos de personal 
El campo cedula ademas del filtro por nombre, se agrega filtro por cedula de 

la persona 
SAGEST   

11/2/2022 
Filtrar por cedula en 

contratos de personal 
El campo cedula ademas del filtro por nombre, se agrega filtro por cedula de 

la persona 
SAGEST   

11/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Reporte listado de libros: 
 

- ajustes en la consulta con respecto a los campos revisada por pares y 
filiación 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

11/2/2022 
Reporte de tutorías 

ejecutadas por docente 
logueado 

Elaborar un botón en el módulo de tutoría académica que permita 
 

descargar un reporte de las tutorías ejecutadas por el docente que ha 
 

iniciado sesión, con filtro por periodo y estado - reporte realizado por 

SGA   
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código en django 

11/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Revisión de novedad presentada con el maestrante miranda hualle ronald 
steve de la 4ta cohorte de la maestría en salud; no aparece el valor por 

módulo reprobado y aparte ese valor le sale sumado al total de la maestría. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

11/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Revisión de factibilidad de requerimiento de actualización de valor del rubro 
258312 del maestrante medina santos jose guillermo del programa de 

maestría en nutrición. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

11/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento de acta de aceptación de sistema informático de 
los módulos de artículos, ponencias y libros. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/2/2022 Banco del pacífico Quitar actualizar matrícula de banco pacifico SAGEST Direccion financiera 

11/2/2022 
Se ajusto campo de 

practicas pre 
profecionales 

Adicionar asignatura a malla curricular:  prácticas pre profesionales. Se 
ajusto campo de practicas pre profecionales: horas totales. 

SGA   

11/2/2022 
Avance postulacion 

posgrado 
Avances modulo postulacion posgrado SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

11/2/2022 
Reconociemiento 

académico en detalle de 
titulación 

Crear nuevo campo "reconociemiento académico" en detalle de titulación 
del modulo "hoja de vida" para almacenar un archivo pdf de algun tipo de 

distincion academica del colegio del estudiante. 
SGA   

11/2/2022 Matrices generales Proceso para bajar las matrices generales y pasarlas por email SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

11/2/2022 Usuario  repetido 

Usuario repetido de admitidos maestria en la cual uno tenia rubro y el otro 
no y el usuario que si valia era el que no tenia rubro pero se le puso los 

rubros al usuario que si valia y luego se procedio a eliminar ese registro de 
usuario 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/2/2022 
Formulario modal en 
contratos de personal 

Se coloca formulario modal al momento de subir y editar de subir la plantilla 
en el módulo contratos de personal en configuraciones 

SAGEST   

14/2/2022 
Formulario modal en 
contratos de personal 

Se coloca formulario modal al momento de subir y editar de subir la plantilla 
en el módulo contratos de personal en configuraciones 

SAGEST   
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14/2/2022 Titulación Soporte a viviana gaibor, en reportes en el módulo de proceso de titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a proyectos de investigación: 
 

- mostrar en una pantalla modal el listado de los evaluadores internos o 
externos, de ese listado se debe permitir seleccionar y agregar. Esto 

reemplaza a la pantalla actual que muestra un campo de selección donde se 
deber ingresar apellidos y nombres y de ahí recién hace la búsqueda. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/2/2022 
Modificaciones en 

módulo requerimientos. 
Modificar adicionar y editar capacitación, responsables, participantes, 

opción a capacitar y observaciones 
CORREO 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

14/2/2022 
Crud de plantilla, 
contrato, generar 
contrato en word 

Programación y actualización de los mantenimientos de perfil, campos y 
plantilla, además en contrato se guarda y genera el contrato en word. 

SAGEST   

14/2/2022 
Análisis de la estructura 

de los reportes del 
distributivo del docente 

Análisis de la estructura de cada uno de los reportes contenidos en la 
 

lista desplegable del módulo distributivo del docente (28 en total) 
SGA   

14/2/2022 Carné docente Planificación para la creación modulo carnet docentes SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

14/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Envió de correo electrónicos a estudiantes inscritos en actividades 

extracurriculares de prueba 
SGA Dirección de vinculación 

14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla convocatorias a proyectos de investigación: 
 

- ajustes en formato de tabla donde se muestran los registros de la consulta 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluadores de propuestas de proyectos de investigación: 
 

- ajustes en formato de tabla donde se muestran los registros de la consulta 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla rúbricas de evaluación: 
 

- ajustes en formato de tabla donde se muestran los registros de la consulta 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla administración y seguimiento de proyectos de investigación: 
 

- ajustes en formato de tabla donde se muestran los registros de la consulta. 
 

- cuando el estado sea aprobado en el menú acciones se debe mostrar una 
opción de subir contrato financiamiento. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/2/2022 Reportes Reporte segundo plano SGA Dirección de talento humano 

14/2/2022 
Traspaso de los reportes 

del distributivo del 
docente 

Traspaso de los reportes contenidos en la lista desplegable a la nueva 
 

ventana de reportes. 
SGA   

14/2/2022 

Resumen de 
mejoramiento de 

infraestructura 
tecnológica 

Resumen de adecuaciones de infraestructura y porcentaje de adecuaciones CORREO 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla subir contrato de financiamiento: 
 

- permitir subir el documento del contrato en formato pdf. 
 

- una vez subido se cambia el estado del proyecto a en ejecución. 
 

- generar los detalles de las fechas en las cuales se deben generar los 
informes del proyecto. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/2/2022 Reunión Reunión de zoom con departamento de innovación SAGEST 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

14/2/2022 
Solución a problemas de 
reporte de mundo crai 

Corregir los problemas que se presentan al momento de generar el 
 

reporte de investigación en mundo crai 
SGA   

14/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla aprobar proyecto de investigación: 
 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- agregar validación en caso de que existan novedades con las fechas de 
inicio y fin de las actividades no se debe permitir aprobar un proyecto. 

14/2/2022 
Busqueda por nombre, 
apellidos y cedula no 

funcionan 

Revision y verificacion de campo busqueda ubicado en homologacion de 
practicas preprofesionales 

SGA   

14/2/2022 
Mantenimiento diseño o 

ajustes de la carrera 
Crear crud en el modulo diseño o ajustes de la carrera. (proyecto académico 

curricular) 
SGA   

15/2/2022 
Formulario modal en 

plantilla talento humano 
Se coloca modal al momento de agregar periodo y se valida los campos de 

periodo 
SAGEST   

15/2/2022 
Formulario modal en 

plantilla talento humano 
Se coloca modal al momento de agregar periodo y se valida los campos de 

periodo 
SAGEST   

15/2/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Agregar campo archivo pdf proyecto rediseñado SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

15/2/2022 Titulación 
Eliminación de campos que no se utilizan en reportes de proceso de 

titulación 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

15/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de informe técnico de implementación de actualizaciones a los 
módulos de artículos, ponencias y libros. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento de acta de aceptación de sistema informático de 
los módulos de artículos, ponencias y libros. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/2/2022 
Solución a problemas del 

gráfico de mundo crai 

Corregir los problemas que se dan al momento de generar el grafico 
 

en el reporte de investigación en mundo crai 
SGA   

15/2/2022 
Permitir ver fecha en el 

que el estudiante corrigio 
el documento solicitado 

Se creo un atributo adicional en el modelo de 
documentossolicitudhomologacionpracticas, llamado corregido, que 
permitira identificar si el documento fue corregiido por el estudiante 

SGA   

15/2/2022 Console unemi Calendario de actividades de test y examenes de pregrado y posgrado SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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15/2/2022 
Modificación en módulo 

requerimientos 
Modificación en reporte de capacitación 

SGA-
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

15/2/2022 Vacunas Actualización de ingreso de vacunas - sagest SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/2/2022 
Elaboración de 

documentación de los 
sistemas de información 

Elaboración de documento de acta de reunión con personal de la 
coordinación de investigación por el tema de módulos de proyectos de 

investigación y de producción científica. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

15/2/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Validar archivos pdf de proyecto y mostrar el cargado previamente SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

15/2/2022 Reunión Reunión de zoom con departamento de innovación SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

15/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA Rectorado 

15/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte vencimientos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA Rectorado 

15/2/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Modificar presentación de asignaturas SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

15/2/2022 Capacitaciones 
Capacitación (servicios informáticos e isabel gómez) de las siguientes 

funcionalidades: justificación de asistencia en módulos docentes, 
inscripciones y consulta de asistencias 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/2/2022 
Crud red persona en 

publicaciones cientificas 
hoja de vida 

Se hace un crud para red persona en publicaciones científicas SAGEST   
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15/2/2022 
Crud red persona en 

publicaciones cientificas 
hoja de vida 

Se hace un crud para red persona en publicaciones científicas SAGEST   

15/2/2022 Rubros Reverso rubro SAGEST Direccion financiera 

15/2/2022 Malla Cambio de nombre de asignatura en malla curricular SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

15/2/2022 
Reporte de matriculados 

en posgrado 

Elaborar un reporte en el programa ireports que contenga los datos 
 

de las personas matriculadas en posgrado con filtro por año. 
SGA   

15/2/2022 Educación continua Opción activar inscripción educación continua SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

15/2/2022 
Adicionar proyeto 

académico curricular 
Validacion de campos del formulacion adicionar proyeto académico 

curricular 
SGA   

15/2/2022 
Validacion de combos 

dinamicos 

Validacion de combos dinamicos para campo amplio, campo especifico, 
campo detallado, carrera y titulacion; ademas en provincia, canton, 

parroquia 
SGA   

15/2/2022 Crear accion de guardar 
Crear accion de guardar en el formulario adicionar proyeto académico 

curricular 
SGA   

16/2/2022 
Diseño responsive en las 

tablas creadas 
Añadir la clase no-more-tables en todas las tablas creadas. SAGEST   

16/2/2022 
Mantenimiento campos 

fields deshabilitados 
Deshabilitar en el mantenimiento de campos en el módulo de contratos los 

field si están en uso. 
SAGEST   

16/2/2022 Acción eliminar plantilla Eliminar plantilla en el módulo de contrato. SAGEST   

16/2/2022 
Eliminación de la acción 

configurar y html 
relacionados 

Eliminar la opción configurar del mantenimiento de plantilla y las acciones y 
html relacionadas. 

SAGEST   

16/2/2022 
Crud red persona en 

publicaciones cientificas 
hoja de vida 

Se continua el mantenimiento SAGEST   
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16/2/2022 
Crud red persona en 

publicaciones cientificas 
hoja de vida 

Se continua el mantenimiento SAGEST   

16/2/2022 Adicionar inscritos Convertir en modal el formulario de adicionar inscrito SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte vencimientos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 
Análisis de la estructura 

de los reportes del 
distributivo del docente 

Análisis de la estructura de cada uno de los reportes contenidos en la 
 

lista desplegable del módulo distributivo del docente (28 en total) 
SGA   

16/2/2022 
Enviar notificaciones de 
correcion de documento 
de parte del estudiante 

Permitir el envio de notificaciones al administrados por parte del estudiante 
al momento de subir todos los archivos pedientes de correcion 

SGA   

16/2/2022 
Modificación en módulo 

requerimientos 
Agregar campo en participante 

SGA-
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte pagos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 Actualización de tablas Actualización de tablas con propiedad no más tablas 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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16/2/2022 
Modificación en módulo 

aula virtual 
Agregar columna video magistral en docentes SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

16/2/2022 
Modificación en vista de 
materias del estudiante 

Agregar leyenda que indica si el módulo de inglés pertenece a epunemi SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

16/2/2022 
Traspaso de los reportes 

del distributivo del 
docente 

Traspaso de los reportes contenidos en la lista desplegable a la nueva 
 

ventana de reportes 
SGA   

16/2/2022 Atención casos de inglés Habilitar acceso a moodle de inglés SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/2/2022 
Acción duplicar periodo 

en plantilla th 
Se crea una acción para que duplique el perio y en consecuencia sus 

dependencias 
SAGEST   

16/2/2022 
Acción duplicar periodo 

en plantilla th 
Se crea una acción para que duplique el perio y en consecuencia sus 

dependencias 
SAGEST   

16/2/2022 Atención casos de inglés Habilitar opción para importar nota de inglés de moodle a sga SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla agregar evaluador externo de propuesta de proyectos de 
investigación: 

 
- ajustes en las validaciones: campos obligatorios son nombres, primer 

apellido, cédula o pasaporte, sexo, institución donde labora y cargo 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 Inscripciones, asistencias 
Permiso de puede justificar asistencia y validación que solo se pueda 

justificar asistencias solo de su coordinación y supe usuario 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/2/2022 
Corrección 

mantenimiento perfil 
En el mantenimiento de perfil se corrigió que no se pueda eliminar el perfil si 

está en uso. 
SAGEST   

16/2/2022 
Atención al usuario sobre 
carga de presentaciones 

en aula virtual 
Atención al usuario sobre carga de presentaciones en aula virtual SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

16/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla editar evaluador externo de propuesta de proyectos de 
investigación: 

 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:64 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

- ajustes en las validaciones: campos obligatorios son nombres, primer 
apellido, cédula o pasaporte, sexo, institución donde labora y cargo 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte detalle movimientos mensuales: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 Graduados Verificar editar de graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

16/2/2022 Atención casos de inglés Atención a usuarios por módulos de inglés SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte edad cartera vencida: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte índice cartera vencida: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 Evaluación del personal Pod formulario servidores a prueba SAGEST Dirección de talento humano 

16/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte resumen mensual de movimientos: 
 

- ajustes en las consultas para excluir rubros por módulos reprobados 
debido a que existen algunos ligados a la matrícula. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/2/2022 
Mantenimiento: accion 

editar 
Crear accion de editar en el formulario adicionar proyeto académico 

curricular 
SGA   

16/2/2022 Mantenimiento: eliminar 
Crear accion de eliminar en el formulario adicionar proyeto académico 

curricular 
SGA   

17/2/2022 Reunion zoom 
Zoom matriz de educacion continua de inscritos curso herramientas 

ofimaticas 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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17/2/2022 
Adicionar columnas en el 

excell 
Columnas en el excell de cursos de educacion continua para poder saber si 

tiene aprobados o no y tambien ingresadas las notas de los modulos 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/2/2022 
Validación al editar 

campo 
Corrección de validación al editar en el mantenimiento de campo SAGEST   

17/2/2022 
Programación del 

buscador de contratos 
En contratodip hacer que funcione el buscador SAGEST   

17/2/2022 
Pruebas y correción 

reporte de convenios de 
empresas vigentes 

Verificar la generación de reporte de convenio de empresas vigentes, 
seleccionando el campo vigente  no hace nada. 

SAGEST   

17/2/2022 
Acción duplicar periodo 

en plantilla th 
Se continua con la creación de una acción para que duplique el perio y en 

consecuencia sus dependencias, estas son las gestiones y brechas 
SAGEST   

17/2/2022 
Acción duplicar periodo 

en plantilla th 
Se continua con la creación de una acción para que duplique el perio y en 

consecuencia sus dependencias, estas son las gestiones y brechas 
SAGEST   

17/2/2022 
Análisis de la estructura 

de los reportes del 
distributivo del docente 

Análisis de la estructura de cada uno de los reportes contenidos en la 
 

lista desplegable del módulo distributivo del docente (28 en total) 
SGA   

17/2/2022 Titulación Verificación y actualización de webpush en reporte de proceso de titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte resumen mensual de movimientos: 
 

- agregar columna al final del reporte que contenga el porcentaje de 
variación de cartera vencida para cada programa de maestría. 

 
- fórmula de cálculo: % variacion = (a-b)/b 

 
- a=saldo final de cartera vencida, b=saldo inicial de cartera vencida 

SGA Rectorado 

17/2/2022 Actualización de modales Cambiar formularios pequeños por modales 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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17/2/2022 
Atención al usuario en 

casos de rúbricas 
Modificar rúbrica de sistemas y contextos SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

17/2/2022 Reuniones varias 
Reunión con asesor de rectorado para tratar tema de novedades con los 

reportes de cartera de posgrado 
SGA Rectorado 

17/2/2022 
Traspaso de los reportes 

del distributivo del 
docente 

Traspaso de los reportes contenidos en la lista desplegable a la nueva 
 

ventana de reportes. 
SGA   

17/2/2022 Matrices Resumen de matriculados en admisión, pregrado y posgrado por modalidad SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

17/2/2022 Actualización de tablas Cambiar tablas a responsive no más tablas 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

17/2/2022 
En  th_contrato hacer 

mas grande el formulario 
Se amplía el formulario de th contrato SAGEST   

17/2/2022 
En th_contrato hacer mas 

grande el formulario 
Se amplía el formulario de th contrato SAGEST   

17/2/2022 Mejoras en sistema Agregar filtro status en notificación 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

17/2/2022 Mallas 
Cambio de asignatura validación de asignatura ya se encuentra en la malla 

actual y mejorar de log de respaldo de información 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

17/2/2022 Mejoras en sistema Buscar eliminar y cambiar a status false SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

17/2/2022 

Mostrar estado de 
documento enviado a 

corregir  y desaparecer 
boton de subir archivo 
una vez ccorregido de 

lado del estudiante 

Permitir vizualisar al estudiante el estado de su documento y corregirlo si es 
el caso, una vez corregido se procedera a ocultar el boton de remplazar 

documento. 
SGA   
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17/2/2022 
Listado de proyeto 

académico curricular 
Listado de proyeto académico curricular  con opciones de modificar y 

eliminar registro 
SGA   

17/2/2022 
Informacion detalla de 

proyeto 
Visualizacion de informacion detalla de proyeto académico curricular SGA   

18/2/2022 Foto alumnos posgrado Opcion para que alumnos d eposgrado puedan subir imagen SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Avance postulacion 

posgrado 
Avance modulo postullacion posgrado, cambios en el nuevo procedmiento 

de registro para que los docentes se postulen 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

18/2/2022 Certificados Editar asistente de certificado de forma individual y masiva SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

18/2/2022 
Continuación de acción 

duplicar periodo en 
plantilla th 

Plantilla th en la acción duplicar que se genere con el estado en proceso SAGEST   

18/2/2022 
Traspaso de los reportes 

del distributivo del 
docente 

Traspaso de los reportes contenidos en la lista desplegable a la nueva 
 

ventana de reportes 
SGA   

18/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión actividad extracurricular - jadira yunga SGA Dirección de vinculación 

18/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para generar archivo de excel con el listado de todos los 
alumnos matriculados a programas de maestría con el total de rubros 
generados, rubros por módulos repetidos y rubros por prórroga por 

titulación para detectar inconsistencias. 

SGA Rectorado 

18/2/2022 Certificados Editar responsable de certificado de forma individual y masiva SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

18/2/2022 

Mostrar estados de 
docuementos que faltan 

por revisar al ser 
corregidos del lado del 

profesor. 

Permitir visualizar el estado de cada documento enviado a corregir para 
tener una mejor  ubicacion de cada documento 

SGA   
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18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Actualización de modelos de la base de datos: tabla de tipo de rubros SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Agregación de filtros a los 

reportes con modales 

Agregar los filtros necesarios a los reportes que poseen modales, 
especialmente un filtro por coordinación ya que antes estos modales 

tomaban como filtro la lista desplegable de coordinación que aparece en el 
distributivo docente. 

SGA   

18/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Agregar validación de nivel y doble inscripción para actividades 

extracurriculares. 
SGA Dirección de vinculación 

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte detalle mensual de movimientos: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Agregar no-more-tables 
en el módulo contratos 

del personal. 

Se agrega el no more tables para que las tablas sean responsiva en 
dispositivos móviles 

SAGEST   

18/2/2022 
Mejorar la apariencia de 

los modales 
Mejorar la apariencia de los modales de los reportes de la nueva ventana de 

reportes del distributivo del docente 
SGA   

18/2/2022 
Solución a inquietudes 

del módulo notificaciones 

Solución a inquietudes de problemas de acceso a la url del módulo 
 

notificaciones 
SGA   

18/2/2022 Matrices Reporte de matriculados en módulos 1 y 2 de computación SAGEST 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

18/2/2022 
Agregar no-more-tables 
en el módulo plantilla 

talento humano. 

Se agrega el no more tables para que las tablas sean responsiva en 
dispositivos móviles 

SAGEST   

18/2/2022 
Cambio de 

mantenimientos sencillos 
por modal 

En módulo convenios institucionales se cambiaron los formularios básicos 
por modales emergentes. 

 
Tipo archivo 

SAGEST   
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tipo convenio 

18/2/2022 Matrices 
Reporte de estudiantes con el número de módulos de computación inscritos 

y el número de módulos aprobados en el record académico 
SAGEST 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte vencimientos mensuales: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Verificar el correcto 

funcionamiento de todos 
los reportes 

Verificar el correcto funcionamiento de todos los reportes de la nueva 
ventana de reportes en el módulo distributivo del docente 

SGA   

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte pagos mensuales: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte resumen mensual de movimientos: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte edad cartera vencida: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 
Solución a problemas de 

generación del reporte de 
ejecución de tutorías 

Analizar la razón por la cual el reporte de ejecución de tutorías funciona 
localmente, pero se cae en producción 

SGA   

18/2/2022 Tablas responsive En convenios institucionales se hizo todas las tablas resposive SAGEST   

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

18/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte índice cartera vencida: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/2/2022 Certificados, reportes Adaptar firma de certificado de record académico SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

18/2/2022 Contratodip modelos Se aumento en las relaciones foreign key  on_delete = models.cascade SAGEST   

18/2/2022 Mantenimiento 
Mantenimiento: ingreso de datos en seccion funcion sustantiva docencia. 

(accion adicionar) 
SGA   

21/2/2022 
Propiedad on_delete = 

models.cascade 
En todos los modelos de la aplicación sga añadir la propiedad on_delete = 

models.cascade en las relaciones de foreign key 
SGA   

21/2/2022 Evaluación del personal Verificar resultados de reporte en pod SAGEST Dirección de talento humano 

21/2/2022 
Agregar en los modelos 

del sga on_delete= 
models.cascade 

Se agrega delete cascade previa a la actualización del django SGA   

21/2/2022 
Atención a usuarios de 

congresos 
Eliminar inscripciones a congresos de personas inscritas que no asistieron SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

21/2/2022 Actualización de modelos Actualizar on eliminar en cascada dentro de models sga SGA   

21/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para generar archivo de excel con el listado de todos los 
alumnos matriculados a programas de maestría con el total de rubros 
generados, rubros por módulos repetidos y rubros por prórroga por 

titulación para detectar inconsistencias. 

SGA Rectorado 

21/2/2022 
Validación de 

cronogramas planificados 
para los docentes 

Presentar en un span los cronogramas en los que actualmente están los 
docentes, donde si tiene configurado más de un cronograma se pintará de 

rojo el span, caso contrario se pintará de azul en los módulos de docentes y 
aula virtual. 

SGA   
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21/2/2022 
Hacer responsive tablas 

que no lo son en practicas 
preprofesionales 

Permitir que las tablas de cada seccion de practicas  preprofesionales se 
adapten a tamaños mas pequeños, y se puedan vizualisar en telefonos 

moviles de una formas mas ordenada 
SGA   

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte detalle mensual de movimientos: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Acta de asesoramiento en modulo centro de estudios estadístico SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte vencimientos mensuales: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Verificación de preinscripción a prácticas a 2 alumnos SGA Dirección de vinculación 

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte pagos mensuales: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte resumen mensual de movimientos: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 
Revisión de los 

decoradores de cada py 
del perfil estudiante 

Revisión de los decoradores de cada py del perfil estudiante SGA   

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte edad cartera vencida: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte proyección de cobros: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo consulta de 
deudas 

Reporte índice cartera vencida: 
 

- ajustes en la consulta para excluir rubros por módulos repetidos y rubros 
por prórroga de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo hoja de vida 

Pantalla hoja de vida, sección publicaciones académicas: 
 

- en el área de par revisor de artículos quitar la columna de estado. 
 

- al momento de agregar o editar un registro de par revisor de artículos se 
agregó validación de campos obligatorios para una nueva revista. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

21/2/2022 Reportes Actualización reportes de convenios SGA Dirección de talento humano 

21/2/2022 Titulación Verificar actualizar masivo en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/2/2022 Crud: agregar y eliminar Crud: agregar y eliminar de datos en funcion sustantiva docencia: detalle. SGA   

21/2/2022 
Crud: modificacion y 

eliminacion 
Crud: modificacion y eliminacion de datos en seccion funcion sustantiva 

docencia. 
SGA   

21/2/2022 
Agregar no-more-tables 

en el módulo balcón 
servicios. 

Se agrega el no more tables para que las tablas sean responsiva en 
dispositivos móviles 

SAGEST   

22/2/2022 
Revisión de los 

decoradores de cada py 
del perfil administrativo 

Revisión de los decoradores de cada py del perfil administrativo SGA   

22/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para generar archivo de excel con el listado de todos los 
alumnos matriculados a programas de maestría con el total de rubros 
generados, rubros por módulos repetidos y rubros por prórroga por 

titulación para detectar inconsistencias. 

SGA Rectorado 
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22/2/2022 
Modificación en módulo 

aula virtual 
Modificar acción importar actividades para que se importen por tipo de 

recurso 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

22/2/2022 Informe de pago Desarrollo de informe de actividades para mes de febrero SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

22/2/2022 
Encriptar id de url de lado 

del estudiante 
Encriptar id que se envia por url de lado del estudiante  para impedir acceso 

no autorizado 
SGA   

22/2/2022 Atención casos de inglés Soporte a usuarios en casos de matriculación a módulos de inglés SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/2/2022 Graduados Graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

22/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Revisión de caso de la maestrante paola rodríguez vera, del programa de la 
primera cohorte del programa de psicología en el módulo de consulta de 
deuda, refleja la cancelación total del costo del programa, pero aparece 

bloqueada, lo cual le prohíbe la generación de certificados para la 
presentarse a la unidad de titulación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

22/2/2022 Modulo inscripciones Verificación de acción editar en modulo inscripciones SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

22/2/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Agregar estado finalizado en modulo centro de estudios estadístico SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

22/2/2022 Titulación Masivo actualizar estados aprobados requisitos en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/2/2022 
Reporte alumnos 

matriculados en módulos 
de inglés 

Elaborar un reporte en el programa ireports que contenga los datosde los 
alumnos matriculados en módulos de inglés con filtro por periodo 

SGA   

22/2/2022 Mallas 
Reunión de zoom con calidad y otros departamentos motivo de la reunión 

malla certificada 
SAGEST 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 
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22/2/2022 
Atención de 

requerimientos 

Traslado de los permisos como perfil administrativo del usuario miguel 
reinoso hacia el usuario mirtha manzano nueva coordinadora de 

investigación. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

22/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga- actividad extracurricular SGA Dirección de vinculación 

22/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluadores de propuestas de proyectos de investigación: 
 

- agregar filtro por tipo de evaluador: interno o externo 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

22/2/2022 Capacitaciones Reunión de zoom capacitaciones: tic - sorbiciones informáticos SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

22/2/2022 Reuniones varias 
Reunión con dirección de tecnologías de la información: planificación 

semanal de actividades 
NINGUN

O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

22/2/2022 
On_delete  cascade en los 

modelos 
Se aumento en las relaciones foreign key on_delete = models.cascade en las 

aplicaciones de even, bib y balcon. 
SGA-

SAGEST 
  

22/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla agregar cronograma de actividades: 
 

- agregar validación de las fechas de inicio y fin de las actividades 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

22/2/2022 Educación continua Educación continua crear cursos moodle SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

22/2/2022 Becas Proceso de becas y/o ayudas económicas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

22/2/2022 Titulación Cambio de estados de alumno en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/2/2022 Crud: manejo de datos 
Crud: manejo de datos en seccion función sustantiva: vinculacion con la 

sociedad. (accion adicionar, editar y eliminar) 
SGA   

22/2/2022 Mantenimiento 
Mantenimiento: ingreso de datos en seccion función sustantiva: 

investigación. (accion adicionar, editar y eliminar) 
SGA   
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22/2/2022 
Ingreso de datos en 

seccion infraestructura 
Mantenimiento: ingreso de datos en seccion infraestructura, equipamiento 

e información financiera. (accion adicionar detalles) 
SGA   

23/2/2022 
Revisión de los 

decoradores de cada py 
del perfil administrativo 

Revisión de los decoradores de cada py del perfil administrativo SGA   

23/2/2022 
Modificación en 

inscripciones a módulos 
de computación 

Modificar acción guardar pre-inscripción para que guarde las carreras a las 
que estará disponible la inscripción 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Validación para reprobar requerimientos en actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

23/2/2022 
Exportar un reporte de 

proyectos de vinculacion 
Elaborar un reporte en excel de proyectos de vinculacion SGA   

23/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla agregar integrante externo: 
 

- ajustes al momento de guardar el registro debido a que crearon tabla en la 
bd para almacenar información de redes de investigadores. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

23/2/2022 
Cambio en los modelos a 

cascade 

Se aumento en las relaciones foreign key on_delete = models.cascade en las 
aplicaciones de matricula,med, mobile, moodle, postgrado, postulaciondip, 

preventconcurrentlogins, soap y socioecon. 

SGA-
SAGEST 

  

23/2/2022 
Permisos a directores de 

carrera 
Eliminar permisos a directores de carrera del módulo distributivo SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla editar integrante externo: 
 

- ajustes al momento de guardar y consultar el registro debido a que crearon 
tabla en la bd para almacenar información de redes de investigadores. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

23/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Validación doble inscripción en actividades extracurriculares - agregar 

estados 
SGA Dirección de vinculación 

23/2/2022 
Reporte de cartera 

vencida 

Elaborar un reporte en el programa ireports que contenga los datos 
 

de cartera vencida de las carreras de la coordinación admisión con 
SGA   
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filtro por periodo 

23/2/2022 
Reportes en mòdulo de 

niveles y materias 

Corrección de reportes de asignatura y estudiantes en el módulo de niveles 
y materias, se cambió de herramienta para generar el reporte en excel por lo 

que no funcionaba ya que excede el límite de registros con la herramienta 
utilizada. 

 
 
 

Se solicitó quitar el encabezado del reporte de distributivo de asignaturas y  
reporte de asignaturas y estudiantes. 

SGA   

23/2/2022 
Agregar en los modelos 

del sagest y pdip 
on_delete= models. 

Se agrega en el modelo el ondelete para acctualización de versión SAGEST   

23/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla agregar cronograma de actividades: 
 

- agregar validación de las fechas de inicio y fin de las actividades 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla editar cronograma de actividades: 
 

- agregar validación de las fechas de inicio y fin de las actividades 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla contenido de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en validaciones 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla editar preuspuesto de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en validaciones 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo artículos 

Pantalla listado de artículos: 
 

- ajustes en consulta para habilitar opciones del menú acciones 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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23/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla listado de ponencias: 
 

- ajustes en consulta para habilitar opciones del menú acciones 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla listado de libros: 
 

- ajustes en consulta para habilitar opciones del menú acciones 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo libros 

Pantalla listado de capítulos de libros: 
 

- ajustes en consulta para habilitar opciones del menú acciones 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

23/2/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Que se presente la opción para colocar la hora que culmina cada 

asesoramiento. Módulo de asesoramiento 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

23/2/2022 
Solución al problema de 

generación del reporte de 
ejecución de tutorías 

Solución al problema de generación del reporte de ejecución de tutorías que 
aún persistía en producción en el módulo distributivo del docente y de 

tutorías académicas. 
SGA   

23/2/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Activar los correos de alerta cuando cambien los estados aprobado a 

finalizado, de editar o eliminar. Modulo asesoramiento 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 

23/2/2022 Mi cronograma 
Agregar las opciones editar fecha y hora y eliminar la solicitud. En modulo mi 

cronograma 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo hoja de vida 

Reporte hoja de vida: 
 

- se hicieron ajustes en las consultas de los registros de artículos y ponencias 
para que considere a los docentes que en su momento fueron alumnos de la 

universidad y les registraron esas publicaciones con ese tipo de persona. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

23/2/2022 Mi cronograma 

Activar los correos de alerta a los docentes cuando cambie el estado de su 
solicitud, por ejemplo, de aprobado a finalizado, de editar o eliminar. En 
modulo mi cronograma acción asesoramiento de servicios de estudios 

estadísticos 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/2/2022 
Asesoramiento de 

estudios estadísticos 
Agregar la pestaña: adjuntar anexos como evidencia en módulo de 

asesoramiento de estudios estadísticos 
SGA 

Dirección de estudios 
estadísticos de la unemi 
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23/2/2022 Mejoras en sistema Eliminar cascada SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

23/2/2022 
Mantenimiento:  eliminar 

detalles 
Mantenimiento: ingreso de datos en seccion infraestructura, equipamiento 

e información financiera. (accion eliminar detalles) 
SGA   

23/2/2022 Reunión de zoom 
Reunión de zoom (capacitaciones: tic - serviciones informáticos) tema a 
tratar: módulo hoja de vida; reconocimiento académico en detalle de 

titulación para el estudiante.. 
SGA   

24/2/2022 
Asignar a registros none 

el id de sexo 
Asignar a registros none el id de sexo 

NINGUN
O 

  

24/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Correcciones en acción de convalidación en actividad extracurricular y 

buscador en listado de inscritos. 
SGA Dirección de vinculación 

24/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo hoja de vida 

Reporte hoja de vida: 
 

- se hicieron ajustes en las consultas de los registros de artículos y ponencias 
para que considere a los docentes que en su momento fueron alumnos de la 

universidad y les registraron esas publicaciones con ese tipo de persona. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/2/2022 

Exportar un reporte de 
hisotrial de revision en 
proceso de cambio de 

carrera 

Elaborar un reporte en excel que permita extraer informacion del hisotrial 
de revision de documentos del solicitante 

SGA   

24/2/2022 

Ser requiere la adiccion 
de dos campos 

adiccionales en reportes 
de eventos por periodo 

Agregar dos columnas en reportes de listado de valores recaudados  para 
una mejor interpretacion, modificado en ireport 

SAGEST   

24/2/2022 

Solución al problema del 
reporte listado de 

estudiantes matriculados 
en la carrera 

Solución al problema del reporte listado de estudiantes matriculados 
 

en la carrera que no muestra algunos campos cuando es descargado en 
 

formato excel y adicional agregar al reporte el campo de correo 

SGA   
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institucional. 

24/2/2022 
Cambio del control de 

versiones 
Actualización de controlador de versión de subversión a git. 

NINGUN
O 

  

24/2/2022 
Permisos a personal 

administrativo 
Agregar y eliminar permisos al personal administrativo SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla agregar evaluador externo de propuesta de proyectos: 
 

- ajustes al momento de guardar y consultar el registro debido a que crearon 
tabla en la bd para almacenar información de redes de investigadores. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga SGA Dirección de vinculación 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla editar evaluador externo de propuesta de proyectos: 
 

- ajustes al momento de guardar y consultar el registro debido a que crearon 
tabla en la bd para almacenar información de redes de investigadores. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/2/2022 
Agregar decoradores de 

seguridad en los py de los 
módulos del sga 

Agregar decoradores de seguridad en los py de los módulos del sga que no 
los tengan, tanto para los py de los módulos del perfil estudiante como del 

perfil administrativo. 
SGA   

24/2/2022 
Modificación en módulo 

requerimientos 
Modificar acción adicionar informes para seleccionar responsables desde 

listado de administrativos 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla administración y seguimiento de proyectos: 
 

- ajustes en la habilitación de las opciones del menú acciones. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

24/2/2022 Corrección de reportes Reporte consulta de deudas SAGEST   

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar revisor de informes de proyectos de investigación: 
 

- ajustes en la consulta del coordinador y los técnicos de investigación. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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24/2/2022 Taller de mallas Soporte en taller de mallas de innovación (9 am -12:30 pm) SAGEST 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

24/2/2022 
Actividades 

extracurriculares traspaso 
de mayas 

Traspaso de actividades extracurriculares de maya antigua a nueva SGA Dirección de vinculación 

24/2/2022 
Modificacion de la 

funcion save 
Modificacion de la funcion save en el modelado de proyecto académico 

curricular 
SGA Dirección de posgrado 

24/2/2022 
Crud: accion adicionar, 

editar y eliminar 
Crud: manejo de datos en seccion  infraestructura, equipamiento e 

informacion finaciera  (accion adicionar, editar y eliminar) 
SGA Dirección de posgrado 

24/2/2022 Validacion de campos 
Validacion de campos del formulario adicionar infraestructura, 

equipamiento e informacion finaciera 
SGA Dirección de posgrado 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla revisión de evidencias del proyecto de investigación: 
 

- agregar al menú acciones la opción subir evidencia 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla subir evidencia de la actividad: 
 

- campos a mostrar: descripción de la actividad. 
 

- campos a solicitar: entregable, archivo y descripción. 
 

- el formato del archivo puede ser cualquiera con un tamaño máximo de 
10mb. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/2/2022 
Soporte a usuarios 
gestión de videos 

Soporte a usuario en módulo gestión de videos (no aparecían todos los 
videos correspondientes al programa analítico de la asignatura) 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evidencias de la actividad: 
 

- agregar las opciones de editar y eliminar; esas opciones estarán habilitadas 
con el estado de evidencia cargado. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Eliminación de estudiantes en actividad extracurricular con ing. Oyola 

romero 
SGA Dirección de vinculación 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:81 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

24/2/2022 
Acción duplicar periodo 

en plantilla th 
Se continua con la acción duplicar SAGEST   

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla editar evidencia de la actividad: 
 

- campos a mostrar: descripción de la actividad y del ejecutable. 
 

- campos a solicitar: archivo y descripción. 
 

- el formato del archivo puede ser cualquiera con un tamaño máximo de 10 
mb. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

24/2/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla eliminar evidencia: 
 

- mostrar confirmación antes de eliminar 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

24/2/2022 Mis materias Descargar sílabos con código qr en modulo mis materias SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/2/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Verificación de nivel en estudiantes inscritos - actividad extracurricular SGA Dirección de vinculación 

24/2/2022 
Restauración y 

actualización de proyecto 
Restauración de base de datos SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

24/2/2022 Instalar programas Migración y configuración de subversión a jit SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

25/2/2022 
Mantenimiento y 

cambios de servidor de 
versiones github 

Mantenimiento y cambios de servidor de versiones github 
NINGUN

O 
  

25/2/2022 Cuenta github Creaciòn de cuenta en github  con el correo institucional 
NINGUN

O 
  

25/2/2022 
Configurando entorno de 

trabajo con github 
Clonaciòn y configuraciòn del proyecto 

NINGUN
O 
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25/2/2022 
Actualización de 

repositorio 
Actualización para repositorio en github SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

25/2/2022 
Atención de 

requerimientos 
Configuración de pycharm para actualización del código fuente de los 

sistemas con repositorio de github; respaldo de base de datos actualizada 
NINGUN

O 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

25/2/2022 
Agregando migraciones al 

proyecto local 
Se agrego las migraciones al proyecto local 

NINGUN
O 

  

25/2/2022 Certificados , reportes Planeación de y diseño de certificado de malla curricular SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

25/2/2022 
Informe de actividades 

febrero 
Desarrollo del informe de actividades del mes de febrero del 2022. 

NINGUN
O 

  

25/2/2022 
Capacitación modulo 

asesoramiento de 
estudios estadísticos 

Reunión de google meet capacitación y entrega de nuevas funcionalidades 
módulo de asesoramiento de estudios estadísticos 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

25/2/2022 
Actualización de 

repositorio 
Creación de proyecto localmente, mediante git SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

25/2/2022 
Elaboración del informe 

técnico de actividades del 
mes de febrero del 2022 

Elaboración del informe técnico de actividades del mes de febrero del 
 

2022 

NINGUN
O 

  

25/2/2022 Reporte estudiantes 
Reporte de estudiantes que faltan por realizar los módulos i y ii de 

computación 
SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

25/2/2022 
Actualizaciòn en reporte 

de asignaturas y 
estudiantes 

En el módulo de niveles y materias se solicitó que el reporte de asignatura y 
estudiantes las columnas que tengan números se mantengan con formato 

de número 
SGA   

25/2/2022 

Revisión de cuentas de 
correos vinculadas al 

envío de notificaciones 
del sga 

Revisión de cuentas de correos vinculadas al envío de notificaciones del sga SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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25/2/2022 Informe de pago Desarrollo de informe de actividades del mes de febrero SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

25/2/2022 
Actualizacion de base de 

datos 
Actualizacion de base de datos SGA Dirección de posgrado 

25/2/2022 Migración y configuración Migración y configuración del proyecto académico de subversión a github. SGA Dirección de posgrado 

25/2/2022 
Desarrollo de informe de 

actividades del mes de 
febrero del 2022. 

Se procede a realizar los informes de actividades del mes de febrero 
NINGUN

O 
  

25/2/2022 
Cambio de formato del 
reporte de pdf a excel 

Se cambia el formtato debido a problema presentado por xhtml2pdf SAGEST   

25/2/2022 
Informe técnico de 

actividades 
extracurriculares 

Desarrollo de informes para dar por culminado el proceso de actividades 
extracurriculares voluntariado 

SGA Dirección de vinculación 

25/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla listado de ponencias: 
 

- ajustes en la consulta de la habilitación de la opción aprobar ponencia 
debido a que ponencias antiguas no tienen id de solicitud. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

25/2/2022 Actualizacion a git Creación de .ignore para excluir archivos al repositorio de git SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

25/2/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla aprobar ponencia: 
 

- ajustes en la consulta del registro de la ponencia debido a que registros 
antiguos no tienen id de solicitud 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

28/2/2022 Actividad solemne Actividad solemne unemi 
NINGUN

O 
  

2/3/2022 Reporte de gestiones Corregir reportes en formato excel de gestione 
SGA-

SAGEST 
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2/3/2022 
Reporte de usuarios con 
permisos por grupo con 

filtro por permiso 

Realizar un reporte en el programa ireports que contenga los datos de 
 

usuarios con permisos por grupo con filtro por permiso 
SGA   

2/3/2022 
Distribución aleatoria de 

solicitudes en módulo 
cambio de carrera. 

Se creó un algoritmo para redistribuir equitativamente casos de solicitud de 
cambio de carrera entre los administrativos designados 

SGA Dirección de vinculación 

2/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Agregar el campo institución en actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

2/3/2022 

Atención a usuario que es 
de ies particular y no 

tiene nota, pregunta si da 
examen ya tiene cupo en 

unemi 

Yo en la u particular ingrese sin puntaje x ser pagada, si doy el examen 
obtengo un cupo en la unemi puedo hacer homologacion de materias? 

 
 
 

La respuesta dada al usuario: 
 

en atención a lo solicitado por usted en correo que antecede, nos es grato 
informarle: 

 
 
 

al usted no tener puntaje debe hacer el proceso como todos los que desean 
ingresar a estudiar en un institución de educación superior pública, es decir 

registrarse en la pagina https://transformar.ec (proceso que estuvo 
aperturado del 17 al 22 de febrero de 2022) luego solicita que le tomen el 
examen y así obtener una nota, posterior a ya tener esa nota de examen 

espera hasta el proceso de selección de carreras a las cuales usted desea un 
cupo y la institución de educación superior pública a la cual desea 

pertenecer, luego durante el proceso de asignación de cupo la senescyt le 
asignará dicho cupo en la ies seleccionada por usted, y posterior le da un 

plazo para que acepte el cupo que le ofrece la senescyt. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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Una vez que obtuvo el cupo usted necesariamente debe realizar y aprobar el 
curso de nivelación de la carrera que le dio cupo la senescyt, una vez 

aprobado dicho curso de nivelación ahi puede solicitar la homologación de 
las materias que usted ya tenía aprobadas en la universidad privada de la 

que usted viene. 
 
 
 

Esperamos haber despejado las dudas o inquietudes que tenía respecto al 
proceso, tentativamente el nuevo proceso iniciaría en junio de 2022, debe 
estar pendiente a la página de la senescyt para que pueda saber las fechas 

exactas en las cuales se aperturará el nuevo proceso para el curso de 
nivelación 2s-2022. 

2/3/2022 

Justificacion para dar test 
2 de ica y matematicas, 
justificacion muerte de 

prometido 

Muerte de mi prometido si me puede ayudar con eso por favor? 
 
 
 

Respuesta que se dio a usuario: 
 

en atención a lo solicitado por usted en correo que antecede, nos es grato 
informarle lo siguiente: (usted debe remitir correo a 

info_center@unemi.edu.ec) 
 
 
 

procedimiento para solicitudes referentes a la ejecución del test  
 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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el aspirante en un plazo no mayor a 24 horas corridas desde la ejecución del 
test, deberá solicitar vía correo electrónico a la cuenta 

info_center@unemi.edu.ec la reprogramación o corrección del mismo, 
describiendo detalladamente los motivos por los que no lo efectuó con los 

respectivos soportes o en caso de solicitar alguna corrección con la 
respectiva justificación académica del concepto o procedimiento en 

cuestión.  
 
 
 

1. Desde el área de gasa se agruparán los casos y dependiendo del tipo de 
solicitud se remitirá a:  

 
 
 

1.1 la unidad de bienestar universitario para la respectiva validación de los 
soportes.  

 
 
 

1.2 al autor para la respectiva validación del procedimiento indicado por los 
aspirantes.  

 
 
 

2. Una vez recibida la respuesta por parte de los involucrados en el plazo 
que se les haya solicitado, desde el área de gasa se procederá a realizar las 

gestiones que correspondan con el área pertinente.  
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Conforme el correo emitido por usted refleja que la información soporte 
remite el 21 de febrero es decir una semana después de acontecido el test 2, 

adicional el los apellidos que constan en el acta de defunción no tiene 
ningún parentesco con su apellidos. 

2/3/2022 
Reporte de usuarios con 

permisos individuales con 
filtro por permiso 

Realizar un reporte en el programa ireports que contenga los datos de 
 

usuarios con permisos individuales con filtro por permiso 
SGA   

2/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Reporte informe técnico de avance de proyectos: 
 

- actualización del formato del informe. 
 

- agregar los campos porcentaje de avance esperado y porcentaje de avance 
real 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

2/3/2022 Reportes Reportes año anterior 
SGA-

SAGEST 
Dirección de talento humano 

2/3/2022 

Documentos de cambio 
posterior a la fecha del 

cronograma, pregunta si 
puedo o no seguir 

estudiando la carrera en 
espera del cambio 

Yo envíe mi documentación el día 16 sin el informe del  test de orientación 
debido a que  el  informe no me llegó y me indicaron que lo envíe, 

lamentablemente no envíe el último día debido a que estuve en emergencia 
con mi hijo en el hospital, me gustaría que me ayudara si para junio me 
podría hacer el cambio de carrera pero este proceso comenzaría con mi 

nuevo ciclo de semestre, en esa instancia  tendría que matricularme o no al 
nuevo semestre para poder esperar el cambio? 

 
 
 

Respuesta al usuario: 
 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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en atención a lo solicitado por usted en el correo que antecede, nos es grato 
informarle: 

 
 
 

el proceso de recepción de documentos para el proceso de cambios de 
carrera o ies para el periodo 1s-2022 fue del 3 de enero al 15 de febrero de 

2022, ahora aquellos que deseen y no tuvieron el tiempo para enviar la 
documentación completa, sería prudente que esten pendiente para el nuevo 

proceso que tentativamente se daría en junio de 2022, ahora para ese 
proceso debe remitir su información, con respecto a matricularse o no a un 

nuevo semestre dentro de su carrera actual ahi ya es decisión suya, pues 
estudie o no ese nuevo semestre usted puede ejecutar el proceso de cambio 

de carrera o ies. 

2/3/2022 
Reporte de todos los 

permisos individuales que 
posee un usuario 

Realizar un reporte en el programa ireports que contenga los datos de todos 
los permisos individuales que posee un usuario con filtro por persona 

SGA   

2/3/2022 Acciòn cambiar estado 
Se solicita agregar en el mòdulo de plantilla de talento humano una acciòn 

que muestre un modal que me permita cambiar de estado en 
departamentos y gestión. 

SAGEST   

2/3/2022 
Informacion cambio de 

carrera de otra ies publica 
hacia unemi 

Solicito me ayuden proporcionado información para estudiar una carrera en 
línea en la universidad estatal de milagro. Actualmente soy estudiante de la 

universidad estatal de guayaquil del  semestre 3ro de la carrera de  
pedagogía de la actividad física y deportes? 

 
 
 

Respuesta proporcionada al usuario: 
 
 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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se remitio informacion referente al proceso 2s-2022 de cambio de 

carrera/ies y los requisitos necesarios pero para el nuevo proceso pues el 
actual ya termino la recepcion de documentos el 15 de febrero de 2022, 

para el 1s-2022. 

2/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Validaciones para inscripciones inactivas - actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

2/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla agregar informe de proyecto de investigación: 
 

- en la sección del cronograma de actividades en la parte final agregar los 
campos porcentaje de avance esperado y porcentaje de avance real. 

 
- porcentaje de avance esperado es la suma de valores del campo 

ponderación de cada actividad con estado finalizada y en ejecución. 
 

- porcentaje de avance real es la suma de valores del campo porcentaje de 
ejecución de cada actividad. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

2/3/2022 

Arreglar reporte de la 
sección programas del 

módulo de proyectos de 
vinculación 

Solucionar problemas de generación, volver a codificar el queryset SGA   

2/3/2022 
Reporte de todos los 

permisos por grupo que 
posee un usuario 

Realizar un reporte en el programa ireports que contenga los datos de todos 
los permisos por grupo que posee un usuario con filtro por persona 

SGA   

2/3/2022 Certificados Creación de función de adjuntar varios pdf en uno SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

2/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla editar informe de proyecto de investigación: 
 

- en la sección del cronograma de actividades en la parte final agregar los 
campos porcentaje de avance esperado y porcentaje de avance real. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- porcentaje de avance esperado es la suma de valores del campo 

ponderación de cada actividad con estado finalizada y en ejecución. 
 

- porcentaje de avance real es la suma de valores del campo porcentaje de 
ejecución de cada actividad. 

2/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla revisar informe de proyecto de investigación: 
 

- mostrar los valores de los campos porcentaje de avance esperado y 
porcentaje de avance real. 

 
- los valores del campo estado deben ser: verificado y presenta novedades. 

 
- permitir ingresar observaciones de la revisión. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

2/3/2022 
Atención al usuario de 

aperturas de clases 
Atención a docente phd. Eduardo espinoza , se aumentó tamaño de archivo 

en formulario de solicitud apertura clase 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/3/2022 Educación continua Verificar crear y eliminar inscrito-rubro edcon SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

2/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- mostrar los valores de los campos porcentaje de avance esperado y 
porcentaje de avance real. 

 
- los valores del campo estado deben ser: aprobado, presenta novedades y 

rechazado. 
 

- permitir ingresar observaciones de la revisión. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

2/3/2022 
Proyecto academico 

curricular 
Proyecto academico curricular - formulario: datos generales - agregar detalle 

itinerario 
SGA Dirección de posgrado 
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2/3/2022 
Reprogramacion de test a 

causa del trabajo 

No pude rendir un test por motivo de trabajo y lo quiero recuperar estimo 
ayúdeme con eso? 

 
 
 

Respuesta proporcionada a usuario: 
 
 
 

en atención a lo solicitado por usted en correo que antecede, nos complace 
en informarle lo siguiente: 

 
 
 

el protocolo del curso de nivelación 2s-2021 en su punto 8 claramente indica 
consideraciones para casos de reprogramación de test o examen  

 
 
 

consideraciones para el test  
 
 
 

es importante recalcar que las actividades son planificadas y responden a 
momentos que pueden ser planificados adecuadamente por el aspirante, 

por lo tanto, se considera únicamente como casos de justificación de 
actividades los siguientes:  

 
 
 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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enfermedad catastrófica o raras o huérfanas;  
 

enfermedad que cause incapacidad de más de 30 días;  
 

accidente que cause incapacidad de más de 30 días.  
 
 
 

Conforme a lo que indica el protocolo del curso de nivelación, se evidencia 
que su caso en particular no es aplicable para una reprogramación de test, 

particular que comunico para los fines pertinentes. 

2/3/2022 
Acción eliminar plantilla 

th 
Crear acción eliminar periodo en plantilla th SAGEST   

2/3/2022 

Informacion de cambio 
de carrera de otra ies a 

unemi 
lissetteolvera24@gmail.c

om 

Solicitar información acerca del proceso de homologación o cambio de 
carrera, quisiera saber cuales son los requisitos y los pasos a seguir? 

 
 
 

Respuesta proporcionada a usuario lissetteolvera24@gmail.com: 
 
 
 

se remitio informacion referente al proceso 2s-2022 de cambio de 
carrera/ies y los requisitos necesarios pero para el nuevo proceso pues el 
actual ya termino la recepcion de documentos el 15 de febrero de 2022, 

para el 1s-2022. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/3/2022 
Metodo de cantidad 

maxima de alumnos en 
horario de examen 

Método para limitar el número de alumnos por hora en el horario de 
examenes 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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2/3/2022 

Solicita informacion sobre 
homologacion o cambio 
de carrera con titulo de 

tecnologa 
judy.pm1988@hotmail.co

m 

Estudie la carrera de mercadotecnia mencion administración en ventas, en 
el instituto técnico superior guayaquil y estoy interesada en la homologación 

en esta universidad, siendo así pido su gentil ayuda con los requisitos para 
iniciar el proceso?  

 
 
 

Respuesta que se dio al usuario  judy.pm1988@hotmail.com: 
 

en atención a lo solicitado por usted en correo que antecede, nos es grato 
informar: 

 
 
 

dentro del artículo 96 del reglamento de régimen academico vigente 
emitido por el ces "b) cambio de ies pública: un estudiante podrá cambiarse 
entre ies públicas, sea a la misma carrera o a una distinta, en el mismo tipo 

de formación de tercer nivel, una vez que haya cursado al menos dos (2) 
períodos académicos y haya aprobado asignaturas, cursos o sus 

equivalentes, de las cuales al menos dos (2) puedan ser homologadas. Para 
efectos de gratuidad se podrá realizar el cambio por una sola vez. 

 
 
 

Como puede apreciar claramente dice mismo tipo de formación de tercer 
nivel, y la educación de tecnólogo no es lo mismo que tercer nivel. 

 
 
 

El proceso que usted debe de realizar es el retorno al acceso a la educación 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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superior, habilitando la nota y haciendo el proceso correspondiente, una vez 
aprobado el curso de nivelación ahi de igual usted podría intentarlo, pues 

quienes realizan el análisis detallado son los directores de carrera y los 
decanos de la facultad, claro en base a la normativa legal vigente. 

2/3/2022 
Mejorar el formato del 
reporte de la sección 

programas 

Mejorar el formato del reporte de la sección programas del módulo de 
proyectos de vinculación y agregar campo estado 

SGA   

2/3/2022 

Modal revision de 
documentos 

homologacion prácticas 
preprofesionales 

Correción de modal de revision de homologación de prácticas pre 
profesionales 

SGA   

2/3/2022 

Informa que el titulo de 
tecnologa es de tercer 
nivel e indica que al ser 

asi no existiria 
impedimento para la 

homologacion y pide se 
analice su informacion 

judy.pm1988@hotmail.co
m 

En todo momento e incluso en el registro de senescyt mi título consta como 
tercer nivel (adjunto), siendo así, ese no sería un impedimento, porfavor 

considere analizar mi solicitud y de este modo poder acceder al beneficio de 
homologación? 

 
 
 

La respuesta otorgada a usuario judy.pm1988@hotmail.com: 
 

en atención a lo indicado por usted en el correo que antecede, le 
informamos lo siguiente: 

 
 
 

si efectivamente le indica tercer nivel técnico-tecnológico superior, pero el 
tercer nivel que emiten las universidades y escuelas politécnicas, de acuerdo 

a la misma senescyt es tercer nivel de grado, y para la misma senescyt son 
dos cosas distintas, incluso en los sílabos y en los créditos los reporta 

diferente, aquello lo puede apreciar en el print siguiente: 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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al hablar el artículo 96 del reglamento de régimen academico vigente 
emitido por el ces "en el mismo tipo de formación de tercer nivel,", se 

refiere exactamente a eso. 

2/3/2022 

Tarea de contabilidad no 
acorde a condicion de 
estudiante ppl primer 
semestre economia en 

linea 

Tarea de contabilidad que no está diseñada para los ppls, es un trabajo a 
realizar en grupos de 7 participantes, se solicita sea modificada a tarea 

individual. 
 
 
 

Respuesta otorgada a usuario: 
 

se derivo el tramite a gasa.- al revisar la información de los postulantes ppl 
del curso de nivelación 2s-2021, fue aspirante del curso de nivelación pero 
del 1s-2021 y lo aprobó, actualmente es alumno de primer semestre de la 
carrera economia en línea, por tanto remito a ustedes para que se dé el 

trámite correspondiente que amerite. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/3/2022 

Que requisitos debo 
tener para hacer el 

cambio de la universidad 
de babahoyo a unemi 

Usuario solicita informacion para cambio de la universidad de babahoyo a 
unemi, pero para una carrera en linea mediante correo de 

ggordillom@fafi.utb.edu.ec? 
 
 
 

Respuesta otorgada a usuario: 
 

se remitio informacion referente al proceso 2s-2022 de cambio de 
carrera/ies y los requisitos necesarios pero para el nuevo proceso pues el 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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actual ya termino la recepcion de documentos el 15 de febrero de 2022, 
para el 1s-2022. 

2/3/2022 
Egresada por graduar 

requiere informacion de 
segunda carrera 

Que debo hacer para matricularme y cuanto es el costo en ese caso yo me 
gradudo dios mediante en julio de este año en este caso que debo hacer 

para matricularme? 
 
 
 

Respuesta otorgada a usuario: 
 

información referente al proceso de retorno a la educación superior como 
consta en el articulo 25 del reglamento del snna vigente. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/3/2022 
Atencion en sala de zoom 

con id 94828576808 

A partir de las 16:30 se me designa la atencion de usuarios que deseen saber 
sobre temar relacionados a admision de unemi, entre los cuales se dio 
atencion a 3 ciudadanos sobre temas de cambio de carrera, proceso de 

retorno a la educacion superior persona que perdio el curso de nivelacion en 
el 2s-2020. 

ZOOM 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/3/2022 Titulación Reporte titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/3/2022 Evaluación del personal Migrar información de pod SAGEST Dirección de talento humano 

2/3/2022 Talento humano Cambiar producto intermedio de texto a tabla SAGEST Dirección de talento humano 

3/3/2022 
Reunión con integrantes 

de innovación 
Reunión por google meet tratar sobre el certificado de malla curricular con 

los departamentos de innovación y calidad 
SAGEST 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

3/3/2022 
Arreglar reporte de 

matriculados vinculación 
Problemas de generación del reporte de matriculados vinculación de la 

sección proyectos del módulo de proyectos de vinculación 
SGA   

3/3/2022 
Acción eliminar plantilla 

th 
Continuar con la acción eliminar periodo en plantilla th, eliminando todos 

sus consecuentes de manera lógica. 
SAGEST   

3/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Eliminación manual de estudiantes inscritos en actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 
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3/3/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo becas 

Pantalla sistema de becas: 
 

- ajustes para habilitar la opcion de reporte de pagos de becas a la tesorera 
general. 

SGA Dirección financiera 

3/3/2022 

Sigue con dudas usuario 
tecnologa que desea 

ingresar a unemi y 
homologar 

Siempre se nos dijo que teníamos la opción de homologar, no se aprecia el 
print (pixelado), he incluso en la universidad estatal no me dijeron esto, solo 

que ahí no existe la modalidad en línea que es la que me interesa? 
 
 
 

La respuesta al usuario: 
 

en atención al correo remitido por usted, cabe mencionar que lamentable o 
no las normas que nos rigen existen y debemos cumplirlas, quienes realizan 
el análisis y dan el sí o no a una homologación es el director de carrera a la 
cual usted desee ingresar, el consejo de la facultad a la que pertenezca la 
carrera que usted desee ingresar, pero siempre en base a las normas que 

rigen al estado ecuatoriano y a las instituciones de educación superior. 
 
 
 

Lo mencionado en el presente y anteriores correos tiene concordancia con 
lo que determina el artículo 28 de la constitución de la república del 

ecuador. 
 
 
 

Nota: la imagen que indica que no se ve se la adjuntamos en formato pdf, 
para que pueda apreciar de mejor manera, y pueda ver que existe 

diferenciación entre esos dos tipos de tercer nivel. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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3/3/2022 
Mejorar el formato del 
reporte matriculados 

vinculación 

Mejorar el formato del reporte matriculados vinculación de la sección 
proyectos del módulo de proyectos de vinculación 

SGA   

3/3/2022 
Desea ingresar a unemi 

pero no da bien la 
informacion 

Yo actualmente tengo cupo en la universidad estatal de guayaquil en terapia 
ocupacional, deje la carrera por motivos personales hace algunos años y 

volví a inscribirme hace poco pero no entendí bien el proceso y no se 
realmente si pude reinscribirme. 

 
Me gustaría estudiar en esta universidad, cómo podría hacer? Yo rendí 

examen ser bachiller hace años con el cual obtuve mi cupo, pero no sé si el 
puntaje me ayude para inscribirme en esta universidad. Me podrían ayudar 

para saber cuál es el proceso que debo seguir? 
 
 
 

Respuesta otorgada al usuario: 
 

en atención a lo solicitado por usted en correo que antecede, para darle una 
mejor atención es necesario saber si usted ya cursó algún semestre o solo se 

quedó en el curso de nivelación y dejo de estudiar, de su respuesta 
dependerá nuestra información. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Actividades extra curriculares proceso masivo SGA Dirección de vinculación 

3/3/2022 
Mejorar el formato del 

reporte proyectos 
investigación vinculación 

Mejorar el formato del reporte  proyectos investigación vinculación de la 
sección proyectos del módulo de vinculación 

SGA   

3/3/2022 
Cambio de ies desde un 

tecnologico 

El motivo de mi correo es para solicitar información sobre que debería hacer 
para poder estudiar en la unemi en modalidad en línea si ya estudié 

anteriormente en un instituto tecnológico? 
 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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Respuesta otorgada a usuario: 
 

en atención a lo solicitado por usted en correo que antecede, nos es grato 
informar que el cambio de universidad desde un instituto no procede, pues 

el nivel de instituto tecnologico es "tercer nivel tecnico-tecnologico 
superior", mientras que el nivel de una universidad o escuela politécnica es 

de "tercer nivel de grado", y para poder ejecutar un cambio de carrera entre 
instituciones de educación superior debe tener "el mismo tipo de formación 
de tercer nivel" conforme lo indica el artículo 96 del reglamento de régimen 

académico vigente emitido por el ces, en los literales a) y b). 
 
 
 

En su caso, el proceso que usted debe de realizar es el retorno al acceso a la 
educación superior, habilitando la nota en caso de tener nota, caso contrario 

registrarse y posterior haciendo todo el proceso correspondiente, hasta la 
obtención de cupo en la carrera y la ies de su preferencia, detallo a 

continuación el proceso: (se detallo lo que debe realizar para el retorno a la 
educacion superior) 

3/3/2022 
Validaciòn en proceso de 

titulaciòn 

Validar que aparezca no aprobado en aprobación de las asignaturas desde el 
primero al último período académico de acuerdo a la malla curricular 

correspondiente, estudiante ci: 0942476953 
SGA   

3/3/2022 
Limitar tamaño permitido 
a 2mb. Por documento. 

Se desarrolló validaciones de subida de documentos .pdf que no excedan los 
2mb. 

SGA Dirección de vinculación 

3/3/2022 

Contestacion a la 
auditora interna oficio 

035-0001-dpgy-unemi-ai-
2022 

Mediante memorando nro. Unemi-lamc-2022-001-mem con fecha 3 de 
marzo de 2022 se dio contestacion al oficio emitido por la contraloria 0035-

0001-dpgy-unemi-ai-2022, en la cual se remite mi informacion como 
servidor publico del periodo 1 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2021, 

CORREO Auditoría interna 
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detallando los cargos y periodos de gestion dentro del departamento de 
talento humano 

3/3/2022 Matrices 
Correjir columnas de las matrices en el modulo de matrices en las cuales se 

trabajo con el compañero patricio zurita 
POSGRA

DO 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

3/3/2022 Reunion zoom Reunion zoom con el compañero patricio zurita para tratar tema de matrices 
POSGRA

DO 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

3/3/2022 Reuniones varias 
Reunión con la experta de posgrado para tratar el tema de las novedades 

con los rubros, permisos para agregar rubros, legalización de maestría, etc. 
Participantes: diana macías, luis pilozo y liliana figueroa. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/3/2022 
Mejorar el formato del 

reporte particpante 
vinculación 

Mejorar el formato del reporte particpante vinculación de la sección 
proyectos del módulo de vinculación 

SGA   

3/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos anteriores (facsecyd y salud) SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

3/3/2022 Actualización de eliminar Buscar eliminar y cambiar a status false SGA   

3/3/2022 Certificados 
Creación de entidad función adjuntar archivo que permitirá ejecutar la 

función ya sea para unir un certificado con un archivo de una malla 
SGA 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

3/3/2022 
Proyecto academico 

curricular 
Proyecto academico curricular - funcion sustantiva - campo: agregar 

opciones de aprobación del trabajo. 
SGA Dirección de posgrado 

3/3/2022 Pac Pac - funcion sustantiva - agregar campo: programa SGA Dirección de posgrado 

3/3/2022 
Proyecto academico 

curricular 
Proyecto academico curricular- crear funcionalidad de cargar y visualizar 

informacion en varias viñetas 
SGA Dirección de posgrado 

3/3/2022 
Proyecto academico 

curricular 
Proyecto academico curricular - formulario: datos generales - eliminar 

detalle itinerario y validación 
SGA Dirección de posgrado 

3/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla informes del proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la habilitación de la opción de agregar informe; se validó que 
exista al menos una evidencia con estado aprobado. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/3/2022 
Acción borrar 
representante 

Agregar botón borrar representante principal de docente 2 SGA   
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3/3/2022 Talento humano Py para migrar la info de producto intermedio SAGEST Dirección de talento humano 

3/3/2022 
Creación de variable 
global para ocultar 
horario de examen 

Creación de variable global para ocultar horario de examen SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/3/2022 

Contestacion a la 
auditora interna el oficio 

no. 0041-0001-dpgy-
unemi-ai-2022 

Mediante memorando nro. Unemi-lamc-2022-002-mem con fecha 3 de 
marzo de 2022 se dio contestacion al oficio emitido por la contraloria 0041-
0001-dpgy-unemi-ai-2022, en la cual se remite el detalle de las actividades 

que ejecutaba el suscrito durante el periodo de gestion dentro del 
departamento de talento humano desde el 1 de enero de 2017 al 31 de 
diciembre de 2021, en el cual refleja que no realice ningun contrato ni lo 

registre durante ese periodo de revision del examen especial actual. 

CORREO Auditoría interna 

3/3/2022 Malla y certificados Crear malla en pdf SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

3/3/2022 
Modificación de 

certificados de congresos 
Modificar pdf de certificados de congresos SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

3/3/2022 Actualización de eliminar Eliminar cascada SGA   

3/3/2022 

Creación de perfil 
administrativo, reseteo 
de clave y asignación de 

permisos a usuario 

Creación de perfil administrativo, reseteo de clave y asignación de permisos 
a usuario 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

3/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- al momento de aprobar un informe final automáticamente se debe 
actualizar el estado del proyecto de en ejecución a finalizado y se debe 

notificar por e-mail a los integrantes del proyecto. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

3/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos anteriores (jornadas tecnológicas faci) SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

3/3/2022 
Informacion sobre las 

carreras de unemi 

Soy alumna de la carrera de trabajo social del cuarto semestre on line. 
Quería saber si ofertan la carrera de pedagogía de la lengua y literatura on 

line? 
CORREO 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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Respuesta otorgada al usuario: 
 

en atención a su requerimiento informamos  lo siguiente: al dar clic en 
cualquiera de los links podrá ingresar a revisar las carreras que oferta unemi 

en la actualidad. 
 
  
 

Carreras que oferta la institución en las diferentes modalidades 
 
  
 

https://www.unemi.edu.ec/index.php/carreras-presencial/ 
 

https://www.unemi.edu.ec/index.php/carreras-semipresencial/ 
 

https://www.unemi.edu.ec/index.php/carreras-en-linea/ 

3/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga - actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

4/3/2022 
Modificación de reporte 

de recursos 
Modificación reporte recursos por carrera y facultad SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

4/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Actualización de estudiantes en actividades por base SGA Dirección de vinculación 

4/3/2022 

Opción de descarga 
individual y completa del 

expediente del 
estudiante. 

Se desarrolló una opción para descargar individualmente los documentos de 
los aspirantes y su expediente completo. 

SGA Dirección de vinculación 
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4/3/2022 Reuniones varias 
Reunión con personal de la coordinación de investigación para tratar 
inquietudes y novedades con respecto a los módulos de proyectos de 

investigación. Participantes: dennis peralta, elizabeth lópez, paolo espinel 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Adicionar detalle asignatura malla modalidad SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

4/3/2022 
Solicita informacion sobre 
el proceso de cambio del 

usuario 

El motivo de este correo es para saber como va el proceso de cambio de 
carrera que solicite en conjunto con todos los requisitos en el mes de enero? 

 
 
 

La respuesta otorgada al usuario: 
 

en atención a lo solicitado por usted en el correo que antecede, nos es grato 
recordarle a usted que el proceso de revisión de la documentación es desde 

el 16 de febrero, hasta el 31 de mayo del presente año, y adicional son 
varios aspirantes al cambio mismos que son atendidos conforme ingresaron 

dichos trámites. 

CORREO 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluación interna de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en forma de asignación de estado de la evaluación debido a que 
algunos proyectos tienen una sola evaluación interna en lugar de dos. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/3/2022 
Acción eliminar periodo 

plantilla th 
Continuar con acción eliminar periodo plantilla th SAGEST   

4/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluación externa de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en forma de asignación de estado de la evaluación debido a que 
algunos proyectos tienen una sola evaluación interna en lugar de dos. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/3/2022 Pac 
Crear tabla preguntas para funcion sustantiva: docencia (pac) para obtner 

una funcionalidad adaptable a nuevos cambios. 
SGA Dirección de posgrado 
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4/3/2022 Silabo posgrado Silabo posgrado para que puedan imprimir y correjir las fechas 
POSGRA

DO 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

4/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a propuestas de proyectos de investigación: 
 

- permitir editar un evaluador interno o externo mientras no se haya 
registrado su evaluación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/3/2022 Titulación 
Verificar si se puede cerrar acta individual cuando los 2 integrantes están 

aptos 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/3/2022 Talento humano Reverso de permiso SAGEST Dirección de talento humano 

4/3/2022 
Proyeto académico 

curricular. 
Nueva opcion (boton), para ver detalladamente la informacion del proyeto 

académico curricular. 
SGA Dirección de posgrado 

4/3/2022 
Desarrollo actualizaciones 
módulo clientes externos 

Pantalla listado de clientes: 
 

- en el menú acciones mostrar una opción de agregar perfil externo para 
aquellas personas que tengan asignado perfil de docente 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/3/2022 
Plantilla th corregir 

combos vacios 
En plantilla th en las partes de gestiones se corrige que los combos se 

guardan vacíos. 
SAGEST   

4/3/2022 
Desarrollo actualizaciones 
módulo clientes externos 

Pantalla crear perfil de externo: 
 

- asignar un perfil de externo a los docentes en caso de no tenerlo asignado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla aprobar informe de proyecto de investigación: 
 

- en caso de ser el informe final se deberá mostrar un campo para el ingreso 
de la fecha de finalización real del proyecto de investigación. 

 
- al momento de aprobar un informe final automáticamente se debe 

actualizar el estado del proyecto de en ejecución a finalizado y se debe 
notificar por e-mail a los integrantes del proyecto. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/3/2022 Documentación Crear documentación de módulo de asesoramiento de estudios estadísticos SGA 
Dirección de estudios 

estadísticos de la unemi 
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4/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Actualización de 5 evaluadores externos asignados a las propuestas de 

proyectos de investigación. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/3/2022 Titulación Alumno no aparece para cerrar acta titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Masivo detalle asignatura malla modalidad SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

7/3/2022 
Crear la opción de 

descargar reporte en 
excel 

Reportes (encuestados por periodo, sexo, año de graduación (carreras) crear 
la opción de descargar reporte en excel 

SGA   

7/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Modal para cambiar modalidad de asignatura SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

7/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Desarrollo de acción que permita visualizar el detalle de actividades por 

parte de director y analista - actividades extracurriculares 
SGA Dirección de vinculación 

7/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluadores de proyectos de investigación: 
 

- agregar una columna donde se muestren los perfiles de evaluación de la 
persona que pueden ser: propuestas de proyectos y/o proyectos finalizados. 

 
- agregar un campo de filtro por perfil de evaluación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

7/3/2022 Carné estudiantil Masivo de eliminación de carnet generados antes de subir foto persona SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

7/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla agregar evaluador de proyecto de investigación: 
 

- agregar un campo donde se solicite el perfil de evaluación que puede ser: 
propuestas de proyectos y proyectos finalizados. 

 
- cuando el tipo de evaluador sea externo la opción de propuestas de 

proyectos deberá ser la única disponible. 
 

- cuando el tipo de evaluador sea profesor ambas opciones deberán estar 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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disponibles. 
 

- se debe validar que al menos un perfil sea seleccionado 

7/3/2022 
Descuento de cupos 

disponibles, al registrar 
una nueva solicitud 

Se desarrolló algoritmos que a medida que se registren los postulantes se 
vaya restando del total de cupos disponibles tanto el de cambios de carrera 

como cambio de universidad. 
SGA Dirección de vinculación 

7/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Funciones para contar las asignaturas virtuales, presenciales y el porcentaje 

de cada una de ellas 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

7/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Acción para cambio de inscripciones en actividades extracurriculares y 

proceso de vinculación 
SGA Dirección de vinculación 

7/3/2022 
Duplicar encuesta en 

seguimientos a 
graduados 

Importar o duplicar las preguntas configuradas  con sus respectivas 
validaciones en encuestas desarrolladas anteriormente de seguimiento a 

graduados (esta información se la apertura en cada periodo) debería tener 
las opciones de crear, editar y eliminar. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

7/3/2022 Pac Enlistar preguntas-respuestas pac - funcion suatantiva: docencia SGA Dirección de posgrado 

7/3/2022 Pac Guardar preguntas-respuestas pac - funcion suatantiva: docencia SGA Dirección de posgrado 

7/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Validación de cambio de modalidad únicamente para la modalidad 

presencial 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

7/3/2022 
Explicacioon correjir 

fechas 

Explicacion al compañero luis puma de como funciona la planificacion 
semanal de crear silabo con el cronograma academico y asi pueda correjir 

las fechas tanto en el cronograma como en la planificacion semanal de cada 
silabo del docente 

POSGRA
DO 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

7/3/2022 Archivo lotaip Creacion del archivo de la matriz de lotaip 
POSGRA

DO 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

7/3/2022 
Planificacion semanal 

posgrado 

Opcion para que puedan correjir fechas de planificacion semanal de los 
silabos y tambien puedan eliminar las semanas que esten repetidas o mal 

planificadas 

POSGRA
DO 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

7/3/2022 
Validación para que 
presente horario de 

Validación para que presente horario de examen de acuerdo a una variable 
global 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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examen de acuerdo a una 
variable global 

7/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Actualización de acción inscripción manual en actividades - por parte de 

docente 
SGA Dirección de vinculación 

7/3/2022 Pac Editar preguntas-respuestas pac - funcion suatantiva: docencia SGA Dirección de posgrado 

7/3/2022 Pac Eliminar preguntas-respuestas pac - funcion suatantiva: docencia SGA Dirección de posgrado 

7/3/2022 

Reunión para definición 
de requerimientos con 

departamento de 
innovación 

Reunión para definición de requerimientos con departamento de innovación SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

7/3/2022 

Reunión con decanos y 
directores de carrera para 

revisión de cambio de 
modalidad de impartición 

de clase de asignatura 

Reunión con decanos y directores de carrera para revisión de cambio de 
modalidad de impartición de clase de asignatura 

SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/3/2022 Reuniones varias 
Reunión con la experta de posgrado para tratar el tema de la actualización 

de valores de rubros y generación de financiamiento a los maestrantes. 
Participantes: diana macías, luis pilozo. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

7/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla editar perfil de evaluación: 
 

- agregar un campo donde se solicite el perfil de evaluación que puede ser: 
propuestas de proyectos y proyectos finalizados. 

 
- se debe validar que al menos un perfil sea seleccionado 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

7/3/2022 Justificación de asistencia Masivo justificación de asistencia de ing. Ambiental del 7 y 10 de diciembre SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para verificar posibles novedades del listado de maestrantes 

del archivo de excel donde solicitan actualizar rubros. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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8/3/2022 
Formulario externo para 
recepción de solicitudes 

de cambio de ies 

Se desarrolló un formulario externo para la recepción de documentos de 
estudiantes de otras universidades y permitirles ingresar en el proceso de 

cambio de carrera. 
SGA Dirección de vinculación 

8/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Validación de cambio de modalidad únicamente para pregrado SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

8/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Validación a la opción de "adicionar estudiante", SGA Dirección de vinculación 

8/3/2022 
Administración del 

sistema 
Presentación de módulos por roles en panel principal SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

8/3/2022 
Revisar en el módulo de 

graduados 

Evisar en el módulo de graduados (la información que se descarga en excel) 
las facultades académicas y carreras considerando que esta información 

corresponde a las carreras de pregrado y actualmente el reporte alumnos 
extrae datos de alumnos de posgrado 

SGA   

8/3/2022 
Modificación en reporte 

de mallas 
Agregar modalidad de impartición de clase en reporte de mallas SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

8/3/2022 Pac 
Guardar periodo academico (nivel) en descripción microcurricular de la 

carrera/programa (pac) 
SGA Dirección de posgrado 

8/3/2022 Pac 
Modificar y guardar periodo academico (nivel) en descripción 

microcurricular de la carrera/programa (pac) 
SGA Dirección de posgrado 

8/3/2022 Pac 
Pac - funcion sustantiva - agregar campo en descripción microcurricular de la 

carrera/programa: periodo academico (nivel) 
SGA Dirección de posgrado 

8/3/2022 Pac Pac - funcion suatantiva: docencia: mantenimiento preguntas y respuestas SGA Dirección de posgrado 

8/3/2022 

Modificación en ventana 
de información de 

acciones del módulo aula 
virtual 

Modificar mensaje de información en acciones de aula virtual SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/3/2022 
Verificar el adicionar 

periodo perfil 
Resolver problema al guardar un nuevo periodo SGA   
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8/3/2022 
Modificación en módulo 

requerimientos 
Modificar listar requerimientos 

SGA-
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

8/3/2022 Mis clases, mis horarios 
Temas y subtemas de planificación semanales del silabo en la apertura de la 

clase 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/3/2022 
Modificación en módulo 

requerimientos 
Modificar acción adicionar responsable de requerimiento 

SGA-
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

8/3/2022 Talento humano Permiso de director lozada mezza SAGEST Dirección de talento humano 

8/3/2022 Atención casos de inglés 
Atención a estudiante que no puede acceder a rendir el examen del módulo 

de inglés 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/3/2022 Tesorería Revisar reporte de comprobantes ingreso, sale repetido SAGEST Direccion financiera 

9/3/2022 

Realización de 
visualización para 

admisión de datos de los 
estudiantes externos 

Se desarrolló una visualización por parte de admisión para los datos del 
estudiante externo y a que universidad pertenece. 

SGA Dirección de vinculación 

9/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para verificar posibles novedades del listado de maestrantes 

del archivo de excel donde solicitan actualizar rubros. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

9/3/2022 Proyectos de vinculación 
Se me encargo la actualización del filtro para adicionar participante 

estudiante en prácticas en módulo de proyectos de vinculación 
SGA Dirección de vinculación 

9/3/2022 
Practicas pre-
profesionales 

Actualizar opción cambiar carrera en prácticas pre-profesionales SGA Dirección de vinculación 

9/3/2022 
Corregir lista de reportes 

en excel 
En el módulo sistemasag se corrige lista de reportes en excel. SGA   

9/3/2022 
Adicionar la carrera en el 

correo 
Adicionar la carrera en el correo que llega cuando se ha recibido, editado o 

rechazado un recurso. 
SGA Dirección de posgrado 

9/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Opción de recomendaciones para realizar el informe automático, en 

actividad extracurricular 
SGA Dirección de vinculación 

9/3/2022 Mallas, certificados Diseño de malla curricular en pdf basado en el modelo de calidad SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 
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9/3/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para actualizar rubros existentes y crear nuevos rubros por 
financiamiento a estudiantes de programas de posgrado de acuerdo al 

listado facilitado por la experta de posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

9/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos a personas que facturaron recientemente SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

9/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Agregar mensaje informativo acerca del cambio de modalidad de 

impartición de clase de la asignatura 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

9/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Cambio de inscripción de congreso y envío de certificado a una estudiante 

que se inscribió erróneamente solicitado por investigación dip 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

10/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para verificar posibles novedades del listado de maestrantes 

del archivo de excel donde solicitan actualizar rubros. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/3/2022 
Categorización de 

docente 
Cargar categorización del docente de acuerdo al tipo SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Fwd: apertura de un módulo en el sga SGA Dirección de vinculación 

10/3/2022 
Reunión con integrantes 
de bienestar estudiantil 

Reunión con bienestar estudiantil tratar tema adjudicación de becas SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

10/3/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para actualizar rubros existentes y crear nuevos rubros por 
financiamiento a estudiantes de programas de posgrado de acuerdo al 

listado facilitado por la experta de posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/3/2022 

Desarrollo de simulador 
que compruebe si los 
estudiantes son aptos 

para cambio de carrera. 

Desarrollar un simulador de cambio de carrera que permita a los estudiantes 
de modalidad presencial comprobar si cumplen con los requisitos para 

realizar el cambio de carrera. 
SGA Dirección de vinculación 

10/3/2022 
Categorización de 

docente 
Adicionar categorización del docente al actualizar las horas de dedicación SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Creación de modelos en la base de datos SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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10/3/2022 
Actualizar producto o 
servicio  intermedio 

obtenido de la actividad 

Plantilla th actualizar producto o servicio  
 

intermedio obtenido de la actividad de textarea a select2. 
SAGEST   

10/3/2022 Pac 
Modificar campo nombre del itinerario de texto a combo en datos 

generales(pac): actualizar acciones guardar, enlistar e eliminar. 
SGA Dirección de posgrado 

10/3/2022 Pac Detalle convenios en datos generales de la carrera (pac): mantenimeinto. SGA Dirección de posgrado 

10/3/2022 Envío de reportes 
Envío de reporte de personas a las que se envió el certificados de todos los 

congresos solicitado por investigación dip 
SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/3/2022 Atención casos de inglés Habilitar opción para importar nota de inglés de moodle a sga a estudiante SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/3/2022 
Editar fecha de horario de 

examen 
Opción para editar fecha de horario de examen en niveles y materias SGA   

10/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Eliminación de 2 participantes de ponencias por valores incorrectos SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

10/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a propuestas de proyectos de investigación: 
 

- ajustes en la consulta de listado de evaluadores para mostrar los que 
tienen el perfil de evaluación de propuestas de proyectos. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

10/3/2022 Reportes Cambiar nombres en reportes web push SGA Dirección de talento humano 

11/3/2022 
Análisis y diseño del 

modelo de simulación 
cambio de carrera. 

Se desarrolló las configuraciones para el simulador con sus modelos y 
acciones para administradores. 

SGA Dirección de vinculación 

11/3/2022 
Modificación en módulo 

aprobar sílabo 
Modificar acción aprobar actividades para que el director apruebe el video 

magistral 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

11/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Actualización en validación de requerimientos - activ extrac SGA Dirección de vinculación 

11/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para verificar posibles novedades del listado de maestrantes 

del archivo de excel donde solicitan actualizar rubros. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 
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11/3/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para actualizar rubros existentes y crear nuevos rubros por 
financiamiento a estudiantes de programas de posgrado de acuerdo al 

listado facilitado por la experta de posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

11/3/2022 
Revisar reportes en 

segundo plano 
Revisar reportes en segundo plano, no notifica en matrices reporte de 

graduado. 
SGA-

SAGEST 
  

11/3/2022 
Modificación en módulo 

periodos académicos 
Agregar campo "clasificación" a modelo "periodo", agregar campos a 

modelo "criterio docencia" 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

11/3/2022 Becas 
Reunión con calidad e innovación tratar dudas e inconsistencias de datos del 

modelo de malla curricular en pdf 
SAGEST 

Dirección de bienestar 
universitario 

11/3/2022 Pac 
Detalle descripción microcurricular en función sustantiva: docencia (pac): 

accción editar. 
SGA Dirección de posgrado 

11/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificar acciones adicionar y editar criterio docencia para que guarde si 

pertenece a pregrado, posgrado o admisión 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificar listar criterios docencia de acuerdo a la clasificación del período 

actual 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/3/2022 
Mejoramiento de lista de 

tutorías académicas 
Mejoramiento en la presentación del listado de tutorias académicas de los 

docentes 
SGA   

11/3/2022 Pac 
Detalle convenios en datos generales de la carrera (pac): validacion; no 

guardar repetidos. 
SGA Dirección de posgrado 

11/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificar formulario de criterio docencia para que guarde el proceso de 

tutoría académica y el proceso de impartición de clase 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Asignación de docentes evaluadores a proyectos de investigación 
finalizados; se asigna el docente y el rango de fechas de la evaluación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

11/3/2022 Convenios No validar por director en actividades convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 
Desarrollo de modulo 

simulador de cambio de 
carrera 

Desarrollo de configuración, visualización, acciones y modelos por parte del 
estudiante en el simulador de cambio de carrera. 

SGA Dirección de vinculación 
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14/3/2022 
Modificación en record 

académico 
Modificar listar record académico para que presente bien las columnas SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos a personas que facturaron recientemente SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

14/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a propouestas de proyectos de investigación: 
 

- adicional a las validaciones existentes considerar permitir agregar un 
evaluador interno o externo en caso que el proyecto necesite una 

evaluación adicional. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/3/2022 Dispositivos Ver mis dispositivos permitidos con webpush SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

14/3/2022 Convenios 
Mostrar datos de contacto de empresa empleadora y botón de whatsapp 

convenios 
SGA 

Dirección de relaciones 
interinstitucionales 

14/3/2022 
Se agrega el campo horas 

de capacitación en las 
capacitaciones 

Se agrega el campo horas de capacitación en las capacitaciones, en el 
módulo configuraciones crai. 

SGA-
SAGEST 

  

14/3/2022 Correo video magistral. 
Incorporar la carrera en el correo que llega cuando se ha adicionado y 

editado un video magistral. 
SGA Dirección de posgrado 

14/3/2022 Pac Método encrypt en los ids de los mantenimientos pac. SGA Dirección de posgrado 

14/3/2022 Pac 
Detalle descripción microcurricular en función sustantiva: docencia (pac): 

reajuste de accción guardar y eliminar. 
SGA Dirección de posgrado 

14/3/2022 Atención al usuario Envío de hojas de vida de docentes a phd eduardo espinoza SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluación interna de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la manera de asignar el estado de evaluación interna superada 
en la evaluación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/3/2022 Titulación Reunión con titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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14/3/2022 Convenios Mostrar total de registros en convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 Convenios Código sniese en carreras de convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Modificación de código de malla solicitado por msc marcos guerrero SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

14/3/2022 Convenios En detalle carrera contador - sniese- total carreras convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluación externa de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- ajustes en la manera de asignar el estado de evaluación externa superada 
en la evaluación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

14/3/2022 

Actualizar los certificados 
agregando un formato de 

fecha y agregando las 
horas de duración 

Se actualizan los certificados agregando un formato de fecha y agregando las 
horas de duración de la capacitación en el módulo mundo crai. 

SGA-
SAGEST 

  

14/3/2022 Atención casos de inglés Habilitar opción para importar nota de inglés de moodle a sga a estudiante SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/3/2022 Atención casos de inglés 
Habilitar opción para importar nota de inglés de moodle a sga a estudiante 

para que le aparezca la asignatura e el record académico 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/3/2022 Mallas, certificados Mallas de carreras y sílabos SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

14/3/2022 
Realizar reporte 

asignación de carreras 
distributivo de docentes 

Realizar reporte en  excel SGA   

14/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Actualizar estado a aceptado del proyecto de investigación del docente 

guillen godoy mauricio alfredo 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/3/2022 Dispositivos Ver mis dispositivos, exportar a excel gestion SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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14/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Actualizar estado a e.i.adicional del proyecto de investigación del docente 

alcazar espinoza javier alexander 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/3/2022 Convenios Agregar campo a reporte convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Eliminación de la evaluación externa del proyecto del docente alcazar 

espinoza javer alexander 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

14/3/2022 Dispositivos 
Visualizar mis dispositivos, listado de equipos donde se a iniciado - permitido 

inicio de sesion sga - sagest 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

14/3/2022 Convenios Cambio carrera por programa SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 Convenios Agregar campos a reporte convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

14/3/2022 Convenios Agregar teléfono convencional a convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

15/3/2022 Sistema gestión Levantamiento de registersw para notificaciones webpush SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos a personas que facturaron recientemente SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

15/3/2022 
Apertura de modulo 

nuevo 
Apertura del módulo de sga - reunión SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

15/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para eliminación de 18 matriculas de maestrantes de la 

segunda cohorte de educación inicial. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

15/3/2022 
Actualización de fechas 

de entrega de solicitudes 
en módulo tutorías. 

Se desarrolló una fecha máxima para envío de solicitudes de tutorías, 
limitando el uso del botón por parte de los estudiantes que no quieran 

enviar fuera de la fecha máxima. 
SGA Dirección de vinculación 
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15/3/2022 Permisos a módulos Conceder acceso a módulo de activos SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/3/2022 Convenio empresa 
Agregar filtro de listado de carreras en modulo - convenio empresa en 

sagest 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

15/3/2022 Pac 
Validar la cantidad de datos seleccionados en periodo académico (nivel) - 

detalle descripcion microcurricular (pac). 
SGA Dirección de posgrado 

15/3/2022 
Modificaciones en 
módulo niveles y 

materias 

Agregar leyenda que indica la modalidad de impartición de una asignatura 
en módulo niveles y materias 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

15/3/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para eliminación de 5 matriculas de maestría en sistemas de 
información, 9 matrículas de maestría en educación básica y 1 matrícula de 

maestría en gestión educativa. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

15/3/2022 
Periodo titulacion 

pregrado 

Seleccionar el periodo de titulacion de pregrado en criterios y actividades 
para poder saber que periodo de titulacion van a ser evaluados en el criterio 

de tutoria 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

15/3/2022 Becas Becas generar listado de becario SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

15/3/2022 
Corrección correo video 

magistral. 
Corrección: incorporar la carrera en el correo que llega cuando se ha 

adicionado y editado un video magistral. 
SGA Dirección de posgrado 

15/3/2022 
Arreglar módulo proceso 

de titulación 
Arreglar módulo proceso de titulación con fallas al intentar acceder al 

módulo. 
SGA   

15/3/2022 Solicitud de productos Validaciones solicitud de productos SGA   

15/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

"pantalla evaluación interna de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- en el campo evaluador también debe aparecer el o los evaluadores que ya 
hayan registrado su respectiva evaluación interna debido a que los mismos 

podrían ser quienes realicen la evaluación adicional. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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15/3/2022 
Reportes lista de 

convenios convenio 
empresa 

Arreglar los modales de  reportes convenio empresa ,  corregir el filtro de 
responsables y filtro de fecha desde hasta. 

SGA   

15/3/2022 Justificación de asistencia Módulo de justificación de faltas SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

15/3/2022 Importar notas moodle 
Creación de proceso para importar notas y cerrar materia desde el módulo 

inscripciones admisión 
SGA   

15/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla evaluación externa de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- en el campo evaluador también debe aparecer el o los evaluadores que ya 
hayan registrado su respectiva evaluación externa debido a que los mismos 

podrían ser quienes realicen la evaluación adicional. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/3/2022 
Reeporte en gestión de 

base de datos 
En gestión de base de datos optimizar la descarga de reportes en excel de 

grandes volumenes de datos 
SGA-

SAGEST 
  

16/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 

Modificar acción de agregar criterio de investigación, gestión, docencia e 
investigación padre para que guarde de acuerdo a la clasificación del 

periodo 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/3/2022 Cargos docentes Actualización de los cargos de docentes SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

16/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

"pantalla evaluación interna de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- en el campo evaluador también debe aparecer el o los evaluadores que ya 
hayan registrado su respectiva evaluación interna debido a que los mismos 

podrían ser quienes realicen la evaluación adicional. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/3/2022 
Se aumenta el tamaño de 
archivo para la propuesta 

de titulación 

Se aumenta el tamaño de archivo para la propuesta de titulación de 22mb a 
30mb 

SGA   

16/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Crear mantenimientos de nuevo criterio de vinculación padre y de 

vinculación periodo 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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16/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

"pantalla evaluación externa de propuesta de proyecto de investigación: 
 

- en el campo evaluador también debe aparecer el o los evaluadores que ya 
hayan registrado su respectiva evaluación externa debido a que los mismos 

podrían ser quienes realicen la evaluación adicional. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/3/2022 Tesorería Revisión de registro de retenciones SGA Direccion financiera 

16/3/2022 
Validación de botón 

descarga de documentos 
requeridos. 

Se realizó una validación para crear un botón que permita la descarga de 
documentos requeridos. 

SGA Dirección de vinculación 

16/3/2022 Talento humano Escala salarial, quitar validación de 3 registros en instrucción SAGEST Dirección de talento humano 

16/3/2022 
Mantenimiento de 

artículos de investigación 
Crear mantenimiento de artículos de vinculación SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

16/3/2022 Titulación Revisar alumno que muestra reprobado en titulación y si está aprobado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificar listar criterios de docencia, gestión, investigación y vinculación 

para que se muestre de acuerdo a la clasificación del periodo 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/3/2022 
Justificación de faltas de 

estudiantes 
Validación fechas para justificación de faltas de estudiantes SGA Dirección de posgrado 

16/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Agregar criterio de vinculación al detalle de distributivo de los docentes SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Mantenimiento de criterios de vinculación en el distributivo del docente SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/3/2022 Becas Generación de pre becarios con promedio del anterior semestre SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

16/3/2022 On delete en cascada 
Busqueda y actualización de foreing key a on_delete.cascade de modelos 

nuevos recien creados 
SGA-

SAGEST 
  

16/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Creación de funciones para el nuevo criterio de vinculación SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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16/3/2022 
Desarrollo actualizaciones 

módulo ponencias 

Pantalla participantes de ponencias: 
 

- permitir agregar participantes a las ponencias que tengan estado aprobado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

16/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a proyecto de investigación finalizado: 
 

- mostrar campo título del proyecto. 
 

- campos a solicitar: nombres del evaluador, fecha de inicio y fin de la 
evaluación. 

 
- los evaluadores deben corresponder a los existentes en el banco de 

evaluadores con perfil de proyectos finalizados. 
 

- no se podrá eliminar ni editar un evaluador en caso de haber realizado su 
respectiva evaluación. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

16/3/2022 
Correción de módulo 

encuesta grupo 
estudiante 

Se realizó la correción de las preguntas de cuadricula en el módulo encuesta 
grupo estudiante 

SGA   

16/3/2022 Partidas Solicitud en habilitar partida. SAGEST Direccion financiera 

16/3/2022 Titulación Fwd: proceso de titulación - error verificar apto SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/3/2022 
Crear reporte de las 

declaración de bienes 
Crear reporte en formato excel de las declaración de bienes SAGEST   

17/3/2022 
Reducción de cupos en 

cambios de universidad. 
Se modificó para que se realizara una reducción de cupos en cambios de 

universidad. 
SGA Dirección de vinculación 

17/3/2022 
Atención a usuarios en 

casos de inglés 
Atención a usuarios en casos de inglés SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/3/2022 
Cambio de carrera en 

inscripción de actividades 
extra 

Reunión jadira yunga - presentación de opciones para cambio de carrera SGA Dirección de vinculación 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:120 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

17/3/2022 
Atención de 

requerimientos 

Recuperación de registro de matrícula del maestrante ibarra briones pablo 
antonio de la maestría en sistemas de información cuya eliminación fue 

solicitada por error por parte de posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para eliminación de 8 matrículas de la maestría de educación 

básica y 1 matrícula de la maestría de sistemas de información 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/3/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos a personas que facturaron recientemente SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

17/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión docente juan paredes - solución con inconveniente en actividad 

extrac 
SGA Dirección de vinculación 

17/3/2022 
Corregir modulo helpdesk 

editar incidente 
En el módulo de helpdesk no permite editar. 

SGA-
SAGEST 

  

17/3/2022 
Justificación de faltas de 

estudiantes. 
Ajuste acción ver detalle en justificación de faltas de estudiantes. SGA Dirección de posgrado 

17/3/2022 
Justificación de faltas de 

estudiantes. 
Ajuste acción guardar para justificación de faltas de estudiantes. SGA Dirección de posgrado 

17/3/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglosolicitudes de practicas preprofesionales SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

17/3/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Habilitar opción de asignación de modalidad de impartición de clase para la 

carrera pedagogía de las ciencias experimentales 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

17/3/2022 
Correo  justificacion de 

falta. 
Envío de correo al docente cuando el estudiante realiza una solicitud de 

justificacion de falta. 
SGA Dirección de posgrado 

17/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para eliminación de 7 matrículas de la maestría de sistemas de 

información 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Actualización de fechas de inicio y de fin del cronograma de actividades de 2 

proyectos de investigación. 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

17/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a proyecto de investigación finalizado: 
 

- mostrar campo título del proyecto. 
 

- campos a solicitar: nombres del evaluador, fecha de inicio y fin de la 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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evaluación. 
 

- los evaluadores deben corresponder a los existentes en el banco de 
evaluadores con perfil de proyectos finalizados. 

 
- no se podrá eliminar ni editar un evaluador en caso de haber realizado su 

respectiva evaluación. 

17/3/2022 Becas Generar reporte de pre becarios académico SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

17/3/2022 
Correción de módulo 

solicitud de justificación 
de asistencia 

Se realizó una correción para que los alumnos puedan ingresar 
justificaciones de sus faltas 

SGA   

17/3/2022 

Agenda tutorías prácticas  
 

correcciones módulo 
prácticas pre 
profesionales 

Se creó una opción para configurar una agenda de tutorías de prácticas pre 
profesionales 

SGA   

18/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Visualización del código de criterio de docencia SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

18/3/2022 
Desarrollo módulo 

administración proyectos 
de investigación 

Pantalla asignar evaluadores a proyecto de investigación finalizado: 
 

- mostrar campo título del proyecto. 
 

- campos a solicitar: nombres del evaluador, fecha de inicio y fin de la 
evaluación. 

 
- los evaluadores deben corresponder a los existentes en el banco de 

evaluadores con perfil de proyectos finalizados. 
 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 
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- no se podrá eliminar ni editar un evaluador en caso de haber realizado su 
respectiva evaluación. 

18/3/2022 
Corregir reporte de roles 

de pago. 
Corregir reporte de roles de pago. SAGEST   

18/3/2022 
Modificación en reporte 

de mallas 

Modificación del reporte de mallas para que incluya la modalidad de 
impartición de clase, horas virtuales y presenciales, y porcentaje de cada una 

de ellas 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

18/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla convocatorias a proyectos de investigación: 
 

- mostrar una opción de evaluar proyectos para aquellos usuarios que hayan 
sido asignados como evaluadores de proyectos finalizados de una 

convocatoria. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/3/2022 
Homologación de 

asignaturas de una malla 
Se creó una opción que permitiera la homologación de asignaturas de una 

malla definida a una que se requiera. 
SGA Dirección de vinculación 

18/3/2022 
Creación de reporte en 

módulo mallas 
Creación de reporte de asignaturas por carrera SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

18/3/2022 Reuniones varias Reunión tics: planificación de actividades del área de desarrollo SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/3/2022 
Columna carrera en 
resultados encuesta 

grupo estudiante 

Se agregó la columna carrera en el reporte de resultados del módulo 
encuesta grupo estudiante en caso de ser encuesta para estudiantes 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

18/3/2022 
Eliminar criterios de 

docencia 
Masivo para eliminar criterio de docencia del periodo anterior en el periodo 

actual 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

18/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga - entrega de modulo actividad extra generación de 

informe 
SGA Dirección de vinculación 

18/3/2022 
Solicitud de actualización 
en módulo de gestión de 

videos 
Solicitud de actualización en módulo de gestión de videos SGA Dirección de posgrado 
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18/3/2022 
Desarrollo módulo 

proyectos de 
investigación 

Pantalla proyectos de investigación a evaluar: 
 

- mostrar el listado de los proyectos de investigación asignados al usuario 
para evaluar. 

 
- campos a mostrar: fecha de registro, categoría, convocatoria, título, línea, 
tiempo ejecución, tipo, cobertura; en caso de que la evaluación haya sido 

realizada se debe mostrar fecha y puntaje de la evaluación. 
 

- mostrar un menú de accciones con las opciones: evaluar proyecto, 
confirmar evaluación, imprimir acta y subir acta. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

18/3/2022 
Presentar el campo 

código índice. 
Presentar el campo código índice. SAGEST   

18/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 

Detalles de actividad extracurricular topados en reunión - campo institución 
obligatorio, convalidar en tabla de proyecto de vinculación y quitar opción 

vaciar horas de parte del director de carrera 
SGA Dirección de vinculación 

18/3/2022 
Realizar correcciones al 

módulo perfil puesto 
Se realiza las correcciones pertinentes al módulo perfil puesto SAGEST   

18/3/2022 
Atención de 

requerimientos 
Script python para bloquear rubros existentes de maestrantes antes de 

generar proceso de financiamiento 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

18/3/2022 
Atención de 

requerimientos 

Script python para actualizar rubros existentes y crear nuevos rubros por 
financiamiento a estudiantes de programas de posgrado de acuerdo al 

listado facilitado por la experta de posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

21/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Agregar porcentaje a criterio docencia periodo para calcular las horas de los 

criterios a los docentes 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Opción de anular actividad extracurricular por parte del director de carrera SGA Dirección de vinculación 

21/3/2022 
Diseño de interfaz gráfica 

de homologación de 
asignaturas 

Desarrollo de interfaz gráfica para la homologación de asignaturas SGA Dirección de vinculación 
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21/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Mantenimiento de actividad principal de criterios SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/3/2022 Cierre de actas titulación Crear en titulación la opción para cerrar acta de titulación por estudiante SGA   

21/3/2022 
Preguntas de rango en 

encuestas 
Se corrigió las preguntas de rango en módulo de encuesta grupo estudiante SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/3/2022 Capacitaciones 
Capacitaciones: tic - servicios informáticos. Sobre la automatización del 

proceso de actividades extracurriculares 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

21/3/2022 Docentes, asistencia 
Crear opción de configurar registro de asistencia que permita registro 

asistencia 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/3/2022 
Mantenimiento al 

módulo perfil puesto 
Se continúa dando mantenimiento al módulo perfil puesto SAGEST   

21/3/2022 Pac Crud - detalle bibliotecas especificas: infraestructura pac SGA Dirección de posgrado 

21/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificar función de asignación de criterios a docentes SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/3/2022 
Practicas pre-
profesionales 

Validación de campo institución obligatorio solo si la actividad es de tipo 
practicas pre profesionales 

SGA Dirección de vinculación 

21/3/2022 Pac Crud - detalle laboratorio y/o talleres: infraestructura pac SGA Dirección de posgrado 

21/3/2022 
Mantenimiento al 
módulo helpdesk 

Se da mantenimiento al módulo helpdesk 
SGA-

SAGEST 
  

21/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga - cambios de directores de carrera que influyan en 

las actividades extracurriculares 
SGA Dirección de vinculación 

21/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Acción para que se migre automáticamente las actividades de los directores 

anteriores a los nuevos en módulo de directores 
SGA Dirección de vinculación 

22/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Agregar validación si el periodo está cerrado no pueda agregar más criterios SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/3/2022 
Configuraciones mundo 
crai se arregla la acción 

para aprobar capacitación 

En el módulo configuraciones mundo crai se arregla la acción para aprobar 
capacitación para que genere el certificado nuevo. 

SGA   
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22/3/2022 

Análisis y diseño de 
modelo para 

homologación de 
asignaturas 

Desarrollo de modelos y acciones para la implementación de la 
homologación de asignaturas 

SGA Dirección de vinculación 

22/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Agregar validación para que al agregar porcentaje de los criterios no supere 

el 100% 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/3/2022 
Diploma s encuestas de 

seguimiento a graduados 
Agregar nuevo diploma al finalizar las encuestas de seguimiento a graduados 

que se encuentran en el sistema sga. 
SGA   

22/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Validaciones para docentes en actividades extra, aplicación de estados para 

los botones de recomendaciones y archivos. 
SGA Dirección de vinculación 

22/3/2022 Pac Crud - detalle aulas por estructura institucional: infraestructura pac SGA Dirección de posgrado 

22/3/2022 Pac Crud - detalle personal académico: infraestructura pac SGA Dirección de posgrado 

22/3/2022 Titulación Revisar en titulación actas cerradas sin calificaciones SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/3/2022 Becas Generar reportes de primer nivel preinscritos SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

22/3/2022 Docentes, asistencia 
Mejora en presentación de la configuración de habilitar registro de 

asistencia configurar registro de asistencia 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/3/2022 Banco del pacífico Permitir cargar nuevamente archivo banco SAGEST Direccion financiera 

22/3/2022 Educación continua Importar notas a moodle SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

22/3/2022 Titulación Reporte titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/3/2022 Titulaciòn 
Solucionar problema en titulación con carga de documentos de trabajo de 

titulación 
SGA   

23/3/2022 Becas 
Aumento campos al reporte de todos los preinscritos en módulo becas la 

opción generar excel en todos los tipos de becas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

23/3/2022 
Diseño de interfaz de 

homologación 
Desarrollo de visualización de mallas por parte del estudiante en solicitud de 

cambio de carrera 
SGA Dirección de vinculación 
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23/3/2022 
Atención a usuarios en 

casos de inglés 
Atención a usuarios en casos de inglés para importar la nota más alta de los 

exámenes 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/3/2022 Becas 
Opción generar listado de precandidatos con desviación estándar del 

anterior semestre en módulo becas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

23/3/2022 
Masivo de actualización 
de horas del distributivo 

del docente 
Masivo de actualización de horas del distributivo del docente SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/3/2022 Reportes 
Creación de query para reporte de proyección de notas e intentos de 

admisión 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/3/2022 
Arreglar las competencias 

técnicas y conductuales 
Se arregla las competencias técnicas y conductuales que estaban mal 

relacionadas en el módulo perfil puesto 
SAGEST   

23/3/2022 Modulo laboratorios 
Nuevo campo metros cuadrado en laboratorio academia (modulo 

laboratorios) 
SGA Dirección de posgrado 

23/3/2022 Justificacion de faltas Justificacion de faltas: aumentar tamaño de archivo evidencia. SGA Dirección de posgrado 

23/3/2022 

Proceso de importación 
de nota de inglés de 

estudiante que no toma 
más cursos de inglés 

epunemi 

Proceso de importación de nota de inglés de estudiante que no toma más 
cursos de inglés epunemi 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/3/2022 
Modificación en módulo 

clases y evaluaciones 
Creación de funciones que cuenten la cantidad de materias, paralelos y 

horas de cada docente 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/3/2022 
Practicas pre-
profesionales 

Desarrollo de formulario por parte del estudiante para que ingrese la 
institución que realizará las practicas pre profesionales - actividades extrac 

alu 
SGA Dirección de vinculación 

23/3/2022 Campos pac Nuevo campo abreviatura de la carrera en crud campospac SGA Dirección de posgrado 

23/3/2022 Generar codigo pac Nuevo campo codigo en descripcion microcurricular (generar codigo) SGA Dirección de posgrado 

24/3/2022 
Botón de re 

direccionamiento a 
enlace 

Se agregó en los formularios externos e internos un botón de re 
direccionamiento al enlace de descarga del registro de nota de senescyt. 

SGA Dirección de vinculación 
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24/3/2022 
Matriculación masiva a 
estudiantes de módulos 

de inglés 
Matriculación masiva a estudiantes de módulos de inglés SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/3/2022 
Entrega del manual de 

mallas actualizado 
Entrega del manual de mallas actualizado SAGEST 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

24/3/2022 
Arreglar la acción editar 

perfiles en el módulo 
perfil puesto 

Se arregla la acción editar perfiles en el módulo perfil puesto SAGEST   

24/3/2022 Pac Crud detalle microcurricular (pac) SGA Dirección de posgrado 

24/3/2022 Pac 
Nuevos campos (componentes_horas_creditos) descripcion microcurricular 

(pac) 
SGA Dirección de posgrado 

24/3/2022 Reportes Reporte administrativos SGA Dirección de talento humano 

24/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Reunión con jadira yunga - actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

25/3/2022 
Modificación en módulo 

requerimientos 
Mantenimiento de anexos de informes 

SGA-
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

25/3/2022 Capacitaciones 
Capacitaciones: tic – servicios informáticos vie 25 de mar de 2022 2:30pm - 

3:30pm 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

25/3/2022 
Filtración de funcionarios 

en general 
Todo los funcionarios puedan visualizar las solicitudes de cambio carrera SGA Dirección de vinculación 

25/3/2022 
Modificación en módulo 

mis congresos 
Agregar opción de eliminar inscripción a congreso para estudiantes y 

administrativos 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

25/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Actualización de reporte en excel actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

25/3/2022 
Cambiar la acción delete 

a status false las 
competencias técnicas y 

Se cambia la acción delete a status false las competencias técnicas y 
conductuales al momento de editar perfiles en el módulo perfil puesto. 

SAGEST   
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conductuales al momento 
de editar 

25/3/2022 
Modulo  cursos y 

remediales 
Modulo  cursos y remediales - registrados en curso o escuela: accion add 

registro 
SGA Dirección de posgrado 

25/3/2022 
Modulo  cursos y 

remediales 
Modulo  cursos y remediales - accion inscripcion masiva (registrados en 

curso o escuela ) 
SGA Dirección de posgrado 

25/3/2022 Pac Total horas y crèditos de la carrera pac SGA Dirección de posgrado 

25/3/2022 Pac 
Accion add: nuevo tipo de personal academico en infraestructura pac: 

detalle personal académico 
SGA Dirección de posgrado 

25/3/2022 Becas 
Opción de agregar, editar y eliminar a los estudiantes que son beneficiarios a 

beca del ifth, 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

25/3/2022 Mallas Crud de unidad organizacional curricular en modulo mallas SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

28/3/2022 
Botón de re 

direccionamiento 
Se agregó botón para visualizar comprobante de cupo y leyenda de formato 

de documento 
SGA Dirección de vinculación 

28/3/2022 
Modificación en módulo 

periodos académicos 
Agregar clasificación a periodo SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

28/3/2022 
Exportar calificaciones 

moodle 
Crear función cron que migrar modelo evaluativo y actividades de moodle a 

modelo (calificación y actividad) en app moodle 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

28/3/2022 
Modificación en módulo 

periodos académicos 
Al guardar periodo poner usa moodle y aplica silabo digital SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

28/3/2022 
Arreglar la acción guardar 

perfiles en el módulo 
perfil puesto. 

Arreglar la acción guardar perfiles en el módulo perfil puesto. SAGEST   

28/3/2022 
Actualizacion de base de 

datos 
Actualizacion de base de datos SGA Dirección de posgrado 

28/3/2022 
Modal de observación 

calificaciones 
Se corrigió modal de calificaciones tardías SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

28/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Actualización de en formato de reporte final de actividades extracurricular SGA Dirección de vinculación 
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28/3/2022 
Proceso preinscripciones 
de prácticas duplicadas 

Se creó un proceso para eliminar las preinscripciones de prácticas pre 
profesionales duplicadas 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

28/3/2022 Diseño de carrera Tipo en diseño de carrera SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

29/3/2022 Evitar conversión de texto 
Se actualizó la forma de guardar los requisitos de cambio de carrera, 

evitando la conversión a mayúsculas y permitiendo guardar tal cual el 
funcionario digite. 

SGA Dirección de vinculación 

29/3/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Agregar validaciones en actividades criterios SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 

Visualización de modo lectura de los formatos de requisitos y los 
documentos puestos por los estudiantes, una vez culminada la actividad 

extracurricular - pantalla del docente 
SGA Dirección de vinculación 

29/3/2022 
Creación de nueva sesión 

para horario de 
actividades del docente 

Creación de nueva sesión para horario de actividades del docente SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Respuesta a correo solicitud para eliminar archivo en actividad 

extracurricular 
SGA Dirección de vinculación 

29/3/2022 
Exportar calificaciones 

moodle 
Migrar notas de moodle a modelos SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/3/2022 
Ajuste de informacion de 

correo 
Ajuste de informacion de correo al docente al justificar asistencia el 

estudiante 
SGA Dirección de posgrado 

29/3/2022 Becas 
Modificación de función para preselección de pre becados de alto 

rendimiento académico 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

29/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Respuesta a correo actualización de formato de informe final de actividad 

extracurricular 
SGA Dirección de vinculación 

29/3/2022 Titulación 
Desarrollo de validaciones y nuevas funcionalidades en formulario que 

ingresa la revisión en el trabajo de titulación de los estudiantes –vista del 
docente en modulo titulación. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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29/3/2022 
Columna carrera en 
resultados encuesta 

grupo estudiante 

Se agregó columnas, tipo de relación laboral, tiempo de dedicación, si es 
docente titular a que categoría académica pertenece, a que facultad 

pertenece, las carreras en las que imparte docencia actualmente ¿de qué 
modalidad son?, en el reporte de resultados del módulo encuesta grupo 

estudiante en caso de ser encuesta para docentes 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/3/2022 Noticias Adicionar muestra noticias SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/3/2022 
Agregar una columna 

para ver el turno 

Agregar una columna para ver el turno para ser atendido y total de 
incidentes con estado pendientes en los modulo helpdesk, registro de 

incidentes y resolver incidentes 

SGA-
SAGEST 

  

30/3/2022 
Creación de turnos para 

la nueva jornada 
Creación de turnos para la nueva jornada SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/3/2022 
Planificación de 
capacitaciones 

Actualización a opción de generación de certificados, en módulo de 
planificación de capacitaciones. 

SGA Dirección de talento humano 

30/3/2022 
Visualización de 

requisitos 
Se desarrolló algoritmo para visualizar requisitos previamente configurados 

a todos los tipos de solicitudes, (internas o externas). 
SGA Dirección de vinculación 

30/3/2022 
Crear una acción solicitar 

materiales 
Crear una acción por parte del técnico asignado que le permita solicitar 

materiales que no se encuentre en stock en el modulo resolver incidentes 
SGA-

SAGEST 
  

30/3/2022 Pac Validación de integrantes de red en datos generales(pac). SGA Dirección de posgrado 

30/3/2022 
Eliminación de campo 

“carrera” en datos 
generales(pac). 

Eliminación de campo “carrera” en datos generales(pac). SGA Dirección de posgrado 

30/3/2022 Hoja de vida 
Respuesta por medio de correo a resolución de certificado de capacitación - 

th 
SGA-

SAGEST 
Dirección de talento humano 

30/3/2022 
Actualización de insumos 

de trabajo 
Restaurar base de datos SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

30/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Requisito para registro de cumplimiento en activi extra y filtro en pantalla de 

analista - reunión con jadira yunga 
SGA Dirección de vinculación 
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30/3/2022 Noticias 
Visualizar noticias con muestra en panel, no guardar infopush al cambiar de 

usuario. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/3/2022 
Reasignación de solicitud 

a funcionario 
Se desarrolló acción para "reasignar", donde la solicitud se pueda pasar a 

otro administrativo para que le de gestión. 
SGA Dirección de vinculación 

31/3/2022 
Modificación en módulo 
horario de actividades 

Unificación de horarios de tutorías y docencia en criterios de actividades SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/3/2022 Titulación Actualización en tipo de archivo que se sube en la revisión de titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/3/2022 
Continuar con la acción 
de solicitar materiales 

Continuar con la acción de solicitar materiales en el módulo de resolver 
incidentes 

SGA-
SAGEST 

  

31/3/2022 Crear tabla pac Crear tabla para registrar “información financiera” del proyecto pac. SGA Dirección de posgrado 

31/3/2022 Validación de solicitud 
Se realizó la validación de que si tiene una solicitud previamente ingresada 

no permita realizar de nuevo el proceso, solo en el caso de rechazado, podrá 
realizarlo pero en una diferente carrera. 

SGA Dirección de vinculación 

31/3/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Eliminación de la columna institución en informe final si la actividad 

extracurricular es de tipo servicio comunitario 
SGA Dirección de vinculación 

31/3/2022 Becas 
Modificación de función para preselección de pre becados de ayuda 

económicas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

31/3/2022 
Migración a nuevas 

versiones 
Cambiar versión de python 3.9 SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

1/4/2022 Becas Becas requisitos diseño y modelos de base de datos SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

1/4/2022 
Actualización encuesta 

grupo estudiantes 
Importar población estudiantes, listar los inscritos y eliminar. SGA Dirección de posgrado 

1/4/2022 
Adicción de nuevos 
campos de registro 

Se agregó en el formulario de registro externo de estudiantes los campos 
correo electrónico, teléfono, nombre de contacto de la institución. 

SGA Dirección de vinculación 

1/4/2022 
Modificación en módulo 

prácticas pre 
profesionales 

Modificación de acción de registro de cumplimiento en convalidaciones de 
prácticas 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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1/4/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Agregar tipo de asignatura en asignatura malla para titulación SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

1/4/2022 Validar aprobar silabo 

Al momento de aprobar que valide si tiene configurado el coordinador 
academico y el coordinador del programa de maestria, porque sino tiene 

configurado no le aparece el nombre en las firmas que se encuentran en el 
pie de pagina del silabo. 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

1/4/2022 
Validacion propuesta 

posgrado 
Validar el archivo de propusta tema que sube el maestrante SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

1/4/2022 Reporte inscritos 
Reporte iinscritos de postulacion posgrado se desae el reporte de como se 

enteraron si fue por fbook, whatsapp y otros 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

1/4/2022 
Selección de 

universidades 

Se desarrolló la opción de selección de universidades existentes en el sga. 
 

En caso de no existir se desarrolló la opción de otros donde se debe escribir 
el nombre de la ies. 

SGA Dirección de vinculación 

1/4/2022 
Proceso adicional en 
revisión de admisión 

Se desarrolló un proceso adicional para revisión de admisión SGA Dirección de vinculación 

1/4/2022 Convenios Convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

1/4/2022 Capacitaciones Capacitación para el uso de la herramienta svelte SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

1/4/2022 Becas Generación de pre becarios con promedio del anterior semestre corregido SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

1/4/2022 Módulo pre matricula Se agregó nuevas funcionalidades al módulo pre matrícula SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/4/2022 

Registro manual de 
maestrantes rezagados 

en el proceso de 
titulación posgrado 

Verificación y registro de los maestrantes que no alcanzaron a inscribirse en 
el proceso de titulación posgrado  de las  maestrias de educación básica, 

inicial y gestión educativa. 
SGA Dirección de posgrado 
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3/4/2022 Creación de cursos edcon 
Realizar la revisión y corrección del proceso de actualización de curso en 

aula virtual de moodle, para cursos de educación continua. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

4/4/2022 
Validación de revisión de 

documentos 
Se validó la revisión de documentos por parte de admisión, para pasar a 

aprobación 
SGA Dirección de vinculación 

4/4/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Modificar adicionar y editar asignaturas para guardar las horas de titulación SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

4/4/2022 
Creación de nueva app 

postúlate 
Se desarrolló los py bases para nueva app, denominada postúlate 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

4/4/2022 Becas Crear editar y eliminar requisitos becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

4/4/2022 
Reporte de docentes con 

sus enlaces de zoom 
Reporte de grupos con sus carreras con filtro por grupo SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/4/2022 Certificados, reportes Modificación de record académico SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

4/4/2022 Silabo posgrado 
Ajustes en silabo de posgrado docentes para que el docente no imprima 

mientras no esta aprobado y mejorar la presentacion de planificacion 
semanal 

SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/4/2022 Admitidos maestria 
Migrar alumnos que estuvieron aprobados en una convocatoria para que se 

les pueda generar rubro y todo y luego puedan cancelar 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/4/2022 Reporte posgrado Ajustes en reporte de posgrado para los docentes SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/4/2022 Reunion zoom Posgrado reunion sobre modulo de admision posgrado SGA 
Dirección de investigación y 

postgrado 

4/4/2022 Permisos al sistema 
Permiso a listado de usuarios para que puedan ingresar al modulo de 

admision posgrado 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

4/4/2022 Módulo pre matricula 
Se agregó ventana para visualizar deudas de los alumnos en módulo pre 

matricula 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/4/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Cálculo de horas totales de la asignatura de acuerdo al tipo de asignatura SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 
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5/4/2022 
Creación de templates 

base 
Se creó templates bases para nueva app y se desarrolló con framework 

boootstrap4 para el diseño 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

5/4/2022 Atención casos de inglés Atención casos de inglés SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/4/2022 

Eliminación de curso 
completo de 

computación (mónica 
alvarado) 

Eliminación de curso completo de computación (mónica alvarado) SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/4/2022 
Soporte a usuarios 
gestión de videos 

Atención al usuario en módulo gestión de videos no cargaba el detalle del 
registro 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

5/4/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificación de función de criterios y actividades del docente por tipo de 

profesor para calcular las horas del tipo ayudantía 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/4/2022 Talento humano Editar marcada en hojas de vida del personal SAGEST Dirección de talento humano 

5/4/2022 

Actualización en la 
configuración y 
presentación de 

propuestas maestrantes 

Incluir en el módulo de "proceso titulación posgrado" la opción que redirija 
al módulo "mecanismos titulación posgrado". 

SGA Dirección de posgrado 

5/4/2022 
Modificación de reporte 

de mallas 
Modificación de reporte de mallas SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

5/4/2022 Becas Seleccionar requisitos en configuración de tipos de becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

5/4/2022 Becas Configuración tipos de becas con sus requisitos para pruebas locales SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

5/4/2022 Módulo pre matricula 
Se configuró ventana para que los alumnos actualicen sus datos personales 

para poder acceder a la pre matrícula 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/4/2022 Balcón de servicios Opción responder solicitud seleccionando estado balcón SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/4/2022 Becas Pantalla mostrar requisitos de becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

5/4/2022 Talento humano Permisos para salud ocupacional SAGEST Dirección de talento humano 
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5/4/2022 Titulación Inscripciones mostrar opción de titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

6/4/2022 Admision posgrado 
Cambios en sistema de postulacion maestrantes que las convocatorias tenga 
para elejir si es toma de examen y entrevista o solo que aprueben requisitos 

y ya son admmitidos 
SGA 

Dirección de investigación y 
postgrado 

6/4/2022 
Análisis y diseño de 

modelo para app 
postúlate 

Se analizó y diseñó modelos a utilizar en el app postúlate 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

6/4/2022 Becas Crear acción generar solicitud beca al cumplir con todos los requisitos SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

6/4/2022 Eliminar pre matrícula Se creó un opción para que los alumnos puedan eliminar la pre matrícula SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

6/4/2022 Desarrollo de modelos 
Se desarrolló modelos planteado en el análisis para implementación de app 

postúlate 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

6/4/2022 Becas Crear opción de validar requisito becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

6/4/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo nivel preinscripcion practicas SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

6/4/2022 Convenios Cambio de envío correo a responsable convenio SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

6/4/2022 Becas Botón asignar y actualizar requisitos becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

7/4/2022 
Postulacion posgrado 

docente 
Avances para el modulo de postulacion docente de posgrado 

POSGRA
DO 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

7/4/2022 Becas 
Crear acción para importar datos de preinscritos becas con sus requisitos 

tipo deportes 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

7/4/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Agregar opción de editar criterio de vinculación periodo SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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7/4/2022 Servidores Puesta a producción de servidores de prueba SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

7/4/2022 
Registro de usuario y 
login app postúlate 

Creación de registro de usuario y login del mismo en una nueva app 
postúlate. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

7/4/2022 

Masivo para ingresar 
criterios y actividades de 
docentes en el periodo 
mayo-septiembre 2022 

Masivo para ingresar criterios y actividades de docentes en el periodo mayo-
septiembre 2022 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 Becas Crear historial de aprobar o rechazar requisitos de becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

7/4/2022 
Actualización de canal de 

atención por zoom 
Se creó un botón en el panel principal para los estudiantes para que puedan 

acceder a los canales de atención 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificación de formulario de ingreso de mínimo y máximo de criterio de 

vinculación 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 Becas 
En generación de precandidatos se cree los requisitos e historial de 

preinscripciones 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

7/4/2022 
Verificar si la materia está 

cerrada 
Proceso para verificar si la materia está cerrada para mostrarle materia en 

curso al estudiante pre matricula 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 
Modificación de mensaje 
de alerta en inscripciones 

de cursos de posgrado 
Modificación de mensaje de alerta en inscripciones de cursos de posgrado SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

7/4/2022 Becas 
Actualizar reportes de todos los tipos de becas con sus respectivos 

requerimientos de cada configuración del tipo de beca 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

7/4/2022 
Masivo de actualización 
de horas del distributivo 

del docente 
Masivo de actualización de horas del distributivo del docente SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 Grupos de modulos Realizar corrección de guardado al momento de crear grupos de módulos SGA Dirección de posgrado 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:137 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

7/4/2022 
Comercialización masiva 

de maestría en educación 
básica 

Realizar gestión de comercialización masiva de maestría en educación básica 
a graduados de unemi. 

SGA Dirección de posgrado 

7/4/2022 
Comercialización masiva 

de mestrí. 
Realizar gestión de comercialización masiva de maestría en educación 

básica. 
CORREO Dirección de posgrado 

7/4/2022 
Banner informativo pre 

matricula 
Se creó un banner informativo de deuda del estudiante en pre matricula SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 Matricula Arreglo modelo de matricula SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 Convenios Migrar responsables de convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

7/4/2022 Modulo coordinacion 
Actualizacion enel  modulo de coordinacion para que solo aparezcan las 

carreras que tengan distributivo enn el periodo seleccionado 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/4/2022 
Reporte mensual de 

docente pregrado 

Actualizacion en reporte de docente pregrado, no le salia el porcentaje del 
100 porciento a pesar que tenia todo calificado en el aula virtual pero en el 

reporte le salia 0% 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/4/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Modificación de editar criterio docencia periodo SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/4/2022 
Masivo de distributivo de 
horas de docentes en el 
periodo de planificación 

Masivo de distributivo de horas de docentes en el periodo de planificación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/4/2022 Becas Importación de preinscritos para todos los tipos de becas con sus requisitos SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

8/4/2022 
Formulario de 

actualización de datos 
personales del usuario 

Creación de formulario para actualización de datos personales del usuario. 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

8/4/2022 

Agregar una opción para 
generar un reporte en 

excel en el modulo 
estadistica 

Se agrego un botón para generar un reporte en excel de los aspirante de 
maestrias donde se muestra la cohorte, maestría, fecha de creación, 

aspirante, cedula, teléfono, y correo electronico. 
SGA Dirección de posgrado 
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8/4/2022 

Masivo para ingresar 
criterios y actividades de 

docentes en el periodo de 
planificación 

Masivo para ingresar criterios y actividades de docentes en el periodo de 
planificación 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/4/2022 Becas Guardar archivo de importación de becas con sus requisitos SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

8/4/2022 Mantenimientos menores Reporte con insumos de bodega de mantenimientos menores SGA Direccion financiera 

8/4/2022 

Masivo de actualización 
de horas del distributivo 

del docente en el periodo 
de planificación 

Masivo de actualización de horas del distributivo del docente en el periodo 
de planificación 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/4/2022 Titulación Habilitar subida de archivo en titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/4/2022 Mantenimientos menores Enviar por correo ticket de mantenimientos menores SGA Direccion financiera 

8/4/2022 Lotaip Generar archivo de lotaip SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/4/2022 

Formulario de obtención 
de información de 

experiencia laboral-
posgrado 

Se realizó la creación de formulario para la obtención de información de 
experiencia laboral-posgrado. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

11/4/2022 
Modificación de reporte 

de permisos 
institucionales 

Modificación de reporte de permisos institucionales SAGEST Dirección de talento humano 

11/4/2022 
Funciones en módulo 

horarios 
Creación de funciones para adicionar horarios de acuerdo al aula SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/4/2022 
Reporte preinscritos 

practicas 
Se corrigió reporte de preinscritos en prácticas pre profesionales SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

11/4/2022 
Funciones en módulo 

horarios 
Creación de opción para verificar la disponibilidad de turnos de acuerdo al 

aula 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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11/4/2022 
Creación de reporte de 

mallas presenciales 
Creación de reporte de mallas presenciales SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

11/4/2022 Becas 
En generación de precandidatos se cree los requisitos e historial de 

preinscripciones a preinscritos que no cuentan con requisitos 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

11/4/2022 
Mantenimiento de 

bloques 
Mantenimiento de bloques SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/4/2022 
Exportar calificaciones 

moodle 
Modificar masivo de migración de notas admisión al sga SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/4/2022 
Modificación de reporte 

de distributivo 
Modificación de reporte de distributivo SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/4/2022 
Formulario de obtención 

de información de red 
Se realizó la creación de formulario para la obtención de información de red. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

11/4/2022 Educación continua Registro de manual usuario en periodo ipec SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

12/4/2022 
Validaciones en módulo 

horarios 
Validaciones para ingresos de horarios según el tipo de aulas, turnos y 

profesor 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

12/4/2022 Actualización proyecto Actualización de proyecto - migraciones SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

12/4/2022 
Modificación en módulo 

aulas coordinación 
Modificación de adicionar y editar aulas para que guarde el bloque SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

12/4/2022 
Modificación de reporte 

de distributivo 
Modificación de reporte de distributivo SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

12/4/2022 
Exportar calificaciones 

moodle 
Pruebas de masivo de migración de notas admisión al sga SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

12/4/2022 
Planteamiento de nuevos 

modelos 
Se plantearon nuevos modelos basados en el proceso e información 

obtenida de los interesados. 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

12/4/2022 
Niveles y materias 

configuración de firma 
acta calificaciones 

Agregar firma del docente autor y experto de admisión en acta de 
calificaciones 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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12/4/2022 Docentes Adicionar y eliminar firma en modulo docentes SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/4/2022 
Adición de los campos en 

formularios existentes. 
Adicionar campos en los formularios que ya han sido creados. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

13/4/2022 

Validaciones en horarios 
actividades del docente 

para que genere una 
alerta 

Validaciones en horarios actividades del docente para que genere una alerta SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/4/2022 Administradores Verificación de error al ingresar de administrativos SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

13/4/2022 Becas Reporte de preinscritos que no se genera en discapacitados SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

13/4/2022 
Mantenimiento de fecha 

límite de ingreso de 
actividades 

Mantenimiento de fecha límite de ingreso de actividades SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/4/2022 

Registro de títulos 
profesionales y grados 

académicos para el 
módulo "diseño o ajustes 

de la carrera" 

Registro de títulos profesionales y grados académicos para el módulo 
"diseño o ajustes de la carrera" 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

13/4/2022 
Envío de certificados de 

congresos 
Envío de certificados de congresos a personas que facturaron recientemente SAGEST 

Vicerrectorado de 
investigación y de posgrado. 

13/4/2022 
Modificación de 

formulario de carreras 
pac 

Modificación de formulario de carreras pac SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

13/4/2022 
Practicas pre-
profesionales 

Revisión de problemas con el nivel de la carrera de idiomas de prácticas pre-
profesionales 

SGA Dirección de vinculación 

13/4/2022 Hoja de vida Requerimiento automatización de registro de certificaciones de inglés 
SGA-

SAGEST 
Dirección de talento humano 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:141 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

13/4/2022 Diseño de firma Realizar opción donde se pueda ver diseño de firma para correo electrónico SGA Dirección de posgrado 

13/4/2022 
Matriz de titulos 

profesionales 
Registro de títulos profesionales y grados académicos para el modulo 

"diseño o ajustes de la carrera" 
SGA Dirección de posgrado 

13/4/2022 Becas 
Validaciones y presentación de notificaciones en modulo becas para 

requisitos 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

13/4/2022 Polideportivo Diseño de ventana areas de modulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

14/4/2022 Niveles y materias Capacitaciones de configuración de firma de actas de nivelación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/4/2022 
Modificación en módulo 

mi cronograma 
Adicionar opción para eliminar clases del cronograma del docente posgrado SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/4/2022 Becas Importación requisitos funcional sin errores al subir preinscritos SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

14/4/2022 Polideportivo Diseño de ventana areas de modulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

14/4/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Validación al adicionar actividades principales de criterios SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/4/2022 
Reporte de carreras con 
sus grupos con filtro por 

carrera 
Reporte de carreras con sus grupos con filtro por carrera SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

14/4/2022 
Modificación en módulo 

mi cronograma 
Validaciones en cronograma de docentes posgrado SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/4/2022 
Reporte de modulos con 
sus grupos con filtro por 

módulo 
Reporte de modulos con sus grupos con filtro por módulo SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

14/4/2022 
Modificaciones en 
reporte de mallas 

Modificaciones en reporte de mallas SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

14/4/2022 
Reporte de grupos con 

sus modulos con filtro por 
grupo 

Reporte de grupos con sus modulos con filtro por grupo SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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14/4/2022 
Formulario de obtención 
de idiomas del usuario 

Se realizó la creación de formulario para la obtención de idiomas que 
predomina el usuario. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

14/4/2022 Facturas Revisión de error al generar formato de factura SAGEST Direccion financiera 

14/4/2022 Talento humano Pod ingreso de calificación SAGEST Dirección de talento humano 

15/4/2022 
Niveles y materias, 

reportes 
Cambios en actas de calificaciones nivelación firmas por periodos SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

15/4/2022 
Niveles y materias, 

reportes 
Configuración de firmas de actas de calificación nivelación por admin de 

django 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

15/4/2022 
Capacitación de svelte y 

su uso 
Capacitación de svelte en instalación del proyecto para creación de módulo 

de mis finanzas en alumno 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

15/4/2022 
Formulario de 
publicaciones 

Se realizó la creación de formulario publicaciones. 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

18/4/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Modificación en mallas para que las carreras semipresenciales elijan la 

modalidad de impartición de clase 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

18/4/2022 Hoja de vida Reporte de certificaciones de idioma 
SGA-

SAGEST 
Dirección de talento humano 

18/4/2022 
Modificación en módulo 

mallas 
Habilitar selección de modalidad de impartición de clases para las carreras 

semipresenciales 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

18/4/2022 
Modulo admitidos 

maestria 

En admitidos maestria que solo presente los postulantes con rubro 
generados y se arreglo el modulo para imprimir, matricular inscribir,detalle 

pago 
SGA Dirección de posgrado 

18/4/2022 
Modificación en módulo 

niveles y materias 

Adicionar clases y validaciones para profesor de tipo prácticas salud (al 
seleccionar tipo "prácticas salud", cargar los grupos de prácticas de salud) en 

horario de la materia y horario del paralelo 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

18/4/2022 
Modificaciones en 
reporte de mallas 

Modificación de reporte de mallas que indique si la malla está cerrada o 
abierta en reporte de mallas general y en reporte de mallas presenciales 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

18/4/2022 
Modificación en módulo 

niveles y materias 
En "horario del paralelo" presentar los mismos turnos que se muestran en 

horario de la materia 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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18/4/2022 
Actualización de insumos 

de trabajo 
Migración de pc a laptop SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

18/4/2022 Instalación de programas Instalación de todos los programas SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

18/4/2022 Actividades de dirección 

Oficina 
 

10:00   reuniones de trabajo con las áreas de:  
 

trabajo social- avances de validación de fichas para becas 
 

 psicología-planificación de actividades y asitencia en zoom 
 

nutrición- elaboración de informe de visita al bar polideportivo y elaboración 
de ficha de acompañamiento. 

 
11:00 reunión de trabajo con el coordinador: revisión del protocolo de 
retorno a clases cambios sugerido. Revisión de actualización de fichas 
socioeconomica  para los 10 estudiantes que viajan en mayo y junio.  

 
Otros 

 
revisión de documentos: proyección de estudiantes para el 2022. 29644 

estudiantes presenciales y en línea. 

SAGEST   

18/4/2022 Practicas salud fase 1 Se realizó adecuaciones en el módulo de prácticas pre profesionales de salud SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

18/4/2022 Talento humano Modificar pdf de acción de personal SAGEST Dirección de talento humano 
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19/4/2022 
Configuración del 
administrador en 

postúlate 

Se realizó la creación de modelos para la configuración de administrador en 
postúlate. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

19/4/2022 
Modificación en reporte 

de asignaturas 
Corrección de reporte de asignaturas y estudiantes (periodo noviembre 

2021 marzo 2022) 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/4/2022 Sgaestudiante Migración de módulos mis materias a svelte - nueva aplicacion sgaest SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

19/4/2022 
Problema con las la 

fechas de inasistencia 
Solucionar el problema que surge en determinadas fechas que no carga el 

listado de materias 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

19/4/2022 
Modificación en reporte 

de horarios y aulas 
Modificar reporte de horarios y aulas (los docentes debe tener las mismas 

asignaturas asignadas en distributivo) 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/4/2022 
Modificaciones en 

módulo clases y 
evaluaciones 

En módulo "clases y evaluaciones "mostrar las horas acd presenciales 
semanales, horas ape asistidas semanales y las horas acd virtuales 

semanales(asignaturas semipresenciales), mostrar la cantidad de materias, 
paralelos y total de horas del docente. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/4/2022 
Modificación en módulo 

niveles y materias 
Modificar funcionalidad de "cambio de aulas" en el horario del paralelo para 

que cambie las aulas excepto el tipo de horario "clase virtual sincrónica" 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/4/2022 
Agregar codigo qr al 

reporte del silabo 
aprobado 

Agregar codigo qr al reporte del silabo aprobado SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

19/4/2022 Cliente externo Error al guardar cliente externo SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

19/4/2022 
Modificación en módulo 

criterios y actividades 
Clasificación de criterios de vinculación (vicerrectorado de vinculación) SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/4/2022 Admision posgrado Que suba el recibo de pago en el modulo de admision posgrado SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

19/4/2022 Admision posgrado 
En modulo de admision posgrado que se pueda filtrar 3 tipo: 

 
1 valida todo 

POSGRA
DO 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 
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2. Validad que tenga solo requisitos y ya genera rubro 

 
3. Validad que tenga requisitos y grupos de examen y aprobado 

19/4/2022 Mis finanzas Empezando con configuración de módulo de finanza en sagest SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

19/4/2022 
Filtrado de itinerarios 

prácticas pre 
profesionales 

Se corrigió el filtro de itinerarios en el módulo de prácticas pre profesionales SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

19/4/2022 Pantalla firmas 
Realizar la opción de modificación de firma del trabajador en el módulo de 

hoja de vida 
SGA Dirección de posgrado 

19/4/2022 Unidad académica 
Editar el apartado "unidad academica", reemplazar la firma del coordinador 
de posgrado por la del director de carrera, agregar una columna a la tabla 

clases grabadas con el total de horas de la actividad 
SGA Dirección de posgrado 

19/4/2022 Actividades de dirección 

Oficina 
 

-organización de carpetas por actividad. 
 

- reunión análisis de la estructura orgánica, atribución y responsabilidades 
generales para toda dirección. Reunión programada para el 4 de mayo del 

2022. Acta  por firmar 
 

● johanna barros zeas 
 

● ing. Daysi lópez 
 

● ing. Joanna santamaría 
 

- recepción de la nueva computadora. 

SAGEST   
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19/4/2022 Mis finanzas Listar todos los rubros en el módulo mis finanzas 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

19/4/2022 
Mostrar u ocultar los 
campos de la firma 

Se agregaron botones para mostrar u ocultar los campos de la firma SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

20/4/2022 
Mantenimiento de 

convocatoria 
Se realizó la creación del mantenimiento de convocatoria. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

20/4/2022 
Modificación en módulo 
distributivo del docente 

Distributivo del docente (presentar los criterios de vinculación de 
vicerrectorado de vinculación únicamente a los docentes vinculados a ese 

departamento) 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 
Masivo cambio de tipo de 

profesor de autor 2 a 
profesor tutor 

Masivo cambio de tipo de profesor de autor 2 a profesor tutor SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 
Modificación en módulo 

mis horarios 
Diferenciar con color azul asignaturas virtuales en módulo horarios (horario 

de la materia y horario del paralelo) 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 

Modificación de mensajes 
de alerta a estudiantes de 

admisión (aprobado-
reprobado) 

Modificación de mensajes de alerta a estudiantes de admisión (aprobado-
reprobado) 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 
Envio de corrego de 

seguimiento 
Solucionar problemas de envio de correos de inactividad en 

acompañamiento y soporte 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

20/4/2022 
Masivo de créditos de 
módulos de inglés en 

mallas 2019 
Masivo de créditos de módulos de inglés en mallas 2019 SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 Registro recibo de pago Que del modulo de admision posgrado el postulante suba el recibo de pago 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

20/4/2022 Mis finanzas 
Validación de listados de datos y presentación igual que el template jinja en 

modulo mis finanzas sagest 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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20/4/2022 
Niveles y materias, 

reportes 
Ireport con firmas configurables para actas de calificaciones de admisión SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 
Formulario de 
autenticación. 

Realizar cambios de visualización en el login y registro por primera vez al 
proceso de selección docentes de posgrado. 

NINGUN
O 

Dirección de posgrado 

20/4/2022 Soporte Revisar casos de autenticación de cursos de educación continua. SGA Dirección de posgrado 

20/4/2022 
Validación de ingreso de 

hoja 

Validar ingreso de hoja de vida donde no se pueda modificar la hoja de vida 
en caso de que le de click en finalizar registro esto en el proceso de selección 

docente de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

20/4/2022 
Niveles y materias, 

reportes 
Configuración de firmas para todas las materias en el módulo de nivelación SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/4/2022 Actividades de dirección 

Oficina 
 

- reunión con la dra. Guisella revisión del caso de aracely villarroel. Elaborar 
informe según criterio jurídico dr. Macías.  

 
-reunión con la máster revisión de los avances en la documentación del 

comodato del espacio físico en el nuevo aulario. 
 

- registro de hoja de entrega recepcion de la camilla del departamento 
médico para prácticas estudiantes muc. 

 
- revisión de los avances de los asistententes técnicos de atención y servicio 

académico . 

SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

21/4/2022 
Modificación de reporte 

de distributivo de 
asignaturas 

Modificación de reporte de distributivo de asignaturas que muestre la 
modalidad de impartición de clase en módulo "niveles y materias" 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 Becas Opción eliminar preseleccionado de becas SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

21/4/2022 
Postúlate campo vigente 

dinámico 
Creación de funcionalidad dinámica campo vigente en convocatoria. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 
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21/4/2022 
Modificación en reporte 

de asignaturas 
Modificación de reporte de asignaturas y estudiantes (periodo noviembre 

2021 marzo 2022) 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 
Cambios en adicionar 

materia a horario 
Validar que en la opcion adicionar materia a horario solo se tomen las 

materias abiertas para evitar conflictos 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

21/4/2022 
Modificaciones en 

módulo clases y 
evaluaciones 

En el módulo clases y evaluaciones mostrar el mismo horario que se 
encuentra en el módulo docentes 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 Comprobante de anticipo 
Crear opcion que el postulante para maestria suba el comprobante de 

anticipo y a su vez se guarde tanto en el sga como en epunemi 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

21/4/2022 Matricula Proceso masivo de clase SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 
Atención casos módulos 

de inglés 
Atención casos módulos de inglés SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 Banco del pacífico Revisión de carga banco pacífico SAGEST Direccion financiera 

21/4/2022 
Modificación en módulo 

niveles y materias 
En el módulo "niveles y materias", presentar la modalidad de impartición de 

clase de las carreras semipresenciales 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 Matricula Bloqueo de horarios virtuales SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/4/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo criterios de practicas SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

21/4/2022 
Modificación de 

formulario 

Modificar el formulario de registro de título, aquí se agrega campo amplio, 
específico y detallado, eso en el proceso de postulación de docentes de 

posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

21/4/2022 Brochure Actualizar los folletos de los programas de posgrado. SGA Dirección de posgrado 

21/4/2022 
Reunión con personal de 

bienestar estudiantil 
Reunión módulo becas SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

21/4/2022 
Validacion en el reporte 

de  actas de notas parcial 
(posgrado) 

Validar que no aparezca el mensaje de matricula pendiente de pago en el 
reporte de acta de notas parcial cuando esta sea de posgrado 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

21/4/2022 Postulate Postulate modelo SGA Dirección de talento humano 
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22/4/2022 
Nueva ventana de gestión 

de partidas 
Creación de nueva ventana para gestión de partidas. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

22/4/2022 
Modificación en módulo 

niveles y materias 
En el módulo "niveles y materias", opciones: horario de la materia y horario 

del paralelo, mostrar los grupos de prácticas de salud creados. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/4/2022 
Creación de tipos de 

profesor: profesor tutor y 
profesor autor 

Creación de tipos de profesor: profesor tutor y profesor autor SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/4/2022 
Cambio de directora de 
carrera en "nutrición y 

dietética" 
Cambio de directora de carrera en "nutrición y dietética" SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/4/2022 
Cambio de logo a los 

reportes de asistencia y 
promedio 

Actualización de logo a los reportes de asistencia y promedio SAGEST Dirección de posgrado 

22/4/2022 

Actualización de firmas 
de sílabos de docentes en 

la carrera nutrición y 
dietética. 

Actualización de firmas de sílabos de docentes en la carrera nutrición y 
dietética. 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

22/4/2022 Comprobante de pago 
Que le comprobante de pago sea libre y no este sujeto a ningun rebro y asi 

se pueda guardar en el sga y en el modelo de epunemi 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

22/4/2022 

Cambio de apariencia en 
la columna detalle final 

por iconos de la tabla que 
se encuentra en el 

módulo tutorías 
académicas y añadir tabla 

que indiquen el 
significado de dichos 

iconos. 

Cambiar representación de información de la columna detalle final por 
íconos y agregación de tabla que indiquen el significado de dichos íconos. 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

22/4/2022 Admision posgrado Actualizar que solo se presente los postulantes que se generaron rubro SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 
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22/4/2022 Talento humano Cambio en archivo descarga acción de personal SAGEST Dirección de talento humano 

22/4/2022 Cliente externo Adicionar sexo al momento de guardar en cliente externo SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

22/4/2022 Envíos de correos 
Realizar cambios en el envío de correo de finalización de inscripción en el 

proceso de postulación docnete de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

22/4/2022 Creación de postulante 
Creación de opción donde el postulante pueda finalizar el registro en el 

proceso de postulación de docentes de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

22/4/2022 Agregar permisos 
Agregar permiso a la opción de gestión de docentes postulantes para el 

proceso de selección docente de posgrado, esto en el módulo de niveles y 
materias del coordinador. 

SGA Dirección de posgrado 

22/4/2022 Asistencia 
Realizar modificación de toma de asistencia en el módulo de horarios en 

maestrías de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

22/4/2022 Sección evidencias Arreglar la sección de evidencias del reporte informe_actividad_docente SGA Dirección de posgrado 

22/4/2022 En vío de correos 
Realizar modificación al envío de correo en el módulo de admisión posgrado 

para el paso de aprobado. 
SGA Dirección de posgrado 

22/4/2022 Creación de correo 
Crear envío de correo de finalización de inscripción en el proceso de 

postulación docente de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

25/4/2022 Comprobante de pago 
Opcion de comprobante de pago internamente se guarde una columna en el 

modelo de epunemiy en el sga y asi se genere un reporte d elos 
ocmprobantes ingresados desde el sga y a su vez en epunemi 

SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

25/4/2022 Tipo de comprobante 
Clasificar por tipo de comprobante tanto en el sga como epunemi para 

poder clasificarlos al momento de hacer un reporte 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

25/4/2022 
Mantenimiento de 

partidas 
Se desarrolló el mantenimiento de partidas de app postúlate. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

25/4/2022 
Atención casos módulos 

de inglés 
Atención casos módulos de inglés SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

25/4/2022 
Modificación de reporte 

de aprobados y 
reprobados de admisión 

Modificación de reporte de aprobados y reprobados de admisión SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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25/4/2022 Becas Permitir subir archivo de respaldo al momento de validar los requisitos. SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

25/4/2022 

Realizar configuración 
donde el coordinador del 
programa pueda ingresar 

el horario de tutorías 

Configuración donde el coordinador del programa pueda ingresar el horario 
de tutorías validando que sean de posgrado con su respectivo criterio. 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

25/4/2022 Mallas Mantenimiento de requisitos de unidad de integración curricular en mallas SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

25/4/2022 Consulta de anticipos Opcion de ver un listado de los anticipos en el sistema de epunemi SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

25/4/2022 
Cambios módulo de 
tutoría académica 

Realizar camibios de visualización y presentación al módulo de tutorías 
académicas en el estado de programado, esto en el perfil de docente. 

SGA Dirección de posgrado 

25/4/2022 
Cambios módulo de 
tutrías de estudiante 

Realizar camibios de visualización y presentación al módulo de tutorías 
académicas , esto en el perfil de estudiante. 

SGA Dirección de posgrado 

26/4/2022 
Corrección de certificado 

de haber culminado la 
malla 

Corrección de certificado de haber culminado la malla SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

26/4/2022 Mallas 
Validaciones de requisitos de unidad de integración curricular, se deben 

validar en las matriculas 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

26/4/2022 
Filtración de búsqueda en 

app postúlate 
Se desarrolló la filtración de búsqueda por código o descripción. 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

26/4/2022 
Publicación de la notas de 

los aspirantes del curso 
de nivelación 2s-202 

Publicación de la notas de los aspirantes del curso de nivelación 2s-202 SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

26/4/2022 

Actualizar la validación de 
registro de tutorías con 

condiciones de periodo y 
criterio y al momento de 

Permitir planificar al docente siempre y cuando cumpla con el periodo y 
criterio respectivo y mostrar solo los turnos disponibles al momento de 

registrar nuevo horario. 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 
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registrar un horario se 
presenten los turnos 

disponibles. 

26/4/2022 Becas 
Generación de predata con validaciones correspondiente de todos lo pre 

becarios 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

26/4/2022 

Cambiar color del botón 
cerrar que se encuentra 

en el módulo tutoría 
académica 

Cambiar color del botón cerrar que se encuentra en el módulo tutoría 
académica a color rojo 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

26/4/2022 Comprobantes Comprobantes de pago opciones de imprimir SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

26/4/2022 Hoja de vida Crear modelo de publicación SAGEST Dirección de talento humano 

27/4/2022 

Unificación de horarios 
por turnos y no por 
jornada para mejor 

visualización 

Unificación de horarios por turnos y no por jornada para mejor visualización SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

27/4/2022 
Cambio de directora de 
carrera en "licenciatura 
en nutrición humana" 

Cambio de directora de carrera en "licenciatura en nutrición humana" SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

27/4/2022 
Mejoras en validación de 

formularios 
Se mejoró las validaciones colocadas en los formularios de obtención de 

información. 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

27/4/2022 
Creación de modelos para 

módulo de repositorio 
Creación de modelos para módulo de repositorio SAGEST 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

27/4/2022 Reunion posgrado Reunion posgrado sobre tema de comprobantes pago y postulacion docente SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

27/4/2022 Postulate Registro de capacitación en postulate SGA Dirección de talento humano 

27/4/2022 
Proceso para perfiles 

postúlate 
Se creó un proceso para los perfiles de postúlate 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

28/4/2022 Talento humano Postulate SAGEST Dirección de talento humano 

28/4/2022 Postúlate Validaciones de postúlate SAGEST Dirección de talento humano 
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28/4/2022 

Actualización de firmas 
de sílabos de docentes en 
la carrera licenciatura en 

nutrición humana 

Actualización de firmas de sílabos de docentes en la carrera licenciatura en 
nutrición humana 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

28/4/2022 Mallas Migración de módulo de aula virtual a svelte - nueva aplicación sgaest SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

28/4/2022 Talento humano Validaciones postulate SAGEST Dirección de talento humano 

28/4/2022 

Presentar coordinación 
en el certificado 

generado dependiendo 
del año encontrado en el 

módulo educación 
continua 

Presentar en el título del reporte generado la respetiva coordinación 
dependiendo del año. 

SAGEST Dirección de posgrado 

28/4/2022 Postulate 
Postulate evaluar campos amplio, especifico, detallado de los campos de mis 

titulos. 
SGA Dirección de talento humano 

28/4/2022 Becas Crear plantilla excel de becarios que están actos para becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

28/4/2022 Postulate Visualizar usuarios registrado plataforma postulate SGA Dirección de talento humano 

28/4/2022 
Cambios de carrera 

cambios 
Se realizó adecuaciones en el módulo de cambio de carrera SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

28/4/2022 
Ajustes ingreso de 

horarios 
Ajustes en ingreso de horarios de posgrado que permita ingresar horario en 

el mismo dia y mismo turno siempre y cuando las fechas sean diferentes 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

28/4/2022 Comprobantes pago 

Ajustes en comprobantes de preinscripcion y comprobantes de pago que 
permita el imprimir y validacion que presente el preinscripcion siempre y 
cuando no este admitido y que presente ingresar comprobante de pago 

siempre y cuando no este matriculado. 

SGA 
Vicerrectorado de 

investigación y posgrado 

28/4/2022 Admision posgrado 
Ajustes en admision posgrado, modulo de admitidos que presente solo 

rubros que se generaron. 
SGA 

Vicerrectorado de 
investigación y posgrado 

28/4/2022 Postulate Arreglo titulos partidas, ver ventana postulacion SGA Dirección de talento humano 
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28/4/2022 Ejecutar procesos 
Modificar el proceso de cronblokmatriposgrado.py en el cual se añade el 

envìo de correo de notificación al maestrante por bloqueo de matrícula poe 
adeudo de tres cuotas. 

SGA Dirección de posgrado 

29/4/2022 
Creación de matriz de 

aptos ehep 
Creación de matriz de aptos ehep SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

29/4/2022 
Desarrollo de 

funcionalidades para 
módulo de repositorio 

Desarrollo de funcionalidades para módulo de repositorio SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

29/4/2022 

Añadir al reporte de 
inscritos las columnas de 
calificación y estado del 

estudiante que se 
encuentra en el módulo 

educación continua. 

Añadir al reporte de inscritos las columnas de calificación y estado del 
estudiante que se encuentra en el módulo educación continua. 

SAGEST Dirección de posgrado 

29/4/2022 
Criterios de vinculación 

(prácticas) 
Se realizó correcciones de los criterios de vinculación SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/4/2022 

Actualizar validación de 
reporte para presentar la 

coordinación 
correspondiente 

Actualizar y verificar si se genera el certificado con la coordinación 
correspondiente dependiendo del año. 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

29/4/2022 Experiencia postúlate Se corrigió formulario de experiencia docentes en postúlate 
POSTUL

ATE 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/4/2022 Agregar capacitación Se agregó opción para ingresar capacitación de los postulantes 
POSTUL

ATE 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/4/2022 Becas 
Automatizar función que permita subir archivo excel pre becarios actos para 

becas aprobado por ocas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

3/5/2022 Becas 
Crear resumen para cada tipo de beca según sus distintos filtros en modulo 

becas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 
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3/5/2022 

Registro de asistencia 
nutrición clínica a-2 y 
evaluación del estado 

nutricional iii 

Registro de asistencia nutrición clínica a-2 y evaluación del estado 
nutricional iii en periodo noviembre 2021 - marzo 2022, solicitado por gta. 
Desarrollo de opción rechazar registro de incidente en módulo helpdesk 

administrador 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/5/2022 Sgaestudiante 
Listado de bitácoras en modulo aula virtual svelte 

 
- sie 

SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

3/5/2022 
Criterios de vinculación 

(prácticas) 
Se corrigió ventanas donde se muestra los criterios de vinculación SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/5/2022 Sgaestudiante Listado y generación de sílabos en svelte - sie SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

3/5/2022 

Actualización de permitir 
que otros usuarios 

puedan acceder a los 
módulos que se 

encuentran en el módulo 
administración del 

sistema - sga 

Actualización de permitir que otros usuarios puedan acceder a los módulos 
que se encuentran en el módulo administración del sistema - sga 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

3/5/2022 

Permitir que otros 
usuarios puedan acceder 

a los módulos que se 
encuentran en el módulo 

administración del 
sistema - sga 

Permitir que no solo los super usuarios puedan acceder a los módulos que se 
encuentran en el módulo de administración del sistema -sga 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

3/5/2022 
Ajustes en planificacion 

silabo 

Ajustes en planificacion silabo 
 

1. Todos los temas planificados en silabo tienen que estar planificados en 
componentes de evaluacion 

 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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2. Todos los tipos de componentes tienen que estar planificados en 
componentes del silabo 

3/5/2022 Sgaestudiante Migración de modulo mis citas médicas a sie SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

3/5/2022 Talento humano Arreglo pod SAGEST Dirección de talento humano 

3/5/2022 
Formulario modal de 
adición de solicitudes 

Se desarrolló un formulario de adición de solicitudes de balcón externo SGA 
Dirección de gestion y 
servicios academicos 

3/5/2022 
Agregar correo de 

notificación por bloqueo 
de matrícula. 

Modificar el proceso de cronblokmatriposgrado.py en el cual se añade el 
envìo de correo de notificación al maestrante por bloqueo de matrícula por 

adeudo de tres cuotas. 

POSGRA
DO 

Dirección de posgrado 

3/5/2022 
Enrolar usuarios en 

cursos de edcon 
Realizar la revisión y corrección del proceso de actualización de usuarios 
inscritos en aula virtual de moodle, para cursos de educación continua. 

POSGRA
DO 

Dirección de posgrado 

3/5/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

3/5/2022 Talento humano Planificacion th SAGEST Dirección de talento humano 

3/5/2022 Postúlate tribunal 
Se corrigió ventana para ingresar miembros del tribunal de calificación de 

una partida 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

4/5/2022 
Modificación horario de 

actividades y planificación 
semanal de docentes 

Modificación en el horario de actividades de docentes. Ocultar horario a 
docentes en mi cronograma, mis horarios en el periodo mayo - septiembre 

2022. Cambio de mensaje informativo en la planificación semanal del 
docente. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/5/2022 Actualización proyecto Migración a python 3.9 y django 4 SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/5/2022 
Permitir que se generen 

los reportes en el módulo 
criterios y actividades 

Permitir que se generen los reportes en el módulo criterios y actividades SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

4/5/2022 
Validar opción eliminar 

seguimiento 
Validar opción eliminar seguimiento SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 
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4/5/2022 Mallas Desarrollo de opción para abrir mallas - modulo mallas SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/5/2022 Postulate Revertir calificacion, reporte, arreglo sincronico el finalizar laspostulacion SGA Dirección de talento humano 

4/5/2022 Mallas Actualización y desarrollo en mantenimiento para adicionar mallas SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

4/5/2022 
Funcionalidades de 

eliminar y seguimiento 

Se realizó la funcionalidad de eliminar solicitud solo si aún se encuentra en 
estado pendiente, también se desarrolló una interfaz de seguimiento de 
cada solicitud, el cual podrá revisar el solicitante desde el momento que 

realice la solicitud, teniendo como primer ítem la asignación de quien 
atenderá su solicitud y posteriormente ya atendido podrá revisar las 

observaciones que se le realizo. 

SGA 
Dirección de gestion y 
servicios academicos 

4/5/2022 Becas 
Creación de solicitud con respectivas validaciones de preinscritos al subir 

archivo excel 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

4/5/2022 Consultas al tutor 
Se corrigió el envío de correos en rojo a los estudiantes en el módulo de 

consultas al tutor 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/5/2022 Ajustes varios Arreglo many to many 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/5/2022 Campos manytomany 
Se corrigió el guardado de los campos many to many por cambio de versión 

de django 
POSTUL

ATE 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/5/2022 
Porcentaje cumplimiento 

silabo posgrado 
Realizar modificación en la presentación del porcentaje de cumplimiento del 

silabo, esto exclusivo para materias de posgrado. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

4/5/2022 
Acceso listado proceso 
selección docente de 

posgrado 

Realizar cambio en la visualización de botón de acceso a listado de 
aspirantes a docentes para el proceso de selección docente posgrado. 

POSGRA
DO 

Dirección de posgrado 
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4/5/2022 Ajustes varios Cambio context data 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

4/5/2022 Actas postúlate Se creó las actas de calificación y miembros del tribunal 
POSTUL

ATE 
Dirección de talento humano 

4/5/2022 Reporte de horarios Se corrigió reporte de horarios de los docentes SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/5/2022 
Ajustes en planificacion 

silabo 

Ajustes en planificacion silabo 1. Todos los temas planificados en silabo 
tienen que estar planificados en componentes de evaluacion 2. Todos los 
tipos de componentes tienen que estar planificados en componentes del 
silabo 3. Solo las materias que son de practicas que valide el componente 

que esta estado practica en la base de datos 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

4/5/2022 Postulate 
Reporte postulantes, partidas y todos, arreglo listado de calificacion y 

anulación de calificaciones 
SGA Dirección de talento humano 

5/5/2022 

Actualización de versión 
de lenguaje de 
programación y 

framework. 

Se instaló y configuro aplicaciones de desarrollo en nuevo computador para 
uso, se actualizo a nueva versión de python, django. Se realizó la 

restauración la base de datos y se descargó toda la aplicación sobre la cual 
se trabaja para continuar con el desarrollo. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

5/5/2022 
Validación de 

visualización de horarios 

Mostrar horario a docentes en mi cronograma, mis horarios en el periodo 
mayo - septiembre 2022. Creación de nuevo campo para validación de 

visualizaciones de horarios. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

5/5/2022 Finanzas Cambio context finanzas SAGEST Direccion financiera 

5/5/2022 Ajustes varios Error many to many 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

5/5/2022 
Permitir que se generen 

los reportes 
Permitir que se generen los reportes SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

5/5/2022 
Ocultar leyenda de 

tiempo que se encuentra 
en el módulo hoja de vida 

Ocultar leyenda de tiempo que se encuentra en el módulo hoja de vida SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 
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5/5/2022 

Actualización de ruta a 
hoja_membretada - ruta -

> 
https://sga.unemi.edu.ec
//media/reportes/encabe
zados_pies/hoja_membre

tada.png 

Actualización de ruta a hoja_membretada - ruta -> 
https://sga.unemi.edu.ec//media/reportes/encabezados_pies/hoja_membr

etada.png 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

5/5/2022 
Practicas pre 
profesionales 

Se corrigió errores para ingresar al módulo de prácticas pre profesionales SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

5/5/2022 Postulate Apelacion postulate, creación de parametros de apelación SGA Dirección de talento humano 

5/5/2022 Postulate Desempate postulate SGA Dirección de talento humano 

6/5/2022 

Masivo de cambios de 
turnos de la facultad de 

salud y de carreras 
semipresenciales 

Modificación en funciones de asignación de horarios a docentes. Masivo de 
cambios de turnos de la facultad de salud. Masivo de cambio de turnos en 

carreras semipresenciales. Validación de tipo de archivos en módulo 
repositorio. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

6/5/2022 Actualización de rutas Actualización de rutas SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

6/5/2022 

Actualización registro de 
acompañamiento, 

proceso de titulación de 
los programas de 

posgrado 

Cambio del termino profesor por tutor de tesis y continuación del registro 
manual de los maestrantes resagados en el proceso de titulación de las 

diferentes maestrias ofertadas 
SGA Dirección de posgrado 

6/5/2022 
Hoja membretada en 

sílabos. 
Realizar el cambio de búsqueda para presentación de hoja membretada en 

los archivos para imprimir los sílabos. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

6/5/2022 
Quitar obligatoriedad 

libreta militar 

Realizar la revisión y quitar validación de obligatoriedad en el campo de 
libreta militar, esto en el proceso selección de personal para programas de 

posgrado. 

POSGRA
DO 

Dirección de posgrado 

6/5/2022 Becas 
Unir requisitos becas con requisitos preinscripción beca al crear solicitud de 

becario 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 
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6/5/2022 
Revisión de formato de 

síalbo 
Realizar evisión y verificación del formato para imprimir silabo virtual de 

posgrado. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

6/5/2022 Horarios de profesor 
Realizar la revisión y verificación de visualización de todos los horarios del 

profesor, esto en el módulo de clases y  evaluaciones 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

6/5/2022 

Bloquear opción de 
adicionar inscrito en 
proceso de seleción 
docente posgrado. 

Quitar botón de adicionar inscrito en el modulo de administración 
postulación posgrado, hasta posterior definición. 

POSGRA
DO 

Dirección de posgrado 

6/5/2022 
Habilitar módulo para el 

proceso de selección 
docente posgrado. 

Habilitar el módulo de administración postulación posgrado  y dar acceso a 
encargados de administrar la información, esto en producción. 

POSGRA
DO 

Dirección de posgrado 

6/5/2022 
Solucionar conflictos en 
tablas con relación many 

to many 

Se realizó la búsqueda de tablas que tengan conflictos con relaciones many 
to many, se dio solución y se realizó pruebas individuales para evitar lentitud 

en la aplicación por motivo de actualización de versiones de lenguaje y 
framework 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

6/5/2022 Hoja de vida Certificación b2 SAGEST Dirección de talento humano 

6/5/2022 Talento humano Reporte_marcadas SAGEST Dirección de talento humano 

6/5/2022 
Corregir tamaño de 

columna de reporte acta 
de calificación - sagest 

Corregir tamaño de columna de reporte acta de calificación - sagest SAGEST Dirección de posgrado 

7/5/2022 Postulate Apelación postulate, validación solicitudes de apelación SGA Dirección de talento humano 

7/5/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Carta de vinculación SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

7/5/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo generacion solicitud de empresa SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

7/5/2022 Hoja de vida Certificación b2 SAGEST Dirección de talento humano 

7/5/2022 Reporte de mallas 
Realizar reporte de mallas con datos como carrera, inicio de malla, total de 

horas, total de créditos, cantidad de niveles. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

7/5/2022 Cálculo de matrículas 
Realizar análisis, desarrollo e implementación del cálculo de cobros de 

matrícula y aranceles. 
SGA 

Vicerrectorado academico y 
de investigacion 
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7/5/2022 Sistema gestión Arreglo interfaz derepositorio SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

8/5/2022 Hoja de vida Certificación b2 SAGEST Dirección de talento humano 

8/5/2022 Banco del pacífico Carga archivos editar SAGEST Direccion financiera 

8/5/2022 Aula virtual Validaciones de aula virtual por periodo SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/5/2022 Ajustes varios Arreglo migrar información versión 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

9/5/2022 
Participacion en el curso 
aprender y enseñar en 

línea 

Revision de la temática y realización del test 1  
 

revisión del material complementario  
 

revision del reglamento de régimen académico 

MOODL
E 

Dirección de evaluación y 
perfeccionamiento 

académico 

9/5/2022 
Actualización de fechas 
de horarios de periodo 

mayo - septiembre 2022. 

Modificación de reporte de horarios (no repetir materias). Actualización de 
fecha de inicio y fin de materias del periodo mayo - septiembre 2022. 

Creación de reporte de avance de carga de archivos en módulo repositorio. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

9/5/2022 Becas 
Crear cron para unir requisitos preinscripción beca con requisitos de 

solicitud 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

9/5/2022 Hoja de vida Certificación b2 SAGEST Dirección de talento humano 

9/5/2022 Talento humano Desbloqueo acciones SAGEST Dirección de talento humano 

9/5/2022 
Revisar articulos y 

ponencias del primer 
congreso cientifico 

Revisar documentos como miembro del comité científico del i congreso 
internacional multidisciplinario de investigación y tecnología para el 

conocimiento ug 2022. 
CORREO 

Vicerrectorado de 
vinculación 

9/5/2022 Tipo profesor Se corrigió el filtrado de tipos de profesores SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 
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9/5/2022 
Revision de artículo 

científico para el 
cimitic_ug 2022 

Revisión del artículo  
 

workshop: design of ple (personal learning environment) in university 
students of the degree in psychology 

CORREO 
Vicerrectorado de 

vinculación 

9/5/2022 Planificacion silabo Cambios en planificacion del silabo y ajustes por el departamento SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

9/5/2022 
Acta de miembros de 

tribunal 
Se agregó fecha en generación de acta miembros de tribunal postúlate 

POSTUL
ATE 

Dirección de talento humano 

9/5/2022 
Creación de ventana para 
listar actividades y turnos 

en poli 

Se realizó ventana para listar actividades y posteriormente utilizarla como 
filtro para listar los turnos disponibles para reservas en poli, se modificó 

diseño en ventana, para mejor comprensión del usuario. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

9/5/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo hoja membretada acuerdos/actividad extracurricular SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

9/5/2022 Facturación sri Se corrigió la facturación de sagest SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

9/5/2022 Postulate Apelacion y revision de filtros y validacions postulate SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 
Diseñar y elaborar 

material didáctico, guías 
docentes o syllabus 

Búsqueda de recursos educativos abiertos para mejorar la calidad de los 
elementos que serán utilizados en las clases 

MOODL
E 

Vicerrectorado académico 
de formación de grado 

10/5/2022 
Modificación de forma de 
reservar anterior en poli. 

Se modificó la forma de reserva de poli quitando el tiempo límite de reserva 
y permitiendo acceder al menú de actividades disponibles y poder filtrar por 

fecha, las reservas disponibles, permitiendo revisar, las fechas disponibles 
en dicha fecha seleccionada. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

10/5/2022 
Validación de carga de 

archivos en módulo 
repositorio 

Validación de cantidad de archivos a cargar en el módulo repositorio. 
Modificación en acción editar horas de actividades de criterios de 

vinculación de docentes. 
SAGEST 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

10/5/2022 Postulate Hoja membretada en actas de postulate SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 Repositorio Creación de carpetas arreglo SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 
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10/5/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Validacion de preinscripcion de practicas SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

10/5/2022 Postulate Notificar aspirantes finalizacion primera etapa SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 

Nombre completo del 
docente en el acta, pie de 
firma. Módulo educación 

continua - sagest 

Nombre completo del docente en el acta, pie de firma. Módulo educación 
continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

10/5/2022 
Administración del 

sistema 
Crear funcionalidad de botón de finanzas en módulo administración de 

sistema en periodos académicos 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

10/5/2022 Postulate Arreglo notas de actas SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 Postulate Filtro solo tribunal SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 Postulate Adicionar parametros de calificacion disertacion SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 Postulate Arreglo actas partidas SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 
Agenda de tutorías 

practicas 
Se realizó correcciones en la agenda de tutorías de prácticas pre 

profesionales 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

10/5/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo reporte acuerdos de compromisos SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

10/5/2022 
Validación de formulario 

registro de pago 
aplicación posgrado 

Se validó que el campo observación no sea una entrada obligatoria, se validó 
que solo se ingresaran números en el campo teléfono, se validó que el 

tamaño del archivo de evidencias no exceda los 10mb, se creó una alerta 
para notificarle al usuario que la transacción dura 48 horas luego de enviar 

la solicitud. 

SGA Dirección de posgrado 

10/5/2022 Postulate 
Ajustes iniciales para disertacion, ver mejores puntuados, asignacion de 

tribunal para disertación 
SGA Dirección de talento humano 

10/5/2022 Talento humano Flujo de permisos institucionales SAGEST Dirección de talento humano 

10/5/2022 Postulate Envio de correo masivo postulate fin primera etapa SGA Dirección de talento humano 

11/5/2022 Postulate Ver calificacion postulate SGA Dirección de talento humano 
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11/5/2022 
Creación de formulario 
ara reserva de turno en 

poli 

Se creó el formulario de reserva de turno, el cual consiste en seleccionar un 
turno y cargara el formulario de reserva el cual contiene sus datos 

personales, la fecha y hora a la que va a reservar, a que sección va a realizar 
su reserva y también la opción de seleccionar terceros ya sea familiares o 

personas externas. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

11/5/2022 
Masivo de cambio de tipo 

de profesor 

Masivo cambio de tipo de profesor autor 2 por profesor tutor. Masiva 
asignación de créditos de inglés. Validación de eliminar carpetas y archivos 

del módulo repositorio. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

11/5/2022 Mallas Adicionar permiso para abrir una malla SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

11/5/2022 Postulate Validacion formulario apelacion SGA Dirección de talento humano 

11/5/2022 Postulate Validacion formulario apelacion, finalizar apelación SGA Dirección de talento humano 

11/5/2022 Docentes Revert "ajuste de diferido" SAGEST Dirección de talento humano 

11/5/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo practicas, quitada la validacion SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

11/5/2022 Reuniòn 
Updated invitation: estatus de los proyectos de vinculación @ wed may 11, 

2022 10:30am - 11:30am (ect) (rsanchezc3@unemi.edu.ec) 
ZOOM 

Vicerrectorado de 
vinculación 

11/5/2022 

Actualización de rutas - 
certificado_pdf.html - 

módulo educación 
continua - sagest 

Actualización de rutas - certificado_pdf.html - módulo educación continua - 
sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

11/5/2022 Postulate 
Visualizar banco de postulados, asignacion de fecha y hora de entrevista, 

proceso de cargar tribunal segunda etapa 
SGA Dirección de talento humano 

11/5/2022 Sgaestudiante posgrado Revisar error en mis materias en posgrado 
POSGRA

DO 
Dirección de bienestar 

universitario 

11/5/2022 Sgaestudiante Migración de modulo mis citas médicas a svelte SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

11/5/2022 Sgaestudiante Buscador en index principal de sie SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 
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11/5/2022 
Elaboraciòn del 

presupuesto proyecto de 
vinculacion 

Elaboracion del presupuesto para el proyecto: reactivación económica en la 
industria turística isla santay – zona 8  y adaptaciòn al formato. 

CORREO Dirección de vinculación 

11/5/2022 
Cambios de formato del 
certificado de posgrado 

Se solicita la actualización del formato del certificado en la nota donde 
indica imprimir documento y remitirlo a la dirección de investigación y 

posgrado, ya no debería decir esa denominación sería dirección de posgrado 
SGA Dirección de posgrado 

11/5/2022 Sgaestudiante Buscador en record académico SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

11/5/2022 
Validación de acceso a 

firma para correo 
electrónico 

Se validó que el apartado de firma del modulo hoja de vida esté disponible 
para todo el personal administrativo con contratos de posgrado 

SGA Dirección de posgrado 

11/5/2022 
Admin cálculo de 

matrícula. 
Realizar la configuración de puesta en el admin de los modelos de calculo de 

cobros de matrícula. 
SGA 

Vicerrectorado academico y 
de investigacion 

11/5/2022 Postulate 
Envios correos postulate, configuracion de modelo evaluativo, visualizacion 

de mejores puntuados 
SGA Dirección de talento humano 

11/5/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

12/5/2022 Talento humano Aprobar permisos SAGEST Dirección de talento humano 

12/5/2022 

Reuniòn con el dpto. De 
vinculaciòn para revisar el 

presupuesto del 
proyecto. 

Reuniòn:  jueves 12-05-2022  a las 08h15 am.  
 

Tema: revisión presupuesto de proyecto "reactivación económica en la 
industria turística isla santay – zona 8" 

ZOOM Dirección de vinculación 

12/5/2022 
Desarrollo de opción de 

compartir carpeta en 
módulo repositorio 

Agregar opción de compartir carpeta con personal administrativo en el 
módulo repositorio. Agregar opción que permita cargar archivos en formato 

.rar en módulo repositorio. Matriculación a módulos de inglés de 
estudiantes. 

SAGEST 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

12/5/2022 Sgaestudiante Visualización del detalle de matrículas en record académico SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/5/2022 
Niveles y materias , 

bloques 
Bloque (listado de bloques) agregar los siguientes campos: foto del bloque 

(imagen jpg o png) 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:166 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

 
más detalles (campo texto para escribir la referencia del bloque) 

 
coordenadas en el mapa de google (opcional 

12/5/2022 Graduados 
En el módulo de graduados se corrige error de busqueda en el modulo de 

graduados 
SGA Dirección de posgrado 

12/5/2022 
Reunión con interesados 

de reservas poli 

Se realizó una reunión con los interesados donde se presentó avances de 
reservas de turnos poli, avances sobre la visualización de las ventanas y se 

replanteo varias funcionalidades del sistema 
SAGEST 

Vicerrectorado de 
vinculación 

12/5/2022 Sgaestudiante Corregir nombre en aula virtual, socio económico SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/5/2022 
Reunión con personal de 

bienestar estudiantil 
Reunión presencial con el departamento bienestar y estudiantil y pasantes 

explicación de funcionamiento del botón de importar requisitos becas 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

12/5/2022 Actualización de rutas Actualización de rutas SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

12/5/2022 
Solucionar el botón que 
permite importar notas 

de moodle - sagest 
Solucionar el botón que permite importar notas de moodle - sagest SAGEST Dirección de posgrado 

12/5/2022 Postulate Reporte apelacion estado SGA Dirección de talento humano 

12/5/2022 Postulate Reporte apelacion estado, obs, fecha SGA Dirección de talento humano 

12/5/2022 Postulate Reporte apelacion usuario revision SGA Dirección de talento humano 

12/5/2022 Cupo temática Asignación de error en detalle de tutorías - módulo de cupo temática SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

12/5/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

12/5/2022 Sgaestudiante Adicionar buscador en modal que presenta las bibliografías en aula virtual SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

12/5/2022 
Validación de formulario 
registro de anticipo de 

pago 

Se validó que solo se ingresaran números en el campo teléfono. Se validó 
que el tamaño del archivo de evidencias no exceda los 10mb. Se validó que 

el campo observación no sea una entrada obligatoria. Se creó una alerta 
SGA Dirección de posgrado 
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para notificarle al usuario que la transacción dura 48 horas luego de enviar 
la solicitud. 

12/5/2022 Postulate Disertacion, arreglo desempate SGA Dirección de talento humano 

13/5/2022 
Desarrollo de funciones 

para contabilizar carpetas 
padres e hijas. 

Validación para mostrar las carpetas compartidas a los usuarios por 
pestañas en módulo repositorio. 

 
Creación de funciones para contabilizar las carpetas hijas en módulo 

repositorio. 

SAGEST 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

13/5/2022 
Análisis y 

replanteamiento de 
modelos en reservas poli 

Se realizó el análisis con los requerimientos recibidos en la reunión, se 
modificó varias funcionalidad y se replanteo los modelos utilizados para 

adaptarlos a nuevas funcionalidades. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

13/5/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

13/5/2022 

Permitir eliminar deuda 
masivo en el módulo 
educación continua - 

sagest 

Permitir eliminar deuda masivo en el módulo educación continua - sagest SAGEST Dirección de posgrado 

13/5/2022 
Modelo evaluativo cursos 

edcon 
Realizar la revisión y corrección de crear cursos de aducación continua, con 

modelo evaluativo eso al aula virtual de posgrado. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

13/5/2022 Postulate Ver apelacion SGA Dirección de talento humano 

13/5/2022 Sistema gestion Poner iconos del panel en blanco con evento hover SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

15/5/2022 Educación continua Extraer notas moodle SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

16/5/2022 
Descarga masiva de 

recursos en formato .zip 
Agregar opción de descargar recursos de manera masiva en formato .zip 

para periodos anteriores. Matriculación a módulos de inglés de estudiantes. 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

16/5/2022 Sgaestudiante Revisar error en estudiante de posgrado en mis materias sie SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 
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16/5/2022 
Creación de ventana para 

visualizar reservas 
realizadas 

Se creó diseño nuevo para listar y visualizar las ultimas reservas realizadas 
por el usuario, el cual mostrara su número de turno de reserva, detalles 

generales de la reserva y el valor a pagar por dicha reserva realizada. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

16/5/2022 Cursos posgrado Se agrega opción que permita acceder directo al curso de moodle posgrado. SGA Dirección de posgrado 

16/5/2022 

Actualizar denominación 
de puesto de coordinador 
de posgrado a director de 

posgrado - sagest 

Actualizar denominación de puesto de coordinador de posgrado a director 
de posgrado - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

16/5/2022 
Corrección de apellido en 

certificado de curso 
formación docente 

Corregir el apellido materno de la suscrita, en el certificado en mención. SAGEST Dirección de posgrado 

16/5/2022 

Ajustar posición de tabla 
de reporte asistencia 
ubicado en el módulo 
educación continua - 

sagest 

Ajustar posición de tabla de reporte asistencia ubicado en el módulo 
educación continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

16/5/2022 Finanzas Reverso SAGEST Direccion financiera 

16/5/2022 Sgaestudiante Desarrollo de buscador para compañeros - modulo mis materias en sie SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

16/5/2022 

Permitir generar reporte 
acta general con aquellos 

estudiantes que hayan 
cancelado el rubro del 

curso en el módulo 
educación continua - 

sagest 

Permitir generar reporte acta general con aquellos estudiantes que hayan 
cancelado el rubro del curso en el módulo educación continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

16/5/2022 
Reunión con personal de 

bienestar estudiantil 
Reunión presencial con el departamento bienestar y estudiantil SAGEST 

Dirección de bienestar 
universitario 

16/5/2022 
Permitir generar reporte 
acta de calificaciones con 

Permitir generar reporte acta de calificaciones con aquellos estudiantes que 
hayan cancelado el rubro del curso en el módulo educación continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 
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aquellos estudiantes que 
hayan cancelado el rubro 

del curso en el módulo 
educación continua - 

sagest 

16/5/2022 Recursos silabos Cambios y ajustss en planificacin de los recursos del silabo SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

16/5/2022 Finanzas Revisar_finanzas SAGEST Direccion financiera 

16/5/2022 
Reporte de matriculados 

en materias teorico 
practico 

Crear un reporte de matriculados en materias teorico practico vs 
matriculados en grupos 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

16/5/2022 
Problemas en el combo 

box de materias 
Solucionar los problemas de carga de combo de materias en registro de 

asistencias 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

16/5/2022 
Corrección a error de 

calculo en total de 
tutorías ejecutadas 

Se analizó el motivo por el cual el informe de actividad docente  presentaba 
ciertas inconsistencias en el calculo de tutorías ejecutadas y posterior se dio 

solución a ese requerimiento rediseñando los criterios de filtrado. 
SGA Dirección de posgrado 

16/5/2022 Sistema gestion Cambio color hexadecimal SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

16/5/2022 
Planificación de 

actividades docentes 
Se realizó adecuaciones en módulo de horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/5/2022 
Creación de filtro de 

navegación en ventana 

Se creó los filtros de navegación en ventana de turnos reservados, del cual 
dispone ultimas reservas, en progreso, finalizadas y anuladas. Permitiendo la 
navegación por pestañas superiores y filtrándolas dependiendo la selección. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

17/5/2022 
Permisos de visualización 

y edición en módulo 
repositorio. 

Agregar ventana de información a usuarios a los que se les ha compartido 
carpetas en el módulo repositorio. Matriculación a módulos de inglés de 
estudiantes. Agregar permisos de visualización y edición en la opción de 

compartir carpetas. 

SAGEST 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

17/5/2022 Sgaestudiante Migración de modulo manual de usuario a sie - svelte SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 
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17/5/2022 Mis clases Resolver inconveniente de clase de docente íngrid ordoñez SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/5/2022 Becas Dando permisos para subir requisitos becas SGA 
Dirección de bienestar 

universitario 

17/5/2022 
Contador de asignados en 

practicas 
Se corrigió el contador de personas asignadas en módulo de prácticas pre 

profesionales 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

17/5/2022 Cursos posgrado 
Habilitar opción para visualizar los resutados de la evaluacion docente 

(hetero) en el modulo de niveles y materias 
SGA Dirección de posgrado 

17/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se realizó correcciones en módulo de horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/5/2022 
Niveles y materias, 

bloques 
Personalizando mapa para crear y editar bloques en módulo de niveles y 

materias 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/5/2022 Postulate Postulate avance hasta seleccionar ganador SGA Dirección de talento humano 

17/5/2022 
Niveles y materias, 

bloques 
Mostrar marca en mapa al editar un bloque SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/5/2022 
Creación de pantalla para 
ver el registro de tutorías 

no ejecutadas 

Se realizó un botón que redirecciona a la pantalla de registro de tutorías 
manuales con la fecha en la que el docente no ejecutó la actividad 

precargada. 
SGA Dirección de posgrado 

17/5/2022 
Creación de pantalla para 
ver el registro de tutorías 

no ejecutadas 

Se creó una pantalla que contiene una tabla con la lista de tutorías no 
ejecutadas dentro de la actividad de orientación y acompañamiento a través 
de tutorías presenciales o virtuales del personal docente de la dirección de 

posgrado para que puedan visualizar el día  que se presentó el 
incumplimiento e ingresar ese registro de forma manual. 

SGA Dirección de posgrado 

18/5/2022 
Creación de filtro de 

búsqueda en ventana de 
reservas de turnos. 

Se creó el filtro de búsqueda por turno y actividad, en la ventana de listado 
de reservas, permitiendo al usuario ubicarse de forma inmediata en la 

reserva que tenga su número de turno o por sus actividades 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

18/5/2022 
Reporte de cumplimiento 
de horas de vinculación 

Agregar barra de porcentaje de carga de archivos en las carpetas del módulo 
repositorio. Creación de reporte de cumplimiento de horas de vinculación 

de todos los niveles en el módulo niveles y materias. Matriculación a 
módulos de inglés de estudiantes. 

SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 
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18/5/2022 Sgaestudiante Migración de modulo congreso a sie - svelte SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

18/5/2022 Qr convalidación practica 
Se corrigió el documento que muestre el código qr en convalidación 

prácticas 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

18/5/2022 Modulo docentes Ajuste accion de guardar docentes: validacion por cedula y pasaporte SGA Dirección de posgrado 

18/5/2022 
Presentar un span con el 

nombre corto de la 
materia 

Presentar un span con el nombre corto de la materia y validando con color 
verde si es el mismo nombre corto que se encuentra en posgrado, caso 

contrario, será de color rojo. Ubicado en el módulo niveles y materias - sga. 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

18/5/2022 
Administración del 

certificados 
Error al guardar certificado con coordinaciones en administración de 

certificado 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

18/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se agregó botón notificar al director en módulo horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

18/5/2022 

Validar al momento de 
eliminar deuda masiva 

que no genere error 
cuando no existan 
deudas. Módulo 

educación continua - 
sagest 

Validar al momento de eliminar deuda masiva que no genere error cuando 
no existan deudas. Módulo educación continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

18/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se creó proceso para ordenar por hora las marcadas de cada actividad 

planificada 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

18/5/2022 
Modificación del informe 

actividad docente 
mensual 

Se realizó una nueva sumatoria que  presente el total de horas planificadas 
sin considerar si son horas sincrónica o asincrónica, de igual manera con el 

total de horas realizadas y el porcentaje. 
SGA Dirección de posgrado 

19/5/2022 

Reporte de cumplimiento 
de requisitos para 
matriculación en la 

materia diseño e 
integración curricular. 

Creación de reporte de cumplimiento de requisitos para matriculación en la 
materia de integración y diseño curricular de los estudiantes de octavo nivel. 

Matriculación a módulos de inglés de estudiantes. 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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19/5/2022 Sgaestudiante Migración de modulo enlaces de aplicaciones a sie - svelte SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

19/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se creó proceso para actualizar marcadas no registradas SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/5/2022 
Reunión con interesados 

de cambio de carrera 

Se presentó avances de cambio de carrera, se tomó nuevos requisitos para 
cambios en el módulo. Se replanteo modelos y formas de revisión en 

modulo, para admisión. 
SGA Dirección de vinculación 

19/5/2022 Certificados, reportes 
Certificados con opción unir pdf funcional para malla curricular en sga, y 

sgaestudiante(svelte) 
SGA-

SAGEST 
Vicerrectorado de 

vinculación 

19/5/2022 
Modulo docente: 

modales 
Corrección de visulaizacion de informacion de docentes SGA Dirección de posgrado 

19/5/2022 

Generar certificados de 
manera masiva en el 
módulo educación 
continua - sagest 

Generar certificados de manera masiva en el módulo educación continua - 
sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

19/5/2022 
Permitir ingresar a notas 
de moodle en el módulo 

cursos ipec - sagest 
Permitir ingresar a notas de moodle en el módulo cursos ipec - sagest SAGEST Dirección de posgrado 

19/5/2022 

Corrección y modificación 
de temas de titulación 

duplicados en la base de 
datos 

Busqueda y modificación manual en la base de datos de los temas 
duplicados al momento de registrarse en pareja. 

SGA Dirección de posgrado 

19/5/2022 Mallas 
Crear opción que permita visualizar la malla curricular desde el modulo 

malla 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

19/5/2022 Certificados, reportes 
Certificado de envío de correo, ejecutar como proceso y normal en sga y 

sgaestudiante(svelte) 
SGA-

SAGEST 
Vicerrectorado de 

vinculación 

19/5/2022 Niveles y materias Paginación niveles y materias SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/5/2022 Certificados, reportes Opción para unir pdf arreglar para que funcione con la nuevas versiones SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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19/5/2022 
Modificación de la 

pantalla materias en el 
modulo docentes 

Se realizó una nueva opción que permita visualizar el id de la materia que 
imparte el docente de posgrado para poder realizar consultas a la base de 
datos de forma agilizada frente a actuales y futuros requerimientos que se 

presenten en ese proceso. 

SGA Dirección de posgrado 

19/5/2022 Horario de clases 
Realizar la validación y verificación del proceso de guardado en el modelo de 

clases. 
SGA 

Vicerrectorado academico y 
de investigacion 

19/5/2022 
Importar las notas de 

cursos edcon 
Realizar verificación y revisión del proceso de importar notas de moodle 

para cursos ejecutados en los cursos de educación continua. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

19/5/2022 
Precedencia de 

asignaturas 
Realizar la validación y verificación el botón de agregar precedencia a 

asignatura en el módulo de mallas. 
SGA Dirección de posgrado 

19/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se desarrolló proceso para mostrar las actividades planificadas de los 

docentes en el módulo mis horarios 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

19/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se agregó etiqueta con la hora de la marcada de la actividades en el módulo 

mis horarios 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/5/2022 
Análisis y 

replanteamiento de 
modelos en reservas poli 

Se realizó el análisis con los requerimientos recibidos en la reunión, se 
modificó varias funcionalidad y se replanteo los modelos utilizados para 

adaptarlos a nuevas funcionalidades. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

20/5/2022 
Modificación de 

visualización de horarios 
de docentes 

Habilitar opción para la edición de nombre de las aulas. Modificar 
visualización de horario del profesor por turnos. Modificación de reporte de 

cumplimiento de horas de vinculación. Masivo de ajuste de créditos de 
inglés. Modificación en funciones de carpetas compartidas. Modificar 

pantalla de presentación de información de carpetas compartidas. 
Modificación de reporte de horarios y aulas (adicionar modalidad y materia). 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/5/2022 Sgaestudiante Migración de módulo unemi empleo a sie - svelte SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

20/5/2022 

Solucionar problema al 
momento de que algunos 

maestrantes no podían 
acceder al módulo de 
titulación posgrado 

Actualización del código  y los querys que se realizan, con status = true, 
quitando el delete. Incluyendo excepciones al ocurrir un error. 

SGA Dirección de posgrado 
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20/5/2022 Niveles y materias 

Personalizando mapa para crear y editar bloques en modulo de niveles y 
materias. Crear funcionalidad que permita unir pdf para facilitar la 

generación de certificados que contenga archivos existentes en el caso los 
certificados de malla curricular y sílabos para pregrados y posgrado que 

funcionen en sga y sgaestudiante 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/5/2022 Crear cursos de edcon 
Realizar la revisión y ejecución del proceso de crear cursos al aula virtual 

esto en educación continua a ejecutarse en mayo. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

20/5/2022 
Corrección en la carga y 

visualización del 
encabezado 

Se realizó un barrido en todas las pantallas del directorio 
adm_criterioactividadesdocente para corregir la carga y visualización del 
encabezado que contiene el logo institucional, esto debido a un error de 

compatibilidad con el cambio de versión del framework base. 

SGA Dirección de posgrado 

20/5/2022 
Reporte de marcadas de 

profesores 
Crear un reporte de marcadas de profesores con filtro por rango de fechas, 

periodo y facultad 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

20/5/2022 Titulación Habilita subir propuesta SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/5/2022 Titulación Reporte subir propuesta SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se realizó correcciones al visualizar horas marcadas de las actividades 

planificadas 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/5/2022 Certificados, reportes 
Creación de query para certificado de prácticas pre profesionales y creación 

de ireport, tomando en cuenta los distintos escenarios al generar el 
certificado. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

24/5/2022 
Creación de ventana para 

visualizar reservas 
realizadas 

Se creó diseño nuevo para listar y visualizar las ultimas reservas realizadas 
por el usuario, el cual mostrara su número de turnode reserva, detalles 

generales de la reserva y el valor a pagar por dicha reserva realizada. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

24/5/2022 
Masivo de asignación de 
carrera y coordinación 

Masivo de asignación de carrera y coordinación en el periodo de 
planificación desde el periodo mayo - septiembre 2022. Modificación de 

reporte de cumplimiento de requisitos para matriculación en la materia de 
diseño e integración curricular (adicionar matrícula e inscripción). 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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24/5/2022 La literatura en la infancia 
Texto base para impartir la cátedra de literatura en la infancia para 

desarrollo del silabo 
SGA Facultad de educación 

24/5/2022 Sistema gestion Arreglo abrir reportes navedagor SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

24/5/2022 Ajustes varios Cambio importar por openpy 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

24/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se corrigió el contador de horas asignadas en los docentes SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/5/2022 Talento humano Permisos SAGEST Dirección de talento humano 

24/5/2022 Niveles y materias Filtros de busqueda niveles y materias SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/5/2022 Balcón de servicios Editar servicio SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se agregó validación para que no se pueda elegir actividades con diferentes 

modalidades 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/5/2022 Sgaestudiante 
Desarrollo de opción para detalles de empleo, aplicar a vacante e 

eliminación de vacante - svelte 
SAGEST 

Dirección de bienestar 
universitario 

24/5/2022 Talento humano Error al descargar reporte SAGEST Dirección de talento humano 

24/5/2022 Talento humano Mostrar permisos correctos a cada coordinador SAGEST Dirección de talento humano 

24/5/2022 Postulate Validacion de postulaciónde partidas SGA Dirección de talento humano 

24/5/2022 
Validar pantalla registro 

de tutorias no ejecutadas 

Se creo una alerta en donde se le indica al docente que para poder visualizar 
esa pantalla debe primero realizar la planificación, esta alerta contiene un 

acceso directo a la pantalla de planificación de horario. 
SGA Dirección de posgrado 

24/5/2022 Silabo 
Ajustes en silabo con respecto a los xcomponentes y validaciones de 

pendientes 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

24/5/2022 
Validar pantalla registro 

de tutorias no ejecutadas 
Se rediseñaron los criterios de búsqueda para validar que si el docente de la 
dirección de posgrado no tiene configurada la planificación de su horario en 

SGA Dirección de posgrado 
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este periodo actual no le permita visualizar las fechas en las que no cumplía 
con esta actividad. 

24/5/2022 Reporte de asistencia 
Realizar la revisión y modificación del formato del reporte de asistencia y 

actividades del profesor  de programas de posgrado. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

24/5/2022 Titulacion Ajustes en la planificacion de tribunal calificador de titulacion de pregrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

24/5/2022 Recursos silabos Ajustes en recursos silabos SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

24/5/2022 Polideportivo Disciplina en polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

24/5/2022 Modulos Contador de visitas a modulos SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

24/5/2022 Polideportivo Externo/interno polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

24/5/2022 Postulate Iconos logos SGA Dirección de talento humano 

25/5/2022 

Retiro de materia de 
integración curricular y 
notificación a correo a 

estudiantes 

Matriculación a módulos de inglés de estudiantes. Retiro de materia de 
integración curricular y notificación a correo a estudiantes que no cumplen 

con los ocho requisitos. Bloqueo de asignación de matrícula libre para la 
asignatura de diseño e integración curricular. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

25/5/2022 
Reporte de matriculados 
de maestrias en posgrado 

Crear un reporte de matriculados de maestrias en posgrado con filtro por 
fecha 

SGA Dirección de posgrado 

25/5/2022 Certificados, reportes 

Configuración y subir a producción el certificado de prácticas pre 
profesionales que se genere desde los módulos reportes(sga) y 

certificados(sgaestudiante) . Planificación y diseño de certificado de cumplir 
horas de vinculación creación de ireport, tomando en cuenta los distintos 

escenarios al generar el certificado. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

25/5/2022 
Creación de filtro de 

navegación en ventana 

Se creó los filtros de navegación en ventana de turnos reservados, del cual 
dispone ultimas reservas, en progreso, finalizadas y anuladas. Permitiendo la 
navegación por pestañas superiores y filtrándolas dependiendo la selección. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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25/5/2022 
Matriculacíon: validacion 

de modalidad en línea 
Validación de matriculacíon: por default valores de porcentaje de asistencia 

y no registra asistencia a materias asignadas de la modalidad en línea. 
SGA Dirección de posgrado 

25/5/2022 Salidas Arreglo eliminar salida producto SGA Dirección administrativa 

25/5/2022 

Verificar relación id del 
curso, sagest con 

posgrado. Módulo niveles 
y materias - sga 

Verificar relación id del curso, sagest con posgrado. Módulo niveles y 
materias - sga 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

25/5/2022 

Permitir notificar 
credenciales a inscritos 
de manera individual. 

Módulo educación 
continua - sagest 

Permitir notificar credenciales a inscritos de manera individual. Módulo 
educación continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

25/5/2022 
Enrolar inscritos. Módulo 

educación continua - 
sagest 

Enrolar inscritos. Módulo educación continua - sagest SAGEST Dirección de posgrado 

25/5/2022 
Agregar span 'usuario no 

enrolado' 
Agregar span 'usuario no enrolado' SAGEST Dirección de posgrado 

25/5/2022 Facturacion Validacion de procesos en cola para facturación firma sri SGA Direccion financiera 

25/5/2022 
Certificado de asistencia  

por materia 
Correción y ajuste certificado de asistencia por materia de estudiantes de 

postgrado 
SGA Dirección de posgrado 

25/5/2022 Titulacion Ajustes en la planificacion de tribunal calificador de titulacion de pregrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

25/5/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Solución acaso de estudiantes no inscritos en actividades extracurriculares SGA Dirección de vinculación 

25/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se agregó validación para determinar si la actividades debe ser marcada al 

ingresar y salir 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

25/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se creó reporte de horas aprobadas SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

25/5/2022 
Soporte al personal 

docente de la dirección 
Se realizó un análisis para definir el motivo por el  cual no se generaba el 

reporte. Posteriormente se realizó una modificación a la variable que 
SGA Dirección de posgrado 
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de posgrado frente a 
requerimientos con 

respecto al informe de 
actividad docente 

mensual 

contiene el listado de días no laborales de forma tal que cumpla con la 
sintaxis sql para el debido filtrado. 

25/5/2022 

Soporte al personal 
docente de la dirección 

de posgrado frente a 
requerimientos con 

respecto al informe de 
actividad docente 

mensual 

Se realizó un análisis para determinar el motivo por el cual no se presentaba 
el listado con evidencias de la actividad de orientación y acompañamiento a 

través de tutorías presenciales o virtuales. 
SGA Dirección de posgrado 

25/5/2022 

Soporte al personal 
docente de la dirección 

de posgrado frente a 
requerimientos con 

respecto al informe de 
actividad docente 

mensual 

Se realizaron registros a la base de datos en el modulo de criterios del 
docente para solventar un requerimiento en el cual se notificó que no se 

presentaba la actividad de acompañamiento a través de tutorías 
presenciales o virtuales con sus respectivas horas semanales. 

SGA Dirección de posgrado 

25/5/2022 Coordinaciones 
Realizar la verificación y corrección de guardado de coordinaciones esto en 

el módulo de coordinaciones. 
SGA Dirección de posgrado 

25/5/2022 Diseño de aulas virtuales 
Realizar la modificación de la presentación de titulo de la materia en html de 

moodle para las aulas virtuales. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

25/5/2022 
Agenda de prácticas pre 

profesionales 
Se corrigió métodos para contar horas de vinculación SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

25/5/2022 
Criterios de vinculación 

en pro cronograma 
Se agregó sección en módulo mi cronograma para que muestre los criterios 

de vinculación 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

26/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se corrigió método para mostrar hora de marcada en actividad docente SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:179 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

26/5/2022 
Asignación de créditos en 

los módulos de 
computación. 

Ocultar tipo de profesor "autor" en módulo clases y evaluaciones, 
cronograma y aula virtual. Modificar capacidad de archivo en módulo 
repositorio. Asignación de créditos en los módulos de computación. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

26/5/2022 Medicina 
Actualización de módulos concernientes a las actividades administrativas de 

medicina 
SGA-

SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

26/5/2022 Certificados, reportes 
Configuración y subir a producción el certificado de cumplir horas de 

vinculación se genere desde los módulos reportes(sga) y 
certificados(sgaestudiante). 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

26/5/2022 
Creación de filtro de 

búsqueda en ventana de 
reservas de turnos. 

Se creó el filtro de búsqueda por turno y actividad, en la ventana de listado 
de reservas, permitiendo al usuario ubicarse de forma inmediata en la 

reserva que tenga su número de turno o por sus actividades 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

26/5/2022 

Añadir correo 
institucional a reporte de 

inscritos. Módulo 
educación continua - 

sagest 

Añadir correo institucional a reporte de inscritos. Módulo educación 
continua - sagest 

SAGEST Dirección de posgrado 

26/5/2022 Titulacion Ajustes en la planificacion de tribunal calificador de titulacion de pregrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

26/5/2022 Balcón de servicios Balcón SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

26/5/2022 

Convenio 
interinstitucional para el 
proyecto de vinculaciòn 

denominado 
"reactivación económica 
en la industria turística 

isla santay – zona 8" 

Desarrollo del formulario para el convenio tipo marco entre ministerio del 
ambiente, agua y transiciòn ecològica y unemi.  

 
Envio a la direcciòn de carrera turismo - presencial 

CORREO 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

26/5/2022 
Crear reporte en excel de 

los docentes que 
actualmente tienen 

Creación de reporte, reunión con los coordinadores de las diferentes 
maestrias de titulación posgrado. 

SGA Dirección de posgrado 
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aprobado tutorías de 
posgrado. 

26/5/2022 Postulate Calificacion de disertación SGA Dirección de talento humano 

26/5/2022 Matrícula 
Realizar la revisión del proceso de matricula de estudiantes al periodo de 

programas maestrías no vigentes - convocatoria ii 2022 
SGA Dirección de posgrado 

26/5/2022 Reportes Reportes matriz recaudado irregulares y segunda matricula SGA Dirección administrativa 

26/5/2022 Cambio de cohorte 
Realizar la reivisión del proceso de cambio de cohorte, esto en el módulo de 

admisión posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

26/5/2022 

Actualización de datos 
mal ingresados en la tabla 

sílabo semanal para dar 
solución a requerimientos 

de docentes de la 
dirección de posgrado 

Se procedió a rediseñar los criterios de búsqueda en la consulta que trae los 
datos que presenta  esa pantalla para excluir las semanal que no estaban 
presentes en el silabo semanal, además de realizó la actualización de una 

serie de registros mal ingresados en la base de datos que eran el motivo del 
bloqueo. 

SGA Dirección de posgrado 

26/5/2022 Campos manytomany 
Se corrigió el guardado de los campos many to many por cambio de versión 

de django en módulo de cambio de carrera 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

26/5/2022 Polideportivo Polideportivo, implementos SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

26/5/2022 Postulate Postulate listado de postulantes a disertación SGA Dirección de talento humano 

27/5/2022 
Reunión con interesados 

de cambio de carrera 

Se presentó avances de cambio de carrera, se tomó nuevos requisitos para 
cambios en el módulo. Se replanteo modelos y formas de revisión en 

modulo, para admisión. 
SGA Dirección de vinculación 

27/5/2022 
Modificación de 

capacidad de archivo en 
módulo repositorio. 

Ocultar mensaje informativo de acciones de planificación de recursos. 
Modificar capacidad de archivo en módulo repositorio. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

27/5/2022 
Crear ventana de 
seguimiento para 
usuarios externos 

Se creó ventana de seguimiento para solicitudes de personas externas de 
cambio de ies, el cual permitirá la revisión del estado de su solicitud por 

cada paso, para saber si fue aprobado, rechazado, o si tiene documentos por 
SGA Dirección de vinculación 
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corregir, permitiendo la revisión de su solicitud y modificación de 
documentos o puntaje si así lo requiere admisión. 

27/5/2022 Certificados, reportes 

Certificados con opción unir pdf funcional para malla curricular en sga, y 
sgaestudiante(svelte). Crear opción que permita visualizar la malla curricular 

en formato pdf. Certificado de envío de correo, ejecutar como proceso y 
normal en sga y sgaestudiante (svelte) para admisión, pregrado y posgrado 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

27/5/2022 Medicina 
Revisión de problemas con el módulo de dip psicología, se me hizo llegar un 

correo con el caso 
SGA-

SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

27/5/2022 Titulacion Ajustes en la planificacion de tribunal calificador de titulacion de pregrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

27/5/2022 Niveles y materias Reporte niveles y materias por coordinacion asignada SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

27/5/2022 Polideportivo Polideportivo, implementos SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

27/5/2022 

Crear la opción de 
generar reporte de los 

docentes que 
actualmente tienen 

aprobado tutorias de 
posgrado, en el sga. 

Crear la opción que automaticamente se genere el reporte de  los docentes 
que actualmente tienen aprobado tutorías de posgrado. 

SGA Dirección de posgrado 

27/5/2022 Soporte 
Realizar revisión de casos de asistencia en periodo de alud pública - cohorte 

vi 
SGA Dirección de posgrado 

28/5/2022 
Formulario de registro de 

módulo balcón de 
servicio 

Se creó un formulario de registro de persona externa SGA 
Dirección de gestion y 
servicios academicos 

28/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se renovó el marcaje para las actividades docente excepto la horas de 

gestión 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

28/5/2022 
Prácticas pre 
profesionales 

Se agregó validaciones para prácticas de salud SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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28/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se agregó etiqueta con duración de la actividad en módulo actividades de 

los docentes 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se realizó correcciones en módulo de horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/5/2022 Certificados, reportes 

Certificados con opción unir pdf funcional para malla curricular en sga, y 
sgaestudiante(svelte). Crear opción que permita visualizar la malla curricular 

en formato pdf. Certificado de envío de correo, ejecutar como proceso y 
normal en sga y sgaestudiante (svelte) para admisión, pregrado y posgrado 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

29/5/2022 
Formulario de consulta 
en balcón de servicio 

externo 

Se desarrolló un formulario de consulta de balcón de solicitud externo para 
personas externas que tengan consultas pendientes, y visualizar su estado 

de atención. 
SGA 

Dirección de gestion y 
servicios academicos 

30/5/2022 

Colocar etiqueta para 
indicar a bienestar que 
tiene 3 días para emitir 

informe 

Se colocó etiqueta informativa de días limites que tiene bienestar para 
revisar documentos, esta etiqueta estará activa una vez admisión haya 

revisado y aprobado todos los requisitos subidos por el estudiante. 
SGA Dirección de vinculación 

30/5/2022 
Modificación en módulo 
configuración de balcón 

de servicios 

Modificación en módulo configuración de balcón de servicios, agregar 
campos re direccionar y url. En solicitud de balcón de servicios, al momento 

de guardar la solicitud, mostrar mensaje informativo y re direccionar a 
enlace de zoom. 

SGA-
SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/5/2022 
Actividades 

extracurriculares 
Desarrollo de opción para actualizar informes finales de actividades 

extracurriculares, solo disponibles para analistas 
SGA Dirección de vinculación 

30/5/2022 
Simulador colocar 

mensaje distintivo para 
las mallas 

Se modificó forma visual de revisión de simulador dando apertura con 
mensaje informativo y una guía de simbología utilizada, para mejor 

comprensión del estudiante. 
SGA Dirección de vinculación 

30/5/2022 

Actualización de 
tecnología visual en 

formulario de registro de 
solicitudes de cambio de 

ies 

Se actualizo formulario externo a bootstrap 4, utilizando nuevos cards e 
integrando en el mismo formulario la opción de consulta de solicitud, para 

revisión el estado del mismo. 
SGA Dirección de vinculación 
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30/5/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se realizó adecuaciones con los turnos para las actividades de los docentes SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/5/2022 Titulacion Ajustes en la planificacion de tribunal calificador de titulacion de pregrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/5/2022 Mis horarios 
Crear opción de mostrar bloque y ubicación del bloque para cada hora de 

clase del horario para admisión, pregrado y posgrado. 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

30/5/2022 Actividad de soporte Revisión de los casos de notas en el moodle que no se reflejan en el sga SGA Dirección de posgrado 

30/5/2022 
Crear usuarios en cursos 

de edcon 
Realizar la revisión de casos en los que no se enrola el usuario a cursos de 

educación continua a ejecutarse en mayo. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

30/5/2022 Admision Matriz de admisión SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/5/2022 Polideportivo Polideportivo, instructor SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

31/5/2022 
Descarga de expediente 
completo por admisión. 

Se desarrolló opción para descargar evidencia completa de todo el proceso 
de cambio de carrera, el cual contienen, requisitos subidos por el 

estudiante, informe de bienestar y si es estudiante externos, se descargara 
archivos subidos por admisión de verificación de requisitos. 

SGA Dirección de vinculación 

31/5/2022 
Agregar porcentaje de 

avance de solicitud para 
perfil estudiante 

Se desarrolló una pre visualización para indicar al estudiante en que paso se 
encuentra de su trámite y adicional se mostrara una barra de porcentaje, 

que visualizara para saber en qué etapa se encuentra su trámite. 
SGA Dirección de vinculación 

31/5/2022 
Atención a usuarios en 
casos de planificación 

semanal de sílabos. 

Habilitación de módulos de inglés. Importación de notas de módulos de 
inglés. Atención a usuarios en casos de planificación semanal de sílabos. 

SAGEST 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

31/5/2022 
Subida de evidencia 

validada por parte de 
admisión 

Se desarrolló acción para subir archivos de verificación el cual consiste en si 
son estudiantes externos el funcionario de admisión podrá subir archivos de 

verificación de requisitos, para constancia del estudiante. 
SGA Dirección de vinculación 

31/5/2022 Informe de actividades 
Desarrollo de informes de actividades para el proceso de pago del mes de 

mayo 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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31/5/2022 Modulo de admision 
Ajuste en apertura de cohorte: adicionar cohorte(nuevos campos: pago de 

trámite, valor) 
SGA Dirección de posgrado 

31/5/2022 Titulacion Ajustes en la planificacion de tribunal calificador de titulacion de pregrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

31/5/2022 Recursos silabo Ajustes para poder importar silabos SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

31/5/2022 
Soporte de usuario en 

plataformas informaticas 
Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por los usuarios 

para la plataformas sga, sgaestudiante, sagest, moodle. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

31/5/2022 Inventario Arreglo kardex SGA Dirección administrativa 

31/5/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

31/5/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

31/5/2022 Polideportivo Polideportivo, sanciones SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

1/6/2022 Horario de actividades 

Horas para planificar por día es de: 5 horas (docentes de tiempo parcial ) 
 
 
 

enfermería en cuidado 
 

crítico i 
 

o - 205 
 

30-05-2022 al 30-09-2022 
 

paralelo a3 
 

SGA 
Facultad de salud y servicios 

sociales 
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teoría enfermeria 
 
 
 

enfermería clínica del 
 

adulto y adulto mayor 
 

v - 102 
 

30-05-2022 al 18-09-2022 
 

paralelo b1 
 

teoría enfermeria 

1/6/2022 Matrícula Realizar la revisión del proceso de matrícula en materías de práctica SGA 
Vicerrectorado academico y 

de investigacion 

1/6/2022 
Replanteamiento de 

modo de reserva de poli 

Se desarrolló y replanteo la interfaz de selección de turnos, el cual mostrara 
por actividad un calendario de selección, permitiendo al usuario seleccionar 

la fecha a reservar en dicha actividad marcada. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

1/6/2022 
Matrícula de unidad de 
integración curricular 

Validar que únicamente los súper usuarios puedan asignar la materia de 
unidad de integración curricular a los estudiantes. 

 
Validar que si ya existe la inscripción, únicamente de debe cambiar de 

estado. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

1/6/2022 
Desarrollo de opción 
canales de pago en 

módulo mis finanzas 

Desarrollar de funcionalidad para que se pueda visualizar los distintos 
canales de pago que presenta la universidad estatal de milagro, tanto para el 

área de posgrado como pregrado. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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1/6/2022 Mis finanzas 

Crear funcionalidad para descargar factura en rubros de epunemi y 
postgrado. 

 
Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 

 
los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 

 
moodle, posgrado. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

1/6/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo filtro de busqueda practicas SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

1/6/2022 Módulo docentes: silabo 
Módulo docentes: nueva accion: eliminar silabo del docente; siempre y 

cuando no se encuentre registrado ningun recurso. 
SGA Dirección de posgrado 

1/6/2022 Recursos silabo Ajustes en recursos silabo SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

1/6/2022 Recursos silabo Ajustes para poder importar recursos silabos de otro periodo SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

1/6/2022 Envío de credenciales 
Realizar la revisión del proceso de envío de credenciales masivo por cada 

curso de educación contínua 
SGA Dirección de posgrado 

1/6/2022 

Realizar opción de 
verificación de estudiante 

enrolado al curso de 
moodle, esto en niveles y 

materia - tomaron la 
materia 

Opción que se encuentra en el módulo niveles y materias que servirápara 
poder verificar si el estudiante se encuentra correctamente enrolado ya sea 

que pertenezca a admisión, posgrado o pregrado. 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

1/6/2022 
Solicitud ajuste en 

horario 

Generar una solicitud para gestionar el cambio de la jornada de los martes 
de 13h00 - 14h00 a los lunes de 11h45 – 12h45, correspondiente a la 

asignatura planificación territorial - [5to nivel] - a1 - turismo2019; dicha 
materia está planificada de forma virtual desde el sga. Es necesario recalcar 

que la solicitud ha sido previamente socializada con los estudiantes 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 
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matriculados en la misma por medio de la recolecciòn de firmas a la 
conformidad. 

1/6/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se realizó proceso para actualizar las sesiones y turnos para actividades de 

los docentes 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

1/6/2022 Admision Matriz de admisión procesamiento de datos SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

1/6/2022 Polideportivo Polideportivo, politicas SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

2/6/2022 
Requisitos de titulación y 
matriculación en unidad 
de integración curricular 

Adicionar opción en el módulo de inscripciones para verificar si los 
estudiantes cumplen todos los requisitos para el proceso de titulación. 

 
Matriculación a estudiante en materia de unidad de integración curricular. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/6/2022 
Desarrollo de modulo mis 
asistencias en plataforma 

sie 

Creación de modulo mis asistencias en nueva plataforma sie, destinada para 
los estudiantes de posgrado, pregrado y admisión. 

 
En el módulo se podrá visualizar el detalle de las asistencias, con un detalle 

especifico por día. 

SAGEST 
Dirección de bienestar 

universitario 

2/6/2022 
Cambio de filtración de 
búsqueda de reservas 

Se filtró el calendario por turnos disponibles en fechas específicas, 
mostrando al usuario solo fechas que contengan turnos configurados y a su 
vez disponibles validando los turnos agotados, y delimitando al usuario a no 

seleccionar en la fecha donde los turnos se agotaron. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

2/6/2022 
Adicionar y retirar 

materias 
Aplicar validación al adicionar o retirar materias y excluir en mis materias 

que estén estado false en pregrado, posgrado y admisión. 
SGA-

SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/6/2022 
Practicas 

preprofesionales salud 
Practicas de salud requisitos de preinscripcion SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

2/6/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se removió proceso para ordenar marcadas de las actividades docentes SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

2/6/2022 
Validar que tenga modelo 
evaluativo para exportar 

curso 

Poder verificar antes de crear el curso moode si ese curso ya tiene asignado 
un modelo evaluativo, en caso de no ser así no se podrá crear el curso en 

SAGEST Dirección de posgrado 
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moodle y se mostrará un mensaje indicando que primero asigne un modelo 
evaluativo. 

2/6/2022 Actualizar modelo a curso 
Permitir al instructor poder realizar la actualización del modelo evaluativo 

del evento correspondiente a posgrado. 
SAGEST Dirección de posgrado 

2/6/2022 
Practicas 

preprofesionales salud 
Validación de ingles y computación practicas preprofesionales SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

2/6/2022 Recursos silabo Ajustes en recursos silabo para planificaciones y poder enviar al moodle SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

2/6/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Validacion de itinerarios 1 en nivel de inscripción SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

2/6/2022 Botones de retroceder 
Actualizar los botones de retroceder para que se direccionen correctamente 

a la página anterior y paginación. 
SGA Dirección de posgrado 

2/6/2022 
Informe de actividad 

docente 
Realizar el cambio del tamaño de espacio para firma de profesor, esto en el 

infome de actividad docente de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

2/6/2022 Módulo docentes 
Realizar el cambio de la presentación de botones de las materias del 

docente, esto en el módulo de docentes. 
SGA Dirección de posgrado 

2/6/2022 
Enrolar estudiante de 

edcon a curso 

Permitir all encargado de educación continua poder realizar el respectivo 
enrolado en caso de que el estudiante no se encuentre enrolado con 

posgrado. 
SAGEST Dirección de posgrado 

2/6/2022 
Diseño de plantilla 

principal de aula virtual 
Ejecutar proceso de actualizar el diseño de la pantalla principal de un aula de 

moodle 
MOODL

E 
Dirección de posgrado 

2/6/2022 Actualizar modelo a curso 
Permitir al instructor poder realizar la actualización del modelo evaluativo 

del evento correspondiente a posgrado. 
SAGEST Dirección de posgrado 

2/6/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

3/6/2022 
Modificación en informe 
mensual de actividades 

docentes 

Presentar las tareas y foros semanales planificadas en el periodo de 
planificación. 

 
Cambio de directores de carrera en el periodo de planificación abril – mayo 

2022. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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3/6/2022 Soporte a plataformas 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

3/6/2022 
Diseño responsive para 

calendario diseñado 

Se implementó diseño responsivo para el calendario de reservas, agregando 
indicadores de disponibilidad, con colores específicos para cada mensaje a 

trasmitir. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

3/6/2022 

Ocultar acciones y 
checkbox en el módulo 

de finanzas - rubros. Sga - 
sagest 

Validar en el módulo de finanzas - rubros que se oculten las acciones y el 
checkbox si el rubro existente se encuentra bloqueado. 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

3/6/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Arreglo solicitud homologación SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

3/6/2022 
Soporte de usuario en 

plataformas informáticas 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado. 
 

Corregir inconsistencias de tipos de becas (tipos de discapacidad y etnias) en 
preseleccionados becas y generar precandidatos de becas con nuevos 

cambios en producción. 

SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/6/2022 Recursos silabo Ajustes en recursos silabo para planificación de todos los recursos al moodle SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

3/6/2022 Recursos silabo Ajustes para poder importar recursos y actividades de otro periodo SGA 
Dirección de innovación de 

procesos académicos 

3/6/2022 
Practicas 

preprofesionales salud 
Validacion practicas de salud por requisitos de modulos de ingles y 

computacion 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 
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3/6/2022 Polideportivo Perfiles polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

3/6/2022 
Matricular estudiantes en 

aula virtual 
Realizar y ejecutar proceso de verificación de enrolar estudiantes de aulas 

de moodle 
MOODL

E 
Dirección de posgrado 

3/6/2022 
Practicas 

preprofesionales salud 
Practicas de salud creacion de periodo de preinscripcion SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

3/6/2022 
Informe de actividad 
docente posgrado. 

Revisar y corregir datos o información de sílabo que se presentan con 
respecto al reporte de actividad docente de posgrado. 

SGA Dirección de posgrado 

3/6/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Se agregó validaciones para agregar actividades de tutoría académica desde 

el horario de actividades 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

3/6/2022 Cambio de carrera 
Se corrigió proceso de asignación de revisor de solicitud de cambio de 

carrera 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

6/6/2022 
Visualización de políticas 
y guía de simbología por 

área 

Se integró por cada área seleccionada, la visualización de sus políticas 
específicas y una tabla se simbología a modo de guía para el calendario de 

reservas, además de la visualización de imágenes configuradas por actividad. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

6/6/2022 
Actualización horas 

docente y validación de 
conflicto de horarios 

Masivo de actualización de horas de docente, que tengan la misma cantidad 
de horas planificadas en niveles y materias y en el criterio de impartir clases. 

 
Agregar validación de conflicto de horarios para docentes de tipo práctica 

salud. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

6/6/2022 
Migración de módulo de 
propuesta de titulación 

posgrado 

Se comienza realizar la migración del módulo de propuesta de titulación 
posgrado al sistema sgaest con una nueva tecnología de svelte 

SGA Dirección de posgrado 

6/6/2022 
Bloqueo de matriculación 
y permisos para proceso 

de matriculacion 

Validar el bloqueo de matriculación de todo tipo para estudiantes con pagos 
vencidos y asignar permisos para proceso de matriculacion unicamente a las 

secretarias posgrado 
SGA Dirección de posgrado 

6/6/2022 
Actualización en modulo 

mis materias 

Implementación de mejoras en cuanto a los estados de las materias 
asignadas, esto de acuerdo al periodo seleccionado por el estudiante de 

posgrado, pregrado o admisión. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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6/6/2022 
Modulo admision 
posgrado: rubros 

Modulo admision posgrado: correccion de accion generar rubros de 
matrícula: solocion al error al obtener datos. 

SGA Dirección de posgrado 

6/6/2022 Becas 
Mejora en filtros de búsqueda en los distintos tipos de becas y los distintos 

reportes que se descargan en cada sección. 
SGA 

Dirección de bienestar 
universitario 

6/6/2022 

Añadir columnas 
calificación, estado, 
facultad y carrera en 
reporte de inscritos. 
Módulo educación 
continua - sagest 

Añadir las columnas calificación, estado, facultad y carrera en el reporte de 
inscritos que se genera en el módulo educación continua - planificación 

SAGEST Dirección de posgrado 

6/6/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

6/6/2022 Talento humano Notificación en acción de personal SAGEST Dirección de talento humano 

6/6/2022 Polideportivo Polideportivo actividad SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

6/6/2022 
Error de generación en el 

informe de actividad 
docente ipec 

Corrección a error en consulta para generar el informe de actividad docente 
ipec 

SGA Dirección de posgrado 

6/6/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

6/6/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Mejoras al momento de guardar actividad planificada SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

6/6/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

7/6/2022 

Migrar compendio a 
moodle y eliminar 
módulos de inglés 

duplicados 

Modificar función de migrar compendio a moodle de acuerdo al tipo de 
archivo, sólo se migran los archivos en formato .pdf. 

 
Eliminación de módulos de inglés duplicados a estudiantes. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:192 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

7/6/2022 
Error en la sección foro 
del informe de actividad 

docente ipec 
Corrección a error en la sección de foros en informe actividad docenteipec SGA Dirección de posgrado 

7/6/2022 
Migración de módulo de 
propuesta de titulación 

posgrado 

Se realiza la visualización de si tiene todas las materias aprobadas o 
pendientes, una tabla donde se ve el tema, línea y sublínea, mecanismo de 
titulación, el estado de aprobación, historial de aprobación   y archivo de 

evidencia. 

SGA Dirección de posgrado 

7/6/2022 
Validación de nuevos 

requisitos en calendario 

Se delimito el calendario de reservas a mostrar fechas con: turnos 
disponibles, turnos agotados, turnos disponibles para reserva, sin horario. El 
cual permitirá interactuar con el usuario aquellos turnos que estén en modo 

disponible para reserva. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

7/6/2022 Activo fijos Informe activo tecnologico SGA   

7/6/2022 Cambios polideportivo Se desarrolló proceso para finalizar y gestionar reserva en polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

7/6/2022 Innovación Silabo SAGEST 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

7/6/2022 
Planificación de 

actividades docente 
Corrección de reporte de actividades planificadas SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/6/2022 
Practicas 

preprofesionales salud 
Arreglo carta de aceptación practicas SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

7/6/2022 

Desarrollo de opción 
adicionar materia en 

moodle en modulo mis 
materias 

Creación de opción que permita al estudiante enrolar la materia con el curso 
que pertenece en moodle, esta opción está disponible para estudiantes de 

posgrado y pregrado, dentro de la nueva plataforma sie. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

7/6/2022 Mis clases 

Restructuración de funcionalidad de detalle de clase sincrónica y asincrónica 
para pregrado, posgrado y admisión.  

 
Crear funcionalidad que bloque y desbloque la funcionalidad de subir video. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

7/6/2022 Polideportivo Turno-corrección SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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7/6/2022 
Horario para tutor de 
examen complexivo 

Socializar el horario correspondiente a tutor de apoyo al proceso de examen 
de grado de carácter complexivo (683) segùn las actividades del distributivo 

disponible en el sga por 02 horas con la m.sc. Rosa espinoza para el 
seguimiento a los estudiantes. 

 
 
 

Horario: miércoles de 10h45 a 12h45. 
 

Https://unemi-edu-ec.zoom.us/j/7077466795 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 

7/6/2022 

Socializaciòn con 
estudiantes de todas las 
asignaturas respecto a 

tutorìas acadèmicas 

Difusiòn y socializaciòn de las tutorías acadèmicas para el periodo en curso 
existen 03 modalidades:  

 
1. Solicitarlas desde el módulo tutorìa acadèmica en el sga,  

 
2. Asistir a oficina en el bloque f - 200,  

 
3. Entrar al id 7077466795  

 
 
 

en cualquiera de las tres modalidades el horario disponible es miércoles: 
14h00 - 15h00 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 

7/6/2022 
Validación en proceso de 

titulación 
Se corrigió método que valida la cantidad de materias aprobadas en proceso 

de titulación 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/6/2022 Agregar compendio 

Modificar función de agregar compendio, si es formato .docx se va a revisión 
de crai, si es formato .pdf automáticamente se puede cargar a moodle. 

 
Modificación en planificación de recursos de pregrado. 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 
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8/6/2022 
Navegación entre meses 
y años del calendario de 

reservas poli 

Se desarrolló una acción de navegación entre meses y años en el calendario 
de reservas, teniendo como partida inicial la fecha actual. Permitiendo de 
manera dinámica la visualización de las fechas con los estados planteados 

anteriormente. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

8/6/2022 
Migración de módulo de 
propuesta de titulación 

posgrado 

En el apartado de historial de aprobación se implementa un botón para que 
se despliegue una ventana emergente donde muestre las distintas fases que 
ha pasado, como una solicitud, aprobación o rechazo, mostrando la fecha, la 
persona quien emitió un cambio, una observación para retroalimentación, 

evidencia y el estado que pasó. 

SGA Dirección de posgrado 

8/6/2022 Criterios de vinculación Criterio de vinculación en reporte de distributivo docente SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

8/6/2022 Actividad docente Hoja membretada en informe de actividad docente SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/6/2022 Créditos computación Validación para créditos de computación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/6/2022 
Corrección en la vista 
clases grabadas del 

modulo mi cronograma 

Realizar una corrección en la vista de clases grabadas del modulo mi 
cronograma 

SGA Dirección de posgrado 

8/6/2022 
Desarrollo de buscador 

en modulo record 
académico 

Implementación de barra buscador en modulo record académico, el cual 
desarrollo la función de buscar las asignaturas que el estudiante ha cursado. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

8/6/2022 Activo fijos Informe activos tecnologicos descargar todos SGA   

8/6/2022 Polideportivo Creación módulo polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

8/6/2022 Mis clases 

Validación de calendario de clases de apertura y subir video en clase 
sincrónica o asincrónica para pregrado, posgrado y admisión. 

 
Restructuración de funcionalidad de detalle de clase sincrónica y asincrónica 

en perfil administrativo acción materias. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:195 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

8/6/2022 Arreglos titulación Se realizó arreglos en módulo de titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

8/6/2022 Arreglos hoja de vida Se realizó arreglos en hoja de vida SGA Dirección de talento humano 

8/6/2022 

Coordinar la planificaciòn 
de salidas de campo en la 

carrera turismo 
presencial 

Coordinaciòn y socializaciòn con las docentes del sèptimo y octavo nivel de 
la carrera respecto a las asignaturas presenciales para la planificaciòn de la 

matriz sobre las salidas de campo. 
 
 
 

Temas tratados: fecha, semana de planificaciòn en silabo, destino y objetivo 
de la actividad 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 

9/6/2022 

Actualizar material 
adicional en aula virtual y 

atención a usuarios 
módulos de inglés 

Agregar texto enriquecido en material adicional de la planificación de 
recursos de los docentes para que no pierda formato al migrar a moodle. 

 
Atención a usuarios casos de inglés. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

9/6/2022 
Soporte a plataformas y 
desarrollo de módulo de 

notificaciones 

Implementación de módulo de que permita visualizar y realizar acciones con 
las notificaciones que reciba la plataforma, esto de acuerdo con sus 

actividades. Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, moodle, 

posgrado. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

9/6/2022 

Adición de nuevos 
estados en requisitos 

para cambio de 
carrera/ies. 

Según los requerimientos del departamento de admisión se agregó dos 
nuevos estados los cuales se les nombro como archivos múltiples y solo 

estudiantes externos los mismos que se utilizaron para la manipulación de 
los requisitos, de cambio de carrera/ies, permitiendo la delimitación de 
acceso a esos requisitos a los estudiantes ya sean internos o externos. 

SGA Dirección de vinculación 

9/6/2022 
Actividades proyecto 

vinculaciòn-firma de acta 

Socializar con el grupo de promotores del proyecto: "reactivación económica 
en la industria turística isla santay – zona 8" las actividades ejecutadas 

previa  aprobacion por ocas 
CORREO 

Facultad de ciencias sociales, 
educación comercial y 

derecho 

9/6/2022 
Soporte de usuario en 

plataformas informáticas 
Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 

 
SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 26 
Fecha de emisión: 30/06/2022 
Página:196 de 221 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado. 
 

Solucionar inconveniente de generación de certificado de capacitación 
docente pregrado y posgrado. 

9/6/2022 Graduados Acta SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

10/6/2022 

Desarrollo de acción para 
subir archivos múltiples 

en solicitud de cambio de 
carrera/ies 

Se desarrolló la acción para la subida de archivos múltiples del lado del 
estudiante, permitiendo al estudiante subir múltiples archivos dependiendo 

si el requisito así lo requiera, el usuario tendrá la posibilidad realizar la 
solicitud de cambio de carrera o ies, de manera normal. 

SGA Dirección de vinculación 

10/6/2022 
Cambio de estado de 

compendios 
Cambio de estado ingresado a revisión crai de los compendios para permitir 

la migración a moodle. 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

10/6/2022 
Actualización en proceso 

de matrícula admisión 

Se brindó soporte en el proceso de matriculación para estudiantes de 
admisión, editando la pantalla de matriculación de acuerdo a los solicitado 

por el área encargada de desarrollar el video que mostrará a los estudiantes 
como desarrollar esos pasos. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

10/6/2022 
Generar certificado con 

nuevo formato 

En el módulo educación continua - inscritos poder generar los certificados 
con el nuevo formato solamente para aquellos cursos que su fecha de inicio 

sea a partir del mes de mayo de 2022, caso contrario, el certificado se 
generará con el formato anterior 

SAGEST Dirección de posgrado 

10/6/2022 Cambio de cohorte 
Solucionar casos especiales de maestrantes que solicitaron cambio de 

cohorte. 
SGA Dirección de posgrado 

10/6/2022 Gestión Validacion de permisos de actualizar por usuarios de sistemas SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

10/6/2022 Mis clases 

Restructuración de funcionalidad de detalle de clase sincrónica y asincrónica 
en perfil administrativo acción clases. 

 
Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 

 
moodle, posgrado. 

10/6/2022 
Horario de actividades 

(administrativos) 
Se realizó arreglos horario de actividades lado administrativo SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/6/2022 Certificados, reportes 

Modificación en certificado de horas de vinculación que muestre horas de 
actividades extracurriculares. 

 
Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 

 
los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 

 
moodle, posgrado. 

SGA-
SAGEST 

Vicerrectorado de 
vinculación 

13/6/2022 
Adición de nuevo estado 
en requisitos de cambio 

de carrera/ies 

Se agregó un nuevo estado a petición del departamento de admisión, el cual 
requería un estado que indique que el requisito es opcional, se desarrolló la 

integración de dicho estado, y se implementó su utilización en todos los 
requisitos registrados, permitiendo al estudiante realizar la solicitud sin subir 
el archivo marcado como opcional, y no le permite continuar con la solicitud 

si este no sube archivos que sean obligatorios. 

SGA Dirección de vinculación 

13/6/2022 

Aprobar sílado para que 
se genere correctamente 

el código qr y la 
hoja_membretada 

El sílabo de un docente no se generaba correctamente. Acceder al módulo 
aprobar sílabos para volver a aprobar el sílabo y se genere nuevamente con 

el código qr y la hoja membretada 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

13/6/2022 Query en admisión 
Desarrollo de query para verificar los estudiantes que tienen deuda en 

admisión con el valor de rubro y la cantidad de materias asignadas. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

13/6/2022 Recursos 
Realizar la habilitación de opción de visualizar el botón de recursos en el 

módulo de aprobar silabo. 
SGA 

Vicerrectorado academico y 
de investigacion 
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13/6/2022 Horario 
Realizar la habilitación de botones de editar horario para la coordinación de 

posgrado. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

13/6/2022 Gestión documental Creacion de departamento y gestiones SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

13/6/2022 
Reporte de actividades 

docentes 
Se creó reporte de actividades docentes aprobadas y/o rechazadas en 

distributivo docente 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/6/2022 
Acompañamiento y 

soporte 
Se corrigió el acceso al módulo acompañamiento y soporte a todos los 

docentes 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/6/2022 Gestión documental Firma documento SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

13/6/2022 Rediseño sga Template nuevo diseño, panelnew SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

13/6/2022 Inscripción titulación Mensaje de error al ingresar al módulo de inscripción titulación SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/6/2022 Tutorías académicas Se realizó arreglos en módulo de tutorías académicas SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

13/6/2022 Rediseño sga Login ver contraseña SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

14/6/2022 
Modificación en módulo 

de rubros 
Desarrollo de columna de fecha para visualizar, la fecha de ingreso del 

rubro. 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

14/6/2022 
Replanteamiento de 

ventana de reserva poli 

Se desarrolló la ventana de reserva de polideportivo el cual permite la 
selección de turnos disponibles en la fecha seleccionada, mostrando al 

usuario la cantidad de cupos disponibles por turno. 
SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

14/6/2022 Hoja vida 

Crear sección para aportaciones historial laboral. 
 

Crear acción adicionar con formulario para subir archivos de historial 
laboral. 

SAGEST Dirección de talento humano 
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14/6/2022 
Solucionar el problema 

de la notificacion de 
pagos vencidos 

Validar que la funcion que trae el total de pagos vencidos tambien tome en 
cuenta a los maestrantes que no tienen matricula bloqueada 

SGA Dirección de posgrado 

14/6/2022 
Permitir eliminar tutoría 
académica ya registrada 

En el módulo distributivo del docente hacer las respectivas modificaciones 
para que puede eliminar las tutorías que ya han sido registradas 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

14/6/2022 
Actualizaciones en siglas 
de programa de maestría 

Cambio de siglas de la maestría en gestión educativa. SGA Dirección de posgrado 

14/6/2022 
Proceso de horario de 
tutorías académicas 

Se creó proceso de horario de tutorías académicas SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/6/2022 
Tutorías y consultas al 

tutor 
Se realizaron cambios en tutorías académicas y consultas al tutor SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/6/2022 

Revisar y agregar logs de 
auditoria en opciones de 

actualizar usuarios en 
moodle. 

Auditoría 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

14/6/2022 

Solucionar problemas de 
generacion del reporte de 

estudiantes notificados 
en pdf 

Solucionar problemas de generacion del reporte de estudiantes notificados 
en pdf 

SGA Dirección de posgrado 

14/6/2022 
Contador de horas 

horario de actividades 
Se corrigió el contador de horas en horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

14/6/2022 Conexiones 
Revisar y agregar conexiones de consulta a moodle dependiendo la 

coordinación de la materia. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

14/6/2022 Cupos cambio carrera Se corrigió los cupos en cambios de carrera SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

15/6/2022 
Descuento de cupos por 
sección en reservas poli 

Se desarrolló la opción de que si el área dispone de secciones, estas se 
mostraran al momento de cargar la ventana reservar, permitiendo 

seleccionar, la sección en la que desea reservar y posteriormente al reservar 
esta se descontara dinámicamente junto con los cupos disponibles. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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15/6/2022 
Cambio de estado de 

video magistral y creación 
de modelo evaluativo 

Cambio de estado de revisión crai ha ingresado de los videos magistrales. 
 

Creación de modelo evaluativo de unidad de integración curricular. 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

15/6/2022 
Tutor de apoyo al proceso 

de examen de grado de 
carácter complexivo (683) 

Acompañamiento a los estudiantes que se encuentra en proceso de 
titulaciòn respecto a los casos a presentar para el proyecto final 

ZOOM 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 

15/6/2022 Carné administrativo 
Actualizar diseño de credencial administrativo impreso para la impresión y 

entrega de los solicitantes. 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 

15/6/2022 

Soporte a plataformas y 
actualización de fechas 

de vencimiento a 
estudiantes en módulo de 

rubros 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por los usuarios 
para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, moodle, posgrado. Soporte 
a estudiantes que le salen vencido los rubros pero la fecha es pasada, en tal 

caso se ordenó la actualización con la fecha correcta. 

SGA-
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

15/6/2022 
Permitir guardar en hoja 
de vida sin la obligación 
de subir la libreta militar 

En el módulo hoja de vida no permitía guardar sin antes haber elegido un 
archivo en el apartado de libreta militar. Se realizó la respectiva 

modificación para que guarde sin la obligación de subir dicho requerimiento 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

15/6/2022 
Actualización vista de 

propuestas temas 
Habilitación de las opciones de sublinea para subir propuesta de temas de 

proyectos de titulación posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

15/6/2022 Eliminar código 
Revisar y quitar función de eliminar usuario de moodle en todo el proyecto  

académico 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

15/6/2022 
Validación y revisión de 

código. 
Revisar y realizar el cambio de consulta de usuario en moodle en todo el 

proyecto académico. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

16/6/2022 Postulate Envio de correos masivos finalistas segunda etapa SGA Dirección de talento humano 

16/6/2022 

Descuento de cupos por 
sección y en general con 

personas externas en 
reservas poli 

Se desarrolló la acción, que al momento de reservar con externos, estos 
ocupen un cupo dependiendo de la cantidad de externos que se ingresen y 

se descuenten de los cupos disponibles, permitiendo un conteo acertado de 
los cupos disponibles. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 
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16/6/2022 

Seguimiento a estudiante 
en módulo 

acompañamiento y 
soporte 

Creación de opción de seguimiento y envío de correos a estudiantes 
matriculados en la materia de manera masiva por parte de los tutores. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/6/2022 

Reuniòn socialización de 
estructura y elaboración 

de propuesta para 
proyectos de vinculación. 

Revisiòn con las docentes que tienen distributivo proyectos de vinculaciòn 
para la generaciòn de una nueva propeusta. 

SGA   

16/6/2022 
Correo de notificacion de 

pagos vencidos 
Cambios en el texto del correo de notificacion de pagos pendientes en 

programas de maestrias 
SGA 

Dirección de servicios 
informáticos 

16/6/2022 
Arreglos agenda prácticas 
y horario de actividades 

Se realizó arreglos agenda prácticas y horario de actividades SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/6/2022 Agenda de tutorías Ocultar registro de agenda de tutorías de practicas SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/6/2022 
Solucionar problemas del 

reporte de cartera 
vencida 

Solucionar problemas del reporte de cartera vencida SGA Dirección de posgrado 

16/6/2022 
Solucionar bugs al abrir 

ventana 
Solucionar inconvenientes a la hora de asignar tribunal para temas de 

titulación de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

16/6/2022 
Actualización en reporte 

de deudas 
Actualización en reporte de cartera vencida general, agregar columna de 

fechas de creación 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

16/6/2022 
Soporte de usuario en 

plataformas informáticas 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado, etc. 

SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/6/2022 Matriculación 
Revisar y realizar el cambio de matriculación masiva esto en el modulo de 

niveles y materias , por cada materia. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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16/6/2022 Matriculacion aulas. Realizar un proceso donde enrole a estudiantes que han sido eliminados SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

16/6/2022 
Estadísticas pre matricula 

y matriculados 
Se realizó una venta de consulta de estadísticas de pre matricula SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

16/6/2022 
Horario de actividades en 

distributivo docente 
Se realizó arreglos del horario de actividades en el distributivo docente SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/6/2022 

Asignación de nuevo 
criterio de docentes a 
tipo prácticas salud y 

cambio de modelo 
evaluativo 

Asignación de nuevo criterio y actividades a docentes de tipo prácticas 
salud; y actualización de horas del distributivo. 

 
Reemplazo de modelo evaluativo en las materias de integración curricular 

en el sga y en moodle. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/6/2022 
Descuento de cupos por 
sección y en general con 

familiares de reservas poli 

Se desarrolló la acción para que al momento de reservar con familiares estos 
ocupen un cupo por persona y se vaya descontando dinámicamente tanto 

en las sección como en los cupos generales, permitiendo un conteo acertado 
de los cupos disponibles por turno. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

17/6/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Practicas preprofesionales arreglo nivel de preinscripcion SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

17/6/2022 
Ajuste de actividades en 

informe de actividad 
docente 

Ajuste de actividades enviadas, no enviadas y calificadas en informe de 
actividad docente 

SGA Dirección de posgrado 

17/6/2022 

Convocatoria a 
sustentacion: sañay 

villamar armando vinicio - 
sanchez andrade carlos 

vicente 

Invitation: convocatoria a sustentacion: sañay villamar armando vinic... @ fri 
jun 17, 2022 2:15pm - 3:15pm (ect) (rsanchezc3@unemi.edu.ec) 

ZOOM Rectorado 

17/6/2022 
Desarrollo de reporte que 

en liste estudiantes de 
admisión con religión 

Actualización en reporte de listado de estudiantes de admisión, que muestre 
a estudiantes con 2 columnas más donde se muestre el credo y el día 

respectivo seleccionado. 
SGA 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 
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17/6/2022 Proyectos de vinculaciòn 
Invitation: inducción para ejecución de proyectos @ fri jun 17, 2022 3pm - 

4pm (ect) (rsanchezc3@unemi.edu.ec) 
ZOOM 

Vicerrectorado de 
vinculación 

17/6/2022 
Soporte de usuario en 

plataformas informáticas 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado, etc. 

SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

17/6/2022 
Convocatoria a 

sustentacion: cardenas 
loor viviana gemenis 

Invitation: convocatoria a sustentacion: cardenas loor viviana gemenis @ fri 
jun 17, 2022 3:45pm - 4:45pm (ect) (rsanchezc3@unemi.edu.ec) 

ZOOM Rectorado 

18/6/2022 Titulacion Arreglo titulacion proyectos de vinculacion realizados SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/6/2022 Zoom Realizar la actualización de id de zoom de docentes SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

20/6/2022 
Actualización en modulo 

hoja de vida 
Actualización en modulo hoja de vida respecto al correo personal del 

estudiante. 
SGA-

SAGEST 
Dirección de talento humano 

20/6/2022 Precedencias 
Realizar la revisión y modificación del ingreso de precedencias de 

asignaturas, donde se habilita todas las asiganturas de la malla escogida solo 
si la coordinacion es posgrado. Esto en el módulo mallas. 

SGA Dirección de posgrado 

20/6/2022 Modalidad de impartición 
Realizar la revisión y habilitación de botón de modalidad de impartición para 

la coordinación de vicerectorado, esto en el módulo de mallas. 
SGA 

Vicerrectorado academico y 
de investigacion 

20/6/2022 Preguntas al tutor Buscar profesor en modulo preguntas al tutor para posgrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/6/2022 
Desaprobar horario de 

actividades 
Se creó proceso para desaprobar horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/6/2022 
Estadísticas pre matricula 

y matriculados 
Se corrigió ventana de estadísticas de pre matricula SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

20/6/2022 
Cronograma guía 

actualizado 

Revisiòn y socializaciòn con los docentes promotores sobre el cronograma 
guìa de las las actividades para el proyecto de vinculación "reactivación 

económica en la industria turística isla santay – zona 8 
CORREO 

Vicerrectorado de 
vinculación 
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20/6/2022 Certificados 

Deshabilitar: firma en certificado de evaluación al desempeño del personal 
académico. 

 
Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por los usuarios 

para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, moodle, posgrado. 

SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

20/6/2022 
Ajuste del total de 

actividades en informe de 
actividad docente 

Ajuste del total de actividades en informe de actividad docente SGA Dirección de posgrado 

20/6/2022 Sistema gestion Cambio template correos SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

20/6/2022 Django Realizar la revisión y correciónn del union en django. SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

21/6/2022 
Edición de modelo 

evaluativo 

Adicionar y habilitar opción para modificar el modelo evaluativo de las 
materias. 

 
Habilitar planificación de recursos para admisión. 

SGA 
Dirección de innovacion y 

servicios académicos 

21/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

21/6/2022 
Problemas en el correo 
de notificacion deuda 

Solucionar el problema de las cuotas del correo de notificacion deuda que 
presenta 0 cuando el maestrante no tiene bloqueo matricula 

SGA Dirección de posgrado 

21/6/2022 
Habilitar opción de subir 
requisitos si el estudiante 

no ha subido. 

Se desarrolló la opción de subir requisitos adicionales si es}l estudiante no 
ha subido dicho requisito al momento de realizar la solicitud, esta opción 
estará disponible hasta que termine la fecha de recepción de documentos 

en el paso uno. 

SGA Dirección de vinculación 

21/6/2022 Talento humano Certificado uath SAGEST Dirección de talento humano 

21/6/2022 
Desarrollo de 

certificaciones de tutorías 
En el módulo de hoja de vida, se desarrolló una opción para adicionar, editar 

y eliminar certificaciones de tutorías para docentes de posgrado. 
SGA-

SAGEST 
Dirección de talento humano 
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para docentes de 
posgrado 

21/6/2022 Administrativos Matriz cne SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

21/6/2022 Horario de actividades Eliminar actividad horario de actividades SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/6/2022 Record académico 
Realizar la revisión y presentación del usuario de creación en el record e 
historico de record del estudiante, esto en el módulo de inscripciones. 

SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

21/6/2022 
Solicitud de modificación 
de reportería admitidos 

maestria 

Modificar el reporte de listado de maestrantes del modulo admitidos 
maestria agregando el campo de inscrito 

SGA Dirección de posgrado 

21/6/2022 Carné docente 
Crear vista de visualización para presentación del carné digital. 

 
Crear funcionalidad subir foto de los docentes. 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

21/6/2022 Admision Matriz de admision ajuste de titulos y carreras SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

21/6/2022 
Practicas 

preprofesionales 
Cambio de validacion itinerarios malla estudiantes practicas SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

22/6/2022 
Modificación horario 

estudiantes y atención a 
usuarios 

Modificar la presentación de horario de los estudiantes del lado 
administrativo para que presenten solo las clases en estado activo. 

 
Atención a usuarios en casos de inscripción a módulos de computación. 

SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/6/2022 Talento humano Declaracion bienes uath, activo fijo SAGEST Dirección de talento humano 

22/6/2022 Hoja de vida Deportista hoja de vida SAGEST Dirección de talento humano 

22/6/2022 
Conflicto en horario de 

actividades 
Se agregó etiqueta para mostrar conflicto en horario de actividades SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/6/2022 Tutor complexivo 
Elaboraciòn de reactivo de la integraciòn curricular con un banco de 50 

preguntas sobre los temas 1, 3 y 4. 
CORREO   
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22 al 10 de julio 

22/6/2022 

Opción para validación de 
certificaciones de tutorías 

para docentes de 
posgrado de parte de 

talento humano 

Implementación de opción que permita aprobar certificaciones de tutorías 
para docentes de posgrado, en modulo hojas de vida por parte de th. 

SGA-
SAGEST 

Dirección de talento humano 

22/6/2022 

Permitir al estudiante 
eliminar una solicitud, si 
ésta no se encuentra en 

trámite. 

Se desarrolló la opción de parte del estudiante, para eliminar la solicitud que 
tenga en estado pendiente, para poder realizar otra solicitud que este 

requiera, si la solicitud ya paso la aprobación de admisión esta solicitud no 
se podrá eliminar. 

SGA Dirección de vinculación 

22/6/2022 Carné docente 

Crear query, ireports para generación de carné digital para docente. 
 

Ajustar información de carné en diseño back de carné enviado por rubén 
chevez. 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

22/6/2022 Practicas de salud Despliege a produccion modulo de preinscripcion de practicas SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

22/6/2022 
Estadísticas pre matricula 

y matriculados 
Se agregó filtros para ventana de estadísticas de pre matricula SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

22/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

23/6/2022 
Reporte balcón de 

servicios y atención a 
usuarios 

Creación de reporte de balcón de servicios con las solicitudes generadas por 
el estudiante, el estado en que se encuentra y el agente asignado para su 

atención. 
 

Atención a usuarios en casos de importación de notas de módulo de inglés. 

SGA-
SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

23/6/2022 Carné administrativo 
Configurar modulo en producción para la generación de carné 

 
SGA 

Dirección de aseguramiento 
de la calidad 
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configurar carné en módulo de administración del sistema en configuración 
carné. 

23/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

23/6/2022 
Elaboraciòn de 

planificacion como tutor 
complexivo 

Horas de apoyo al proceso de examen complexivo 
 
 
 

1. Listado de estudiantes registrados en el proceso 
 

2. Formato de la estructura del informe a elaborar por parte de los 
estudiantes. 

 
3. Número de preguntas para el examen y fecha de entrega. 

 
4. Facilitar el material (ppt, documentos) para elaborar el banco de 

preguntas, según las clases que ha tenido con los estudiantes. 

CORREO   

23/6/2022 Soporte a plataformas 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

23/6/2022 
Planificación de 

examenes parciales 

- planificaciòn territorial (5to nivel) = reactivos físicos en aula 
 

- tendencias turìsticas (8vo nivel) = reactivos físicos en aula 
 

- gestiòn de eventos y congresos (8vo nivel) = reactivos físicos en aula 
 

- industria aèrea (6to nivel) = reactivos físicos en aula 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 
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- marketing turìstico (7mo nivel) = salas de cómputo 
 

- gestiòn de destinos turìsticos (7mo nivel) = salas de cómputo 
 

- geografìa turìstica (1er nivel) = salas de cómputo 

23/6/2022 Actas 
Realizar la revisión y modificación de la generación de las actas de 

calificaciones para la coordinación de posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 

23/6/2022 Graduados Editar en egresados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

23/6/2022 Postulate Envio masivo postulate SGA Dirección de talento humano 

23/6/2022 Gestion documental Static bootstrap 5 SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

24/6/2022 
Modificar función de 

contar archivos 
Modificar función de contar archivos, que permita contar cada archivo 

cargado en un zip. 
SGA 

Dirección de evaluación y 
aseguramiento de la calidad 

24/6/2022 
Actualización de modulo 

mis asistencias 
Actualización de estados de asistencias y materias asignadas al momento de 

visualizar las asistencias. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

24/6/2022 Gestion documental Gestion documental SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

24/6/2022 Carné docente 

Creación de reporte de docentes con estudiantes con discapacidad en 
reportes de distributivo del docente. 

 
Crear vista de visualización para presentación del carné digital. 

 
Crear funcionalidad subir foto de los administrativos. 

 
Modificación de unidad responsable y firmas de certificados de admisión. 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 
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24/6/2022 Graduados Actualizar graduados SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

24/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

24/6/2022 Afinidad docente 
Realizar la revisión del proceso de afinidad docente, esto en el módulo de 

niveles y materias. 
SGA 

Facultad de ciencias e 
ingenieria 

24/6/2022 

Mostrar distintivo de 
carrera proviene y carrera 

aplica al momento de 
revisar los requisitos 

Se integró una etiqueta informativa mostrando la carrea o universidad de la 
que proviene y adicionalmente que muestre los requisitos opcionales y 
obligatorios que no fueron subidos por el estudiante colocándolos en 

primera fila para que puedan ser visualizados. 

SGA Dirección de vinculación 

24/6/2022 
Estadísticas pre matricula 

y matriculados 
Se agregó permisos para acceder a la ventana de estadísticas de pre 

matricula 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

26/6/2022 
Agregacion de campos 

amplio, especifico y 
detallado a la hoja 

Validar que cuando se seleccione un titulo se carguen automaticamente 
dentro del input box sus campios amplios, especificos y detallados como 

solo lectura, y en caso de que el titulo no tenga camplios permitir 
registrarlos 

SGA 
Dirección de servicios 

informáticos 

27/6/2022 

Agregar opción de 
notificación del 

administrativo al 
estudiante. 

Se desarrolló la opción de notificar al estudiante con mensaje personalizado, 
con motivo de documentos faltantes por subir, la notificación se la realizo 

tanto para el sistema sga, como por medio de un correo electrónico. 
SGA Dirección de vinculación 

27/6/2022 

Validación en ingreso de 
actividades con el nuevo 

modelo evaluativo de 
unidad de integración 

curricular 

Agregar validación para que al planificar el sílabo de la materia de unidad de 
integración curricular por proceso de titulación no cuente las actividades 

que faltan planificar pues ésta materia solo conlleva la toma de exámenes. 
SGA 

Dirección de innovacion y 
servicios académicos 

27/6/2022 Polideportivo Agregar iconos SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

27/6/2022 Gestion documental Compartir archivos SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 
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27/6/2022 Gestion documental Creacion de archivos SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

27/6/2022 
Lista de personas con 

discapacidad 
Se agregó permisos para acceder al módulo de verificación de documentos y 

personas con discapacidad 
SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

27/6/2022 
Reuniòn del proyecto de 

vinuclaciòn 

Tema: reuniòn proyecto de vinculaciòn 
 

hora: 23 jun 2022 03:00 p. M. 
 

Unirse a la reunión zoom 
 

id de reunión: 892 8326 4576 

ZOOM Dirección de vinculación 

27/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

27/6/2022 Carné docente 

Crear query, ireports para generación de carné digital para docente. 
 

Ajustar información de carné en diseño back de carné enviado por rubén 
chevez. 

SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

27/6/2022 
Desarrollo de informe 

técnico del mes de junio 
Se procedió con el desarrollo del informe técnico de actividades 

correspondiente al mes de junio. 
SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

27/6/2022 Convenios Permisos para ingresar actividades a convenios SGA 
Dirección de relaciones 

interinstitucionales 

27/6/2022 Gestion documental Creacion de carpetas SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

27/6/2022 Educación continua Registro de brochure en curso ipec SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

27/6/2022 Afinidad docente 
Revisar reporte de afinidad docente, esto en el módulo de niveles y 

materias. 
SGA 

Facultad de ciencias e 
ingenieria 
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27/6/2022 Comercialización Realizar la creación de módulo de comercialización. 
POSGRA

DO 
Dirección de posgrado 

27/6/2022 
Informes tecnicos sobre 

las pruebas de 
diagnostico 

Elaboraciòn de informes tècnicos sobre los resultados de la prueba de 
diagnóstico del primero, quinto, sexto, séptimo y octavo nivel 

correspondiente a la modalidad presencial en la carrera de turismo de las 
asignaturas: geografia turìstica, planificaciòn territorial, industria aèrea, 
marketing turìstico, gestión de destinos turísticos, gestion de eventos y 

convenciones y tendencias turisticas de acuerdo la planificación del periodo 
mayo a septiembre 2022. 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 

27/6/2022 Polideportivo Politicas polideportivo SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

27/6/2022 Títulos a fin 
Deshailitar el botón de titulos a fin, esto en el módulo de mallas por cada 

asignatura. 
SGA 

Facultad de ciencias e 
ingenieria 

27/6/2022 
Ajustes en informe de 

actividad docente 
Ajustes en informe de actividad docente según requerimientos del 

departamento de posgrado 
SGA Dirección de posgrado 

27/6/2022 Rediseño sga Formularios y listados con nuevo rediseño sga SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

27/6/2022 Mail Mailing iconos SGA 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

27/6/2022 Educación continua Envió de correos masivos notificando credenciales de acceso a moodle SAGEST 
Vicerrectorado de 

investigación y de posgrado. 

28/6/2022 
Modificación de reporte 

de balcón de servicios 
Modificar reporte de balcón de servicios para que se genere de acuerdo a 

los filtros seleccionados por el usuario. 
SGA-

SAGEST 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

28/6/2022 Talento humano Soporte de permiso SAGEST Dirección de talento humano 

28/6/2022 
Conflicto de horas horario 

de actividades 
Se corrigió horarios con conflicto en horas planificadas SGA 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 
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28/6/2022 
Salidas de campo de 
turismo presencial 

Generar el listado y registro de estudiantes y docentes que vana a ejecutar 
las salidas de campo en las asignaturas: 

 
asignaturas del 8vo semestre: gestión de eventos y modalidades turísticas 

(presenciales), tendencias turísticas (virtual). 
 

Asignaturas del 7mo semestre: marketing turìstico y turismo sostenible 
(presenciales), gestiòn de destinos turìsticos (virtual) 

CORREO 
Facultad de ciencias sociales, 

educación comercial y 
derecho 

28/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

28/6/2022 
Administración del 

sistema, certificados 

Configurar módulo en producción para la generación de carné 
 

configurar carné en módulo de administración del sistema en configuración 
carné. 

 
Modificación en presentación de certificado de record académico. 

SGA 
Dirección de evaluación y 

aseguramiento de la calidad 

28/6/2022 Ajustes varios Arreglo mayus/minus 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

28/6/2022 Ajustes varios Arreglo mayus/minus 
SGA-

SAGEST 

Dirección de tecnología de la 
información y 

comunicaciones 

28/6/2022 
Implementación de 

opción para módulo de 
asistencia administrativo 

Implementación de opción para justificar faltas, en el cual le permitirá al 
usuario seleccionar un día y se realizan las marcadas correspondientes a la 

jornada laboral. 

SGA-
SAGEST 

Dirección de talento humano 

28/6/2022 
Ajuste en el total de 

asistencia por cambio de 
jornada laboral 

Ajuste en el total de asistencia por cambio de jornada laboral, cambio de 
lunes a jueves a viernes y sábado 

SGA Dirección de posgrado 
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28/6/2022 Mi cronograma 
Agregar una columna donde muestre el id de los cursos y escuelas - 

(modulos remediales), en el módulo "mi cronograma" 
SGA   

28/6/2022 

Que al momento de 
actualizar los puntajes, 

automáticamente se 
rechace el trámite de los 
alumnos que registraron 

el requerimiento y se 
libere ese cupo. 

Se desarrolló opción que al momento de actualizar puntajes oficiales de la 
snescyt se rechace de manera automática a los estudiantes que no cumplen 

con el puntaje requerido, se le notifica tanto en el sistema sga como por 
correo electrónico. 

SGA Dirección de vinculación 

28/6/2022 Talento humano Permisos institucionales SAGEST Dirección de talento humano 

28/6/2022 Polideportivo Orden politicas SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

28/6/2022 Gestion documental Mover archivos y carpetas entre directorios SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

28/6/2022 Gestion documental Permisos de archivos compartidos SGA 
Dirección de aseguramiento 

de la calidad 

29/6/2022 Certificados, reportes 
Configuración de forma local del certificado de copia de malla curricular. 

 
Pruebas y generación de certificado de copia de malla curricular. 

SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

29/6/2022 

Modificación en 
presentación de 

solicitudes de balcón de 
servicios 

Modificar la presentación de las solicitudes de balcón de servicios para que 
muestre todas las solicitudes en el rango de fechas seleccionadas. 

SGA-
SAGEST 

Dirección de gestión y 
servicios académicos 

29/6/2022 
Actualizaciones en 

formularios de creaciòn 
de cursos 

Actualización en el sistema de la plataforma sagest, el nombre del phd. 
Eduardo espinoza solís, director de posgrado, ya que al momento de realizar 
la creación de cursos sigue constando el nombre de la phd. Maritza sylva l., 

directora de investigación y posgrado como (aprobado 3). 

SGA Dirección de posgrado 

29/6/2022 
Presentación usuario de 

creación 
Visualizar el usuario que asigno materias que cursan los maestrantes en el 

módulo de niveles y materias para posgrado. 
SGA Dirección de posgrado 
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29/6/2022 
Gráficos en estadísticas 

de pre matricula 
Se agregó gráficos en la ventana de estadísticas de pre matricula SGA 

Vicerrectorado de 
vinculación 

29/6/2022 
Desarrollo de informes 

técnicos de módulos 
desarrollados 

Desarrollo de informes técnicos de las opciones y módulos creados para que 
quede constancia en el poa. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

29/6/2022 
Permitir ingresar fechas 

sin validaciones en 
apertura de periodo 

Se cambió validación para permitir editar y adicionar periodos con fechas de 
revisión cruzadas o sin validación entre ellas, se validó permisos de solicitud 

a estudiantes que fueron rechazados en un periodo puedan realizar una 
solicitud a la misma carrera en próximos periodos de apertura. 

SGA Dirección de vinculación 

29/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

30/6/2022 

Creación de reporte de 
solicitudes de cambio de 

carrera con tablas 
estadísticas 

Se desarrolló la opción de descargar un reporte de las solicitudes 
registradas, y con campos solicitados por admisión y se le integra gráficos 
estadísticos para el análisis de las mismas, los cuales se engloban en tres 

variables principales, cambio de universidad, cambio de carrera, estado final 
de revisión. 

SGA Dirección de vinculación 

30/6/2022 
Desarrollo de informes 

técnicos de módulos 
desarrollados 

Desarrollo de informes técnicos de las opciones y módulos creados para que 
quede constancia en el poa. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

30/6/2022 
Soporte de usuario en 

plataformas informaticas 

Dar soporte por los distintos que requerimientos generados por 
 

los usuarios para las plataformas sga, sgaestudiante, sagest, 
 

moodle, posgrado, etc. 

SAGEST 
Dirección de tecnología de la 

información y 
comunicaciones 

30/6/2022 
Mensajes informativos en 

estadísticas de pre 
matricula 

Se agregó mensajes informativos en las estadísticas de pre matricula SGA 
Vicerrectorado de 

vinculación 

30/6/2022 Banco del pacífico Banco pacífico SAGEST Direccion financiera 
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30/6/2022 
Informe mensual de los 

docentes 

Informe mensual de las actividades del docente, para este periodo cada 
actividad ya sea actividad docente, investigación, gestión y vinculación tiene 

diferentes evidencias para mostrar en el informe 
SGA 

Dirección de innovación de 
procesos académicos 

30/6/2022 Bloqueo de distributivo Crear opción para bloquear distributivo una vez cuadrado SGA 
Dirección de gestión y 
servicios académicos 

30/6/2022 

Generación de reporte de 
los profesores que 

solicitarón ser tutor de 
propuestas de titulación 

Se solicitó realizar un reporte con los temas y maestrantes individual y en 
pareja, en donde aparezca los titulos de tercer y cuarto nivel de los 

profesores postulantes a tutor. 
SGA Dirección de posgrado 

30/6/2022 
Firma de responsabilidad 

en certificado de 
admitidos 

Realizar configuración de firma de responsables para el proceso de admisión 
posgrado y plasmarlo en el certificado de admitido de programas de 

posgrado 
SGA Dirección de posgrado 

30/6/2022 
Ajuste en el informe de 

actividad docente 
Edición de título e información básica del informe de actividad docente SGA Dirección de posgrado 

e) Resumen de requerimientos no planificados x área. 

Área requirente #requerimientos 

Auditoria interna 2 

Dirección administrativa 6 

Dirección de aseguramiento de la calidad 34 

Dirección de bienestar universitario 80 

Dirección de estudios estadísticos de la UNEMI 20 

Dirección de evaluación y aseguramiento de la calidad 21 

Dirección de evaluación y perfeccionamiento académico 2 

Dirección de gestión y servicios académicos 4 

Dirección de gestión y servicios académicos 327 

Dirección de innovación de procesos académicos 31 

Dirección de innovación y servicios académicos 68 

Dirección de investigación y postgrado 257 
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Dirección de planificación  institucional 11 

Dirección de posgrado 201 

Dirección de relaciones interinstitucionales 14 

Dirección de servicios informáticos 36 

Dirección de talento humano 117 

Dirección de tecnología de la información y comunicaciones 172 

Dirección de vinculación 115 

Dirección financiera 35 

Escuela de negocios internacionales 1 

Facultad de ciencias e ingeniería 5 

Facultad de ciencias sociales, educación comercial y derecho 9 

Facultad de educación 1 

Facultad de salud y servicios sociales 1 

Rectorado 10 

Vicerrectorado académico de formación de grado 1 

Vicerrectorado académico y de investigación 7 

Vicerrectorado administrativo 1 

Vicerrectorado de investigación y de posgrado. 44 

Vicerrectorado de vinculación 117 

Generales 289 

Total 2039 
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4. Conclusiones 

En referencia a los requerimientos recibidos por parte de las áreas administrativas y académicas 

de la Universidad Estatal de Milagro, se informa que: 

 Se han desarrollado 12/12 procesos no planificados y que han sido ejecutados sin 

procedimientos. 

 Se ha desarrollado 01/01 proceso no planificado y que han sido ejecutado con 

procedimiento legalizado. 

 Se han desarrollado 2039/2039 requerimientos no planificados, los mismos que fueron 

entregado a las áreas requirentes. 

 

5. Recomendaciones 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes con la finalidad de informar las 

actividades ejecutadas en el ÁREA DE DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN, a fin de 

atender requerimientos no planificados. 

 

6. Anexos 

No. Nombre del documento Fecha de generación # páginas 

1 Ninguno   

 

Rol/Cargo Firma 

Elaborado por: 
 

Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 

Experto de Desarrollo de Sistemas de 

Información 

 

Revisado y Aprobado por: 
 

Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. 

Directora de Tecnología de la Información y 

Comunicaciones 
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REPORTE DE EVIDENCIA DOCUMENTAL POA

PRIMER SEMESTRE 2022

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES

Objetivo Estratégico Institucional: Implantar un Modelo de Gestión que integre e interrelacione las funciones sustantivas de la UNEMI.

Objetivo Operativo Indicador Actividad Medio de Verificación Evidencia documental Descripción

Fortalecer el desarrollo de
sistemas de información
institucionales.

Porcentaje de procedimientos
institucionales sistematizados.
METAS:
PRIMER SEMESTRE - 40 %
SEGUNDO SEMESTRE - 80
%

Coordinar con DAC la
elaboración o actualización
del cronograma de trabajo
para la sistematización de
procedimientos institucionales
requeridos.

Cronograma de Trabajo
2022-04-30

Plan de Desarrollo de Sistemas de
Información 2022, aprobado por la
Directora de TIC el 18 de marzo de
2022.

El plan describe el trabajo a implementar en relación a la
automatización de procesos institucionales, para lo cual se consideró
una metodología de trabajo ágil (SCRUM) y la coordinación con la
Dirección de Aseguramiento de la Calidad, que proveería los insumos
documentales para la sistematización, en función de las prioridades
institucionales. El documento contempla una planificación de
actualización de los sistemas de información a partir de los
requerimientos presentados por las unidades organizacionales.
El proyecto abarca la mejora y regulación de 26 procesos y 231
procedimientos institucionales, a través del desarrollo y ajuste de
módulos en las plataformas SGA y SAGEST.
Se presentan dos listados de procedimientos: para el Vicerrectorado
de Investigación y Posgrado (prioridad alta) y para la automatización
de las diferentes coordinaciones (según priorización). En los listados
se muestra la dirección requirente, proceso y procedimiento al que se
refiere, mes de ejecución, coordinador y programador a cargo.
En cuanto a recursos, se indica la necesidad de vincular a 14
personas, adecuación de espacio físico y dotación de equipos
tecnológicos, además de las licencias de software respectivas.
El proyecto incluye cuatro fases y tendrá un monitoreo semanal, a
cargo de TIC y la Dirección de Aseguramiento de la Calidad.

Fortalecer el desarrollo de
sistemas de información
institucionales.

Porcentaje de procedimientos
institucionales sistematizados.
METAS:
PRIMER SEMESTRE - 40 %
SEGUNDO SEMESTRE - 80
%

Realizar la sistematización de
los procedimientos
institucionales requeridos.

Informes de avance /
resultados
2022-06-30

Informe Técnico No.
ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022, del 30 de
junio de 2022.

Informe de cumplimiento del Plan de Desarrollo 2022, correspondiente
al primer semestre 2022, en el cual se enlistan:
- Procesos ejecutados con procedimientos legalizados.
- Procesos ejecutados sin procedimientos documentados
- Procesos no ejecutados.
- Procesos planificados, ejecutados y no ejecutados sin
procedimientos.
El detalle incluye información sobre: dirección requirente, proceso,
procedimientos, prioridad, mes de ejecución, estado y observaciones.
El informe concluye que de los 109 procesos planificados para el
primer semestre de 2022, se atendieron 81, mientras que 28 no
pudieron sistematizarse debido a la falta de procedimientos
legalizados. Se anexan al informe correos electrónicos respecto a la
automatización de procesos de Talento Humano (26/04/22, 04/05/22)
y a la socialización del cronograma de desarrollo (20/06/22).

Resultado: Se sistematizaron 81 de los 109 procesos planificados para
el primer semestre de 2022, lo que equivale al 74,31% de
cumplimiento; la meta semestral es de 40% de procedimientos
institucionales sistematizados.
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Fortalecer el desarrollo de
sistemas de información
institucionales.

Porcentaje de solicitudes de
módulos atendidas.
METAS:
PRIMER SEMESTRE - 80 %
SEGUNDO SEMESTRE - 90
%

Atender las solicitudes de
implementación o
actualización de módulos del
Sistema de Gestión
AcadémicoAdministrativo
(SAGEST-SGA).

Informe de resultados
2022-06-30

Informe No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022
No.26, del 30 de junio de 2022.

Informe sobre las actividades desarrolladas en el primer semestre de
2022, no contempladas en el Plan de Desarrollo de Sistemas de
Información 2022. En el documento se indica el antecedente para la
contratación de personal para el Área de Desarrollo y se incluye el
detalle de los contratos por prestación de servicios.
Se presenta, además, el listado de procesos con procedimientos
legalizados (1) y sin ellos (12), sistematizados entre abril y junio de
2022, señalando el mes de ejecución y el documento de entrega,
además se indica que estos requerimientos son atendidos en un plazo
de 2 días en promedio. La matriz de requerimientos no planificados
constituye la parte central del informe e incluye la fecha de ejecución,
nombre y descripción, tipología referente a las plataformas y unidad
requirente; por último se detalla un resumen de requerimientos por
área, los cuales responden, en gran parte, a revisiones de los módulos
y ajustes menores en los mismos, además de capacitaciones a varios
usuarios, creación de reportería, entre otros.
El informe concluye indicando que la totalidad de solicitudes han sido
atendidas.

Resultado:
Se han cubierto todos los requerimientos no planificados, de las áreas
administrativas y académicas (12 procesos sin procedimientos, 1
proceso con procedimiento legalizado y 2039 requerimientos varios
respecto a las plataformas institucionales).

Fortalecer la infraestructura
tecnológica institucional.

Porcentaje de disponibilidad
de los servicios tecnológicos
contratados.
METAS:
PRIMER SEMESTRE - 90 %
SEGUNDO SEMESTRE - 90
%

Monitorear la disponibilidad
de los servicios tecnológicos
institucionales.

Informe de monitoreo.
2022-06-30

Informe No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022
No.27, del 30 de junio de 2022.

Informe de recepción y monitoreo de servicios tecnológicos,
correspondiente al primer semestre de 2022, en el cual se presentan
los servicios tecnológicos contratados por la UNEMI, junto con la
información de su monitoreo e interrupciones. La Dirección de TIC
cuenta con dos herramientas contratadas: Google Cloud Platform y
acceso a la Red Avanzada (Zabbix), con las cuales se monitorean las
plataformas académicas, administrativas y varios servidores; los
gráficos generados con estas herramientas se incluyen en el informe.
Para garantizar la disponibilidad de los servicios, se ha coordinado con
los proveedores el aumento de las capacidades de los recursos
contratados.
En las conclusiones del informe se detallan las novedades
presentadas en los servicios tecnológicos, pese a las cuales, se indica
que los servicios han estado activos se muestra el detalle del cálculo
de disponibilidad, considerando el total del periodo evaluado y el
tiempo de afectación, dando como resultado un 99,93% de
disponibilidad de la nube y telecomunicaciones, y 99,54% para el
internet y conectividad.

Resultado: La disponibilidad de los servicios tecnológicos
institucionales durante el primer semestre de 2022 fue de 99,74%, con
lo cual se cumple con la meta semestral para el indicador(90%)..

Fortalecer la operatividad
tecnológica de la institución.

Porcentaje de renovación de
infraestructura tecnológica
institucional.
METAS:
PRIMER SEMESTRE - 0 %
SEGUNDO SEMESTRE - 80
%

Identificar las necesidades de
renovación y adquisición de
herramientas tecnológicas
para la gestión institucional.

Informe de requerimientos
tecnológicos.
2022-06-30

Informe No. ITI-TIC-MAG-030-2022, del
30 de junio de 2022.

Informe de requerimientos tecnológicos correspondientes al primer
semestre de 2022, en el cual se detallan los informes de necesidad
emitidos para la renovación y adquisición de herramientas
tecnológicas, en función de las necesidades institucionales. Las seis
solicitudes citadas en el informe se refieren a licencias de software y
servicio de telecomunicaciones e internet, mismos que aportarán a la
gestión académica y administrativa de la universidad, según se indica
en las conclusiones del documento.
Los informes de necesidad anexos se encuentran en una carpeta
compartida de Drive, junto con los memorandos remitidos a la
Dirección de Servicios Informáticos con los requerimientos, para la
gestión de adquisición respectiva.

Resultados: Se realizaron 6 requerimientos para adquisición de
herramientas tecnológicas en el primer semestre.
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Para: Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs 

Directora de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones 

Contenido 

1. Antecedentes 

2. Motivación jurídica 

3. Motivación técnica 

4. Conclusiones 

5. Recomendaciones 

6. Anexos 
De: Ing. Carlos Ernesto Locke Moran 

Experto de Desarrollo de Sistemas de Información 

Objeto: Informar acerca del Plan de Implementación de las funciones faltantes del 

sistema SAGEST en los módulos: Financiero, Administrativo, Talento Humano, 

Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales, Amortización de Obras e 

Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en 

su totalidad, con base a las recomendaciones señaladas en el Informe de 

Auditoría DPGY-0076-2019. 

1. Antecedentes 

Según el Informe General de la Contraloría General del Estado, la Dirección Nacional de 

Auditorías Internas mediante informe de auditoría Nro. DPGY-0076-2019 “Supervisión 

Firmas Privadas a los estados financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de 

enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2017” de la Universidad Estatal de Milagro; en el 

hallazgo/apartado “Uso de software adquirido” se evidencia que en la cláusula tercera 

del proceso de contratación RE-UNEMI-161-2015, se deben de cumplir los siguientes 

objetivos:  

 Objetivo General 

Automatizar todos los procesos administrativos de la UNEMI en cada una de las áreas 

involucradas: Departamento Financiero, Departamento Talento Humano, 

Departamento Obras Universitarias, Departamento Administrativas, Departamento de 

Planificación. 

 Objetivos Específicos 

 Gestionar todos los procesos de administración financiera mediante los 

módulos contables y financieros del aplicativo 

 Módulos de facturación electrónica enlazados con todos los módulos de 

la gestión administrativa y financiera, e incluso de requerirse en algún 

momento, se puede enlazar en el sistema académico 
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 Gestionar y automatizar los procesos administrativos correspondientes a 

la administración de bienes, activos y gestión de bodega. 

 Automatizar los procesos de gestión documental, respaldos y archivos de 

todos los departamentos involucrados. 

 Gestionar las planificaciones del control de compras, mínimos y máximos 

de existencias, pan la compra necesaria y aprobada en cantidades. 

 Automatizar los procesos de almacenamiento y distribución de bienes de 

forma organizada e integrada, incluyendo su interconexión con el área 

contable. 

 Gestionar los procesos relacionados con los Activos Fijos de la entidad. El 

proceso incluye una App móvil en Android para la consulta administrativa 

del activo mediante scanner del dispositivo. 

 Automatizar y gestionar de forma ágil y segura los procesos relacionados 

con los suministros e inventarios en general, para el control adecuado de 

los mismos, así como la distribución de la responsabilidad y consumo. 

 Brindar a las autoridades de la UNEMI herramientas estadísticas y de 

repostería de la gestión administrativa y financiera, brindando de esta 

forma, la posibilidad de contar con información actual en todo momento 

y lugar oportuno. 

 Gestionar y controlar de una forma más simple las conciliaciones entre el 

dpto. de contabilidad y bienes, para el análisis de cifras de cuentas con 

diferencias, y poder brindar soluciones inmediatas cumpliendo con los 

plazos establecidos. 

 Automatizar los procesos de contratación, de personal, nómina, compras 

en el área de adquisiciones, y de esta forma gestionar de forma ágil y 

oportuna el monitoreo constante del plan de contrataciones. 

 Automatizar la amortización y planificación de proyectos en obras 

universitarias y lograr un mejor control de los recursos y presupuestos 

para la toma de decisiones. 

 Automatizar los procesos que sean necesarios o requeridos por el 

departamento de planificación en la elaboración de estadísticas, 
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presupuestos y/o distribución automática de cada uno de los rubros o 

conceptos para ayudar en la toma de decisiones en proyectos presentes y 

futuros. 

 Automatizar los procesos de gestión interna de obras universitarias, 

generando tablas estadísticas y de control de avances y presupuestos 

según proyectos actuales o futuros. 

 Enlazar el sistema interno de control con los sistemas de gobierno para 

lograr una interrelación entre ambos y emitir documentos oficiales y/o 

alimentar el software de gestión administrativa a partir de información 

reportada al estado. 

 Contribuir con una mejora sustancial en todos los procesos de gestión 

administrativa, logrando una mejor y más rápida atención en los procesos 

o trámites entre cada uno de los departamentos. 

Por lo tanto, se recomendó al Director de Tecnología de la Información y 

Comunicaciones lo siguiente: 

 Ejecutará un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema 

SAGEST en los módulos: esto es, Financiero, Administrativo, Talento Humano, 

Obras Universitarias, Planificación, Archivos Digitales, Amortización de Obras e 

Inventario; con el propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en su 

totalidad. 

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0061-MEM, emitido el 18 de marzo de 

2022 por la Ing. Kerly Vanessa Palacios Zamora, Mgs. – Directora de Tecnología de la 

Información y Comunicaciones, dirigido a la Dra. Jesennia del Pilar Cárdenas Cobo – 

Rectora Subrogante, en el que se evidencia el levantamiento de información, 

documentación, optimización y sistematización de procesos institucionales mediante la 

entrega del Plan de Desarrollo de Sistemas de Información 2022.  

En virtud a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0793-MEM, emitido el 28 de marzo de 

2022 por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó – Rector, dirigido a la Ing. Kerly Vanessa 

Palacios Zamora, Mgs.– Directora de Tecnología de la Información y Comunicaciones, en 
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el que se evidencia la Aprobación del Plan de Desarrollo de Sistemas de Información 

2022, con la finalidad de mejorar de manera sustancial el tiempo de respuesta a los 

usuarios y trámites académicos - administrativos dentro de la institución y cumplir con 

la necesidad de automatizar las diferentes actividades realizadas por los usuarios 

En el plan de Desarrollo de Sistemas de Información se contempla el cronograma de 

trabajo coordinado con la Dirección de Aseguramiento de la Calidad con la finalidad de 

optimizar y sistematizar los procesos institucionales, conforme a normativas y modelo 

de evaluación vigentes, con el fin de incorporar mejoras en los Sistemas de Gestión 

Académica SGA y Gestión Administrativa SAGEST, en el 2022.  

Con el objetivo de implantar un modelo de gestión que integre e interrelacione las 

funciones sustantivas de la UNEMI mediante el fortalecimiento del desarrollo de 

sistemas de información institucionales, las actualizaciones que se detallan en este 

informe están considerando los siguientes entregables:  

1. Sistematización de los procedimientos institucionales requeridos. 

2. Atención de solicitudes de implementación o actualización de módulos del 

Sistema de Gestión Académico Administrativo (SAGEST-SGA). 

 

En atención a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM, emitido el 18 de enero 

de 2022, por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó – Rector, en el que se evidencia el 

seguimiento: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoría 

DPGY-0076-2019. 

En virtud, la dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones, mediante 

Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0029-MEM, con fecha de emisión 18 de febrero 

de 2022, y mediante el hallazgo de uso de software adquirido, remite informe técnico 

No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 No. 08 debidamente aprobado, sobre la ejecución de 

un plan de implementación de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los 

módulos: Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, 

Planificación, Archivos Digitales, Amortización de Obras e Inventario; con el 
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propósito de cumplir los objetivos iniciales del contrato en su totalidad, con los 

siguientes evidencias:  

 iti-tic-ad-clockem-2021_no._02.pdf 

 iti-tic-ad-clockem-2021_no._03.pdf 

 iti-tic-ad-clockem-2021_no._04.pdf 

 iti-tic-ad-clockem-2021_no._11.pdf 

 iti-tic-ad-clockem-2021_no._12.pdf 

 iti-tic-ad-clockem-2021_no._13.pdf 

 matriz_de_evaluación_primer_semestre_poa_2021.pdf 

 matriz_de_evaluación_segundo_semestre_poa_2021.pdf 

 memorando_nro._unemi-dpi-2022-0036-mem.pdf 

 iti-tic-ad-clockem-2022_no._08.pdf 

En atención a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1733-MEM, emitido el 19 de julio de 

2022 por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó - Rector, en el que se evidencia el 

seguimiento: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoría 

DPGY-0076-2019, se remite presente informe técnico para los fines pertinentes. 

 

2. Motivación Jurídica 

Normas de Control Interno: 

 410-07 Desarrollo y adquisición de software aplicativo. 

 410-09 Mantenimiento y control de la infraestructura tecnológica 

 

3. Motivación Técnica (Administrativa o Académico) 

En virtud a las recomendaciones generadas en los hallazgos manifestados en el informe 

DPGY-0076-2019 y de conformidad con lo establecido en la Guía metodológica de 

control, seguimiento y evaluación de la Planificación Institucional de la Dirección de 

Tecnología de la Información y Comunicaciones, se evidencia las 2 actividades del área 
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basado en el indicador del Porcentaje de procedimientos institucionales sistematizados 

y Porcentaje de solicitudes de módulos atendidas: 

1. Sistematización de los procedimientos institucionales requeridos. 

Primer semestre 2022: Mediante el presente informe se da a conocer el 

seguimiento a la planificación del Área de Desarrollo de Sistemas de Información, 

dando como resultado el siguiente detalle. 

- 81 procesos sistematizados en su totalidad 

- 28 procesos pendientes de sistematizar 

 

2. Atención de solicitudes de implementación o actualización de módulos del 

Sistema de Gestión Académico Administrativo (SAGEST-SGA). 

Primer semestre 2022: En referencia a los requerimientos recibidos por parte de 

las áreas administrativas y académicas de la Universidad Estatal de Milagro, se 

informa que se han desarrollado: 

- 12/12 procesos no planificados y ejecutados sin procedimientos 

- 01/01 proceso no planificado y ejecutado con procedimiento legalizado. 

- 2039/2039 requerimientos no planificados, los mismos que fueron 

entregado a las áreas requirentes. 

Con el fin de garantizar y continuar con la implementación de las actualizaciones en los 

módulos: Financiero, Administrativo, Talento Humano, Obras Universitarias, 

Planificación, Archivos Digitales, Amortización de Obras e Inventario, estos seguirán 

siendo considerados en el Plan de Gestión de Desarrollo de Sistemas de Información 2S-

2022. 

4. Conclusiones 

Mediante el presente informe se evidencia el cumplimiento del plan de implementación 

de las funciones faltantes del sistema SAGEST en los módulos requeridos, los cuales 

fueron debidamente evaluados por la Dirección de Planificación Institucional, 

obteniendo como resultado: 

1. Sistematización de los procedimientos institucionales requeridos. 
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Primer Semestre 2022: 

- Resultados obtenidos: No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 No. 25 

 

2. Atención de solicitudes de implementación o actualización de módulos del 

Sistema de Gestión Académico Administrativo (SAGEST-SGA). 

Primer Semestre 2022: 

- Resultados obtenidos: No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 No. 26 

Los resultados expuestos son evidenciados en el reporte de evidencia POA del primer 

semestre 2022 de la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones, 

remitido por la Dirección de Planificación Institucional y firmado por el M.A.E. Raúl 

Arturo Bustos Intriago - Analista De Planificación Institucional 1 - CES026 y la Ing. 

Amanda Masaquiza Campuzano - Experta De Planificación Institucional. 

5. Recomendaciones 

Remitir informe técnico a las instancias correspondientes 

6. Anexos 

No. Nombre del documento Fecha de Generación # páginas 

1 iti-tic-ad-clockem-2021_no._02.pdf 30/06/2021 7 

2 iti-tic-ad-clockem-2021_no._03.pdf 30/06/2021 10 

3 iti-tic-ad-clockem-2021_no._04.pdf 30/06/2021 10 

4 Matriz de evaluación 1er semestre 2021 30/06/2021 1 

5 iti-tic-ad-clockem-2021_no._11.pdf 14/12/2021 16 

6 iti-tic-ad-clockem-2021_no._12.pdf 14/12/2021 22 

7 iti-tic-ad-clockem-2021_no._13.pdf 14/12/2021 301 

8 Matriz de evaluación 2do semestre 2021 30/12/2021 1 



 

 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-2022 
No. 30 
Fecha de emisión: 22/07/2022 
Página:8 de 9 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

9 
Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0155-

MEM 
18/01/2022 3 

10 
Memorando Nro. UNEMI-DPI-2022-0036-

MEM 
14/02/2022 3 

11 
Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0029-

MEM 
18/02/2022 1 

12 iti-tic-ad-clockem-2022_no._08.pdf 18/02/2022 6 

13 
Memorando Nro. UNEMI-TICS-2022-0061-

MEM 
18/03/2022 2 

14 Memorando Nro. UNEMI-R-2022-0793-MEM 28/03/2022 1 

15 
Informe Técnico No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-

2022 No. 25 
30/06/2022 19 

16 
Informe Técnico No. ITI-TIC-AD-CLOCKEM-

2022 No. 26 
30/06/2022 221 

17 

Reporte de evidencia POA del primer 

semestre 2022 de la Dirección de Tecnología 

de la Información y Comunicaciones 

20/07/2022 3 

18 
Informe Técnico No. ITI-TIC-DS-RKVB-004-

2022 
30/06/2022 10 

19 
Informe Técnico No. ITI-TIC-DS-RKVB-005-

2022 
14/06/2022 10 

20 
Informe Técnico No. ITI-TIC-DS-RKVB-006-

2022 
30/06/2022 14 

21 
Informe Técnico No. ITI-TIC-DS-RKVB-007-

2022 
30/06/2022 11 

22 
Informe Técnico No. ITI-TIC-DS-RKVB-008-

2022 
30/06/2022 5 

23 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-HALLA-001-

2022 
22/06/2022 8 
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24 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-HALLA-004-

2022 
22/06/2022 4 

25 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-HALLA-005-

2022 
22/06/2022 5 

26 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-HALLA-006-

2022 
22/06/2022 14 

27 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-CAGM-002-

2022 
30/06/2022 7 

28 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-CAGM-003-

2022 
28/06/2022 5 

29 
Informe Técnico Nro. ITI-TIC-DS-CAGM-004-

2022 
30/06/2022 7 
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0318-MEM

Milagro, 21 de julio de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de
Auditoria DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En respuesta a memorando UNEMI-R-2022-1733-MEM con asunto "SEGUIMIENTO: Aplicación
de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria DPGY-0076-2019" que en su contenido
en el hallazgo "Entrega de información oportuna" solicita a la Dirección de Aseguramiento de la
Calidad "...dar el acompañamiento a la Dirección de Talento Humano para la elaboración de un
procedimiento que proporcione una conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos
de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de los rubros concernientes a fondos
de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin de garantizar la exactitud de la
información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad que faciliten las labores de 
control." 
 
Es mi deber Señor Rector informar que en reunión de trabajo sostenida el 14 de diciembre del 2021
entre el Analista de Desarrollo de la Calidad y personal de la Dirección de Talento Humano en la
cual en los compromisos adquiridos que fueron plasmados en acta de reunión No AR-DAC-JQL-06
por parte se esta Dirección fueron: 

Remitir archivo de formato para la elaboración del procedimiento. 
Brindar el acompañamiento, realizar la codificación y demás actividades presentes para la
elaboración del procedimiento por parte de la Dirección de Talento Humano.

Que, en reunión de trabajo sostenida el 31 de enero del 2022 entre el Analista de Desarrollo de la
Calidad y personal de la Dirección de Talento Humano en la cual en los compromisos adquiridos
que fueron plasmados en acta de reunión N°. AR-DAC-JQL-01 por parte se esta Dirección fueron: 

Coordinar los requerimientos de información que tenga la Dirección de Talento Humano
respecto al desarrollo del procedimiento del cual se está realizando el acompañamiento.

A través de memorando UNEMI-UATH-2022-0357-MEM con fecha 15 de marzo del 2022 suscrito
por la Directora de Talento Humano en ese entonces Mgs. Andrea Núñez Estrella indica que se
procedió con la elaboración del procedimiento para conciliación de planillas del IESS por parte de
personal de su Dirección para lo cual remite borrador del mismo para su codificación y 
estandarización. 
 
Para lo cual se generó memorando de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad
N°. UNEMI-DAC-2022-0150-MEM con fecha 16 de marzo del 2022 en el que se indica "...su
requerimiento fue al Analista de Desarrollo Institucional 1, quien procedió con la revisión,
codificación y estandarización del procedimiento Conciliación de Nóminas SPRYN acreditadas en
relación a Planilla IESS, dando cumplimiento a los compromisos adquiridos en reuniones de
trabajo sostenidas con su Dirección, misma que adjunto a la presente sírvase encontrar para su
revisión final y respectiva suscripción en caso de no presentar novedades". 
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0318-MEM

Milagro, 21 de julio de 2022

 
A través de memorando UNEMI-UATH-2022-0936-MEM suscrito por la Dirección de Talento
Humano con carácter de Urgente de fecha 6 de junio del 2022, solicita a Aseguramiento de la
Calidad "...la gúia técnica para la elaboración del procedimiento para una conciliación ágil, correcta
y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como
de los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a
fin de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y
veracidad", el cual fue respondido con memorando de la Dirección de Aseguramiento de la
Calidad UNEMI-DAC-2022-0282-MEM suscrito el 9 de junio del 2022, indicando que con
anterioridad se brindó el acompañamiento necesario y se remitió el borrador del procedimiento
antes mencionado para las observaciones finales. 
 
Vía correo electrónico con asunto "[Recordatorio] Revisión y Legalización de procedimiento
para una conciliación ágil, correcta y oportuna entre los roles de pagos de los servidores con
las planillas de aportes al IESS" de fecha 11 de julio del 2022 se solicita a la Dirección de
Talento Humano información referente a observaciones que pudiesen haber surgidos
del procedimiento remetido en memorando UNEMI-DAC-2022-0282-MEM, en caso de "no contar
con ninguna observación proceder con la legalización respectiva y continuar con el debido proceso
de asignación en la unidad compartida 3.1 Dirección de Talento Humano", recibiendo respuesta de
la Dirección de Talento Humano por el mismo medio indicando "...nos encontramos en proceso de
revisión, apenas este listo se le comunicará". 
 
Basado en el antecedente descrito, Señor Rector informo que, se ha realizado el acompañamiento y
seguimiento para la elaboración de procedimiento que servirá para una conciliación ágil, correcta y
oportuna entre los roles de pagos de los servidores con las planillas de aportes al IESS, así como de
los rubros concernientes a fondos de reserva y décimo tercera y décimo cuarta remuneración, a fin
de garantizar la exactitud de la información; y, de promover la oportunidad, agilidad y veracidad
que faciliten las labores de control, por parte de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-1733-MEM 

Anexos: 
- ar-dac-jql-15-12-2021.pdf
- ar-dac-jql-31-01-2022.pdf
- unemi-uath-2022-0357-mem_(2).pdf
- unemi-dac-2022-0150-mem_(2).pdf
- unemi-uath-2022-0936-mem_(2).pdf
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- recta_y_oportuna_entre_los_roles_de_pagos_de_los_servidores_con_las_planillas_de_aportes_al_iess.pdf
- unemi-dac-2022-0282-mem_(1).pdf
- mp560_conciliación_de_planillas_iess_(2)_(1).rar

Copia: 
Sr. Ing. José Arturo Guevara Sandoya
Director de Talento Humano
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Memorando Nro. UNEMI-UATH-2022-0357-MEM

Milagro, 15 de marzo de 2022

PARA: Sra. Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
Directora de Aseguramiento de la Calidad 

ASUNTO: DISPOSICIÓN ELABORACIÓN DE UN PROCEDIMIENTO 

 
De mi consideración: 
 
Con Memorando UNEMI-UATH-2022-0173-MEM, se solicitó al Ing. Washington Arias
y el Msc. Luis Pizarro, Analistas de la Dirección de Talento Humano, la elaboración del
procedimiento solicitado por la auditoría, quienes remitieron un borrador del mismo, el
cual se adjunta, sin embargo se insiste en la colaboración de un analista de su área, con la
finalidad de que el procedimiento sea elaborado de la manera correcta. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Andrea Mabel Nuñez Estrella
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO  

Referencias: 
- UNEMI-UATH-2022-0173-MEM 

Anexos: 
- procedimiento_rrhh.pdf

Copia: 
Sr. Mgs. Luis Eduardo Pizarro Villacis
Analista de Talento Humano y Remuneraciones 1
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Memorando Nro. UNEMI-DAC-2022-0150-MEM

Milagro, 16 de marzo de 2022

PARA: Sra. Mgs. Andrea Mabel Nuñez Estrella
Directora de Talento Humano 

ASUNTO: Legalización de procedimientos de la Conciliación de Nóminas SPRYN acreditadas en relación
a Planilla IESS - UATH. 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento al Art. 31 del Reglamento de la Estructura Orgánica por Procesos de la Universidad Estatal de
Milagro en el que señala la Misión de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad: "Proporcionar
asesoramiento a todos los órganos académicos y administrativos, en el desarrollo, evaluación y normativas
institucionales que contribuya en la implementación del Sistema de Gestión de Calidad y el fomento a la cultura
de calidad que facilite el desarrollo y logro de los objetivos de la UNEMI." y Art. 33 del Reglamento antes
citado en el que se detalla las atribuciones y responsabilidades de esta Dirección: "c. Planificar, programar,
definir y proponer en conjunto con los coordinadores y ejecutores o responsables de los procesos en relación a
las competencias definidas en el presente capítulo los documentos o herramientas siguientes: ... ii) Definir y
proponer procedimientos, protocolos, guías metodológicas, instrucciones de trabajo y formatos
predeterminados cuando existan nuevos o acciones de mejora de los procesos." 
 
En respuesta a vuestro memorando UNEMI-UATH-2022-0357-MEM de fecha 15 marzo del 2022 suscrito por
su Dirección indica: "se solicitó al Ing. Washington Arias y el Msc. Luis Pizarro, Analistas de la Dirección de
Talento Humano, la elaboración del procedimiento solicitado por la auditoría, quienes remitieron un borrador
del mismo, el cual se adjunta, sin embargo se insiste en la colaboración de un analista de su área, con la
finalidad de que el procedimiento sea elaborado de la manera correcta." en virtud de lo solicitado, su
requerimiento fue reasignado al Econ. Jorge Quinto López Analista de Desarrollo Institucional 1, quien
procedió con la revisión, codificación y estandarización del procedimiento Conciliación de Nóminas SPRYN
acreditadas en relación a Planilla IESS, dando cumplimiento a los compromisos adquiridos en reuniones de
trabajo sostenidas con su Dirección, misma que adjunto a la presente sírvase encontrar para su revisión final y
respectiva suscripción en caso de no presentar novedades. 
 
Particular que pongo a su conocimiento para los fines pertinentes. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Sonnia Valeria Zapatier Castro
DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD  

Referencias: 
- UNEMI-UATH-2022-0357-MEM 

Anexos: 
- procedimiento_rrhh.pdf
- ar-dac-jql-060110965001647463575.pdf
- ar-dac-jql-010488209001647463575.pdf
- mp560_conciliación_de_planillas_iess.rar

Copia: 
Sr. Econ. Jorge Jonathan Quinto López
Analista de Desarrollo Institucional 1
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Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0966-MEM

Milagro, 15 de agosto de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En atención a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1733-MEM emitido por la máxima autoridad en el que indica: 
"En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de auditoría, una
vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y control por parte de la
Contraloría General del Estado a los tres meses de haber entregado a la entidad examinada el informe 
definitivo. 
  
Por lo expuesto, dando seguimiento a los Memorandos Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM y
UNEMI-R-2022-1535-MEM, y observando la NCI 500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01
Seguimiento continuo o en operación; dispongo, que se aplique y/o se siga aplicando de manera oportuna las
recomendaciones generadas en los hallazgos manifestados en el informe  DPGY-0076-2019, referente a la
Supervisión Firmas Privadas a los estados financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015
y el 31 de diciembre 2017, y cuya información fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020
el 03 de septiembre de 2020. Cabe indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019". 
 
(...) HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables. 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y anexos
transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de Contabilidad 1 esté completa
y validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos de forma correcta, abarcando toda la
información pertinente (...) 
 
Argumento de cumplimiento: Se informa que las declaraciones de impuestos se han efectuado de manera
oportuna en los plazos respectivos. Además, es importante acotar que si se han elaborado las conciliaciones
mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y ATS, supervisando la información
procesada por la Analista de Contabilidad 1. 
 
Evidencia: Se adjunta cuadro de conciliación de impuestos, reporte de cuentas por pagar SRI, formularios de
declaraciones de impuestos y ATS, correspondiente al mes de Febrero 2022. 
 
(...) HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo. 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la confirmación en
coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes de revalorización o baja de
propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y equipo se presente de manera
actualizada y razonable en los estados financieros (...) 
 
Argumento de cumplimiento: Se informa que el registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo se
ha efectuado de manera oportuna mes a mes. Además, es importante acotar que desde el ingreso a mi gestión
(01/02/2019) se remiten informes técnicos mensuales respecto al registro de los ajustes por depreciación de
bienes de administración e inversión y los anexos correspondientes. 
 
Evidencia: Se adjunta informe técnico de ajustes por depreciación de bienes de administración e inversión, curs
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Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0966-MEM

Milagro, 15 de agosto de 2022

contables generados por ajustes de depreciación, mayores contables de depreciación acumulada de bienes de
administración e inversión, correspondientes al mes de Febrero de 2022. 
 
En efecto, respecto al proceso de revalorización de los bienes de largo duración, se informa que los documentos
generados en años anteriores concernientes a actas de trabajo e informes técnicos; documentos que justifican
que desde el año 2017 se procederá al quinto año con la revalorización de los bienes muebles; en efecto
considerando que a la fecha presente se conoce que la Dirección Administrativa en conjunto a la Dirección de
Obras y por disposición de la máxima autoridad, han efectuado acciones (reunión, acta de trabajo e informe
técnico) para realizar el inicio de los procesos de revalorización o baja de los bienes de larga duración,
correspondiente al ejercicio fiscal 2022. 
 
De lo argumentado en el párrafo anterior, se remite link de acceso a la información generada del proceso de
revalorización del periodo 2017- 
2021: https://drive.google.com/file/d/1RqnsZjkIY6FYNenNJRTUzus7t9yUNuQH/view?usp=sharing 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
DIRECTOR FINANCIERO  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-1733-MEM 

Anexos: 
- curs_depreciaciones_febrero_2022.zip
- libro_mayor_cta__141_99__feb_2022
- libro_mayor_cta__151_99___feb_2022
- libro_mayor_cta__152_99___feb_2022
- informe_técnico_002_ajustes_de_depreciaciones_al_28-02-2022.pdf
- informe_de_saldos_contables_(febrero_2022).-signed_(1).pdf
- acciones_ejecutadas_obras_-_administrativo_proceso_revalorización_aÑo_2022
- unemi-df-2022-0960-mem_revalorización.pdf
- unemi-df-2022-0961-mem_bienes_totalmente_depreciados.pdf
- informaciÓn_conciliaciÓn_tributaria.zip

Copia: 
Srta. Ing. Karla Alejandra Marquez Plúas
Analista de Rectorado 1
 

Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General
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2/2
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 

Firmado electrónicamente por:

VICTOR ANDRES
ZARATE ENRIQUEZ



Retención 10% 0.00 2022
RETENCIONES IVA 

SEGÚN LIBROS
RETENCIONES IVA 

SEGÚN FORMULARIO
DIFERENCIA

Retención 20% 0.00
Febrero 13,036.50 13,036.50 0.00

Retención 30% 0.00

Retención 70% 0.00

Retención 100% 13,036.50

$13,036.50

Retención 10% 0.00

Retención 20% 0.00

Retención 30% 0.00

Retención 70% 0.00

Retención 100% 13,036.50

$13,036.50

0.00 2022
RETENCIONES I.R. 
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También hay diferencia por cálculo automático en Formulario 103 en linea - SRI, base imponible

$5,856.49 por 8% = $468,52 (No permite editar). No obstante, en el sistema eSIGEF: base imponible

$5,856.49; valor retenido es $468,54 según reporte CXP Sri (considera la suma de todas las retenciones
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FEBRERO - 2022

CONCILIACIÓN - RETENCIONES DE IVA

DETALLADO - SEGÚN REPORTE CUENTAS POR PAGAR SRI CONSOLIDADO

Cuentas Por pagar Impuesto al Valor Agregado Bienes

Contribuyente Especial - SRI 10%
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DETALLADO - SEGÚN FORMULARIO 104 IVA

Retención de IVA sobre bienes a C.E. - compra
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CONCILIACIÓN - RETENCIONES DE RENTA
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075624829 992344734361 21-03-2022

PÁGINA

Obligación Tributaria: 2011  DECLARACION DE IVA

Identificación: 0968533430001 Razón Social: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Período Fiscal: FEBRERO 2022 Tipo Declaración: ORIGINAL

Formulario Sustituye:

RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERÍODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR NETO IMPUESTO 

GENERADO

. (VALOR BRUTO - 

N/C)

.

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa diferente de cero 401 0.00 411 0.00 421 0.00

Ventas de activos fijos gravadas tarifa diferente de cero 402 0.00 412 0.00 422 0.00

IVA generado en la diferencia entre ventas y notas de crédito con distinta tarifa (ajuste a pagar) . 423 0.00

IVA generado en la diferencia entre ventas y notas de crédito con distinta tarifa (ajuste a favor) . 424 0.00

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédito tributario 403 4378.67 413 4378.67 .

Ventas de activos fijos gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédito tributario 404 0.00 414 0.00 .

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 405 0.00 415 0.00 .

Ventas de activos fijos gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 406 0.00 416 0.00 .

Exportaciones de bienes 407 0.00 417 0.00 .

Exportaciones de servicios y/o derechos 408 0.00 418 0.00 .

TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES 409 4378.67 419 4378.67 429 0.00

Transferencias no objeto o exentas de IVA 431 0.00 441 0.00 .

Notas de crédito tarifa 0% por compensar próximo mes . 442 0.00 .

Notas de crédito tarifa diferente de cero por compensar próximo mes . 443 0.00 453 0.00

Ingresos por reembolso como intermediario / valores facturados por operadoras de transporte / ingresos obtenidos por 

parte de las sociedades de gestión colectiva como intermediarios (informativo)

434 0.00 444 0.00 454 0.00

.
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075624829 992344734361 21-03-2022

PÁGINA

LIQUIDACIÓN DEL IVA EN EL MES

Total transferencias gravadas tarifa diferente de cero a contado este mes 480 0.00

Total transferencias gravadas tarifa diferente de cero a crédito este mes 481 0.00

Total impuesto generado (trasládese campo 429) 482 0.00

Impuesto a liquidar del mes anterior (trasládese el campo 485 de la 

declaración del período anterior)

483 0.00

Impuesto a liquidar en este mes 484 0.00

Impuesto a liquidar en el próximo mes 482-484 485 0.00

TOTAL IMPUESTO A LIQUIDAR EN ESTE MES 483+484 499 0.00

Total comprobantes de venta emitidos 111 0 . Total comprobantes de venta anulados 113 0

RESUMEN DE ADQUISICIONES Y PAGOS DEL PERÍODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR NETO IMPUESTO 

GENERADO

. (VALOR BRUTO - 

N/C)

.

Adquisiciones y pagos (excluye activos fijos) gravados tarifa diferente de cero (con derecho a crédito tributario) 500 0.00 510 0.00 520 0.00

Adquisiciones locales de activos fijos gravados tarifa diferente de cero (con derecho a crédito tributario) 501 0.00 511 0.00 521 0.00

Otras adquisiciones y pagos gravados tarifa diferente de cero (sin derecho a crédito tributario) 502 110350.07 512 110350.07 522 13242.00

Importaciones de servicios y/o derechos gravados tarifa diferente de cero 503 0.00 513 0.00 523 0.00

Importaciones de bienes (excluye activos fijos) gravados tarifa diferente de cero 504 0.00 514 0.00 524 0.00

Importaciones de activos fijos gravados tarifa diferente de cero 505 0.00 515 0.00 525 0.00

IVA generado en la diferencia entre adquisiciones y notas de crédito con distinta tarifa (ajuste en positivo al crédito 

tributario)

. 526 0.00

IVA generado en la diferencia entre adquisiciones y notas de crédito con distinta tarifa (ajuste en negativo al crédito 

tributario)

. 527 0.00

Importaciones de bienes (incluye activos fijos) gravados tarifa 0% 506 0.00 516 0.00 .

Adquisiciones y pagos (incluye activos fijos) gravados tarifa 0% 507 18953.44 517 18953.44 .

Adquisiciones realizadas a contribuyentes RISE (hasta diciembre 2021), NEGOCIOS POPULARES  (desde enero 2022) 508 0.00 518 0.00 .

TOTAL ADQUISICIONES Y PAGOS 509 129303.51 519 129303.51 529 13242.00

Adquisiciones no objeto de IVA 531 0.00 541 0.00 .

Adquisiciones exentas del pago de IVA 532 0.00 542 0.00 .

Notas de crédito tarifa 0% por compensar próximo mes . 543 0.00 .
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075624829 992344734361 21-03-2022

PÁGINA

Notas de crédito tarifa  diferente de cero por compensar próximo mes . 544 0.00 554 0.00

Pagos netos por reembolso como intermediario / valores facturados por socios a operadoras de transporte / pagos 

realizados por parte de las sociedades de gestión colectiva como intermediarios (informativo)

535 0.00 545 0.00 555 0.00

.

Factor de proporcionalidad para crédito tributario (411+412+415+416+417+418) / 419 563 0.0000

Crédito tributario aplicable en este período (de acuerdo al factor de proporcionalidad o a su contabilidad) (520+521+523+524+525+526-527) x 563 564 0.00

.

Total comprobantes de venta recibidos por adquisiciones y pagos (excepto notas de 

venta)

115 0 . Total notas de venta recibidas 117 0

Total liquidaciones de compra emitidas (por pagos tarifa 0% de IVA, o por reembolsos en relación de dependencia) 119 0

RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCIÓN DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Impuesto causado (si la diferencia de los campos 499-564 es mayor 

que cero)

601 0.00

Crédito tributario aplicable en este período (si la diferencia de los campos 499-564 es menor 

que cero)

602 0.00

(-) Compensación de IVA por ventas efectuadas con medio electrónico y/o IVA devuelto o descontado por transacciones realizadas con personas adultas mayores 

o personas con discapacidad

603 0.00

(-) Compensación de IVA por ventas efectuadas en zonas afectadas - Ley de solidaridad, restitución de crédito tributario en resoluciones administrativas o 

sentencias judiciales de última instancia

604 0.00

(-) Saldo crédito tributario del mes anterior

. Por adquisiciones e importaciones (trasládese el campo 615 de la declaración del 

período anterior)

605 0.00

. Por retenciones en la fuente de IVA que le han sido efectuadas (trasládese el campo 617 de la declaración del 

período anterior)

606 0.00

. Por compensación de IVA por ventas efectuadas con medio  electrónico (trasládese el campo 618 de la declaración del 

período anterior)

607 0.00

. Por compensación de IVA por ventas efectuadas en zonas afectadas - Ley de 

solidaridad, restitución de crédito tributario en resoluciones administrativas o 

sentencias judiciales de última instancia

(trasládese el campo 619 de la declaración del 

período anterior)

608 0.00

(-) Retenciones en la fuente de IVA que le han sido efectuadas en este período 609 0.00

(+) Ajuste por IVA devuelto o descontado por adquisiciones efectuadas con medio electrónico 610 0.00

(+) Ajuste por IVA devuelto o descontado en adquisiciones efectuadas en zonas afectadas - Ley de solidaridad 611 0.00
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075624829 992344734361 21-03-2022

PÁGINA

(+) Ajuste por IVA devuelto e IVA rechazado (por concepto de devoluciones de IVA), ajuste de IVA por procesos de control y otros (adquisiciones en 

importaciones), imputables al crédito tributario

612 0.00

(+) Ajuste por IVA devuelto e IVA rechazado, ajuste de IVA por procesos de control y otros (por concepto retenciones en la fuente de IVA), imputables al crédito 

tributario

613 0.00

(+) Ajuste por IVA devuelto por otras instituciones del sector público imputable al crédito tributario en el mes 614 0.00

Saldo crédito tributario para el próximo mes

. Por adquisiciones e importaciones 615 0.00

. Por retenciones en la fuente de IVA que le han sido efectuadas 617 0.00

. Por compensación de IVA por ventas efectuadas con medio electrónico 618 0.00

. Por compensación de IVA por ventas efectuadas en zonas afectadas - Ley de solidaridad, restitución de crédito tributario en 

resoluciones administrativas o sentencias judiciales de última instancia

619 0.00

SUBTOTAL A PAGAR Si (601-602-603-604-605-606-607-608-609+610+611+612+613+614) > 0 620 0.00

IVA PRESUNTIVO DE SALAS DE JUEGO (BINGO MECÁNICOS) Y OTROS JUEGOS DE AZAR (Aplica para Ejercicios Anteriores al 2013), RETENCIÓN DE IVA 

EN VENTAS DIFERENTES PORCENTAJES (aplica para Ejercicios posteriores al 2021)

621 0.00

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCIÓN Y RETENCIONES EFECTUADAS EN VENTAS (varios porcentajes) 620+621 699 0.00

DEVOLUCIÓN ISD POR 

EXPORTACIONES

IMPUESTO A LA SALIDA DE DIVISAS A EFECTOS DE DEVOLUCIÓN A EXPORTADORES HABITUALES DE BIENES VALOR ISD PAGADO

Importaciones de materias primas, insumos y bienes de capital que sean incorporadas en procesos productivos de bienes que se exporten 700 0.00 701 0.00

. PORCENTAJE

Proporción del ingreso neto de divisas desde el exterior al Ecuador, respecto del total de las exportaciones netas de bienes 702 0.00

AGENTE DE RETENCIÓN DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Retención del 10% 721 0.00

Retención del 20% 723 0.00

Retención del 30% 725 0.00

Retención del 50% 727 0.00

Retención del 70% 729 0.00

Retención del 100% 731 13036.50

TOTAL IMPUESTO RETENIDO 721+723+725+727+729+731 799 13036.50

Devolución provisional de IVA mediante compensación con retenciones efectuadas 800 0.00

Retenciones efectuadas y no pagadas sector público, universidades y escuelas politécnicas 802 13036.50

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCIÓN (799-800-802) 801 0.00
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075624829 992344734361 21-03-2022

PÁGINA

TOTAL CONSOLIDADO DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (699+801) 859 0.00

.

Pago previo 890 0.00

Detalle de imputación al pago (para declaraciones sustitutivas)

. Interés 897 0.00

. Impuesto 898 0.00

. Multa 899 0.00

Pago directo en cuenta única del tesoro nacional (uso exclusivo para instituciones y empresas del sector público autorizadas) 880 0.00

.

¿Tiene derecho al pago diferido del IVA a pagar de este ejercicio fiscal conforme al Decreto 1021 del 2020 por la emergencia sanitaria en relación con el COVID-

19?

881 NO

Cuota 1 del Impuesto al Valor Agregado del ejercicio fiscal 2020 (10%) 882 0.00

Cuota 2 del Impuesto al Valor Agregado del ejercicio fiscal 2020 (10%) 883 0.00

Cuota 3 del Impuesto al Valor Agregado del ejercicio fiscal 2020 (20%) 884 0.00

Cuota 4 del Impuesto al Valor Agregado del ejercicio fiscal 2020 (20%) 885 0.00

Cuota 5 del Impuesto al Valor Agregado del ejercicio fiscal 2020 (20%) 886 0.00

Cuota 6 del Impuesto al Valor Agregado del ejercicio fiscal 2020 (20%) 887 0.00

VALORES A PAGAR  (luego de imputación al pago en declaraciones sustitutivas)

TOTAL IMPUESTO A PAGAR (859-898) 902 0.00

Interés por mora 903 0.00

Multa 904 0.00

TOTAL PAGADO 999 0.00
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075682931 992345097648 21-03-2022

PÁGINA

Obligación Tributaria: 1031 - DECLARACIÓN DE RETENCIONES EN LA FUENTE

Identificación: 0968533430001 Razón Social: UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Período Fiscal: FEBRERO 2022 Tipo Declaración: ORIGINAL

Formulario Sustituye:

.
DETALLE DE PAGOS Y RETENCIÓN POR IMPUESTO A LA RENTA

POR PAGOS EFECTUADOS A RESIDENTES Y ESTABLECIMIENTOS PERMANENTES

BASE IMPONIBLE VALOR RETENIDO

En relación de dependencia que supera o no la base desgravada 302 811265.78 352 36822.63

Servicios

. Honorarios profesionales 303 18555.90 353 1855.59

. Predomina el intelecto 304 5856.49 354 468.52

. Predomina la mano de obra 307 0.00 357 0.00

. Utilización o aprovechamiento de la imagen o renombre 308 0.00 358 0.00

. Publicidad y comunicación 309 0.00 359 0.00

. Transporte privado de pasajeros o servicio público o privado de carga 310 0.00 360 0.00

A través de liquidaciones de compra (nivel cultural o rusticidad) 311 0.00 361 0.00

Transferencia de bienes muebles de naturaleza corporal 312 0.00 362 0.00

Compra de bienes de origen agrícola, avícola, pecuario, apícola, cunícula, bioacuático, forestal y carnes en estado natural 3120 0.00 3620 0.00

Por regalías, derechos de autor, marcas, patentes y similares 314 0.00 364 0.00

Arrendamiento

. Mercantil 319 0.00 369 0.00

. Bienes inmuebles 320 0.00 370 0.00

Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 322 0.00 372 0.00

Rendimientos financieros 323 0.00 373 0.00

Rendimientos financieros entre instituciones del sistema financiero y entidades economía popular y solidaria 324 0.00 374 0.00

Pagos de bienes y servicios no sujetos a retención 332 14809.48

Ganancia en la enajenación de derechos representativos de capital u otros derechos que permitan la exploración, explotación, concesión o similares de sociedades, que se 

coticen en las bolsas de valores del Ecuador

333 0.00 383 0.00
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075682931 992345097648 21-03-2022

PÁGINA

Contraprestación en la enajenación de derechos representativos de capital u otros derechos que permitan la exploración, explotación, concesión o similares de sociedades, 

no cotizados en las bolsas de valores del Ecuador

334 0.00 384 0.00

Loterías, rifas, apuestas y similares 335 0.00 385 0.00

Venta de combustibles

. A comercializadoras 336 0.00 386 0.00

. A distribuidores 337 0.00 387 0.00

Otras retenciones

. Aplicables el 1% 343 0.00 393 0.00

. Aplicables el 2% 344 0.00 394 0.00

. Aplicables el 2,75% 3440 90081.64 3940 2477.25

. Aplicables el 8% 345 0.00 395 0.00

. Aplicables a otros porcentajes 346 0.00 396 0.00

Impuesto único a ingresos provenientes de actividades agropecuarias en etapa de producción / comercialización local o exportación 348 0.00 398 0.00

Otras autoretenciones 350 0.00 400 0.00

SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS EN EL PAÍS 349 940569.29 399 41623.99

POR PAGOS A NO RESIDENTES

BASE IMPONIBLE VALOR RETENIDO

Con convenio de doble tributación

. Intereses por financiamiento de proveedores 402 0.00 452 0.00

. Intereses de créditos 403 0.00 453 0.00

. Anticipo de dividendos 404 0.00 454 0.00

. Dividendos sin beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador 4050 0.00 4550 0.00

. Dividendos  con beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador 4060 0.00 4560 0.00

. Dividendos  incumpliendo el deber de informar la composición societaria 4070 0.00 4570 0.00

. Pago a no residentes - Enajenación de derechos representativos de capital u otros derechos que permitan la exploración, 

explotación, concesión o similares de sociedades

408 0.00 458 0.00

. Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 409 0.00 459 0.00

. Servicios técnicos, administrativos o de consultoría y regalías 410 0.00 460 0.00

. Otros conceptos de ingresos gravados 411 0.00 461 0.00

. Otros pagos al exterior no sujetos a retención 412 0.00

Sin convenio de doble tributación

. Intereses por financiamiento de proveedores 413 0.00 463 0.00

. Intereses de créditos 414 0.00 464 0.00

. Anticipo de dividendos 415 0.00 465 0.00

. Dividendos sin beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador 4160 0.00 4660 0.00

. Dividendos  con beneficiario efectivo persona natural residente en Ecuador 4170 0.00 4670 0.00

. Dividendos  incumpliendo el deber de informar la composición societaria 4180 0.00 4680 0.00

Pago a no residentes - Enajenación de derechos representativos de capital u otros derechos que permitan la exploración, . 419 0.00 469 0.00
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La información reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaraciónrealizada por el contribuyente

CÓDIGO VERIFICADOR NÚMERO SERIAL FECHA RECAUDACIÓN

SRIDEC2022075682931 992345097648 21-03-2022

PÁGINA

explotación, concesión o similares de sociedades

. Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 420 0.00 470 0.00

. Servicios técnicos, administrativos o de consultoría y regalías 421 0.00 471 0.00

. Otros conceptos de ingresos gravados 422 0.00 472 0.00

. Otros pagos al exterior no sujetos a retención 423 0.00

En paraísos fiscales o regímenes fiscales preferentes

SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS CON EL EXTERIOR 497 0.00 498 0.00

TOTAL DE RETENCIÓN DE IMPUESTO A LA RENTA 399 + 498 499 41623.99

.

VALORES A PAGAR  (luego de imputación al pago)

TOTAL IMPUESTO A PAGAR 499 - 898 902 41623.99

Interés por mora 903 0.00

Multa 904 0.00

TOTAL PAGADO 999 41623.99



RETENCIONES IR-SRI

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

303 Honorarios profesionales y demás pagos por servicios relacionados con el título profesional

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

31 001-100-0000000090919995373001 0302202201091999537
3001200110000000000

91592622814

03/02/2022 FERRUZOLA GOMEZ ENRIQUE COLON:  UNEMI-R-
2022-0236-MEM, R.BCE. 019, EG. 30448, FACT. 9, CPP-
DSEG-001-2022, CTO.19, pago como experto de 
seguridad de la información dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de enero del 2022.

1,396.67 139.6709/02/2022 09/02/2022FERRUZOLA GOMEZ ENRIQUE 
COLON

54 001-001-0000000040941328585001 1129114651 14/02/2022 ABARCA TENESACA TANIA JANETH: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30459, FACT. 4, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.001, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

671.67 67.1714/02/2022 18/02/2022ABARCA TENESACA TANIA 
JANETH

55 001-001-0000001130941511222001 1129368844 14/02/2022 GUERRA GAIBOR JESSICA JESSENIA: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30460, FACT. 113, 
CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.002, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

671.67 67.1714/02/2022 18/02/2022GUERRA GAIBOR JESSICA 
JESSENNIA

56 001-001-0000001031250456744001 1129107799 14/02/2022 NAVARRETE JIMENEZ JOSE ARMANDO: UNEMI-R-
2022-0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30461, FACT. 
103, CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.004, pago como 
asistente técnico de desarrollo de sistemas de información 
2 dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

671.67 67.1714/02/2022 18/02/2022NAVARRETE JIMENEZ JOSE 
ARMANDO

57 001-001-0000000910942091083001 1129128556 14/02/2022 OLMEDO MERELO NESTOR STEVEN: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30462, FACT. 91, 
CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.005, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

671.67 67.1714/02/2022 18/02/2022OLMEDO MERELO NESTOR 
STEVEN

58 001-001-0000000780942075508001 1129120630 14/02/2022 MATUTE ROMERO LUIS ANTONIO: UNEMI-R-2022-0261
-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30463, FACT. 78, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.003, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

671.67 67.1714/02/2022 18/02/2022MATUTE ROMERO LUIS 
ANTONIO

59 001-001-0000000010940328859001 1129426897 14/02/2022 CACAO QUINTO ANTONIO WLADIMIR: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30464, FACT. 1, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.0066, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

258.33 25.8314/02/2022 18/02/2022CACAO QUINTO ANTONIO 
WLADIMIR

.

 Contabilidad - Reportes - Reportes Cuentas por Pagar SRI 
 Reporte Cuentas por Pagar SRI

Expresado en Dólares

CURs aprobados, autorizados pago en el período

2022                                                                                                                                                                                              Ejercicio :

Institución: 181-0000-0000   UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Período: FEBRERO

Página: 1 de 15

Fecha: 08/03/2022

Hora: 12:10:19

Reporte: R00818889.rdlc



RETENCIONES IR-SRI

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

303 Honorarios profesionales y demás pagos por servicios relacionados con el título profesional

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

60 001-001-0000000010928794643001 1129425636 14/02/2022 ALVARADO ALCIVAR ROBIN ALEXANDER: UNEMI-R-
2022-0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30465, FACT. 1, 
CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.064, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

258.33 25.8314/02/2022 18/02/2022ALVARADO ALCIVAR ROBIN 
ALEXANDER

61 001-001-0000001010302244926001 1129397853 14/02/2022 GUACHUN SALDAÑA JOSE LUIS: UNEMI-R-2022-0261-
MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30466, FACT. 101, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.065, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

258.33 25.8314/02/2022 18/02/2022GUACHUN SALDAÑA JOSE LUIS

62 001-001-0000000010958968075001 1129389051 14/02/2022 RIOS HERRERA LAYDI MERCEDES: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30467, FACT. 1, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.063, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

258.33 25.8314/02/2022 18/02/2022RIOS HERRERA LEYDI 
MERCEDES

63 001-001-0000000260930599253001 1129408477 14/02/2022 MOREIRA GOMEZ JORDY DAVD: UNEMI-R-2022-0261-
MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30468, FACT. 26, CPP-TIC-
KVPZ-001-2022, CTO.069, pago como asistente técnico 
de operaciones 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

258.33 25.8315/02/2022 18/02/2022MOREIRA GOMEZ JORDY 
DAVID

64 002-001-0000000020919872176001 1129404481 14/02/2022 QUINTO RODRIGUEZ LADY ROSA: UNEMI-R-2022-0261
-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30469, FACT. 2, CPP-TIC-
KVPZ-001-2022, CTO.054, pago como asistente técnico 
de operaciones 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2021

284.17 28.4215/02/2022 18/02/2022QUINTO RODRIGUEZ LADY 
ROSA

69 001-001-0000000570925988636001 1128526431 15/02/2022 ERAZO PLASENCIO HEIDY VICTORIA, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0078-MEM, EG#30473, RBC#033, F#057, 
ACPP-DIP-EC-002-2022, CT#18, PAGO COMO 
ASISTENTE TÉCNICO DE POSGRADO 1 DEDICACIÓN 
TIEMPO COMPLETO MES DE ENERO DEL 2022

645.83 64.5815/02/2022 18/02/2022ERAZO PLASENCIO HEIDY 
VICTORIA

71 001-001-0000001820924503691001 1128531933 14/02/2022 AREVALO CORDOVILLA BRAULIO CHRISTIAN: UNEMI-
R-2022-0251-MEM, R.BCE. 031, C.P 6 EG. 30470 FACT. 
182, DSERFIN-KEFR-CCP-2022-001, CTO.028, pago por 
servicios profesionales como asistente técnico de 
plataformas tecnológicas 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

671.67 67.1715/02/2022 18/02/2022AREVALO CORDOVILLA 
BRAULIO CHRISTIAN

.
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RETENCIONES IR-SRI

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

303 Honorarios profesionales y demás pagos por servicios relacionados con el título profesional

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

72 001-001-0000000070956163174001 1128540570 14/02/2022 MATAMOROS VELOZ EMMA LISSETT: UNEMI-R-2022-
0251-MEM, R.BCE. 031, C.P 6 EG. 30471 FACT. 7, 
DSERFIN-KEFR-CCP-2022-001, CTO.008, pago por 
servicios profesionales como asistente técnico de 
plataformas tecnológicas 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

645.83 64.5815/02/2022 18/02/2022MATAMOROS VELOZ EMMA 
LISSETT

74 001-001-0000001070928733906001 1128465433 15/02/2022 CEDENO GUILLEN XUXA KATHERINE, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0079-MEM, EG# 30474, RBC#034, 
FT#107, ACPP-DIP-EC-001-2022, CT#017, PAGO COMO 
ASISTENTE TÉCNICO DE EDUCACIÓN CONTINUA  1 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO MES DE ENERO 
DEL 2022

671.67 67.1715/02/2022 18/02/2022CEDEÑO GUILLEN XUXA 
KATHERINE

76 001-100-0000000090923488324001 1502202201092348832
4001200110000000000

92599309811

15/02/2022 CASTILLO MOREIRA ELIZABETH DE JESUS, 
MEMORANDO UNEMI-R-2022-0077-MEM, RBC 035, 
EG#30475, FACT 009, ACPP-DIP-EC-002-2022, PAGO 
COMO ANALISTA DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 1 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2022

1,137.07 113.7115/02/2022 18/02/2022CASTILLO MOREIRA 
ELIZABETH DE JESUS

79 001-001-0000000320804024693001 1128454814 16/02/2022 CEREZO CASTELO STEFANNIA MARIANA, UNEMI-R-
2022-0262-MEM, RBC 036, EG#30476, CPP-VICEACAD-
001-2022, FACT 032, CT#020 , PAGO COMO 
ASISTENTE TÉCNICO DE ADMISIÓN Y NIVELACIÓN 1 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2022

645.83 64.5816/02/2022 18/02/2022CEREZO CASTELO STEFANNIA 
MARIANA

80 001-100-0000000130928106780001 1602202201092810678
0001200110000000001

36784816018

16/02/2022 COPPIANO CORTEZ KATHERINE ARACELY, UNEMI-R-
2022-0293-MEM, RBC 037, EG#30477, ACPP - DOU-
2022-003, FACT 013, CT 007, PAGO COMO ANALISTA 
DE OBRAS Y MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA CIVIL CORRESPONDIENTE A 
ENERO 2022

1,137.07 113.7116/02/2022 18/02/2022COPPIANO CORTEZ 
KATHERINE ARACELY

85 001-100-0000000130930464367001 1602202201093046436
7001200110000000001

38586569211

16/02/2022 ZAMBRANO MIELES JOSE ALBERTO, UNEMI-R-2022-
0294-MEM, RBC 038, EG#30478, FACT 13, ACPP-DOU-
2022-001, CT 29, PAGO COMO PERSONAL EXPERTO 
DE OBRAS MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 
CIVIL DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2022

1,340.80 134.0816/02/2022 18/02/2022ZAMBRANO MIELES JOSE 
ALBERTO

86 001-100-0000000120921146247001 1602202201092114624
7001200110000000001

22690764013

16/02/2022 PACHECO GAVILANES VICTOR HUGO, UNEMI-R-2022-
0295-MEM, RBC 039, EG 30479, ACPP-DOU-2022-002, 
FACT 12, CT 006, PAGO COMO PERSONAL EXPERTO 
DE OBRAS Y MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA CIVIL CORRESPONDIENTE AL 
MES DE ENERO DE 2022

1,452.53 145.2516/02/2022 18/02/2022PACHECO GAVILANES VICTOR 
HUGO

.
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RETENCIONES IR-SRI
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No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.
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115 001-100-0000000010911634053001 2202202201091163405
3001200110000000000

13141965418

22/02/2022 FUENTES CASTRO JORGE ENRIQUE: UNEMI-R-2022-
0315-MEM, R.BCE. 047, C.P 6 EG. 30494 FACT. 1, 
ACPP-DCFPDU-2022-003, CTO.058, pago como 
entrenador deportivo dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

398.20 39.8222/02/2022 23/02/2022FUENTES CASTRO JORGE 
ENRRIQUE

116 001-100-0000000011202512099001 2202202201120251209
9001200110000000000

11227444019

22/02/2022 MIRANDA COBOS ELIECER ELÍAS: UNEMI-R-2022-0316
-MEM, R.BCE. 048, C.P 6 EG. 30495 FACT. 1, ACPP-
DCFPDU-2022-0034 CTO.068, pago como entrenador 
deportivo dedicación tiempo completo correspondiente al 
mes de ENERO 2022

362.00 36.2022/02/2022 23/02/2022MIRANDA COBOS ELIECER 
ELIAS

117 001-100-0000000011203021546001 2202202201120302154
6001200110000000000

19130249714

22/02/2022 PEÑA MOLINA DANIEL GEOVANNY: UNEMI-R-2022-
0313-MEM, R.BCE. 049, C.P 6 EG. 30496 FACT. 1, 
ACPP-DCFPDU-2022-001 CTO.056, pago como 
entrenador deportivo dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

398.20 39.8222/02/2022 23/02/2022PEÑA MOLINA DANIEL 
GEOVANNY

121 001-100-0000000071101966784001 2202202201110196678
4001200110000000000

78418123415

22/02/2022 MICHAY TENE JULIO GERARDO: UNEMI-R-2022-0243-
MEM, R.BCE. 50, C.P 6 EG. 30497, FACT. 7, CPP-
VICEADM-001-2022, ADENDA CTO.33, pago como 
coordinador de vicerrectorado administrativo 2 bajo el rol 
de supervisor de procesos del vicerrectorado 
administrativo, ENERO 2022

1,117.33 111.7323/02/2022 23/02/2022MICHAY TENE JULIO GERARDO

122 001-100-0000000081101966784001 2302202201110196678
4001200110000000000

89213892511

23/02/2022 MICHAY TENE JULIO GERARDO: UNEMI-R-2022-0272-
MEM, R.BCE. 51, C.P 6 EG. 30498, FACT. 8, CPP-
VICEADM-002-2022, CTO.33, pago como coordinador de 
vicerrectorado administrativo 2 bajo el rol de supervisor de 
procesos del vicerrectorado administrativo, FEBRERO 
2022

335.20 33.5223/02/2022 23/02/2022MICHAY TENE JULIO GERARDO

128 001-001-0000001070921693743001 1128418409 24/02/2022 GARAICOA AYARZA EDDIE STANLEY: UNEMI-R-2022-
0387-MEM, R.BCE. 053, C.P 6 EG. 30500, FACT. 107, 
CPP-VICEACAD-001-2022, CTO.021, pago como 
asistente técnico de atención y servicios académicos 1 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

620.00 62.0024/02/2022 24/02/2022GARAICOA AYARZA EDDIE 
STANLEY

.
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303 Honorarios profesionales y demás pagos por servicios relacionados con el título profesional

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
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129 001-001-0000000090942100777001 1128465082 24/02/2022 LUNA BUSTAMANTE GENESIS JANETH: UNEMI-R-2022
-0387-MEM, R.BCE. 053, C.P 6 EG. 30501, FACT. 9, 
CPP-VICEACAD-001-2022, CTO.10, pago como asistente 
técnico de atención y servicios académicos 1 dedicación 
tiempo completo correspondiente al mes de ENERO 2022

645.83 64.5824/02/2022 24/02/2022LUNA BUSTAMANTE GENESIS 
JANETH

Total por Grupo: 18,555.90 1,855.59

Total General: 18,555.90 1,855.59

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

304E Honorarios y demás pagos por servicios de docencia

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

95 001-001-0000007381203236060001 1129471081 17/02/2022 LOPEZ MORAN KEYTHEL ALEMBER, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30481, FAC 738, 
ACPP 001, CT026, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

750.83 60.0718/02/2022 21/02/2022LOPEZ MORAN KEYTHEL 
ALEMBER

96 001-001-0000000010941439523001 1129372586 17/02/2022 TORRES COBO LEYNER EDUARDO, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30482, FAC 001, 
ACPP 001, CT 062 , PERSONAL DE APOYO 
ACADÉMICO 1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN 
TIEMPO COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE 
ENERO DEL 2022

300.33 24.0318/02/2022 21/02/2022TORRES COBO LEYNER 
EDUARDO

97 002-001-0000003921202767586001 1129413742 18/02/2022 LLAQUE LINO JUAN LUIS, MEMORANDO UNEMI-R-
2022-0364, RBC  041 , EG 30483, FAC 392, ACPP 001, 
CT025, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 1 
TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

750.83 60.0718/02/2022 21/02/2022LLAQUE LINO JUAN LUIS

.
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304E Honorarios y demás pagos por servicios de docencia
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98 001-001-0000001010942117417001 1129331787 17/02/2022 LIMA PILOZO KEVIN JAVIER, MEMORANDO UNEMI-R-
2022-0364, RBC  041 , EG 30484, FAC 101, ACPP 001, 
CT024, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 1 
TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

750.83 60.0718/02/2022 21/02/2022LIMA PILOZO KEVIN JAVIER

99 001-001-0000000760926475641001 1129355442 17/02/2022 JARA AVILA ROXANA STEPHANIA, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30485, FAC 076, 
ACPP 001, CT023, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

750.83 60.0718/02/2022 21/02/2022JARA AVILA ROXANA 
STEPHANIA

100 001-001-0000000530926408717001 1129413394 17/02/2022 ILLINGWORTH GAMBOA JORGE WASHINGTON, 
MEMORANDO UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 
30486, FAC 53, ACPP 001, CT022, PERSONAL DE 
APOYO ACADÉMICO 1 TECNICO DOCENTE 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2022

750.83 60.0718/02/2022 21/02/2022ILLINGWORTH GAMBOA JORGE 
WASHINGTON

101 001-001-0000001170929394807001 1129413272 17/02/2022 VALERO DIAZ NESTOR FRANCISCO, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30487, FAC 117, 
ACPP 001, CT012, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

780.87 62.4718/02/2022 21/02/2022VALERO DIAZ NESTOR 
FRANCISCO

102 001-001-0000000041203112188001 1129161667 17/02/2022 ALTAMIRANO BENITEZ ROSA ELENA, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30488, FAC 004, 
ACPP 001, CT011, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

780.87 62.4718/02/2022 21/02/2022ALTAMIRANO BENITEZ ROSA 
ELENA

153 001-001-0000000760929718419001 1129389056 25/02/2022 PERALTA GAMBOA DENNIS ALFREDO: UNEMI-R-2022-
0384-MEM, R.BCE. 070, C.P 6 EG. 30518, FACT. 76, 
CPP-001-DI-2022, CTO.061, pago personal de apoyo 
académico 1 ¿ Técnico docente tiempo completo, enero 
2022

240.27 19.2225/02/2022 25/02/2022PERALTA GAMBOA DENNIS 
ALFREDO

Total por Grupo: 5,856.49 468.54

Total General: 5,856.49 468.54

.
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38 070-001-0038977940968599020001 0202202201096859902
0001207000100389779

41003828111

02/02/2022 EMPRESA ELECTRICA PUBLICA CNEL, UNEMI-R-2022-
0292-MEM, C.P#3, CE# 30451, BCE#22, Fact# 3897794, 
Acta CPP-004-2022, Pago por concepto de consumo de 
servicio básico de electricidad correspondiente al mes de 
ENERO 2021.

9,364.34 0.0011/02/2022 14/02/2022EMPRESA ELECTRICA PUBLICA 
ESTRATEGICA CORPORACION 
NACIONAL DE ELECTRICIDAD 
CNEL EP

73 001-100-0006404110968607140001 0702202201096860714
0001200110000064041

15411491918

07/02/2022 EPAMIL: UNEMI-R-2022-0311-MEM, R.BCE. 29, C.P 1, 
EG. 30458, FACT. 640411, CPP-005-2022, pago por el 
servicio básico de agua potable correspondiente al mes de 
enero del 2022

144.28 0.0015/02/2022 15/02/2022EMPRESA PÚBLICA MUNICIPAL 
DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, PLUVIAL, 
SANITARIO Y SANEAMIENTO 
DEL CANTÓN SAN FRANCISCO 
DE

137 001-100-0000000020993369501001 2402202201099336950
1001200110000000000

29395926416

24/02/2022 GALINDO VILLARDON PURIFICACION: UNEMI-R-2022-
0387-MEM, R.BCE. 54, C.P 6 EG. 30502, FACT. 1, ACPP-
002-DI-2022, CTO.032, pago como docente invitada 
tiempo completo mes de ENERO 2022

3,588.33 0.0024/02/2022 25/02/2022GALINDO VILLARDON 
PURIFICACION

139 001-001-0002026790992790997001 2202202201099279099
7001200100100020267

90000107111

22/02/2022 GASOLINERA & DIESEL COLON SA GASDCOLON: 
UNEMI-R-2022-0461-MEM, REP.62, EG. 30510, C.P 30, 
FACT. 202679, CPP-013-2022, Orden de Compra Nro. 
004-2021, pago mes de Dic.2021 y En.2022, por 
abastecimiento de combustible para los vehículos del 
parque automotor, maquinarias y generadores de UNEMI.

619.16 0.0025/02/2022 25/02/2022GASOLINA & DIESEL COLON 
S.A. GASDCOLON

145 001-001-0002026770992790997001 2202202201099279099
7001200100100020267

70000107011

22/02/2022 GASOLINERA & DIESEL COLON SA GASDCOLON: 
UNEMI-R-2022-0461-MEM, REP.62, EG. 30510, C.P 30, 
FACT. 202677, CPP-013-2022, Orden de Compra Nro. 
004-2021, pago mes de Dic.2021 y En.2022, por 
abastecimiento de combustible para los vehículos del 
parque automotor, maquinarias y generadores de UNEMI.

1,093.37 0.0025/02/2022 25/02/2022GASOLINA & DIESEL COLON 
S.A. GASDCOLON

Total por Grupo: 14,809.48 0.00

Total General: 14,809.48 0.00

.
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RETENCIONES IR-SRI

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

3440 Otras retenciones aplicables el 2.75%

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

109 001-001-0000000201721272894001 1702202201172127289
4001200100100000002

02328668715

17/02/2022 PARRA ROCHA NELSON:  UNEMI-R-2022- 0390-MEM, 
R.BCE. 44, C.P 20, EG. 30491, FACT. 20, CPP- 009-2022, 
Orden de Trabajo 001-2022, Contratación del servicio de 
logística y asistencia audiovisual especializada para el 
desarrollo de la sesión solemne por el vigésimo primer 
aniversario de la UNEMI

6,080.00 167.2021/02/2022 23/02/2022PARRA ROCHA NELSON

147 002-006-0000183020992267453001 2402202201099226745
3001200200600001830

21234567810

24/02/2022 IN.PLANET S.A, UNEMI-R-2022-0291-MEM, CE#30505, 
RBCE#57, FACT#18302, Pago del Contrato No 014-2021, 
Proceso SIE-UNEMI- 563-2021, contratación del servicio 
de telecomunicaciones y nube de diciembre 2021 a Enero 
2022.

42,000.82 1,155.0225/02/2022 25/02/2022IN.PLANET S.A.

154 002-006-0000183040992267453001 2402202201099226745
3001200200600001830

41234567811

24/02/2022 IN.PLANET S.A, UNEMI-R-2022-0464-MEM, CE#30515, 
RBCE#67, FACT#18304, Pago del Contrato No 014-2021, 
Proceso SIE-UNEMI- 563-2021, contratación del servicio 
de telecomunicaciones y nube del 21 de Enero al 19 de 
febrero del 2022. 

42,000.82 1,155.0225/02/2022 25/02/2022IN.PLANET S.A.

Total por Grupo: 90,081.64 2,477.24

Total General: 90,081.64 2,477.24

RETENCIONES IVA

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

0 IVA 0%

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

38 070-001-0038977940968599020001 0202202201096859902
0001207000100389779

41003828111

02/02/2022 EMPRESA ELECTRICA PUBLICA CNEL, UNEMI-R-2022-
0292-MEM, C.P#3, CE# 30451, BCE#22, Fact# 3897794, 
Acta CPP-004-2022, Pago por concepto de consumo de 
servicio básico de electricidad correspondiente al mes de 
ENERO 2021.

0.00 0.0011/02/2022 14/02/2022EMPRESA ELECTRICA PUBLICA 
ESTRATEGICA CORPORACION 
NACIONAL DE ELECTRICIDAD 
CNEL EP

.
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RETENCIONES IVA

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

0 IVA 0%

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

73 001-100-0006404110968607140001 0702202201096860714
0001200110000064041

15411491918

07/02/2022 EPAMIL: UNEMI-R-2022-0311-MEM, R.BCE. 29, C.P 1, 
EG. 30458, FACT. 640411, CPP-005-2022, pago por el 
servicio básico de agua potable correspondiente al mes de 
enero del 2022

0.00 0.0015/02/2022 15/02/2022EMPRESA PÚBLICA MUNICIPAL 
DE AGUA POTABLE, 
ALCANTARILLADO, PLUVIAL, 
SANITARIO Y SANEAMIENTO 
DEL CANTÓN SAN FRANCISCO 
DE

95 001-001-0000007381203236060001 1129471081 17/02/2022 LOPEZ MORAN KEYTHEL ALEMBER, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30481, FAC 738, 
ACPP 001, CT026, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022LOPEZ MORAN KEYTHEL 
ALEMBER

96 001-001-0000000010941439523001 1129372586 17/02/2022 TORRES COBO LEYNER EDUARDO, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30482, FAC 001, 
ACPP 001, CT 062 , PERSONAL DE APOYO 
ACADÉMICO 1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN 
TIEMPO COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE 
ENERO DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022TORRES COBO LEYNER 
EDUARDO

97 002-001-0000003921202767586001 1129413742 18/02/2022 LLAQUE LINO JUAN LUIS, MEMORANDO UNEMI-R-
2022-0364, RBC  041 , EG 30483, FAC 392, ACPP 001, 
CT025, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 1 
TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022LLAQUE LINO JUAN LUIS

98 001-001-0000001010942117417001 1129331787 17/02/2022 LIMA PILOZO KEVIN JAVIER, MEMORANDO UNEMI-R-
2022-0364, RBC  041 , EG 30484, FAC 101, ACPP 001, 
CT024, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 1 
TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022LIMA PILOZO KEVIN JAVIER

99 001-001-0000000760926475641001 1129355442 17/02/2022 JARA AVILA ROXANA STEPHANIA, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30485, FAC 076, 
ACPP 001, CT023, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022JARA AVILA ROXANA 
STEPHANIA

100 001-001-0000000530926408717001 1129413394 17/02/2022 ILLINGWORTH GAMBOA JORGE WASHINGTON, 
MEMORANDO UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 
30486, FAC 53, ACPP 001, CT022, PERSONAL DE 
APOYO ACADÉMICO 1 TECNICO DOCENTE 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022ILLINGWORTH GAMBOA JORGE 
WASHINGTON

.
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RETENCIONES IVA

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

0 IVA 0%

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

101 001-001-0000001170929394807001 1129413272 17/02/2022 VALERO DIAZ NESTOR FRANCISCO, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30487, FAC 117, 
ACPP 001, CT012, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022VALERO DIAZ NESTOR 
FRANCISCO

102 001-001-0000000041203112188001 1129161667 17/02/2022 ALTAMIRANO BENITEZ ROSA ELENA, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0364, RBC  041 , EG 30488, FAC 004, 
ACPP 001, CT011, PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
1 TECNICO DOCENTE DEDICACIÓN TIEMPO 
COMPLETO CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 
DEL 2022

0.00 0.0018/02/2022 21/02/2022ALTAMIRANO BENITEZ ROSA 
ELENA

137 001-100-0000000020993369501001 2402202201099336950
1001200110000000000

29395926416

24/02/2022 GALINDO VILLARDON PURIFICACION: UNEMI-R-2022-
0387-MEM, R.BCE. 54, C.P 6 EG. 30502, FACT. 1, ACPP-
002-DI-2022, CTO.032, pago como docente invitada 
tiempo completo mes de ENERO 2022

0.00 0.0024/02/2022 25/02/2022GALINDO VILLARDON 
PURIFICACION

153 001-001-0000000760929718419001 1129389056 25/02/2022 PERALTA GAMBOA DENNIS ALFREDO: UNEMI-R-2022-
0384-MEM, R.BCE. 070, C.P 6 EG. 30518, FACT. 76, 
CPP-001-DI-2022, CTO.061, pago personal de apoyo 
académico 1 ¿ Técnico docente tiempo completo, enero 
2022

0.00 0.0025/02/2022 25/02/2022PERALTA GAMBOA DENNIS 
ALFREDO

Total por Grupo: 0.00 0.00

Total General: 0.00 0.00

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

100 Retención 100% 

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

31 001-100-0000000090919995373001 0302202201091999537
3001200110000000000

91592622814

03/02/2022 FERRUZOLA GOMEZ ENRIQUE COLON:  UNEMI-R-
2022-0236-MEM, R.BCE. 019, EG. 30448, FACT. 9, CPP-
DSEG-001-2022, CTO.19, pago como experto de 
seguridad de la información dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de enero del 2022.

167.60 167.6009/02/2022 09/02/2022FERRUZOLA GOMEZ ENRIQUE 
COLON

.
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RETENCIONES IVA

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

100 Retención 100% 
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Cédula

Fecha 
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54 001-001-0000000040941328585001 1129114651 14/02/2022 ABARCA TENESACA TANIA JANETH: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30459, FACT. 4, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.001, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

80.60 80.6014/02/2022 18/02/2022ABARCA TENESACA TANIA 
JANETH

55 001-001-0000001130941511222001 1129368844 14/02/2022 GUERRA GAIBOR JESSICA JESSENIA: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30460, FACT. 113, 
CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.002, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

80.60 80.6014/02/2022 18/02/2022GUERRA GAIBOR JESSICA 
JESSENNIA

56 001-001-0000001031250456744001 1129107799 14/02/2022 NAVARRETE JIMENEZ JOSE ARMANDO: UNEMI-R-
2022-0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30461, FACT. 
103, CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.004, pago como 
asistente técnico de desarrollo de sistemas de información 
2 dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

80.60 80.6014/02/2022 18/02/2022NAVARRETE JIMENEZ JOSE 
ARMANDO

57 001-001-0000000910942091083001 1129128556 14/02/2022 OLMEDO MERELO NESTOR STEVEN: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30462, FACT. 91, 
CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.005, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

80.60 80.6014/02/2022 18/02/2022OLMEDO MERELO NESTOR 
STEVEN

58 001-001-0000000780942075508001 1129120630 14/02/2022 MATUTE ROMERO LUIS ANTONIO: UNEMI-R-2022-0261
-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30463, FACT. 78, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.003, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

80.60 80.6014/02/2022 18/02/2022MATUTE ROMERO LUIS 
ANTONIO

59 001-001-0000000010940328859001 1129426897 14/02/2022 CACAO QUINTO ANTONIO WLADIMIR: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30464, FACT. 1, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.0066, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

31.00 31.0014/02/2022 18/02/2022CACAO QUINTO ANTONIO 
WLADIMIR

60 001-001-0000000010928794643001 1129425636 14/02/2022 ALVARADO ALCIVAR ROBIN ALEXANDER: UNEMI-R-
2022-0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30465, FACT. 1, 
CPP-TIC-KVPZ-001-2022, CTO.064, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

31.00 31.0014/02/2022 18/02/2022ALVARADO ALCIVAR ROBIN 
ALEXANDER

.
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RETENCIONES IVA
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61 001-001-0000001010302244926001 1129397853 14/02/2022 GUACHUN SALDAÑA JOSE LUIS: UNEMI-R-2022-0261-
MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30466, FACT. 101, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.065, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

31.00 31.0014/02/2022 18/02/2022GUACHUN SALDAÑA JOSE LUIS

62 001-001-0000000010958968075001 1129389051 14/02/2022 RIOS HERRERA LAYDI MERCEDES: UNEMI-R-2022-
0261-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30467, FACT. 1, CPP-
TIC-KVPZ-001-2022, CTO.063, pago como asistente 
técnico de desarrollo de sistemas de información 2 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

31.00 31.0014/02/2022 18/02/2022RIOS HERRERA LEYDI 
MERCEDES

63 001-001-0000000260930599253001 1129408477 14/02/2022 MOREIRA GOMEZ JORDY DAVD: UNEMI-R-2022-0261-
MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30468, FACT. 26, CPP-TIC-
KVPZ-001-2022, CTO.069, pago como asistente técnico 
de operaciones 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

31.00 31.0015/02/2022 18/02/2022MOREIRA GOMEZ JORDY 
DAVID

64 002-001-0000000020919872176001 1129404481 14/02/2022 QUINTO RODRIGUEZ LADY ROSA: UNEMI-R-2022-0261
-MEM, R.BCE. 030, C.P 6 EG. 30469, FACT. 2, CPP-TIC-
KVPZ-001-2022, CTO.054, pago como asistente técnico 
de operaciones 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2021

34.10 34.1015/02/2022 18/02/2022QUINTO RODRIGUEZ LADY 
ROSA

69 001-001-0000000570925988636001 1128526431 15/02/2022 ERAZO PLASENCIO HEIDY VICTORIA, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0078-MEM, EG#30473, RBC#033, F#057, 
ACPP-DIP-EC-002-2022, CT#18, PAGO COMO 
ASISTENTE TÉCNICO DE POSGRADO 1 DEDICACIÓN 
TIEMPO COMPLETO MES DE ENERO DEL 2022

77.50 77.5015/02/2022 18/02/2022ERAZO PLASENCIO HEIDY 
VICTORIA

71 001-001-0000001820924503691001 1128531933 14/02/2022 AREVALO CORDOVILLA BRAULIO CHRISTIAN: UNEMI-
R-2022-0251-MEM, R.BCE. 031, C.P 6 EG. 30470 FACT. 
182, DSERFIN-KEFR-CCP-2022-001, CTO.028, pago por 
servicios profesionales como asistente técnico de 
plataformas tecnológicas 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

80.60 80.6015/02/2022 18/02/2022AREVALO CORDOVILLA 
BRAULIO CHRISTIAN

72 001-001-0000000070956163174001 1128540570 14/02/2022 MATAMOROS VELOZ EMMA LISSETT: UNEMI-R-2022-
0251-MEM, R.BCE. 031, C.P 6 EG. 30471 FACT. 7, 
DSERFIN-KEFR-CCP-2022-001, CTO.008, pago por 
servicios profesionales como asistente técnico de 
plataformas tecnológicas 1 dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

77.50 77.5015/02/2022 18/02/2022MATAMOROS VELOZ EMMA 
LISSETT

.
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74 001-001-0000001070928733906001 1128465433 15/02/2022 CEDENO GUILLEN XUXA KATHERINE, MEMORANDO 
UNEMI-R-2022-0079-MEM, EG# 30474, RBC#034, 
FT#107, ACPP-DIP-EC-001-2022, CT#017, PAGO COMO 
ASISTENTE TÉCNICO DE EDUCACIÓN CONTINUA  1 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO MES DE ENERO 
DEL 2022

80.60 80.6015/02/2022 18/02/2022CEDEÑO GUILLEN XUXA 
KATHERINE

76 001-100-0000000090923488324001 1502202201092348832
4001200110000000000

92599309811

15/02/2022 CASTILLO MOREIRA ELIZABETH DE JESUS, 
MEMORANDO UNEMI-R-2022-0077-MEM, RBC 035, 
EG#30475, FACT 009, ACPP-DIP-EC-002-2022, PAGO 
COMO ANALISTA DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 1 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2022

136.45 136.4515/02/2022 18/02/2022CASTILLO MOREIRA 
ELIZABETH DE JESUS

79 001-001-0000000320804024693001 1128454814 16/02/2022 CEREZO CASTELO STEFANNIA MARIANA, UNEMI-R-
2022-0262-MEM, RBC 036, EG#30476, CPP-VICEACAD-
001-2022, FACT 032, CT#020 , PAGO COMO 
ASISTENTE TÉCNICO DE ADMISIÓN Y NIVELACIÓN 1 
DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2022

77.50 77.5016/02/2022 18/02/2022CEREZO CASTELO STEFANNIA 
MARIANA

80 001-100-0000000130928106780001 1602202201092810678
0001200110000000001

36784816018

16/02/2022 COPPIANO CORTEZ KATHERINE ARACELY, UNEMI-R-
2022-0293-MEM, RBC 037, EG#30477, ACPP - DOU-
2022-003, FACT 013, CT 007, PAGO COMO ANALISTA 
DE OBRAS Y MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA CIVIL CORRESPONDIENTE A 
ENERO 2022

136.45 136.4516/02/2022 18/02/2022COPPIANO CORTEZ 
KATHERINE ARACELY

85 001-100-0000000130930464367001 1602202201093046436
7001200110000000001

38586569211

16/02/2022 ZAMBRANO MIELES JOSE ALBERTO, UNEMI-R-2022-
0294-MEM, RBC 038, EG#30478, FACT 13, ACPP-DOU-
2022-001, CT 29, PAGO COMO PERSONAL EXPERTO 
DE OBRAS MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 
CIVIL DEDICACIÓN TIEMPO COMPLETO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2022

160.90 160.9016/02/2022 18/02/2022ZAMBRANO MIELES JOSE 
ALBERTO

86 001-100-0000000120921146247001 1602202201092114624
7001200110000000001

22690764013

16/02/2022 PACHECO GAVILANES VICTOR HUGO, UNEMI-R-2022-
0295-MEM, RBC 039, EG 30479, ACPP-DOU-2022-002, 
FACT 12, CT 006, PAGO COMO PERSONAL EXPERTO 
DE OBRAS Y MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA CIVIL CORRESPONDIENTE AL 
MES DE ENERO DE 2022

174.30 174.3016/02/2022 18/02/2022PACHECO GAVILANES VICTOR 
HUGO

109 001-001-0000000201721272894001 1702202201172127289
4001200100100000002

02328668715

17/02/2022 PARRA ROCHA NELSON:  UNEMI-R-2022- 0390-MEM, 
R.BCE. 44, C.P 20, EG. 30491, FACT. 20, CPP- 009-2022, 
Orden de Trabajo 001-2022, Contratación del servicio de 
logística y asistencia audiovisual especializada para el 
desarrollo de la sesión solemne por el vigésimo primer 
aniversario de la UNEMI

729.60 729.6021/02/2022 23/02/2022PARRA ROCHA NELSON

.
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RETENCIONES IVA

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

100 Retención 100% 

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

115 001-100-0000000010911634053001 2202202201091163405
3001200110000000000

13141965418

22/02/2022 FUENTES CASTRO JORGE ENRIQUE: UNEMI-R-2022-
0315-MEM, R.BCE. 047, C.P 6 EG. 30494 FACT. 1, 
ACPP-DCFPDU-2022-003, CTO.058, pago como 
entrenador deportivo dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

47.78 47.7822/02/2022 23/02/2022FUENTES CASTRO JORGE 
ENRRIQUE

116 001-100-0000000011202512099001 2202202201120251209
9001200110000000000

11227444019

22/02/2022 MIRANDA COBOS ELIECER ELÍAS: UNEMI-R-2022-0316
-MEM, R.BCE. 048, C.P 6 EG. 30495 FACT. 1, ACPP-
DCFPDU-2022-0034 CTO.068, pago como entrenador 
deportivo dedicación tiempo completo correspondiente al 
mes de ENERO 2022

43.44 43.4422/02/2022 23/02/2022MIRANDA COBOS ELIECER 
ELIAS

117 001-100-0000000011203021546001 2202202201120302154
6001200110000000000

19130249714

22/02/2022 PEÑA MOLINA DANIEL GEOVANNY: UNEMI-R-2022-
0313-MEM, R.BCE. 049, C.P 6 EG. 30496 FACT. 1, 
ACPP-DCFPDU-2022-001 CTO.056, pago como 
entrenador deportivo dedicación tiempo completo 
correspondiente al mes de ENERO 2022

47.78 47.7822/02/2022 23/02/2022PEÑA MOLINA DANIEL 
GEOVANNY

121 001-100-0000000071101966784001 2202202201110196678
4001200110000000000

78418123415

22/02/2022 MICHAY TENE JULIO GERARDO: UNEMI-R-2022-0243-
MEM, R.BCE. 50, C.P 6 EG. 30497, FACT. 7, CPP-
VICEADM-001-2022, ADENDA CTO.33, pago como 
coordinador de vicerrectorado administrativo 2 bajo el rol 
de supervisor de procesos del vicerrectorado 
administrativo, ENERO 2022

134.08 134.0823/02/2022 23/02/2022MICHAY TENE JULIO GERARDO

122 001-100-0000000081101966784001 2302202201110196678
4001200110000000000

89213892511

23/02/2022 MICHAY TENE JULIO GERARDO: UNEMI-R-2022-0272-
MEM, R.BCE. 51, C.P 6 EG. 30498, FACT. 8, CPP-
VICEADM-002-2022, CTO.33, pago como coordinador de 
vicerrectorado administrativo 2 bajo el rol de supervisor de 
procesos del vicerrectorado administrativo, FEBRERO 
2022

40.22 40.2223/02/2022 23/02/2022MICHAY TENE JULIO GERARDO

128 001-001-0000001070921693743001 1128418409 24/02/2022 GARAICOA AYARZA EDDIE STANLEY: UNEMI-R-2022-
0387-MEM, R.BCE. 053, C.P 6 EG. 30500, FACT. 107, 
CPP-VICEACAD-001-2022, CTO.021, pago como 
asistente técnico de atención y servicios académicos 1 
dedicación tiempo completo correspondiente al mes de 
ENERO 2022

74.40 74.4024/02/2022 24/02/2022GARAICOA AYARZA EDDIE 
STANLEY

129 001-001-0000000090942100777001 1128465082 24/02/2022 LUNA BUSTAMANTE GENESIS JANETH: UNEMI-R-2022
-0387-MEM, R.BCE. 053, C.P 6 EG. 30501, FACT. 9, 
CPP-VICEACAD-001-2022, CTO.10, pago como asistente 
técnico de atención y servicios académicos 1 dedicación 
tiempo completo correspondiente al mes de ENERO 2022

77.50 77.5024/02/2022 24/02/2022LUNA BUSTAMANTE GENESIS 
JANETH

.

 Contabilidad - Reportes - Reportes Cuentas por Pagar SRI 
 Reporte Cuentas por Pagar SRI

Expresado en Dólares

CURs aprobados, autorizados pago en el período

2022                                                                                                                                                                                              Ejercicio :

Institución: 181-0000-0000   UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Período: FEBRERO

Página: 14 de 15

Fecha: 08/03/2022

Hora: 12:10:19

Reporte: R00818889.rdlc



RETENCIONES IVA

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

100 Retención 100% 

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

147 002-006-0000183020992267453001 2402202201099226745
3001200200600001830

21234567810

24/02/2022 IN.PLANET S.A, UNEMI-R-2022-0291-MEM, CE#30505, 
RBCE#57, FACT#18302, Pago del Contrato No 014-2021, 
Proceso SIE-UNEMI- 563-2021, contratación del servicio 
de telecomunicaciones y nube de diciembre 2021 a Enero 
2022.

5,040.10 5,040.1025/02/2022 25/02/2022IN.PLANET S.A.

154 002-006-0000183040992267453001 2402202201099226745
3001200200600001830

41234567811

24/02/2022 IN.PLANET S.A, UNEMI-R-2022-0464-MEM, CE#30515, 
RBCE#67, FACT#18304, Pago del Contrato No 014-2021, 
Proceso SIE-UNEMI- 563-2021, contratación del servicio 
de telecomunicaciones y nube del 21 de Enero al 19 de 
febrero del 2022. 

5,040.10 5,040.1025/02/2022 25/02/2022IN.PLANET S.A.

Total por Grupo: 13,036.50 13,036.50

Total General: 13,036.50 13,036.50

Cod. Reten. / Deducción Concepto de Retención / Deducción

0 Sin Retencion

No. Cur Monto Deduc. / 
Ret.

Base Imponible
Ret. / Ded.

DescripciónFecha Aprob. 
Cur

Fecha 
Comprobante

No. AutorizaciónNo. de 
Comprobante

Nombre - Razón SocialRuc - Pasap. - 
Cédula

Fecha 
Sol. Pago

139 001-001-0002026790992790997001 2202202201099279099
7001200100100020267

90000107111

22/02/2022 GASOLINERA & DIESEL COLON SA GASDCOLON: 
UNEMI-R-2022-0461-MEM, REP.62, EG. 30510, C.P 30, 
FACT. 202679, CPP-013-2022, Orden de Compra Nro. 
004-2021, pago mes de Dic.2021 y En.2022, por 
abastecimiento de combustible para los vehículos del 
parque automotor, maquinarias y generadores de UNEMI.

74.30 0.0025/02/2022 25/02/2022GASOLINA & DIESEL COLON 
S.A. GASDCOLON

145 001-001-0002026770992790997001 2202202201099279099
7001200100100020267

70000107011

22/02/2022 GASOLINERA & DIESEL COLON SA GASDCOLON: 
UNEMI-R-2022-0461-MEM, REP.62, EG. 30510, C.P 30, 
FACT. 202677, CPP-013-2022, Orden de Compra Nro. 
004-2021, pago mes de Dic.2021 y En.2022, por 
abastecimiento de combustible para los vehículos del 
parque automotor, maquinarias y generadores de UNEMI.

131.20 0.0025/02/2022 25/02/2022GASOLINA & DIESEL COLON 
S.A. GASDCOLON

Total por Grupo: 205.50 0.00

Total General: 205.50 0.00

.
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TALÓN RESUMEN
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

ANEXO TRANSACCIONAL
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RUC: 0968533430001
Periodo: 02-2022

Fecha de Generación: 11/03/2022 16:33:45

Certifico que la información contenida en el medio magnético del Anexo Transaccional para el período 02-2022, es fiel 
reflejo del siguiente reporte:

COMPRAS
Cod. Transacción No. Registros BI tarifa 0% BI tarifa diferente 0% BI No Objeto IVA Valor IVA

01 FACTURA 45 18953.44 110350.07 0.00 13242.00

TOTAL: 18953.44 110350.07 0.00 13242.00

RESUMEN DE RETENCIONES - AGENTE DE RETENCION

RETENCION EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA

Cod. Concepto de Retención No. 
Registros

Base 
Imponible

Valor
Retenido

303 HONORARIOS PROFESIONALES Y DEMÁS PAGOS POR 
SERVICIOS RELACIONADOS CON EL TÍTULO PROFESIONAL 28 18555.90 1855.59

304E HONORARIOS Y DEMÁS PAGOS POR SERVICIOS DE
DOCENCIA 9 5856.49 468.54

332 OTRAS COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS NO SUJETAS A
RETENCIÓN 5 14809.48 0.00

3440 OTRAS RETENCIONES APLICABLES EL 2,75% 3 90081.64 2477.24

TOTAL: 129303.51 4801.37

RETENCION EN LA FUENTE DE IVA
Operación Concepto de Retención Valor Retenido

COMPRA Retencion IVA 10% 0.00

COMPRA Retencion IVA 20% 0.00

COMPRA Retencion IVA 30% 0.00

COMPRA Retencion IVA 50% 0.00

COMPRA Retencion IVA 70% 0.00

COMPRA Retencion IVA 100% 13036.50

COMPRA Retencion IVA NC 0.00

TOTAL: 13036.50

Declaro que los datos contenidos en este anexo son verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad correspondiente, 
de acuerdo a lo establecido en el Art. 101 de la Codificación de la Ley de Régimen Tributario Interno

_____________________________________ ___________________________________

Firma del Contador Firma del Representante Legal
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO                                                                                                                CGE 

 

 

 

HALLAZGO: 

 

REGISTRO DE LA DEPRECIACIÓN DE 

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO. 

 

 

RECOMENDACIÓN: AL CONTADOR 

GENERAL. 



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0966-MEM

Milagro, 15 de agosto de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: SEGUIMIENTO: Aplicación de recomendaciones señaladas en el Informe de Auditoria
DPGY-0076-2019 

 
De mi consideración: 
 
En atención a Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1733-MEM emitido por la máxima autoridad en el que indica: 
"En cumplimiento al artículo 92 de la LOCGE, en la cual se indica que las recomendaciones de auditoría, una
vez comunicadas a las instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el carácter de obligatorio, las mismas que serán objeto de seguimiento y control por parte de la
Contraloría General del Estado a los tres meses de haber entregado a la entidad examinada el informe 
definitivo. 
  
Por lo expuesto, dando seguimiento a los Memorandos Nro. UNEMI-R-2022-0155-MEM y
UNEMI-R-2022-1535-MEM, y observando la NCI 500-02 Canales de Comunicación abiertos y la NCI 600-01
Seguimiento continuo o en operación; dispongo, que se aplique y/o se siga aplicando de manera oportuna las
recomendaciones generadas en los hallazgos manifestados en el informe  DPGY-0076-2019, referente a la
Supervisión Firmas Privadas a los estados financieros, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2015
y el 31 de diciembre 2017, y cuya información fue recibida mediante Oficio Nro. EMS-00296-DPGY-AE-2020
el 03 de septiembre de 2020. Cabe indicar que el informe tiene fecha de aprobación 27 de diciembre de 2019". 
 
(...) HALLAZGO: Diferencias entre declaraciones de impuestos mensuales y registros contables. 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
3. Elaborará conciliaciones mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y anexos
transaccionales; y , supervisará que la información procesada por el Analista de Contabilidad 1 esté completa
y validada, con el propósito de presentar declaraciones de impuestos de forma correcta, abarcando toda la
información pertinente (...) 
 
Argumento de cumplimiento: Se informa que las declaraciones de impuestos se han efectuado de manera
oportuna en los plazos respectivos. Además, es importante acotar que si se han elaborado las conciliaciones
mensuales entre los formularios de impuestos, registros contables y ATS, supervisando la información
procesada por la Analista de Contabilidad 1. 
 
Evidencia: Se adjunta cuadro de conciliación de impuestos, reporte de cuentas por pagar SRI, formularios de
declaraciones de impuestos y ATS, correspondiente al mes de Febrero 2022. 
 
(...) HALLAZGO: Registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo. 
Aplicación de recomendación dirigida: 
Al Contador General 
7. Realizará el registro mensual de la depreciación de propiedad, planta y equipo, así como la confirmación en
coordinación con el Departamento de Activos Fijos y Proveeduría de los informes de revalorización o baja de
propiedad planta y equipo, con el propósito de que la propiedad planta y equipo se presente de manera
actualizada y razonable en los estados financieros (...) 
 
Argumento de cumplimiento: Se informa que el registro de la depreciación de propiedad, planta y equipo se
ha efectuado de manera oportuna mes a mes. Además, es importante acotar que desde el ingreso a mi gestión
(01/02/2019) se remiten informes técnicos mensuales respecto al registro de los ajustes por depreciación de
bienes de administración e inversión y los anexos correspondientes. 
 
Evidencia: Se adjunta informe técnico de ajustes por depreciación de bienes de administración e inversión, curs

1/2
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Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0966-MEM

Milagro, 15 de agosto de 2022

contables generados por ajustes de depreciación, mayores contables de depreciación acumulada de bienes de
administración e inversión, correspondientes al mes de Febrero de 2022. 
 
En efecto, respecto al proceso de revalorización de los bienes de largo duración, se informa que los documentos
generados en años anteriores concernientes a actas de trabajo e informes técnicos; documentos que justifican
que desde el año 2017 se procederá al quinto año con la revalorización de los bienes muebles; en efecto
considerando que a la fecha presente se conoce que la Dirección Administrativa en conjunto a la Dirección de
Obras y por disposición de la máxima autoridad, han efectuado acciones (reunión, acta de trabajo e informe
técnico) para realizar el inicio de los procesos de revalorización o baja de los bienes de larga duración,
correspondiente al ejercicio fiscal 2022. 
 
De lo argumentado en el párrafo anterior, se remite link de acceso a la información generada del proceso de
revalorización del periodo 2017- 
2021: https://drive.google.com/file/d/1RqnsZjkIY6FYNenNJRTUzus7t9yUNuQH/view?usp=sharing 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
DIRECTOR FINANCIERO  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-1733-MEM 

Anexos: 
- curs_depreciaciones_febrero_2022.zip
- libro_mayor_cta__141_99__feb_2022
- libro_mayor_cta__151_99___feb_2022
- libro_mayor_cta__152_99___feb_2022
- informe_técnico_002_ajustes_de_depreciaciones_al_28-02-2022.pdf
- informe_de_saldos_contables_(febrero_2022).-signed_(1).pdf
- acciones_ejecutadas_obras_-_administrativo_proceso_revalorización_aÑo_2022
- unemi-df-2022-0960-mem_revalorización.pdf
- unemi-df-2022-0961-mem_bienes_totalmente_depreciados.pdf
- informaciÓn_conciliaciÓn_tributaria.zip

Copia: 
Srta. Ing. Karla Alejandra Marquez Plúas
Analista de Rectorado 1
 

Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General

hp
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Firmado electrónicamente por:
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ZARATE ENRIQUEZ







 

ACTA DE REUNIONES 
No.  001-2022 

Fecha de emisión:   
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Página: 1 de 5 

 
 

Código del formato FR.02-V1.01-2020 -UNEMI 

 

A. DATOS DE LA REUNIÓN 

CONVOCADO POR: Mgs. Jessica Marial Leal Briones - Directora Administrativa 

ORGANIZADOR POR: Mgs. Jessica Mariela Leal Briones - Directora Administrativa 

APUNTADOR Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo - Experto de Activos Fijos 

LUGAR Dirección de Obras Universitarias 

FECHA / HORA INICIO 14/06/2022 – 10H00 FECHA / HORA FINALIZACIÓN 14/06/2022 – 11H30 

TEMA Comisión Técnica – Proceso de Revalorización de los Bienes Inmuebles y 
Muebles de la Institución. 

PARTICIPANTES 

● Mgs. Jessica Leal Briones - Directora Administrativa 
● Mgs. Kerly Palacios Zamora - Directora de Tecnología de la Información 

y Comunicaciones 
● Ing. Hugo Amén Loor – Director de Obras Universitaria 
● Mgs. Víctor Zárate Enríquez – Director Financiero 
● Mgs. Henry Peñaherrera Veloz - Contador  
● Mgs. Darwin Cevallos Saraguayo - Experto de Activos Fijos 
● Ing. María Guerrero Carrión – Analista de Operaciones 
● Ing. Edith Briones Vinueza – Experta de Proveeduría 

 
 

B. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
La Mgs. Jessica Leal Briones manifiesta que con el Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0724-MEM, se 
convoca a reunión a la Comisión Técnica para la Proceso de Revalorización de los Bienes Inmuebles y 
Muebles de la Institución de acuerdo al Reglamento General Sustitutivo para la Administración, Utilización, 
Manejo y Control de Bienes e Inventarios del Sector Público, como lo indica en su Art. 46 y observando 
las recomendaciones del Informe de Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido 
por la Firma de Auditoría Externa calificada por el CES. 
 
Intervención: Mgs. Jessica Leal Briones 
 
Primero comenzar agradecer la presencia de todos los miembros de la comisión y estamos aquí para 
coordinar las acciones pertinentes para cumplir con la disposición que nos dio el Sr. Rector sobre las 
recomendaciones del Informe de Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por 
la Firma de Auditoría Externa calificada por el CES.  
 
Intervención: Mgs. Darwin Cevallos Saraguayo 
 
Debemos de cumplir con lo que indica el Art. 46 que estipula sobre la Revalorización, de acuerdo al 
Reglamento General Sustitutivo para la Administración, Utilización, Manejo y Control de Bienes e 
Inventarios del Sector Público, que tenemos que revisar los bienes muebles que ya han cumplido su vida 
útil, para que se proceda con un análisis de cuáles deben ser los activos que se debe revalorizar y dar la baja, 
pero teniendo en cuenta que nosotros como Gestión de Activos Fijos no contamos con el personal suficiente, 
además que se debe atender los demás productos que se tiene en esta Gestión. 
 
Intervención: Mgs. Hugo Amén Loor 
 
Quiero saludar y a su vez decir que, si necesito la ayuda de peritos, para poder hacer la revalorización de 
los bienes inmuebles, por lo que también en esta Dirección estamos escasos de personal y es una actividad 
que conlleva mucho tiempo y que se debe realizar este año, pero estamos prestos a colaborar con lo que 
ustedes requieran. 
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Intervención: Mgs. Víctor Zárate Enríquez 
 
Quiero dar mi opinión que lo que se debe atender primero de acuerdo a las recomendaciones del Informe 
de Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoría Externa 
calificada por el CES, es la revalorización de los Bienes Inmuebles y que sobre los bienes muebles se debe 
realizar un análisis sobre, si los bienes que ya han cumplido su vida útil se realice la baja o cuáles activos 
aún siguen siendo útil para la institución pero manteniéndose con el mismo valor residual, para lo que 
debemos tener el acompañamiento de las Direcciones de Tecnología y la Dirección de Mantenimientos 
Menores, que son los encargados de evaluar los bienes según su naturaleza y esto de aquí se debe realizar 
después de la constatación física que se debe efectuar en este año fiscal. 
 
Intervención: Mgs. Henry Peñaherrera Veloz 
 
De mi parte comparto lo que indica el Mgs. Víctor Zárate, Director Financiero, que se deba hacer el análisis 
de los bienes que ya cumplieron su vida útil para llegar a las conclusiones de cuáles son los bienes que se 
deba realizar la baja, según el proceso que indique la comisión que vaya a estar conformada para ese 
proceso, cumpliendo con las normativas vigentes y los demás bienes que sigan siendo útil por la institución 
se mantengan con el valor residual, con todo lo indicado mi opinión es que se  haga la revalorización de los 
Bienes Inmuebles y con esto se estaría cumpliendo con la recomendación emitido por la Firma de Auditoría 
Externa calificada por el CES. 
 
Intervención: Mgs. Adrián Muñiz Quezada 
 
Quiero comenzar saludando y decir que mi equipo de trabajo se encuentra ya elaborando reportes técnicos 
de algunos mobiliarios que han reportado en mal estado y en ellos pueden estar varios de los que ya han 
cumplido su vida útil, pero debo de indicar la falta de personal para esta actividad, por cuanto se debe ir 
evaluando bien por bien y a esto se suma las actividades de la presenciales que estamos viviendo 
nuevamente en nuestra institución. 
 
Pero vuelvo a decir que estamos prestos en la colaboración para cumplir con este proceso de revalorización 
en lo que más se pueda, pero que me tengan algo de paciencia. 
 
 
Intervención: Ing. María Guerrero Carrión 
 
Primero quiero decirle que me encuentro delegada por la Mgs. Kerly Palacios, Directora de Tecnología de 
la Información y Comunicaciones, y que nuestra Dirección si al igual que el Mgs. Adrián Muñiz está 
haciendo los reportes técnicos de equipos tecnológicos en estado malo y que también estaremos prestos en 
colaborar en el proceso de revalorización y dando cumplimiento con la recomendación emitido por la Firma 
de Auditoría Externa calificada por el CES. 
 
Intervención: Mgs. Darwin Cevallos Saraguayo 
 
Si es verdad lo que dice el Mgs. Víctor Zárate y el Mgs. Henry Peñaherrera, que se haga la baja de los 
bienes que han cumplido la vida útil, pero eso conlleva a revisar bien por bien y además hay algunos bienes 
que puede ser que nosotros como Gestión de Activos Fijos ya hemos receptado para el nuevo proceso de 
baja y otros puede ser que al momento de que se presentó la información a la Firma de Auditoría Externa 
calificada por el CES estén algunos bienes que ya se realizó la baja en diciembre del 2021, todo eso debemos 
tener en cuenta y que si es verdad que ya vamos a comenzar la constatación física para este 2022, donde se 
podrá verificar alguna novedad en estos bienes pero se necesita de más personal como se lo he venido 
solicitando a mi jefa Mgs. Jessica Leal. 
 
En la conversación que se tuvo en Rectorado sobre la revalorización donde se expuso todo lo antes dicho, 
nos han solicitado que se haga la revalorización de todos los bienes incluidos los del 2022 y se está 
consciente que esto requiere de personal y de mucho tiempo. 
 
Intervención: Mgs. Jéssica Leal Briones 
 
Como indica Darwin, es verdad que se dio la disposición desde Rectorado que se haga la revalorización de 
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Bienes Muebles e Inmuebles y que en la Gestión de Activos Fijos si hace falta personal para poder cumplir 
con esta recomendación de la revalorización y más aún que estamos por comenzar con la Constatación 
Física 2022 y las demás actividades que se tiene que cumplir en esta sección; y como dijo también Darwin 
que ya se está receptando bienes en mal estado para el nuevo proceso de baja y que recién a finales del año 
anterior se dio la baja y ahí puede estar parte de esos bienes que ya cumplieron su vida útil y no es fácil 
realizar una baja tan rápida, por lo que se debe cumplir con todas las normativas legales vigentes. 
 
Bueno luego de esta reunión quiero proponer que el Mgs. Hugo Amén Loor sea el presidente de esta 
Comisión, por cuanto se ha llegado a la conclusión que se debe priorizar la revalorización de los Bienes 
Inmuebles puesto que es una actividad que se debe realizar este año y es la persona que tiene los 
conocimientos bastos para trabajar en este procedimiento, por ello el Experto de Activos Fijos 
conjuntamente conmigo realizará un informe técnico y el Mgs. Hugo Amén deberá realizar un informe 
sobre el proceso de revalorización de los Bienes Inmuebles.  
 
Intervención: Mgs. Hugo Amén Loor  
 
Bueno, yo pienso que si todos estamos de acuerdo con lo que indico la Mgs. Jéssica Leal Briones, que sea 
el Presidente de esta comisión y si a un fututo hay algún proceso que ayude para esta revalorización de los 
Bienes Muebles e Inmuebles tendré la predisposición de colaborar, no tengo ningún problema, pero siempre 
y cuando todos los que estamos aquí presente y además de la Mgs. Kerly Palacios que no puedo asistir 
tengan esa predisposición y de ahí no tengo ninguna objeción con todo lo que hemos expuesto. 
 
Intervención: Mgs. Víctor Zárate, Mgs. Adrián Muñiz, Mgs. Henry Peñaherrera, Mgs. Darwin 
Cevallos, Ing. Edith Briones, Ing. María Guerrero. 
 
Si una vez que ya se ha escuchado la intervención de todos, estamos de acuerdo con la propuesta de la Mgs. 
Jéssica Leal y de la predisposición del Mgs. Hugo Amén. 
 
Intervención: Mgs. Jessica Leal Briones 
 
Para concluir quiero agradecer por la presencia de todos y dejar indicado que vamos a elaborar el acta de 
reunión, con todas las intervenciones y luego se le hará llegar para su respectiva firma, luego que se emitan 
los informes técnicos por parte de la Dirección Administrativa y la Dirección de Obras Universitarias, el 
Mgs. Hugo Amén realizará el consolidado en un Informe donde tenemos que firmar todos los que estamos 
en esta comisión de Revalorización para presentar a la Máxima Autoridad con toda la información, 
apegados a las normativas legales vigentes como los Reglamento General Sustitutivo para la 
Administración, Utilización, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Público y tomando 
en cuenta las recomendaciones del Informe de Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, 
emitido por la Firma de Auditoría Externa calificada por el CES. 
 
 

C. CONCLUSIONES 

 La Comisión Técnica decide que con base a las normativas vigentes y de acuerdo a los criterios 
técnicos de cada miembro, se ha decidido que presente mediante Informe Técnico consolidado a 
la Máxima Autoridad la información sobre las recomendaciones para el inicio del proceso de 
Revalorización. 

 

D. ANEXOS 

1 No hay anexos 
 

E. PLANES DE ACCIÓN Y 
COMPROMISOS ASUMIDOS RESPONSABLE 

Realizar Informe Técnico sobre la revalorización de 
Bienes Inmuebles DIRECCIÓN DE OBRAS UNIVERSITARIAS 



 

ACTA DE REUNIONES 
No.  001-2022 

Fecha de emisión:   
14/06/2022 

Página: 4 de 5 

 
 

Código del formato FR.02-V1.01-2020 -UNEMI 

E. PLANES DE ACCIÓN Y 
COMPROMISOS ASUMIDOS RESPONSABLE 

Realizar Informe Técnico sobre la revalorización de 
Bienes Muebles que han cumplido los años de vida 
útil. 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Realizar el informe técnico consolidado sobre la 
decisión para  el proceso de Revalorización. COMISIÓN TÉCNICA 

Presentar informe a la Máxima Autoridad de la 
decisión del proceso de Revalorización. COMISIÓN TÉCNICA 

 
NOMBRE, APELLIDO Y CARGO FIRMA 

Mgs. Jessica Leal Briones         
Directora Administrativa                      

Mgs. Hugo Amén Loor 
Director de Obras Universitaria  

Mgs. Víctor Zárate Enríquez 
Director Financiero  

Mgs. Adrián Muñiz Quezada 
Director de Mantenimientos Menores y 
Servicios Generales 

 

Mgs. Kerly Palacios Zamora                          
Directora de Tecnología de la Información y 
Comunicaciones. 
 

 

Mgs. Henry Peñaherrera Veloz                          
Contador General  

Mgs. Darwin Cevallos Saraguayo  
Experto de Activos Fijos  

Firmado electrónicamente por:

HUGO
ENRIQUE

Firmado electrónicamente por:

DARWIN ADRIAN
CEVALLOS
SARAGUAYO

Firmado electrónicamente por:

JESSICA
MARIELA LEAL
BRIONES

Firmado electrónicamente por:

HENRY LUIS
PENAHERRERA
VELOZ

Firmado electrónicamente por:

VICTOR ANDRES
ZARATE ENRIQUEZ

Firmado electrónicamente por:

KERLY VANESSA
PALACIOS ZAMORA

Firmado electrónicamente por:

EDGAR ADRIAN
MUNIZ QUEZADA
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NOMBRE, APELLIDO Y CARGO FIRMA 

Ing. Edith Briones Vinueza 
Experta de Proveeduría                                               

Ing. María Guerrero Carrión  
Analista de Operaciones                                             

 

Firmado electrónicamente por:

MARIA AZUCENA
GUERRERO
CARRION

Firmado electrónicamente por:

EDITH BEATRIZ
BRIONES
VINUEZA
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Para: Ing. Jessica Mariela Leal Briones, Mgs. 

Directora Administrativa 
 

Contenido 
1. Antecedentes 
2. Motivación jurídica 
3. Motivación técnica 
4. Conclusiones 
5. Recomendaciones 
6. Anexos 

De: Ing. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo, Mgs. 
Experto de Activos Fijos 

Objeto: Informar sobre la necesidad del proceso de revalorización de los bienes muebles de la 
Universidad Estatal de Milagro. 

 
1. Antecedentes 

 
Informe de Deficiencias en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de 
Auditoría Externa calificada por el CES, con la recomendación sobre la revalorización de los bienes 
muebles.  
 
Mediante memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM, del 09 de junio de 2022, suscrito por el Dr. Jorge 
Fabricio Guevara Viejó, Rector, en el cual designa la conformación de la Comisión de Trabajo 
denominada como “Comisión de Revalorización”,  con la finalidad de aplicar de manera correcta y 
oportuna  de acuerdo a lo señalado en el Art. 46 del REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA 
LA ADMINISTRACIÓN, UTILIZACIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES E INVENTARIOS DEL 
SECTOR y cumplir con la recomendación sobre la revalorización de los bienes muebles emitido en su 
informe por la Firma de Auditoría Externa calificada por el CES. 
 
Mediante memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0794-MEM, del 10 de junio de 2022, suscrito por la Mgs. 
Jessica Mariela Leal Briones, Directora Administrativa, realiza una convocatoria a una reunión de trabajo 
a la Comisión de Revalorización, con el propósito de establecer las acciones pertinentes, y son los 
siguientes servidores: 
 
 Mgs. Jessica Leal Briones - Directora Administrativa 
 Mgs. Kerly Palacios Zamora - Directora de Tecnología de la Información y Comunicaciones 
 Ing. Hugo Amén Loor – Director de Obras Universitaria 
 Mgs. Víctor Zárate Enríquez – Director Financiero 
 Mgs. Henry Peñaherrera Veloz - Contador  
 Mgs. Darwin Cevallos Saraguayo - Experto de Activos Fijos 
 Ing. María Guerrero Carrión – Analista de Operaciones 
 Ing. Edith Briones Vinueza – Experta de Proveeduría 
 

2. Motivación Jurídica 
 
REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA ADMINISTRACIÓN, UTILIZACIÓN, MANEJO Y 
CONTROL DE LOS BIENES E INVENTARIOS DEL SECTOR PÚBLICO 
 
Artículo 46.- Revalorización. - Los titulares de las entidades y organismos comprendidos en el artículo 
1 del presente Reglamento, dispondrán la conformación de una comisión integrada por el 
Guardalmacén, o su/s delegado/s; el/los delegado/s de la Unidad Financiera, y el/los delegado/s de la 
Unidad Administrativa de la entidad u organismo, afín de que verifiquen regularmente que el valor en 
libros no tenga una diferencia significativa del valor de mercado al final del período. 
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Si fuera el caso, se deberá realizar una revalorización anual y si la variación no es significativa será 
suficiente cada tres o cinco años. 
 
Para proceder con la revalorización se priorizará los bienes de Infraestructura como Viales, Portuarios, 
Aeropuertos, Infraestructura Hidráulicas, Centrales Hidroeléctricas, Termoeléctricas, Eólicas y otros 
bienes de infraestructura de servicio público. 
 
Se tomará en cuenta los bienes similares o de iguales características, su estado y su vida útil. Deberá 
emplearse para esta tarea los conceptos vertidos en las Normas Técnicas de Contabilidad 
Gubernamental. 
 
Artículo 85.- Avalúos.- El avalúo de los bienes muebles lo realizará quien posea en la entidad u 
organismo los conocimientos científicos, artísticos o técnicos y la experiencia necesaria para valorar los 
bienes, designados por la máxima autoridad, o su delegado quienes considerarán el valor comercial 
actual, el precio de adquisición, el estado actual, el valor de bienes similares en el mercado y, en general, 
todos los elementos que ilustren su criterio en cada caso, de manera que se asigne su valor razonable 
o valor realizable neto. 
 
De no existir quien posea los conocimientos científicos, artísticos o técnicos y la experiencia necesaria 
para valorar los bienes, se recurrirá a la contratación de un perito según la naturaleza y características 
de los bienes de que se trate. 
 
El avalúo de los bienes inmuebles lo realizarán los gobiernos autónomos descentralizados municipales 
y distritos metropolitanos respectivos considerando los precios comerciales actualizados de la zona. 
 
En caso de contar con otro tipo de avalúo actualizado, o con varios de éstos, se considerará el más 
favorable a los intereses de la institución, siendo este el de mayor cuantía. 
 
En los gobiernos autónomos descentralizados municipales que no cuenten con la Dirección de Avalúos 
y Catastros, el avalúo lo efectuará la Dirección Nacional de Avalúos y Catastros del Ministerio de 
Desarrollo Urbano y Vivienda. 
 
INSTRUCTIVO PARA EL PROCESO DE REVALORIZACIÓN 
 
4.1 DETALLE ACTUALIZADO DE LOS BIENES 
 
Sobre la base del marco legal anteriormente citado, la revalorización será aplicada a todos los bienes 
institucionales (siempre y cuando el valor contable difiera significativamente del valor actual de 
mercado), a excepción de:  
 
 Bienes de control administrativo, considerando lo dispuesto, en el tercer inciso del Artículo 28 del 

mismo cuerpo legal, el que señala que los bienes no depreciables (Control Administrativo) no 
serán sujetos a depreciación ni a revalorización.  

 Bienes de Proyectos o Programas (BLD y BCA), debido a que la Norma Técnica de Contabilidad 
Gubernamental, en el segundo inciso del numeral 3.1.10.8 Liquidación de proyectos o programas, 
establece:  

 
“Los bienes de Propiedad, Planta y Equipo adquiridos para la ejecución de proyectos y programas, 
cuyos costos no formen parte del producto final, a la fecha de su liquidación, se deberán trasladar 
a las cuentas de los subgrupos de Propiedad, Planta y Equipo de Administración, por el valor 
contable. El valor de la depreciación se registrará con débito a las cuentas del subgrupo de 



 

 
INFORME TÉCNICO 

INSTITUCIONAL 

 
 
No. ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-008-2022 
Fecha de emisión: 16 de junio de 2022 
Página: 3 de 6 

 
 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

Depreciación de Bienes de Inversión acreditando a los subgrupos de Depreciación Acumulada de 
Bienes de Administración”.  

 
En cumplimiento a estas disposiciones, la revalorización se efectuará a los bienes registrados en las 
cuentas contables del Subgrupo 141 (Bienes de Administración) y 143 (Bienes de Infraestructura).  
 
Para ejecución de este trabajo, la Entidad deberá contar como mínimo con la siguiente información:  
 
 Código del bien, descripción, marca, modelo, serie (a los bienes que se aplique), valor de 

adquisición, fecha de compra, valor contable, valor en libros, valor residual, vida útil, valor de 
depreciación acumulada y condición (bueno – malo - regular).  

 
El Guardalmacén, será el responsable de entregar el detalle actualizado de los bienes institucionales, a 
la comisión designada para el proceso de revalorización de los mismos.  
 
4.2 Conformación de la Comisión  
 
La Máxima Autoridad o su delegado, conformará una comisión interdisciplinaria para el cumplimiento 
del proceso de revalorización citado, la cual se constituirá por:  
 
 Guardalmacén o sus delegados,  
 Director Financiero o quien haga sus veces, o sus delegados,  
 Director Administrativo o quien haga sus veces, o sus delegados.  
 
Esta Comisión, siempre se conformará por los 3 miembros antes enunciados; y, por necesidad, se podrá 
incorporar personal técnico, que conozca la especificación de ciertos bienes con características 
especiales. La conformación de la Comisión deberá ser notificada por escrito por la autoridad 
correspondiente y no podrá cambiarse, eliminarse o subrogarse, durante todo el proceso de la 
revalorización. 
 
Para la revalorización de los bienes, se aplicará lo establecido en el Artículo 85 del Reglamento General 
para la Administración, Utilización, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Público. 
 
Sobre la base legal anteriormente citada; y, en el caso que por la naturaleza de los bienes o su 
antigüedad, la comisión no pueda determinar el valor de los bienes, esta procederá a obtener del 
mercado, por lo menos tres cotizaciones de proveedores de este tipo de bienes o de similares 
características, estas cotizaciones servirán de referencia para que la comisión tenga los criterios 
necesarios para dar valor a cada uno de los bienes; o en su defecto buscar las herramientas o medios 
necesarios que permitan obtener valores referenciales, así como también con el informe técnico del 
área especializada del o los bienes a revalorizar.  
 
Una vez concluido el proceso de revalorización, la Comisión, presentará a la máxima autoridad o su 
delegado, un informe detallando los valores que se ha otorgado a cada uno de los bienes institucionales, 
así como, toda la documentación de soporte; dicho informe deberá contar con la aprobación de la 
máxima autoridad. 
 

3. Motivación Administrativa  
 
Con los antecedentes antes mencionados nos referimos que en la actualidad la Universidad Estatal de 
Milagro se encuentra en constante crecimiento, lo cual ha generado que se continúe ejecutando 
adquisiciones de bienes de larga duración y de control administrativo, hasta la fecha actual estos son 
los bienes muebles e inmuebles que cuenta la institución: 
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Cuenta 
contable Nombre de la cuenta Cantidad 

de activos 
Valor 

Contable Valor Residual Valor en 
Libros 

Valor 
Depreciación 
acumulada 

141.01.03 Mobiliarios  9775 $1,002,262.56 $100,244.23 $279,978.63 $722,283.93 

141.01.04 Maquinaria y equipo 2163 $2,669,397.32 $266,940.66 $938,130.73 $1,731,266.59 

141.01.05 Vehículos 45 $322,508.76 $32,250.84 $113,079.89 $209,428.87 

141.01.06 Herramientas 116 $48,634.48 $3,121.18 $44,787.51 $3,846.97 

141.01.07 Equipos sistemas y 
paquetes informáticos  3103 $3,563,228.03 $356,322.22 $869,680.98 $2,693,547.05 

141.01.09 Libros y colecciones 16177 $358,608.26 $81.76 $358,608.26 $0.00 

141.01.11 Partes y repuestos 8 $1,956.72 $157.66 $1,956.72 $0.00 

141.01.13 Equipo Médico 3 $4,324.32 $432.43 $3,733.61 $590.71 

141.03.01 Terrenos (Bienes 
Inmuebles) 1 $8,161,271.43 $0.00 $8,161,271.43 $0.00 

141.03.02 
Edificios, Locales y 
Residencias (Bienes 
Inmuebles) 

33 $15,754,978.00 $1,575,497.82 $13,167,388.96 $2,587,589.04 

151.41.03 

Mobiliarios (Inversiones 
en obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN 
OBRAS EN PROCESO) 

950 $345,442.80 $34,544.34 $267,064.61 $78,378.19 

151.41.04 

Maquinaria (Inversiones 
en obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN 
OBRAS EN PROCESO) 

87 $447,698.37 $44,769.93 $353,910.44 $93,787.93 

151.41.07 

Equipos sistemas y 
paquetes informáticos 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas - 
INVERSIONES EN 
OBRAS Y PROCESOS) 

5 $149,625.00 $14,962.50 $130,440.15 $19,184.85 

152.41.03 

Mobiliarios (Inversiones 
en obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN) 

46 $6,204.80 $620.48 $4,292.06 $1,912.74 

152.41.04 

Maquinaria (Inversiones 
en obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN) 

47 $21,952.44 $2,195.22 $15,672.37 $6,280.07 

152.41.06 

Herramientas 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN) 

9 $3,361.22 $336.11 $2,300.39 $1,060.83 

152.41.07 

Equipos, Sistemas y 
Paquetes Informáticos 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN) 

160 $211,118.04 $21,112.27 $100,492.97 $110,625.07 
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Cuenta 
contable Nombre de la cuenta Cantidad 

de activos 
Valor 

Contable Valor Residual Valor en 
Libros 

Valor 
Depreciación 
acumulada 

152.41.09 

Libros y colecciones 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN) 

198 $29,900.00 $0.00 $29,900.00 $0.00 

911.13.00 Bienes Recibidos en 
Comodato 2 $448.48 $0.00 $448.48 $0.00 

911.17.00 Bienes no Depreciables 
(Muebles) 8479 $348,797.15 $15,222.54 $348,797.15 $0.00 

911.17.00 Bienes no Depreciables 
(Libros) 2321 $105,457.02 $0.00 $105,457.02 $0.00 

TOTAL 43728 $33,557,175.20 $2,468,812.19 $25,297,392.36 $8,259,782.84 
 
De los bienes presentados en el cuadro anterior, la normativa indica que se debe ejecutar la 
revalorización a los bienes de larga duración, los cuales ascienden en nuestra institución a 16519 bienes 
sin incluir los libros y los bienes inmuebles, de estos bienes al 31 de diciembre de 2021 están 
depreciados en su totalidad 11222 activos. 
 
También informo que a la presente fecha la Gestión de Activos Fijos, se encuentra con escaso personal 
que labora en esta sección de forma presencial (Sr. Kléber Lema Naranjo, Ing. Washington Arias y el 
Mgs. Darwin Cevallos Saraguayo); con esta información se establece que dificultaría cumplir con el 
requerimiento de revalorización de la gran cantidad de bienes que están depreciados en su totalidad, 
porque se necesitaría la incorporación de personal adicional, teniendo en cuenta el tiempo de austeridad 
que estamos viviendo, se hace más complejo esta actividad, sin dejar pasar por alto que se debe atender 
los procesos propios de la gestión (Traspasos, Entrega-Recepción de Bienes, Elaboración de Informes 
Técnicos, Constatación Física, Ingresos de Bienes en el eSByE y SAGEST, etc.); además, actualmente 
la entidad se encuentra inmersa en la ejecución del examen especial sobre el registro contable y 
administrativo, y uso de los bienes de larga duración, por parte de la Contraloría General del Estado, lo 
que ha generado acciones adicionales para la recopilación, revisión y entrega de información, 
ocasionando retrasos en el portafolio de productos que brinda la Gestión de Activos Fijos.  
 

4. Conclusiones 
 
Conforme lo expuesto, se concluye: 
 
 Que, producto de la gran cantidad de bienes depreciados totalmente (11222 activos), con el escaso 

personal en la Gestión de Activos Fijos, se dificulta el proceso de revalorización. 
 Que, debido a la necesidad institucional del regreso progresivo a clases y con la cantidad de los 

servidores actuales y los cambios administrativos que se están dando y atender todos los procesos 
de la Gestión de Activos Fijos sin que haya retrasos en los mismos, se crea un inconveniente poder 
cumplir con la recomendación sobre la revalorización de los bienes muebles emitido en su informe 
por la Firma de Auditoría Externa calificada por el CES. 

 
5. Recomendaciones 

 
Tomando en consideración las conclusiones se recomienda: 
 
 Gestionar ante la máxima autoridad, la recomendación de contratación de peritos para la 

revalorización de los bienes que se encuentran depreciados totalmente hasta el 31 de diciembre 
del 2021 o realizar la revalorización de todos los bienes incluidos los que faltan por depreciar 
hasta la presente fecha. 
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 Gestionar ante la máxima autoridad, la inclusión de personal a la Gestión de Activos Fijos en la 

cual deberá considerarse que el servidor contratado o al servidor que se llegue a incorporar tenga 
los conocimientos, experticia, competencias técnicas y conductuales para el proceso de 
revalorización y que ayudaría no solo para el proceso de Revalorización, sino también en la 
ejecución de los procesos que forman parte de la Dirección Administrativa - Gestión de Activos 
Fijos. 

 
6. Anexos 

 
No. Nombre del documento 
1 Informe de Deficiencias en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021 
2 Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM - Conformación de comisión de revalorización 
3 Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0794-MEM - Convocatoria a reunión de trabajo  
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0724-MEM

Milagro, 10 de junio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sr. Mgs. Hugo Enrique Amen Loor
Director de Obras Universitarias 

  Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

  Sr. Mgs. Edgar Adrian Muñiz Quezada
Director de Mantenimientos Menores y Servicios Generales 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sra. Ing. Edith Beatriz Briones Vinueza
Experta de Proveeduría 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

ASUNTO: Convocatoria a reunión de trabajo de la Comisión de Revalorización - Proceso de
revalorización de los bienes inmuebles y muebles de la institución 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM, del 09 de junio del
2022, suscrito por el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector, en el cual designó la conformación de la
Comisión de Trabajo denominada como “Comisión de Revalorización”, con la finalidad de aplicar de manera
correcta y oportuna lo señalado en el Art. 46 del Reglamento General Sustitutivo para la Administración,
Utilización, Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector. 
  
Al respecto, este despacho convoca a ustedes o un Delegado de su dependencia, para el día martes 14 de junio
de 2022 a las 10:00 am en las oficinas de la Dirección de Obras Universitarias, con el propósito de establecer
todas las acciones pertinentes, en cumplimiento de la normativa legal vigente y observando las recomendaciones
del Informe de Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoría
Externa calificada por el CES. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
DIRECTORA ADMINISTRATIVA  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-1391-MEM 
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0724-MEM

Milagro, 10 de junio de 2022

Anexos: 
- Revalorización de bienes de larga duración

Copia: 
Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0761-MEM

Milagro, 20 de junio de 2022

PARA: Sra. Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
Directora Administrativa 

ASUNTO: Entrega de informe sobre el proceso de revalorización de los bienes muebles
de la Universidad Estatal de Milagro. 

 
De mi consideración. 
 
Con base al memorando Nro. UNEMI-R-2022-1454-MEM, del 20 de junio de 2022,
suscrito por  el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector, donde dispone la entrega de la
información del proceso de revalorización de los bienes inmuebles y muebles de la
institución; además, de acuerdo a la convocatoria a Reunión de Trabajo de la Comisión de
Revalorización, en cuya acta se establecieron las acciones concernientes a ejecutar con la
finalidad de aplicar de manera correcta y oportuna lo señalado en el Art. 46 [i]del
REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA ADMINISTRACIÓN,
UTILIZACIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES E INVENTARIOS DEL
SECTOR y observando las recomendaciones del Informe de Deficiencia en el Control
Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoría Externa calificada
por el CES. 
 
Por todo lo expuesto la Dirección Administrativa - Gestión de Activos Fijos, hace la
entrega del Informe Técnico ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-008-2022, donde se detallan
todos los antecedentes, conclusiones y recomendaciones para el proceso de revalorización
de los bienes muebles de la Universidad Estatal de Milagro. 
Información que remito para los fines pertinentes. 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 

[i] Artículo 46.- Revalorización.- Los titulares de las entidades y organismos
comprendidos en el artículo 1 del presente Reglamento, dispondrán la conformación de
una comisión integrada por el Guardalmacén, o su/s delegado/s; el/los delegado/s de la
Unidad Financiera, y el/los delegado/s de la Unidad Administrativa de la entidad u
organismo, afin de que verifiquen regularmente que el valor en libros no tenga una
diferencia significativa del valor de mercado al final del período. 
  
Si fuera el caso, se deberá realizar una revalorización anual y si la variación no es
significativa será suficiente cada tres o cinco años. 
  
Para proceder con la revalorización se priorizará los bienes de Infraestructura como
Viales, Portuarios, Aeropuertos, Infraestructura Hidráulicas, Centrales Hidroeléctricas,
Termoeléctricas, Eólicas y otros bienes de infraestructura de servicio público. 
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0761-MEM

Milagro, 20 de junio de 2022

  
Se tomará en cuenta los bienes similares o de iguales características, su estado y su vida
útil. Deberá emplearse para esta tarea los conceptos vertidos en las Normas Técnicas de
Contabilidad Gubernamental.
 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
EXPERTO DE ACTIVOS FIJOS  

Referencias: 
- UNEMI-DA-2022-0758-MEM 

Anexos: 
- UNEMI-R-2022-1454-MEM
- ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-008-2022 Informe de la Revalorización de Bienes Muebles
- UNEMI-R-2022-1391-MEM (Convocatoria a la Revalorización)
- UNEMI-DA-2022-0724-MEM (Convocatoria a Comisión de Revalorización)
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0777-MEM

Milagro, 21 de junio de 2022

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector 

ASUNTO: Entrega de la información sobre acciones ejecutadas en el proceso de revalorización de los
bienes inmuebles y muebles de la institución 

 
De mi consideración: 
 
En cumplimiento con lo dispuesto por su autoridad, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1454-MEM,
respecto a la entrega de información sobre el proceso de revalorización de los bienes inmuebles y muebles de la
institución y de acuerdo a la conformación de la Comisión Técnica de Revalorización designada con
Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM, me permito comunicar lo siguiente: 

Con Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0724-MEM, se convocó a reunión a la Comisión Técnica para la
Proceso de Revalorización de los Bienes Inmuebles y Muebles de la Institución, para el día martes 14 de
junio de 2022 a las 10:00 am en las oficinas de la Dirección de Obras Universitarias, de acuerdo al
Reglamento General Sustitutivo para la Administración, Utilización, Manejo y Control de Bienes e
Inventarios del Sector Público, como lo indica en su Art. 46 y observando las recomendaciones del Informe
de Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoría Externa
calificada por el CES. 
El 14 de junio de 2022 se realizó la reunión con la Comisión de Revalorización, en el cual, una vez
expuesto los criterios técnicos de cada miembro, se decidió presentar mediante un informe consolidado a la
máxima autoridad, la recomendación del inicio del proceso de revalorización. 
El Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo, Experto de Activos Fijos, con Memorando Nro.
UNEMI-DA-2022-0761-MEM, entregó de Informe Técnico ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-008-2022,
donde se detallan todos los antecedentes, conclusiones y recomendaciones para el proceso de
revalorización de los bienes muebles de la Universidad Estatal de Milagro. 
Con Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0357-MEM, el Mgs. Hugo Enrique Amén Loor, Director de
Obras Universitarias, respecto a la entrega de información de acuerdo a sus competencias, indicó que el día
lunes 27 de junio de 2022, entregará el informe técnico correspondiente a la revalorización de los bienes
inmuebles de la Unemi. 

Con lo antes expuesto, remito a su despacho el Acta de Reuniones No. 001-2022 y el Informe Técnico
ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-008-2022, en el cual se evidencia las acciones realizadas por la Comisión
Técnica, para gestionar el inicio del proceso de revalorización de los bienes muebles e inmuebles de la
Universidad Estatal de Milagro, de conformidad con lo establecido en la normativa legal vigente. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
DIRECTORA ADMINISTRATIVA  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-1454-MEM 

Anexos: 
- Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM
- Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0724-MEM
- Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0761-MEM
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Memorando Nro. UNEMI-DA-2022-0777-MEM

Milagro, 21 de junio de 2022

- Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0357-MEM
- Acta Nro. 001-2022
- Informe Técnico Nro. ITI-DA-AF-DCEVALLOSS1-008-2022

Copia: 
Sr. Mgs. Hugo Enrique Amen Loor
Director de Obras Universitarias
 

Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero
 

Sra. Kerly Vanessa Palacios Zamora
Directora de Tecnologías de la Información y Comunicaciones
 

Sr. Mgs. Edgar Adrian Muñiz Quezada
Director de Mantenimientos Menores y Servicios Generales
 

Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos
 

Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General
 

Sra. Ing. Edith Beatriz Briones Vinueza
Experta de Proveeduría
 

Sra. Tlga. María Azucena Guerrero Carrión
Analista de Operaciones 1
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Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0357-MEM

Milagro, 21 de junio de 2022

PARA: Sra. Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
Directora Administrativa 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

  Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACIÓN: Proceso de revalorización de los bienes inmuebles y
muebles de la institución. 

 
De mi consideración: 
 
Que, de acuerdo al memo UNEMI-R-2022-1454-MEM donde indica " En cumplimiento del artículo 46 del
REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA ADMINISTRACIÓN, UTILIZACIÓN, MANEJO Y
CONTROL DE LOS BIENES E INVENTARIOS DEL SECTOR PÚBLICO; además, observando el Informe de
Deficiencia en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoria Externa
calificada por el CES, este despacho realiza el seguimiento al Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM;
por ello, se dispone lo siguiente: 

Entregar a este despacho hasta el martes 21 de junio de 2022, el acta de trabajo que justifique y evidencie
la coordinación de las actividades encomendadas y la propuesta de acciones de trabajo que desarrollarán
para el cumplimiento del artículo en mención.

Lo dispuesto tiene como finalidad verificar que el valor en libros no tenga una diferencia significativa del valor
de mercado al final del período; y, conocer si es necesario realizar la respectiva revalorización, de conformidad
a lo señalado en la normativa establecida para el efecto" 
 
Se indica  que para el día lunes 27 de junio 2022 se estará entregando el su despacho el informe de técnico de
necesidad correspondiente a la revalorización de bienes muebles  
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Mgs. Hugo Enrique Amen Loor
DIRECTOR DE OBRAS UNIVERSITARIAS  

Referencias: 
- UNEMI-R-2022-1454-MEM 

Copia: 
Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
Rector
 

Sr. Mgs. Jose Alberto Zambrano Mieles
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Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0357-MEM

Milagro, 21 de junio de 2022

Experto de Obras y Mantenimiento de Infraestructura Civil

2/2
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 

Firmado electrónicamente por:

HUGO
ENRIQUE



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0364-MEM

Milagro, 27 de junio de 2022

PARA: Sra. Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
Directora Administrativa 

ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACIÓN: Proceso de revalorización de los bienes
inmuebles y muebles de la institución 

 
De mi consideración: 
 
Que, de acuerdo a Memorando UNEMI-R-2022-1454-MEM donde indica "En
cumplimiento del artículo 46 del REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA
ADMINISTRACIÓN, UTILIZACIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES E
INVENTARIOS DEL SECTOR PÚBLICO; además, observando el Informe de Deficiencia
en el Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoria
Externa calificada por el CES, este despacho realiza el seguimiento al Memorando Nro.
UNEMI-R-2022-1391-MEM; por ello, se dispone lo siguiente:
 

Entregar a este despacho hasta el martes 21 de junio de 2022, el acta de trabajo que
justifique y evidencie la coordinación de las actividades encomendadas y la
propuesta de acciones de trabajo que desarrollarán para el cumplimiento del
artículo en mención.

 
Que, de acuerdo a Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0357-MEM de fecha 21 de
junio del presente año se indica: "el día lunes 27 de junio 2022 se estará entregando el su
despacho el informe de técnico de necesidad correspondiente a la revalorización de
bienes muebles" 
 
Por lo antes expuesto, señora Directora envío link con información correspondiente: 
 
https://1drv.ms/u/s!AvTITh8Lvs8thO8H6-jawrSUYwzBVQ?e=FsS1IF 
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Memorando Nro. UNEMI-DOU-2022-0364-MEM

Milagro, 27 de junio de 2022
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DIRECTOR DE OBRAS UNIVERSITARIAS  

Referencias: 
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Copia: 
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Contador General
 

Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
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mc

2/2
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 

Firmado electrónicamente por:

HUGO
ENRIQUE



Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM

Milagro, 09 de junio de 2022

PARA: Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sra. Mgs. Jessica Mariela Leal Briones
Directora Administrativa 

  Sr. Mgs. Hugo Enrique Amen Loor
Director de Obras Universitarias 

  Sr. Mgs. Darwin Adrián Cevallos Saraguayo
Experto de Activos Fijos 

  Sra. Ing. Edith Beatriz Briones Vinueza
Experta de Proveeduría 

  Sr. Mgs. Henry Luis Peñaherrera Veloz
Contador General 

ASUNTO: CONFORMACIÓN DE COMISIÓN DE REVALORIZACIÓN: Proceso de
revalorización de los bienes inmuebles y muebles de la institución. 

 
De mi consideración: 
 
En atención al Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0654-MEM suscrito por el Director Financiero,
y en cumplimiento del artículo 46 del REGLAMENTO GENERAL SUSTITUTIVO PARA LA
ADMINISTRACIÓN, UTILIZACIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LOS BIENES E
INVENTARIOS DEL SECTOR PÚBLICO; además, observando el Informe de Deficiencia en el
Control Interno al 31 de diciembre de 2021, emitido por la Firma de Auditoria Externa calificada
por el CES, este despacho dispone lo siguiente: 

Se realiza la designación de los cargos que conformarán una comisión de trabajo, la cual será
denominada a partir de este momento como la "Comisión de Revalorización", con la finalidad
de aplicar de manera correcta y oportuna lo señalado en el artículo 46 del antes referido
Reglamento; para el efecto, sus integrantes son detallados a continuación:

1.  Director Financiero y/o su delegado. 
2.  Directora Administrativa y/o su delegado. 
3.  Director de Obras Universitarias y/o su delegado. 
4.  Experto de Activos Fijos. 
5.  Experto de Proveeduría.

La Directora Administrativa coordinará una reunión de trabajo con los miembros que
conforman la Comisión de Revalorización, con la finalidad de establecer las acciones de
trabajo pertinentes, para el cabal cumplimiento del artículo en mención. 
Elaborarán un acta de trabajo que justifique y evidencie la coordinación que ha sido señalada
en el punto anterior, y la propuesta de acciones de trabajo que desarrollarán para el
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Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-R-2022-1391-MEM

Milagro, 09 de junio de 2022

cumplimiento del artículo en mención.

Lo dispuesto tiene como finalidad verificar que el valor en libros no tenga una diferencia
significativa del valor de mercado al final del período; y, conocer si es necesario realizar la
respectiva revalorización, de conformidad a lo señalado en la normativa establecida para el efecto. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 

Documento firmado electrónicamente

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó
RECTOR  

Referencias: 
- UNEMI-DF-2022-0654-MEM 

Anexos: 
- 3._revalorización_de_bienes_de_larga_duración_compressed.pdf
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SON:

DESCRIPCION:

DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO DOLARES CON 36/100 CENTAVOS

2,465.362,465.36TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE LOS MOBILIARIOS AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.002,465.3618100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 2,465.360.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Mobiliarios141 99 3

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN
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25 02 2022

FECHA DE APROBACIÓN

0 0 0

Area del 
Comprobante:

Beneficiario:

Tipo CUR:

Fuente 
Especifica

PAGINA No. 1DE 1

A F E C T A C I Ó N     C O N T A B L E

No HABERDEBEDESCRIPCIÓN DE CUENTASAUX-3AUX-2AUX-1SUB-2SUB-1CUENTA



SON:

DESCRIPCION:

DIEZ MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO DOLARES CON 46/100 CENTAVOS

10,364.4610,364.46TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS AL CORTE DEL 25/02/2022

1 0.0010,364.4618100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 10,364.460.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos141 99 4

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
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USUARIO:
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SON:

DESCRIPCION:

DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE DOLARES CON 53/100 CENTAVOS

2,439.532,439.53TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE VEHICULOS AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.002,439.5318100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 2,439.530.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Vehículos141 99 5

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:
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25 02 2022
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 No. Original
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CONTABILIDAD
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0 0 0

Area del 
Comprobante:

Beneficiario:

Tipo CUR:

Fuente 
Especifica

PAGINA No. 1DE 1

A F E C T A C I Ó N     C O N T A B L E

No HABERDEBEDESCRIPCIÓN DE CUENTASAUX-3AUX-2AUX-1SUB-2SUB-1CUENTA



SON:

DESCRIPCION:

CIENTO DOS DOLARES CON 39/100 CENTAVOS

102.39102.39TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE HERRAMIENTAS AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.00102.3918100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 102.390.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Herramientas141 99 6

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:

FECHA:

HPENAHERRER
AV

25/02/2022

B98U5IBDFR8LPQ
3

HPENAHERRERAV

APROBADO

DATOS AUTORIDAD APR.

USUARIO:
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
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ELABORACIÓN
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SON:

DESCRIPCION:

CATORCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS DOLARES CON 56/100 CENTAVOS

14,972.5614,972.56TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.0014,972.5618100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 14,972.560.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos

141 99 7

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:
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HPENAHERRER
AV

25/02/2022
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DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS AL CORTE DEL 
25/02/2022.

DPCB

25 02 2022

FECHA DE APROBACIÓN

0 0 0

Area del 
Comprobante:

Beneficiario:

Tipo CUR:

Fuente 
Especifica

PAGINA No. 1DE 1

A F E C T A C I Ó N     C O N T A B L E

No HABERDEBEDESCRIPCIÓN DE CUENTASAUX-3AUX-2AUX-1SUB-2SUB-1CUENTA



SON:

DESCRIPCION:

VEINTINUEVE DOLARES CON 85/100 CENTAVOS

29.8529.85TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE EQUIPO MÉDICO AL CORTE DEL 25/02/2022  

1 0.0029.8518100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 29.850.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Equipo Médico y 
Odontológico

141 99 16

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:

FECHA:

HPENAHERRER
AV

25/02/2022

B9865UAD8U8CPQ
6

HPENAHERRERAV
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SON:

DESCRIPCION:

VEINTIUN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO DOLARES CON 82/100 CENTAVOS

21,754.8221,754.82TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIA AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.0021,754.8218100000000 0 0 Depreciación Bienes de Administración638 51 0

2 21,754.820.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Edificios Locales y 
Residencias

141 99 2

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:
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SON:

DESCRIPCION:

DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO DOLARES CON 13/100 CENTAVOS

2,385.132,385.13TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE MOBILIARIOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.002,385.1318100000000 0 0 Depreciación Bienes de Inversión638 52 0

2 2,385.130.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Mobiliarios151 99 3

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:
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 No. Original
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101697349Unid. Desc:

Unid. Ejecutora:
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CONTABILIDAD

0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DEPRECIACIÓN DE MOBILIARIOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.DPCB

25 02 2022
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SON:

DESCRIPCION:

TRES MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES DOLARES CON 44/100 CENTAVOS

3,443.443,443.44TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.003,443.4418100000000 0 0 Depreciación Bienes de Inversión638 52 0

2 3,443.440.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos

151 99 7

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:

FECHA:

HPENAHERRER
AV

25/02/2022

B98D5BPD5286PQC

HPENAHERRERAV

APROBADO

DATOS AUTORIDAD APR.

USUARIO:

FECHA:

COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

FECHA DE  
ELABORACIÓN

25 02 2022

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO

18100000000000000000029LIBRO MAYOR - AUXILIARREPORTES FINANCIEROS

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO181

0000

0000

 No. Preliminar

 No. CUR

 No. Original

101697379

101697379

101697379Unid. Desc:

Unid. Ejecutora:

Institucion:

CONTABILIDAD

0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS (INVERSIÓN) AL 
CORTE DEL 25/02/2022.

DPCB

25 02 2022

FECHA DE APROBACIÓN

0 0 0

Area del 
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Beneficiario:

Tipo CUR:

Fuente 
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SON:

DESCRIPCION:

TRES MIL NOVENTA DOLARES CON 97/100 CENTAVOS

3,090.973,090.97TOTAL COMPROBANTE  ==>

DEPRECIACIÓN DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.

1 0.003,090.9718100000000 0 0 Depreciación Bienes de Inversión638 52 0

2 3,090.970.0018100000000 0 0 (-) Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos151 99 4

 FIRMA  FIRMA

DATOS APROBACIÓN

25/02/2022

DATOS SOLICITUD  PAGODATOS REGISTRO

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

FIRMA 
ELECTRONICA:

USUARIO:

FECHA:

USUARIO:

FECHA:

HPENAHERRER
AV

25/02/2022
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DATOS AUTORIDAD APR.

USUARIO:
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
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ELABORACIÓN

25 02 2022

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO No. CUR PRESUPUESTARIO

18100000000000000000028LIBRO MAYOR - AUXILIARREPORTES FINANCIEROS

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO181

0000
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 No. Original
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101697358

101697358Unid. Desc:

Unid. Ejecutora:

Institucion:

CONTABILIDAD

0968533430001 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DEPRECIACIÓN DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.DPCB

25 02 2022

FECHA DE APROBACIÓN

0 0 0

Area del 
Comprobante:

Beneficiario:

Tipo CUR:

Fuente 
Especifica
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Cuenta 
contable Nombre de la cuenta

Cantidad 
de 

activos
Valor Contable Valor Residual Valor en Libros

Valor 
Depreciación 
acumulada

Mayor Mayor/Depreciación

141.01.03 Mobiliarios 9521 $962,338.78 $96,251.67 $248,188.78 $714,150.00 $962,338.78 $714,150.00
141.01.04 Maquinaria y equipo 2088 $2,564,139.72 $256,414.90 $869,305.44 $1,694,834.28 $2,564,139.72 $1,694,834.28
141.01.05 Vehículos 45 $322,508.76 $32,250.84 $121,356.86 $201,151.90 $322,508.76 $201,151.90
141.01.06 Herramientas 100 $33,746.48 $1,632.38 $30,486.99 $3,259.49 $33,746.48 $3,259.49

141.01.07 Equipos sistemas y 
paquetes informáticos 2911 $3,314,116.97 $331,410.40 $675,217.47 $2,638,899.50 $3,314,116.97 $2,638,899.50

141.01.09 Libros y colecciones 16177 $358,608.26 $81.76 $358,608.26 $0.00 $358,608.26 $0.00
141.01.11 Partes y repuestos 35 $7,724.63 $634.96 $7,465.19 $259.44 $7,724.63 $259.44

141.01.13 Equipo Médico 3 $4,324.32 $432.43 $3,834.91 $489.41 $4,324.32 $489.41

141.03.01 Terrenos (Bienes 
Inmuebles) 1 $8,161,271.43 $0.00 $8,161,271.43 $0.00 $8,161,271.43

141.03.02
Edificios, Locales y 
Residencias (Bienes 
Inmuebles)

33 $15,754,978.00 $1,575,497.82 $13,241,199.96 $2,513,778.04 $15,754,978.00 $2,513,778.04

151.41.03

Mobiliarios (Inversiones en 
obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN OBRAS 
EN PROCESO)

950 $345,442.80 $34,544.34 $275,155.70 $70,287.10 $345,442.80 $70,287.10

151.41.04

Maquinaria (Inversiones en 
obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN OBRAS 
EN PROCESO)

87 $447,698.37 $44,769.93 $364,397.64 $83,300.73 $447,698.37 $83,300.73

151.41.07

Equipos sistemas y 
paquetes informáticos 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas - 
INVERSIONES EN OBRAS 
Y PROCESOS)

5 $149,625.00 $14,962.50 $142,123.22 $7,501.78 $149,625.00 $7,501.78

152.41.03

Mobiliarios (Inversiones en 
obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN)

46 $6,204.80 $620.48 $4,437.16 $1,767.64 $6,204.80 $1,767.64

152.41.04

Maquinaria (Inversiones en 
obras en proyectos y 
programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN)

47 $21,952.44 $2,195.22 $16,186.51 $5,765.93 $21,952.44 $5,765.93

152.41.06
Herramientas (Inversiones en 
obras en proyectos y programas – 
INVERSIONES EN PROGRAMAS 
EN EJECUCIÓN)

9 $3,361.22 $336.11 $2,379.14 $982.08 $3,361.22 $982.08

152.41.07

Equipos, Sistemas y 
Paquetes Informáticos 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas – 
INVERSIONES EN PROGRAMAS 
EN EJECUCIÓN)

160 $211,118.04 $21,112.27 $114,749.31 $96,368.73 $211,118.04 $96,368.73

152.41.09

Libros y colecciones 
(Inversiones en obras en 
proyectos y programas – 
INVERSIONES EN 
PROGRAMAS EN 
EJECUCIÓN)

198 $29,900.00 $0.00 $29,900.00 $0.00 $29,900.00 $0.00

911.13.00 Bienes Recibidos en 
Comodato 2 $448.48 $0.00 $448.48 $0.00 $448.48 $0.00

911.17.00 Bienes no Depreciables 
(Muebles) 8477 $348,975.49 $15,222.54 $348,975.49 $0.00 $0.00

911.17.00 Bienes no Depreciables 
(Libros) 2231 $98,400.02 $0.00 $98,400.02 $0.00 $0.00

43126 $33,146,884.01 $2,428,370.55 $25,114,087.96 $8,032,796.05 $33,146,884.01 $8,032,796.05

CONCILIACIÓN DE SALDOS CONTABLES 

ELABORADO Y REVISADO POR :

Mgs. Darwin Cevallos S.
Experto de Activos Fijos

SALDOS CONTABLES DE BIENES DE LARGA DURACIÓN Y DE CONTROL ADMINISTRATIVO AL 28 DE FEBRERO DEL 
2022 CONTABILIDAD

TOTAL

$447,375.51

Firmado electrónicamente por:

DARWIN ADRIAN
CEVALLOS
SARAGUAYO
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Para:   Econ. Víctor Zárate Enríquez, Mgs.  

Director Financiero. 

Contenido 
1. Antecedentes 

2. Motivación jurídica 
  

3. Motivación técnica 

4. Conclusiones De:   Ing. Henry Peñaherrera Veloz, Mgs. Contador General 

  5. Recomendaciones 

6. Anexos 

Objeto: Informar sobre ajustes mensuales de depreciación de activos fijos con corte a febrero 

de 2022. 

 

1. Antecedentes 
 
Qué; con fecha 06 de febrero del 2019, por parte del Vicerrectorado Administrativo se define plan de acción 
y se solicita “Remitir la información correspondiente a los ajustes mensuales por depreciación de los activos, 
para efectos de seguimiento y control. 
 

2. Motivación Jurídica 
 
Constitución de la República del Ecuador  
Art. 286.- “(…) dispone que las finanzas públicas, en todos los niveles de gobierno, se conduzcan de 
forma sostenible, responsable y transparente, y procurarán la estabilidad económica (…)”. 
 
Ley Orgánica de Educación Superior 
Art. 17.- Reconocimiento de la autonomía responsable. - “(…) El Estado reconoce a las universidades y 
escuelas politécnicas autonomía académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde con los 
principios establecidos en la Constitución de la República (…)” 
 
Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas.  
Capítulo V 
Del Componente de Contabilidad Gubernamental 
 

Art.  148.-  Contenido y finalidad.- Constituye el proceso de registro sistemático, cronológico y secuencial 

de las operaciones patrimoniales y presupuestarias de las entidades y organismos del Sector Público no 

Financiero, expresadas en términos monetarios, desde la entrada original a los registros contables hasta la 

presentación de los estados financieros; la centralización, consolidación y la interpretación de la información; 

comprende además los principios, normas, métodos y procedimientos correspondientes a la materia (…) 

 

Art. 149.- Registro de recursos financieros y materiales. - El componente de contabilidad incluirá el 

registro de todos los recursos financieros y materiales administrados por los entes públicos aun cuando 

pertenezcan a terceros, de forma que ningún recurso quede excluido del proceso de registro e informes 

financieros. 

 

Art. 153.- Contabilización inmediata. - Los hechos económicos se contabilizarán en la fecha que ocurran, 

dentro de cada período mensual; no se anticiparán ni postergarán los registros respectivos. 

 
Reglamento del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas. 
Capítulo V 
Del Componente de Contabilidad Gubernamental 
 
Art. 156.- Información financiera. - La información financiera que se registra en los diferentes 

componentes del Sistema Nacional de las Finanzas Públicas constituye flujos o saldos. Los flujos son 

expresiones monetarias de acciones económicas en las que participan las entidades y otros eventos que 

afectan a la situación económica de las mismas, que ocurren dentro de un período de tiempo. Los flujos 

reflejan la creación, transformación, intercambio, transferencia o extinción de valor económico; involucran 

cambios en el volumen, la composición o el valor de los activos, pasivos y patrimonio de una entidad. 
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Normativa Técnica de Contabilidad Gubernamental 
3.1.1 Reconocimiento de los hechos económicos 
 
3.1.1.7 Ajustes económicos. - Los ajustes originados en depreciaciones, corrección monetaria, 
consumo de inventarios, deterioro, revalorización, acumulación de costos u otros de igual naturaleza, 
que impliquen traspasos, regulaciones o actualizaciones de cuentas de Activo, Pasivo o Patrimonio, se 
registrarán directamente en las cuentas que correspondan, los ajustes no tendrán afectación 
presupuestaria, ni se efectuarán en cuentas de Activos Operacionales, ni de Deuda Flotante. 
 

3.1.5 Propiedad, Planta y Equipo 
 
3.1.5.3 Contabilización. - Las adquisiciones de Propiedad, Planta y Equipo se registrarán en la contabilidad, 

debitando la cuenta seleccionada entre las opciones disponibles en los subgrupos bienes de administración o 

de producción y acreditando, en cualquiera de los casos, la Cuenta por Pagar que corresponda al devengado 

del gasto presupuestario.  

 

En las cuentas de los subgrupos Inversiones en Obras en Proceso y en Programas en Ejecución se registrarán 

los costos de los bienes adquiridos que pasen directamente a formar parte del proyecto o programa de 

inversión.  

 

Los bienes que no se integren al proyecto o programa en forma total, se los reclasificará debitando las cuentas 

del subgrupo Bienes de Administración, acreditando las de los subgrupos Inversiones en Obras en Proceso y 

en Programas en Ejecución. El monto de la depreciación del período se trasladará a las cuentas de los 

subgrupos de los Bienes de Administración correspondientes. 

 

3.1.5.3 Depreciación. – Esta norma establece los criterios para determinar la pérdida periódica de valor 

debido al uso, desgaste físico u obsolescencia de los bienes considerados Propiedad, Planta y Equipo. 

 
Normas de Control Interno – CGE 
 
405-01 Aplicación de los principios y Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental 
 
La Contabilidad Gubernamental se basará en principios y normas técnicas emitidas sobre la materia, para el 

registro de las operaciones y la preparación y presentación de información financiera, para la toma de 

decisiones.  

 

La Contabilidad Gubernamental tiene como misión registrar todos los hechos económicos que representen 

derechos a percibir recursos monetarios o que constituyan obligaciones a entregar recursos monetarios, y 

producir información financiera sistematizada y confiable mediante estados financieros verificables, reales, 

oportunos y razonables bajo criterios técnicos soportados en principios y normas que son obligatorias para 

los profesionales contables.  

 
405-06 Conciliación de los saldos de las cuentas  

 

Las conciliaciones son procedimientos necesarios para verificar la conformidad de una situación reflejada en 

los registros contable. Constituyen pruebas cruzadas entre datos de dos fuentes internas diferentes o de una 

interna con otra externa, proporcionan confiabilidad sobre la información financiera registrada. Permite 

detectar diferencias y explicarlas efectuado ajustes o regularizaciones cuando sean necesarias.  

 

Los saldos de los auxiliares se conciliarán periódicamente con los saldos de la respectiva cuenta de mayor 

general, con la finalidad de detectar la existencia de errores para efectuar los ajustes correspondientes. 

 

Las servidoras y servidores encargados de realizar conciliaciones, serán independientes del registro, 

autorización y custodia de los recursos.  

Sobre la base del modelo de gestión financiera, implementado por el ente rector de las finanzas públicas, los 

ajustes de los saldos de las cuentas de activo, pasivo y patrimonio, serán de responsabilidad de las unidades 

ejecutoras en aplicación a las normas emitidas para el efecto.  
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Estatuto Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de Milagro 
 

Conforme lo estipula el Estatuto Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de Milagro, respecto al 
portafolio de productos de la Sección Contabilidad de la Dirección Financiera, establece dentro de las 
Atribuciones y Responsabilidades en el literal b) Aplicar la normativa vigente para la Contabilidad 
Gubernamental entre ellos la planificación, objetivos, procedimientos, registros, reportes, estados financieros 
y demás información gerencial y los archivos de la documentación que sustentes las operaciones financieras; 
así también establece en el literal c) Realizar los oportunos registros contables de cada una de las afectaciones 
económicas y financieras de la institución bajo normativa vigente. 
 

3. Motivación Técnica  
 

Dando cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo Ministerial 067 de fecha 06 de abril de 2016 y al Acuerdo 

Ministerial 033 de fecha 18 de febrero de 2016, emitidos por el Ministerio de Economía y Finanzas. 

En referencia a los bienes de larga duración muebles e inmuebles se informa que se realizó la respectiva 

depreciación acumulada con fecha 25 de febrero de 2022 por ser el último día hábil de fin de mes,  de acuerdo 

a las directrices de cierre contable emitidas por el Ministerio de Economía y Finanzas; a nivel contable los bienes 

quedaron conciliados con la Sección de Activos Fijos, con los siguientes saldos en el mes de febrero de 2022: 

 

 

 
BIENES DE INVERSIÓN 

Cuenta 
Contable 

Nombre de la Cuenta Depreciación a 
Febrero 2022 

CUR 
Contable 

151.99.03 Depreciación Acumulada de Mobiliarios 2,385.13 101697349 

151.99.04 Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos 3,090.97 101697358 

151.99.07 
Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 3,443.44 101697379 

152.99.03 Depreciación Acumulada de Mobiliarios 42.82 101697417 

152.99.04 Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos 151.51 101697434 

152.99.06 Depreciación Acumulada de Herramientas 23.21 101697456 

152.99.07 
Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 4,202.19 101697468 

Totales $13,339.27  
 
 

Con la finalidad de mantener actualizados los registros contables, se efectúa mensualmente los ajustes 

respectivos de Depreciación de Bienes de Administración y Bienes de Inversión, y de esta manera no generar 

una sobrevaluación de los activos fijos y una subvaluación de la Utilidad del Ejercicio Vigente. 

 

A continuación, se detalla la conciliación de los saldos de la cuenta Depreciación Acumulada de los bienes de 

larga duración de administración y de inversión, conforme al siguiente detalle: 

 

BIENES DE ADMINISTRACIÓN 
Cuenta 

Contable Nombre de la Cuenta Depreciación a 
Febrero 2022 

CUR 
Contable 

141.99.02 Depreciación Acumulada de Edificios Locales y Residencias 21,754.82 101697312 

141.99.03 Depreciación Acumulada de Mobiliarios 2,465.36 101697468 

141.99.04 Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos 10,364.46 101697200 

141.99.05 Depreciación Acumulada de Vehículos 2,439.53 101697207 

141.99.06 Depreciación Acumulada de Herramientas 102.39 101697240 

141.99.07 
Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 

14,972.56 101697259 

141.99.16 Depreciación Acumulada de Equipo Médico y Odontológico 29.85 101697296 

Totales $52,128.97  



INFORME TÉCNICO 
INSTITUCIONAL 

No. ITI-CONT-RCL-002-2022. 
Fecha de emisión: 28/02/2022.  
Página: 4 de 4 

Código del formato FR.01-V1.01-2020 -UNEMI 

 

 

 

BIENES DE ADMINISTRACIÓN Y BIENES DE INVERSIÓN  

Cuenta 
Contable Nombre de la Cuenta 

Depreciación 
Acumulada     
Feb -2022 

Esigef 

Depreciación 
Acumulada     
Feb -2022 

Esbye 

Diferencias 

141.99.02 Depreciación Acumulada de Edificios Locales y Residencias 2,513,778.04 2,513,778.04 0.00 
141.99.03 Depreciación Acumulada de Mobiliarios        714.150.00        714.150.00 0.00 
141.99.04 Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos 1,694,834.28 1,694,834.28 0.00 
141.99.05 Depreciación Acumulada de Vehículos 201,151.90 201,151.90 0.00 
141.99.06 Depreciación Acumulada de Herramientas 3,259.49 3,259.49 0.00 

141.99.07 
Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 2,638,899.50 2,638,899.50 0.00 

141.99.11 Depreciación Acumulada de Partes y Repuestos 259.44 259.44 0.00 
141.99.16 Depreciación Acumulada Equipo Médico 489.41 489.41 0.00 
151.99.03 Depreciación Acumulada de Mobiliarios  70,287.10 70,287.10 0.00 
151.99.04 Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos 83,300.73 83,300.73 0.00 

151.99.07 
Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 7,501.78 7,501.78 0.00 

152.99.03 Depreciación Acumulada de Mobiliarios   1,767.64 1,767.64 0.00 
152.99.04 Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos 5,765.93 5,765.93 0.00 
152.99.06 Depreciación Acumulada de Herramientas 982.08 982.08 0.00 

152.99.07 
Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 96,368.73 96,368.73 0.00 

Totales $8.032,796.05 $8.032,796.05 $0.00 
 

4. Conclusiones 
 

Se realizó los ajustes respectivos por depreciación de los activos fijos (bienes de larga duración de 

administración y de inversión) con corte a febrero de 2022. 

5. Recomendaciones 
 
Mantener actualizados los registros de los bienes de larga duración y control administrativo por parte de la 

Sección de Activos Fijos y remitir la información pertinente a la Sección Contabilidad. 

6. Anexos 

No. Nombre del documento Fecha de generación # páginas 

1 
Mayor contable 141.99 Depreciación acumulada de bienes de 
administración al 28-02-2022. 

28/02/2022 4 

2 
Mayor contable 151.99 y 152.99 Depreciación acumulada de 

bienes para inversión al 28-02-2021. 

28/02/2022 3 

3 
Cur contables registros de depreciación de activos fijos de 

administración e inversión – Febrero 2021. 

28/02/2022 14 

 

Rol/Cargo Fecha/Hora Firma 

Elaborado por: Ing. Rina Carranza 

López. Analista de Contabilidad 1 

28/02/2022  10:00 

 

Verificado por: Ing. Henry Peñaherrera 

Veloz, Mgs. Contador General. 

 

28/02/2022  11:30 
 

Aprobado por: Econ. Víctor Zárate 

Enríquez, Mgs. Director Financiero. 
    28/02/2022  12:00 

 

 



141-99-02CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Edificios Locales y Residencias

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 2,492,023.22

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 2,492,023.22

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000026 DEPRECIACIÓN DE EDIFICIOS LOCALES Y RESIDENCIA AL CORTE DEL 
25/02/2022.

101697312 0.00 21,754.82

Saldo por Auxiliares 2,513,778.04

Subtotal Flujos 0.00 21,754.82

Subtotal por Auxiliares 0.00 2,513,778.04

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 2,513,778.04

0.00 2,513,778.04

141-99-03CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Mobiliarios

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 711,684.64

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

1,032.13 712,716.77

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000020 DEPRECIACIÓN DE LOS MOBILIARIOS AL CORTE DEL 25/02/2022.101697179 0.00 2,465.36

Saldo por Auxiliares 714,150.00

Subtotal Flujos 0.00 2,465.36

Subtotal por Auxiliares 1,032.13 715,182.13

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 714,150.00

1,032.13 715,182.13

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022

Página:

Fecha:

Reporte:

Impreso por:

1 de 4

.

R00819607.rdlc

03/03/2022 10:24:20

2022Ejercicio:

Código Entidad: 181-0000-0000

Sin Asientos Cierre 



141-99-04CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 1,684,469.82

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

24,256.92 1,708,726.74

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000021 DEPRECIACIÓN DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS AL CORTE DEL 25/02/2022101697200 0.00 10,364.46

Saldo por Auxiliares 1,694,834.28

Subtotal Flujos 0.00 10,364.46

Subtotal por Auxiliares 24,256.92 1,719,091.20

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 1,694,834.28

24,256.92 1,719,091.20

141-99-05CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Vehículos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 198,712.37

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 198,712.37

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000022 DEPRECIACIÓN DE VEHICULOS AL CORTE DEL 25/02/2022.101697207 0.00 2,439.53

Saldo por Auxiliares 201,151.90

Subtotal Flujos 0.00 2,439.53

Subtotal por Auxiliares 0.00 201,151.90

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 201,151.90

0.00 201,151.90

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022

Página:

Fecha:

Reporte:

Impreso por:

2 de 4

.

R00819607.rdlc

03/03/2022 10:24:20

2022Ejercicio:

Código Entidad: 181-0000-0000

Sin Asientos Cierre 



141-99-06CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Herramientas

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 3,157.10

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 3,157.10

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000023 DEPRECIACIÓN DE HERRAMIENTAS AL CORTE DEL 25/02/2022.101697240 0.00 102.39

Saldo por Auxiliares 3,259.49

Subtotal Flujos 0.00 102.39

Subtotal por Auxiliares 0.00 3,259.49

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 3,259.49

0.00 3,259.49

141-99-07CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes Informáticos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 2,623,926.94

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

61,261.69 2,685,188.63

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000024 DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS AL 
CORTE DEL 25/02/2022.

101697259 0.00 14,972.56

Saldo por Auxiliares 2,638,899.50

Subtotal Flujos 0.00 14,972.56

Subtotal por Auxiliares 61,261.69 2,700,161.19

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 2,638,899.50

61,261.69 2,700,161.19

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022

Página:

Fecha:

Reporte:

Impreso por:

3 de 4

.

R00819607.rdlc

03/03/2022 10:24:20

2022Ejercicio:

Código Entidad: 181-0000-0000

Sin Asientos Cierre 



141-99-11CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Partes y Repuestos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 259.44

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 259.44

Saldo por Auxiliares 259.44

Subtotal Flujos 0.00 0.00

Subtotal por Auxiliares 0.00 259.44

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 259.44

0.00 259.44

141-99-16CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Equipo Médico y Odontológico

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 459.56

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 459.56

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000025 DEPRECIACIÓN DE EQUIPO MÉDICO AL CORTE DEL 25/02/2022  101697296 0.00 29.85

Saldo por Auxiliares 489.41

Subtotal Flujos 0.00 29.85

Subtotal por Auxiliares 0.00 489.41

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 489.41

0.00 489.41

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022
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151-99-03CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Mobiliarios

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 67,901.97

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 67,901.97

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000027 DEPRECIACIÓN DE MOBILIARIOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.101697349 0.00 2,385.13

Saldo por Auxiliares 70,287.10

Subtotal Flujos 0.00 2,385.13

Subtotal por Auxiliares 0.00 70,287.10

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 70,287.10

0.00 70,287.10

151-99-04CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 80,209.76

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 80,209.76

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000028 DEPRECIACIÓN DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 
25/02/2022.

101697358 0.00 3,090.97

Saldo por Auxiliares 83,300.73

Subtotal Flujos 0.00 3,090.97

Subtotal por Auxiliares 0.00 83,300.73

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 83,300.73

0.00 83,300.73

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022
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151-99-07CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes Informáticos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 4,058.34

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 4,058.34

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000029 DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS 
(INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.

101697379 0.00 3,443.44

Saldo por Auxiliares 7,501.78

Subtotal Flujos 0.00 3,443.44

Subtotal por Auxiliares 0.00 7,501.78

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 7,501.78

0.00 7,501.78

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022
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152-99-03CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Mobiliarios

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 1,724.82

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 1,724.82

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000030 DEPRECIACIÓN DE MOBILIARIOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.101697417 0.00 42.82

Saldo por Auxiliares 1,767.64

Subtotal Flujos 0.00 42.82

Subtotal por Auxiliares 0.00 1,767.64

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 1,767.64

0.00 1,767.64

152-99-04CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Maquinarias y Equipos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 5,614.42

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 5,614.42

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000031 DEPRECIACIÓN DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 
25/02/2022.

101697434 0.00 151.51

Saldo por Auxiliares 5,765.93

Subtotal Flujos 0.00 151.51

Subtotal por Auxiliares 0.00 5,765.93

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 5,765.93

0.00 5,765.93

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022
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152-99-06CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Herramientas

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 958.87

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 958.87

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000032 DEPRECIACIÓN DE HERRAMIENTAS (INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.101697456 0.00 23.21

Saldo por Auxiliares 982.08

Subtotal Flujos 0.00 23.21

Subtotal por Auxiliares 0.00 982.08

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 982.08

0.00 982.08

152-99-07CUENTA (-) Depreciación Acumulada de Equipos Sistemas y Paquetes Informáticos

FECHA NO CUR CLASE
REGISTR

O

NO
EXPEDIENTE

DESCRIPCION DEBITO CREDITO

SALDO AL 01/02/2022 92,166.54

AUXILIAR 01:

AUXILIAR 02:

AUXILIAR 03:

18100000000

0

0

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

SIN CODIGO AUXILIAR

SIN CODIGO AUXILIAR

0.00 92,166.54

25/02/2022 DPCB 18100000000000000000033 DEPRECIACIÓN DE EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS 
(INVERSIÓN) AL CORTE DEL 25/02/2022.

101697468 0.00 4,202.19

Saldo por Auxiliares 96,368.73

Subtotal Flujos 0.00 4,202.19

Subtotal por Auxiliares 0.00 96,368.73

TOTAL CUENTA

SALDO CUENTA 96,368.73

0.00 96,368.73

REPUBLICA DEL ECUADOR

LIBRO MAYOR POR UNIDAD EJECUTORA

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO -  - 

DEL 01 FEBRERO    2022 AL 28 FEBRERO    2022
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Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0960-MEM

Milagro, 10 de agosto de 2022

PARA: Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

ASUNTO: Solicitud de gestión respecto a observaciones generadas en Informe de Deficiencias en el
control interno efectuado por los Auditores Externos AUDIT & CO. Latam Auditores S.A.
ACL. 

 
De mi consideración: 
 
Estimado Director, considerando las observaciones generadas en Informe de Deficiencias en el control interno
efectuado por los Auditores Externos AUDIT & CO. Latam Auditores S.A. ACL, en el numeral 3 que indica: 
 
3. Revalorización de bienes de larga duración 
 
Antecedente - De acuerdo con el artículo 46 del Reglamento de Administración y Control de Bienes del Sector
Público, establece; 
 
Art. 46.- Revalorización. - Los titulares de las entidades y organismos comprendidos en el artículo 1 del
presente Reglamento, dispondrán la conformación de una comisión integrada por el Guardalmacén, o su/s
delegado/s; el/los delegados/s de la Unidad Financiera, y el/los delegado/s de la Unidad Administrativa de la
entidad u organismo, a fin de que verifiquen regularmente que el valor en libros no tenga una diferencia
significativa del valor de mercado al final del período. 
 
Si fuera el caso, se deberá realizar una revalorización anual y si la variación no es significativa será suficiente
cada tres o cinco años. 
 
Así también en la normativa técnica de contabilidad gubernamental, en su parte pertinente, establece; 
 
3.1.5.5 Revalorización 
La revalorización se realizará regularmente para asegurar que el valor en libros no tenga una diferencia
significativa del valor de mercado al final del período. Con posterioridad a su reconocimiento, se contabilizará
por su valor revalorizado, valor de mercado menos la depreciación acumulada. 
 
Se deberá realizar una revalorización anual y si la variación no es significativa será suficiente cada tres o
cinco años. Cuando se revalorice Propiedad, Planta y Equipo deberá afectar al valor contable, valor residual,
depreciación acumulada, el valor en libros y vida útil en forma proporcional al proceso de revalorización 
 
Por lo expuesto, estimado Director considerando los documentos generados en años anteriores concernientes a
actas de trabajo e informes técnicos; documentos que justificaban que desde el año 2017 se proceda al quinto
año con el inicio del proceso de revalorización de los bienes de larga duración; en efecto considerando que a la
fecha presente se conoce que la Dirección Administrativa en conjunto a la Dirección de Obras y por disposición
de la máxima autoridad, han efectuado acciones (reunión, acta de trabajo e informe técnico); se sugiere que
desde la Dirección Financiera se efectúe solicitud a los titulares de las direcciones antes mencionadas para
que den inicio al proceso de revalorización de los bienes de larga duración conforme lo estipula el
Reglamento de Administración y Control de Bienes del Sector Público y la Norma Técnica de Contabilidad 
Gubernamental. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Cdla. Universitaria Dr. Rómulo Minchala Murillo, 

km 1,5 vía Milagro - Virgen de Fátima

rectorado@unemi.edu.ec

@UNEMIEcuadorwww.unemi .edu.ec

  

Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0961-MEM

Milagro, 11 de agosto de 2022

PARA: Sr. Mgs. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

ASUNTO: Solicitud de gestión respecto a observaciones generadas en Informe de Deficiencias en el
control interno efectuado por los Auditores Externos AUDIT & CO. Latam Auditores S.A.
ACL. 

 
De mi consideración: 
 
Estimado Director, considerando las observaciones generadas en Informe de Deficiencias en el control interno
efectuado por los Auditores Externos AUDIT & CO. Latam Auditores S.A. ACL, en el numeral 7 que indica: 
 
7. Bienes totalmente depreciados 
 
Observación.- Al 31 de diciembre de 2021, la Universidad Estatal de Milagro mantiene en sus listados 11.203
ítems que se encuentran totalmente depreciados hasta su valor residual, de los cuales no he ha efectuado
ningún análisis que permita establecer los beneficios futuros que la Universidad Estatal de Milagro recibe de
estos bienes y actualizar su importe a valor de mercado, ocasionando que el reconocimiento contable de
propiedad, planta y equipo presente un saldo subvalorado en el Estado de Situación Financiera. 
 

Código Cuenta Cantidad
Costo 
histórico

Depreciación 
Acumulada

Valor 
Residual 

141.01.03
Mobiliarios (Bienes de Larga 
Duración)

7.751 605.746,85 545.022,80 60.574,69 

141.01.04
Maquinarias y Equipos (Bienes de
Larga Duración)

968 1.083.903,70 975.246,07 108.390,37 

141.01.05
Vehículos (Bienes de Larga 
Duración)

20 145.838,66 131.182,87 14.583,87 

141.01.07
Herramientas (Bienes de Larga 
Duración)

2.464 2.725.953,77 2.451.759,56 272.595,38 

Total   11.203 4.561.442,98 4.103.211,30 456.144,30 

Por lo expuesto, estimado Director considerando la observación efectuada por parte de los auditores externos
AUDIT & CO. Latam Auditores S.A. ACL; y que a la fecha presente se mantiene dichos bienes en el sistema
eSByE y en administración por la Sección de Activos Fijos; se sugiere que desde la Dirección Financiera se
realice solicitud al titular de la Dirección Administrativa, para que de inicio al proceso correspondiente (baja o
revalorización), efectuando el análisis de los bienes de propiedad, planta y equipo que se encuentran totalmente
depreciados, que permita actualizar su importe a valor de mercado o de ser el caso establecer las bajas
respectivas en caso de que los bienes se encuentren deteriorados o sin uso de ser el caso, conforme lo estipula el
Reglamento de Administración y Control de Bienes del Sector Público y la Norma Técnica de Contabilidad 
Gubernamental. 
 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2017-0289-MEM

Milagro, 06 de julio de 2017

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo
Rector 

ASUNTO: Actualización de la Comisión Revalorización Bienes Institucionales 2017. 

 
De mi consideración: 
 
En relación a la Disposición Transitoria Única de la Codificación y Reforma al
Reglamento General para la Administración, Utilización, Manejo y Control de los Bienes
y Existencias del Sector Público, en vigencia a partir del 23 de noviembre de 2016,
referida en circular MINFIN-SCG-2016-0008 del 1 de diciembre 2016 por la
Subsecretaria de Contabilidad Gubernamental  del Ministerio de Finanzas, relacionado
con la actualización de los registros de los inventarios al valor actual de mercado de todos
los bienes institucionales, me permito sugerir a su autoridad, incluir en la Comisión de
Revalorización conformada el 26 de agosto de 2016 a la Arq. Tanya Veridiana Cueva
Kean Chong, Directora de Obras Universitarias en reemplazo del Ing. Omar Yagual
Muñoz, quien cesó en sus funciones, por lo tanto la Comisión quedaría en el siguiente 
orden: 
 

Nombres y Apellidos Cargo 
Giancarlo Andrés Salazar Cuvi Director Administrativo (e ) 
Víctor Andrés Zárate Enríquez Director Financiero 
Efraín Enrique Vásquez Alvarado Experto en Activos Fijos y Proveeduría 
Mario Ruben Chifla Villon Director TICs 
Tanya Veridiana Cueva Kean ChongDirectora de Obras Universitarias 
Walter Humberto Jerez Peñafiel Experto en Servicios Generales y Áreas Verdes 
Luis Ángel Bucheli Carpio Director de Carrera de Ingeniería Industrial 
José Luis Ortega Villamar Experto en Adquisiciones 
Daniel Rolando Izquierdo CevallosExperto en Salud Ocupacional y Bienestar Laboral 

 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Mgs. Washington Javier Guevara Piedra
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO   
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Memorando Nro. UNEMI-R-2017-1577-MEM

Milagro, 06 de julio de 2017

PARA: Sr. Mgs. Washington Javier Guevara Piedra
Vicerrector Administrativo  

ASUNTO: Actualización de la Comisión Revalorización Bienes Institucionales 2017. 

 
De mi consideración: 
 
En virtud a lo expuesto por el Mgs. Washington Guevara, mediante memorando nro. 
UNEMI-VICEADM-2017-0289-MEM , de1 06 de julio de 2017, respecto a la
actualización de la Comisión De Revalorización Bienes Institucionales 2017, el cual
indica que : 
  
“ …me permito sugerir a su autoridad, incluir en la Comisión de Revalorización
conformada el 26 de agosto de 2016 a la Arq. Tanya Veridiana Cueva Kean Chong,
Directora de Obras Universitarias en reemplazo del Ing. Omar Yagual Muñoz, quien
cesó en sus funciones, por lo tanto la Comisión quedaría en el siguiente orden: 
  
Bajo este antecedente, este despacho autoriza incluir a la Directora de Obras
Universitarias Arq. Tanya Veridiana Cueva Kea en la Comisión Revalorización Bienes
Institucionales 2017, el cual llevara el siguiente orden: 
 
 

Nombres y Apellidos Cargo 
Giancarlo Andrés Salazar Cuvi Director Administrativo (e ) 
Víctor Andrés Zárate Enríquez Director Financiero 
Efraín Enrique Vásquez Alvarado Experto en Activos Fijos y Proveeduría 
Mario Ruben Chifla Villon Director TICs 
Tanya Veridiana Cueva Kean ChongDirectora de Obras Universitarias 
Walter Humberto Jerez Peñafiel Experto en Servicios Generales y Áreas Verdes 
Luis Ángel Bucheli Carpio Director de Carrera de Ingeniería Industrial 
José Luis Ortega Villamar Experto en Adquisiciones 
Daniel Rolando Izquierdo CevallosExperto en Salud Ocupacional y Bienestar Laboral 

 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2017-0316-MEM

Milagro, 13 de julio de 2017

PARA: Sr. Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo
Rector 

ASUNTO: Actualización de la Comisión Revalorización Bienes Institucionales 2017. 

 
De mi consideración: 
 
En referencia a su comunicación UNEMI-R-2017-1577-MEM, relacionado con la
actualización de la Comisión Revalorización Bienes Institucionales 2017, solicito a usted
ratificar la comisión que usted designó mediante comunicación
UNEMI-R-2016-1658-MEM del 26 de agosto del 2016, considerando el nombre de la
Arq. Cueva en reemplazo del Ing. Yagual en aplicación de lo que prevé la normativa. 
 
Para efectos de operatividad de la comisión, sugiero  nombrar como líder al Ing. Efraín
Vásquez Alvarado - Experto en Activos Fijos, por tener a cargo el control en la
inspección, recepción, registro, distribución, conservación y baja de los bienes 
institucionales. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
  
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Mgs. Washington Javier Guevara Piedra
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO   

Referencias: 
- UNEMI-R-2017-1577-MEM 
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Memorando Nro. UNEMI-DIR-ADM-2017-1290-MEM

Milagro, 26 de julio de 2017

PARA: Sr. Mgs. Giancarlo Andrés Salazar Cuvi
Director Administrativo y de Servicios Generales 

  Sr. Econ. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

  Sr. Ing. Mario Rubén Chifla Villon
Director de Tecnologías de Informacion y Comunicacion 

  Sra. Mgs. Tanya Veridiana Cueva Kean Chong
Directora de Obras Universitarias 

  Sr. Ing. Luis Ángel Bucheli Carpio
Director de Carrera de Ingeniería Industrial 

  Sr. Ing. José Luis Ortega Villamar
Experto en Adquisiciones 

  Sr. Ing. Daniel Rolando Izquierdo Cevallos
Experto en Salud Ocupacional 

  Sra. Cpa. Rosa María González Jaramillo
Contadora General (E) 

ASUNTO: Comisión Revalorización Bienes Institucionales 2017. 

 
De mi consideración: 
  
Una vez dado a conocer a los miembros de la Comisión para el proceso de 
revalorización, por parte del Mgs. Washington  Guevara Piedra - Vicerrector
Administrativo, y mediante acuerdo Nro. 041-CG-2016 publicado en Registro oficial
Nro. 888 del 23 de diciembre de 2016; con el que, se expide la Codificación y reforma al
Reglamento General para la administración, utilización, manejo y control de bienes y
existencias del sector Público, y se reforma la Disposición Transitoria Única, ampliando
el plazo para la revalorización de los bienes institucionales hasta el 31 de diciembre del 
2017. 
 
"DISPOSICIÓN TRANSITORIA 
 
ÚNICA.- Las entidades y organismos comprendidos en el artículo 1 del presente
reglamento, dispondrán hasta el 31 de diciembre de 2017, para que a través de la
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Memorando Nro. UNEMI-DIR-ADM-2017-1290-MEM

Milagro, 26 de julio de 2017

conformación de una comisión integrada por el Guardalmacén o su/sus delegado/s, el/los
delegado/s de la Unidad Financiera, y el/los delegado/s de la Unidad Administrativa de
la entidad u organismo, procedan a la actualización de los registros de los inventarios al
valor actual de mercado de todos los bienes institucionales, tomando en cuenta bienes
similares ó de iguales características, su estado y su vida útil. Deberá emplearse para
esta tarea los conceptos vertidos en las Normas Técnicas de Contabilidad 
Gubernamental". 
 
Se convoca a la reunión de trabajo a los miembros de la comisión, para retomar los
avances que se ejecutaron en el año 2016 por ésta misma comisión, y dara el: 
 
Fecha: Martes 01 de Agosto del 2017 
Hora:  10:00 am 
Lugar:  Dirección Financiera 
 
A la Comisión dispuesta por el Vicerrector Administrativo, se incluirá a la Sra. CPA.
Rosa González Jaramillo - Contadora General, pues actúa como delegada del
Departamento Financiero y con ella se realiza los ajustes contables en el sistema eSigef. 
 
Particular que comunico para los fines pertinentes. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Mgs. Efraín Enrique Vásquez Alvarado
EXPERTO EN ACTIVOS FIJOS Y PROVEEDURÍA   

Referencias: 
- UNEMI-VICEADM-2017-0332-MEM 

Anexos: 
- oficio_circular_00080412283001500563011.pdf

Copia: 
Sr. Mgs. Washington Javier Guevara Piedra
Vicerrector Administrativo
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ACTA No.i TEMAA­
REVALORIZACIÓN·UNEMI·2017 No. 02 

TRATAR PÁGINA 1 de 2 
Revalorización de bienes muebles e inmuebles 

. DATOS DE LA REUNiÓN 

- C  ( )N Y  O C _ A; D ~  - P -ª" R  .__. ~  ,, !:  Ef ~ a  í n  Vásque¡ Alvarado 

ORG ~  ~IZAOOR  .  Itng. EI"I, V,,,,,, Aln"do 

~ ! . . ! ! _ N . . : r ~ D O R  In&,. Ef~aín  Vásquez Alvarado 
LUGAR Dirección Financiera 

- - - -- - ·..-r - - _ . . 

Sra.Arq. Tanya Cueva Kean Chong- Directora de Obras Universitarias 
Sra.CPA. Rosa GonzálezJaramillo - Contadora General 
Sr. Ing. Gíancarlo Sa lazar Cuvi - Director AdmInistrat ivo 

I Sr. Econ. Vlctor Zárate Enrlquez - Director Financiero 
: Sr. Ing. Mario Chifla Villón - Director de Tecnologías de Información y Comunicación

ASISTENTES 
, Sr. Ing. Luis Bucheli Carplo - Director de -Carrera de Ingenierla Industrial 
: Sr. tng. Daniel Izquierdo Cevallos - Experto en Salud Ocupacional 
~  Sr. Ing. José Ortega Villamar - Experto en Adqulslclones 
, Sr. Ing. Walter Jerez Peñaflel- Experto en Servicios Generalesy Áreas Verdes 
. Sr. 11'18. Efraln Vásquez Alvarado - Experto en Activos Fijos 

8. DESARROLLO DE LA REUNiÓN 

IFECHA INICIA: 01 de Agosto del 2017 Hora 10:15 FINAliZA: 01 de Agosto del 2017 Hora 11:15 

f---. . -- .-----~  

Orden del día : 

1.  Lectura de disposición mediante Memorando Nro. UNEMI.VICEADM-2017-0332-MEM 
2.  Lectura de circular Nro. M INFIN-SCG-2019-000S 

I 3.  Lectura del proceso de revalorización del año 2016 y sus avances. 

I/ng.E/rain V6squez Alvarodo 
Se da lectura al Memorando Nro . UNEMI-V1CEADM·2017-0332-MEM, remitido el 20 de julio del 2017 , donde se da a . 
conocer los nombres de los delegados para conformar la Comisión de revalorización del 2017 y cuáles serán sus 
responsabilidades ante la com isión. 

Se procede a dar lectura de la circular Nro. MINFIN-SCG-2019-000S, remitido el 01 de diciembre del 2016, donde se da 
a co nocer la amplia eión del pi azo de reva lori zaclón de los bienes insti tu clona Ies. 

Se expone ante los miembros de la comisión las polltlcas de revalorización que fueron elaboradas el año 2015. 
ISe da a co nocer que la cantid ad de activos insti tuclona les al 31 de julio del 2O17 es de 35202 bi enes mu ebtes los 

m ismos que se encuentran aprobados y habilitados en el sistema eByE del Ministerio de Finanzas . 

: Econ. Vlctor Zórate Enrfquez  
; En base a lo ingresado en lo que va del año 2017, se deberá depurar la información de los bienes que se deben,  
, revalorizar y con ello entregar a cada uno de los miembros de la comisión.  

En la próxima reunión debemos dar las responsabilidades a cada uno de los conformamos la comisión de 

l revalorización de bienes . 

¡CONCLUSIONES  

, Posterior a los temas tratados y desarrollados en la reunión se concluye:  

1.  En base a la disposición Memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2017-0332·MEM, se ha incorporado como parte 
de la comisión a la Sra. Mgs . ranva Cueva Kean Chong, como Directora de Obras Universitarias. 
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I ACTA No. ITEMAA ¡ Revalorización de bienes muebles e inmuebles REVALORIZACiÓN -UNEM 1·2017 No. 02 
: TRATAR PÁGINA 2 de 2 ..l .. 

2.  De acuerdo a lo dispuesto en la circular Nro. MINFIN-SCG·2019·Q008, remitida por el Ministerio de Finanzas 

se deberá reorganizar los equipos de trabajo para cumplir lo dispuesto por el ente regu lador. 

¡PLANES DE ACCIÓN  ¡RESPONSABLE 
e ­

. Presentar los valores por cada cuenta contable y que la misma se encuentre 
Sr. Ing. Elrarn VásQuez Alvarado 

conciliada y sublda al sistema eSByE del Ministerio de Finanzas.L.... • • ~  

Revisar las políticas de revalorización del año 2016.  Sr. Ing. Elrarn Vásquez AII/arado 

NOMBRE Y APELLIDO  FIRMA 

Arq. Tanya Cueva Kean Chong 

CPA. RosaGonzález Iararntllo 

Ing. Giancarl o Salarar CUI/i 

Eeon. Víctor Zárate Enrlquez 

Ing. Mario Chilla Villón 

Ing. Luis Buchell c.a rpio 

NO ASISTiÓ 

lng. Daniel Izquierdo cevauos 

lng. José Ortega Villamar 

Ing. Walter Jerez Peñaliel 

Ing. Efrarn vasquez Alvarado 
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ACTA 1010. 

TEMA A REYALORI!ACIÓN·UNEMI-l011 Na. 03 Revalorización de bienes muebles e inmuebles
TRATAR PÁGINA 1 de-7 

A. DATOS DE lA REUNiÓN 

CONVOCADA POR Ing. Etrain vésquez Alvarado 

, ORGANIZADOR Inl!. Etrain vasquer Alvarado 

APUNTADOR Ing. Etraln vásquee Aívarado  

LUGAR Dirección Finandera  

Sra. Arq. ranva Cueva xean Chang -Directora de Obr3~  Univenitarias 
Sra. ePA. Rosa GO"<lález Jaramuto - Contadora General 
Sr. Ing. Gianc~rlo  Sal,uar Cuvl - Director Administrativo 
Sr Econ. Victor zarate Enríquez - Director Financiero 
Sr. ¡ng. Mario Chifla Vil Ión - Director de recootogras de Información V Comur¡icacióro 

ASISTENTES 
Sr. ¡ng l uis Bucheli catete - Director de Carreta de Ingenierl.a Industrial 
Sr. Inll. Daniel Izquierdo Cevallos - Experto en Salud Ocupacional 
Sr. InS·JoséOrtella Villamar - Experto en Adquisicicnes 
Sr. Inll. Walter JerezPeñaflel- Experto en servrc.cs Generalesy Áreas Verdes 
Sr. tng. Efraln Vásquez Alvarado - txpe-to en Activos fijos 

B. DESARROLLO DE LA REUNiÓN 

INICIA: 07 de Septiembre del 2017 Han 10:20
FECHA 

FINALIZA: 07 de Septiembre del 2017 Horil 12,o5 

Orden del día: 

L Presentar los yalores en saldo contables de las cuentas para revalorizar. 
2. Revisar y aprobar las nuevas políticas de procedimientos. 

Ing, E/ra(n V6sq..."J' Alllarado  
S(' da lectura del acta de reunión anterior No. REVALORIZACIÓN-UNEMI-2017 No. OZ, Vse expone los planes de acción  
que se han definido y los avances de cada uno de los planes, además se da lectura del Memorando Nro. UNEMI-OIR­ 
ADM-Z017-1587-MEM, donde se convoca la reuntón programada para el dfa de hoy.  

Ing. Daniel Izquierdo Cellal/os  

Hay que definir hoy las actualizaciones de las politicas de revalorización, y como condición, firmar cada uno de los  
miembros de la comisión que ha sido conformado por el señor Rector, no sé si existe una disposición del rector para  
que el Vicerrector conforme la comisión de revaloraclón.  

Ing. E/raín Vásquez Alvarada 
Existe un antecedente donde la máxima autoridad mediante Memorando Nro. UNEMI-R-Z017-1719-MEM, donde 
dispone al Vicerrector Administrativo lo siguiente "Este rectorado dispone actualizar la comisión de revalorización 
bienes institucionales 2017, considerando los nambres de los actuales servidores, y se acoge la sugerencia realizada 
paro que el EJ(perto en Activos Fijos la prestaa" 

Ing. Danl"'lzqu¡,,rda Cella/los 
En vista de que existe la documentación es suficiente. 

Ing. E/raín VásqlleJ'Alllorado 
Vamos a observar que las cuentas contables están conciliadas al31 de agosto, por ejemplo' en la cuenta mobiliario al 
31 de agosto, tiene un saldo de $8199ZS.57, lo mismo que- puede observar en su hoja que se les entregó, con los 
saldos en cuentas contables de tes bienes que van a ser objeto de revaforuactcn. 

Ing. Daniel Izquierda CeWJllos 
¿La fecha de corte va a ser al 30 de julio o 30 de agosto? 
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ePA. Rasa Gonzdlez }oramilJo 
las ectuanractcnes que se van haciendo, sor¡ fas compras que se van cancelando mes a mes, por eso el saldo en cuenta 
de mobiliario al 30 de julio, es igual <11 saldo en cuenta de mobiliario 111 30 de agosto, porque no ha adquirido 
rnobütarlcs Vno se han pagados a proveedores, por eso no se incrementa el saldo, por eso viene arrastrando ese saldo 
desde el año 2016. 

Inr¡. Oan;ellzqu1erdo Cevo/lQj  
Entonces se puede determinar que las cuentas se encuentran conciliadas entre Contabilidad y Activos Fijos.  

Infl. Efraín Vósquel Alvarada 
Vamos a observar que las cuentas contables esta n conciliadas al 31 de agosto, por ejemplo: en la cuenta mobiliario al 
31 de agosto, nene un saldo de $B19925.57, lo mismo que puede observar en su hoja que se les entregó, con los 
saldos en cuentas contables de los bienes que van a ser objeto de revalorización. 

De igual manera tomemos la cuenta de equipos tecnológicos, y tenemos $2891941.20, que es lo mismo que se puede 
observar en la matriz y el libro mayor que nos entregó la compañera Rosa González . 

. ePA. Rosa Ganl6/ez Jammilla 
; Eso es lo que explicaba, que a medida que se va pagando las adquisiciones, se va incrementando el saldo en cuenta, 
como están ligados los slsternas e51GEF y el sistema de bienes e5ByE, ambos están parametrizados. 

Ifl'l. E/rain V6J"quel Alvarada 
Pueden observar que en el cuadro que se les proporcionó, todos los saldos de las cuentas de larga duratión se 
encuentran conciliados. 

Se ha procedido a actualizar las POLfTlCA5 PARA LA APLICACiÓN DEL PROCEOlMIENTO DE REVALORIZACiÓN DE BIENES 
2017, por ello, hay que definir el día de hoy con todos los presentes, las nuevas directrices para la iniciar el proceso de 
revalcrfaación y entregar la lista de activos a cada mIembro de la comisión. 

Se procedió a dar lectura de: 

las polttlcas para la aplicación del procedimlentc de revalorización de bienes 2017,  
Dentro de las políticas se detallan los sigUIente literales:  

1.  Los bienes de administración a que comprenden las cuentas a revalorizar son los siguientes: 

141.01.03 Mobil1arios (Bienes de Larga Duración)  84.01.03 
141.01.04 Maquinarias y Equipos (Bienes de Larga Duradón) 84.01.04  
141,01.05 vehtcutos (Bienes de Larga Duración) 84.01.05  
141.01.06 Herramientas (Bienes de Larga Duración) 84,01.06 
141.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 84.01.07 
141.01.11 Partes y Repuestos  84.01.11 
141.03 

141.03.01 Terrenos (8ienes Inmuebles) 84.02.01  
141.03,02 Edificios, Locales y Residencias (Bienes Inmuebles) 84.02,02  

2,  Los bienes qua de acuerdo al estado actual, ya see REGULAR o MALO, no sarán coneeereccs para &1 proceso de 
revalorización. 

, MlJi. Glaflcarla SO/alar euvl 
Los bienes en estado regular deberán estar en un plan de mantenimIento para cambiarles el estado a BUENO, y de la 
misma forma los brenes que se encuentran es estado MALO. 

Yen base a que se los considera REGULAR, existe un informe técnico de los bienes muebles. asi como la de los equipos 
tecnolúglccs. 
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In{J. E/roin V65quez Alvarodo 
Por ello se determina en la constatación flsica, el estado de los activos, pues es una de la fmalidad de la constatación 
física es evaluar el estado actual de los equipos, en todo C<lSO es decisión de la comulón incluir los bienes en estado 
regular en el listado de los bienes a revalorizar.  
Por ejemplo los bienes que se encontraron en estado REGULAR en una constatación, bajará cuando se ejecute el plan  

de mantenimiento de los bienes. Por ello los bienes en estado REGULAR son momentáneos en ocasiones cuando a los 
bienes se les de mantenimiento y no puedo cambiar el estado de REGULAR a BUENO porque hasta la presente fecha 
no se han hecho los mantenimientos de los mobiliarios 

Ing. Walter Jeréz Peífa/iet 
Hay que tener en cuenta los mantenimiento, especialmente de los mobiliarios pues hay activos que tenían base de 
madera y ahora se les ha colocado esponja, ósea ese bien ya cambia su aspecto y valor, además nosotros le hacemos 
firmar un documento de conformidad, eso es base para una revalorización, y en el momento que se dé el 
mentenrmtentc debe cambiar su estado. 

Inri. Donlelll.qulerdo Cel/ollos 

Los bienes en estado REGULAR no los consideremos para la revalorización, y los que se encuentran en estado MALO,  
son lo que se encuentran para el proceso de baja, tampoco se los incluya.  
Oe lo que hemos estado en contacto con gente del Ministerio, me han dicho que los bienes que deben de revalorizar  
son los que están buen estado; el bien del activo que se está en regular estado, no puede ser inferior al valor en libros,  
por ello se debe de excluir los bienes en estado REGULAR y cuando se de mantenimiento y se actualice su hoja de vida,  

. pasee un proceso de revalorización de un activo en buen estado. 

Inri. E/rr¡ín Vdsquez Alvarado 

Existe un informe técnico de la cantidad de bienes en estado REGULAR, de la constatación 2016, y con ello exlste el 
sustento para no considerarlos en la lista a revalorizar; pues esa cantidad de activos serán considerados para la 
siguiente revalorización. 

Ing. Donie/lzquierdo Ceval/os 

Nos estamos enfocando en los mobiliarios, vamos con la cuenta vehículos. 

'nrl. Walter Jeréz Peífa/iel 

. la madma autoridad nos ha solicitado un informe, por el bus para poder darlo de baja. 

Inri, Don/e/Izquierdo Ceval/os 

Entonces amerita que no lo revaloricemos, porque debe de existir el informe técnico elaborado por los peritos, del 
avalúo del vehículo. 

, Ing. G/ancar/o Solazar Cuv; 

, Nosotros no tenemos un perito evaluador de venrcutos. 

Ing. Daniel Izquierdo Cevallas 

Por eso en base al informe técnico del evaluador del vehículo, se debe lo puede excluir caso contrario no existiría un 
Soporte. 

Inri, Giancarla Solazar Cuvl 

Al momento de solicitar la inspección del vehículo va a tener un costo, y de donde va a salir el dinero. 

'nrl. Daniel Izquierdo Cevallos 
Por eso era importante el acompañamiento del lng. Bucheli, pues él también forma parte de la comisión, y nosotros  
no somos técnicos para el avalúo del vehículo.  
Ahora lo que importa es conocer en qué estado está el vehículo para dar de baja y no considerarlo en la  
revalorización, sin un informe técnico no puedes dar de baja.  
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Ing. Glanr;llrlll Solazar Cuvl 
He conversado con el docente MU/iOl, que ha trabajado en lr::IA V otras casas comerciales, nos va a ayudar con el tema 

: de carrocería y motor. 

Ing. E/raín V6SQUl!'l Alvarado 
Entonces hemos quedado de acuerdo que no se consideren los brenes en estado REGULAR, V en 1" siguiente 
revalorización se los deberá incluir, siempre V cuando se les haya dado mantenimiento. 
Los stgurentes ítems son: 

3.  Los bienes que han sido registrados en los años 2015, 2016, 2017 no serán incluidos en la li~la  de 
revalorización. 

4.  La cuenta (le libros y corocctcnes y tos bienes (le contra,' administratiVos, no son considera(los en el proceso de 
revalorización. 

5.  Los bienes que se encuentran en el proceso (le baja, serán exoluidos (le la lista (le revalorlzaoiÓn. 

Ing. Glancarlo Solazar Cuvi 
De acuerdo. 

Ing. Daniel Izquierdo Cevol/os 
De acuerdo. 

Ing. Walter Jeréz PeiJafiel 
De acuerdo. 

CPA. Rosa González Joramillo 
De acuerdo. 

se. Victor Zárate Enriquez 
De acuerdo. 

'ng. José Ortega I/illomor 
De acuerdo. 

, Arq. Tonio Cueva 
De acuerdo 

Il1g. lu/s Costilla Salvatierra (Delegado del Tecnología) 
Estoy de acuerdo. 

'ng. Efrain Vasquez AllIorado 
Los puntos: 

6.  Los equipos de tecnológicos sean estos (equipos de escritorios, computadoras portátiles. etc.) que han sido 
adquiridos desde 2002 al 2009, tampoco serán considerados par a 1" revatortzaclón. Anexar informe técnico 
del Director de Tecnología para ver su factibilidad, 

7.  los computadores de escritorios, portátiles, etc., que posee uno o vartos componentes que no se encuentre 
funcionando correctamente no se considerará en los actives para eevaforuar. 

'ng. Luis Castillo Salvatierra (Delegado del Tecnologlo}  
Estoy de acuerdo pues lo activos tienden a bajar los precios por los avances tecnológicos.  

Ing. Giancarlo saknar CUlIi 
Estoy de "cuerdo. 
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Ing.  Daniel Izquierdo Cevallos 
De acuerdo. 

Infl. Wolter Jeré: Pf!iJo!Iel 
De acuerdo. 

ePA. Rrno Gont61ez Jo1tJmiflo 
De acuerdo. 

Ee. vtetar Zarate Enrique: 
De acuerdo. 

'ng. José Ortega V/llomor  
De acuerdo.  

Arq. Tonlo Cueva 
De acuerdo 

'ng. E/ro(" V6squez A/vtlrtldo 
, Los puntos: 

8.  La fllChli ee depreciación de los bienes será hasta el 31 de agosto del 2017. 

9.  El valor contable de los brenes revalorizados 110 podrá ser mtencr al valor en Ilbro~,  qUIl 58 esté registrado. 

10  No serán objeto de revarcruacíón los biene6 qua fueron adquiridos por lote. entre ellos los pupitres y demés bienes muebles 
que BU valor es menor a $100.00. 

Ing. Gjoncarlo Solazar CUlli  

De acuerdo  

Ing. Daniel Izquierdo Cellallas 

Esto significa que la lecha de deprecación de los activas será al 30 de agosto. 

Ing. Walter Jeréz Peflo!lfi!I 
De acuerdo 

CPA. Rosa Gantólet Jaromlllo 
De acuerdo 

Ee. vrctar zércte Enrique:  

De acuerdo  

Ing. José Ortega Villamor 
De acuerdo 

Arq. Tania Cuello 
De acuerdo 

Ing. Luis Costilla Sofllotlerra (Delegado del Tecnalagia) 
Estoy de acuerdo. 

Ing. E!roin Vósque: AJllarado 
En vista que se ha dado lectura de las políticas. se enviará a sus despachos para las respectivas firmas de legalización 
de lo que se ha debatido. 
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TRATAR PÁGINA 6 de 7 

Ahora vamos a dar lectura de la MANUAL PARA LA APLICACiÓN DE REVAlORIZACION DE BIENES E INMUEBLES 2017, 
que está compuesta el antecedente, bases legales, para la contorrnacrcn de la comisión y la correcta apiícación de la 
revalorización, voy a crccedar a dar lectura [ l, luego de dar lectura se pone a consideración apta de una vez 
aprobar o realizar los cambtos que sean necesarios. 

Ing. Gil1nrarla Solazar Cuvl 

De- acuerdo 

Ing. Danie/lzquierdo Celfallo$ 

Estoy de acuerdo, ósea la fecha de- depreciación esta hasta agosto. 

Ing. Walter Jerer Peñafiel 
De acuerdo 

CPA. Rasa Gonr61er jafOmilla 
De acuerdo 

Er. Vírtar Z6rate Enríquez 
De acuerdo 

In". j o ~ 1  Ortega V1IJamor 
De acuerdo 

Arq. Tanla Cueva 
De acuerdo 

, Ing. Lu;~  Castillo Stdvatierra (Delegado del Tecnología) 
DI' acuerde. 

'ng. Efroin V á ~ q u e r  Afvarodo 
En vista que SI' ha sido favorable la aprobación del MANUAL PARA LA APLICACiÓN DE REVALORIZACION DE BIENES E 

INMUEBLES 2017, se procederá a enviarlos a sus despachos para la legalización. 

Entonces en este memento que son las 12:05. se da por terminada la reunión y se plasmará en el acta los planes de 
acción. entre uno de ellos es entregar a cada miembro de la comisión la cuenta contable que SI' asignará para 
revalorizar. 

, CONCLUSIONES 

Posterior a los temas tratados y desarrollados en la reunión se concluye: 

1.  SI' aprobó las la aprobación de las POLlT1CAS PARA LA APLICACIÓN DEL PROCEDIMIENTO DE REVALORIZACIÓN 
DE BIENES 2017. 

2.  Se aprobada el MANUAL PARA LA APLICACIÓN DE REVALORIZACION DE BIENES E INMUEBLES 2017. 

PLANES DE ACCiÓN RESPONSABLE 

Depurar la nsta de bienes para proceso de revalorización Sr. Mll~.  Efraln vásquez Alvarado 

Entregar la lista de bienes a revalorizar. Sr. Mgs. Efra!n V¡isquez afvarado 
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NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Arq. hOYiI Cueva Ke,1nChong 

ePA. RO~(I  Gonl~lel  Jararntllo 

ing. Gi¡ncarlo Satarar ( L I ~ i  

Econ. Vfctor Zárate Enrlquez 

tng. Mario Chifla Vill6rl 

lng , Luis Buchel¡ Carpio 

NO ASISTiÓ 

tng. Daniel Izquierdo Cevallos 

In@,. José Ortega villamar 

Ing Walte, Jerez Peñefrel 

Ing. Efrain V.Í15qUl'l Alvarado 
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, ACTA No. 

TEMA A REVAlORIZACIÓN-UNEMI·2017 No, 04 _ l R e v ~  l o r  i z a c  l ó n  de bienes muebles e inmuebles.TRATAR : PÁGINA 1 de 3 

A. DATOS DE LA REUNiÓN  

C-ONVOCADA POR I lng, Efraln VásquezAlvarado  

t?!lGANIZADC?~ _ _ , Ing. Braln vásquez Alvarado  

f APUNTADOR _ ~ - - - - - l  l  n  g :  Efraln Vásquel .A\varado 

~  LU ~AR _   : Dirección Administrativa 
; Sra. Mgs. Tanya Cueva Kean Chong - Directora de Obras Universitarias 
i Sra. CPA. Rosa GonzálezJaramlllo - Contadora General 

Sr. Ing. Giancarlo Salazar Cuvi - Director Adminlstratlvo 
Sr. Econ. Vlctor Zárate Enríquez - Director Financíero 

, Sr. Ing. Mario Chifla Villón - Director de Tecnologlas de Información y Comunicación 
¡Sr. Ing. Luis Bucheli Carpio - Director de Carrera de lngenierfa Indust rlal 
: Sr. Ing. Daníel Ilquierdo Cevallos - Experto en Salud Ocupacional 
! Sr. Ing. JoséOrtega Vlllamar - Experto en Adqutslcíones:Sr. Ing. WaIter JerezPeña/ieI - Experto en Servicios Generalesy Áreas Verdes 

Sr. Ing, EfraIn VásquezAlvarado - Experto en Act lvos Fijos1- ..  . 

B. DESARROLLO DE LA REUNiÓN 

INICIA: 18 de Octubre del 2017 Hora 10:30 ¡ FECHA 
FINAliZA: 18 de Octubre del 2017 Hora 11:45 

Orden del d fa: 

1. Asignar a los miembros de la comisión, los bienes que le serán asignados para la revalorizar 

2. Definir la fecha de entrega de las matrices de re avalúo. 

Ing. E/rain Vásquez Alvarado 

I Se da lectura del acta de reuníón anterior No. REVALORIZACIÓN-UNEMI·2017 No. 03, y se solicita la legalización del 
I acta levantada en la reunión. 

; Nos hemos reunidos con la finalidad de asignar a cada uno de vosotros, la cuenta se le entregará con la finalidad de 

entregar la siguiente Información de los bienes que se les otorgará. 

, La información que deberá ser actualizada es la siguiente: 

, • Vida útil actual 

• Valor contable actual 

• Valor residual actua I 

• Valor en fibras actual 

• Depreciación acumulada actual 

/ng. Dontel tsoulerdo Cevallas 

I Estos son los datos que deben ser considerados para el avaluó de los bienes muebles e in muebles. 

I lng. E/ra(n Vásquez Alvarado 

I Entonces en base a las cuentas detalladas en las POLfTfCAS PARA LA APLICACiÓN DEL PROCEDIMIENTO DE 
REVALORIZACiÓN DE BIENES 2017, 

Se designará a los delegados para revalorizar los activos de la siguiente manera salvo su mejor criterio: 

A.  141.01.03 Mobiliarios: esta rol a cargo del lng. E/raín Vásquez Alvarado. 

B.  141.01.04 Maquinarias y Equipos: estará a cargo del lng. Giancarlo Salazar Cuvi, conjuntamente con el Ing. 

José Ortega Viflamar 

C.  141.01.05 Vehlculos: estará a cargo del Ing. Walter Jeréz Peñafiel y el l ng. Luis Buchefi Carpio. 

D. 141.01.06 Herramientas: estará a cargo del Ing. E/raIn Vásquez Alvarado. 

E.  141.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos: estará a cargo del lng. Mario Chifla Villón. 

F.  141.01.11 Partes y Repuestos: estará a cargo del lng. Efraín Vásquez Alvarado. 
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I G. 141.03.01 Terrenos: estará a cargo de la Arq , Tanya Cueva Kean Chongo 

I H. 141.03.02 Edificios, locales y Residencias: estará a cargo de la Arq . Tanya Cueva Kean Chong 

I 
1 Los otros miembros de la comisión que no se le asignó el re avalúo de los bienes, actuarán como supervisores en los 

avances de la revalorización. 
\ 

La fecha de entrega de los datos de revalorización será el 21 de noviembre del presente año, posterior a la fecha 
debemos realizar un viaje a la ciudad de Quito para que nos ayuden indiquen como subir los datos de revalorización . 

I"g. Dan/e/Izquierdo Ceval/os 
¡ Es indispensable trasladarnos a la ciudad de Quito, para que nos muestren en el Ministerio de Finanzas, como subir la ' 
t información y poder cumplir con la revalorización una vez que hayan presentado la información de revalorización. 

¡ 
1 tng. E/raín Vásquez Alvorado 
i Entonces una vez que hemos quedado de acuerdo, es necesario que lean el Instructivo para la aplicación de la 
; Disposición Transitoria Única del Reglamento y aplicar correctamente la revalorización, además recuerden que se 
I debe de entregar un Informe técnico de lo actuado, es decir mencionar las acciones que se realizaron entorno a la 
'[ revalorización de los activos asignados a cada uno de vosotros . 
, Ponemos a conside ración lo manifestado: 

I 
Ing. Gianearlo sotozor Cuvi 
De acuerdo. 

Ing . Dan/el Izquierdo Cevatios 
Estoy de acuerdo . 

Jng. Walter ierér Peñaflet 
, De acuerdo. 

CPA. Rosa González iaromnto 
De acuerdo. 

, fe. Vlctor Zárate Enrlquez 
I De acuerdo . 

I 
/ngoJosé Ortega V/llamar 
De acuerdo. 

¡ 

'1 Arq. Tania Cueva 

IDe acuerdo 

I/ng. LuIs Castillo Salvatierra (Delegado del Tecnología) 
I De acuerdo. 

j Mgs. E/rain Vásquez Alvarado 
: Con su aprobación se les enviará por quioux la información asignada él cada uno de vosotros y se hará la entrega de un 
¡CDcon la información requerida. 

CONCLUSIONES 

Posterior a los temas tratados y desarrollados en la reunión se concluye: 

I 1. Se asignó 105 bienes él revalorizar a cada uno de los miembros de la comisión, 

f . . . .. 
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08 ogo" o 20 16  ACTA DE REUNIÓN 

ACTA No.  

\ Revalorización de bienes muebles e inmuebles REVAlORIZACIÓN·UNEMI-2017 No. 04  

-_.1  ,: A  G~ N  A  3.de 3 .. _ 

~ LA N  E S  DE ACCiÓN .. ._ ._ _ ! RESPONSABLE
L------­IiRemitir el memorando con la información a revalorizar , Sr. tng. Efrarn Vásquez Alvarado 

L....... .• 0 _ •• ' , •• _r._ _.. ~-.  _  

NOMBRE Y APElLIDO FIRMA 

Arq . Tanya Cueva Kean Chong 

CPA. Rosa Gonzálel Jaramlllo 

Ing. Glancarlo Salazar Cuvi 

Econ. Vlctor Zárate Enrfquez 

Ing. Mario Chifla Vil\6n 

Ing. Luis Bucheli Carplo 

Ing . Daniel Izquierdo Cevallos 

Ing. José Ortega Villamar 

Ing. Walter Jerez Pel'lafiel 

Ing. Efrarn Vásquez Alvarado 

NO ASISTIÓ 
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ACTA DE REUN IÓN 
ACTA No.

TEMAA Rf VALORIZ,\ CIÓN·UNEM I-Z017 No. OS Revalorización de bienes muebles e inmuebles
TRATAR PÁGINA 1 d e 3 

A. DATOS DE LA REUNI ÓN 

CON VO ( ¡\I l fl ' 0 1\ Ing ffrain V  ;i  s q  ll~  2  Alvarado 

O IH; M-II'/.,\I l l l l/ I  , ~  E'r~  ,o  lIa sq«Pl Alv ~  nr:1 o  

!\ f' t) , r : ,\l)o n Ing (tral o V  d ~q u "  Z  Al v:Jr,:; o 

l.Ii Gi\ H Dirpc, cióo >'\don ' 11~~ : n  t  i  ' ¡  1  

SrJ IVI,;:s T" oy " Cue va 1«"0 Cll0 n ,; - Di r cctard de Ob ras Unlver , lt ar las 

Sra. ePA. Ro sa González Jar amillc - Contad or a Gel1erJI 
Sr. Econ , v i cto r Z  ¡'  I ' J  I ~  [ '11Iq uez - ú ,r " cl or ~rn  "  r  ,  <:, er ú  

1\5151 EN1'!S Sr . Ing. Mario Chifl a Vlll ó n - Direct or de Tecno loglas de Informa ció n y Comu nicación 

Sr. Ing. Daniel tzquierdo Cevallos - Exper t o en Salud Or upa ctona l 
Sr . l ng. Jo s é Or t ega Villama r - Expe rt o en Adquisiciones 
Sr I r ,  [ ~  Ef r;,in \Josq uez A lvarad o - Fxper t o en Ac t ives Fijo s 

B. DESARROllO DE LA REUNiÓ N 

INICIA: 22 d e No vi em b r e d e l 20 17 -1M ;> u.u 
FECll i\ 

FINALIZA: 22 de Noviem bre d el 201 7 Hora 10:40 

Orden del día: 

1. lectura del M emorando Nrc . UNEM I-DIR-ADM -2017 ·211 2-M EM 

2. Recepción de matnz de biene s a r evaloriz ados asign ados a cada responsable . 

Ing . Ef(oín Vásquez Alvo rado 

Punt o 1. Lect u ra Del ~ .  e;-nü 'i111do Nru UNEI'vll ·DIR-ADM -2ü 7-211 2-M EM 

Se pr ocede a dar lect u ra del ~  e '110 ' ando r, r e, U r'l - ~ ,  ]"  DIR-ADM-2 0 17-211 2-M EM . del 20 de noviem bre del 2017, 

donde se reali za una convocato ria a los m iem bros de la revalo r izació n de bienes insti tu cionales 2017, con la finalidad 

de que se entregue las m at r ices de los bienes que han sido o bjet o de rev alo r izació n. 

Cabe mencio nar qu co n r,1em Ol .3 ro do Nr o . 'J r IH I11 Fi\CI-201,7- 06 19·J', \EM , de l 21 de noviembre del 2017, remitido por 

el lng . Lu is BUC:i é l:, ru aru r.e sta ~  ... .) "se rne hace un posib!e .r J la, r eun ic ne s co nvo ca d as por ustedes . Pero con 
respec t o a la r eva lo r izacio n de 10J vehículo s ~e  est á coo rdinand o con e l Ing Walt er Jere z l' Ing. Martín Muñoz, este 

t raba lo. 

Pu nt o 2 KeCepCl<:''l d~  r n i l t rl~  de b i nes a roval o rtzados signados a cada re sponsa b le. 

Med iant e el act a No . 3 de Nc Revala , i7ación de bienes m uebles _ in rru ebl es, SI' C; edé de acuerdo que hasta el 2.1 de 

nov iembre del 2.017. es p lazo d e ':'I1 :r ega d e las mat r ices ':!e lo s b .enes mueb les e inm ueb les, con los nuevos aval úos. 

Los respon sab tes o r cu en ta :(; 1'1 1;.1 01(' son le; _igu iel',es ' 

A .  141.01.03 M c bil i ,l l os. E , l 3 i ;) d c u~, o  ,~ e  l  l r g  Etral n \j ,í Sf r.e z ~  I V M  d  o. 

B.  141.0 1.0<1 IV1aqui 'd 'l OS 'y Equipo s: escara ,J c¿¡ rEO de I Ing Gia nr ar lo Sala zar Cuvi. ( OIl) Unt amente con el Ing. 

José Ort ega Vl ll a l' lM 

C.  14 1.0 1.05 Vehícu los' est a, ó a car go rie l In ; . \¡' v ·.~  lt('r  J " réz Peñ afi el y el Ing. LU IS Buchel , Carp io 

D.  141. 01.06 He rr arruerv ras estar á a C;H , O del nro . Ur;:¡ in v'a  ~ q u  e z  ,'.1varado . 

E. 141.01.07 [q uipe" . 5i st,, " ' a< y Paq uet es Ink 'm ;ít icC's' esr ar á a ca rp, o del lng. M ar io Ch if la Vi llón .  

F 141.01.11 Parles V Repuest os: estará a cargo del lng. Ef ra ín Va squ ez Alv ar ado.  

G.  141.03.0 :" r ¿ ,·ll: l1v j . e ~  ia  . ~  e c",go CI2 .c) Al y. TJnya Cue va Kean Chong o 

H.  14 1.0 3 .0 2 Edlf 'CIOS, Locales J' Residenc .as: estará a car go de 1" Ar q. I'anva Cueva Kean Chon g 

No SI' pr esento por parr e (1 " lo s r  "~¡.l(  '"$abll'  s  las mrt rk es. 
Jng. Dan ie l Izqu ierdo Cevo iío s 
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" TRATAR PAGINA 2 de 3 
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Es necesario levan tar e l acta de reu nión de los pr esen t es y com unicar medi ante quipux al señor Vicerrector  

Administrativo. pa ra que con ozca de! te m a.  

Además, se de]e co r.s tan c.a en el acta que los respo nsab lss deberán ent regar la in fo rma ción de revalorización hasta '  
mañana 23 de noviem bre del 2017.  

Ec. vlctor Zá ra tc Er.  r  í C;~ I  ·  .!  

Estoy de acuerdo que se hag a conocer al Vic errec tor Adrninist rat ivo lo qu e ha ejecutado " ast a el mo mento, pues se 
acorta el tiempo y no se pod r á subir la in forma ción, po r el lo se d ebe rá en t regar máximo hast a mañana jueves. 

y de no present ar la info rm ación, qu e po r lo menos se suba la inf o rmación de las matrices que fu eron entregados por 

tos delegados. 

Ing. E/rain v ásqu e: Alvorado 

En las actas ant er io res se det ermin aron las responsab ilidades de cada m le'11bro de la co mi sió n. y lo que manifiesta la 

disposición transit o r ia del Reglam ent o gener al pa ra la ad ministr ació n, ut ili zación, ma nejo y con t rol de los bienes y  

exlstencias del sector p úbll co. por ello si es necesar io sub ir la in fo rmació n cada delegado, es p re f er ib le subir pocas  

cuentas, a no sub.r n ada. 

/ng. Daniel Izqu ierdo Cevallos 
Recuerden que existen var ias gest io nes in te rn as an tes de subi r la info rm ación : 

1. Sollcit a- I ~  ¡¡¡:r ::>JJción de la revalo r ización a la máxi ma au tor idad. 

2. la má xima autorida d el: erá r" mi ir u n c fi c!o ;¡ k. StJ bw c p. taria d -= Con t ubl lidad Gub ern arnent al, solicitando 
la habilit ació n de la o pción de M od ifi cac ión de caract er lst tcas var iab les.  

Por ello es ind ispensab le que se en t regue la info r mació n máx imo hasta mañan a.  

ePA. Rosa Gonz á!e: Jaramíllo 

Ya el Mini st e r io remit ió las di rect r ices para e ' cie rr e del ar e f iscal, por elle es f undam ent al subir la información 

máximo hasta el d ia 15 de dic iem bre . por es.o la i form ación debe ser en tregad a por los m iembro s de la comisión, I 

hasta el día de ma ñana; porque después de ell o tengo que t rabajar de manera conju nta co n Ef raín, 

Ec. victor Zárate Enrlcuet 
Entonces se sugiere elaborar el qui pux pal a que e l Vicerrecto r I\dm in:st rat l\ o con ozca le que se ha ej ecu t ado y los que 

no presente n la info rmac ió n se debe rá notif icar a la au t or idad . 

Ing. Efrain Vásque z Alvarado 
Respecto al t em a e los inmuebl es el avalú o va a ser el mism o pues tene mos docu me nto del GAD de Milagro. 

Pero neces ito qu e la Arq. Cueva ent rega la mat riz con la inf o rmac ión del terreno, pue s la misma está subida en el 

sistema eSIGEF, pero yo no la tengo Ingresada por el sist em a eByE, por cuant o no co incide en los metros cuadros el 

área de los predios 

ePA. Rosa Goruátez Jaramiflo 

Yo subf la información tomando en consideración el avaluo realizado por el GAD de M ¡lagro . 

Ing. E/raIn vásquez Alvarado 
Entonces se rem it irá un memorando a la Arq . Cueva par a que entregue la m at r iz de cuenta inmuebles (Terrenos) y 
poder subir la inf or m aci ón 

Entonces cuando so n las 10 :40 am se levanta la sesión . 

CONCLUSIONES 
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Revaloriz ación de bienes muebles e inmuebtes REVALORIZACIÓN,UNEMI-2017 No . OS
LTRA TAR PÁGINA 3 de 3 

i Post eri or a los t ernas rat adcs v lesarrolladns en la fPunlon ~ e  conc lu ve. 

1. Elab r ~I  ac: .' e ' : - 0 - ' 1 " e r t e a ) ~  SC' V ldnr 'i.'s ':1 1 2 '. ~  Sl lCf 01 ;-¡ 1" rr- u níón 

Remi tir nue vam en te un me morando a los m ie m bros de la comis ión. para que 
r-r tre gue la mlor rnac ron nasra el día de manan" , pero con cop ia al Vicer rec t or Sr. Ing, Efra in v ásquez Alvarado 
Administrativo . 

NOMBRE Y APELLIDO FIRM A 

_- - - ­'----- - --- - - --- -- --. _- - -_.
Ing. M ario Chi ña Vill ón 

Ing. José Ort ega Vrllarn ar 

Arq . t an va CueVa Kcan Cho np. 

ePA. Rosa Gon zál'.'z Jar arnillo 

lng. Efrai n Vásq uez Alvarado 

Eco n . V íct or Zárat e Enr íq ue z 

Ing. D~  nje  l  l  z  q  u  i  e  rd  o  ( ( ·"d lo:, 

t-:-- .-..-.-- -----,.- -.- - _ . .- . - -- -

t ­ -~ - - - - -f--IIl:h7-'---:;k"''--''--­ - - - ----l 

J- ­---

-L - - ~ 1 : f : I ( ) ~  
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Manual para la aplicación de revalorización de bienes 
muebles e inmuebles de la UNEMI 

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO  

MANUAL PARA LA APLICACiÓN DE REVALORIZACION DE BIENES E INMUEBLES Z017  

(PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO)  

CONSIDERACIONES GENERALES 

1.1 ANTECEDENTES: 

Mediante Acuerdo D41-CG-2D16, donde se expide la "Codificación y reforma al 

reglamento general para la administración, utilización, manejo y control de los bienes y 

existencias del sector público", "DISPOSICiÓN TRANSITORIA ÚNICA.- Las entidades y 

organismos comprendidos en el artículo 1 del presente reglamento, dispondrán hasta el 

31 de diciembre de 2017, para que a través de la conformación de una comisión integrada 

por el Guardalmacén o su/sus delegado/s, el/los delegado/s de la Unidad Financiera, y 

e/1l05 defegado/s de la Unidad Administrativa de la entidad u organismo, procedan a la 

actualización de los registros de los inventarios al valor actual de mercado de todos los 

bienes institucionales, tomando en cuenta bienes similares o de iguales características, su 

estado y su vida útil. Deberá emplearse para esta tarea los conceptos vertidos en las 

Normas Técnicas de Contabilidad Gubernamental". 

1.2 BASE LEGAL 

Acuerdo Ministerial 067, emitido el 6 de abril del 2016 del Ministerio de Finanzas se 

expide la Normativa de Contabilidad Gubernamental. 

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Son bienes destinados a las actividades de administración, producción, suministro de 

bienes, servlclcs y arrendamiento. 

•

Esta norma establece los criterios para el reconocimiento de la propiedad, planta y 

equipo, revaluación, compra, venta, fabricación, remate, erogaciones capitalizables, baja, 

enajenación, traspasos internos, permuta, así como, para el mantenimiento, enlrega­

recepción, constataciones físicas y control de los mismos, excepto la pérdida de los 

mismos. 

.. .... 
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Para determinar los valores de contabilización, se tendrá en cuenta los siguientes 

conceptos: 

Costo de adquisición. Comprende el precio de compra más los gastos inherentes a la •
misma. ••
Valor contable. Equivale al costo de adquisición o de donación, más los aumentos o •
disminuciones registrados durante la vida útil del bien.  

Valor en libros. Comprende el valor contable menos la depreciación acumulada.  

Valor depreciable. Es el costo de un activo u airo valor que lo haya sustituido menos su  ••valor residual. •
Revalorización. La revalorización se realizará regularmente para asegurar que el valor en 

libros no lenga una diferencia significativa del valor de mercado al final del período. Con 

a su se contabilizará el valor de mercado menos laposterioridad reconocimiento, 

depreciación acumulada. 

Se deberá realizar una revalorización anual y si la variación 

suficiente cada tres o cinco años. 

Cuando se revalorice propiedad, planta y equipo deberá afectar al valor contable, valor •
residual, depreciación acumulada, el valor en libros y vida útil en forma proporcional al •
proceso de revalorización. ••Si el valor contable aumenta, se debe incrementar proporcionalmente el valor residual y •
se recalculará la depreciación; si el valor contable disminuye, se debe disminuir •proporcionalmente el valor residual y se recalculará la depreciación, en estos casos el •
valor contable revalorizado del bien no podrá ser menor al valor residual original. ••Vida Útil. •
La propiedad, planta y equipo destinada a actividades administrativas, productivas o • 
arrendadas a terceros, se depreciarán por el período durante el cual se espera que el 

activo esté disponible para su uso; o bien por el número de unidades de producción o 

similares que se espera obtener del activo. •••2 ••• 

••
no es significativa será •••
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A continuación, se establece la siguiente tabla de vida útil: 

TIPO 

VIDA UTIL ESTIMADA (Años) 

Administración 
Proyectos y 
Procramas 

Producción 

Maquinaria y Equipos 10 UTPE* 

Mobiliarios 

Herramientas 

Partes y Repuestos 

10 10 

Instalaciones 10 UTPP 

Equiposde Computación 3 3 

rv'ehfculos 5 UTPE* 

DIFICACIONES 

Acero estructural 50 40 

Acero de refuerzo 50 40 

Hormigón Armado y Ladrillo 50 40 

Ladrillo (o Bloque) 40 35 

Mixto (Ladrillo o Bloque y Adobe o Madera) 35 30 

TIPO 

VIDA UTIL ESTIMADA (Años) 

Administración 

Proyectos y 

Programas 

Producción 

Material pétreo (ripio y arena) 5 O 

Adobe F!5 <O 

Madera ~ O  5 

·UTPE= Unidades de Tiempo o Producción Estimada 

3 
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muebles e inmuebles de la UNEMI •Las reparaciones, ampliaciones o adecuaciones que Impliquen erogaciones capitalizables •obligarán al recalculo del monto de la depreciación, en términos de la reestimactón de la •
vida útil del bien. • 
La depreciación acumulada, en el caso de revalorización, se reexpresa proporcionalmente 

al cambio del valor en libros del activo, de manera que éste sea igual a su valor •reveiuaco. 

Valor Residual. Es el valor que corresponde al1 0% del costo del activo al momento de la 

disposición de! activo, una vez cumplida la vida útil. •
Método de Cálculo de la depreciación ••La cuota de depreciación proporcional de bienes muebles destinados a actividades 

administrativas y las correspondientes a proyectos o programas de inversión, se 

determinará aplicando el método de línea recta, sobre la base de la siguiente fórmula: 

ValorCootable (-) Valar reSIdual n ó nCDP ~  x •Vida útil es1imada(años) 365 12 •
Dónde: ••COP = CuoIa de Depreciación Proporcional. •n = Número de días o meses, cootados a partir del inicio de su utilización. 

La depreciación determinada bajo el método de línea recta, preferentemente se registrará 

al término de cada ejercicio contable; por el contrario, la calculada mediante el método de •
unidades de tiempo o de producción, se contabilizará en función del proceso productivo. •
Se suspenderá la depreciación de un activo, cuando éste se encuentre dado de baja por 

obsolescencia, desgaste u otra circunstancia, o se haya depreciado completamente. 

Fuente: NORMATIVA DECONTABILIDAD GUBERNAMENTAt 

•••4 • 
••• 
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• 1.3 AMBITO DE APLICACiÓN 

• Con sujeción a lo que establece la Disposición Transitoria Única de la Codificación y 

reforma al reglamento general para la administración, utilización, manejo y control de los 

bienes y existencias del sector público, la revalorización será aplicada a todos los bienes 

institucionales registrados en el Subgrupo 141 (siempre y cuando el valor contable difiera 

significativamente del valor actual de mercado): 

• 
• Mobiliarios (141.01.03)  

•  • Maquinaria y Equipo (141.01.04)  

• Vehículos (141.01.05) 

• Herramientas (141.01.06) 

• • Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos (141.01.07)  

• • Partes y Repuestos (141.01.11)  

• Edificios Locales y Residencias (en base al Avalúo Catastral) (141.03.02)  

Método de Cálculo de la depreciación. 

•• El método para la depreciación de las cuentas que integran los bienes institucionales de la 

• Universidad Estatal de Milagro, es de línea recta, en concordancia con las Normas de 

Contabilidad Gubernamental vigente, del Ministerio de Finanzas. 

Sobre la base de la siguiente fórmula: 

• Valor Contable (-) Valor resi:lual n ó n

•  
CDP = x  

Vidaútil estimada (años) 365 12 

Dónde: 

COP "" Cuota de Depreciación Proporcional.  
n = Número de días o meses. contados a partir del inicio de su uuüzacón.  

••
••
• s• 

..•.. 



•• • ••• ••• • •••••• 
• • ••• • • •• • •• •
• • •• • • • • • •• •••• •• 

Manual para la aplicación de revalorización de biene8 
muebles e inmuebles de la UNEMI 

1.4 CONFORMACiÓN DE LA COMISiÓN 

De conformidad a la disposición de máxima autoridad efectuada con memorando Nro. 

UNEMI-R-2D17-1719-MEM, remitido el 17 de julio del presente año, le solicita al 

Vicerrector Administrativo, se conforme la comisión de revalorización de los bienes 

institucionales; por ello con Memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2D17-0332-MEM, con 

fecha del 20 de julio del 2017, el Vicerrector Administrativo ha conformado la comisión 

interdisciplinaria para el cumplimiento de la Disposición Transitoria Única del Reglamento 

antes citado. 

La conformación de la Comisión fue notificada por el Vicerrector Administrativo de la 

Universidad Estatal de Milagro, y no podrá cambiarse, eliminarse o subrogarse, durante •
todo el proceso de la revalorización. 

Se aplicará lo establecido en la Codificación y reforma al reglamento general para la 

administración, utilización, manejo y control de los bienes y existencias del sector público 

menciona 10 siguiente en el: 

Artículo 27,- Los avalúos.- El avalúo de los bienes muebles lo realizará quien posea en 

la entidad u organismo los conocimientos científicos, artístlcos o técnicos y la experiencia 

necesaria para valorar los bienes designados por la máxima autoridad, quienes 

considerarán el valor comercial actual, el precio de adquisición, el estado actual, el valor 

de bienes similares en el mercado y, en general, todos los elementos que ilustren su 

criterio en cada caso, de manera que se asigne su valor razonable o valor realizable neto. 

De no existir quien posea los conocimientos científicos, artísticos o técnicos y la •experiencia necesaria para valorar los bienes, se recurrirá a la contratación de un perito •según la naturaleza y características de los bienes de que se trate. El avalúo de los 

bienes inmuebles lo realizarán las municipalidades y distritos metropolitanos respectivos 

considerando los precios comerciales actualizados de la zona. En las municipalidades que 

no cuenten con la Dirección de Avalúos y Catastros el avalúo lo efectuará la Dirección 

Nacional de Avalúos y Catastros. 

Sobre la base de lo expuesto en el artículo citado. yen caso que la Comisión no posea de 

conocimientos científicos, artísticos o técnicos y la experiencia necesaria para valorar los 

bienes por su naturaleza de los bienes; ésta procederá a obtener un valor de mercado, o 

6 
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•
por lo menos una cotización de proveedores de este tipo de bienes o de similares 

características, éstas cotizaciones servirán de referencia para que la comisión tenga los 

criterios necesarios para dar valor a cada uno de 105 bienes. 

•..•
Una vez concluido el proceso de revalorización, la Comisión, presentará a la máxima 

autoridad o su delegado, un informe detallando 105 valores que se ha otorgado a cada uno 

de 105 bienes institucionales, así como, toda la documentación de soporte; dicho informe 

deberá contar con la aprobación de la máxima autoridad. 

• 2. PARÁMETROS A CONSIDERAR PARA EL REAVALÚO DE BIENES 

INSTITUCIONALES. 

•..
MOBILIARIOS 

Por la dificultad para el procedimiento para el avalúo debido al estado del mobiliario, es 

• necesario que la Sección Bienes proporcione la información del estado actual de 105 

• bienes institucionales, con sus correspondientes características técnicas; se considerará 

• 105 adquiridos desde el 01 de enero del año 2001 hasta el31 de diciembre del 2014. 

• FACTORES DE VALUACiÓN•
FACTORES INTERNOS 

Estado físico 

El mobiliario se considera en buen estado cuando en su presentación física y 

funcionalidad estén acordes a las necesidades para las que fueron creadas. 

Se recomienda que la revaloración sea aplicable únicamente para 105 bienes 

institucionales que se encuentren en buen estado, para lo cual se debe depurar del 

inventario cada una de las cuentas señaladas para bajas, donaciones, etc.; este 

• procedimiento servirá para realizar una revalorización real de bienes institucionales. 

• Estsdo Legsl 

Para efectos de revalorización serán contemplados únicamente los bienes que no se 

encuentren inmersos en procesos legales; una vez que haya culminado dicho proceso se 

deberá incluir los bienes para su revalorización. 

........ 
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FACTORES EXTERNOS 

Normativa Aplicable. 

Para la aplicación de revalorización de la cuenta mobluarío, se considerará la información 

de la Normativa de Contabilidad Gubernamental expedida por el Ministerio de Finanzas. 

Tasa ele depreciación. 

Para el avalúo del mobiliario de la UNEMI se tomará en cuenta la información emitida por 

la Sección Bienes, de los bienes adquiridos desde 01 de enero del año 2001 hasta el31 

de diciembre del 2014. 

Para efectos del avalúo del mobiliario se agruparan por su naturaleza, caraeterfstica, tipo • 
y estructura, se deducirá la depreciación anual del diez por ciento (10%), con una vida útil 

de 10 años. El Valor residual será del diez por ciento (10%) del valor del último bien 

adquirido de similares características, en el caso de encontrarse mobiliarios 

descontinuados, se establecerá el equivalente en dólares del precio de venta al público a •la fecha de la evaluación y ese valor se tomará como base para el cálculo de las 

depreciaciones y avaiúos correspondientes, información que debe de ser evidenciada con 

los documentos (cotizaciones, proformas, avisos por internet, etc.) 

Va/or mínimo de revalorización 

El valor de revaloración no podrá ser inferior al valor en libros de los bienes presentados 

por la Sección Bienes. 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

FACTORES DE VALUACiÓN 

Al adquirir un equipo o maquinaria nueva a un proveedor, se estima que existe una 

pérdida del 12% en su costo inicial, automáticamente del Impuesto al Valor Agregado 

correspondiente. 

8 
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Por la dificultad para el procedimiento del reavalúo, debido al estado de la maquinaria y 

equipo, es necesario que la Sección de Bienes proporcione la información del estado 

actual de los bienes institucionales, con sus correspondientes características técnicas; se 

considerarán los bienes adquiridos desde el 01 de enero del año 2001 hasta el 31 de 

diciembre del 2014. 

FACTORES INTERNOS. 

Estado físico 

• La maquinaria y equipo se considera completo cuando no le faltan partes para su 

• funcionamiento, el mismo que puede ser usado para los fines que inicialmente fue 

• adquirido. 

•• Se recomienda que la revaloraci6n sea aplicable únicamente para los bienes 

• institucionales que se encuentren en funcionamiento, para lo cual se debe depurar del 

• inventario cada una de las cuentas señaladas para bajas, donaciones, etc.; este 

• procedimiento servirá para realizar una revalorización real de bienes institucionales 

• Estado legal 

••
Para e1ectos de revalorización serán contemplados únicamente las maquinarias y equipos 

que no se encuentren inmersos en procesos legales; una vez que haya culminado dicho 

proceso se deberá incluir los bienes para su revalorización. 

• Factor tecnológico. 

Sabiendo que la tecnología desarrolla cada vez más ventajas competitivas, que hacen 

que cada día tengan mayor eficiencia y rendimiento en la maquinaria y equipos, se 

• procederán a reavaluar maquinarias y equipos de características no estandarizadas y 

• estandarizadas.

••  

• 

ti.... 
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FACTORES EXTERNOS 

Normativa Aplicable. 

Para la aplicación de revalorización de la cuenta maquinaria, se considerará la 

información de la Normativa de Contabilidad Gubernamental expedida por el Ministerio de 

Finanzas. 

Los costos de las maquinarias y equipos se verían afectadas por el incremento de tasas, 

aranceles e impuestos, antecedentes que 59 deberán tomar en cuenta en la 

revalorización de la Maquinaria y Equipo, en el momento de la cotización de su precio 

actual de mercado. 

Tasa de depreciación. 

Para el avalúo de la maquinaria y equipo de la UNEMI se analizará la información que 

presente la Sección de Bienes, referente a los activos adquiridos desde el 01 de enero del 

año 2001 hasta el 31 de diciembre del 2014. 

Para efectos del avalúo de maquinaria y equipo se agruparan por su naturaleza, 

característica, tipo y estructura, se deducirá la depreciación anual del diez por ciento 

(10%), con una vkta útil de 10 años. El Valor residual será del diez por ciento (10%) del 

valor del último bien adquirido de similares características, en el caso de encontrarse 

maquinaria y equipo descontinuados, se establecerá el equivalente en dólares del precio 

de venta al público a la fecha de (a evaluación y ese valor se tomará como base para el 

cálculo de las depreciaciones y avalúos correspondientes, información que debe de ser 

evidenciada con los documentos (cotizaciones, proformas, avisos por Internet. etc.) 

Valor mínimo de revalorización 

El valor de revaloración no podrá ser inferior al valor en libros de los bienes presentados 

por la Sección Sienes. 

10 
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HERRAMIENTAS 

FACTORES DE DEVALUACiÓN 

Al adquirir herramientas a un proveedor se estima que existe una pérdida en su costo 

inicial automáticamente de los impuestos y aranceles. 

Por la dificultad para el procedimiento del reavalúo, debido al estado de las herramientas, 

es necesario que la Sección de Bienes proporcione la información del estado actual de los 

bienes institucionales, con sus correspondientes características técnicas; se considerarán 

los bienes adquiridos desde el 01 de enero del año 2001 hasta el 31 de diciembre del 

2014. 

FACTORES INTERNOS 

Estado físico 

Las herramientas se consideran completas cuando no le faltan partes para su 

funcionamiento, el mismo que puede ser usado para los fines que inicialmente fue 

adquirido. 

Se recomienda que la revaloración sea aplicable únicamente para los bienes 

institucionales que se encuentren en funcionamiento, para lo cual se debe depurar del 

inventario cada una de las cuentas señaladas para bajas, donaciones, etc.; este 

procedimiento servirá para realizar una revalorización real de bienes institucIonales 

Estado legal 

Para efectos de revalorización serán contemplados únicamente las herramientas que no 

se encuentren inmersos en procesos legales; una vez que haya culminado dicho proceso 

se deberá incluir los bienes para su revalorización. 

Factor tecnológico. 

Se debe tomar en consideración los principios de vigencia tecnológica y las demás 

ventajas competitivas que permiten optimizar eficiencia y rendimiento de los equipos, 

paquetes informáticos, se evaluarán herramientas de acuerdo a su naturaleza y 

características. 

11 
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Normativa Aplicable. ••
Para la aplicación de revalorización de la cuenta herramienta, se considerará la •
información de la Normativa de Contabilidad Gubernamental expedida por el Ministerio de •
finanzas. ••Los costos de las herramientas se verían afectadas por el incremento de tasas, •
impuestos, aranceles, situación que deberán tomar en cuenta en la revalorización de las •
Herramientas el origen del bien (nacional o importado). ••Tasa de depreciación. •
Para el avalúo de las herramientas de la UNEMI se analizará la información Que presente •
la Sección de Bienes, referente a los activos adquiridos desde 01 de enero del año 2001 •
hasta el31 de diciembre del 2014. ••
Para efectos del avalúo de las herramientas de años anteriores, del valor correspondiente •
a naturaleza, característica, tipo y estructura, se deducirá la depreciación anual del diez •
por ciento (10%), o sea con una vida útíl de 10 años. El Valor residual será del diez por 

ciento (10%) del valor del último bien. Cuando se haya descontinuado la producción de 

determinado tipo de herramientas, se establecerá el equivalente en dólares del precio de 

venta al público en el último año de fabricación y ese valor se tomará como base para el 

cálculo de las depreciaciones y avalúos correspondientes. 

Para las herramientas mayores adquiridas por la UNACH y que no se encuentre •
descontinuada su producción, se establecerá el equivalente en dólares del precio de 

venta al público a la fecha de la evaluación; y ese valor se tomará como base para el 

cálculo de las depreciaciones y avalúos correspondientes, información que debe de ser 

evidenciada con los documentos correspondientes (cotizaciones, preformas, avisos por 

internet, etc.) • 
Valor mínimo de revalorización 

El valor de revaloración no podrá ser inferior al valor en libros de los bienes presentados 

por la Sección Bienes. 

12. 
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• EQUIPOS. SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS. 

• FACTORES DE DEVALUACiÓN 

• Los valores de devaluación para los equipos, sistemas y paquetes informáticos se•
considerará en cuenta la tecnología actual de equipos, ya que estos se encuentran en 

constante actualización. 

.. Para el procedimiento del reavalúc, debido al estado de los equipos, sistemas y paquetes 

•.. informáticos, es necesario que la Sección de Bienes proporcione la información de los 

bienes institucionales, con sus correspondientes características técnicas; se considerarán 

los bienes adquiridos desde 01 de enero del año 2001 hasta el31 de diciembre del 2014. 

FACTORES INTERNOS .. Estado físico ..
Los equipos, sistemas y paquetes informáticos deben estar completos y en adecuado• funcionamiento, y deben ser usados para los fines que inicialmente fueron adquiridos. De • existir un componente de un computador de escritorio, que no se encuentre funcionando •

•
correctamente, no se considerará en los activos para revalorizar. •

• Su funcionamiento será sustentado con un informe técnico el cual indicará el grado de 

desgaste, lo que permitirá una adecuada revalorización al momento de verificar los costos 

al precio actual de mercado. 

• Estado legal 

•
Para efectos de revalorización serán contemplados únicamente las equipos, sistemas y 

paquetes informáticos que no se encuentren inmersos en procesos legales; una vez que 

• haya culminado dicho proceso se deberá incluir los bienes para su revalorización. 

• Factor tecnol6gico. 

•.. Sabiendo que la tecnología desarrolla cada vez más ventajas competitivas que hacen que•
cada día tengan mayor eficiencia y rendimiento en los equipos, se evaluarán de acuerdo a 

• sus características y naturaleza. 

FACTORES EXTERNOS 
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Para la aplicación de revalorización de la cuenta equipos, sistemas y paquetes •
informáticos, se considerará la información de la Normativa de Contabilidad ••Gubernamental expedida por el Ministerio de Finanzas. •
Los costos de estos equipos se verán afectadas por tasas, aranceles e impuestos, •
antecedentes que se deberán tomar en cuenta en la revalorlzacon de los equipos, •
sistemas y paquetes informáticos. ••
Se tomará en cuenta el origen del bien (nacional o importado) a revalorizarse. ••Tasa de depreciaci6n. •
Para el avalúo de los equipos, sistemas y paquetes informáticos de la UNEMI 59 tomará •
en cuenta la información que presente la Sección Bienes, de los bienes adquiridos desde •
01 de enero del año 2001 hasta el31 de diciembre del 2014. ••
Para efectos del avalúo de equipos de años anteriores, del valor correspondiente al último •
modelo, se deducirá la depreciación anual del treinta y tres por ciento (33%), con una vida 

útil de 3 años. 

Para los equipos adquiridos por la UNEMI y que se encuentre descontinuado, se • 
establecerá el equivalente en dólares del precio de venta al público a la fecha de la 

evaluación y ese valor se tomará como base para el cálculo de las depreciaciones y 

avalúos correspondientes, información que debe ser evidenciada con 105 documentos 

correspondientes (cotizaciones, preformas, avisos por internet, etc.) ••
Valor mínimo de revalorización 

El valor de revaloración no podrá ser inferior al valor en libros de los bienes presentados 

por la Sección Bienes. •• 
VEHlcULOS 
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Manual para la aplicación de revalorización de bienes  
muebles e inmuebles de la UNEMI  

•
En los vehículos el procedimiento para el avalúo se da en base al estado mecánico del 

vehículo. Al identificar los factores que afectan el valor económico se logra identificar las 

variables que diferencian un vehículo de otro, así también luego de determinar las 

características técnicas. Para la elaboración de este instructivo se tomará como base el 

informe técnico- mecánico, en especial lo referente a al estado del motor y al avalúo 

comercial. 

PARÁMETROS A CONSIDERAR EN EL AVALÚO VEHICULAR: 

FACTOR DE DEVALUACiÓN 

•

Un vehículo nuevo, se devalúa desde el mismo instante en que sale del concesionario y 

"pisa" la calle. Según los cálculos de diversas entidades del sector automotriz, la 

devaluación que sufre un vehículo las primeras 24 horas de adquirido está alrededor del 

15%, porcentaje que puede aumentar en el caso de los motores de gasolina con un atto 

índice de octanaje. Esta disminución del precio no se da en esa misma proporción con el 

paso del tiempo, se estima que el descenso adicional total para el primer año de vida útil 

del vehículo está aproximadamente en un 16% del costo original. Sin embargo, este 

porcentaje se agudiza en el segundo año de uso del automóvil. Para nuestro caso y por 

ser un avalúo que va a servir para la presentación contable financiera de la UNEMI y no 

• para venderlos, vamos a suponer solamente un 15% de devaluación en general. 

FACTORES INTERNOS 

Estado físico 

El vehículo se considera completo, cuando no le faltan partes esenciales su normal 

movilización y funcionamiento (llantas, partes de la carrocería, estado del motor, etc.), por 

lo que puede ser conducido de un lugar a otro a una velocidad variable, en distintos 

caminos e independientemente de la situación climática. (Esto constará en el informe 

técnico del experto en mecánica, donde deberá incluir el valor aproximado a invertir en 

caso de que el vehículo tenga algún desperfecto). 

" 
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Manual para la aplicación de revalorización de bienee 
muebles e inmuebles de la UNEMI ••
Estado laga/ •
La situación legal del vehículo deberá estar dentro de los parámetros legales, esto es que ••demuestren la propiedad de 105 bienes respaldados mediante facturas y demás •documentos habilitantes. •
Estado tecnológico ••
La tecnología desarrollada cada vez más ventajas competitivas que hacen que cada día •
se tenga mejor eficiencia y rendimiento en los automotores, por lo que no se procederán a •
evaluar de acuerdo a su característica y su naturaleza por ejemplo: tipo de combustible, •
molor, suspensión, otros. (Esto constará 

especializado en la materia). 

FACTORES EXTERNOS: 

Normas de regulación 

en el informe técnico emitido por personal •••••••Son propias de cada país o región y definen la política aduanera, de importaciones o de 

comercio interior. Para el caso de la UNEMI se presume que todos los vehículos cuentan •
con sus documentos al día, conforme a la legislación ecuatoriana. ••
TaBa de depreciación. ••Para el avalúo de los vehículos de la UNEMI se tomará en cuenta la información que •
presente la Sección de Bienes, de los vehículos adquiridos desde el 01 de enero del año •
2001 hasta el31 de diciembre del 2014.. ••Para efectos del avalúo de los vehículos de años anteriores, del valor correspondiente al •Último modelo, se deducirá la depreciación anual del veinte por ciento (20%), o sea con •una vida útil de 5 años. El valor residual será del diez por ciento (10%) del valor del último •
modelo. Cuando se haya descontinuado, se establecerá el equivalente en dólares del •
precio de venta al público en el último año de fabricación y ese valor se tomará como •
base para el cálculo de las depreciaciones y avalúos correspondientes. ••Para los vehículos adquiridos por la UNEMI y que no se encuentren descontinuado su •producción, se establecerá el equivalente en dólares del precio de venta al público a la •fecha de la evaluación y ese valor se tomará como base para el cálculo de las ••16 •••••• 
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Manual para la aplicación de revalorización de bienes 
muebles e inmuebles de la UNEMI 

• depreciaciones y avalúas correspondientes, información que debe de ser evidenciada con 

los documentos correspondientes (cotizaciones, proforrnas, avisos por internet, etc.) 

Valor mínimo de revalorización 

El valor de revaloraci6n no podrá ser inferior al valor en libros de los bienes presentados 

por la Sección Bienes. 

• 3. TRATAMIENTO CONTABLE 

••
Para el registro de los ajustes contables que sean necesarios como producto de este 

proceso, se deberá contar con los siguientes lineamientos: 

1.- El revalúo que se realice a los bienes, afectará:  

Valor contable;  

• Valor en libros;  

Valor residual;  

Valor depreciación acumulada; y,  

Vida útil (no necesariamente)  

2.- Considerando, que, si el valor contable aumenta, se debe incrementar  

proporcionalmente:  

Valor en libros;  

Valor residual;  

Depreciación acumulada (Para las entidades usuarias del eSByE, este valor será  

calculado automáticamente y para las que no operan en el presente sistema, deberán  

efectuar un re-cálculo manual); y,  

Vida útil (Se registrará el valor que determine la comisión o perito).  

.... 

17 



•••

•••

• • •

• ••

••••Manual para la aplicación de revalorización de bienes 
muebles e inmuebles de la UNEMI ••3.- Asf mismo, si el valor contable disminuye, se debe disminuir proporcionalmente: •
Valor en libros; ••
Valor residual; ••Depreciación acumulada (Para las entidades usuarias del eSByE, este valor será 

calculado automáticamente y para las que no operan en el presente sistema, deberán 

efectuar un re-cálculo manual); y1 

•Vida útil (No podrá ser menor a un año). •
NOTAS ACLARATORIAS: ••
En cualquiera de los casos mencionados anteriormente, se debe tomar en cuenta que el •
valor contable revalorizado del bien, no podrá ser menor al valor libros. ••Así mismo, si se requiere aumentar o disminuir la vida útil del bien, necesariamente tendrá 

que afectar el valor contable; sin embargo, si solo se afecta el valor contable no 

necesariamente se actualiza la vida útil. 

Para poder registrar estas variaciones en los registros contables, se deberá considerar lo ••siguiente: •
REGISTROS CONTABLES, APLICABLES PARA LAS ENTIDADES QUE OPERAN EN •
EL SISTEMA e-SIGEF: ••
Sí, se incrementa el valor contable y existe un recalcule de la depreciación acumulada, •
efectuado de forma manual, se deberá realizar el siguiente ajuste contable: 

Ruta: CDnlab~,;dadlRegistro  Contable/Comprobante ccmable l/E. 

•••  

• ••18 
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I RIBA REVALORIZACiÓN EN INCREMENTO DE BIENES DE 
ADMINISTftACION 

Cuenta Descripción DÉBITO CRÉDITO 
~-

141.00.00 Bienes de Administración XXXX 

629,51 :Actualización de Activos 
c-~- I'-~~

, 141.99.00'·~ Depreciación Acumulada .,-­ - _. )()()()( 

'639.52 IActualización del Palnmonio XXXX 



••
• Manual para la aplicación de revalorización de bienes•
•

muebles e inmuebles de la UNEMI 

• Si, se disminuye el valor contable y existe un recálculo de la depreciación acumulada, 

• efectuado de forma manual, se deberá realizar el siguiente ajuste contable:  

• Ruta: Contabilidad/Registro Contable/Comprobante Contable UE. •••••••

ROBA- REVALORIZACION EN DISMINUCION DE BIENES DE 
ADMINISTRACiÓN _ 

Cuenta 

•

üescrieclen DÉBITO CRÉDITO 
141.00,00 Bienes de Administración xxxx 
639.52 Actualización del Patrimonio XXXX 
141.99.00 Deoreciación Acumulada XXXX 
629.51 Actualizacón de Achvos XXXX 

••••••••••••••••••••••••••
• 19•
•
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Manual para la aplicación de revalorización de btenee 
mueblee e inmuebles de la UNEMI 

El presente manual de aplicación para la revalorización de los bienes muebles e 

inmuebles de la Universidad Estatal de Milagro, fue revisado, verificado y aprobado por 

los miembros de la comisión: 

Sra. Mgs. Tanya Cueva Kean Chong  
Directora de Obras uruversrterlee  

Sra. ePA. Rosa González Jaramilio 
I Contadora General 

Sr. Mgs. Giancarlo Setezer Cuvi  
Director Admlnlstreti\lo  

Sr. Econ. Víctor Zára;;te;;-¡OE~m",;q;;";;;eC;,-~------t--~~;k;;=~~2::L~;------~  
Director FinancIero 

Sr. Ing. Mario Chifla vlnon  
Director de Tecnologíaa de Información y  
Comunicación  

Sr. Ing. Daniel Izquierdo Cevaüos  
Experto en Salud Ocupacional  

Sr. Ing. José Ortega Villamar  
Experlo en Adqulelclonea  

Sr. Mgs. Efraín Vásquez Alvarado 

Sr. lng. Luis Bucheli cerote 
Director de Carrera de Ingenlerla Industrial 

Experto en AcU\los Fijos 

_____J 
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Memorando Nro. UNEMI-OIR-ADM-2017-2112-MEM 

Milagro, 20 de noviembre de 2017 

conformacián de una comisión integrada por el Guardalmacén o su/sus delegado/s, elllos  
delegado/s de la Unidad Financiera, y el/los defegado/s de la Unidad Administrativa de  
lo entidad u organismo, procedan a fa actualización de los registros de los inventarios al  
valor actual de mercado de todos los bienes institucionales, lomando en cuenta bienes  
similares ó de iguales características, su estado y su vida útil. Deberá emplearse para  
es/a tarea los conceptos vertidos en fas Normas Técnicas de Contabilidad  
Gubernamental.  

El incumplimiento de esta disposición, acarreará las responsabilidades a que hubiere 
lugar. " 

En virtud de lo manifestado se los cita para una reunión deJ.IiilcRf;f'M.~rQ:Oe  OSRAS~  
~  UNIVERSITARIAS ~  

Lugar: Oficina de Dirección Financiera \ ¡' • {¡J L. N 

Fecha: Miércoles 22 de noviembre del 2017 Reclbl con rerme: ¡"{ t\f!í1 ú. e ~  
Hora: 10:00 aro lA ~  31. 

Fecha: Hora :_O---,-v'-"-'-__ 
De antemano les quedo agradecido por su puntual asist cm. ~ -Firma: _....I.o::.lO:;':"¡;....:.:::...::;..Io...--f9i¡,;;¡¡,¡,~...:..._----

Con sentimientos de distinguida consideración. 

Atentamente, 

Mgs, Eftal" E n r i q ~ l " r n d O  
EXPERTO EN ACTIVOS FIJOS Y PROVEEDURÍA  

FIRMA:....  

I O e p A . R T A . M E N T O  FINANCIERO 
SECCIÓN C O N T A B I L m ~  

'J":;'D"' " OEPAR1,:i,lj1tN10 H NANClt-K.v~ " . ' . '  RECIB1Dc;Y/;:: . ~  t. (t(.~  ,\  DIRECCIÓJ¡ F INANCIERA ~  oo~  POR: .(.P?~"  .~Y.'  .'':1"'' . ~ . ~  "  RECIBID,o."" rwvll '==JCONTADOR EÑE ",' ( ¡. m- ~ _ ..d POR  :.~  .. 

FIRMAc...... 7z,: J . 
11/ ¡::¡- ({:O5". FIRM::.~~~ .~~  ..FEC HA: ...9a!t.~L  ..~ ....liORA:. ..•••.••  

.:ECHA:fu . ~ . ,  HORA :,'f}C'?D  

Ol,ecclón: Cdla, Universitana Km, 1 l\ vía Km.26 
Conmuta do r. (04) 271S081 - 2715079 

Teleta.: (04) 271S187 • E-mail: 'e<:torado@uneml.edu,ec 
www.uneml.ede.ec 212 

MlIall'o • Gvayas' EaJado. 



REl'ÚBlICA OlL ECUADOR 

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO  

Memorando Nro. U N E M I - D I R - A D M ~ 2 0 1 7 - 2 1 1 2 - M E M  

Milagro, 20 de noviembre de 2017 

PARA:  Sra. Mgs. Tanya Veridiana Cueva Kean Chong 
Directora de Obras Universitarias 

Sra. Cpa, Rosa Maria González Jaramillo  
Contadora General (E)  

Sr. Mgs. Giancarlo Andrés Salazar Cuvi  
Director Administrativo y de Servicios Generales  

Sr. Eccn. Víctor Andrés Zárate Enriquez  
Director Financiero  

Sr. Ing. Mario Rubén Chifla Vil Ion  
Director de Tccnologlas de Informacton y Comunlcacion  

Sr. Ing. Luis Ángel Bucheli Carpio  
Director de Carrera de Ingeniería Industrial  

Sr. Jng. Daniel Rolando Izquierdo Cevallos  
Experto en Salud Ocupacional  

Sr. lng. Walter Humberto Jerez Peñafiel  
Experto en Servicios Generales y Áreas Verdes  

Sr. Ing. José Luis Ortega Villarnar  
Experto en Adquísiciones  

ASUNTO:  Entrega de información de los bienes asignados para la revalorización 

De mi consideración: 

Tal como se había acordado en la ultima reunión de trabajo, que se llevó a cabo, el 18 de 
octubre del presente año; se conovocará a una reunión de trabajo, para la entrega de la 
matriz de bienes a revalorizar, información que fue asignada a cada uno de ustedes, con la 
finalidad de dar cumplimiento a la Disposición transitoria del Reglamento general para la 
administración, utilización, manejo y control de los bienes y existencias del sector 
público: 

"DISPOSICIÓN TRANSlTORIA 
Única. Las entidades y organismos comprendidos en el articulo I del presente 
reglamento. dispondrán hasta el 31 de diciembre de 20/7. para que a través de la 

Dirección: edla. Unlverslt¡¡ria Km. 1 )1 vía Km.26 
Conmutador. (04) 2715081 - 2715079 

Telefax: (04)2715187. E-mail: reetor ado@unemí.edu.ec 
www.unernl .edu.ec 112 

M l/agro • Guayas • Ecuador 
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO 

• 
PROYECTO:  

•• REVALORIZACiÓN DE BIENES E INMUEBLES 2017 

•• "POLÍTICAS PARA LA APLICACIÓN DEL 

PROCEDIMIENTO DE REVALORIZACIÓN DE BIENES 20 I7" 

•
• COMISIÓN: •
•• Sra. Arq. Tanva Cueva Kcan Chong - Directora de Obras Universitarias 

• Sra. Cl'A. Rosa González [aramillo - Contadora General 

•• Sr. lng. Gíancarlo Salazar Cuv¡ . Director Adrninisrrarivo 

• Sr. Ecuo. Víctor Zarate Enríquez - Director Financiero 

•• Sr. Ing. Mario Chifla Villon - Direcror de Tecnologías de Información y 

Cornunlcación 

Sr. Ing Luis Bucheli Carp¡o - Director de Carrera de lngenierta Industrial•.. .. Sr. lng. Daniel Izquierdo Cevallos - Experto en Salud Ocupacional

• Sr. Ing. José Ortega Vtllamar - Experto en Adquisiciones•
•

Sr. Ing. Efra¡n Vásquez Alvarado - Experto en Activos Fijos •
•••.. ..... 
"" '" 
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Políticas de aplicación de revalorización 2017 UNEM/ f" It "-~)  
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POLlTICAS PARA LA APLICACiÓN DEL PROCEDIMIENTO DE REVALORIZACIÓN 
DE BIENES 2017 

De conformidad al Acuerdo No. 041-CG-2016 en el que se expide la Codificación y 
reforma al reglamento general para fa administración, utilización, manejo y control de 
los bienes y existencias del sector público, publicado en el suplemento del Registro 
oficial No. 888 del 23 de noviembre del 2016, en su Disposición Transitoria Única 
manifiesta lo siguiente: 

"Las entidades y organismos comprendidos en el arrfc;ulo 1 del presente reglamento, 
dispondrán hasta el31 de diciembre de 2017, para que a través de la conformación de 
una comisión integrada por el Guardalmacén o su/sus delegado/s, elllos delegado/s de 
la Unidad Financiera, y elllos delegado/S de la Unidad Administranva de te entidad u 
organismo, procedan a fa actualización de 10$ registros de los inventarios al valor 
actual de mercado de todos los bienes institUcionales, tomando en cuenta bienes 
similares ó de iguales características, su estado y su vida útif. Deberá emplearse para 
esta tarea los conceptos vertidos en las Normas Técnicas de Contabilidad 
Gubernamental. .. El incumplimiento de esta disposición, acarreará las responsabilidades a que hubiere 
lugar. ~  

.. 
Por ello se han establecido para la aplicación de revalorización de bienes del 2017, las 
siguientes ooñnces. que han sido consensuada con quienes conforman la Comisión de 
Revalorización: 

1.  De acuerdo a la cuenta contable serán objeto de revalorización los menes 
registrados a las siguientes cuentas: 

••
141.01 Bienes de Administración.- Comprende las cuentas que registran y 
controlan los bienes muebles e inmuebles, destinados a actividades 
administrativas y operacionales. 

• 141.01.03 Mobiliarios (Bienes de Larga Duración) 84.01.03 

• 141.01.04 Maquinarias y Equipos (Bienes de Larga Duración) 84.01.04 

•  
141.01.05 Vehículos (Bienes de Larga Duración) 84.01.05 
141.01.06 Herramientas (Bienes de Larga Duración) 84.01.06 
141.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 84.01.07 
141.01.11 Partes y Repuestos  84.01. 11 
141.03 
141.03.01 Terrenos (Bienes Inmuebles)  84.02.01 
141.03.02 Edificios, Locales y Residencias (Bienes Inmuebles) 84.02.02 

2.  Los bienes que de acuerdo al estado actual, ya sea REGULAR o MALO, no 
serán considerados para el proceso de revalorización. 

3.  Los bienes que han sido registrados en los años 2015, 2016, 2017 no serán 
incluidos en la lista de revalorización. 

4.  La cuenta de libros y colecciones y los bienes de control administrativos, no 
son considerados en el proceso de revalorización. 

5.  Los bienes que se encuentran en el proceso de baja, serán excluidos de la lista 
de revalorización. •.. 1 ...... ... 
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Politicas de aplicación de revalorización 2017 UNEMI 

6.  Los equipos de tecnológicos sean estos (equipos de escritorios, computadoras 
portátiles, etc.) que han sido adquiridos desde 2002 al 2009, tampoco serán 
considerados para la revalorización. Anexar informe técnico del Director de 
Tecnología para ver su factibilidad. 

7.  Los computadores de escritorios. portátiles, etc., que posee uno o varios 
componenles que no se encuentre funcionando correctamente no se 
considerará en los activos para revalorizar. 

B.  La fecha de depreciación de tos bienes será hasta el31 de agosto del 2017. 

9.  El valor contable de los bienes revalorizados no podrá ser inferior al valor en 
libros, que se esté registrado. 

10. No serán objeto de revalorización los bienes que fueron adquiridos por lote, 
entre ellos los pupitres y demás bienes muebles que su valor es menor a 
$100.00. 

Las poutlcas para la aplicación de la revalorización de los bienes muebles e inmuebles 

de la Universidad Estatal de Milagro, fue revisado, verificado y aprobado por los 

miembros de la comisión: 

Dado y firmado el 07 de septiembre del 2017. 

I Sra. Mgs. re-vaCuev;;;Oa~K"'~a~"7C~h~O~"g;;-----'------"-----------'  
Directora de Obr.s Unlversltarlae 

Sra. CPA. Rosa González Jaramillo  
Contedora Generel  

Sr. Mgs. Giancarlo Salazar CUI/i  
Director Administrativo  

Sr. Econ. vrctor Zárate Enrfquez  
Director FInanciero  

Sr. Ing. Mario Chifla Villon  
Director de Tecnologle8 de Información y  
ComunIcación  

Sr. Ing. Luis Bucheli Carpio  
Director de Cerrere de Ingenierle Industrial  

Sr. Ing. Daniel Izquierdocevanos  
Experto en salud Ocupacional  
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Palfticos de aplicación de revalorización 2017 UNEMI 

Sr. Ing. waner Jerez Peúañel 
Experto en Salud Ocupacional 

•
Sr. In9. José Ortega Villamar 
Experto en Adquisiciones __ --+-----+-~-JI

Ioso.,'.MCLg~S'. Eocf,cc,I~""Vccásq=cocc'~A~I'~"cc,,~o  
Experto en Activos FIlos 

•• 

.... 
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Memorando Nro. UNEMI-DIR-ADM-2016-1332-MEM

Milagro, 27 de julio de 2016

PARA: Sr. Mgs. Giancarlo Andres Salazar Cuvi
Director Administrativo (e)  

ASUNTO: Proceso de revalorización de bienes de la Institución 

 
De mi consideración: 
 
En alcance al Memorando Nro. UNEMI-DIR-ADM-2016-MEM, y en base a lo que
manifiesta el Instructivo para la aplicación de la Disposición Transitoria Única del
Reglamento General para la Administración, Utilización y Control de los Bienes y
Existencias del Sector Público, remitido por la Subsecretaría de Contabilidad
Gubernamental, me permito a detallar textualmente lo que menciona sobre la
conformación de la comisión. 
 
4.2 Conformación de la Comisión   
La Máxima Autoridad o su delegado, conformará una comisión interdisciplinaria para el
cumplimiento de la Disposición Transitoria Única del Reglamento citado, la cual estará
constituida por:    
·         Guardalmacén o sus delegados,  
·         Director Financiero o quien haga sus veces, o sus delegados,  
·         Director Administrativo o quien haga sus veces, o sus delegados.   
 
Esta Comisión, siempre se conformará por los 3 miembros antes enunciados; y, podrá
incorporarse  personal que conozca la especificación de ciertos bienes con
características técnicas. La conformación de la Comisión deberá ser notificada por
escrito por la autoridad correspondiente y no podrá cambiarse, eliminarse o subrogarse,
durante todo el proceso de la revalorización. 
 
Por ello se identificará a quienes seríamos los líderes del proceso de revalorización y del
personal que aportarán con sus conocimientos técnicos: 
 
Miembros de la comisión 
  
Ing. Efraín Vásquez Alvarado     Experto en Activos Fijos y Proveeduría 
Ec. Víctor Zárate Enríquez         Director Financiero 
Director Administrativo               Ing. Giancarlo Salazar Cuvi 
  
Personal a incorporarse 
  
Ing. Mario Chifla Villón          Director de TIC´s [Valuador Equipos tecnológicos] 
Ing. Omar Yagual Muñoz      Director de Obras Universitarias [Valuador Maquinaría e 
Inmuebles] 
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Ing. Walter Jerez Peñafiel     Experto en Servicios Generales [Valuador vehículos] 
Ing. Luis Bucheli Carpio        Director de la Carrera de Ingeniería Industrial [Valuador
Maquinarías industriales] 
Ing. José Ortega Villamar     Experto en Adquisiciones [Valuador mobiliarios]  
 
Además se recomienda incorporar al Ing. Daniel Izquierdo Cevallos, quién cuenta con el
conocimiento teórico práctico en el tema de revalorización, y recientemente fue
facilitador en el tema de Revalorización de los bienes, en la UNACH Universidad
Nacional de Chimborazo.  
 
Una vez aprobada por la máxima autoridad se elaborará de manera inmediata el
cronograma de trabajo para el cumplimiento de la disposición transitoria única del
Reglamento General para Administración Utilización Manejo y Control de los Bienes y
Existencias del Sector Público. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Ing. Efraín Enrique Vásquez Alvarado
EXPERTO EN ACTIVOS FIJOS Y PROVEEDURÍA   

Referencias: 
- UNEMI-DIR-ADM-2016-1318-MEM 

Anexos: 
- Acuerdo017-CG-2016
- Instructivo-para-la-aplicación-de-la-Disposición-Transitoria
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PARA: Sr. Mgs. Giancarlo Andres Salazar Cuvi
Director Administrativo (e)  

ASUNTO: Comisión de Revalorización 

 
De mi consideración: 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento con lo establecido en la  Disposición Transitoria
Única del Reglamento General para la Administración, Utilización, Manejo y Control de
los Bienes y Existencias del Sector Público, le solicito de manera encarecida se exponga
ante la máxima autoridad la conformación de la Comisión Técnica para el proceso de
Revalorización, de acuerdo a lo expuesto mediante Memorando Nro.
UNEMI-DIR-ADM-2016-1332-MEM, remitido el 27 de julio del 2016. 
 
Por tal motivo expongo ante usted lo siguiente: 
 
DISPOSICIÓN TRANSITORIA  
“ÚNICA.-  Las entidades y organismos comprendidos en el artículo 1 del presente
reglamento, dispondrán hasta el 31 de diciembre de 2016, para que a través de la
conformación de una comisión integrada por el Guardalmacén o su/sus delegado/s, el/los
delegado/s de la Unidad Financiera, y el/los delegado/s de la Unidad Administrativa de
la entidad u organismo, procedan a la actualización de los registros de los inventarios al
valor actual de mercado de todos los bienes institucionales, tomando en cuenta bienes
similares ó de iguales características, su estado y su vida útil. Deberá emplearse para
esta tarea los conceptos vertidos en las Normas Técnicas de Contabilidad
Gubernamental.  
  
El incumplimiento de esta disposición, acarreará las responsabilidades a que hubiere 
lugar.”  
 
Con este antecedente solicito se gestione ante la máxima autoridad los pasos inherentes al
Proceso de Revalorización, y considerar de forma primordial un programa de
capacitación para quiénes conformarán la Comisión Técnica, el mismo que puede ser
dictado por el Ing. Daniel Izquierdo Cevallos, quién posee el conocimiento técnico en el
proceso de revalorización. 
 
Con sentimientos de distinguida consideración. 
 
Atentamente, 
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Ing. Efraín Enrique Vásquez Alvarado
EXPERTO EN ACTIVOS FIJOS Y PROVEEDURÍA   

Anexos: 
- Miembros para Comisión Técnica

Copia: 
Sr. Mgs. Washington Javier Guevara Piedra
Vicerrector Administrativo
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PARA: Sr. Econ. Víctor Andrés Zárate Enriquez
Director Financiero 

ASUNTO: Solicitud de aprobación de proceso de revalorización de los bienes muebles
e inmuebles de la Universidad Estatal de Milagro 

 
De mi consideración: 
 
Con la finalidad de dar cumplimiento a la Disposición Transitoria Única, del Reglamento
General para la administración, utilización, manejo y control de bienes y existencias del
sector Público, se remite el informe técnico ITI-REVALORIZACIÓN-UNEMI-2017 No.
01, el mismo que detalla el proceso de revalorización de los bienes muebles e inmuebles
2017 de la Universidad Estatal de Milagro. 
  
Como antecedente se detalla la siguiente información: 

1.  Con Memorando UNEMI-R-2017-1395-MEM, del 21 de junio del 2017, remitido
por la máxima autoridad, donde dispone al Vicerrector Administrativo, se gestione la
conformación de comisión técnica, para llevar a cabo Disposición Transitoria Única. 

2.  Con memorando Nro. UNEMI-VICEADM-2017-0332-MEM, del 20 de julio del
2017, remitido por el Ing. Washington Guevara Piedra; da a conocer a los
integrantes de la comisión de revalorización que está compuesta por los siguientes
servidores: 

Sra. Mgs. Tanya Cueva Kean Chong – Directora de Obras Universitarias 
Sra. CPA. Rosa González Jaramillo – Contadora General 
Sr. Ing. Giancarlo Salazar Cuvi – Director Administrativo 
Sr. Econ. Víctor Zárate Enríquez – Director Financiero 
Sr. Ing. Mario Chifla Villón – Director de Tecnologías de Información y
Comunicación 
Sr. Ing. Luis Bucheli Carpio – Director de Carrera de Ingeniería Industrial 
Sr. Ing. Daniel Izquierdo Cevallos – Experto en Salud Ocupacional 
Sr. Ing. José Ortega Villamar – Experto en Adquisiciones 
Sr. Ing. Walter Jerez Peñafiel – Experto en Servicios Generales y Áreas Verdes 
Sr. Ing. Efraín Vásquez Alvarado – Experto en Activos Fijos 

3.  En base a lo dispuesto en el Instructivo para la aplicación de la Disposición
Transitoria Única del Reglamento y demás normativas legales vigentes, se diseñaron
directrices, que permitieron realizar de mejor manera el proceso de revalorización de
los bienes muebles e inmuebles, es por ello que se los documentos elaborados: 

Políticas para la aplicación del procedimiento de revalorización de bienes 2017. 
Manual para la aplicación de revalorización de bienes e inmuebles 2017 

4.  Se designaron las comisiones para el proceso de revalorización de las siguientes
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cuentas contables: 
141.01.03 MOBILIARIOS 
141.01.04 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
141.01.05 VEHÍCULOS 
141.01.06 HERRAMIENTAS 
141.01.07 EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMÁTICOS 
141.01.11 PARTES Y REPUESTOS 
141.03.01 TERRENOS 
141.03.02 EDIFICOS, LOCALES Y RESIDENCIAS 

  
Por lo antes expuesto y una vez ejecutado los pasos de revalorización de los bienes
muebles e inmuebles, le solicito a usted por digno intermedio, realice la respectiva
comunicación a la máxima autoridad, detallando lo realizado y solicite la aprobación del
proceso llevado a cabo por la Comisión de revalorización y que se encuentra detallado en
el informe técnico ITI-REVALORIZACIÓN-UNEMI-2017 No. 01. 
 
Información que remito a usted para los fines pertinentes. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Mgs. Efraín Enrique Vásquez Alvarado
EXPERTO EN ACTIVOS FIJOS Y PROVEEDURÍA   

Anexos: 
- Informe técnico de revalorización de los bienes muebles e inmuebles 2017
- Circular-Nro-MINFIN-SCG-2016-0002 Revalorización de los BLD en el módulo eByE

Copia: 
Sra. Mgs. Tanya Veridiana Cueva Kean Chong
Directora de Obras Universitarias
 

Sra. Cpa. Rosa María González Jaramillo
Contadora General (E)
 

Sr. Mgs. Giancarlo Andrés Salazar Cuvi
Director Administrativo y de Servicios Generales
 

Sr. Ing. José Luis Ortega Villamar
Experto en Adquisiciones
 

Sr. Ing. Daniel Rolando Izquierdo Cevallos
Experto en Salud Ocupacional
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Sr. Ing. Mario Rubén Chifla Villon
Director de Tecnologías de Informacion y Comunicacion
 

Sr. Ing. Walter Humberto Jerez Peñafiel
Experto en Servicios Generales y Áreas Verdes
 

Sr. Ing. Luis Ángel Bucheli Carpio
Director de Carrera de Ingeniería Industrial
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