
P
R

ES
EN

C
IA

L

V
IR

TU
A

L

A
SI

ST
ID

A

N
O

 A
SI

ST
ID

A

160 3,33 160 3,33 160 3,33 80 1,67 160 3,33

AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 2 0 0

0 32 0 0 128 160 0 32 0 0 128 160 0 32 16 0 112 160 0 16 0 0 64 80 0 32 0 0 128 160

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

160 3,33 80 1,67 160 3,33 160 3,33 160 3,33

AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 2 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 2 1 0 0 2 0 0

0 32 0 0 128 160 0 16 0 0 64 80 0 32 0 0 128 160 0 32 16 0 112 160 0 32 0 0 128 160

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

272

160 3,33 80 1,67 160 3,33 160 3,33 160 3,33
AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 2 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 2 1 0 0 2 0 1

0 32 0 0 128 160 0 16 0 0 64 80 0 32 0 0 128 160 0 32 16 0 112 160 0 32 0 16 112 160

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

160 3,33 80 1,67 160 3,33 160 3,33 160 3,33
AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 2 0 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0 2 0 1 0 2 0 0

0 32 0 16 112 160 0 16 0 0 64 80 0 32 0 0 128 160 0 32 0 16 112 160 0 32 0 0 128 160

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

80 1,67 120 2,5 160 3,33 80 1,67 160 3,33 120 2,50
AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 1 1 0 0 1,5 0 0 0 2 0 1 0 1 1 0 0 2 1 0

0 16 16 0 48 80 0 24 0 0 96 120 0 32 0 16 112 160 0 16 16 0 48 80 0 32 16 0 112 160 120 120

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

80 1,67 160 3,33 120 2,50 80 1,67 160 3,33 120 2,50
AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 1 1 0 0 2 0 0 0 1,5 0 0 0 1 0 1 0 2 0 1

0 16 16 0 48 80 0 32 0 0 128 160 0 24 0 0 96 120 0 16 0 16 48 80 0 32 0 16 112 160 120 120

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

120 2,50 80 1,67 80 1,67 160 3,33 160 3,33 120 2,50
AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 1,5 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 2 0 1

0 24 0 0 96 120 0 16 0 0 64 80 0 16 0 0 64 80 0 32 0 0 128 160 0 32 0 16 112 160 120 120

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

160 3,33 80 1,67 80 1,67 160 3,33

AUT TOT AUT TOT AUT TOT AUT TOT

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 1

0 32 16 0 112 160 0 16 0 0 64 80 0 16 0 0 64 80 0 32 0 16 112 160

P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.: P.R.: C.R.:

240 5,00

AUT TOT

P V ASIS N. A.

0 3 0 0

0 48 0 0 192 240

P.R.: C.R.:

0 1080 128 128 4064 360 120 5760 40

P V ASIS N. A. P V ASIS N. A. P V ASIS N. A.

0 432 48 16 0 600 80 112 0 48 0 0

Director/Encargado de la Carrera de Administración de Empresas - Modalidad En 

Línea
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, Educación Comercial y Derecho

240TOTAL HORAS:

En LíneaAdministración de Empresas MODALIDAD:

ITINERARIOS

HORAS DE COMPONENTE DOCENCIA

HORAS DE PRÁCTICAS DE EXPERIMENTACIÓN

HORAS DE TRABAJO AUTÓNOMO

HORAS DE PRÁCTICAS LABORALES

HORAS DE SERVICIO COMUNITARIO

HORAS INTEGRACIÓN CURRICULAR - TITULACIÓN 

(Se contabilizan en los componentes correspondientes)

HORAS TOTALES

HORAS DE PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES

ITINERARIO Nivel

PRÁCTICAS COMUNITARIAS

TOTAL DE HORAS 480 TOTAL DE HORAS 480 TOTAL DE HORAS 0

UNIDAD DE INTEGRACIÓN CURRICULAR

REQUISITOS

HABER COMPLETADO LAS HORAS DE PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES

HABER COMPLETADO LOS MODULOS DE LENGUA E INFORMÁTICA

DE I A III DE IV A VIIIUNIDAD PROFESIONAL UNIDAD DE INTEGRACIÓN CURRICULAR VIII

LABORATORIOS PRÁCTICOS

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA

MODULOS DE LENGUA E INFORMÁTICA

BUSINESS INTELLIGENCE PARA LA GERENCIA VII 160

SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE 

DECISIONES Y DESCUBRIMIENTO DE INFORMACIÓN
VIII 160

Asignaturas Nivel

AUDITORÍA FINANCIERA VII 160

INGENIERÍA FINANCIERA VIII 160

3 ------------------------

HorasAsignaturas Asignaturas Nivel Horas

FINANZAS CORPORATIVAS 160

Nivel Horas

TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN PARA LA 

ESTRUCTURA, CAPTURA Y ALMACENAMIENTO
VI 160

1 MERCADO DE VALORES Y BANCA

HORAS 

AUTON.

PRÁC PRE-

PROF.

PRÁC 

COMUNIT.

TOTAL DE 

HORAS

DOCENCIA
PRÁC. 

EXPERIM. HORAS 

AUTON.

2 BUSINESS ANALYST

UNIDAD BÁSICA

192 ----- ----- 2402208 240 120 33601664 ----- ----- 2160

PRÁC PRE-

PROF.

PRÁC 

COMUNIT.

TOTAL DE 

HORAS

DOCENCIA
PRÁC. 

EXPERIM. HORAS 

AUTON.
PRÁC PRE-PROF.

PRÁC 

COMUNIT.

TOTAL DE 

HORAS

DOCENCIA
PRÁC. 

EXPERIM.

Código Materia PSC-V-08-40

Total  Horas Créditos

Código Materia LAE07EM

Créditos

DOC P. E.

P. E.

Total  Horas

DOC

12 15

Código Materia LAE08SG

Créditos

DOC P. E.

LAE07AE

Código Materia LAE03RC

Créditos

DOC P. E.

LAE02EMA 

4

Créditos

DOC
Total  Horas

Código Materia LAE07AE

Créditos
DOC P. E.

6 8

LAE06AA

Total  Horas Tota l  Horas

Código Materia

Créditos
DOC P. E.

4 5

Total  Horas

7 10

Créditos
DOC

Créditos

7,50

6 8

DOC P. E.

7 10

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES: PRÁCTICAS 

LABORALES II
SISTEMAS DE INFORMACIÓN GERENCIAL

8 10

P. E.

3 5

LAE05ATH

Total  Horas

Código Materia LA306AP

Créditos
DOC P. E.

8 10

Total  Horas

4 5

Créditos
DOC P. E.

7 10

Código Materia LAE04RS

Créditos
DOC P. E.

4 5

LAE02MF

Total  Horas

DOC

Código Materia

DOC P. E.

7 10

LAE03ED

Código Materia

DOC P. E.

LAE03GT

ESTADÍSTICA INFERENCIAL

LAE05IM

GESTIÓN TRIBUTARIA

7 10

LAE03ED

Créditos

Total  HorasTota l  Horas

LAE05AO

5

5

COMPONENTE PARA EL CÁCULO:

SEMANAS POR PERÍODO:

LAE01MA

Total  Horas Créditos

Código Materia Código Materia LAE01EC

Total  Horas

I

8 1010 4 57

P. E.

0 15 720 516 0 560

15 720

0

720 5

16 544

5

16 0 560 0 15

32 544

5

0

120

16 32 432 120 15 720

0 16 464 120 15 720

0 16

ADMINISTRACIÓN PRESUPUESTARIA

120

Total  Horas Tota l  Horas

0

120

LAE04AP

Créditos

Créditos

7,50 7,50

8 10

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES: PRÁCTICAS 

COMUNITARIAS

LAE04AP

0

0

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

EMPRESARIAL

LAE02CO

Código Materia LAE04ME

Créditos
DOC P. E.

8 10

LAE03FM

Código Materia LAE04EI

I1: AUDITORÍA FINANCIERA / I2: 

BUSINESS INTELLIGENCE PARA LA 

GERENCIA

 ESTRATEGIAS DE INNOVACION

0

0

LAE05ATH

Código Materia

Total  Horas

Créditos
DOC P. E.

LAE01CG

Código Materia LAE02IV

Total  Horas Créditos

DOC P. E.

7 10

Créditos
DOC P. E.

3

LAE04ME

5

Código Materia LAE06FE

CONTABILIDAD DE COSTOS ECOLOGÍA Y MEDIO AMBIENTE

4 5

LENGUAJE Y COMUNICACIÓN

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN

Créditos

Código Materia LAE01AD

Total  Horas Créditos

MATEMÁTICAS FINANCIERAS

Código Materia

P. E.

Código MateriaLAE02MF

Créditos
DOC

Créditos

7,50 7,50

FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS 

LAE01AD

Código Materia LAE03FM

Créditos
DOC P. E. P. E.

FUNDAMENTOS DE MARKETING

LAE08HG

Créditos
P. E.

PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL

Código Materia

LAE01EC

5

0 48 16

Total  HorasTota l  Horas

LAE03GT

Créditos
DOC

416

15 720

15 720

120

Total  HorasTota l  Horas

LAE02MF

Créditos

Código Materia

GESTIÓN FINANCIERA

Total  Horas

ADMINISTRACIÓN

8 10

Créditos

DOC P. E.

Código Materia LAE01CG

8 10

Créditos
DOC P. E.

LAE01LC

8 10

LAE02EMA 

Créditos

Total  Horas

Código Materia LAE01LC

III

V

IV

Código Materia LAE03DM

0

LAE02CC

LAE02CO

Créditos
P. E.

Código Materia LAE02CC

MARKETING ESTRATÉGICO

10

8 10

Código Materia

P. E.

CONTABILIDAD GENERAL

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

78 10

ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS 

P. E.

Código Materia LAE06AA

LAE03FM LAE03RC

Código Materia LAE05OM

Créditos
DOC P. E.

3 5

Créditos
DOC

ADMINISTRACIÓN DE TALENTO 

HUMANO

Código Materia

DOC P. E.

8 10

VI

MATEMÁTICA APLICADA A LA 

ADMINISTRACIÓN

P. E.

8 10

P. E.

Total  Horas Tota l  Horas

Tota l  Horas

SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD

DOC

P. E.

LAE01MA

Código Materia

ECONOMÍA

Total  Horas Tota l  Horas

GERENCIA DE VENTAS

I1: FINANZAS CORPORATIVAS / I2: 

TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN 

PARA LA ESTRUCTURA, CAPTURA Y 

ALMACENAMIENTO

HABILIDADES GERENCIALES

6 8

LAE04EI

Código Materia LAE06GV

Créditos
DOC P. E.

Créditos
DOC P. E.

4 5

LAE06AA

Total  Horas

Código Materia LAE07NI

I

N

T

E

G

R

A

C

I

Ó

N

 

C

U

R

R

I

C

U

L

A

R

UNIDAD DE

 INTEGRACIÓN CURRICULAR

7 10 45 5

U

N

I

D

A

D

 

P

R

O

F

E

S

I

O

N

A

L

INVESTIGACIÓN DE OPERACIONES

VII Código Materia EDU0X-0X

CréditosTotal  Horas

ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

Código Materia LAE04IO

VI

Créditos

ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA 

DOC P. E.

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES: PRÁCTICAS 

LABORALES I

PSC-V-08-39

I1: INGENIERÍA FINANCIERA / I2: 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA LA 

TOMA DE DECISIONES Y 

DESCUBRIMIENTO DE INFORMACIÓN

DOC P. E.

Código Materia

107

P. E.

Total  Horas

Tota l  HorasCréditos
DOC P. E.

3 5

LAEE05GF

7,50

Créditos
DOC P. E.

7 10

Código Materia LAEE05GF

Créditos
DOC P. E.

7 10

U

N

I

D

A

D

 

B

Á

S

I

C

A

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

CARRERA:
4

II

16

VIII

DOC DOC DOC DOC DOC

144

144

TOTAL HORAS DE DOCENCIA
TOTAL HORAS PRÁCTICAS 

EXPERIMENTALES

TO
TA

L 
H

O
R

A
S 

A
U

TÓ
N

O
M

A
S

Facultad de Ciencias Sociales, Educación Comercial y Derecho

N
Ú

M
ER

O
 A

SI
G

N
A

TU
R

A
S

144

144

Total  Horas

EMPRENDIMIENTO

PRÁCTICAS LABORALES II VII

H
O

R
A

S 
P

R
Á

C
TI

C
A

S 
P

R
E-

P
R

O
FE

SI
O

N
A

LE
S

C
R

ÉD
IT

O
S

H
O

R
A

S 
SE

M
ES

TR
E

Créditos Créditos

DERECHO EMPRESARIAL

16 16 544 0 15 720

Total  Horas Tota l  HorasTota l  Horas

Tota l  Horas Tota l  Horas Tota l  HorasTota l  Horas Tota l  Horas

Tota l  Horas

Código Materia

TOTAL HORAS:

0 144 5

RESUMEN HORAS

ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA

NEGOCIOS INTERNACIONALES

AUDITORIA ADMINISTRATIVA

120

120

360

1080

256

4064

240

120

240

5760

Horas

120V

PRÁCTICAS LABORALES I VI


