UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
RESOLUCION OCAS-S0-13-2022-N°12

EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién es un derecho de
las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en
el proceso educativo.”;

Que, el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “(...) La educacion es indispensable
para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacional.”;

Que, el articulo 28 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion respondera al interés
publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y
bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende. El
Estado promovera el dialogo intercultural en sus mdltiples dimensiones.

El aprendizaje se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada.

La educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de educacion
superior inclusive.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacién, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo articulo 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece. - Seran servidoras o
servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector piblico. Los derechos de las servidoras y servidores
publicos son irrenunciables. La ley definira el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso, promocidn, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacién de funciones de sus servidores. Las obreras y
obreros del sector publico estaran sujetos al Cédigo de Trabajo. La remuneracién de las servidoras y servidores
publicos sera justa y equitativa, con relacion a sus funciones, y valorara la profesionalizacion, capacitacion,
responsabilidad y experiencia”;

Que, el articulo 350 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacién superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 351 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion superior
estara articulado al sistema nacional de educacién y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los
mecanismos de coordinacién del sistema de educacion superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regira
por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de
saberes, pensamiento universal y produccioén cientifica tecnoldgica global”;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema de educacion superior
se regira por: 1. Un organismo publico de planificacion, regulacion y coordinacion interna del sistema y de la
relacién entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva. (...)";
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Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién. Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable.

Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la blusqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia
y los derechos politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “La educacién superior de caracter
humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien puablico social que, de
conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos”.

Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La educacion superior tendra los
siguientes fines: a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccidn cientificay a
la promocion de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas; b) Fortalecer en las y los estudiantes un espiritu
reflexivo orientado al logro de la autonomia personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo
ideologico (...) e) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previsto en la
Constitucion y en el Plan Nacional de Desarrollo (...)";

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Sistema de Educacion Superior se
regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad y autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnoldgica global.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 13 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Son funciones del Sistema de
Educacién Superior: a) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la investigacion y su
vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia; b)
Promover la creacién, desarrollo, transmisién y difusién de la ciencia, la técnica, la tecnologia y la cultura; c)
Formar académicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y solidarios, comprometidos con la sociedad,
debidamente preparados para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y métodos cientificos,
asi como la creacion y promocion cultural y artistica (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica (...)";

Que, el articulo 18 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable que ejercen
las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) ¢) La libertad en la elaboracion de sus planes y
programas de estudio en el marco de las disposiciones de la presente Ley (...)";

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: “Las y los profesores, técnicos
docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia y deméas denominaciones afines que
se usan en las instituciones publicas de educacién superior, son servidores publicos sujetos a un régimen propio
que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior, que fijard las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacion”;

Que, el articulo 71 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de igualdad de
oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacién Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo,
orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicién socioeconémica o discapacidad (...)";
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Que el articulo 149 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior determina que: “Las y los profesores e
investigadores de las universidades y escuelas politécnicas seran: titulares, invitados, ocasionales, honorarios y
emeéritos.

La dedicacion podra ser: a tiempo completo, a medio tiempo y a tiempo parcial; y, previo acuerdo, exclusiva o no
exclusiva. La dedicacién a tiempo completo sera de cuarenta horas semanales; a medio tiempo de veinte horas
semanales; y, a tiempo parcial de menos de veinte horas semanales.

Las y los profesores e investigadores titulares podran ser principales, agregados o auxiliares. Las y los profesores
e investigadores podran desempefiar simultdneamente dos o mas cargos en el sistema educativo, publico o
particular, siempre y cuando la dedicacion de estos cargos no sea a tiempo completo y no afecte la calidad de la
educacion superior.

El Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de las instituciones de educacion superior,
normara los requisitos y los respectivos concursos, asi como la clasificacion y las limitaciones de los profesores”;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de Servicio Publico determina que: “Serén servidoras o servidores publicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo,
funcién o dignidad dentro del sector publico”;

Que, el articulo 52 de la Ley Organica de Servicio Publico determina que: “De las atribuciones y
responsabilidades de las Unidades de Administracién del Talento Humano. - Las Unidades de Administracion del
Talento Humano, ejerceran las siguientes atribuciones y responsabilidades: h) Estructurar la planificacién anual
del talento humano institucional, sobre la base de las normas técnicas emitidas por el Ministerio del Trabajo en
el ambito de su competencia” ;(...);

Que, el articulo 57 del Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas establece que: “Los planes de
inversién son la expresion técnica y financiera del conjunto de programas y proyectos de inversién, debidamente
priorizados, programados Y territorializados, de conformidad con las disposiciones de este codigo. Estos planes
se encuentran encaminados a la consecucion de los objetivos del régimen de desarrollo y de los planes del
gobierno central y los gobiernos autbnomos descentralizados (...)”;

Que, el articulo 60 del Cddigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas establece que: “Priorizacion de
programas y proyectos de inversion.- Seran prioritarios los programas y proyectos de inversién que la Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo incluya en el plan anual de inversiones del presupuesto general del Estado,
de acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo, a la Programacién Presupuestaria Cuatrienal y de conformidad con
los requisitos y procedimientos que se establezcan en el reglamento de este cddigo.

Para las entidades que no forman parte del Presupuesto General del Estado, asi como para las universidades y
escuelas politécnicas, el otorgamiento de dicha prioridad se realizara de la siguiente manera:

1. Para el caso de las empresas publicas, a través de sus respectivos directorios;

2. Para el caso de universidades y escuelas politécnicas, por parte de su méxima autoridad,;

3. Para el caso de los gobiernos auténomos descentralizados, por parte de la maxima autoridad ejecutiva del
gobierno autonomo descentralizado, en el marco de lo que establece la Constitucion de la Republica y la Ley;
4. Para el caso de la seguridad social, por parte de su maxima autoridad; vy,

5. Para el caso de la banca publica, de conformidad con sus respectivos marcos legales; y, en ausencia de
disposicion expresa, se realizara por parte de cada uno de sus directorios.

Unicamente los programas y proyectos incluidos en el Plan Anual de Inversiones podran recibir recursos del
Presupuesto General del Estado”;

Que, el articulo 115 del Cédigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas establece que: “Ninguna entidad
u organismo publico podran contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin
la emision de la respectiva certificacion presupuestaria”;

Que, el articulo 118 del Cédigo Orgéanico de Panificacion y Finanzas Publicas, determina que: Modificacién del
Presupuesto. - El ente rector de las finanzas publicas podra aumentar o rebajar los ingresos y gastos que
modifiquen los niveles fijados en el Presupuesto General del Estado hasta por un total del 15% en relacion a las
cifras aprobadas por la Asamblea Nacional con excepcion de los ingresos de la Seguridad Social. Con respecto
a los Gobiernos Auténomos Descentralizados, el aumento o disminucion sélo se podra realizar en caso de
aumento o disminucién de los ingresos permanentes 0 no permanentes que les corresponde por ley y hasta ese
limite. La liquidacién se hard cuatrimestralmente para los ajustes respectivos. Estas modificaciones seran
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puestas en conocimiento de la Comision del Régimen Econémico y Tributario de la Asamblea Nacional, en el
plazo de 90 dias de terminado cada semestre. En todos los casos y sin excepcion alguna, todo incremento de
los presupuestos aprobados debera contar con el respectivo financiamiento. Estos aumentos y rebajas de
ingresos y gastos no podran modificar el limite de endeudamiento aprobado por la Asamblea Nacional.

El Presidente de la Republica, a propuesta del ente rector, ordenara disminuciones en los Presupuestos de las
entidades fuera del Presupuesto General del Estado, cuando se presenten situaciones extraordinarias e
imprevistas que reduzcan los flujos de ingresos y de financiamiento de estos presupuestos, con excepcion del
presupuesto de la Seguridad Saocial. En el caso de los Gobiernos Auténomos Descentralizados, s6lo se podran
ordenar decrementos conforme el primer inciso de este articulo. Estos decrementos no podran financiar nuevos
egresos.

Durante la ejecucion del Plan Anual de Inversiones del Presupuesto General del Estado, solo se podran
incorporar programas y/o proyectos de inversion que hayan sido priorizados por la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo. Unicamente en caso de modificaciones en el Presupuesto General del Estado que
impliquen incrementos de los presupuestos de inversion totales de una entidad ejecutora o la inclusién de nuevos
programas y/o proyectos de inversion, se requerira dictamen favorable de la Secretaria Nacional de Planificacién
y Desarrollo. En los demas casos, las modificaciones seran realizadas directamente por cada entidad ejecutora.
Las entidades y organismos que no pertenecen al Presupuesto General del Estado no podran aprobar
presupuestos o modificaciones que impliquen transferencias de recursos desde el Presupuesto General del
Estado y que no hayan estado previamente consideradas en dicho presupuesto.

Solo el ente rector de las finanzas publicas podra establecer limitaciones a la gestidn de fuentes de financiamiento
durante la ejecucion presupuestaria, el cumplimiento del Articulo 79, se comprobara Unicamente en los
agregados de: las proformas presupuestarias publicas, los presupuestos aprobados y los presupuestos
liquidados, en base a una verificacién anual.

Que, el articulo 85 de la Norma técnica del Sistema Nacional de Planificacion Participativa. - Del Dictamen de
Prioridad. - Las entidades publicas que requieran ejecutar estudios, programas o proyectos de inversion publica,
solicitaran al ente rector de la planificacion nacional el respectivo Dictamen de Prioridad. Para que un estudio,
programa o proyecto sea priorizado deberé estar alineado a los objetivos y metas del Plan Nacional de Desarrollo
vigente y cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos. La alineacion sera validada por el ente rector
de la planificacién nacional. Los estudios, programas o proyectos que no cuenten con el dictamen de prioridad
0 actualizacién de la prioridad no podran ejecutar recursos del Presupuesto General del Estado. Las acciones
ejecutadas sin contar con el respectivo dictamen o actualizacién de la prioridad son de plena responsabilidad de
la entidad ejecutora. El dictamen de prioridad de un estudio, programa o proyecto no garantiza la asignacion de
recursos del Presupuesto General del Estado”;

Que, el articulo 86 de la Norma Técnica del Sistema Nacional de Planificacidén Participativa determina que: “Tipos
de pronunciamiento para la prioridad de estudios, programas o proyectos: (...) 1. Dictamen de prioridad. -
Cuando el proyecto va a ser financiado con recursos del Presupuesto General del Estado perteneciente a
cualquier fuente de financiamiento, a excepcion de la cooperacion internacional no reembolsable;

Que, el articulo 36 del Organo Colegiado Académico Superior determina que: EI OCAS tendré los siguientes
deberes y atribuciones: 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constitucion de
la Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Orgéanico, y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad;

Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé, Rector de la UNEMI, pone a consideracion de los integrantes del
Organo Colegiado Académico Superior; documentacion respecto a la inclusion del proyecto Fortalecimiento
Institucional de la Universidad Estatal de Milagro en el Plan Anual de Inversion 2022 (...) para revision, analisis
y disposicién pertinente; vy,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgénica de Educacion Superior publicada
en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:
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Articulo Unico.- Emitir dictamen de prioridad del proyecto Fortalecimiento Institucional de la Universidad Estatal
de Milagro y aprobar la ampliacion de la estructura presupuestaria por el monto de USD 899.811,45
correspondiente a la devolucién de IVA, para su inclusion en el Plan Anual de Inversion 2022.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en la pagina
web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de dos mil veintidos,
en la décima tercera sesién del Organo Colegiado Académico Superior.

Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejé

RECTOR
SECRETARIA GENERAL
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