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RESOLUCION: Conocer la propuesta de la Estructura Organizacional por Procesos presentada 

por la Dirección de Aseguramiento de la Calidad, (…)
RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No1 04/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No1.pdf

RESOLUCION: Aprobar lo requerido por el Director Financiero en Memorando Nro. UNEMI-DF-

2022-0093-MEM, del 4 de febrero de 2022, esto es; la autorización para el pago del servicio de 

auditoria externa - DPGY0076-2019 (…).

RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No2 04/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No2.pdf

RESOLUCION: Autorizar el financiamiento por el monto de $ 1,295.00, para inclusión en la 

estructura presupuestaria por concepto de devolución de valores de cursos de educación 

continua a ciudadanos, solicitado mediante Memorando Nro. UNEMI-DF-2022-0092-MEM, 

suscrito por el Director Financiero

RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No3 04/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No3.pdf

RESOLUCION: Ratificar lo adoptado por el Comité Institucional de Becas y Ayudas Económicas, 

mediante RESOLUCIÓN CB-SE-02-2022- No.63 del 3 de febrero de 2022
RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No4 04/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No4.pdf

RESOLUCION: - Aprobar y autorizar al Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejó, Rector de la UNEMI, la 

suscripción de los convenios descritos a continuación
RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No5 04/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No5.pdf

RESOLUCION: Aprobar la participación de la delegación de UNEMI en agenda de trabajo en la 

Universidad Federal Rural de Rio de Janeiro (Brasil) del 13 al 19 de marzo de 2022, conforme a 

la invitación realizada en OFICIO No 74 / 2022 - PROPPG (12.28.01.18) suscrito por la Dra. Lucia 

Helena Cunha Dos Anjos, con el objeto de delinear los objetivos, alcance y programación de 

actividades para la estructuración de un convenio específico, una vez gestionada la firma del 

convenio marco entre UNEMI y la UFRRJ.

RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No6 04/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No6.pdf

RESOLUCION: Aprobar el ajuste al cronograma académico del curso de nivelación 2s-2021, 

conforme a lo indicado en el anexo. (…)
RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No7 04/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No7.pdf

RESOLUCION: Aprobar el ajuste al cronograma del período académico 2s-2021, conforme a lo 

indicado en el anexo (…)
RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No8 04/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No8.pdf
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RESOLUCION: Aprobar la propuesta del cronograma académico anual de pregrado 2022-2023, 

conforme a lo indicado en el anexo
RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No9 04/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No9.pdf

RESOLUCION: De conformidad con lo adoptado por el Órgano Colegiado Académico Superior, 

mediante RESOLUCIÓN OCAS-SO-18-2021-No6 el 25 de noviembre de 2021; se dispone al 

Vicerrectorado Académico de Formación de Grado realice la actualización de la convocatoria 

para la conformación del Comité de Ética de la Investigación en Seres Humanos de la 

Universidad Estatal de Milagro, CEISH-UNEMI; en atención a lo dispuesto en la normativa 

institucional

RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No10 04/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No10.pdf

RESOLUCION: Conocer los resultados de las elecciones de Rector y Vicerrectores de la 

Universidad Estatal de Milagro, período 2022 – 2027 presentado en Memorando Nro.UNEMI-TEI-

ERV-2022-034, por parte del Tribunal Electoral Institucional

RESOLUCIÓN OCAS-SO-5-2022-No11 04/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-5-2022-No11.pdf

RESOLUCION: Conocer la propuesta inicial de la fase 1 de implementación de Estructura 

Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de Milagro, presentada mediante 

Memorando UNEMI-DAC 2022-0004-MEM por la Dirección de Aseguramiento de la Calidad, y el 

Informe Técnico No. UNEMI-UATH-DPI-DF-2022-002, suscrito por la Dirección de Talento 

Humano, Dirección Financiera y Dirección de Planificación Instituciona

RESOLUCIÓN OCAS-SE-6-2022-No1 11/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SE-6-2022-No1.pdf

RESOLUCION: Aprobar el informe técnico académico Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2022-001 

presentado por el Vicerrectorado Académico de Formación de Grado, para la reestructuración de 

las Facultades (…)

RESOLUCIÓN OCAS-SE-6-2022-No2 11/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SE-6-2022-No2.pdf

RESOLUCION: Ratificar lo adoptado por la Comisión de Gestión Académica, mediante 

RESOLUCIÓN CGA-SO-1-2022-No2 el 9 de marzo de 2022
RESOLUCIÓN OCAS-SE-6-2022-No3 11/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SE-6-2022-No3.pdf

RESOLUCION: Acoger el criterio jurídico emitido con Memorando Nro. UNEMI-DJ-2022-028-MEM 

suscrito por el Director Jurídico, respecto a tema de delegaciones generadas por la Autoridad 

Nominadora (Rector) (…); 

RESOLUCIÓN OCAS-SE-6-2022-No4 11/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SE-6-2022-No4.pdf

RESOLUCION: Aprobar la propuesta de la fase 1 de implementación de Estructura 

Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de Milagro, conforme lo expuesto 

mediante memorando N° UNEMI-DAC-2022-0006-MEM e informe técnico No. ITI-DAC-DI-

JSANTAMARIA-2022-No.3, presentado por la Dirección de Aseguramiento de la Calidad

RESOLUCIÓN OCAS-SO-7-2022-No1 30/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-7-2022-No1.pdf
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RESOLUCION: Aprobar la propuesta del Vicerrectorado Académico de Formación de Grado, 

sustentado en su informe técnico Nro. UNEMI-VICEACADFYG-2022-001, cuyo objeto es: 

“Informar sobre estudio de pertinencia para la creación de la Facultad de las Artes y Ciencias de 

la Comunicación; y, reestructuración de las Facultades de UNEMI para armonizar la oferta 

académica vigente y futura de la institución”, ya que la misma cuenta con la Certificación 

Presupuestaria Nro. UNEMI-DF-PTO-2022-078-MEM a través de los siguientes actos

administrativos: (...)

RESOLUCIÓN OCAS-SO-7-2022-No2 30/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-7-2022-No2.pdf

RESOLUCION: Aprobar la modificación del régimen de dedicación de profesor tiempo completo 

agregado 2 a profesor tiempo parcial, con carga horaria de clases de dieciocho (18) horas, a 

favor del Mgs. Washington Javier Guevara Piedra, docente de la Facultad de Ciencias Sociales, 

Educación Comercial y Derecho, para que desempeñe el cargo administrativo de libre 

nombramiento y remoción, una vez finalizadas las funciones se reincorporará con la dedicación a 

tiempo completo.

RESOLUCIÓN OCAS-SO-7-2022-No9 30/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-7-2022-No9.pdf

RESOLUCION: Ratificar lo adoptado por el Consejo Directivo de la Facultad de Salud y Servicios 

Sociales, mediante RESOLUCIÓN CD-FACS-SO-01-No2 del 28 de enero de 2022, esto es
RESOLUCIÓN OCAS-SO-7-2022-No14 30/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-7-2022-No14.pdf

RESOLUCION: Ratificar lo adoptado por el Consejo Directivo de la Facultad de Salud y Servicios 

Sociales, mediante RESOLUCIÓN CD-FACS-SO-01-No1 del 28 de enero de 2022
RESOLUCIÓN OCAS-SO-7-2022-No15 30/03/2022

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-7-2022-No15.pdf

RESOLUCION: Aprobar la modificación del régimen de dedicación de profesor tiempo completo 

auxiliar 1 a profesor tiempo parcial, con carga horaria de dieciocho (18) horas, a favor de la Mgs. 

Michela Marisol Andrade Vásquez, docente de la Facultad de Ciencias Sociales, Educación 

Comercial y Derecho, para que desempeñe el cargo administrativo de libre nombramiento y 

remoción, una vez finalizadas las funciones se reincorporará con la dedicación a tiempo completo

RESOLUCIÓN OCAS-SO-7-2022-No22 30/03/2022
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2022/04/RESOLUCION-OCAS-

SO-7-2022-No22.pdf

Regulación o procedimiento que expide la resolución, reglamento, 

instructivo o manual
No. del documento

Fecha de la regulación o del 

procedimiento
Link para descargar el contenido de la regulación o procedimiento

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

3 de 4 UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO MARZO Copia de literal a3) regulaciones y procedimientos (1)



RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a3): LCDA.DIANA PINCAY CANTILLO
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