REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

CALIFICACION DE LA LEGALIDAD DE LAS CANDIDATURAS A RECTOR Y
VICERRECTORES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO 2022-2027.

Luego de la validacién de la documentacién entregada por los candidatos a las distintas dignidades para elegir

al Rector y Vicerrectores de la Universidad Estatal de Milagro para el periodo 2022 - 2027, el Tribunal Electoral

Institucional (TEI) da a conocer la conformacion de listas acreditadas para participar de manera formal en el

proceso eleccionario del viernes 07 de enero de 2022, conforme al siguiente detalle:

RECTOR

LISTA A (DESCALIFICADA)

NOMBRES Y APELLIDOS: FELIX ENRIQUE VILLEGAS YAGUAL
CEDULA DE CIUDADANIA: 0906346135

TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0989306667
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: fvillegasy@unemi.edu.ec

REQUISITO
Estar en goce de sus

derechos de participaciéon

Tener grado académico de
doctor (PhD o su
equivalente) segin lo
establecido en la LOES,
registrado y reconocido por
el 6rgano rector de la
politica publica de educacion

superior.

Tener experiencia de al
menos cinco (5) afios en
gestidon educativa
universitaria o experiencia

equivalente en gestion.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

MARCO LEGAL

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 1.

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM]I, item 2.

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 3.

Art. 9 del Reglamento de = del Sistema de Educacion Superior y el medios de
Carrera y Escalaféon del @ articulo 18 del Reglamento de la Ley Organica = verificacion
Personal Académico del de Educacién Superior, vigentes. Su presentados.
B . 1 1
VISION MISION de
Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y Es una institucidn de educacion superior, publica, que forma
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un halistico, sistémico, por procesos y compelencias, con docentes
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a Color de la Cédula de Ciudadania y
Certificado de votacién (11/abr/2021)

Copia a color de: 1) titulo de PhD o su
equivalente (presentar el original el dia de la
inscripcién) y 2) registro de este en la
Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Innovacién

(SENESCYT).

Tecnologia e

La experiencia aqui valorada sera la que
conste en el articulo 9 del Reglamento de

Carrera y Escalafén del Personal Académico

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI
Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion
presentados.
Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

unta, para contribuir al desarrollo de Jla reqion y el pais
ta, t el llo de | |

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO

Haber realizado o publicado

al menos seis (6) obras de

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Sistema de Educacién
Superior y el Art. 18 del
Reglamento de la Ley
Organica de Educacién
Superior.

Art. 14 del Reglamento

de Elecciones de la

MEDIO DE VERIFICACION

validacion se hara a través de la certificacion
formal que emita la Unidad Administrativa de

Talento Humano o entidad concerniente.

Obras de relevancia: seran todas las que

hayan pasado por un proceso de validacién de

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha

constatado el

relevancia o  articulos UNEM], item 4. obras de relevancia y que cuenten con un requisito y los
indexados en su campo de informe favorable de la autoridad académica medios de
especialidad, dos de los Art.78,79,80,81,82,83, enlalnstituciéon de Educacién Superior (IES) verificacién
cuales debieron ser 84, 85 y 86 del -concerniente. En concordancia con los presentados.
producidos en los ultimos Reglamento de Carreray @ articulos 78,79, 80, 81, 82,83, 84,85y 86 del
cinco (5) afios, con Escalafén del Personal Reglamento de Carrera y Escalafén del
excepcidn de los rectores y Académico del Sistema Personal Académico del Sistema de
vicerrectores en funciones, de Educacién Superior Educacidn Superior vigente. Para efectos dela
que se postulan a la vigente. validacién se considerard la certificacién
reeleccion. otorgada por la autoridad académica de la

IES, segtin corresponda.

Articulos indexados: se presentara en forma

fisica a) ficha catalografica que contendra el

nombre del articulo, de la revista, ISSN de la

revista, DOI del articulo, volumen, nimero,

paginas del articulo, fecha de publicacién y b)

documento del articulo.

Para publicaciones regionales se considerara

las siguientes revistas: Latindex, Emerald,

Pro-Quest, EBSCO, JSTOR, SICELO, REDALYC,

LILACS, OAJL, DOA]J.

Para publicaciones cientificas se

consideraran articulos publicados en revistas

que figuren en las bases de datos SCIMAGO

(Scopus), o en las bases del ISI Web of

Knowledge.

; . o . VISION MISION 2de2
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucion de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucidn de educacion superior, pablica, que forma
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079 acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de cafidad, mediante Ia investigacion cientiica y la
Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@Unemi.edu.ec | Tomeart masi st ot con | s s o e e con s
Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
REQUISITO MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI
Haber accedido a la docencia Cumple, se ha
por concurso publico de Certificado de relacion de dependencia, constatado el
merecimientos y oposicion, emitido por la Unidad de Talento Humano, requisito y los
u otro proceso de seleccion Art. 14 del Reglamento que  especifique categoria y nivel medios de
basado en méritos en de Elecciones de la escalafonario al que pertenece. verificacion
cualquier wuniversidad o UNEM], item 5. presentados.
escuela politécnica nacional
o extranjera.
Tener experiencia en Certificado emitido por la Unidad de Talento Cumple, se ha
Art. 14 del Reglamento
docencia o en investigacién Humano, que especifique la trayectoria constatado el
de Elecciones de la
por al menos cinco afios, tres obtenida respecto a su categorfa y nivel requisito y los
UNEM]I, item 6.
de los cuales deberan haber escalafonario. medios de
sido ejercidos en calidad de verificacion
Art. 6 0 7 del Reglamento
profesor universitario o Las actividades de docencia o investigacién presentados.
de Carrera y Escalafén
politécnico titular a tiempo certificadas deberdn enmarcarse a lo
del Personal Académico
completo, y haber ejercido la establecido en los articulos 6 o 7 (segun
del Sistema de
docencia o la investigacion corresponda) del Reglamento de Carrera y
Educacion Superior
con probidad, eficiencia y Escalafon del Personal Académico del
vigente
pertinencia. Sistema de Educacidén Superior vigente.
VICERRECTOR ACADEMICO DE FORMACION DE GRADO
NOMBRES Y APELLIDOS: INGRID VIVIANA ESTRELLA TUTIVEN
CEDULA DE CIUDADAN{A: 0916527641
TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0984487736
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: ingrid.estrellat@ug.edu.ec
uso
REQUISITO MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI
Estar en goce de sus Copia a Color de la Cédula de Ciudadaniay Cumple, se ha
derechos de participaciéon Certificado de votacién (11/abr/2021) constatado el

Art. 14. del Reglamento
requisito y los
de Elecciones de la

medios de
.
UNEM], item 1.

. .
verificacion
presentados.

. , 3de3

. o . N y VISION MISION
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucion de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucidn de educacion superior, piblica, que forma
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079 acreditada, de pregrado y posigrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
5 = pensamiento universal, lider en la farmacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educative
Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un holistico, sistémico, por procesos y competencias, con docentes

Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de
desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO

Tener grado académico de

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

MEDIO DE VERIFICACION

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha

doctor (PhD o su Copia a color de: 1) titulo de PhD o su constatado el
equivalente) segin lo Art. 14. del Reglamento @ equivalente (presentar el original el dia dela = requisito y los
establecido en la LOES, de Elecciones de la inscripcién) y 2) registro de este en la medios de
registrado y reconocido por = UNEM], item 2. Secretaria Nacional de Educacién Superior, verificaciéon
el oOrgano rector de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién = presentados.
politica publica de educacion (SENESCYT).
superior.
No cumple.
Existen
problemas para
la validacién de
este requisito.
Se  requieren
certificados
Art. 14. del Reglamento con
La experiencia aqui valorada sera la que
de Elecciones de la especificacion
conste en el articulo 9 del Reglamento de
UNEM]I, item 3. del dia, mes y
Carrera y Escalafon del Personal Académico
Tener experiencia de al Art. 9 del Reglamento de afio en que se

del Sistema de Educaciéon Superior y el

menos cinco (5) afios en Carrera y Escalafén del inicia y culmina
articulo 18 del Reglamento de la Ley Organica
Personal Académico del la actividad de

gestion educativa

de Educaciéon Superior, vigentes. Su

universitaria o experiencia @Sistema de Educacion Direcciéon  en

validacidn se hara a través de la certificacién

equivalente en gestion. Superior y el Art. 18 del cada cargo
formal que emita la Unidad Administrativa de

Reglamento de la Ley ocupado.

Talento Humano o entidad concerniente.

Orgéanica de Educacién

Superior. Solo se puede

validar
documento de
experiencia
emitido por el

CEScon1afioy

dos meses.

Haber realizado o publicado = Art. 14 del Reglamento Obras de relevancia: seran todas las que Cumple, se ha

al menos seis (6) obras de de Elecciones de la hayanpasado porunprocesodevalidaciénde constatado el

relevancia o articulos UNEM]I, item 4. obras de relevancia y que cuenten con un requisito y los

indexados en su campo de informe favorable de la autoridad académica medios de
. . . o . VISION MISION 4ded
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucién de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, piblica, que forma
Conmutador: (04) 271 5081 - 271 5079 d[l(‘[ﬁ:d(f.l.li“’ ;Jrv-l‘l.ujnr}r:m\lgr,;riu[ abierta a h}n (Hrr\{:‘nh-\ r!h‘\ wﬂh*;..nv,cl-*\ de \"u‘m‘u‘,, ;m;i.‘ml;lv- Ia m:t.'wwg.nmr‘v Y‘II‘HHIICA ?f la
Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un holistico, sistémico, por procesos y competencia docentes
Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderr ecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO

especialidad, dos de los
cuales debieron ser
producidos en los ultimos
cinco (5) afios, con
excepcidn de los rectores y
vicerrectores en funciones,
que se postulan a la

reeleccién.

Haber accedido a la docencia
por concurso publico de

merecimientos y oposicion,

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 78,79, 80,81, 82,83,
84, 85 y 86 del
Reglamento de Carreray
Escalafén del Personal
Académico del Sistema
de Educacién Superior

vigente.

MEDIO DE VERIFICACION

en la Institucién de Educacién Superior (IES)
concerniente. En concordancia con los
articulos 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85 y 86 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior vigente. Para efectos de la
validacién se considerara la certificacién
otorgada por la autoridad académica de la

IES, seglin corresponda.

Articulos indexados: se presentara en forma
fisica a) ficha catalografica que contendra el
nombre del articulo, de la revista, ISSN de la
revista, DOI del articulo, volumen, nimero,
paginas del articulo, fecha de publicacién y b)

documento del articulo.

Para publicaciones regionales se considerara
las siguientes revistas: Latindex, Emerald,
Pro-Quest, EBSCO, JSTOR, SICELO, REDALYC,
LILACS, OAJL, DOA]J.

Para publicaciones cientificas se
consideraran articulos publicados en revistas
que figuren en las bases de datos SCIMAGO
(Scopus), o en las bases del ISI Web of

Knowledge.

Certificado de relacion de dependencia,

emitido por la Unidad de Talento Humano,

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

u otro proceso de seleccion = Art. 14 del Reglamento =que  especifique categoria 'y nivel medios de
basado en méritos en de Elecciones de la escalafonario al que pertenece. verificacion
cualquier universidad o UNEM], item 5. presentados.
escuela politécnica nacional

o extranjera.

. 7 o , VISION MISION 5de5
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucién de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, piblica, que forma
Conmutador: (04) 271 5081 - 271 5079 d[l(‘[ﬁ:d(f.l.li“’ ;Jrv-l‘l.ujnryjnn\lgr,;riu[ abierta a L}n (Hrr\{:‘me-\ r!lc‘\ wmh*;..nvul-*\ de \"u‘m‘u‘,, ;HG;{H;YI;"!' Ia rn:r.’w\rtj.\:mr‘v Y‘II‘HHIICA ?f la
Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un holistico, sistémico, por procesos y competencia docentes
Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderr ecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

REQUISITO MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION

Tener

experiencia en Certificado emitido por la Unidad de Talento Cumple, se ha

Art. 14 del Reglamento

docencia o en investigacion Humano, que especifique la trayectoria constatado el

de Elecciones de la

por al menos cinco afios, tres
UNEM]I, item 6.

obtenida respecto a su categoria y nivel requisito y los

de los cuales deberan haber escalafonario. medios de
sido ejercidos en calidad de verificacion
Art. 6 0 7 del Reglamento
profesor universitario o Las actividades de docencia o investigacion presentados.
de Carrera y Escalafén
politécnico titular a tiempo certificadas deberdn enmarcarse a lo
del Personal Académico
completo, y haber ejercido la establecido en los articulos 6 o 7 (segin
del Sistema de
docencia o la investigacion corresponda) del Reglamento de Carrera y
Educacion Superior
con probidad, eficiencia y Escalafén del Personal Académico del
vigente
pertinencia. Sistema de Educacién Superior vigente.
VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y DE POSGRADO
NOMBRES Y APELLIDOS: OLGA LAURMANIA QUEVEDO PINOS
CEDULA DE CIUDADANIA: 0909642936
TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0999072570
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: oquevedo70@yahoo.com
uso
REQUISITO* MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI
Tener titulo de posgrado Art. 15 del Reglamento de Cumple, se ha

correspondiente a doctorado Elecciones de la UNEMI, constatado el

(PhD o su equivalente) afin al @ item 1. Copia a color de: 1) titulo de PhD o su  requisito y los
campo amplio de conocimiento equivalente (presentar el original el dia = medios de
en el que desempefiard sus Art. 51 dela LOESy el Art. de la inscripcion) y 2) registro de este = verificaciéon
actividades  académicas o 36 del Reglamento de en la Secretaria Nacional de Educacién presentados.

reconocimiento de trayectoria,

segun lo establecido en la LOES

Carrera y Escalafén del

Personal Académico del

Superior, Ciencia,

Innovacién (SENESCYT).

Tecnologia e

y la normativa pertinente. Sistema de Educaciéon

Superior vigente.

Art. 15 del Reglamento de Cumple, se ha

Ser ganador del Certificado de relacién de dependencia,
Elecciones de la UNEMI, constatado el
correspondiente concurso emitido por la Unidad de Talento
item 3. requisito y los
publico de merecimientos y Humano, que especifique categoria y
Art. 51 de la LOES y el Art. medios de
oposicion. nivel escalafonario al que pertenece.
36 del Reglamento de verificaciéon
; VISION MISION 6deb
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, publica, que forma
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079 einis byl dsadenionc e et pebel b il
Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec ORI, hoans, SATAANS, FespBnSEIy ebh 1 helistice, sistéiiico, por procesos f competendcias, con Hocentss
M"agro . Guayas « Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

cuatro afos de

Tener

experiencia docente.

Acreditar competencia con nivel
B2 o equivalente en una lengua
diferente al castellano; o haber
obtenido su titulo académico de
tercer o cuarto nivel en un pafs
con una lengua diferente al
castellano. Los idiomas
ancestrales seran considerados
como lengua diferente al
castellano.

Cuando el idioma materno del
postulante sea diferente al

castellano, deberd acreditar
competencia con nivel B2 en

castellano.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Sistema de Educacion

Superior vigente.

Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEMI,
item 4.

Art. 51 de la LOES.

Art. 6 y 36 del Reglamento
de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Educacién

Sistema de

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del

Personal Académico del

MEDIO DE VERIFICACION

Certificado emitido por la Unidad de
Talento Humano, que especifique la
trayectoria obtenida respecto a su

categoria y nivel escalafonario.

Las actividades de docencia certificadas
deberdn enmarcarse a lo establecido en
el articulo 6 del Reglamento de Carrera
y Escalafén del Personal Académico del
Sistema de Educacién Superior vigente.
Idioma extranjero B2 o equivalente
en una lengua diferente al castellano:
Certificacion que el

que exprese

profesor ha aprobado los contenidos

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

No cumple con
requisito de
acreditar

idioma

Sistema de Educacién académicos minimos para el nivel B2 extranjero con
Superior vigente. del marco comin europeo. Tal nivel B2 o su
documento puede ser emitido por una equivalente.
Institucion de Educacién Superior
(nacional o extranjera); Instituto, Medio de
Escuela o Centro de estudios (nacionalo = verificacién no
extranjero) que tenga las competencias = consta  como
para capacitar y/o certificar en el entregado en
idioma involucrado. ficha de
Para el caso del titulo académico de inscripcion.
tercer o cuarto nivel en un pais con
lengua diferente al castellano se
solicitara la copia a color de: 1) titulo de
PhD o su equivalente (presentar el
original el dia de la inscripcién) y 2)
registro de este en la Secretaria
Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENESCYT).
VISION MISION 7de7
Ser una institucion de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, publica, que forma
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un halistico, sistémico, por procesos y competencia docentes
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderr ecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Acreditar un minimo de ciento

veintiocho (128) horas de

capacitacion en los ultimos
cuatro (4) afos en el campo de
conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia,
investigacién, de las cuales, al
menos el 25% (32 horas)
deberdn versar sobre temas

pedagogicos.

Haber producido al menos seis
(6) obras

artisticas de

académicas o

relevancia o
publicado al menos seis (6)
articulos en revistas arbitradas,
o dos (2) libros monograficos
individuales revisados por pares
externos y publicados por
editoriales  académicas. Al
menos uno (1) de los articulos
debe ser en los tltimos cinco (5)

anos.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Sistema de Educaciéon

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36, 78, 79, 80, 81, 82, 83,
84, 85 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del
Personal Académico del

Sistema de Educacion

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a color de los certificados de
asistencia y participaciéon emitidos por
la entidad que corresponda, clasificados
conforme a horas de pedagogia (al
menos 32) y demas horas vinculadas a
sus actividades de docencia e

investigacion.

Obras de relevancia: seran todas las
que hayan pasado por un proceso de
validacion de obras de relevancia y que
cuenten con un informe favorable de la
autoridad académica en la Institucion
(IES)

concerniente. En concordancia con los

de Educacién Superior

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

No cumple.
Se presenta
como parte del
medio de
verificacion,
actividades no

contempladas

Superior vigente. articulos 78, 79, 80, 81, 82, 83,84,85y enelrequisito.
86 del Reglamento de Carrera y A la vez, se
Escalafén del Personal Académico del —presentan
Sistema de Educacién Superior vigente, = evidencias de
Para efectos de la validacién se ponencias
considerara la certificacién otorgada = cuyos articulos
por la autoridad académica de la IES, €speran
segln corresponda. indexacion,
pero como
Articulos indexados: se presentara en = articulos
forma fisica a) ficha catalografica que = puyblicados solo
contendra el nombre del articulo, de la = ge encuentran
revista, ISSN de la revista, DOl del 3 de los 6
articulo, volumen, niimero, paginas del = requeridos.
articulo, fecha de publicacion y b) En el caso del
documento del articulo. libro
Para publicaciones regionales se presentado, no
considerard las siguientes revistas: se  evidencia
Latindex, Emerald, Pro-Quest, EBSCO, carta de
JSTOR, SICELO, REDALYC, LILACS, OAJL, | aceptacién  y
VISION MISION 8des
Ser una institucion de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, publica, que forma
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un halistico, sistémico, por procesos y compelencias, con docentes
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Haber participado en uno o mas
proyectos de investigaciéon y/o
vinculacién con la comunidad
por un total minimo de seis (6)
afios. Ningin proyecto podra
de doce (12)

meses. El tiempo de la direccion

durar menos

de un proyecto de investigacién
equivaldra al doble de tiempo de
la participacion como
investigador en el proyecto; y el
tiempo de co-direccion de un
proyecto de  investigacién
equivaldra a 1,5 veces del
tiempo de participacién como

investigador en el proyecto.

Participar como ponente en al
menos dos (2) eventos
académicos internacionales,

realizados dentro o fuera del

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI
DOA]J. revision  por
Para publicaciones cientificas se pares externos,

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Sistema de Educacién

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de

Carrera y Escalafén del

consideraran articulos publicados en
revistas que figuren en las bases de
datos SCIMAGO (Scopus), o en las bases
del ISI Web of Knowledge.

Publicacion de libros, capitulos de
libros: se calificaran a) ejemplares
fisicos de los libros y capitulos de los
libros; y, se presentard una ficha
catalogréfica que contendra nombre del
del libro/capitulo, ISBN del libro, fecha
de publicacién, b) carta de aceptacion y
revision por pares externos y c)

documento del articulo.

Certificacion que emita el departamento
delalESligado al proceso de evaluaciéon

respectivo.

Copia a color del certificado que avale la
participacién como ponente en eventos

académico-cientificos internacionales y

presenta solo
validacion de la

universidad.

No cumple,
posee
experiencia
como Director
de Proyectos de
Investigacion
por un tiempo
de 31 meses, lo
que es
equivalente
segun la norma
a 5.2 afios, nivel
que no cumple
con el minimo
requerido por
la normativa (6
afios).

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

Personal Académico del

VISION

Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al

desarrollo local, nacional e internacional.

memorias en fisico publicadas por el

medios de
MISION
Es una institucion de educacion superior, plblica, que forma
profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la

vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
docentes

holistico, sistémico, por procesos y competencia
altamente capacitados, infraestructura moderr
punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

ecnologia de

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
REQUISITO* MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI
pais en los ultimos cuatro (4) Sistema de Educacién @ organizador del evento académico. verificaciéon
anos. Superior vigente. presentados.

Haber obtenido un promedio
minimo de setenta y cinco por

ciento (75%) como resultado de

Art. 51 de la LOES y el Art.

Cumple, se ha

constatado el

36 del Reglamento de Certificacién que emita el departamento requisito y los

su evaluaciéon de desempefio Carrera y Escalafén del delalESligado al proceso deevaluaciéon medios de
procesos de evaluacion de @ Personal Académico del respectivo. verificacion
desempefio correspondientes a Sistema de Educacién presentados.

los ultimos dos (2) afios en los

que ejerci6 la docencia.

Haber dirigido al menos tres (3)
tesis de maestria o una de
Doctorado en los altimos cuatro

(4) afios de sus actividades de

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de

Cumple, se ha

constatado el

Carrera y Escalafén del Certificacion que emita el departamento requisito y los

Personal Académico del delalESligado al proceso respectivo. medios de

Sistema de Educaciéon verificacion
docencia.
Superior vigente. presentados.
Art. 51 de la LOES y el Art. No cumple,
Certificado de relacién de dependencia,
Haber estado en el nivel 3 dela 36 del Reglamento de presenta

categoria de personal
académico agregado o su

equivalente.

emitido por la Unidad de Talento

Carrera y Escalafon del

certificacion de

Humano, que especifique la trayectoria,

Personal Académico del

agregado 2.

categoria y nivel escalafonario al que

Sistema de Educacion
] ) pertenece.
Superior vigente.

*Notas aclaratorias: A mas de lo que establezca el Reglamento de Elecciones de la UNEM], los requisitos para Vicerrector de

Investigacidn y de Posgrado seran validados conforme al articulo 51 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) el cual
indica que “(...) Para quienes desempeiien funciones de vicerrectores diferentes al Académico y Administrativo, deberdn cumplir
al menos los requisitos para ser profesor titular principal (...)” y en base a lo que indica el articulo 36 del Reglamento de Carrera
y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior vigente.

. . 10 de 10

u i . — y VISICN MISION
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucion de educacion superior, plblica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, pablica, que forma
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079 acreditada, de pregrado y posigrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
g = pensamiento universal, lider en la farmacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educative
Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un holistico, sistémico, por procesos y competencias, con docentes

Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de
desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

VICERRECTOR DE VINCULACION
NOMBRES Y APELLIDOS: BREMERO LEONARDO FABIANI ORBEA
CEDULA DE CIUDADANIA: 1204607939

TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0958733246
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: bfabianio@unemi.edu.ec

REQUISITO*

Tener titulo de posgrado
correspondiente a doctorado
(PhD o su equivalente) afin al
campo amplio de conocimiento
en el que desempefiard sus
actividades académicas o
reconocimiento de trayectoria,
segun lo establecido en la LOES

y la normativa pertinente.

Ser ganador del
correspondiente concurso
publico de merecimientos y

oposicion.

Tener cuatro afios de

experiencia docente.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec
Milagro + Guayas * Ecuador

MARCO LEGAL

Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEMI, item
1.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de
Educacion Superior vigente.
Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEM]I, item
3.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y
Escalaféon del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

Art. 15 del Reglamento de

Elecciones de la UNEM]I, item categoria y nivel escalafonario. medios de

4. verificaciéon

Art. 51 de la LOES. Las actividades de docencia presentados.

Art. 6 y 36 del Reglamento de = certificadas deberan enmarcarse a

Carrera y Escalaféon del lo establecido en el articulo 6 del

Personal Académico del Reglamento de Carrera y Escalafén

Sistema de Educacién = del Personal Académico del Sistema

Superior vigente. de Educacién Superior vigente.
VISION MISION 11de1l
Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, publica, que forma
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un halistico, sistémico, por procesos y compelencias, con docentes
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a color de: 1) titulo de PhD o
su equivalente (presentar el original
el dia de la inscripcién) y 2) registro

de este en la Secretaria Nacional de

Educaciéon Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién
(SENESCYT).

Certificado  de  relacién de
dependencia, emitido por la Unidad
de Talento Humano, que especifique
categoria y nivel escalafonario al

que pertenece.

Certificado emitido por la Unidad de
Talento Humano, que especifique la

trayectoria obtenida respecto a su

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Acreditar competencia con nivel
B2 o equivalente en una lengua
diferente al castellano; o haber
obtenido su titulo académico de
tercer o cuarto nivel en un pais
con una lengua diferente al
castellano. Los idiomas
ancestrales seran considerados
como lengua diferente al
castellano.

Cuando el idioma materno del
postulante sea diferente al

castellano, deberad acreditar
competencia con nivel B2 en

castellano.

Acreditar un minimo de ciento

veintiocho (128) horas de

capacitacion en los ultimos
cuatro (4) afios en el campo de
conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia,
investigacion, de las cuales, al
25% (32 horas)

deberan versar sobre temas

menos el

pedagobgicos.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec
Milagro + Guayas * Ecuador

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y
Escalaféon del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36 | clasificados conforme a horas de medios de
del Reglamento de Carrera y pedagogia (al menos 32) y demds verificacién
Escalafon del Personal horas vinculadas a sus actividades = presentados.
Académico del Sistema de de docencia e investigacion.
Educacion Superior vigente.
VISION MISION 12 de 12
Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, publica, que forma
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
o universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
fores, honestos, solidarios, responsables y con un halistico, ico, por procesos y compelencias, con docentes
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

MEDIO DE VERIFICACION
Idioma extranjero B2 o

equivalente en wuna lengua

diferente al castellano:
Certificacion que exprese que el
profesor  ha  aprobado los
contenidos académicos minimos
para el nivel B2 del marco comin
europeo. Tal documento puede ser
emitido por una Institucién de
Educacién Superior (nacional o
extranjera); Instituto, Escuela o
Centro de estudios (nacional o
extranjero) que tenga las
competencias para capacitar y/o

certificar en el idioma involucrado.

Para el caso del titulo académico
de tercer o cuarto nivel en un pais
con lengua diferente al castellano
se solicitara la copia a color de: 1)
titulo de PhD o su equivalente
(presentar el original el dia de la
inscripcidn) y 2) registro de este en
la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia,

Innovacién (SENESCYT).

Tecnologia e

Copia a color de los certificados de
asistencia y participacion emitidos

por la entidad que corresponda,

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

No cumple, no
se evidencia
como medio de
verificacion

presentado.

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Haber producido al menos seis
(6) obras

artisticas de

académicas o

relevancia o
publicado al menos seis (6)
articulos en revistas arbitradas,
o dos (2) libros monograficos
individuales revisados por pares
externos y publicados por
editoriales  académicas. Al
menos uno (1) de los articulos
debe ser en los dltimos cinco (5)

anos.

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 de la LOES y el Art. 36,
78,79, 80,81, 82,83, 84, 85 del
Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

VISION

MEDIO DE VERIFICACION

Obras de relevancia: seran todas
las que hayan pasado por un
proceso de validacién de obras de
relevancia y que cuenten con un
informe favorable de la autoridad
Instituciéon de

(IES)

académica en la
Educacion Superior
concerniente. En concordancia con
los articulos 78, 79, 80, 81, 82, 83,
84, 85 y 86 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de
Educacion Superior vigente. Para
efectos de la validacion se
considerara la certificacion
otorgada por la  autoridad
académica de la IES, seguin

corresponda.

Articulos indexados: se presentara
en forma fisica a) ficha catalografica
que contendra el nombre del
articulo, de la revista, ISSN de la
revista, DOI del articulo, volumen,
numero, paginas del articulo, fecha
de publicacién y b) documento del
articulo.

Para publicaciones regionales se
considerard las siguientes revistas:
Latindex, Emerald, Pro-Quest,
EBSCO, JSTOR, SICELO, REDALYC,
LILACS, OAJL, DOAJ.

Para publicaciones cientificas se
consideraran articulos publicados
en revistas que figuren en las bases
de datos SCIMAGO (Scopus), o en las

bases del ISI Web of Knowledge.

MISION

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.
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Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec
Milagro + Guayas * Ecuador

Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales

Es una institucion de educacion superior, plblica, que forma
profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al
desarrollo local, nacional e internacional.

holistico, sistémico, por procesos y compelencias, con docentes
altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de
punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Haber participado en uno o mas
proyectos de investigaciéon y/o
vinculacién con la comunidad
por un total minimo de seis (6)
afios. Ningin proyecto podra
durar menos de doce (12)
meses. El tiempo de la direccién
de un proyecto de investigacién
equivaldra al doble de tiempo de
la participacion como
investigador en el proyecto; y el
tiempo de co-direccién de un
proyecto de investigacién
equivaldra a 1,5 veces del
tiempo de participacién como
investigador en el proyecto.
Participar como ponente en al
menos dos (2) eventos
académicos internacionales,
realizados dentro o fuera del
pais en los ultimos cuatro (4)
afnos.

Haber obtenido un promedio
minimo de setenta y cinco por

ciento (75%) como resultado de

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacién Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y

Escalaf6n del Personal

MEDIO DE VERIFICACION

Publicacion de libros, capitulos
de libros: se calificaran a)
ejemplares fisicos de los libros y
capitulos de los libros; y, se
presentard una ficha catalografica
que contendrd nombre del del
libro/capitulo, ISBN del libro, fecha
de publicacién, b) carta de
aceptaciéon y revision por pares

externos c¢) documento del articulo.

Certificacion  que emita el
departamento de la IES ligado al

proceso de evaluacion respectivo.

Copia a color del certificado que
avale la participaciéon como ponente
en eventos académico-cientificos
internacionales y memorias en
fisico publicadas por el organizador
del evento académico.
Certificacibn  que  emita el
departamento de la IES ligado al

proceso de evaluacién respectivo.

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

No cumple, los
proyectos
presentados
son menores a

un afio.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

su evaluaciéon de desempefio

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

Académico del

Sistema de

VISION

Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al

desarrollo local, nacional e internacional.

medios de
MISION
Es una institucion de educacion superior, plblica, que forma
profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la

vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
docentes

holistico, sistémico, por procesos y competencia
altamente capacitados, infraestructura moderr
punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

ecnologia de

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

procesos de

evaluacion de

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Educacion Superior vigente.

desempefio correspondientes a

los ultimos dos (2) afios en los

que ejercio la docencia.

Haber dirigido al menos tres (3)
tesis de maestria o una de
Doctorado en los ultimos cuatro

(4) afios de sus actividades de

docencia.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36
del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacién Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art. 36

Haber estado en el nivel 3 de la

categoria de
académico agregado o

equivalente.

del Reglamento de Carrera y

personal

Escalafon del Personal

su

Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

MEDIO DE VERIFICACION

Certificacibn  que  emita el
departamento de la IES ligado al

proceso respectivo.

Certificado  de  relaciéon de
dependencia, emitido por la Unidad
de Talento Humano, que especifique
la trayectoria, categoria y nivel

escalafonario al que pertenece.

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

verificacion

presentados.

No cumple, solo
presenta 2
certificaciones
de tutor de
tesis
culminadas.
No cumple, se
encuentra en
categoria  de
profesor

auxiliar 2.

*Notas aclaratorias: A mas de lo que establezca el Reglamento de Elecciones de la UNEM], los requisitos para Vicerrector de
Vinculacién seran validados conforme al articulo 51 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) el cual indica que “(...)

Para quienes desempeiien funciones de vicerrectores diferentes al Académico y Administrativo, deberdn cumplir al menos los

requisitos para ser profesor titular principal (...)” y en base a lo que indica el articulo 36 del Reglamento de Carreray Escalaféon

del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior vigente.

RECTOR

LISTA B (HABILITADA)

NOMBRES Y APELLIDOS: JORGE FABRICIO GUEVARA VIE]O
CEDULA DE CIUDADANIA: 0917882961

TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0989445388
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: jguevarav@unemi.edu.ec

REQUISITO

Estar en goce de sus

derechos de participacion.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

MARCO LEGAL

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a Color de la Cédula de Ciudadania y

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la
UNEM]I, item 1.

Certificado de votacién (11/abr/2021)

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI
Cumple, se ha
constatado el
requisito de

estar en goce

de sus
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO

Tener grado académico de
doctor (PhD 0 su
equivalente) segin  lo
establecido en la LOES,
registrado y reconocido por
el oOrgano rector de la
politica publica de educaciéon

superior.

Tener experiencia de al
menos cinco (5) afios en
gestion educativa
universitaria o experiencia

equivalente en gestion.

Haber realizado o publicado
al menos seis (6) obras de
relevancia o articulos
indexados en su campo de

especialidad, dos de los

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], {tem 2.

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la
UNEM], item 3.

Art. 9 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del
Personal Académico del
Sistema de Educacién
Superior y el Art. 18 del
Reglamento de la Ley
Organica de Educacién
Superior.

Art. 14 del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 4.

Art. 78,79, 80, 81, 82, 83,

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a color de: 1) titulo de PhD o su
equivalente (presentar el original el dia de la
inscripcién) y 2) registro de este en la
Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Innovacién

(SENESCYT).

Tecnologia e

La experiencia aqui valorada sera la que
conste en el articulo 9 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico
del Sistema de Educacién Superior y el
articulo 18 del Reglamento de la Ley Orgéanica
de Educacién Superior, vigentes. Su
validacion se hard a través de la certificacién
formal que emita la Unidad Administrativa de

Talento Humano o entidad concerniente.

Obras de relevancia: seran todas las que
hayan pasado por un proceso de validacién de
obras de relevancia y que cuenten con un
informe favorable de la autoridad académica

en la Institucion de Educacién Superior (IES)

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

derechos  de
participacién y
los medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito de
PhD. y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito de
experiencia en
gestion
educativa y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, a pesar
de que no
aplica para los
casos de

Rectores que se

cuales debieron ser 84, 85 y 86 del concerniente. En concordancia con los postulan a la

producidos en los ultimos Reglamento de Carreray articulos 78,79, 80,81, 82,83,84,85y 86 del reeleccién, se

cinco (5) afios, con Escalafén del Personal Reglamento de Carrera y Escalafén del ha constatado

excepcion de los rectores y Académico del Sistema Personal Académico del Sistema de el requisito de

vicerrectores en funciones, de Educacién Superior Educacién Superior vigente. Paraefectosdela publicaciones y

que se postulan a la vigente. validacion se considerara la certificacion los medios de

B . 1 1
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REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
REQUISITO MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI

reeleccion. otorgada por la autoridad académica de la = verificacién

IES, seglin corresponda. presentados.

Articulos indexados: se presentara en forma
fisica a) ficha catalografica que contendra el
nombre del articulo, de la revista, ISSN de la
revista, DOI del articulo, volumen, niimero,
paginas del articulo, fecha de publicacién y b)

documento del articulo.

Para publicaciones regionales se considerara
las siguientes revistas: Latindex, Emerald,
Pro-Quest, EBSCO, JSTOR, SICELO, REDALYC,
LILACS, OAJL, DOA]J.

Para publicaciones cientificas se
consideraran articulos publicados en revistas
que figuren en las bases de datos SCIMAGO
(Scopus), o en las bases del ISI Web of

Knowledge.

Haber accedido a la docencia Cumple, se ha
por concurso publico de Certificado de relacion de dependencia, constatado el
merecimientos y oposicion, emitido por la Unidad de Talento Humano, requisito de

u otro proceso de seleccion Art. 14 del Reglamento =que  especifique categoria 'y nivel haber accedido

basado en méritos en de Elecciones de la escalafonario al que pertenece. a la Docencia
cualquier wuniversidad o UNEM], item 5. por concurso
escuela politécnica nacional de

o extranjera. merecimientos

y oposicion, asi

como los
medios de
verificacion

certificados por

el area de

5 . 17 de 17
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO

Tener

experiencia en
docencia o en investigacién
por al menos cinco afios, tres
de los cuales deberan haber
sido ejercidos en calidad de
profesor universitario o
politécnico titular a tiempo
completo, y haber ejercido la
docencia o la investigacion

con probidad, eficiencia y

pertinencia.

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 14 del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 6.

Art. 6 0 7 del Reglamento
de Carrera y Escalafén

del Personal Académico

MEDIO DE VERIFICACION

Certificado emitido por la Unidad de Talento
Humano, que especifique la trayectoria
obtenida respecto a su categoria y nivel

escalafonario.

Las actividades de docencia o investigacion

certificadas deberan enmarcarse a lo

establecido en los articulos 6 o 7 (segin

del Sistema de

corresponda) del Reglamento de Carrera y
Educacion Superior

Escalaféon del Personal Académico del
vigente

Sistema de Educacién Superior vigente.

VICERRECTOR ACADEMICO DE FORMACION DE GRADO
NOMBRES Y APELLIDOS: JESENNIA DEL PILAR CARDENAS COBO
CEDULA DE CIUDADANIA: 0918224783
TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0987641826
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: jcardenasc@unemi.edu.ec

REQUISITO

Estar en goce de sus

derechos de participacion

Tener grado académico de

doctor (PhD o su

MARCO LEGAL

Art. 14. del Reglamento

de Elecciones de la

UNEM], item 1.

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a Color de la Cédula de Ciudadania y
Certificado de votacién (11/abr/2021)

Copia a color de: 1) titulo de PhD o su

equivalente (presentar el original el dia de la

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Talento
Humano.
Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion
certificados por
el d4rea de
Talento

Humano.

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI
Cumple, se ha
constatado el
requisito de
estar en goce
de sus
derechos de
participacion y
los medios de
verificacion
presentados.
Cumple, se ha

constatado el

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec
Milagro + Guayas * Ecuador
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO
equivalente) seguin lo
establecido en la LOES,
registrado y reconocido por
el Organo rector de la
politica publica de educacién

superior.

Tener experiencia de al
menos cinco (5) afios en
gestion educativa
universitaria o experiencia

equivalente en gestion.

Haber realizado o publicado
al menos seis (6) obras de
relevancia o  articulos
indexados en su campo de
especialidad, dos de los
cuales debieron ser
producidos en los ultimos
cinco (5) afios, con
excepcion de los rectores y
vicerrectores en funciones,
que se postulan a la

reeleccion.

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 2.

Art. 14. del Reglamento
de Elecciones de la
UNEMYI, item 3.

Art. 9 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del
Personal Académico del
Sistema de Educacién
Superior y el Art. 18 del
Reglamento de la Ley
Organica de Educacién

Superior.

Art. 14 del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 4.

Art. 78,79, 80,81, 82,83,
84, 85 y 86 del
Reglamento de Carreray
Escalafén del Personal
Académico del Sistema
de Educacién Superior

vigente.

VISION

MEDIO DE VERIFICACION

inscripcién) y 2) registro de este en la
Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Innovacién

(SENESCYT).

Tecnologia e

La experiencia aqui valorada sera la que
conste en el articulo 9 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacién Superior y el
articulo 18 del Reglamento de la Ley Orgéanica
de Educaciéon Superior, vigentes. Su
validacion se hara a través de la certificacion
formal que emita la Unidad Administrativa de

Talento Humano o entidad concerniente.

Obras de relevancia: seran todas las que
hayan pasado por un proceso de validacién de
obras de relevancia y que cuenten con un
informe favorable de la autoridad académica
en la Institucién de Educacién Superior (IES)
concerniente. En concordancia con los
articulos 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84,85 y 86 del
Reglamento de Carrera y Escalaféon del
Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior vigente. Para efectos de la
validacién se considerara la certificacién
otorgada por la autoridad académica de la

IES, segin corresponda.

Articulos indexados: se presentara en forma
fisica a) ficha catalografica que contendra el
nombre del articulo, de la revista, ISSN de la
revista, DOI del articulo, volumen, niimero,

paginas del articulo, fecha de publicacién y b)

MISION

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO

Haber accedido a la docencia
por concurso publico de
merecimientos y oposicion,
u otro proceso de seleccion
basado en méritos en
cualquier universidad o
escuela politécnica nacional
o extranjera.

Tener experiencia en
docencia o en investigacion

por al menos cinco afios, tres

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 14 del Reglamento
de Elecciones de la

UNEM], item 5.

Art. 14 del Reglamento

de Elecciones de la

MEDIO DE VERIFICACION

documento del articulo.

Para publicaciones regionales se considerara
las siguientes revistas: Latindex, Emerald,
Pro-Quest, EBSCO, JSTOR, SICELO, REDALYC,
LILACS, OAJL, DOA]J.

Para publicaciones cientificas se
consideraran articulos publicados en revistas
que figuren en las bases de datos SCIMAGO
(Scopus), o en las bases del ISI Web of

Knowledge.

Certificado de relacion de dependencia,
emitido por la Unidad de Talento Humano,
nivel

que especifique categoria 'y

escalafonario al que pertenece.

Certificado emitido por la Unidad de Talento

Humano, que especifique la trayectoria

obtenida respecto a su categoria y nivel

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el

requisito y los

UNEM]I, item 6.
de los cuales deberan haber escalafonario. medios de
sido ejercidos en calidad de verificacion
Art. 6 0 7 del Reglamento
profesor universitario o Las actividades de docencia o investigacion presentados.
de Carrera y Escalafén
politécnico titular a tiempo certificadas deberan enmarcarse a lo
del Personal Académico
completo, y haber ejercido la establecido en los articulos 6 o 7 (segin
del Sistema de
docencia o la investigacion corresponda) del Reglamento de Carrera y
Educacion Superior
con probidad, eficiencia y Escalaféon del Personal Académico del
vigente
pertinencia. Sistema de Educacién Superior vigente.
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REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y DE POSGRADO
NOMBRES Y APELLIDOS: EDWUIN JESUS CARRASQUERO RODRIGUEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 0961545613

TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0981828156
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: ecarrasqueror@unemi.edu.ec

REQUISITO*

Tener titulo de posgrado
correspondiente a doctorado
(PhD o su equivalente) afin al
campo amplio de conocimiento
en el que desempefiara sus
actividades  académicas o
reconocimiento de trayectoria,
segun lo establecido en la LOES

y la normativa pertinente.

Ser ganador del
correspondiente concurso
publico de merecimientos y

oposicion.

Tener cuatro afios de

experiencia docente.

MARCO LEGAL

Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEM], item 1.

Art.51 dela LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera vy
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEM], {tem 3.

Art.51 de la LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

MEDIO DE VERIFICACION

Copia a color de: 1) titulo de PhD
0 su equivalente (presentar el
original el dia de la inscripcién) y
2) registro de este en la Secretaria
Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

(SENESCYT).

Certificado de relacion de

dependencia, emitido por la
Unidad de Talento Humano, que
especifique categoria y nivel

escalafonario al que pertenece.

Certificado emitido por la Unidad

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079
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desarrollo local, nacional e internacional.

de  Talento Humano, que  constatado el
Art. 15 del Reglamento de especifique la trayectoria = requisito y los
Elecciones de la UNEMI, item 4. = obtenida respecto a su categoriay = medios de
Art. 51 de la LOES. nivel escalafonario. verificaciéon
Art. 6 y 36 del Reglamento de presentados.
Carreray Escalafén del Personal = Las actividades de docencia
Académico del Sistema de certificadasdeberan enmarcarse a
Educacién Superior vigente. lo establecido en el articulo 6 del
Reglamento de Carrera 'y
Escalafén del Personal Académico
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Acreditar competencia con nivel
B2 o equivalente en una lengua
diferente al castellano; o haber
obtenido su titulo académico de
tercer o cuarto nivel en un pais
con una lengua diferente al
castellano. Los idiomas
ancestrales seran considerados
como lengua diferente al
castellano.

Cuando el idioma materno del
postulante sea diferente al

castellano, debera acreditar
competencia con nivel B2 en

castellano.

Acreditar un minimo de ciento
(128)

capacitacion en los

veintiocho horas de
ultimos
cuatro (4) afios en el campo de
conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia,

investigacién, de las cuales, al

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079
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Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art.51 dela LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera vy
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacién Superior vigente.

Art.51 dela LOESy el Art. 36 del

Reglamento de Carrera y emitidos por la entidad que requisito y los
Escalafon del Personal corresponda, clasificados = medios de
Académico del Sistema de conforme ahorasde pedagogia(al verificacién
Educacion Superior vigente. menos 32) y demds horas presentados.
vinculadas a sus actividades de
B . 22 22
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MEDIO DE VERIFICACION

del Sistema de Educacién Superior

vigente.

Idioma extranjero B2 o
equivalente en wuna lengua
diferente al castellano:

Certificacion que exprese que el
profesor ha aprobado los
contenidos académicos minimos
para el nivel B2 del marco comun
europeo. Tal documento puede
ser emitido por una Institucién de
Educacion Superior (nacional o
extranjera); Instituto, Escuela o
Centro de estudios (nacional o
extranjero) que tenga las
competencias para capacitar y/o
certificar en el idioma

involucrado.

Para el caso del titulo académico
de tercer o cuarto nivel en un
pais con lengua diferente al
castellano se solicitara la copia a
color de: 1) titulo de PhD o su
equivalente (presentar el original
el dia de la inscripcién) y 2)
registro de este en la Secretaria
Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon
(SENESCYT).

Copia a color de los certificados de

asistencia y participacion

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha

constatado el

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

25%

deberan versar sobre temas

menos el (32 horas)

pedagogicos.

Haber producido al menos seis

(6) obras

artisticas de

académicas o

relevancia o
publicado al menos seis (6)
articulos en revistas arbitradas,
o dos (2) libros monograficos
individuales revisados por pares
externos y publicados por
editoriales  académicas. Al
menos uno (1) de los articulos
debe ser en los dltimos cinco (5)

anos.

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art.51 dela LOESyel Art. 36,78,
79, 80, 81, 82, 83, 84, 85 del
Reglamento de Carrera vy
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

MEDIO DE VERIFICACION

docencia e investigacidn.

Obras de relevancia: seran todas
las que hayan pasado por un
proceso de validacion de obras de
relevancia y que cuenten con un
informe favorable de la autoridad
académica en la Institucién de
(IES)

concordancia

Educacion Superior
concerniente. En
con los articulos 78, 79, 80, 81, 82,
83, 84, 85 y 86 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de
Educacion Superior vigente. Para
efectos de la wvalidaciéon se
considerarda la  certificacion
otorgada por la autoridad
académica de la IES, segln

corresponda.

Articulos indexados: se
presentara en forma fisica a) ficha
catalografica que contendra el
nombre del articulo, de la revista,
ISSN de larevista, DOI del articulo,
volumen, numero, paginas del
articulo, fecha de publicacién y b)
documento del articulo.

Para publicaciones regionales se
considerara las siguientes
revistas: Latindex, Emerald, Pro-
Quest, EBSCO, ]JSTOR, SICELO,
REDALYC, LILACS, OAJL, DOAJ.

Para publicaciones cientificas se

consideraran articulos publicados

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

VISION

Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al
desarrollo local, nacional e internacional.
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MISION
Es una institucion de educacion superior, plblica, que forma
profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
docentes

holistico, sistémico, por procesos y competencia
altamente capacitados, infraestructura moderr
punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

ecnologia de

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Haber participado en uno o mas
proyectos de investigaciéon y/o
vinculacién con la comunidad
por un total minimo de seis (6)
afios. Ningin proyecto podra
durar menos de doce (12)
meses. El tiempo de la direccién
de un proyecto de investigacion
equivaldra al doble de tiempo de
la participacion como
investigador en el proyecto; y el
tiempo de co-direccién de un
proyecto de investigacién
equivaldra a 1,5 veces del
tiempo de participacién como
investigador en el proyecto.

Participar como ponente en al
menos dos (2) eventos
académicos internacionales,
realizados dentro o fuera del
pais en los ultimos cuatro (4)

anos.

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 dela LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera vy
Escalafon del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

Art.51 dela LOESy el Art. 36 del

MEDIO DE VERIFICACION

en revistas que figuren en las
bases de datos SCIMAGO (Scopus),
o en las bases del ISI Web of
Knowledge.

Publicacion de libros, capitulos
de libros: se calificardn a)
ejemplares fisicos de los libros y
capitulos de los libros; y, se
presentara una ficha catalografica
que contendra nombre del del
libro/capitulo, ISBN del libro,
fecha de publicacion, b) carta de
aceptacioén y revision por pares
externos y c¢) documento del

articulo.

Certificacion que emita el
departamento de la IES ligado al

proceso de evaluacion respectivo.

Copia a color del certificado que

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha

Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079

Telefax: (04) 2715187 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec

Milagro + Guayas * Ecuador

avale la participacion como constatado el
Reglamento de Carrera y
3 ponente en eventos académico- requisito y los
Escalafon del Personal
cientificos  internacionales y medios de
Académico del Sistema de ) ] ] o
memorias en fisico publicadas por = verificacién
Educacién Superior vigente. )
el organizador del evento presentados.
. . 2 2
VISION MISION 4de24
Ser una institucion de educacion superior, publica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, publica, que forma
acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la
pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a través de un modelo educativo
emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un holistico, sistémico, por procesos y competencia docentes
elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderr ecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional.

punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

Haber obtenido un promedio
minimo de setenta y cinco por
ciento (75%) como resultado de
su evaluacién de desempeio
procesos de evaluaciéon de
desempefio correspondientes a

los ultimos dos (2) afios en los

que ejerci6 la docencia.

Haber dirigido al menos tres (3)
tesis de maestria o una de
Doctorado en los ultimos cuatro
(4) afios de sus actividades de

docencia.

Haber estado en el nivel 3 de la
categoria de personal
académico agregado o su

equivalente.

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 dela LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera vy
Escalafon del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

Art.51 dela LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacién Superior vigente.

Art. 51 dela LOESy el Art. 36 del
Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal
Académico del Sistema de

Educacion Superior vigente.

MEDIO DE VERIFICACION

académico.

Certificacibn que emita el
departamento de la IES ligado al

proceso de evaluacion respectivo.

Certificacion que emita el
departamento de la IES ligado al

proceso respectivo.

Certificado de relacion de

dependencia, emitido por la
Unidad de Talento Humano, que
especifique la trayectoria,
categoria y nivel escalafonario al

que pertenece.

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

*Notas aclaratorias: A mas de lo que establezca el Reglamento de Elecciones de la UNEM], los requisitos para Vicerrector de
Investigacidn y de Posgrado seran validados conforme al articulo 51 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) el cual
indica que “(...) Para quienes desempeiien funciones de vicerrectores diferentes al Académico y Administrativo, deberdn cumplir
al menos los requisitos para ser profesor titular principal (...)” y en base alo que indica el articulo 36 del Reglamento de Carrera
y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior vigente.

VICERRECTOR DE VINCULACION

NOMBRES Y APELLIDOS: MAYRA JOSE D ARMAS REGNAULT
CEDULA DE CIUDADANIA: 0960302131

TELEFONO CELULAR DE CONTACTO: 0999227106

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: mdarmasr@unemi.edu.ec

uso
REQUISITO* MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI

Tener titulo de posgrado Art. 15 del Reglamento de Copia a color de: 1) titulo de PhD o su = Cumple, se ha

. . 2 2
N o ) VISION MISION 5de25
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucién de educacion superior, pablica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, piblica, que forma
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Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec emprendedores, honestos, solidarios, rﬁspun)nbk’s y con un holistico, sistémico, por procesos y competencias, con docentes
Milagro + Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

correspondiente a doctorado
(PhD o su equivalente) afin al
campo amplio de conocimiento
en el que desempefiara sus
actividades  académicas o
reconocimiento de trayectoria,

segun lo establecido en la LOES

y la normativa pertinente.

Ser ganador del
correspondiente concurso
publico de merecimientos y

oposicion.

Tener cuatro afios de

experiencia docente.

Acreditar competencia con nivel

B2 o equivalente en una lengua

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Elecciones de la UNEMI,

item 1.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Sistema de Educacién
Superior vigente.

Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEMI,
item 3.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Sistema de Educacién

Superior vigente.

Art. 15 del Reglamento de
Elecciones de la UNEMI,
item 4.

Art. 51 de la LOES.

Art. 6 y 36 del Reglamento
de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Educacién

Sistema de

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.

36 del Reglamento de

MEDIO DE VERIFICACION

equivalente (presentar el original el dia
de la inscripcién) y 2) registro de este
en la Secretaria Nacional de Educaciéon
Superior, Ciencia,

Innovacién (SENESCYT).

Tecnologia e

Certificado de relacién de dependencia,
emitido por la Unidad de Talento
Humano, que especifique categoria y

nivel escalafonario al que pertenece.

Certificado emitido por la Unidad de
Talento Humano, que especifique la
trayectoria obtenida respecto a su

categoria y nivel escalafonario.

Las actividades de docencia certificadas
deberdn enmarcarse a lo establecido en
el articulo 6 del Reglamento de Carrera
y Escalafén del Personal Académico del

Sistema de Educacidn Superior vigente.

Idioma extranjero B2 o equivalente

en una lengua diferente al castellano:

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificacion

presentados.

Cumple, se ha

constatado el

diferente al castellano; o haber = Carrera y Escalafén del Certificacion que exprese que el requisito y los
obtenido su titulo académico de = Personal Académico del profesor ha aprobado los contenidos medios de
tercer o cuarto nivel en un pais = Sistema de Educacién académicos minimos para el nivel B2 = verificacion
con una lengua diferente al Superior vigente. del marco comin europeo. Tal presentados.
castellano. Los idiomas documento puede ser emitido por una
ancestrales seran considerados Institucion de Educacién Superior
3 . 2 2
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Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec emprendedores, honestos, solidarios, responsables y con un halistico, sistémico, por procesos y compelencias, con docentes
Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de

desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de Ia region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*
como lengua diferente al
castellano.

Cuando el idioma materno del
postulante sea diferente al

castellano, debera acreditar
competencia con nivel B2 en

castellano.

Acreditar un minimo de ciento

veintiocho (128) horas de

capacitacion en los ultimos
cuatro (4) afos en el campo de
conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia,
investigacién, de las cuales, al
menos el 25% (32 horas)
deberan versar sobre temas

pedagogicos.

Haber producido al menos seis

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

MARCO LEGAL

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del
Personal Académico del
Sistema de Educaciéon

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.

MEDIO DE VERIFICACION

(nacional o extranjera); Instituto,
Escuela o Centro de estudios (nacional o
extranjero) que tenga las competencias
para capacitar y/o certificar en el

idioma involucrado.

Para el caso del titulo académico de
tercer o cuarto nivel en un pais con
lengua diferente al castellano se
solicitara la copia a color de: 1) titulo de
PhD o su equivalente (presentar el
original el dia de la inscripcién) y 2)

registro de este en la Secretaria

Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENESCYT).

Copia a color de los certificados de
asistencia y participacion emitidos por
la entidad que corresponda, clasificados
conforme a horas de pedagogia (al
menos 32) y demads horas vinculadas a
sus actividades de docencia e

investigacion.

Obras de relevancia: seran todas las

que hayan pasado por un proceso de

uso
EXCLUSIVO
DEL TEI

Cumple, se ha
constatado el
requisito y los
medios de
verificaciéon

presentados.

Cumple, se ha

constatado el

(6) obras académicas o 36, 78, 79, 80, 81, 82, 83, validacidn de obras de relevanciay que requisito y los
artisticas de relevancia o 84, 85 del Reglamento de cuenten con un informe favorable de la = medios de
publicado al menos seis (6) Carrera y Escalafén del autoridad académica en la Institucién = verificacion
articulos en revistas arbitradas, Personal Académico del de Educacién Superior (IES) = presentados.
o dos (2) libros monograficos Sistema de Educacién concerniente. En concordancia con los
individuales revisados por pares = Superior vigente. articulos 78, 79, 80, 81, 82,83, 84,85 y
3 . 2 2
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REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
REQUISITO* MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI
externos y publicados por 86 del Reglamento de Carrera y
editoriales  académicas. Al Escalafén del Personal Académico del
menos uno (1) de los articulos Sistema de Educacion Superior vigente.
debe ser en los tltimos cinco (5) Para efectos de la wvalidaciéon se
afios. considerard la certificaciéon otorgada

por la autoridad académica de la IES,

segun corresponda.

Articulos indexados: se presentara en
forma fisica a) ficha catalografica que
contendra el nombre del articulo, de la
revista, ISSN de la revista, DOI del
articulo, volumen, niimero, paginas del
articulo, fecha de publicacién y b)
documento del articulo.

Para publicaciones regionales se
considerard las siguientes revistas:
Latindex, Emerald, Pro-Quest, EBSCO,
JSTOR, SICELO, REDALYC, LILACS, OAJL,
DOAJ.

Para publicaciones cientificas se
consideraradn articulos publicados en
revistas que figuren en las bases de
datos SCIMAGO (Scopus), o en las bases
del ISI Web of Knowledge.

Publicacion de libros, capitulos de
libros: se calificardn a) ejemplares
fisicos de los libros y capitulos de los
libros; y, se presentard una ficha
catalografica que contendra nombre del

del libro/capitulo, ISBN del libro, fecha

de publicacién, b) carta de aceptacion y
revision por pares externos c)
documento del articulo.
Haber participado en uno o mas = Art. 51 de la LOES y el Art. = Certificacién que emita el departamento = Cumple, se ha
proyectos de investigacion y/o 36 del Reglamento de delalESligado al proceso de evaluaciéon constatado el
. . 2 2
. o ) VISION MISION 8 de 28
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REPUBLICA DEL ECUADOR

REQUISITO*

vinculacién con la comunidad

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

Carrera y Escalafén del respectivo.

uso
MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI

requisito y los

por un total minimo de seis (6) Personal Académico del medios de
afios. Ningin proyecto podrda Sistema de Educacién verificacion
durar menos de doce (12) Superior vigente. presentados.

meses. El tiempo de la direcciéon
de un proyecto de investigacion
equivaldra al doble de tiempo de
la participacion como
investigador en el proyecto; y el
tiempo de co-direccion de un
proyecto de  investigacién
equivaldra a 1,5 veces del
tiempo de participacién como
investigador en el proyecto.

Participar como ponente en al
menos dos (2) eventos

académicos internacionales,

Art. 51 de la LOES y el Art.

Cumple, se ha

Copia a color del certificado que avale la

36 del Reglamento de

constatado el

participacién como ponente en eventos

Carrera y Escalafén del

requisito y los

académico-cientificos internacionales y

realizados dentro o fuera del Personal Académico del medios de
memorias en fisico publicadas por el

pais en los dltimos cuatro (4) Sistema de Educacién verificacion
organizador del evento académico.

afios. Superior vigente. presentados.

Haber obtenido un promedio

minimo de setenta y cinco por

Certificacion que emita el departamento = Cumple, se ha

delalESligado al proceso de evaluacion = constatado el

Art. 51 de la LOES y el Art.

respectivo. requisito y los
ciento (75%) como resultadode = 36 del Reglamento de
medios de
su evaluaciéon de desempefio Carrera y Escalaféon del
verificaciéon
procesos de evaluacion de Personal Académico del
presentados.

desempefio correspondientes a
los dltimos dos (2) afios en los

que ejerci6 la docencia.

Haber dirigido al menos tres (3)

tesis de maestria o una de

Sistema de Educacion

Superior vigente.

Art. 51 de la LOES y el Art.
36 del Reglamento de

Cumple, se ha

constatado el

. Carrera y Escalafén del Certificacién que emita el departamento = requisito y los
Doctorado en los ultimos cuatro o ) ) ]
B o Personal Académico del delalESligado al proceso respectivo. medios de
(4) afios de sus actividades de = » o
) Sistema de Educacion verificacion
docencia. ] )
Superior vigente. presentados.
Haber estado en el nivel 3 dela = Art. 51 de la LOES y el Art. = Certificado de relacidon de dependencia, Cumple, se ha
categoria de personal 36 del Reglamento de @ emitido por la Unidad de Talento constatado el
. . . o . VISION MISION 29 de 29
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucin de educacion superior, plblica, auténoma y Es una institucién de educacién superior, plblica, que forma
conmutador: (04) 271 5081 b 271 5079 d[“l(‘ﬂ\:d(f..l.‘iﬁ’ ;Jrv:l‘mijnr}r::mgrri\riu[ abierta a 1‘;‘: « Hrr\{:‘m’e'\ r!lc‘\ ;Ncm';..nn,‘q[n\ de \"mck‘wi‘,, ;vje;n‘ml;‘lv- la m:t.”s\re);.nnzr‘v Y‘II‘HH:’ICA ?f la
Telefax: (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec arededoris, GasDs, SOIafios, fespOnsabies Y €0 1 holistics, Sitéiitn, Por Procesos y compelencias, con docentes

Milagro « Guayas * Ecuador elevado compromiso social y ambiental, para contribuir al altamente capacitados, infraestructura moderna y tecnologia de
desarrollo local, nacional e internacional punta, para contribuir al desarrollo de la region y el pais

www.unemi.edu.ec



REPUBLICA DEL ECUADOR

Tribunal Electoral Institucional (TEI)

uso
REQUISITO* MARCO LEGAL MEDIO DE VERIFICACION EXCLUSIVO
DEL TEI

académico agregado o su Carrera y Escalafon del Humano, que especifique la trayectoria, requisito y los

equivalente. Personal Académico del categoria y nivel escalafonario al que medios de
Sistema de Educacién pertenece. verificacion
Superior vigente. presentados.

*Notas aclaratorias: A mas de lo que establezca el Reglamento de Elecciones de la UNEM], los requisitos para Vicerrector de
Vinculacion seran validados conforme al articulo 51 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) el cual indica que “(...)
Para quienes desempeiien funciones de vicerrectores diferentes al Académico y Administrativo, deberdn cumplir al menos los
requisitos para ser profesor titular principal (...)” y en base a lo que indica el articulo 36 del Reglamento de Carreray Escalafén
del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior vigente.

Por Ultimo, segin cronograma del proceso electoral (revisar pagina web institucional), se da paso a la fase de
recepcion de impugnaciones y sorteo publico de miembros de mesas electorales el viernes 17 de diciembre de
2021, conforme cronograma aprobado por el ()rgano Colegiado Académico Superior y publicado en el portal de

la convocatoria a elecciones www.unemi.edu.ec para conocimiento de la Comunidad Universitaria.

Milagro, 16 de diciembre de 2021

Firmado el ectroni canente por:
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Firmado el ectréni camente por
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. - S , VISION MISION 3
Direccion: Cdla. Universitaria Km. 1 1/2 via Km. 26 Ser una institucién de educacion superior, plblica, auténoma y Es una institucion de educacion superior, piblica, que forma

Conmutador: (04) 2715081 - 2715079 acreditada, de pregrado y postgrado, abierta a las corrientes del profesionales de calidad, mediante la investigacion cientifica y la 3
» a1 pensamiento universal, lider en la formacion de profesionales vinculacion con la sociedad, a ravés de un modelo educativa
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