REPUBLICA DEL ECUADOR

' UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCAS-S0O-10-2021-N°3
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 27 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion se centrara en
el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias
y capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 53 de la Constitucion establece que: “Las empresas, instituciones y organismos que presten
servicios publicos deberan incorporar sistemas de medicién de satisfaccion de las personas usuarias y
consumidoras, y poner en practica sistemas de atencién y reparacion.

El Estado respondera civilmente por los dafios y perjuicios causados a las personas por negligencia y
descuido en la atencién de los servicios publicos que estén a su cargo, y por la carencia de servicios que
hayan sido pagados”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracién publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluaciéon”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo™;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que “el Sistema de Educacion
Superior estard articulado al Sistema Nacional de Educacién y al Plan Nacional de Desarrollo, la ley
establecera los mecanismos de coordinacion del Sistema de Educacion Superior con la Funcion Ejecutiva.
Este sistema se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la producciéon del pensamiento y conocimiento, en
el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccioén cientifica tecnolégica global”;

Que, el articulo 355 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, dispone: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la constitucion (...)”;

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “La Constitucién es la norma
supremay prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder publico
deberdan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran de
eficacia juridica. (...)”;

Que, el articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado, sefiala: “Maximas autoridades,
titulares y responsables. - Los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las instituciones del Estado, q)
son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad. (...)”; 3

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de Educacion Superior hace referencia que: “La Ley Organica de Q)
Educacién Superior LOES, tiene por objeto garantizar el derecho a la educacion superior de calidad que sm=
propenda a la excelencia”;
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Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacién Superior literal h sefiala: “como derechos de los profesores
a profesoras e investigadores o investigadoras; h) Recibir una capacitacién periédica acorde a su formacién
profesional y la catedra que imparta, que fomente e incentive la superacion personal académica y
pedagogica’;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacién Superior, sefiala que La autonomia responsable que
ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: e) La libertad para gestionar sus procesos
internos;

Que, el articulo 28 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que, “instituciones de educacion superior
publicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir
en la investigacién, en el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, invertir en la investigacion, en el
otorgamiento de becas y ayudas econémicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, o inversién
en infraestructura, en los términos establecidos en esta ley”;

Que, el articulo 36 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, sefiala que, “Las universidades y escuelas
politécnicas de caracter publico y particular asignaran de manera obligatoria en sus presupuestos partidas
para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura tecnoldgica, publicar en revistas indexadas
de alto impacto, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades
y escuelas politécnicas de docencia esta asignacion serd de al menos el 6% y en las de docencia con
investigacion al menos 10%, de sus respectivos presupuestos”;

Que, el articulo 127 de la Ley Organica de Educacién Superior establece que: “Otfros programas de estudio.
- Las universidades y escuelas politécnicas podran realizar en el marco de la vinculacién con la colectividad,
cursos de educacién continua y expedir los correspondientes certificados. Los estudios que se realicen en
eso0s programas no podran ser tomados en cuenta para las titulaciones oficiales de grado y posgrado que se
regulan en los articulos precedentes”;

Que, el articulo 156 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que, “En el reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educaciéon Superior se garantizara para las
universidades publicas su capacidad y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econémicas para especializacion o capacitaciéon y afio
sabatico”;

Que, el articulo 29 del Codigo Organico Administrativo determina que:” Principio de tipicidad. Son infracciones
administrativas las acciones u omisiones previstas en la ley. A cada infraccién administrativa le corresponde
una sancién administrativa.

Las normas que prevén infracciones y sanciones no son susceptibles de aplicacién anal6gica, tampoco de
interpretacion extensiva”;

Que, el articulo 140 del Cédigo Organico Administrativo determina que:” Subsanaciones. Cuando alguno de

los actos de la persona interesada no relina los requisitos necesarios, la administracién publica le notificara
para que, en el término de diez dias, subsane su omision.

La administracién publica especificara los requisitos que deben ser enmendados por la persona interesada
con la indicacién de su fundamento legal, técnico o econdmico y las instrucciones detalladas del modo en que
debe proceder para subsanar las deficiencias. Si la persona interesada no cumple lo dispuesto por la
administracién publica se entendera como desistimiento y sera declarado en la resolucion.

La administracion publica no podra disponer el archivo del procedimiento o la restitucion de la peticion la q)
persona interesada sin haber dispuesto la subsanacion. Su omision constituye una falta grave del servidor —
publico y no suspende el procedimiento administrativo para todos los propésitos previstos en este Codigo”; -

Que, el articulo 9 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina qué; “La Universidad sms
Estatal de Milagro se regird por el principio de pertinencia, por lo cual responde a las expectativas y
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necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de
desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural.”;

Que, el articulo 36 del Estatuto Orgéanico de la UNEMI, establece: “El OCAS, tendra los siguientes deberes y
Atribuciones 1. Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones establecidas en la Constitucion de la
Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico, y demas
disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacién y funcionamiento de la Universidad”;

Que, el articulo 99 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador determina que:” La
evaluacion integral del desempefio se aplicara a todo el personal académico y de apoyo académico de la
Universidad Estatal de Milagro. La evaluacion integral de desempefio abarca las actividades de docencia
vinculacién, investigacion y direccion o gestién académica, que contribuiran a identificar las necesidades del
perfeccionamiento del personal académico”;

Que, el articulo 100 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador establece que: “Los
instrumentos y procedimientos para la evaluacion integral de desempefio del personal académico deberan
ser elaborados y aplicados por la Direccién adscrita al Vicerrectorado Académico y de Investigacion que tenga
determinada esta atribucion., conforme a los criterios establecidos en el Capitulo | del Titulo IV del Ro. de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, y este Capitulo y los
lineamientos académicos institucionales” (...);

Que, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafén de la UNEMI establece que: “ El personal
académico que no esté de acuerdo con los resultados de su evaluacion integral podra apelar ante el Organo
Colegiado Académico Superior en el término de diez (10) dias desde la notificacién. Y, en el término de veinte
(20) dias, el OCAS emitird una Resolucidn definitiva, en mérito de lo actuado. Sobre la decision no existira
recurso alguno en la via administrativa”;

Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejd, Rector de la UNEMI, pone a consideracion de los integrantes del
Organo Colegiado Académico Superior, documentacion relacionada al informe final de resultados de la
evaluacion integral de desempefio del personal académico mayo - septiembre 2020 (1S 2020), para revision,
analisis y disposicién pertinente; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:
Articulo Unico.- Aprobar las recomendaciones sefialadas en el informe técnico ITI-DEPA-ED-RGRANDAC-
2021No 10, que se encuentra anexo a la presente Resolucion, concerniente al informe final de resultados de
la evaluacion integral de desempefio del personal académico mayo - septiembre 2020 (1S 2020).

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en la
pagina web de la institucién www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los veintidos (22) dias del mes de junio de dos mil veintiuno,
en la décima sesidn del Organo Colegiado Académico Superior.

|

Lic. Diana cay Cantillo

Dr. Jorge Rabriclo Guevara Viejé
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