
Nombre de la institución UNIVERSIDAD ESTATAL DE 

MILAGRO

Nombre del responsable:

Pública:
x

Cargo:

Privada: NO APLICA Fecha de designación:

Periodo del cual rinde cuentas: 2020 Correo electrónico:

Teléfonos:

Universidad x

Escuela Politécnica NO APLICA Nombre del responsable:

Instituto superior técnico NO APLICA Cargo:

Instituto Superior Tecnológico NO APLICA Fecha de designación:

Instituto Superior Pedagógico NO APLICA Correo electrónico:

Conservatorio Superior de música y 

artes.
NO APLICA

Teléfonos:

Otro NO APLICA

Si escoge la opción "otro" explique 

cual
NO APLICA

TIPO

Presencial

Provincia: GUAYAS Semipresencial

Cantón: MILAGRO Dual

Parroquia: MILAGRO En línea

Dirección: CDLA. UNIVERSITARIA KM. 1 ½ 

VIA KM. 26

A distancia

Correo electrónico: rectorado@unemi.edu.ec
Página web: www.unemi.edu.ec

Teléfonos: (04) 2715-081

N.- RUC: 0968533430001

Nombre del representante legal de 

la institución:
JORGE FABRICIO GUEVARA VIEJÓ

Cargo del representante legal de la 

institución:
RECTOR

Fecha de designación: 7/2/2017

Correo Electrónico: rectorado@unemi.edu.ec
Teléfonos: (04) 2715-081

En caso de contar con extensiones 

llenar los siguientes campos
Extensión 1 Extensión 2 Extensión 3 Extensión 4 Extensión 5 Extensión 6

Nombre de la Extensión No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Provincia: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Cantón: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Parroquia: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Dirección: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Correo electrónico: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Página web: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

N.- RUC: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Nombre del representante legal No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Cargo del representante legal: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Fecha de designación: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Correo electrónico: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Teléfonos: No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

DATOS GENERALES: RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

MIGUEL JAVIER YUQUI KETIL

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

23/3/2021

23/3/2021

emoranc@unemi.edu.ec

(04) 2715-081

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

Marque con una X

DOMICILIO: x

myuquik@unemi.edu.ec

(04) 2715-081

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE 

(Art. 352 Constitución del Ecuador)
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL 

SISTEMA:

EMMA ISABEL MORÁN CABRERA

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL

x

NO APLICA

x

NO APLICA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCIÓN:

DATOS GENERALES DE LAS EXTENSIONES

mailto:rectorado@unemi.edu.ec
http://www.unemi.edu.ec/
mailto:rectorado@unemi.edu.ec
mailto:emoranc@unemi.edu.ec
mailto:myuquik@unemi.edu.ec


FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

NIVEL No. DE CAMPUS COBERTURA GEOGRÁFICA No. DE ESTUDIANTES GÉNERO
NACIONALIADES O 

PUEBLOS

MATRIZ

1 NACIONAL 25480

MASCULINO

FEMENINO

GLBTI

PLURINACIONAL

Extensión 1 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 2 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 3 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 4 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 5 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 6 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 7 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Extensión 8 No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Se han implementado mecanismos 

de participación ciudadana para la 

formulación de planes y políticas
NO -

Se coordina con las instancias de 

participación existentes en el 

territorio

NO -

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

 NÚMERO DE MECANISMOS IMPLEMENTADOS 

EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Diálogos Públicos de Deliberación

SI 1

https://www.unemi.edu.ec/

wp-

content/uploads/2020/02/R

ealizaci%C3%B3n-del-

evento-de-

Rendici%C3%B3n-de-

Cuentas.pdf

Consejos Consultivos NO -

Comités Regionales Consultivos de 

la Educación Superior
NO -

Audiencia pública

SI 1

https://www.unemi.edu.ec/

wp-

content/uploads/2020/02/R

ealizaci%C3%B3n-del-

evento-de-

Rendici%C3%B3n-de-

Cuentas.pdf

Otros NO -

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/03/Estudiantes-2020-

publicar-web-signed-1.pdf

CANTIDAD DE ENTIDADES QUE INTEGRA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2020/02/Realizaci%C3%B3n-del-evento-de-Rendici%C3%B3n-de-Cuentas.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON 

LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO 

EL COMPROMISO

Invitar a la ciudadanía para la toma 

de decisiones en los proyectos que 

desarrolle la institución.

Desarrollar proyecto de vinculación 

que responda a las necesidades de 

la ciudadanía

Aperturar instituto tecnológico y/o 

centros de apoyos.

Brindar apoyo a emprendedores de 

la zona

Incorporar personal docente de la 

institución en función a las 

necesidades las carreras

Invertir en laboratorios para la 

carrera de medio ambiente

Incrementar la movilidad de 

estudiantes de UNEMI

MECANISMOS DE  CONTROL 

SOCIAL QUE SE HAN GENERADO 

DESDE LA CIUDADANÍA HACIA LA 

INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas NO - -

Observatorios NO - -

Comités de usuarios NO - -

Defensorías comunitarias NO - -

Otros mecanismos de control social
NO

-
-

-

-

-

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD.

Audiencia Pública 2019

CONTROL SOCIAL

RESULTADOS AVANCE / CUMPLIMIENTO

A partir de la declaratoria de emergencia por la pandemia mundial, la 

UNEMI en el 2020 se enfocó en la función Docencia, con la finalidad de 

mantener la oferta académica vigente; en tal virtud, no se desarrollaron 

proyectos con aporte de la ciudadanía.

Con el objetivo de propiciar la articulación de la investigación, la docencia y 

la vinculación con las necesidades de la comunidad, la Universidad Estatal 

de Milagro invita a sus docentes a presentar propuestas de proyectos de 

servicios comunitarios. 

Cabe indicar que, por la situación de emergencia sanitaria, la ejecución de 

los proyectos correspondientes a la convocatoria 2020 se traslada al 

periodo 2021. 

A partir de la declaratoria de emergencia por la pandemia mundial, la 

UNEMI en el 2020 se enfocó en la función Docencia, con la finalidad de 

mantener la oferta académica vigente; en tal virtud, no se aperturaron 

institutos tecnológicos y/o centros de apoyo.

A partir de la declaratoria de emergencia por la pandemia mundial, la 

UNEMI en el 2020 se enfocó en la función Docencia, con la finalidad de 

mantener la oferta académica vigente; en tal virtud, el trabajo con los 

emprendedores de la zona quedo suspendido. 

Titularidad de 72 Profesores de la UNEMI, en las Facultades de Ciencias e 

Ingeniería; Ciencias Sociales, Educación Comercial y Derecho; Ciencias de la 

Educación; Salud y Servicios Sociales

A partir de la declaratoria de emergencia por la pandemia mundial, el 

presupuesto institucional enfatizó la atención de necesidades de 

vinculación de personal académico para la ejecución de actividades en 

línea; en tal virtud, la implementación de los laboratorios de la Facultad de 

Ciencias e Ingeniería se reprogramó para el periodo 2021. 

A partir de la declaratoria de emergencia por la pandemia mundial, la 

UNEMI en el 2020 se enfocó en la función Docencia, con la finalidad de 

mantener la oferta académica vigente; en tal virtud, no se realiza movilidad 

estudiantil. 

https://www.unemi.edu.ec/index.php/convocatori

a-a-concurso-personal-academico-titular/

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2020/09/BASES-DE-LA-

CONVOCATORIA-PROYECTOS-DE-VINCULACION-

2021-AP-2-2.pdf

-

-

https://www.unemi.edu.ec/index.php/convocatoria-a-concurso-personal-academico-titular/
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON 

LA COMUNIDAD

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Invitar a la ciudadanía para la toma 

de decisiones en los proyectos que 

desarrolle la institución.

0 -

Desarrollar proyecto de vinculación 

que responda a las necesidades de 

la ciudadanía
1-25

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2020/09/BASES-DE-LA-

CONVOCATORIA-PROYECTOS-DE-

VINCULACION-2021-AP-2-2.pdf
Aperturar instituto tecnológico y/o 

centros de apoyos.
0 -

Brindar apoyo a emprendedores de 

la zona
0 -

Incorporar personal docente de la 

institución en función a las 

necesidades las carreras

76-100

https://www.unemi.edu.ec/index.php/co

nvocatoria-a-concurso-personal-

academico-titular/
Invertir en laboratorios para la 

carrera de medio ambiente
0 -

Incrementar la movilidad de 

estudiantes de UNEMI
0

-

OBLIGACIONES

Procesos electorales internos

Servicios para la comunidad en 

prácticas pre-profesionales

Procesos de autoevaluación

Programas vinculados con la 

sociedad

Concursos Públicos de méritos y 

oposición para profesores

Régimen disciplinario

Obligaciones laborales

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

No aplica

486 estudiantes registrados en las actividades extracurriculares y 1981 

beneficiarios directos.

Docentes seleccionados de conformidad al perfil requerido

No aplica

Estar al día ante el Servicio de Rentas Internas durante el año fiscal.

Enviada a financiero todas las novedades de rol para el pago de las obligaciones 

laborales de personal docente y no docente

-

PRINCIPALES RESULTADOS

No aplica
19 estudiantes registrados en las actividades extracurriculares como prácticas 

pre profesionales

1087 estudiantes realizaron prácticas/pasantías en las diferentes instituciones 

públicas/privadas

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR

Obligaciones tributarias

ACCIONES REALIZADAS

No aplica

Actividades extracurriculares

Prácticas/pasantías

Considerando que en el año 2020 surgió la emergencia sanitaria debido a la 

pandemia del covid-2019 y se realizaron ajustes a las actividades programadas 

para el año 2020, por lo tanto, no se ejecutaron los procesos de autoevaluación 

institucional y de carreras, con este antecedente se pasa a detallar las actividades 

realizadas:

Plan de Aseguramiento de la Calidad Institucional 2021-2022:

1.- Elaboración del Plan de Aseguramiento de la Calidad Institucional 2021-2022.

 

Plan de fortalecimiento de la carrera de Enfermería:

1.- Coordinación con los responsables de la carrera para la ejecución del plan de 

fortalecimiento.

2.- Revisión de fuentes de información de los indicadores.

3.- Organización de fuentes de información de los indicadores.

4.- Asesoramiento a los responsables de la carrera en la construcción de fuentes 

Aplicación de procesos de gestión de pagos, liquidaciones y nómina institucional 

bajo los diversos regímenes y modalidades de contratación

Declaración del Formulario 104 Impuesto al Valor Agregado.

Declaración del Formulario 103 Retenciones en la Fuente I.R.

Anexos Transaccionales sobre el Talón Resumen ATS.

Anexo RDEP (Renta en Relación de Dependencia).

Declaración del Impuesto a la Renta y Presentación de Balances Formulario Único.

Actividades extracurriculares

Aplicación de procesos de selección para personal académico titular y no titular 

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2020/09/BASES-DE-LA-CONVOCATORIA-PROYECTOS-DE-VINCULACION-2021-AP-2-2.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDICACION DEL 

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

INDICACION DEL 

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: -  - - - - -

Prensa: 19  $                                                                     12.204,49 
Páginas, medias páginas, 

etc
100% 100%

https://www.unemi.

edu.ec/wp-

content/uploads/20

21/05/PRENSA-

2020.pdf

Televisión: -  - - - - -

Medios digitales: 120  $                                                                     24.361,54 

Cápsulas audiovisuales, 

reportajes, videos 

institucionales

100% 100%

https://www.unemi.

edu.ec/wp-

content/uploads/20

21/05/DIGITALES-

2020.pdf

PONGA SI O NO

SI

SI

PONGA SI O NO

SI

SI

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2018/09/PLAN-

ESTRATEGICO.pdf

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/03/POA-2020-

actualizado.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.unemi.edu.ec/index.php/transp

arencia-2020/

https://www.unemi.edu.ec/index.php/consejo-de-

participacion-ciudadana-y-control-social/

ARTICULACION DE  POLÍTICAS PÚBLICAS

La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional (PEI) al PNBV

La institución tiene articulado el POA al PNBV

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas y sus medios de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

Publicación en la pág. Web de los contenidos establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP

MECANISMOS ADOPTADOS

En el 2020 se realizaron 2 pagos que corresponden 

al monto de $10.000 respecto del contrato 043-

2019, el anticipo fue cancelado en el 2019.

Se canceló el valor correspondiente a $2.200,49 

respecto de la Orden de trabajo N°.006-2020A, 

generada en el 2020 sobre publicaciones para 

concurso Docente.

En el 2020 se realizaron 2 pagos correspondiente al 

monto de $24.361,54 respecto del contrato 033-

2019

-

OBSERVACIÓN

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

DIFUSION Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

-
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https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/05/PRENSA-2020.pdf
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS
DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO 

APORTA EL RESULTADO 

AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

No. DE USUARIOS GÉNERO

Describa las acciones para impulsar

e institucionalizar políticas públicas 

interculturales

SI
Políticas de acción afirmativa de la Universidad

Estatal de Milagro

Se aplicaron las políticas de

acciones afirmativas en los

concursos de méritos y

oposición otorgando

puntajes según

corresponda

Permitir al campo laboral

a las personas

interculturales

549

Femenino:249

Masculino: 300

GLBTI:0

Describa las acciones para impulsar

e institucionalizar políticas públicas 

generacionales

NO No aplica No aplica No aplica

Describa las acciones para impulsar

e institucionalizar políticas públicas 

de discapacidades

SI
Políticas de acción afirmativa de la Universidad 

Estatal de Milagro

Se aplicaron las políticas de

acciones afirmativas en los

concursos de méritos y

oposición otorgando

puntajes según

corresponda

Permitir al campo laboral 

a las personas con 

discapacidad que ha sido 

uno de grupos 

discriminados en épocas 

anterior

8
Femenino: 0

Masculino: 8

Describa las acciones para impulsar

e institucionalizar políticas públicas 

de género

SI
Políticas de acción afirmativa de la Universidad 

Estatal de Milagro

Se aplicaron las políticas de

acciones afirmativas en los

concursos de méritos y

oposición otorgando

puntajes según

corresponda

Permitir al campo laboral 

a la mujer que ha sido 

uno de grupos 

discriminados en épocas 

anterior

549

Femenino: 249

Masculino: 300

GLBTI:0

Describa las acciones para impulsar

e institucionalizar políticas públicas 

de movilidad humana

NO - - -

Mejorar la pertinencia de los programas y proyectos de Vinculación con la Sociedad en función del desarrollo regional y los desafíos de la UNEMI

Implantar un Modelo de Gestión que integre e interrelacione las funciones sustantivas de la UNEMI

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

90% de profesores capacitados en temas pedagógicos y/o de actualización afín al área de conocimiento

10%  de   estudiantes que reciben becas institucionales   por situación de vulnerabilidad económica

100% de profesores becados que cumplen  con  el programa  de estudio de posgrado

4 eventos científicos nacionales o internacionales planificados

15 proyectos de vinculación ejecutados en función de las necesidades del contexto y los dominios académicos institucionales

85% ejecución presupuestaria

Montubio:7

Mestizo:0

Cholo: 0

Indigena:1

Afroecuatoriano: 1

Extranjeros:13

Conforme declaración juramentada presentada por 

los aspirantes a concurso de mérito y oposición se 

registra la información

PUEBLOS Y NACIONALIDADES

Montubio:7

Mestizo:0

Cholo: 0

Indigena:1

Afroecuatoriano: 1

Extranjeros:13

Conforme declaración juramentada presentada por 

los aspirantes a concurso de mérito y oposición se 

registra la información

No aplica

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Consolidar la oferta académica  en función del desarrollo regional y los desafíos de la UNEMI

Consolidar en la UNEMI el ecosistema de I+D+i en función del desarrollo nacional, entorno social y los desafíos institucionales

Incrementar de manera sostenida la producción científica pertinente y de calidad para el desarrollo regional y nacional



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

90%

90% de profesores capacitados en 

temas pedagógicos y/o de 

actualización afín al área de 

Porcentaje de profesores capacitados en temas 

pedagógicos y/o de actualización afín al área 

de conocimiento

90% 100% 100%  $                        4.200,00  $                               4.200,00 100,00%

10%

10%  de   estudiantes   que   

reciben becas   institucionales   

por   situación   de vulnerabilidad 

Porcentaje   de   estudiantes   que   reciben 

becas   institucionales   por   situación   de 

vulnerabilidad económica

10% 12,17% 100%  $                    435.397,76  $                           435.397,76 100,00%

100%
100% de profesores becados que 

cumplen  con  el programa  de 

Porcentaje de profesores  becados que 

cumplen  con  el programa de estudio de 
100% 100% 100%

 $                      20.479,33  $                             20.479,33 100,00%

4
4 eventos científicos nacionales o 

internacionales planificados

Número de eventos científicos nacionales o 

internacionales planificados
4 4 100%

 $                        1.176,10  $                               1.176,10 100,00%

15

15 proyectos de vinculación 

ejecutados en función de las 

necesidades del contexto y los 

Número de proyectos de vinculación 

ejecutados en función de las necesidades del 

contexto y los dominios académicos 

15 15 100%
 $                        6.847,60  $                               6.847,60 100,00%

85% 85% ejecución presupuestaria Porcentaje de ejecución presupuestaria 85% 82.56% 97.13%  $              26.411.052,04  $                     21.804.644,10 82,56%

ÁREAS, PROGRAMAS Y 

PROYECTOS
DESCRIBA EL TIPO DE EJECUCIÓN

PRESUPUESTO PLANIFICADO

Utilice punto (.) para decimales

PRESUPUESTO EJECUTADO

Utilice punto (.) para 

decimales 

% CUMPLIMIENTO

PROGRAMAS Y PROYECTOS ADMINISTRACION CENTRAL 6.166.117,25$                                                               6.103.207,37$                          98,98%

PROGRAMAS Y PROYECTOS
FORMACION Y GESTION 

ACADEMICA
19.330.335,82$                                                             14.893.472,41$                       77,05%

PROGRAMAS Y PROYECTOS GESTION DE LA INVESTIGACION 408.162,50$                                                                   363.396,14$                             89,03%

PROGRAMAS Y PROYECTOS
GESTION DE LA VINCULACION 

CON LA COLECTIVIDAD
506.436,47$                                                                   444.268,88$                             87,72%

TOTAL  $                                                           -    $                                                            26.411.052,04  $                       21.804.344,80 82,56%

TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

 $                                      26.411.052,04 21.271.166,63$                                   19.741.663,08$                                                              $                         5.139.885,41  $                      2.062.681,72 

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

https://www.unemi.edu.ec/

wp-

content/uploads/2021/03/E

valuacion-POA-2020.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE 

LA GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% CUMPLIMIENTO DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDAD

O.pdf

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDAD

O.pdf

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDAD

O.pdf

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDAD

O.pdf

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Evaluacion-POA-2020.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Evaluacion-POA-2020.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Evaluacion-POA-2020.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Evaluacion-POA-2020.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/02/PRESUPUESTO_LIQUIDADO.pdf


FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS 

LEGALES
PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

Formación y capacitación de 

profesores  e investigadores 9.264,74$                                              9.264,74$                                                                       
100,00%

Publicaciones indexadas, becas de 

postgrado para sus profesores e 

investigación

 $                                             3.500,00  $                                                                       3.500,00 100,00%

Programas de becas o ayudas a 

estudiantes regulares 435.397,76$                                         435.397,76$                                                                   
100,00%

Postgrados de doctorados para 

profesores titulados agregados en 

universidades públicas

 $                                           16.979,33  $                                                                     16.979,33 100,00%

Uso de fondos que no sean 

provenientes del Estado 2.607.911,04$                                     1.538.576,64$                                                               
59,00%

Actividades presupuestadas con 

excedentes financieros de cobros 

de aranceles a estudiantes - - -

TOTAL  $                                     3.073.052,87  $                                                               2.003.718,47 65,20%

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 21  $                                                                     86.064,70 18  $                            73.585,29 

Publicación -  - -  - 

Licitación 2  $                                                                  103.903,82 0  - 

Subasta Inversa Electrónica 2  $                                                                  477.225,00 1  $                         149.625,00 

Procesos de Declaratoria de 

Emergencia
1  $                                                                  189.500,00 1  $                         189.500,00 

Concurso Público -  - -  - 

Contratación Directa 1  $                                                               1.992.982,80 0  - 

Menor Cuantía 3  $                                                                  512.119,00 0  - 

Lista corta -  - -  - 

Producción Nacional 1  - 1  - 

Terminación Unilateral -  - -  - 

Consultoría -  - -  - 

Régimen Especial 8  $                                                                  913.121,70 4  $                         220.718,91 

Catálogo Electrónico 2  $                                                                     12.132,97 2  $                            12.132,97 

Cotización 1  $                                                                  925.249,92 0  - 

Ferias Inclusivas -  - -  - 

Otras -  - -  - 

ENAJENACIÓN DE BIENES BIEN VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA NO APLICA  NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/03/Literal-i-Informacion-

completa-y-detallada-de-los-procesos-

precontractuales-contractuales-3.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

Adjudicados Finalizados 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Literal-i-Informacion-completa-y-detallada-de-los-procesos-precontractuales-contractuales-3.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Literal-i-Informacion-completa-y-detallada-de-los-procesos-precontractuales-contractuales-3.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Literal-i-Informacion-completa-y-detallada-de-los-procesos-precontractuales-contractuales-3.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Literal-i-Informacion-completa-y-detallada-de-los-procesos-precontractuales-contractuales-3.pdf


FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR 

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LIBROS  $                                             1.791,11 

https://www.unemi.edu.ec/wp-

content/uploads/2021/03/Reporte-de-

Actas-de-Donaciones-Recibidas-2020.pdf

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O 

DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

A) DR1-DPGY-UNEMI-AI-0060-2018

B) DR1-DPGY-UNEMI-AI-0117-2018

E) DNAI-AI-0067-2019

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://drive.google.com/drive/folders/1n8ZR

sowH-

CUEPlZV4fUPa9hLuS8Mkvlx?usp=sharing

https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.

aspx?id=61958&tipo=inf

https://drive.google.com/drive/folders/1THR

80WQl6h9hU3MuZqWPlMaY-

cJJEYf5?usp=sharing

% DE CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES

100%

100%

100%

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

OBSERVACIONES 

1. El 18 de febrero de 2020, mediante oficio nro. UNEMI-UAI-2020-0001-OF, la 

contraloría general del estado entregó a la UNEMI los resultados de auditoria 

del referido no. De informe.

2. Se cumplió con la emisión de disposiciones y los respectivos seguimientos 

para el cumplimiento de las recomendaciones señaladas en el referido número 

de informe.

1. El 21 enero de 2020, la Contraloría General del Estado inició con la auditoria a 

28 recomendaciones que corresponden a 5 informes aprobados por parte del 

referido Órgano de Control, los cuales son detalles a continuación:

CONTRALORIA GENERAL DEL 

ESTADO
DNAI-AI-0200-2020 UNEMI-UAI-2020-0003-OF

CONTRALORIA GENERAL DEL 

ESTADO
DNAI-AI-0186-2020 UNEMI-UAI-2020-0004-OF

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

CONTRALORIA GENERAL DEL 

ESTADO
DNAI-AI-0067-2020 UNEMI-UAI-2020-0001-OF

1. El 03 de agosto de 2020, mediante oficio nro. UNEMI-UAI-2020-0004-OF, la 

contraloría general del estado entregó a la UNEMI los resultados de auditoria 

del referido número de informe.

2. Se cumplió con la emisión de disposiciones y los respectivos seguimientos 

para el cumplimiento de las recomendaciones señaladas en el referido número 

de informe.

2. El 24 de julio de 2020, mediante oficio nro. UNEMI-UAI-2020-0003-OF, la 

contraloría general del estado entregó a la UNEMI los resultados de la auditoria 

al cumplimiento a las recomendaciones.

C) DR1-DPGY-UNEMI-AI-0175-2018

D) DNAI-AI-0052-2019

https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Reporte-de-Actas-de-Donaciones-Recibidas-2020.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Reporte-de-Actas-de-Donaciones-Recibidas-2020.pdf
https://www.unemi.edu.ec/wp-content/uploads/2021/03/Reporte-de-Actas-de-Donaciones-Recibidas-2020.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1n8ZRsowH-CUEPlZV4fUPa9hLuS8Mkvlx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1n8ZRsowH-CUEPlZV4fUPa9hLuS8Mkvlx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1n8ZRsowH-CUEPlZV4fUPa9hLuS8Mkvlx?usp=sharing
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=61958&tipo=inf
https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=61958&tipo=inf
https://drive.google.com/drive/folders/1THR80WQl6h9hU3MuZqWPlMaY-cJJEYf5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1THR80WQl6h9hU3MuZqWPlMaY-cJJEYf5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1THR80WQl6h9hU3MuZqWPlMaY-cJJEYf5?usp=sharing

