Acta de Control Administrativo
Presentacion propuesta Informe de Gestion
Institucional 2019

[DIRECCION DE PLANIFICACION

MILAGRO, 17 DE FEBRERO DEL 2020 INSTITUCIONAL]

REUNION CONVOCADA

POR Ing. Miguel Yuqui, Mgs. DIRECTOR DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

P Prles_entaC|on _de propuesta y socializacion del Informe de Gestion Institucional 2019 a la
maxima autoridad.

OBJETIVO DE REUNION Revision del Informe de Gestion Institucional 2019 previa entrega aprobacion

TIPO DE REUNION Participativa

Sr. Dr. Fabricio Guevara Viejo

Rector

Sr. Mgs. Miguel Javier Yuqui Ketil

Director de Planificacién Institucional
Srta. Esp. Johanna Alexandra Cortez Briones
Analista de Planificacion Institucional

PARTICIPANTES

DESARROLLO

En cumplimiento a la resolucion del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social resolucion N°
CPCCS-PLE-SG-003-E-2019-024 del 19 de diciembre del 2019 en la que indica: “Articulo 10.- Fases para la rendicion
de cuentas: La rendicién de cuentas se llevara a cabo en cuatro fases:

Fase 1: Elaboracion del informe preliminar
Fase 2: Deliberacion sobre el informe
Fase 3: Entrega del Informe al CPCCS

Mediante memorando Nro. UNEMI-R-2020-0490-MEM del 10 de febrero del 2020, la maxima autoridad de la institucién
designé al equipo responsable del proceso, periodo 2019.

Al efecto, el 18 de febrero del 2020, a las 10:45 en la sala de sesiones del Rectorado se efectud la reunién de
socializacién de la propuesta del informe de Gestion 2019 (versién preliminar), el cual evidencia los resultados del
guehacer institucional 2019, a la maxima autoridad de la institucion, los miembros de la Comision de Rendicion de
Cuentas para su respectiva revision y observaciones.

Una vez realizada la revision del documento, se procede a realizar los ajustes pertinentes de acuerdo a lo observado
por la méxima autoridad:

OBSERVACION

MODIFICACIONES REALIZADAS

Punto. 2.2.: Marco Juridico con respecto a LOES se
encuentra desactualizado

Se incorporo lo indicado por la Ley Organica
Reformatoria a la Ley de Educacion Superior (LOR
LOES) Art. 17, 25y 27

Punto. 2.2.: Marco Juridico con respecto a Estatuto
Orgéanico de UNEMI se encuentra desactualizado

Se incluyé el Estatuto Organico de la UNEMI reformado
por el Organo Colegiado Académico Superior, mediante
resolucion OCAS-S0O-1-2019-N°.4 del 28 de enero de
2019, Art. 47

Punto. 7.4.1: Ejecucion presupuestaria en el eje de
investigacion, muestra dato erroneo que incumple
normativa

Se reviso6 presupuesto codificado y ejecutado de
investigacion y se evidencia cumplimiento del 6% de
asignacion para investigacién seglin normativa

CONCLUSIONES
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Se realiz6 la revision de la propuesta del informe de Rendicién de Cuentas 2019 (version preliminar) por parte de la
maxima autoridad los miembros de la Comisién designada para el efecto, y de acuerdo a las observaciones emitidas
se realizaron los ajustes correspondientes.

RECOMENDACIONES

Presentar a la maxima autoridad el informe de Rendicion de Cuentas para su aprobacion previo al disefio del mismo
por parte de la Direccién de Comunicacion Institucional para su posterior socializacién a la comunidad universitaria y
publicacion en la pagina web institucional.

PLANES DE ACCION RESPONSABLE(S) FECHA DE CUMPLIMIENTO
e Presentar propuesta final de informe de rendicion de cuentas 19 de febrero del 2020
a la méaxima autoridad Responsable del proceso

e Efectuar audiencia publica de Rendicién de Cuentas 2019 20 de febrero del 2020

ANEXOS

Informe de Gestion 2019 (versién preliminar)

Como constancia de lo tratado firman:

NOMBRES CARGOS FIRMAS

<
Sr. Dr. Fabricio Guevara Viejé Rector ’ ,1. o /)
y;
Sr. Mgs. Miguel Javier Yuqui Ketil Director de Planificacién Institucional NV
\
/ /
Srta. Esp. Johanna Alexandra Cortez | Analista de Planificacion y Evaluacion [ r—/‘f/’"’;’ Ji
Briones Institucional dé/”’“*%ﬁ@?'
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