REPUBLICA DEL ECUADOA

| UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCAS-S0O-17-2019-N°1
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion.”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Ninguna servidora ni
servidor publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones, o por sus omisiones, y seran responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracién de fondos, bienes o recursos publicos (...)”;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prevé: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la constitucion (...)”

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “La Constitucién es la
norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del
poder publico deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario
careceran de eficacia juridica (...)”

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, sefiala: “Maximas autoridades,
titulares y responsables. - Los Ministros de Estado y las méaximas autoridades de las instituciones del
Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad. (...)”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica (...)”;

Que el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala: “(...) La autonomia responsable que
ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) d) La libertad para nombrar a sus
autoridades, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores y las y los
trabajadores, atendiendo a la alternancia, equidad de género, e interculturalidad, de conformidad con la
Ley; e) La libertad para gestionar sus procesos internos; (...)";

Que, el articulo 21 del Reglamento a la Ley Organica de Servicio Publico, establece: “Del registro de otros
movimientos de personal.- Los movimientos de personal referentes a ingresos, reingresos, restituciones o
reintegro, ascensos, traslados, traspasos, cambios administrativos, intercambios voluntarios, licencias y
comisiones con O sin remuneracion, sanciones, incrementos de remuneraciones, subrogaciones o
encargos, cesacion de funciones, destituciones, vacaciones, revisiones a la clasificacion de puestos y
demas actos relativos a la administracién del talento humano y remuneraciones de la institucion, se lo
efectuard en el formulario "Accion de Personal”, establecido por el Ministerio de Relaciones Laborales,
suscrita por la autoridad nominadora o su delegado y el servidor y se registraran en la UATH o en la unidad
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que hiciere sus veces y en el Sistema Integrado de Informacion del Talento Humano y Remuneraciones wms

administrado por el Ministerio de Relaciones Laborales”;
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REPUBLICA DEL ECUADOA

Que, el articulo 50 del Reglamento a la Ley Organica de Servicio Publico, establece: “Las o los servidores
publicos de carrera podran ser declarados en comision de servicios con remuneracion para efectuar
estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion,
comprendiendo las establecidas en virtud de convenios internacionales y similares, que beneficien a la
administracion publica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos afios, previas las
autorizaciones correspondientes”;

Que, el articulo 51 del Reglamento a la Ley Organica de Servicio Publico establece que:” De la
autorizacion. - La autoridad nominadora concedera comisién de servicios sin remuneracion a las y los
servidores publicos de carrera que sean requeridos a prestar sus servicios en otras instituciones del
Estado, de conformidad con lo prescrito en el articulo 31 de la LOSEP, cuando retina las condiciones del
puesto a ocuparse y no afecte al interés institucional”;

Que, el articulo 95 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador, establece: “Se
concedera licencia o comision de servicios al personal académico titular de las instituciones de educacion
Superior Publicas en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Publico.
Se exceptlan como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicios en la
institucion, asi como la del tiempo méximo de duracion de la licencia. Ademas de los casos establecidos
en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas publicas concederan
comisién de servicios o licencia, sin remuneracion o con remuneracién total o parcial, al personal
académico titular para:

(...) 4. La participacion en procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacion superior,
por un periodo maximo de seis meses”;

Que, el articulo 20 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, dispone: “Son Atribuciones
y Deberes del Organo Colegiado Académico Superior: a) Cumplir y hacer cumplir las normas y
disposiciones constantes en la Constitucion de la Republica, la Ley Organica de Educacién Superior y su
Reglamento, el Estatuto Orgénico, su Reglamento General y demas disposiciones legales vigentes, para
una correcta y eficiente organizacion y funcionamiento de la Universidad; (...) t) Resolver los casos no
previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren necesarios para la buena marcha de la
Institucién, siempre que no se opongan a la Constitucion de la Republica y las Leyes vigentes.”;

Que, el articulo 34 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “El Vicerrector
Académico y de Investigacion, reemplazara al Rector (a) en caso de ausencia temporal o definitiva, por el
tiempo que falte para culminar el periodo para el que fuera elegido. En ausencia temporal del Vicerrector
(a) Académico y de Investigacion, serd reemplazado por el Decano (a), de cualquiera de las unidades
académicas, que cumpla con los requisitos exigidos a la autoridad que se va a reemplazar. (...)”;

(@)

Que, el articulo 4 del Reglamento del Organo Colegiado Académico Superior de la Universidad Estatal de
Milagro, establece: “(...) Son atribuciones del érgano colegiado académico superior de la Universidad
Estatal de Milagro: a) Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones constantes en la Constitucion de
la Republica, la Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento, el Estatuto Organico, su
Reglamento General y demas disposiciones legales vigentes, para una correcta y eficiente organizacion y
funcionamiento de la Universidad; t) Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organicoy
gue se consideren necesarios para la buena marcha de la Institucion, siempre que no se opongan a la
Constitucién de la Republica y las Leyes vigentes; (...)”

Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejd, Rector de la UNEMI, pone a consideracién de los integrantes
del Organo Colegiado Académico Superior, el expediente a que hace referencia, respecto a la (...)
participacion de pares evaluadores en el proceso de evaluacion externa de Universidades y Escuelas
Politécnicas, solicitud formulada mediante Oficio Nro. CACES-P-2019-0435-0, suscrito por el Dr. Gabriel
Aquiles Galarza Lépez, Presidente — CACES, en el cual solicita autorizacion de comision de servicios,
desde el 1 de octubre de 2019, por el lapso de 90 dias (...); Y,
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! UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacién Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la comision de servicios por el lapso de tres (3) meses, a partir del 1 de octubre de
2019, a favor de los docentes Edwuin Jesus Carrasquero Rodriguez, Ana Maria Tamarit Rodriguez y Elka
Jennifer Almeida Monge, con la finalidad de integrarse al equipo de trabajo del CACES, como pares
evaluadores en el proceso de evaluacion externa de Universidades y Escuelas Politécnicas, solicitud
formulada mediante Oficio Nro. CACES-P-2019-0435-0, suscrito por el Dr. Gabriel Aquiles Galarza Lopez,
Presidente — CACES, conforme se indica en el siguiente cuadro.

NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACION
EDWUIN JESUS CARRASQUERO RODRIGUEZ | COMISION  DE SERVICIOS SIN
REMUNERACION

ANA MARIA TAMARIT RODRIGUEZ COMISION DE SERVICIOS CON
REMUNERACION
ELKA JENNIFER ALMEIDA MONGE COMISION DE SERVICIOS SIN

REMUNERACION

Articulo 2.- Disponer al Director de Talento Humano, efectie el acto administrativo, conforme a lo
dispuesto, en el articulo 1 de la presente Resolucién.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucién entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en la
pagina web de la institucibn www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los treinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil
diecinueve, en la décima séptima sesién del Organo Colegiado Académico Superior.

Ly

Dr. Jorgq Fa cio Guevara Viej6

C

RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)
SECRETARIA GENERAL
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