E
REGLAMENTO DEL SISTEMA
INTEGRAL DE INVESTIGACION

DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE MILAGRD

UNIVERSIDAD

ESTATAL DE MILAGRO

UDNEMI

www.unemi.edu.ec






Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

CONSIDERANDO

el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador seiala: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo”;

el art. 351 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que, “el Sistema de
Educacion Superior estard articulado al Sistema Nacional de Educacion y al Plan
Nacional de Desarrollo, la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del Sistema
de Educacion Superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios
de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad
pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del pensamiento y
conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica tecnoldgica global”;

la Constitucidon de la Republica en el art. 355, reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia Académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucidn;

la Ley Orgdnica de Educacion Superior, publicada en el Registro Oficial No0.298, del 12
de octubre del 2010, en el art. 6, literal a), sefiala que, “Son derechos de los profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con la Constitucion y
esta Ley los siguientes: a) Ejercer la cdtedra y la investigacion bajo la mds amplia
libertad sin ningun tipo de imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista o de
otra indole”;

la Ley Organica de Educacién Superior, en el art. 8, literal f), sefala que, “La educacion
superior tendrd los siguientes fines: f) Fomentar y ejecutar programas de investigacion
de cardcter cientifico, tecnoldgico y pedagodgico que coadyuven al mejoramiento y
proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional;

la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el art. 13, literales d) y i), determina que,
“Son funciones del Sistema de Educacion Superior: d) Fortalecer el ejercicio y desarrollo
de la docencia y la investigacion cientifica en todos los niveles y modalidades del
sistema; i) Brindar niveles dptimos de calidad en la formacion y en la investigacion.”;

la Ley Organica de Educacion Superior, publicada en el Registro Oficial No0.298, del 12
de octubre del 2010, en el art. 17 sefiala: “El Estado reconoce a las universidades y
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escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica,
acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;

la Ley Orgdnica de Educacién Superior, en el art. 18, literal a), determina que, “La
autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste
en: a) La independencia para que los profesores e investigadores de las universidades
y escuelas politécnicas ejerzan la libertad de cdtedra e investigacion;

la Ley Organica de Educacion Superior, en el art. 28, determina que, “Las instituciones
de educacion superior publicas podrdn crear fuentes complementarias de ingresos para
mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion, en el otorgamiento de
becas y ayudas econdmicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, o
inversion en infraestructura, en los términos establecidos en esta Ley (...)”;

la Ley Organica de Educacion Superior, en el art. 35, determina que, “Las instituciones
del Sistema de Educacion Superior podrdn acceder adicional y preferentemente a los
recursos publicos concursables de la pre asignacion para investigacion, ciencia,
tecnologia e innovacion establecida en la Ley correspondiente”;

la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el art. 36, determina que, “Las universidades
y escuelas politécnicas de cardcter publico y particular asignardn de manera obligatoria
en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir
infraestructura tecnoldgica, publicar en revistas indexadas de alto impacto, otorgar
becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes.

En las universidades y escuelas politécnicas de docencia esta asignacion serd de al
menos el 6% y en las de docencia con investigacion al menos 10%, de sus respectivos
presupuestos”;

la Ley Organica de Educacion Superior, en el art. 36, determina que, “Las instituciones
de educacion superior gozan de exoneracion de derechos aduaneros y adicionales en la
importacion de articulos y materiales, siempre que justifiquen su utilidad directa para
la investigacion o actividades académicas”;

la Ley Organica de Educacién Superior, en el art. 107, determina que, “El principio de
pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y
necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la
prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la
diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articulardn su
oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la
demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la
innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del
mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demogrdficas locales,
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provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;

la Ley Orgdnica de Educacion Superior, en el art. 117, determina que, “Las
universidades y escuelas politécnicas se clasificardn de acuerdo con el dmbito de las
actividades académicas que realicen, siendo que las mismas podrdn ser instituciones
de docencia con investigacion o instituciones de docencia. En funcion de la tipologia se
establecerdn qué tipos de carreras o programas podrdn ofertar cada una de estas
instituciones, sin perjuicio de que unicamente las universidades de docencia con
investigacion podrdn ofertar grados académicos de PhD o su equivalente”;

la Ley Organica de Educacién Superior, en el art. 148, determina que, “Los profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras que hayan intervenido en una
investigacion tendrdn derecho a participar, individual o colectivamente, de los
beneficios que obtenga la institucion del Sistema de Educacion Superior por la
explotacion o cesion de derechos sobre las invenciones realizadas en el marco de lo
establecido en esta Ley y la de Propiedad Intelectual. Igual derecho y obligaciones
tendrdn si participan en consultorias u otros servicios externos remunerados”;

el Cdédigo Orgdnico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion, en el Art. 114, establece que, “En el caso de las obras creadas en centros
educativos, universidades, escuelas politécnicas, institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y los conservatorios superiores, e institutos
publicos de investigacion como resultado de su actividad académica o de investigacion
tales como trabajos de titulacion, proyectos de investigacion o innovacion, articulos
académicos, u otros andlogos, sin perjuicio de que pueda existir relacion de
dependencia, la titularidad de los derechos patrimoniales corresponderd a los autores.
Sin embargo, el establecimiento tendrd una licencia gratuita, intransferible y no
exclusiva para el uso no comercial de la obra con fines académicos.

Sin perjuicio de los derechos reconocidos en el pdrrafo precedente, el establecimiento
podrd realizar un uso comercial de la obra previa autorizacion de los titulares y
notificacion a los autores en caso de que se traten de distintas personas. En cuyo caso
corresponderd a los autores un porcentaje no inferior al cuarenta por ciento de los
beneficios econdmicos resultantes de esta explotacion. El mismo beneficio se aplicard
a los autores que hayan transferido sus derechos a instituciones de educacion superior
o centros educativos.

El derecho contemplado en el pdrrafo precedente a favor de los autores es irrenunciable
y serd aplicable también en el caso de obras realizadas dentro de institutos publicos de
investigacion”;

el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 3, literales b), c), d) y h) determina
que, “Los objetivos del régimen académico son: b. Regular la gestion académica-
formativa en todos los niveles de formacion y modalidades de aprendizaje de la
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educacion superior, con miras a fortalecer la investigacion, la formacion académica y
profesional, y la vinculacion con la sociedad; c. Promover la diversidad, integralidad,
flexibilidad y permeabilidad de los planes curriculares e itinerarios académicos,
entendiendo a éstos como la secuencia de niveles y contenidos en el aprendizaje y la
investigacion,; d. Articular la formacion académica y profesional, la investigacion
cientifica, tecnoldgica y social, y la vinculacion con la colectividad, en un marco de
calidad, innovacidn y pertinencia; h. Impulsar el conocimiento de cardcter multi, inter
y trans disciplinario en la formacion de grado y posgrado, la investigacion y la
vinculacion con la colectividad”;

el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 29, numeral 3, determina que, “En
este nivel, los campos de formacion se organizardn de la siguiente manera: 3.
Epistemologia y metodologia de la investigacion.- Integra los procesos de indagacion,
exploracion y organizacion del conocimiento profesional cuyo estudio estad distribuido
a lo largo de la carrera. Este campo genera competencias investigativas que se
desarrollan en los contextos de prdctica de una profesion. En este campo formativo se
incluira el trabajo de titulacion”;

el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 72, numeral 2, determina que, “La
organizacion de los aprendizajes en cada nivel de formacion de la educacion superior
se sustentard en el proceso de investigacion correspondiente y propenderd al desarrollo
de conocimientos y actitudes para la innovacion cientifica, tecnoldgica, humanistica y
artistica, conforme a lo siguiente: 2. Investigacion en educacion superior de grado.- Se
desarrollard en el marco del campo formativo de la epistemologia y la metodologia de
investigacion de una profesion, mediante el desarrollo de proyectos de investigacion de
cardcter exploratorio y descriptivo”;

el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 74, determina que, “En todos los
niveles formativos en que sea pertinente, la investigacion en la educacidon superior
deberd ser disefada y ejecutada considerando el contexto social y cultural de la
realidad que se estd investigando y en la cual tengan aplicacion sus resultados”;

el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 75, determina que, “Las instituciones
de educacion superior, a partir de sus fortalezas o dominios académicos, deberdn
contar con lineas, programas y proyectos de investigacion, propendiendo a la
conformacion de las redes académicas nacionales e internacionales. Los programas de
investigacion de estas redes deberdn guardar correspondencia con los requerimientos,
prioridades y propdsitos del Plan Nacional de Desarrollo, de los planes regionales y
locales de desarrollo, y programas internacionales de investigacion en los campos de la
educacion superior, la ciencia, la cultura, las artes y la tecnologia; sin perjuicio de que
se respete el principio de autodeterminacion para la produccion de pensamiento y
conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica tecnoldgica global. Las IES, en el marco de la vinculacion con la sociedad,

Pagina |4



Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

E@L
REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

puedan aportar en la mejora y actualizacion de los planes de desarrollo local, regional
y nacional”;

el Estatuto Orgénico de la Universidad Estatal de Milagro, en el Art. 4, literal f), sefiala
que, “La Universidad Estatal de Milagro tiene los siguientes fines: f. Fomentary ejecutar
programas de investigacion de cardcter cientifico, tecnoldgico y pedagdgico que
coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo
sustentable nacional”;

el Estatuto Orgdnico de la Universidad Estatal de Milagro, en el Art. 9, determina que,
“La Universidad Estatal de Milagro podrd crear fuentes complementarias de ingresos
para mejorar su capacidad econdmica, invertir en la investigacion, otorgamiento de
becas y ayudas econdmicas, en formar doctores e investigadores, programas de
posgrado o en infraestructura, en los términos establecidos en la Ley Orgdnica de
Educacion Superior”;

el Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, en el Art. 12, determina que,
“La Universidad Estatal de Milagro asignard obligatoriamente en el presupuesto, el seis
por ciento (6%) a publicaciones indexadas, becas de posgrado para sus profesores o
profesoras e investigaciones en el marco del régimen de desarrollo nacional”;

el Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, en el Art. 84, determina que,
“La Universidad, para la mejor orientacion y aplicacion de la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacion, contard con una Comision responsable de esta actividad,
de cardcter asesor y dependiente del H. Consejo Universitario, que tendrd como
atribuciones y deberes, la coordinacion, promocion, gestion, monitoreo, control y
evaluacion de los proyectos de investigacion que desarrollen las Facultades, Docentes
y Estudiantes. Estard integrada por un docente, con grado de cuarto nivel, maestria o
PhD, en representacion de cada una de las Facultades, el Director del Instituto de
Postgrado, y la presidird el Vicerrector (a) Académico y de Investigacion. Actuard como
Secretario de la Comision el Director del Departamento de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion. Sesionard ordinariamente cada treinta dias, y
extraordinariamente cuando el caso lo requiera {(...)”;

el Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, en el Art. 85, determina que,
“El Departamento de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion se constituye
en el organismo operativo de la Comision y estard integrado por un Director (a) que
cumpla con los mismos requisitos de los docentes miembros de la Comision y serd
designado por el H- Consejo Universitario de una terna presentada por el Vicerrector
(a) Académico. Durard cinco afios en sus funciones, podrd ser reelegido, su
nombramiento es de libre remocion. El Departamento contard con el personal técnico
indispensable para el cumplimiento puntual de sus actividades”;

con la finalidad de regular las actividades de investigacién institucional que realiza la
comunidad universitaria y demas intervinientes, la universidad,
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RESUELVE:

Expedir el siguiente REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO.

TiTULO |
PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
OBJETO, AMBITO Y NATURALEZA

Art. 1.- Objeto.- El presente Reglamento tiene por objetivo establecer normas de
cumplimiento obligatorio en la investigaciéon y regular procesos de disefo, seleccidn,
priorizacion, elaboracién, ejecucion, evaluacion y difusién de proyectos en la Universidad
Estatal de Milagro.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones contenidas en este reglamento seran de aplicacién
obligatoria por parte de la Direccidon de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn, el
personal académico y todos los participantes en las actividades de investigacién de la
Universidad Estatal de Milagro.

Art. 3.- Naturaleza.- La aplicacidon del presente reglamento se regulara de conformidad con
las disposiciones de la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento; el Cédigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion; el Reglamento
de Régimen Académico; y, el Estatuto Orgdnico de la Universidad Estatal de Milagro.

TiTuLo Il
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO |
DE LA INVESTIGACION INSTITUCIONAL

Art. 4.- Investigacion y contexto.- La investigacion deberd ser disefiada y ejecutada,
considerando el contexto social y cultural de la realidad que se esta investigando y en la cual
tengan aplicacion sus resultados.
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Art. 5.- Investigacion Institucional.- La Universidad, a partir de sus fortalezas o dominios
académicos, deberd contar con dreas, lineas, programas y proyectos de investigacion,
propendiendo a la conformacion de las redes académicas nacionales e internacionales. Los
programas de investigacion de estas redes deberdn guardar correspondencia con los
requerimientos, prioridades y propdsitos del Plan Nacional de Desarrollo, de los planes
regionales y locales de desarrollo, y programas internacionales de investigacién en los campos
de la educacidn superior, la ciencia, la cultura, las artes y la tecnologia; sin perjuicio de que se
respete el principio de autodeterminacién para la produccion de pensamiento y
conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion
cientifica tecnoldgica global.

CAPITULO Il
DE LA COMISION DE INVESTIGACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION

Art. 6.- Comision de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.- La Comision de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn, es un ente asesor, que tendrd como
atribuciones y deberes, la coordinacién, promocidn, gestion, monitoreo, control y evaluacién
de los proyectos de investigacidon que desarrollen las Facultades, profesores y estudiantes.

La Comision de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién esta integrada por:

1) El Vicerrector Académico y de Investigacion, quien la presidira;

2) El Director del Instituto de Posgrado y Educacion Continua;

3) Los Decanos de cada Facultad;

4) El Director del Departamento de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion,
guien actuard como Secretario.

En caso de ausencia temporal del Vicerrector Académico y de Investigacién, el Decano mas
antiguo lo subrogard en sus funciones como Presidente de la Comisién.

Art. 7.- Funciones de la Comisidn de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn.- Las
funciones de la Comisidon de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, son las
siguientes:

1) Constituirse en un drgano consultivo del Vicerrectorado Académico y de Investigacion,

en cuanto a los lineamientos fundamentales a que deba sujetarse toda investigacion
realizada con el aval de la Universidad Estatal de Milagro;
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2) Asesorar al Organo Colegiado Académico Superior sobre la creacién de Institutos,
Centros, Direcciones o Areas de Investigacion, asi como la modificacién de los ya
existentes;

3) Analizar todos los proyectos de investigacion que sean propuestos por las Facultades
y Grupos de Investigacion;

4) Aprobar el Plan de Investigacion presentado por el Director de la Direcciéon de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion;

5) Promover actividades de mejoramiento progresivo de la investigacion, buscando una
mayor vinculacion entre docencia e investigacion;

6) Establecer y evaluar periédicamente las dreas, lineas y sub-lineas de investigacion
institucionales;

7) Planificar a corto y mediano plazo los macro procesos de investigacion; vy,

8) Estudiar, analizar y resolver sobre todos los aspectos éticos de la investigacidon que se
realice en la universidad o en la que participe en cualquier forma esta institucién;

9) Asesorar a la Direccion de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Investigacion en la
implementacidn de la mejora continua; y

10) Las demds que a partir de su funcionamiento se determinen.

Art. 8.- Sesiones y quérum.- La Comision sesionara cada treinta (30) dias de manera ordinaria,
y en sesidn extraordinaria, cuando el caso lo amerite.

Todos los integrantes tienen derecho a voz y voto. A las sesiones de esta comisién podran
asistir con voz, quienes tengan interés en los temas a tratarse, cuyas opiniones técnicas o
especializadas, emitidas a través de sus informes, no tienen el caracter de vinculante.

El quérum para instalar una sesién, se constituira con la presencia fisica o a través de video
conferencia en casos previamente autorizados por el Presidente de la Comisién, de mas de la
mitad de los integrantes con derecho a voto, con la presencia obligatoria del Presidente de la
Comisién.

Art. 9.- Resoluciones.- Las resoluciones de la Comisién de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacidn requerirdn como minimo el voto favorable de la mayoria simple de
sus miembros presentes. En caso de empate el Presidente tendrd voto dirimente.

Las actas y resoluciones se suscribirdn por quienes actien como Presidente y Secretario(a).

CAPITULO IlI
DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION, DESARROLLO
TECNOLOGICO E INNOVACION
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Art. 10.- Direccion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién.- La Direccidn de

Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién de la Universidad Estatal de Milagro, es un

organismo operativo de la Comisidon de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacioén,

dependiente del Vicerrectorado Académico y de Investigacion.

Las acciones de la Direccidn se extenderdn a la comunidad para realizar investigaciones que

favorezcan el desarrollo local, regional y nacional.

Art. 11.- Objetivos de la Direccidn de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién.- La

Direccidén de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién tendra por objetivos:

1) Objetivo General: Propiciar la prdactica de la investigacidn, gestion y vinculacién de la

Universidad Estatal de Milagro con la comunidad y el entorno, a través de la

elaboracién y ejecucidn de proyectos cientificos e innovadores, agrupados de acuerdo

con las Areas y Lineas de investigacion ya establecidas en la institucién, para convertir

a la Universidad en un centro de referencia regional de investigacién y desarrollo

tecnoldgico.

2) Objetivos Especificos:

a)

b)

c)

d)

e)

Organizar eventos relacionadas con la elaboracion de proyectos de
investigacion de ciencia y tecnologia en las que participen estudiantes
orientados por profesores, para desarrollar y fortalecer una cultura de
investigacion interna y luego proyectarla a su entorno;

Impulsar la reforma de los planes de estudios y programas analiticos en lo
referente a investigacién, para lograr un mayor aprendizaje y aplicacion, tanto
en profesores como en estudiantes;

Gestionar la consecucidn de fondos de fuentes de financiamiento externo en
el pais y en el exterior, para la ejecucidon de proyectos de investigacion aplicada;
Generar servicios a la comunidad mediante nexos de la Direccidn con el sector
externo; vy,

Planificar seminarios, cursos y conferencias, en coordinacién con las Unidades
Académicas.

Art. 12.- Funciones de la Direccion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.-

La Direccidon de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion cumplird las siguientes

funciones:

1) Trabajar conjuntamente con las Facultades para la elaboracién de las areas y lineas de

investigacion;

2) Coordinar la creacién y continuidad de los Grupos de Investigacion;
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Elaborar y desarrollar el Plan de Investigacion;

Planificar en coordinacién con las Facultades: ponencias, mesas redondas, eventos
cientificos y tecnoldgicos a corto, mediano y a largo plazo;

Ejecutar acciones de mejora continua, después de evaluar los procesos realizados;
Asesorar a las Facultades y sus Grupos de Investigacién, en la formulacién y realizacion
de proyectos;

Establecer las politicas, normativas y objetivos necesarios para la planificacion
estratégica de la investigacidn cientifica, consecuente con la misidn de la Universidad;
Convocar, coordinar y controlar el desarrollo de proyectos de investigacion;

Difundir los proyectos que se estdn realizando en los Grupos de Investigacidon vy
Facultades;

Participar con las autoridades académicas en la evaluacién de los articulos cientificos
a difundir en las revistas cientificas de la Universidad Estatal de Milagro;

Controlar las publicaciones cientificas de los proyectos ejecutados por las Facultades;
Asesorar sobre la pertinencia, importancia de las lineas de investigacion y de los
programas de maestrias del Instituto de Postgrado y Educacién Continua;

Organizar en conjunto con las Facultades, grupos de investigacion y otras IES, eventos
cientificos y tecnolégicos que sean de interés para la Universidad;

Incentivar mediante programas de reconocimiento publico, el ejercicio de la
investigacion del personal académico e investigadores participantes en los Grupos de
Investigacién; y,

Proporcionar apoyo cientifico y tecnolégico a los sectores gubernamentales,
seccionales, sector de la produccidn y otros, cuando le fuere solicitado y de acuerdo a
las disponibilidades y convenios previos que se hubieren suscrito para el efecto.

Art. 13.- Politicas de la Direccién de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.- La

Direccién de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién aplicara de una manera

sistematica en los ambitos de su administracion, las siguientes politicas:

1)

2)
3)

4)

Incentivar hacia el ejercicio de la investigacidn, a todos quienes estan involucrados
(profesores, estudiantes, personal administrativo y demas servidores universitarios).
Capacitar a la comunidad universitaria en investigacion;

Conducir las actividades institucionales de investigacidn, haciendo énfasis en la
evaluacién periddica e integral de los resultados del trabajo, examinando los aspectos
de calidad técnica, su grado de pertinencia respecto a las prioridades institucionales,
la existencia de mecanismos adecuados para su desarrollo, transferencia y su potencial
validez como aportes intelectuales, novedosos, creativos y utiles;

Procurar estar en permanente contacto interno, tanto con sus pares nacionales como
del exterior, para intercambiar criterios y a la vez participar, en las diversas actividades
organizadas por instancias superiores que promueven la investigacion; vy,
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5) Considerar en las labores de investigacion, los aspectos de ética profesional, de
bioseguridad y de preservaciéon ambiental de nuestra riqueza cultural y natural.

Art. 14.- Estructura de la Direccidén Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién.- La
estructura de la Direccidn serd acorde a lo establecido en el Reglamento de la Estructura
Organizacional por Procesos de la Universidad Estatal de Milagro.

TiTULO 1l
PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION
(Anexo 1)

CAPITULO |
DE LA PRIORIZACION DE LOS CAMPOS DE ACCION

Art. 15.- Criterios de priorizacidn.- La Investigacion responderd a la realidad del contexto cientifico-
tecnoldgico, sociopolitico local, regional y nacional; en concordancia con la misién e identidad
institucional, y para el efecto se consideran los siguientes criterios de priorizacién:

1. Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la Universidad Estatal de Milagro:
a. Lineamientos estratégicos para la investigacion institucional;
b. Areas prioritarias de la investigacion actuales, si existieran;

2. Impacto Social:

a. Atiende a problemas sociales;

b. Articulacion con los ODS, Objetivos del PND, Estrategia Nacional para la
Transformacion de la Matriz Productiva y la Agenda Zonal 5;

c. Cobertura (local, regional, provincial, nacional e internacional); enfatizando en lo local
y provincial;

d. Busca resolver problemas para mejorar el bienestar/calidad de vida de una poblacion;

e. Atencidn a grupos en condicion de vulnerabilidad o histéricamente excluidos;

3. Impacto Econdémico:

a. Atiende a problemas econdmicos, financieros o productivos del pais, como la
capacidad productiva nacional;

b. Lainvestigacién aporta a sectores o industrias estratégicas;
La investigacion busca o propone la sustitucién estratégica de importaciones;
La investigacion busca incrementar la oferta y comercializacion de productos
nacionales;

e. Lainvestigacién analiza mercados externos o aliados estratégicos para exportacion de
productos nacionales;

f. La investigacidon busca la conformacién de nuevos mercados internos (actividades
emprendedoras);
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La investigacion analiza fuentes alternativas de inversion;

4. Impacto Cientifico tecnolégico:

@m0 oo0 T

La investigacidn analiza perspectivas/problemas de ciencia, tecnologia o innovacion;
La investigacion es basica o aplicada;

La investigacion es interdisciplinaria;

La investigacion aporta con lineamientos médicos/clinicos;

La investigacidn busca la creacidon o mejoramiento de un prototipo tecnolégico;

La investigacidon contribuye al mejoramiento de practicas en laboratorios cientificos;
La investigacion tendra como resultado el desarrollo de nuevo equipos, técnicas de
laboratorio, o métodos analiticos en algun drea de conocimiento;

La investigacién monitorea o evaltda un fenémeno (patolégico, climatoldgico, etc.);

5. Impacto en la Politica Publica:

S0 o o0 T

Atiende problematicas enmarcadas dentro de politica publica;

Aporte directo a una politica publica;

Aporte indirecto a una politica publica;

El andlisis se centra en politicas de los sectores/industrias priorizados;

La investigacién analiza una politica publica actual y su impacto en diferentes sectores;
La investigacion promueve el debate politico mediante el analisis de problematicas
nacionales/locales;

Los resultados esperados de la investigacidn contribuyen a la toma de decisiones de
actores politicos;

6. Impacto Medio Ambiental:

La investigacidon analiza problemas medioambientales;

Los resultados esperados de la investigacion tienen un impacto positivo
medioambiental;

La investigacion es interdisciplinaria;

Los problemas medioambientales analizados son de nivel (local, regional, provincial,
nacional e internacional); enfatizando en lo local y provincial;

La investigacién busca mejorar practicas que sean amigables con el medio ambiente;
La investigacion propone la reduccién y sustitucion de recursos no renovables /
incremento del uso de recursos renovables; g. La investigacidn aplica evaluacién de
impacto ambiental;

7. Impacto Cultural:

o o o0 T

La investigacién analiza problemas culturales;

La investigacidon contribuye la preservacion o desarrollo cultural;

La investigacidon busca influir en la construccidn de las identidades;

La investigacidn se enfoca en la cultura de una comunidad o nacionalidad especifica;
La investigacion propone estrategias para mejorar el consumo cultural en el pais;

Los problemas culturales abordados en la investigacion son de nivel (local, regional,
provincial, nacional e internacional); enfatizando en lo local y provincial; v,
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g. La investigacidon propone estrategias o practicas para la conservacidon de bienes
patrimoniales.

Art. 16.- Comision de priorizacion de la investigacion.- La Comisién de Priorizacion de la
Investigacion se conformara de la siguiente manera:

1) Rector o su delegado, quien la preside;

2) Vicerrector Académico y de Investigacion;

3) Decanos;

4) Direccién de Planificacién Institucional; vy,

5) Direccidn de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Investigacion.

La Comisidon priorizara las tematicas de interés que respondan a problematicas de caracter local,
provincial, zonal y nacional. En caso de que la Comisidn no llegue a un acuerdo y decisidén sobre la
priorizacion de las tematicas de interés, el Rector tendra la potestad de resolver sobre las mismas

Art. 17.- Aprobacidn de la priorizacidn de las problematicas.- Corresponde al Rector aprobar
las temdticas de interés priorizadas que respondan a problematicas de caracter local,
provincial, zonal y nacional, debiendo la Direccién de Planificacidn Institucional considerar las
tematicas priorizadas para actualizar el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la
Universidad.

CAPITULO Il
DE LAS AREAS Y LINEAS DE INVESTIGACION

Art. 18.- Areas de Investigacion.- Se entiende por Area de Investigacidn, al conjunto de temas
propios de un sector de conocimiento.

Las Areas de Investigacion establecidas deberan contener los siguientes aspectos:

1) Corresponder a un tema o problema lo suficientemente amplio, de tal forma que
puedan generar diversas posibilidades de interés, para el mayor nimero posible de
investigadores;

2) Deben ser de preferencia multidisciplinaria o interdisciplinaria, aunque no se excluye
la posibilidad de lineas disciplinares;

3) Ser dinamicas y deben adaptarse a las necesidades de la sociedad;

4) Cumplir con el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional;

5) Cumplir con los planes de desarrollo local, provincial y del pais;

6) Contener analisis prospectivo del desarrollo de la ciencia y tecnologia.

Pagina |13



REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRD

Art. 19.- Lineas de Investigacion.- Se entiende por Lineas de Investigacion, a la deteccién de
los diferentes problemas existentes a nivel local, regional y nacional, que frenan el desarrollo
del pais. Constituyen la base para el desarrollo de trabajos multi, inter y trans disciplinarios
que favorecen el progreso y guardan coherencia con la misién, visién y objetivos de la
institucion, con las politicas y objetivos nacionales, que engloban una o varias areas para
investigar.

Se determinan las Lineas de Investigacidn, luego de realizado el analisis del entorno y de las
potencialidades internas de la institucién, para el desarrollo de proyectos de investigacion.

Las Lineas de Investigacion pueden ser modificadas o incrementadas de acuerdo a los
requerimientos de la sociedad y a las capacidades y potencialidades de la Universidad Estatal
de Milagro.

Art. 20.- Elaboracién y aprobacién de las Areas y Lineas de Investigacion.- El Vicerrectorado
Académico y de Investigacion formulard las Areas y Lineas de investigacién de manera participativa y
consensuada con la comunidad universitaria, a partir de las tematicas de interés priorizadas que
respondan a problematicas de caracter local, provincial, zonal y nacional.

El Vicerrectorado Académico y de Investigacidon conjuntamente con la Direccién de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn, presentara al Rector las propuestas de lineas de investigacién
institucional para su priorizacion.

El Rector presentarad las lineas de investigacion priorizadas para tratamiento y aprobacion del OCAS.
Una vez aprobadas, seran remitidas al Vicerrectorado Académico y de Investigacién y a la Direccién de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn para su socializacion e implementacion.

CAPITULO 11l
DEL PLAN DE INVESTIGACION

Art. 21.- Plan de Investigacion.- El Plan de Investigacion estara alineado con el Plan Estratégico
de Desarrollo Institucional y contiene principios, lineamientos, politicas, Areas y Lineas de
Investigacidon y normativas para la organizacion, ejecucién y control de los proyectos de
investigacion que tiene por finalidad, establecer la planificacién de actividades orientadas a
generar investigacidn y alcanzar los objetivos institucionales.

Art. 22.- Elaboracién y aprobacidn del Plan de Investigacion.- La Direccién de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, elaborara el Plan de Investigacion que serd aprobado por
la Comision de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion y tendra la misma vigencia
establecida para el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional.
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Art. 23.- Ejecucion del Plan de Investigacidon.- El Plan de Investigaciéon se ejecutara
anualmente a través de la convocatoria para presentacion de proyectos de investigacion
realizadas por la institucién de acuerdo a lo estipulado en este Reglamento.

TiTULO IV
DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION
(Anexo 2)

CAPITULO |
DE LAS GENERALIDADES

Art. 24.- Grupos de Investigacion. - Un grupo de investigacion es el conjunto de personas que
se reldnen para realizar investigacion en una tematica dada, formulan uno o varios problemas
de su interés, trazan un plan a largo o mediano plazo para trabajar en él y producir resultados
de conocimiento sobre el tema en cuestidén. Un grupo existe siempre y cuando demuestre
produccién de resultados tangibles y verificables, fruto de proyectos y otras actividades de
investigacidon convenientemente expresadas en un plan de accién (proyectos) debidamente
formalizado.

Art. 25.- Politica de los Grupos de Investigacion.- Se establecen como politicas de los Grupos
de Investigacidn, las siguientes:

1. Estar articulado a lineas de investigacidén aprobadas por la universidad;
No haber otro grupo de investigacion en la Institucidon con tematicas y proyectos
iguales;

3. Contendrd justificacidn de la pertinencia del Grupo para la Institucion;
Deberan proponer para aprobacion minimo un proyecto de investigacién;

5. Serdn multidisciplinarios y contaran con la participacién de un minimo de 2
estudiantes de grado y/o posgrado.

Art 26.- Cooperacion institucional.- La Universidad fomentara cooperaciones estables entre
grupos de investigacion de la institucién y de otras universidades u organismos publicos de
investigacion, promoviendo la suscripcién de convenios especificos y creando, si fuese
necesario, unidades de investigacion conjuntas.

Art. 27.- Caracteristicas de los Grupos de Investigacion.- Los Grupos de Investigacion tendran
las siguientes caracteristicas:

1) Seran reconocidos por la universidad siempre que su estructura, composicion,
tematica, actividad y productividad, cumpla con lo determinado en este
Reglamento;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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El personal académico titular deberd pertenecer al menos a un Grupo de
Investigacion de esta institucion;

La existencia de un Grupo de Investigacién, no impide que sus integrantes se
puedan asociar con otros investigadores, a efectos de presentarse a una
convocatoria de captacién de fondos concursables;

Pueden existir varios Grupos de Investigacidén en cada Facultad o carrera, asociados
a un area de conocimiento, dependiendo de sus Lineas de Investigacion y de la
formacién de sus integrantes;

Podran agrupar a sus investigadores por Lineas de Investigacion, cada investigador
podrd participar en una o varias Lineas. A efectos de gestiones internas podran
designar un responsable para cada una de las Lineas;

El personal académico, de manera excepcional, podrd realizar su actividad de
investigacion de forma individual en aquellas Lineas especificas del conocimiento,
siempre que cumpla con los requisitos exigidos para ser director de Grupo y solo
en caso de que no haya personal que cumpla con la afinidad para consolidar un
Grupo de Investigacion;

Ningin miembro de wun Grupo de Investigacion podrd pertenecer
simultdneamente en mas de dos (2) grupos. En casos excepcionales y debidamente
justificados un investigador podra pertenecer a un tercer Grupo como miembro
asociado, con el aval del Director quien debera demostrar que la participacién de
este investigador aportard en una de sus lineas de investigacion.

Cuando los miembros asociados pertenezcan a otras instituciones ajenas a la
Universidad, deberdn presentar por escrito la conformidad del representante de
su institucidon de origen para poder formar parte del grupo;

La participacion dentro de cada Grupo sera de manera voluntaria, cualquier
miembro podra retirarse formalmente del mismo, en el momento que lo estime
oportuno, debiendo comunicarlo por escrito al Director del Grupo y a la Direccién
de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion. Si la reduccidon de
participantes ocasiona el incumplimiento de lo estipulado en esta normativa
respecto al niumero minimo de integrantes, el Direccion de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién evaluara la continuidad y reconocimiento
como tal, del Grupo de Investigacion;

10) Todos los grupos deberan contar con un Director, que desarrollard las funciones de

representante ante cualquier 6rgano o instancia, y sera el responsable del correcto
funcionamiento del Grupo tanto en los aspectos cientificos como de gestidn; y

11) El Director del Grupo de Investigacién debera ser personal académico titular de la

UNEMI y podra ser designado bajo esta categoria para un solo Grupo de
Investigacion, sin perjuicio que pueda participar en otros grupos bajo distinta
categoria.

Art. 28.- Denominacion de los Grupos de Investigacidn.- El Grupo de Investigacién deberd
identificarse con un nombre que responda a las Lineas de Investigacion del Grupo y que le
permita diferenciarse de otros grupos. Se le podrd anadir un acrénimo. Los nombres vy
acronimos de los grupos seran en idioma castellano.
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El nombre escogido para cada grupo serd Unico y una vez aprobado, ningln otro grupo podrd
repetirlo.

La denominacidon no podra ser excesivamente general, ni deberd coincidir con un area de
conocimiento. El nombre del grupo no sera tal, que impida el registro de otros grupos, ni
debera inducir a confusién, con nombres de otras entidades publicas o privadas.

El Direccidon de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, aprobara el nombre
escogido por cada Grupo de Investigacidn y validara que sea adecuado a las Areas y Lineas de
Investigacidn propuestas por el grupo e inequivoca a todos los grupos.

Art. 29.- Integrantes de los Grupos de Investigacidon.- Los integrantes de los Grupos de
Investigacion, seran:

Director de grupo de investigacion;

Codirector de grupo;

Investigadores asociados, (minimo 3 y maximo 5)

Ayudantes de investigacion (estudiantes de grado y/o posgrado);

P wnN e

Los Grupos de Investigacidon estaran liderados por un Director escogido de entre sus
integrantes, que cumpla con los requisitos para recibir tal designacion.

Los Grupos de Investigacion realizardn labores de investigacion, desarrollo e innovacion en
una o varias disciplinas, y podra ser en colaboracion de otros grupos de investigacidn internos
o externos, que compartan y promuevan la consecucién de un objetivo cientifico comun.

Art. 30.- Requisitos de los integrantes de los Grupos de Investigacion.- Los requisitos de los
integrantes de los Grupo de Investigacion, seran los siguientes:

1. Director:

a) Ser personal académico titular de la institucién;

b) Tener grado académico de cuarto nivel (PhD o su equivalente);

c) Tener al menos cuatro (4) afios de experiencia en docencia y/o investigacion,
relacionado al campo de conocimiento del grupo;

d) Haber creado o publicado al menos tres (3) obras de relevancia o articulos
indexados en el campo de conocimiento en los ultimos cinco (5) afios; vy,

e) No pertenecer a otro Grupo de Investigacion.

2. Codirector e investigadores:

a) Ser personal académico titular de la institucién;
b) Tener grado académico de cuarto nivel (PhD o maestria);
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c) Tener al menos dos (2) afios de experiencia en docencia y/o investigacion,
relacionado al campo de conocimiento del Grupo;

d) Haber creado o publicado al menos una (1) obra de relevancia o articulos
indexados en el campo de conocimiento en los ultimos cinco (5) afios; y,

e) No pertenecer a otro Grupo de Investigacion.

Investigadores asociados:

a) Tener grado académico de cuarto nivel (PhD o maestria);

b) Tener al menos dos (2) afos de experiencia en docencia y/o investigacion,
relacionado al campo de conocimiento del Grupo; v,

c) Haber creado o publicado al menos una (1) obra de relevancia o articulos
indexados en el campo de conocimiento en los ultimos cinco (5) afios.

Ayudantes de investigacion:

a) Estar legalmente matriculado en la institucién (estudiantes de grado y/o
posgrado);

b) Estar cursando los tres (3) ultimos niveles (grado); v,

c) Tener un promedio minimo de ochenta y cinco (85) puntos en el anterior periodo
académico (grado); y, un promedio minimo de noventa (90) puntos para los
estudiantes de posgrado.

Art. 31.- Responsabilidades del Director del Grupo de Investigacidn.- Las responsabilidades
del Director del Grupo de Investigacidn seran las siguientes:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Representar como vocero principal institucional ante cualquier organismo de difusidn
de las actividades de investigacion;

Gestionar la aprobacidn de los proyectos de investigacion;

Convocar a reuniones mensuales del grupo de investigacién para realizar el
seguimiento de las actividades y resultados obtenidos de los proyectos de
investigacion;

Redactar informes trimestrales de seguimiento de actividades y resultados obtenidos
de los proyectos de investigacion y remitirlos a la Direccion correspondiente para su
revisidn y aprobacion, quien a su vez emitird un informe al Decanato respectivo;
Cumplir con la planificacién de actividades aprobada;

Gestionar la solicitud de recursos para el financiamiento de equipamiento y/o
materiales necesarios para la ejecucion de las investigaciones del grupo;

En ausencia temporal del Director, el grupo de investigacion debera designar a un
director subrogante entre sus miembros. El director subrogante debera asumir todas
las atribuciones y responsabilidades descritas en esta normativa. En caso de ausencia
permanente procederd a la designacion del nuevo director que cumpla con los
requisitos para el cargo; vy,
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8) Las autoridades en pleno ejercicio de sus funciones no podrdn ser directores de los
Grupo de Investigacion, no obstante, podran participar como investigador asociado.

CAPITULO Il
PLANIFICACION, CREACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Art. 32.- Formalizacion y registro de los Grupos de Investigacion.- La formalizacion es un
medio para proveer visibilidad a la gestién de un Grupo de Investigadores congregados bajo
una misma tematica, les permite tener acceso a recursos provistos por la institucion; vy,
transmite un sentido de continuidad, mas alla de la ejecucién de un proyecto conjunto.

Para el reconocimiento de los grupos y su consecuente registro, los interesados deberan
presentar una solicitud a través del Sistema de Gestién Académica (SGA), en la que acreditaran
el cumplimiento de las condiciones y requisitos que se establecen en esta normativa. Dicha
propuesta, que se realizara en el Mddulo de Grupos de Investigacidn, incluird la siguiente
informacién:

Nombre del grupo de investigacién y acrénimo, en su caso;

Descripcion del grupo y sus objetivos;

Lineas de investigacion y palabras claves;

Lista de miembros del grupo (incluyendo el Director) junto con la categoria
profesional, centro de adscripcidn y dedicacién de cada uno de ellos;
Trayectoria previa en las lineas de investigacién propuestas;
Infraestructura y medios que posee;

Tecnologias que domina;

Colaboracién con otros Grupos de Investigacion;

Hojas de vidas de los miembros del grupo; v,

10 Conformidad por escrito de cada miembro de su participacién en el grupo.

PwnNhpE
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Art. 33.- Aprobacion de los Grupos de Investigacion.- Las propuestas de creacion o
actualizacion de Grupos de Investigacion seran evaluadas en primera instancia por el o los
Decanos de cada Facultad a la que pertenezcan los integrantes, quienes emitirdn un aval de
conformidad de las Areas y Lineas de Investigacidon propuestas por el grupo.

Posteriormente, la Direccidn de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, verificara
en el Sistema de Gestiéon Académica (SGA), el cumplimiento de todos los requisitos exigidos
en esta normativa, y pondra a consideracién de la Comisién de Investigacién, la propuesta a
través de uninforme favorable, para ser tratado y considerado; de ser aprobado, sera remitido
al Organo Colegiado Académico Superior (OCAS) para su aprobacién final.

En caso de que no se aprobase el registro del grupo por incumplimiento de las condiciones
requeridas, se comunicara por escrito al director que haya realizado la solicitud, indicando los
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puntos en los que se ha incumplido, de modo que se puedan subsanar y continuar con el
proceso de creacion del grupo.

Art. 34.- Permanencia de los Grupos de Investigacion.- Los grupos deberdn cumplir con los
siguientes requisitos de permanencia:

1. El director del Grupo de Investigacion deberd presentar un reporte por periodo
académico de la participacion activa de sus integrantes;

2. Delinforme del reporte del punto anterior, si existe un integrante del grupo que
no tenga participacion activa, este es separado previa resolucion de la Comisidn
de Investigacion;

3. Deberan tener como minimo dos (2) integrantes activos;

Tendran como minimo un (1) proyecto de investigacidon activo, aprobado vy
registrado ante la instancia responsable de la gestion del proceso de investigacion
en la Institucidn;

5. Elcincuenta por ciento (50%) de los miembros del grupo de investigacién deberan
dirigir al menos (1) trabajo de titulacion a nivel institucional de tesis de maestria
durante el afio;

6. Producir en el afio, al menos: libros (1), capitulos de libro (1), produccién cientifica
(2).

Pudiendo generar resultados adicionales como: Obras literarias, propiedad
industrial, produccién artistica, disefio, prototipos, creacion u obtenciones
vegetales;

7. Los profesores investigadores una vez por semestre deben registrar en el sistema
informatico de la institucion, los productos resultados de investigacion; vy,

8. Presentar informe de gestion una vez al afio, a la instancia responsable de la
gestion del proceso de investigacion.

Art. 35.- Planificacion de las Actividades de los Grupos de Investigacion.- Una vez
conformado un Grupo de Investigacion, el Director presentara la planificacién de actividades
ante el Decano de la Facultad correspondiente, quien deberd autorizar su registro en el
Sistema de Gestidn Académica (SGA), para que la planificacion sea analizada y aprobada por
la Direccién de Investigacidon, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién.

El Director de Investigacion en conjunto con el Coordinador de Investigacion, aprobardn la
planificacion ingresada en el sistema informatico institucional, por cada Grupo de
Investigacidn, previo el inicio de sus actividades de investigacién.

Cada Director de Grupo de Investigacion deberd verificar su aprobacion en el sistema y por

ende, ejecutaran posteriormente las actividades aprobadas, registrando simultdneamente las
evidencias en el SGA, para el seguimiento por parte de la Direccidon encargada.
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En el caso de los profesores miembros de un Grupo de Investigacidon, los Directores de
Carreras, se ponderaran en la evaluacion integral del personal académico, el cumplimiento de
las actividades de investigacion asignadas en funcién de la consecucién de la planificacién
ingresada al SGA.

Art. 36.- Reportes y seguimiento de los Grupos de Investigacidon.- Todo grupo formalizado
deberd reportar semestralmente a la Direccién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion, las gestiones realizadas por cada uno de los integrantes y anualmente el reporte
como grupo (convenios, presentacion de propuestas, publicaciones conjuntas, capacitaciones,
entre otros.); o, cuando la Direccién de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién lo
considere pertinente.

La Direccién de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn realizara el seguimiento y
monitoreo de los grupos. Si como resultado del mismo, se estima que alguno de los grupos no
cumple con los requisitos y obligaciones, lo pondrd a consideracion de la Comision de
Investigacidn, quien podra cancelar la inscripcién en el registro de Grupos de Investigacién y
la decisidn sera comunicada al Director del Grupo.

La evaluacién anual de los Grupos de Investigacion estard relacionada con su produccion
cientifica. Para ello, el Director de Investigacidén, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, en
conjunto con los Directores de Carrera, avalaran en el Sistema de Gestidon Académica (SGA),
el cumplimiento de las actividades planificadas por cada grupo, elevando posteriormente tales
resultados a la Comisidn de Investigacion, para su aprobacién definitiva.

Art. 37.- Disolucion de los Grupos de Investigacion.- Los miembros de un Grupo de
Investigacidn podran solicitar en cualquier momento su disolucién, mediante escrito dirigido
a la Direccion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, el cual sera remitido a la
Comisién de Investigacion, quien autorizard o no la eliminacidn del registro en el SGA.

TiTULO VvV
PROYECTOS DE INVESTIGACION
(Anexo 3)

CAPITULO |
DE LAS GENERALIDADES

Art. 38.- Proyecto de investigacion.- El proyecto de investigacion es el resultado de un
procedimiento cientifico destinado a recabar informaciéon y formular hipétesis sobre un
determinado fendmeno social o cientifico, que tiene como objetivo fundamental la solucion
de problemas.
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Art. 39.- Criterios de los proyectos de investigacion.- Se considerara los siguientes criterios
en los proyectos de investigacion:

1.

2.

3.

Pertinencia.- El tema seleccionado debe ser un problema prioritario,
importante, significativo para el area en el que estd ubicado. Debe ser de
conocimiento previo del investigador: éCual es la magnitud o extensién del
problema?, ¢ Quién esta afectado? y ¢ Cudl es la posible solucién del problema?

Ausencia de duplicidad.- Antes de iniciar un estudio, es importante confirmar
si el tema propuesto ha sido anteriormente objeto de investigacion, en la zona
de estudio o en otra de condiciones similares. Si el tema ya hubiera sido objeto
de investigacidn, deberian examinarse los resultados para averiguar si han
guedado sin respuestas importantes preguntas que merecerian ser objeto de
investigacion ulterior, caso contrario, debe seleccionarse otro tema.

Viabilidad.- Debera examinar el proyecto que propone y considerar la
complejidad del problema y los recursos necesarios para llevar a cabo el
estudio, como personal, tiempo, equipo y financiamiento.

Posibilidades de aplicar los resultados y las recomendaciones.- Las
posibilidades de que se lleven a la préctica las recomendaciones del estudio
dependeran de la aprobacion de las autoridades y de la disponibilidad de
recursos para ejecutarlas.

CAPITULO Il
DE LA FINANCIACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 40.- Fondos de financiamiento para la ejecucion.- Los fondos para financiar los proyectos

de investigacion cientifica y tecnoldgica, se establecerdan en el presupuesto anual de la

institucion.

En el presupuesto individual de cada proyecto, deberd reflejarse el valor correspondiente para

la adquisicidon de equipos, software, material de laboratorio, material bibliografico,

capacitacidn, viajes técnicos, recursos humanos, y todos los demas recursos necesarios para

la investigacion.

Pagina |22



REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRD

Los rubros a ser considerados en los proyectos financiados por la Universidad, seran
clasificados, identificados y codificados, previa determinacién de la Direccién Financiera,
mediante normativa elaborada para el efecto.

Ar. 41.- Rubros financiables para los proyectos de investigacion.- Los rubros financiables para
la ejecucién de los proyectos, son los que la Universidad establezca para cada proyecto,
debiendo considerar los siguientes:

1) Talento Humano;

2) Viajes Técnicos: pasajes y viaticos;

3) Equipos;

4) Materiales y suministros;

5) Recursos Bibliograficos;y,

6) Otros que la Direccién de Investigacidn proponga, para aprobacién por parte del
Organo Colegiado Académico Superior.

Art. 42.- Proyectos con financiamiento interno.- Son aquellos proyectos que seran
financiados por la Institucién, para lo cual deberan ser aprobados y evaluados de acuerdo a
las siguientes caracteristicas bdasicas:

1) Tener relacién con alguna de las Areas y Lineas de Investigacién institucional;

2) Proyectarse a la vinculacién con la sociedad o generar propuestas tedrico-
metodolégicas en dreas de conocimiento;

3) Encauzar a los estudiantes de grado o postgrado hacia la investigacion, como apoyo a
la ejecucidn de un proyecto.

Art. 43.- Clasificacion de proyectos con financiamiento interno.- Los proyectos con
financiamiento interno, seran los siguientes:

1) Proyectos de Innovacion Tecnoldgica.- Que buscan solucion a problemas y situaciones
concretas de la sociedad, con base en la aplicacién del conocimiento, introduccién de
nuevos productos y servicios, nuevos procesos, nuevas fuentes de abastecimiento y
cambios en la organizacién industrial, desarrollo de un trabajo que esta encaminado;

2) Proyectos Tecnoldgicos.- Son trabajos sistematicos basados en los conocimientos
existentes, derivados de la investigacion o la experiencia practica, dirigidos a la
produccidon de nuevos materiales, productos o dispositivos, al establecimiento de
nuevos procesos, sistemas y servicios, o a la mejora sustancial de los existentes, que
incidan en el desarrollo tecnoldgico.
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3) Proyectos de Investigacion Basica.- Son trabajos tedricos con apoyo experimental, que
se emprenden fundamentalmente para obtener nuevos conocimientos acerca de los
fundamentos de fendmenos y hechos observables, sin que su objetivo tenga ninguna
aplicacion o utilizacién determinada. Analizan propiedades, estructuras y relaciones,
formulan hipdtesis, teorias y leyes.

4) Proyectos de Investigacion Social.- Estos proyectos dan soluciones a problematicas
amplias detectadas en los diferentes sectores de la realidad social, como los
"observatorios" sobre indicadores macro y micro econdmicos, se enfocan en temas
como el empleo, mercados laborales y profesionales, estructuras agrarias,
conflictividades socio-politicas, violencia urbana, y otros, con una perspectiva
innovadora para los sectores: social, econémico, industrial y empresarial.

5) Proyectos de Iniciacion Cientifica.- Estos proyectos permiten la busqueda
intencionada de conocimientos o de soluciones a problemas de caracter cientifico,
basados en el método cientifico que indica el camino que se ha de transitar en la
indagacion y las técnicas que precisan la manera de recorrerlo.

Art. 44.- Proyectos con fuente de financiamiento externo.- Son aquellos proyectos cuya
fuente de financiamiento es del tipo no reembolsable privado o proviene de programas de
entes gubernamentales.

El personal interesado en desarrollar propuestas de investigacidon, que requiera ser
presentada ante entidades externas para recibir financiamiento, deberd obtener autorizacion
previa de la Direccidn de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

El investigador que incumpla con los compromisos adquiridos con entidades externas que
hayan financiado, parcial o totalmente, un programa, proyecto, o actividad de apoyo a la
investigacion, comprometiendo el nombre y prestigio de la Universidad, tendrd un
impedimento de dos afios para presentar nuevas propuestas de proyecto de investigacién en
la institucion.

CAPITULO IlI
DE LOS INTEGRANTES DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 45.- Integrantes del Proyecto de Investigacion.- Los integrantes del proyecto se
agrupardn en categorias, de acuerdo a su nivel de responsabilidad o produccidn cientifica,
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pudiendo participar personal académico y administrativo de la institucién y personal de otras

instituciones.

Los proyectos tendrdn los siguientes integrantes:

1)

2)

3)

4)

5)

Director del Proyecto.- Serd un profesional denominado como “Investigador
Principal”, quien ejercera la responsabilidad sustantiva de la investigacion. Para
efectos administrativos, realizara las gestiones pertinentes a la ejecucion y desarrollo
del proyecto hasta su culminacién, asumiendo la responsabilidad de cumplir y hacer
cumplir, todos los compromisos adquiridos por el equipo de investigadores y de
presentar todos los informes técnicos y financieros del proyecto, definidos en el
contrato.

El Director del Proyecto, debera ser profesor e investigador de la universidad con
dedicacién exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial; tener titulo de cuarto nivel y
contar con la experiencia requerida para planificar y dirigir un proyecto de
investigacion, sin desligarse de las demds actividades u obligaciones establecidas con
la universidad.

Co-director del Proyecto.- Serd un profesional que cumpla con las mismas
calificaciones que el Investigador Principal, pudiendo ser parte del personal académico
o administrativo de la universidad, con la experiencia requerida para coordinar las
directrices del Director del Proyecto. Es el encargado de dirigir el proyecto de
investigacidn, en caso de ausencia temporal o definitiva del Director.

Investigadores Asociados.- Personal académico o administrativo de la universidad,
gue colabora con el Director del Proyecto en la formulacidn y ejecucién del proyecto
de investigacion.

Ayudantes de Investigacidn.- Son estudiantes regulares de grado o de posgrado de la
institucion, que prestan su colaboracion a tiempo parcial en la ejecucién del proyecto
de investigacion, para lo cual deberan coordinar el tiempo que asignaran al proyecto,
con la respectiva unidad de titulacidn.

Investigadores Colaboradores.- Profesionales que no poseen relaciéon laboral con la
institucion, de reconocidos méritos académicos o experiencia profesional
comprobada, invitados a formar parte de los proyectos de investigacién para
contribuir con actividades de apoyo en la investigacion.
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Se considerardan un maximo de diez (10) integrantes de la Universidad Estatal de Milagro y un
maximo de cinco (5) integrantes de otras instituciones. En ningin momento, el equipo de
investigadores podra superar un maximo de quince (15) integrantes.

Los integrantes de los proyectos podran participar como Director o Co-director en un solo
proyecto de investigacién; y, en un maximo de dos proyectos, bajo cualquiera de las restantes
categorias determinadas.

Los servidores que laboran en la Direccidn de Investigaciéon, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion, no podran participar como integrantes de proyectos de investigacion.

CAPITULO IV
DE LAS FASES DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Seccion lera.
De las Generalidades

Art. 46.- Fase de los proyectos de investigacion. - Las fases que tendran los proyectos de
investigacion seran:

Convocatoria e Induccién preparatoria;
Evaluacion;

Aprobacién;

Ejecucion y seguimiento; v,

AW e

Recepcidn.

Seccion 2da.
De la Convocatoria e Induccién Preparatoria

Art. 47.- Convocatoria. - La convocatoria para propuestas de proyectos de investigacion, por
parte de los profesores e investigadores de la Universidad Estatal de Milagro, se realizard
anualmente con base en el Plan de Investigacién y el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional.

La Direccién de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, elaborard la convocatoria
para la presentacion de proyectos de investigacion, estableciendo directrices cientificas y
financieras, la cual sera aprobada por la Comisién de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion y remitida al OCAS para su consideracion y resolucion.
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La Convocatoria para presentacion de proyectos de investigacion, se registrara en el Sistema
de Gestidon Académica (SGA), luego de emitida la respectiva la resolucidon aprobatoria del
OCAS.

Art. 48.- Contenido de la convocatoria. - La convocatoria para proyectos de investigacion,
contendra lo siguiente:

1) Obijetivos;

2) Perfil de los participantes;

3) Areasy Lineas de Investigacion;

4) Duracion de los proyectos;

5) Presupuesto;

6) Cronograma;

7) Criterios Generales;

8) Rubros financiables;

9) Compromisos;

10) Evaluacién;

11) Ponderacién;

12) Formatos requeridos (propuesta de proyecto, presupuesto, hoja de vida de
investigadores, modelo de informes parciales y finales, modelo de contrato, entre
otros).

Art. 49.- Criterios de evaluacion. - Los criterios de evaluacién constituyen las directrices que
deben cumplir las propuestas de proyectos de investigacién para ser aprobados. Seran
determinados por la Direccidn de Investigacidon, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién y
aprobados por la Comisién de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, previo a la
publicacidn de la convocatoria de presentacidn de proyectos de investigacion.

Art. 50.- Induccidn preparatoria. - Antes de la presentacién de las propuestas de proyectos
de investigacion, la Direccién de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién,
convocara y capacitard a los interesados de cada posible proyecto, sobre las directrices para
la elaboracion de la propuesta, incluyendo el detalle por rubros de su presupuesto.

Art. 51.- Contenido de la propuesta de proyectos. - Las propuestas de proyectos a
presentarse por el personal académico, deberan contemplar lo siguiente:

1. Carta de presentacién del proyecto por parte del Director;

2. Lista de Verificacion (checklist);
3. Anexo 1: Formulario del Proyecto (solo este anexo se entregara en fisico);
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4. Anexo 2: Presupuesto;
5. Anexo 3: Hojas de Vida de todos los integrantes.

Art. 52.- Presentacién de la propuesta. - Las propuestas de proyectos de investigacion, la
realizaran los profesores a través del Sistema de Gestion Académica (SGA), conforme a las
fechas establecidas en el cronograma de la convocatoria.

Art. 53.- Verificacion de requisitos - La Direccidon de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion, verificara a través del Sistema de Gestion Académica (SGA) que las propuestas
cumplan con todos los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

Al término del periodo de verificacion de requisitos, se notificara a los respectivos directores
de los proyectos presentados, el estado de cumplimiento o no, de los requisitos
correspondientes a su propuesta, concediéndoles un plazo de tres dias adicionales para que
remedien y subsanen cualquier inconveniente referente a su documentacion, vencido el cual,
se determinard cuales son los proyectos que contintdan en el proceso y cudles quedan fuera
del mismo.

Seccion 3era.
De la Evaluacion

Art. 54.- Pares evaluadores.- Los pares evaluadores serdn internos y externos y deberdn
contar con el siguiente perfil:

1) Poseer grado académico de cuarto nivel (maestria o PhD.); y,
2) Tener experiencia minima de tres (3) afos, en el campo de la investigacion cientifica.

La Direccidn de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, mantendra una base de
datos con los registros de aquellos profesionales cuyos méritos los habiliten para realizar la
evaluacién de proyectos de investigacién. Previa la publicacién de la convocatoria, el Director
de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, elaborara una lista de los profesionales
que, por su pertinencia con las tematicas del proceso, podrian participar como pares
evaluadores, y la presentard a la Comisiéon de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion.

La Comisidn de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn, previo la publicacién de la

convocatoria, designard mediante Acta, a los evaluadores titulares y suplentes que van a
participar en el proceso, para permitir el cumplimiento de los cronogramas de evaluacién.
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La Direccidon de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion coordinarda con las
instituciones externas la participacion de profesionales que cumplan con el perfil requerido
para que actien como evaluadores externos.

Al término del proceso de evaluacidn, se entregara a cada evaluador un certificado que
acredite su participacion y aportacién al desarrollo de las actividades de investigacion de la
institucion.

Art. 55.- Evaluacidn de las propuestas de los proyectos. - La evaluacion es la fase en la que
las propuestas de proyecto presentadas por el personal académico, son revisadas y evaluadas
de acuerdo a los criterios de evaluacidn, pertinencia y coherencia, para cumplir con la
seleccion y priorizacién de los proyectos.

La evaluacién de las propuestas de proyectos, tendrd dos momentos: la evaluacion interna y
la evaluacion externa.

La evaluacion interna la realizara un par evaluador interno, dentro del término de quince (15)
dias contados a partir de la fecha limite de recepcién de la documentacién, quien revisara que
la propuesta de proyecto cumpla con las rubricas de evaluacién, para lo cual realizara un
informe de convalidacién, y lo enviara a la Direccidén de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion, para el tramite respectivo.

La evaluacion externa la realizara un par evaluador externo, dentro de un término maximo de
sesenta (60) dias contados a partir de la fecha limite recepcién de la documentacion, con la
finalidad de verificar la coherencia entre el objetivo, metodologia y alcance, del producto a
entregar.

El estado de la evaluacién de los proyectos se verd reflejado en el Sistema de Gestidon
Académica (SGA), siendo responsabilidad de los integrantes revisar el resultado. Si existen
observaciones de forma, se le recomendara la modificacién y presentacion del mismo en el
término de cinco (5) dias contados a partir de la fecha que se publicé el resultado en el sistema.

Art. 56.- Reevaluacion. - Los resultados seran publicados en el Sistema de Gestion Académica
(SGA). Aquellos integrantes de proyectos que no se encuentren conformes con los mismos,
dentro del plazo de tres (3) dias término, contados a partir del dia siguiente de la publicacion
de resultados, podran solicitar mediante escrito dirigido a la Comisién de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn, la reevaluacién su proyecto, exponiendo en forma
fundamentada las razones de su peticion.
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La Direccién designara a otro par evaluador, quien, en el término de diez (10) dias contados a
partir de la fecha de recepcion de la solicitud de reevaluacidn, debera presentar un informe
sobre el cumplimiento o no de los criterios de evaluacidn. Sobre la base de este informe, la
Comision de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, determinard si acepta o
rechaza la peticién de los integrantes del proyecto de investigacion, e informard de su
resolucién al director postulante del proyecto reevaluado.

CAPITULO V
DE LA APROBACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 57.- Informe consolidado de los Proyectos. - La Direccién de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién elaborard un informe consolidado, en el que constardn todas las
propuestas de los proyectos presentados que superaron la fase de evaluacidn de requisitos,
el cual servira para la priorizacion de los proyectos, de acuerdo a su relevancia y aporte.

Art. 58.- Seleccion y Priorizacidn de los Proyectos. - La gestién de seleccion y priorizacion de
los proyectos de investigacion, estara a cargo de la Comision de Investigacién, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién, que resolvera con base en el informe consolidado de evaluacion de
proyectos y de financiamiento. La priorizacién de los mismos sera de acuerdo a la relevancia,
aporte cientifico e impacto; correspondiéndole al Organo Colegiado Académico Superior,
considerar lo resuelto por la Comision de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién.

Art. 59.- Aprobacién de los Proyectos Priorizados. - El Organo Colegiado Académico Superior
aprobara los proyectos priorizados, considerando lo siguiente:

1. Informe de la Comisidon de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciodn,
respecto a la seleccidn de los proyectos;
Impactos en el Entorno Social; y,

3. Relacién del Cronograma con el Presupuesto.

Art. 60.- Notificacion. - Una vez emitida la resolucidon del OCAS que aprueba la priorizacién de
los proyectos que superaron la fase evaluatoria, se notificara a los integrantes de los proyectos
aprobados por medio de la Direccidon de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién,
para que, dentro del término de cinco (5) dias de notificados, el Director del Proyecto realice
y presente las actualizaciones solicitadas por el OCAS, en caso de haberlas.

Todos los integrantes del proyecto deberan asistir en la fecha determinada por la Direccién
de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn a suscribir el Contrato de Ejecucién de
Proyecto, de tal manera que todos los integrantes del equipo investigador confirmen los
compromisos asumidos dentro del proyecto.
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Art. 61.- Contrato de Ejecucidn de Proyectos. - Para iniciar la ejecucién de las actividades del
proyecto, previamente los integrantes suscribiran el Contrato de Ejecucién de Proyecto, en el
que se establecerdn las estipulaciones correspondientes al cumplimiento de objetivos
propuestos, la conformacion y las responsabilidades del equipo investigador, el cronograma,
plazo, entre otros.

Se incluirdn clausulas de penalidades para casos de incumplimientos de las obligaciones de los
integrantes del proyecto y de restitucidon de los montos invertidos, cuando el proyecto no se
haya finalizado debidamente, o sus resultados no correspondan a los acordados entre las
partes.

En caso de que un integrante no firme el contrato, se entenderd que ha desistido de participar
en el proyecto, pudiendo el Director o el Co-director del Proyecto, en el caso de que el desertor
sea el Director, solicitar el reemplazo del integrante ante la Direccidon de Investigacién,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, quien verificard el cumplimiento de requisitos, siendo la
Comisidn de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién, quien apruebe dicho cambio
y establezca la nueva conformacién del equipo investigador, mediante la resolucidn
correspondiente.

La Direccidn de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion velara por el cumplimiento
de las clausulas contenidas en el contrato.

Art. 62.- Matriz de recursos.- A partir de la lista de proyectos aprobados y priorizados, la
Direccidon de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Investigacion, elaborard la matriz de
recursos correspondiente a la convocatoria efectuada, la cual constituye un consolidado de
todos los recursos demandados por la totalidad de los proyectos, desglosandolos por rubro y
unidad administrativa, y distribuyéndolos en un cronograma general que permita a cada
Direccidn de la institucion, asumir los compromisos correspondientes a la entidad, para lograr
proporcionarlos oportunamente en la medida que sean demandados por los respectivos
Directores de cada proyecto. Dicha matriz sera distribuida para cada lider de las Direcciones
administrativa relacionada con el suministro de los recursos establecidos.

La Direccidn de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn realizard el seguimiento y
monitoreo del cumplimiento del flujo de recursos definidos en la Matriz de Recursos,
debiendo coordinar con los Directores de los proyectos y las Direcciones administrativas
encargadas de proporcionar tales los recursos.
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CAPITULO VI
DE LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 63.- Duracién del Proyecto.- Se establecen como tiempos maximos para el desarrollo de
los proyectos, entre doce (12) y dieciocho (18) meses, los cuales se contabilizaran, a partir de
la fecha de suscripcién del Contrato de Ejecucién de Proyecto.

Art. 64.- Prorroga del plazo.- Si la investigacion objeto del proyecto no alcanza los resultados
previstos, en el tiempo establecido como maximo de su entrega, por motivos ajenos a los
integrantes, el Director del Proyecto podrad presentar ante la Direccidn de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, una solicitud de prérroga del plazo debidamente
fundamentada, con un maximo de hasta treinta (30) dias de antelacién a la fecha de
finalizacidn del contrato. El tiempo de prérroga que se podra solicitar es de: minimo tres (3) y
maximo seis (6), meses adicionales.

Una vez conocido el requerimiento, la Direccidn de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion, realizard un informe con base en la ejecucién del proyecto y el cumplimiento de
las responsabilidades por parte de los integrantes, debiendo pronunciarse sobre la factibilidad
y pertinencia de la peticidn; y, la presentara ante la Comisién de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico y de Innovacién para su consideracion.

Una vez concedida la prdérroga, las partes intervinientes deberan suscribir una adenda al
Contrato de Ejecucién del Proyecto, en la que se establecera el tiempo de prérroga que se le
otorgue y la modificacion del cronograma. Los meses adicionales serdn contabilizados a partir
de la fecha de suscripcion de la adenda, o de la fecha de finalizacién del proyecto, la fecha que
sea posterior.

Art. 65.- Ejecucion y Seguimiento.- Los proyectos de investigacion aprobados, deben
ejecutarse de acuerdo con el cronograma y presupuesto establecidos. El seguimiento de los
proyectos estard a cargo de la Direccién de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion,
quien solicitard al Director del Proyecto los informes de avance del trabajo investigativo,
establecidos en el respectivo contrato.

Art. 66.- Incorporacidon de nuevos participantes en proyectos en ejecucion.- La inclusion de
investigadores dentro de un proyecto de investigacion que se encuentran ya en ejecucion,
debe ser solicitada por el Director del Proyecto ante la Direccién de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién, mediante solicitud que justifique la incorporacién del integrante
adicional o el reemplazo de algun integrante registrado. La Comisidn de Investigacién,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién emitira la resolucion respectiva, aprobando o negando la
solicitud.

Pagina |32



REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRD

De ninguna manera se aceptara que la cantidad de integrantes supere los limites establecidos
en este Reglamento.

Art. 67.- Flujo de recursos del proyecto.- La Universidad realizara los desembolsos de acuerdo
a lo planificado, siempre y cuando la ejecuciéon del proyecto se encuentre al dia con las
responsabilidades establecidas en el contrato y los informes presentados por el Director del
Proyecto evidencien el cumplimiento de los resultados esperados y hayan sido debidamente
validados por la Direccion de Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, caso
contrario, quedaran suspendidos los desembolsos hasta que se hayan subsanado todos los
pendientes, debiendo notificarse a la Comisién de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion, para que emita la resoluciéon pertinente.

El Director de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién, notificard mensualmente,
con un minimo de quince (15) dias de anticipacion, a las diferentes unidades administrativas
encargadas de proporcionar los recursos establecidos en cada proyecto, para que puedan
suministrarlos de acuerdo al cronograma aprobado.

Art. 68.- Informes. - El Director del proyecto, en conjunto con los integrantes del proyecto de
investigacion, elaborara y presentara a la Direccidn de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion, los informes parciales y el informe final de proyecto.

Art. 69.- Informes Parciales. - Los informes parciales serdn presentados trimestralmente por
el Director del proyecto, documento que sera revisado por el Coordinador de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, quien verificara si el avance del proyecto cumple con las
propuestas establecidas, conforme al cronograma y presupuestos.

En caso de que los integrantes del proyecto de investigacion no presenten los informes
parciales hasta el segundo periodo de entrega de los mismos, se considerara incumplimiento
del contrato, y la Direccién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn suspendera
los desembolsos de valores e informara a la Comision de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico
e Innovacion, para que emita la resolucién correspondiente.

El Coordinador de Investigacién elaborara conjuntamente con el Experto de Investigacion, un
informe consolidado de todos los proyectos. El Director de Investigaciéon, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacidn, aprobara dicho informe.

Art. 70.- Informe Final.- Cumplido el plazo establecido en el Contrato de Ejecucion de

Proyecto, en el plazo maximo de quince (15) dias posteriores, el Director del Proyecto
entregard a la Direccion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacidn, el informe final
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del proyecto, el cual contendrd los resultados obtenidos en la investigacion y el cumplimiento
de todas las estipulaciones contempladas en el indicado contrato.

Art. 71.- Finalizacion del proyecto.- Una vez recibido el Informe Final del Proyecto, la
Direccién de Investigacidon, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, realizard la respectiva
evaluacién de cumplimiento y resultados finales del proyecto, debiendo emitir un informe
evaluatorio, dentro de los quince (15) dias posteriores a la fecha de recepcién del informe final
del Director del proyecto, y presentarlo para consideracién de la Comision de Investigacién,
Desarrollo Tecnolégico y de Innovacion.

De considerarlo pertinente, la Comision de Investigacién, Desarrollo Tecnolégico y de
Innovacion podra solicitar al Director de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico y de Innovacién
o al Director del proyecto, las aclaraciones necesarias para emitir la resoluciéon
correspondiente sobre la aceptacién o negacidn de los resultados del proyecto.

Cumplido el plazo para todos los proyectos de la convocatoria efectuada, dentro de los 15 dias
posteriores, la Comisidon de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico y de Innovacién presentara
ante el OCAS, un informe consolidado sobre los resultados de todos los proyectos,
correspondiéndole al Organo Colegiado Académico Superior, emitir la resolucién final sobre
la aprobacién o rechazo de cada proyecto finalizado.

Se da por terminado el proyecto de investigacion, una vez emitida la resolucién final por parte
del Organo Colegiado Académico Superior.

Art. 72.- Terminacidn unilateral por incumplimiento de obligaciones.- El incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones contraidas en el Contrato de Ejecucién de Proyecto, por parte
de los integrantes del proyecto, que no haya sido debidamente subsanado en el plazo
concedido para el efecto, dard lugar a la terminacién unilateral del mismo, mediante
resolucién emitida por la Comisidn de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico y de Innovacién,
quien notificard al Director del proyecto, para que presenten los descargos que considere
pertinentes, en el término de cinco (5) dias contados a partir de la notificacién de la resolucion.

Vencido el plazo para la presentacion de descargos y justificativos, la Comisidon de
Investigacidon, Desarrollo Tecnolégico y de Innovacién, valorard las evidencias y
documentacidn disponible, pudiendo determinar su aceptacién o rechazo. Su resolucién sera
puesta a consideracién del Organo Colegiado Académico Superior para su confirmacién o
revisidn, de acuerdo a lo establecido en el presente Reglamento y el Contrato de Ejecucion de
Proyectos.
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En el caso que se confirme la terminacidn unilateral del contrato de ejecucion de proyecto, se
aplicardn las penalidades correspondientes, establecidas en el texto del indicado contrato.

CAPITULO VII
DEL SEGUIMIENTO DE LOS RESULTADOS, REGISTRO Y DIFUSION

Art. 73.- Seguimiento a las publicaciones. - La Direccién de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico y de Innovacion realizara el seguimiento a la(s) publicacién(es) producto de la
investigacion, de acuerdo a lo establecido en el Contrato de Ejecucién de Proyecto.

En caso de incumplimientos del equipo investigador, en lo pertinente a la publicacidn de los
resultados del proyecto en los términos contemplados en el contrato, se aplicaran las
penalidades correspondientes, en los términos indicados en el mencionado contrato.

Art. 74.- Registro y Difusion.- Para el registro y difusidn de los proyectos de investigacién, la
Direccién de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn realizara las siguientes
actividades:

1) Recopilar los resultados de los proyectos;

2) Alimentar y administrar la base de datos;

3) Seleccionar los medios de comunicacidon para socializar los resultados, siendo el
responsable del contenido el Director de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion, correspondiéndole la difusidon al Director de Comunicacién Institucional;

4) Entregar copia de la documentacion de los proyectos, a la Direccion de Extensidn
Universitaria, para la ejecucion de futuros proyectos de vinculacion y del CRAL.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Una vez aprobado los proyectos de investigacién por parte del OCAS, la Direccién
de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, remitira al Vicerrectorado Académico
y de Investigacidn y Decanatos, el listado del personal académico integrantes de los proyectos,
para consideracion de estas actividades en el Distributivo Académico.

SEGUNDA.- La terminacion unilateral por incumplimiento de obligaciones del Contrato de

Ejecucion de Proyecto, faculta a la universidad a inhabilitar a todos los integrantes del
proyecto, a presentar otra propuesta de proyecto en la siguiente convocatoria.
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TERCERA.- El personal académico que forme parte de un proyecto de investigacion, podra
dirigir y ejecutar proyectos de vinculacién y trabajos de titulacién.

CUARTA.- Declarado el incumplimiento del Contrato de Ejecucion de Proyecto o Acta de
Compromiso vy si el personal académico tenia asignadas horas en actividades de investigacién
en el Distributivo Académico, el OCAS, previo proceso disciplinario, podra sancionar al
personal académico por incumplimiento de actividades, de acuerdo con lo establecido en la
Ley Organica de Educacion Superior.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Se deroga el Reglamento del Departamento de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico
e Innovacion de la Universidad Estatal de Milagro.

CERTIFICACION

La infrascrita Secretaria General(E) de la Universidad Estatal de Milagro, CERTIFICA: Que el
REGLAMENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE MILAGRO, fue reformado por el Organo Colegiado Académico Superior, mediante
RESOLUCION OCAS-SO-15-2018-N°2A, el 29 de agosto de 2018.

Milagro, 10 de septiembre de 2018

e wWC .
Lic. Dian cqy Cantillo
SECRETA GENERAL(E)

SECRETARIA GENERAL
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ANEXOS:
ANEXO N° 1
Planificacién de la Investigacion
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ANEXO N° 2
De los Grupos de Investigacion
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