
 

 

 

ADMISIÓN Y NIVELACIÓN 

CURSO DE NIVELACIÓN DE CARERRAS MODALIDAD PRESENCIAL 
 

CONTRATO POR HONORARIOS No. 21 

 

Asignaturas 
Horas 

Semanales 
Semanas 
a Laborar 

Total 
Horas por 
Contrato 

Número De 
Tutores 

Requeridos 

Habilidades del Pensamiento 
20 16 320 1 

Actividades de Gestión Académica 

 

Disponibilidad: Horas de Clase 
Sábado y Domingo 
Disponibilidad (08h00 a 17h00) 

Salario: Valor por Hora - $ 5.63 (Menos descuentos Tributarios) 

Tipo de Vinculación: Honorarios Profesionales (Factura) 

 

ACTIVIDADES A EJECUTAR 

 Orientación y acompañamiento a estudiantes a través de clases presenciales;  
 Ejercer apoyo a la docencia en los momentos asincrónicos del proceso enseñanza-

aprendizaje; 

 Coordinar el trabajo con estudiantes, profesores y las IES; 
 Preparación, elaboración, aplicación y calificación de exámenes, trabajos y prácticas. 

 

PERFIL REQUERIDO ÁREA DE CONOCIMIENTO O CARRERA 

Poseer título de tercer nivel y 
preferentemente de cuarto nivel, que 
este reconocido por la SENESCYT. 

Todas las áreas de Conocimiento 

  

REQUISITOS ADICIONALES 

 Conocimiento en gestión de herramientas 
informáticas académicas. 
 

 Capacitación profesional en el área del 
conocimiento. 

 

 

UNIDAD DE TALENTO HUMANO 


