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RESOLUCION OCAS-S0-3-2019-N°6
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacién
transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 286 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Las finanzas publicas,
en todos los niveles de gobierno, se conduciran de forma sostenible, responsable y transparente, y
procuraran la estabilidad econémica. (...)”;

Que, el articulo 292 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El Presupuesto General
del Estado es el instrumento para la determinacion y gestién de los ingresos y egresos del Estado, e
incluye todos los ingresos y egresos del sector publico, con excepcién de los pertenecientes a la
seguridad social, la banca publica, las empresas publicas y los gobiernos auténomos
descentralizados.”;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Estado reconocera
alas universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. (...)”;

Que, el articulo 76 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, sefiala: “Obligacién de
remitir informacion.- Las instituciones del Estado y sus servidores, asi como los personeros
representantes de las personas juridicas de derecho privado sometidas al control de la Contraloria
General del Estado, en los términos previstos en la presente Ley, estan obligadas a proporcionar a
ésta, exclusivamente para fines del examen de auditoria, informacion sobre las operaciones o
transacciones cuando les sean requeridas por escrito.”;

Que, el articulo 80 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, establece: “Obligacion de
informar de otras instituciones de control.- Los organismos de control previstos en la Constitucién
Politica de la Republica, dentro del ambito de sus competencias, de conformidad con las leyes
correspondientes, a través de sus maximas autoridades, informaran a la Contraloria General del
Estado, los actos derivados de los informes de inspeccién, supervision y control, para precautelar los
intereses del Estado y sus instituciones.”;

Que, el articulo 65 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, ERJAFE,
determina: “Acto Administrativo. - Es toda declaracion unilateral efectuada en ejercicio de la funcion
administrativa que produce efectos juridicos individuales de forma directa.”,

Que, con el articulo 112 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico establece que:
El Ministerio de Relaciones Laborales constituye el organismo rector en lo relativo a la administracion
del talento humano y remuneraciones e ingresos complementarios de las y los servidores del sector
publico, y en virtud de las competencias otorgadas por la Constitucion de la Republicay la Ley, y como
organo de aplicacion de la LOSEP, es responsable de:

“d.- Emitir criterios sobre la administracion del talento humano, estructuras institucionales y posicionales
y remuneraciones a las instituciones y las y los servidores publicos de la administracion publica en los
aspectos relacionados en la aplicacion de la LOSEP, sus reglamentos e instrumentos técnicos; h.-
Emitir normas e instrumentos de desarrollo organizacional sobre disefio, reforma e implementacién de
estructuras institucionales y posicionales y del talento humano, mediante resoluciones que seran
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publicadas en el Registro Oficial a aplicarse en las instituciones que se encuentran en el ambito de la
LOSEP, en el ambito de sus atribuciones y competencias”;

Que, el articulo 118 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico establece que: “Las
UATH a mas de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el articulo 52 de la LOSEP,
tendran las siguientes:

b) Preparar y ejecutar proyectos de estructura institucional y posicional interna de conformidad con las
politicas y normas que emita al respecto el Ministerio del Trabajo;

Que, el articulo 124 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva, ERJAFE,
determina: “Ejecutividad. - Los actos de la Administracién Publica serdn ejecutivos, salvo las
excepciones establecidas en esta norma y en la legislacion vigente. Se entiende por ejecutividad la
obligacién que tienen los administrados de cumplir lo dispuesto en el acto administrativo.”;

Que, el articulo 125 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, ERJAFE,
determina: “Efectos. - 1. Los actos administrativos o de simple administracién de la Administracién
Puablica sujetos al Derecho Administrativo se presumiran validos y producirdn efectos desde la fecha
en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa.; 2. La eficacia estd supeditada a su
notificacién, publicacién o aprobacién superior o quedara suspendida cuando asi lo exija el contenido
del acto. (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Reconocimiento de la
autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucién de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado
y la sociedad; ademés observardn los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.”;

Que, el articulo 18 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “Ejercicio de la autonomia
responsable. - La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas
consiste en: (...) e) La libertad para gestionar sus procesos internos; f) La libertad para elaborar, aprobar
y ejecutar el presupuesto institucional. Para el efecto, en el caso de instituciones publicas, se
observaran los parametros establecidos por la normativa del sector publico; g) La libertad para adquirir
y administrar su patrimonio en la forma prevista por la Ley; h) La libertad para administrar los recursos
acordes con los objetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la institucién por
un 6rgano contralor interno o externo, segtn lo establezca la Ley; (...)”;

Que, el articulo 52 de la Ley Organica de Servicio Publico, determina: “De las atribuciones y
responsabilidades de las Unidades de Administracion del Talento Humano. - Las Unidades de
Administracion del Talento Humano, ejerceran las siguientes atribuciones y responsabilidades: (...) h)
Estructurar la planificacién anual del talento humano institucional, sobre la base de las normas técnicas
emitidas por el Ministerio del Trabajo en el ambito de su competencia; (...)";

Que, el articulo 69 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Publico establece que: *“. -
Traspaso a otra unidad administrativa dentro de la misma institucion. - Se observaran cualquiera de los
siguientes criterios:

a) Reorganizacion interna de la institucion, entidad, organismo, dependencia o unidad administrativa,
derivadas de los procesos de reforma institucional y/o mejoramiento de la eficiencia institucional;
b) Por la asignacion de nuevas atribuciones, responsabilidades y competencias derivadas de la mision
institucional;

¢) Implementacion de estructuras institucionales o posicionales o aumento de productos institucionales;
d) Reforma total o parcial a la estructura institucional o posicional de la institucion;

e) Desconcentracion de funciones y delegacién de competencias legalmente establecidas;

f) Simplificacién de tramites y procedimientos internos;
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g) Para evitar la duplicacién de funciones, atribuciones y responsabilidades;

h) Racionalizacién y optimizacion del talento humano por necesidad institucional, derivadas de las
auditorias administrativas efectuadas por la UATH; e,

i) Otros criterios que estaran determinados expresamente en los reglamentos internos del talento
humano de cada institucion”;

Que, el articulo 135 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Publico, determina:
“Desarrollo institucional.- Es el conjunto de principios, politicas, normas, técnicas, procesos Yy
estrategias que permiten a las instituciones, organismos y entidades de la administracion publica
central, institucional y dependiente, a través del talento humano, organizarse para generar el portafolio
de productos y servicios institucionales acordes con el contenido y especializacién de su mision,
objetivos y responsabilidades en respuesta a las expectativas y demandas de los usuarios internos y
externos.”;

Que, el articulo 137 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Publico, determina:
“Administracién del desarrollo institucional. - Las UATH tendran bajo su responsabilidad el desarrollo,
estructuracion y reestructuracion de las estructuras institucionales y posicionales, en funcion de la
mision, objetivos, procesos y actividades de la organizacién y productos. (...)”

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica, determina:
“Difusion de la Informacion Publica. - Por la transparencia en la gestibn administrativa que estan
obligadas a observar todas las instituciones del Estado que conforman el sector publico en los FE,
determina: “El hecho administrativo es toda actividad material, traducida en operaciones técnicas o
actuaciones fisicas, ejecutadas en ejercicio de la funcion administrativa, productora de términos del
articulo 118 de la Constitucion Politica de la Republica y demas entes sefialados en el articulo 1 de la
presente Ley, difundirdn a través de un portal de informacion o pagina web, asi como de los medios
necesarios a disposicion del publico, implementados en la misma institucion, la siguiente informacién
minima actualizada, que para efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria: (...) b) El
directorio completo de la institucion, asi como su distributivo de personal; (...) d) Los servicios que
ofrece y las formas de acceder a ellos, horarios de atencion y demas indicaciones necesarias, para que
la ciudadania pueda ejercer sus derechos y cumplir sus obligaciones; (...) f) Se publicaran los
formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los trdmites inherentes a su campo de
accion; (...) k) Planes y programas de la institucion en ejecucion; (...) o) El nombre, direccion de la
oficina, apartado postal y direccién electrénica del responsable de atender la informacioén publica de
que trata esta Ley; La informacion deberd ser publicada, organizandola por temas, items, orden
secuencial o cronoldgico, etc., sin agrupar o generalizar, de tal manera que el ciudadano pueda ser
informado correctamente y sin confusiones.”;

Que, el articulo 7 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina: “En ejercicio
de la autonomia responsable, el Patrimonio y Financiamiento de la Universidad Estatal de Milagro esta
constituido por: (...) ¢) Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General
del Estado, con los incrementos que manda la Constitucion de la Republica del Ecuador; (...)”;

Que, el articulo 20 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina: “Son
Atribuciones y Deberes del Organo Colegiado Académico Superior: (...) g) Aprobar el Presupuesto de
la Universidad, y sus reformas, sujetandose a las disposiciones legales establecidas para el efecto (...)”;
Que, el articulo 29 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina: “Son
atribuciones y deberes del Rector (a): (...) b) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica,
la Ley Organica de Educacion Superior, sus reglamentos, las disposiciones generales, las resoluciones
del maximo érgano colegiado académico superior y el Estatuto de la Universidad; (...) t) Coordinar la
elaboracion de la proforma presupuestaria y el plan operativo anual de la institucion; (...)”;

Que, el articulo 90 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, determina: “Son
atribuciones y responsabilidades de la Comisién Economica: a) Elaborar la propuesta del presupuesto
anual; (...)";
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Que, el Dr. Jorge Fabricio Guevara Viejo, Rector de la UNEMI, pone a consideracion el documento al
que se hace referencia a la estructura organica institucional, para revision, analisis y disposicion
pertinente, el mismo que es presentado por Mgs. Christian Alberto Bermeo Valencia, Director de
Evacuacion y Aseguramiento de la Calidad; y;

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacién Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE
Articulo Unico.- Conocer la estructura organica institucional; se dispone al Director de Evaluacion y
Aseguramiento de la Calidad, incorpore las modificaciones formuladas, por el méximo organismo
institucional, luego de cumplir lo dispuesto, remitase al Presidente del OCAS, quien a su vez lo pondra
en conocimiento, del cuerpo colegiado, para su tratamiento en una sesién posterior.

DISPOSICION FINAL

Unica. - La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los quince (15) dias del mes de febrero de dos mil
diecinueve, en la tercera sesion del Organo Colegiado Académico Superior.

| . 2 )
Dr. Jorge Fabridio Guevara Viejo

cay €antillo

RECTOR GENERAL (E)
SECRETARIA GENERAL
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