REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCION OCAS-S0-06022015-N°6
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 343 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El sistema nacional
de educacion tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y
colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacién y utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como centro al sujeto que
aprende, y funcionara de manera flexible y dinamica, incluyente, eficaz y eficiente. (...)";

Que, el articulo 350 de la Carta Fundamental del Estado, manda: “E! sistema de educacién superior

tiene como finalidad la formacion académica y profesional con visién cientifica y humanista; la

investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrolio y difusién de los saberes y

las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos
c del régimen de desarrollo.”;

Que, el articulo 352 de la Carta Magna, establece: “El sistema de educacién superior estara integrado
por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnologicos y pedagégicos;
y conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados Estas instituciones, sean
publicas o particulares, no tendran fines de lucro.”;

Que, el articulo 355 del mismo cuerpo legal, prescribe: “El Estado reconocera a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la constitucion. (...)";

Que, el articulo 424 de la Ley ibidem, determina: “La Constitucién es la norma suprema y prevalece
sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder publico deberan
mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran de eficacia
juridica. (...)";

Que, el articulo 118 de la Ley Organica de Educacién Superior, sefiala: “Niveles de formacion de la
educacién superior.- Los niveles de formaciéon que imparten las instituciones del Sistema de
Educacion Superior son: a) Nivel técnico o tecnoidgico superior; b) Tercer nivel, de grado; y, ¢) Cuarto
nivel, de postgrado, (...)";

c Que, el articulo 132 de la LOES, dispone: “Reconocimiento de créditos o materias.- Las Instituciones
del sistema de educacién superior podran reconocer créditos o materias aprobadas en otras
instituciones del sistema de educacién superior, sujetdndose al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Reglamento de Régimen Académico y en lo dispuesto por la entidad elegida.”;

Que, el articulo 166 de la Ley ibidem, establece: “Consejo de Educaciéon Superior.- EI Consejo de
Educacién Superior es el organismo de derecho publico con personeria juridica, con patrimonio
propio, independencia administrativa, financiera y operativa, que tiene por objetivo la planificacion,
regulacién y coordinacién interna del Sistema de Educacion Superior, y la relacion entre sus distintos
actores con la Funcion Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana. (...)";

Que, el articuto 21 numeral 3 del Reglamento de Régimen Académico, sefiala: “Unidades de
organizacion curricular en las carreras técnicas y tecnolégicas superiores, y de grado.- Estas
unidades son: 3. Unidad de titulacién.- Es la unidad curricular que incluye las asignaturas, cursos o
sus equivalentes, que permiten la validacidn académica de los conocimientos, habilidades y
desempefios adquiridos en la carrera para la resolucidon de problemas, dilemas o desafios de una
~-~-._ profesién. Su resultado final fundamental es: a) el desarrollo de un trabajo de titulacion, basado en
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REPUBLICA DEL ECUADOR

procesos de investigacion e intervencion o, b) la preparacion y aprobacion de un examen de grado de
caracter complexivo. (...);

Que, el articulo 22 numeral 3 del Reglamento en referencia, determina: “Unidades de organizacién
curricular en los programas de posgrado.- Estas unidades son: 3. Unidad de titulacion.- Esta
orientada a la fundamentacion tedrica-metodologica y a la generacion de una adecuada base
empirica, que garantice un trabajo de titulacion que contribuya al desarrollo de las profesiones, los
saberes, la tecnologia o las artes, y las ciencias. (...)";

Que, la Disposicién Transitoria Quinta del Reglamento de Régimen Académico, prescribe: “Desde la
vigencia del presente reglamento, las IES tienen un plazo maximo de 18 meses para organizar e
implementar una unidad de titulacién especial para todas las carreras y programas vigentes, cuyo
disefio debera poner en conocimiento del CES. (...)"; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo Unico.- Se aprueba en segunda instancia el REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE
TITULACION ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO.

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, articulo 343 primer inciso establece que, “El sistema nacional de
educacion tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacién, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacién de conocimientos, técnicas, saberes,
artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y
dinémica, incluyente, eficaz y eficiente.”;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 350 determina que, “El Sistema de Educacion Superior
tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo.”;

Que, la Ley Organica de Educaci6n Superior, articulo 18 literales c) y e) establecen que, “La autonomia responsable
que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: a} La libertad en la elaboracion de sus planes
y programas de estudio en el marco de las disposiciones de la presente Ley; y, e) La libertad para gestionar sus
procesos internos.”;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior, articulo 71 determina que, “El principio de igualdad de oportunidades
consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacién Superior las mismas posibilidades en el
acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo, orientacion sexual,
etnia, cultura, preferencia politica, condicién socioecondmica o discapacidad (...)";

Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, articulo 84 establece que, “Los requisitos de cardcter académico y
disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constardn en el Reglamento de Régimen
Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demds normas que rigen al Sistema de Educacion

Superior (...); 8
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Que, la Ley Orgdnica de Educacién Superior, articulo 123 determina que, “El Consejo de Educacion Superior o

aprobard el Reglamento de Régimen Académico que regule los titulos y grados académicos, el tiempo de ©

duracién, numero de créditos de cada opcién y demds aspectos relacionados con grados y titulos, buscando la Q

armonizacién y la promocion de la movilidad estudiantil, de profesores o profesoras e investigadores 0  "gm

- investigadoras.”; E
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Que,

Que,

Que,

el Reglamento de la Ley Organica de Educacién Superior, articulo 20 establece que, “E/ Reglamento de
Régimen Académico incorporard la nomenclatura de los titulos profesionales y los grados académicos que
expidan las instituciones de educacién superior estableciendo su unificacion y armonizacion nacional, tomando
en cuenta los pardmetros internacionales.”;

el Reglamento de Régimen Académico, articulo 1 establece que, “E/ presente reglamento se aplica a las
instituciones de educacion superior publicas y particulares; Universidades, Escuelas Politécnicas, Institutos y
Conservatorios Superiores.”;

el Reglamento de Régimen Académico, articulo 21 numeral 3 determina que, “Unidad de titulacién.- Es la
unidad curricular que incluye las asignaturas, cursos o sus equivalentes, que permiten la validacién académica
de los conocimientos, habilidades y desempefios adquiridos en la carrera para la resolucion de problemas,
dilemas o desafios de una profesion. Su resultado final fundamental es: a) el desarrollo de un trabajo de
titulacién, basado en procesos de investigacion e intervencion o, b) la preparacién y aprobacion de un examen
de grado de cardcter complexivo.

El trabajo de titulacion es el resultado investigativo, académico o artistico, en el cual el estudiante demuestra
el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacién profesional; el resultado de su
evaluacion serd registrado cuando se haya completado la totalidad de horas establecidas en el curriculo de la
carrera, incluidas la unidad de titulacidn y las prdcticas pre profesionales.

En la educacién técnica superior o sus equivalentes, tecnoldgica superior o sus equivalentes y en la educacién
superior de grado, los trabajos de titulacion serdn evaluados individualmente. Estos trabajos podrdn
desarrollarse con metodologias multi profesionales o multi disciplinarias. Para su elaboracion se podrén
conformar equipos de dos estudiantes de una misma carrera. Estos equipos podrdn integrar a un mdximo de
tres estudiantes, cuando pertenezcan a diversas carreras de una misma o de diferentes IES. En estos casos el
trabajo de titulacion se desarrolla por mds de un estudiante y su evaluacion se realizard de manera individual
cuando el estudiante haya concluido con todos los requisitos académicos para su titulacion. {...)

Se consideran trabajos de titulacion en la educacion técnica y tecnolégica superior, y sus equivalentes, y en la
educacion superior de grado, los siguientes: examen de grado o de fin de carrera, proyectos de investigacion,
proyectos integradores, ensayos o articulos académicos, etnografias, sistematizacion de experiencias prdcticas
de investigacion y/o intervencion, andlisis de casos, estudios comparados, propuestas metodoldgicas,
propuestas tecnoldgicas, productos o presentaciones artisticas, dispositivos tecnolégicos, modelos de
negocios, emprendimientos, proyectos técnicos, trabajos experimentales, entre otros de similar nivel de
complejidad.

El examen de grado deberd ser de cardcter complexivo articulado al perfil de egreso de la carrera, con el
mismo nivel de complejidad, tiempo de preparacién y demostracion de resultados de aprendizaje o
competencias, que el exigido en las diversas formas del trabajo de titulacion. Su preparacion y ejecucion debe
realizarse en similar tiempo del trabajo de titulacion.

El examen de grado puede ser una prueba teérico-prdctica.

Todo trabajo de titulacion deberd consistir en una propuesta innovadora que contenga, como minimo, una
investigacién exploratoria y diagndstica, base conceptual, conclusiones y fuentes de consulta. Para garantizar
su rigor académico, el trabajo de titulacién deberd guardar correspondencia con los aprendizajes adquiridos
en la carrera y utilizar un nivel de argumentacion coherente con las convenciones del campo del conocimiento.

Cada carrera deberd considerar en su planificacion e implementacion curricular, al menos dos opciones para la
titulacioén. (...)";

el Reglamento de Régimen Académico, articulo 22 numeral 3 determina que, “Unidad de titulacion.- Estd
orientada a la fundamentacién teérica-metodoldgica y a la generacién de una adecuada base empirica, que
garantice un trabajo de titulacién que contribuya al desarrollo de las profesiones, los saberes, la tecnologia o
las artes, y las ciencias. Los trabajos de titulacion deberdn ser individuales; cuando su nivel de complejidad lo
justifique, podrdn realizarse en equipos de dos estudiantes, dentro de un mismo programa. En casos
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REPUBLICA DEL ECUADOR

excepcionales y dependiendo del campo de conocimiento, podrdn participar hasta tres estudiantes, siempre y
cuando provengan de diversos programas, sean de la misma o de diferente IES.

El trabajo de titulacién debe ser sometido a defensa publica, la cual sélo podrd ser realizada cuando el
estudiante haya aprobado la totalidad de las asignaturas, cursos o sus equivalentes establecidos en el
programa. (...)";

Que, el Reglamento de Régimen Académico en sus Disposiciones Generales y Transitorias determinan varios
pardmetros a incluirse en los proceso de la Unidad de Titulacién y Titulacion Especial.

Que, la Universidad Estatal de Milagro en cumplimiento de la Disposicidn Transitoria Quinta literal a) del
Reglamento de Régimen Académico, ha resuelto emitir el presente reglamento.

RESUELVE:

Expedir el siguiente REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE TITULACION ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
MILAGRO.

TiTULO |
PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO, AMBITO Y NATURALEZA

Art. 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene como objeto establecer las normas para la organizacién e
implementacién de la Unidad de Titulacion Especial en la Universidad Estatal de Milagro.

Art. 2.- Ambito.- Las disposiciones contenidas en este reglamento son de cumplimiento obligatorio por parte de todos
los que integran el sistema académico de esta universidad.

Art. 3.- Naturaleza.- La aplicacién del presente reglamento se regulard de conformidad con las disposiciones del
Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo de Educacién Superior, en lo pertinente.

TiTuLon
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO |
DE LA UNIDAD DE TITULACION ESPECIAL Y DEL TRABAJO DE TITULACION

Art. 4.- Unidad de Titulacién Especial.- La unidad de titulacidn especial se organizard e implementara para todas las
carreras y programas vigentes, siendo el objetivo fundamental el de desarrollar un trabajo de titulacién basado en
procesos de investigacion e intervencién o la preparacion y aprobacién de una examen de grado de caracter
complexivo.

Art. 5.- Condicién de egresado.- La unidad de titulacién especial contendra un conjunto de acciones adoptadas para
mejorar la eficiencia terminal de las y los estudiantes de las carreras de grado o programas e posgrado; especialmente
de aquellos que por diferentes circunstancias no han podido culminar sus procesos de titulacién, o que se encuentren,
a la fecha, en condiciones de egresados, con proyectos de investigacidn aprobados, encontrandose inmersos en la
etapa de transicion del Reglamento de Régimen Académico.

Art. 6.- Trabajo de titulacién.- Todo trabajo de titulacién deberd consistir en una propuesta innovadora que contenga,

como minimo, una investigacién exploratoria y diagnéstica, base conceptual, conclusiones y fuentes de consulta. (]

»

Para garantizar su rigor académico, el trabajo de titulacién deberd guardar correspondencia con los aprendizajes 3

adquiridos en la carrera de grado o programa de posgrado, utilizando un nivel de argumentacién coherente con las O

convenciones del campo del conocimiento. G,!
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CAPITULO NI E

4 DEL TRABAJO DE TITULACION EN LAS CARRERAS DE GRADO Y PROGRAMAS DE POSGRADO g
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REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 7.- Tipos de trabajo de titulacion.- Se consideran trabajos de titulacidn para las carreras de grado, los siguientes:

a) Examen de grado;
b) Proyectos de investigacion;
¢) Proyectos integradores; .
d) Ensayos o articulos académicos;
e) Etnografias;
f) Sistematizacidn de experiencias practicas de investigacion y/o intervencién;
g) Andlisis de casos;
h) Estudios comparados;
i) Propuestas metodoldgicas;
j) Propuestas tecnolégicas;
k) Productos o presentaciones artisticas;
I} Dispositivos tecnoldgicos;
m) Modelos de negocios;
n) Emprendimientos;
c 0) Proyectos técnicos;
p) Trabajos experimentales; vy,
q)} Otros de similar nivel de complejidad.

Art. 8.- Tipos de trabajo de titulacion.- Se consideran trabajos de titulacién para los programas de posgrado, los
siguientes:

a) Proyectos de investigacién y desarrollo;

b) Estudios comparados complejos;

¢} Articulos cientificos de alto nivel;

d) Disefio de modelos complejos;

e) Propuestas metodoldgicas y tecnolégicas avanzadas;
f) Dispositivos de alta tecnologia; y,

g) Otros de similar nivel de complejidad.

TiTULO IN
ALTERNATIVAS, CONDICIONES Y REQUISITOS PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO DE TITULACION

CAPITULO
DE LAS ALTERNATIVAS

c Art. 9.- Estudiantes egresados, no egresados de la UNEMLI.- Los educandos quienes finalizaron sus estudios a partir del
21 de noviembre de 2008, en el plazo maximo de 18 meses podrén titularse bajo las modalidades que actualmente
oferta la institucidn; asi como también, podrén acogerse a una de las siguientes alternativas contempladas, para el

desarrollo del trabajo de titulacién:

Para el trabajo de Titulacién en las carreras de grado:
a) Proyecto de investigacion;
b) La aprobacién del examen de grado de cardcter complexivo;

Para el trabajo de Titulacién en los programas de posgrado:
a) Proyecto de investigacion y desarrollo;
b) La aprobacion del examen complexivo;

O

Art. 10.- Plazo obligatorio.- Una vez cumplido el plazo méximo de diez y ocho (18) meses, los estudiantes (b

. I . . o "

obligatoriamente deberén titularse con una de las modalidades establecidas en el presente reglamento. =S

Art. 11.- Garantia.- Los trabajos de titulacién descritos en el articulo anterior, permitirdn validar los aprendizajes (D)

e - .z . b

habilidades adquiridos en la formacién de las carreras de grado y de los programas de posgrado. Las autoridades de —

e cada Unidad Académica garantizaran la calidad académica del trabajo presentado y que la o el estudiante culmine su E

/5 proceso de titulacion en el plazo indicado. o

s o »
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No se podran agregar requisitos adicionales de graduacién que no hubiesen sido contemplados en el plan de estudios
de la carrera de grado o programa de posgrado, al momento de ingreso de la o el estudiante.

CAPiTULO Il
DE LAS CONDICIONES .
Art. 12.- Termino de estudios antes del 21 de noviembre de 2008.- Los estudiantes que hayan finalizado sus estudios
antes del 21 de noviembre de 2008, deberan aprobar en ésta institucién un examen complexivo o de grado articulado al
perfil de la carrera de grado o programa de posgrado vigente o no vigente habilitada para registro de titulos.

En caso de que la carrera o programa se encuentre en estado no vigente o no conste en el registro del SNIESE, la
institucién debera solicitar al CES la habilitacion de la carrera o programa para el registro de titulos.

Art. 13.- Plazo mas de 10 afios.- En caso de que un estudiante no concluya y apruebe el trabajo de titulacion luego de
transcurridos mas de 10 afios, contados a partir del periodo académico de culminacién de estudios, podrd titularse en la
carrera o0 programa que se oferte en esta universidad o en otra [ES, correspondiente en una carrera o programa vigente
o no vigente habilitada para registro de titulos.

Art. 14.- Caracteristicas en los trabajos de titulacion en las carreras de grado.- En las carreras de grado el trabajo de
titulacion seré el resultado investigativo, académico, segun sea el perfil y objetivos de la carrera, en el cual el estudiante
demuestra el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacién profesional; deberd ser
entregado y evaluado cuando se haya completado la totalidad de horas establecidas en el disefio de la carrera, incluidas
las précticas pre profesionales.

Los trabajos de titulacién serdn evaluados individualmente. Estos trabajos podran desarrollarse con metodologias multi
profesionales o multi disciplinarias, para su elaboracién se podran conformar equipos de hasta dos estudiantes de una
misma carrera y en un maximo de tres estudiantes cuando pertenezcan a diversas carreras.

Art. 15.- Caracteristicas del trabajo de Titulacion en los programas de posgrado.- En las carreras de posgrado el trabajo
de titulacién, estara orientado a la fundamentacion teérica-metodoldgica y a la generacidn de una adecuada base
empirica, que garantice un trabajo de titulacién que contribuya al desarrolio de las profesiones, los saberes, la
tecnologia o las artes, y las ciencias.

El trabajo de titulacion debera incluir necesariamente un componente de investigacién de caracter descriptivo, analitico
o correlacional y por tanto contener, como minimo, la determinacién del tema o problema, el marco teérico referencial,
la metodologia pertinente y las conclusiones. Su elaboracién deberd guardar correspondencia con las convenciones
cientificas del campo respectivo.

B Tt

Cuando su nivel de complejidad lo justifique deberan ser trabajos individuales; y podran realizarse en equipos de dos
estudiantes, dentro de un mismo programa. En casos excepcionales y dependiendo del campo de conocimiento, podran
participar un méaximo de tres estudiantes, siempre y cuando provengan de diversos programas.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS

Y

2

Art. 16.- Solicitud para el trabajo de titulacién.- Las y los estudiantes que se hallaren contenidos en las condiciones
establecidas en el capitulo anterior, deberdn solicitar a la o el Decano de cada Unidad Académica o a la o el Director del
IPEC, segun corresponda; la autorizacion para la realizaciéon del trabajo de titulacién que seleccionare; quien a su vez
remitird dicha solicitud al Consejo Directivo de la Unidad Académica o del IPEC, a fin de que apruebe la ejecucién del
trabajo de titulacion y se designe tutor. La aprobacidn de la solicitud serd en el plazo de tres (3) dias, siendo notificado

-

por medio de las secretarias correspondientes. (@)
L]
Art. 17.- Requisitos para el trabajo de titulacion Requisitos.- Se adjuntara a la solicitud, de manera obligatoria: -]
a) Certificado de culminacion de estudios, emitido por la Secretaria de cada Unidad Académica y del IPEC; QJ
b) Certificado de no adeudar valores, emitido por Tesoreria de la Universidad; —
c) Certificado de ficha estudiantil, emitido por Bienestar Universitario; E
6 O
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d) Certificado de aprobacidn del idioma inglés, emitido por la Coordinacién de Idiomas, solo en el caso de los
grados y que sea pertinente;

e) Certificado de practicas pre profesionales y horas de vinculacién, emitido por la Direccién de Vinculacién,
solo en el caso de los grados y que sea pertinente; y ademas,

f) Documentos acerca de procesos de graduacién, como proyectos de graduacion aprobados, designacién del
tutor, informes de tutor y otros que considere pertinente del primer proceso inconcluso.

TiTULO IV
EXAMEN COMPLEXIVO Y PROYECTO DE INVESTIGACION

CAPITULO|
DEL EXAMEN COMPLEXIVO

Art. 18.- Calidad de la o el estudiante.- El examen complexivo comprobara la idoneidad de la calidad de la o el
estudiante para la titulacion de grado o posgrado, desde el dominio de conocimientos hasta la aplicacién en las
competencias a desarrollar.

El examen discurrird sobre competencias asociadas a conocimientos bdsicos, profesionales, disciplinares, multi
disciplinares y/o inter disciplinares avanzadas, segln sea el caso, evaluando de forma tedrica de las asignaturas, cursos
o sus equivalentes en las carreras de grado y de los programas de posgrado.

Art. 19.- Examen complexivo.- El examen complexivo consiste en el anélisis critico, deliberativo y argumentado de la
bibliografia identificada en el transcurso de la estancia como estudiante de grado o posgrado y consistira de un banco
de preguntas estructuradas técnicamente, mismas que contendrén los diferentes contenidos de las disciplinas
asociadas al perfil de la carrea o programa, y a los resultados de los aprendizajes esperados. Estaran divididas en
preguntas aplicadas en competencias basicas y profesional en carreras de grado; y disciplinar, multi disciptinar y/o inter
disciplinar avanzada en programas de posgrado.

Seccién lera.
Del banco de preguntas

Art. 20.- Banco de preguntas en grado.- Para las carreras de grado, las y los Directores de Carreras de cada Unidad
Académica formularan el banco de preguntas en conjunto con un minimo de dos docentes titulares o no de la carrera a
su cargo, que tengan un minimo de dos afios de experiencia en docencia. Los docentes serdn de asignaturas, cursos o
sus equivalentes, basicas y profesionales.

Art. 21.- Banco de preguntas en posgrado.- Para los programas de posgrado, las y los Coordinadores de Programa
formularadn el banco de preguntas en conjunto con un minimo de dos docentes titulares o no de carreras afines al
programa desarrollado, que tengan un minimo de dos afios de experiencia en docencia. Los docentes, preferiblemente
habran impartido, ademas de asignaturas profesionales en grado y programas disciplinar, multi disciplinar y/o inter
disciplinar avanzada en posgrado.

Art. 22.- Formulacién de banco de preguntas.- Para la formulacién del banco de preguntas, tendrédn un plazo de
cuarenta y cinco (45) dias antes de la culminacion de la carrera de grado o programa de posgrado. Los bancos de
preguntas contendran un total de cuatrocientas (400) preguntas y serdn presentados ante las o los Subdecanos o ante
la o el Director del IPEC, segun corresponda, mismos que analizardn el contenido para la respectiva validacion. Los
bancos de preguntas seran validados en un plazo no mayor a siete (7) dias.

Una vez culminado este plazo, los bancos de preguntas deberan ser entregados con un informe técnico pedagégico gque
contenga fechas tentativas para inscripcién y recepcion de los exdmenes complexivos.

Art. 23.- Aprobacion de banco de preguntas.- Los Consejos Directivos de las diferentes Unidades Académicas y del IPEC
aprobaran en una sola instancia los bancos de preguntas, estableciendo en firme las fechas de inscripcion y rendicion
del examen complexivo.

Una vez que sea suscrita la resolucién del Consejo Directivo de la Unidad Académicas o del IPEC, serd socializada en los
diferentes medios de comunicacién el cronograma de fechas y requisitos.
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Seccidon 2da.
De la prueba

Art. 24.- Prueba.- La prueba serd tedrica; se dividird para las carreras de grado en Bdésica y Profesional, y para los
programas de posgrado en Bésica y Disciplinar, Multi Disciplinar y/o Inter Disciplinar Avanzada.

Art. 25.- Prueba tedrica.- Se tomara en un dia un reactivo de seleccién multiple dividido en dos areas:
a) Basica (Grado y Posgrado): prueba de seleccién muiltiple con ochenta {80) items tomada en ciento veinte
minutos (120) con una calificacién minima de veinte y ocho (28) puntos sobre cuarenta (40) puntos; v,
b) Profesional (Grado) y Disciplinar, Multi Disciplinar y/o Inter Disciplinar Avanzada (Posgrado): prueba de
seleccion multiple con cien (100) items tomada en ciento veinte minutos (120) minutos con una calificacién
minima cuarenta y dos {42) puntos sobre sesenta {60) puntos.

La calificacidn total serd sobre los cien (100) puntos, sumando el resultado de lo obtenido en el literal a y b de este
articulo, el minimo para pasar sera setenta (70) puntos.

Art. 26.- Calificacion.- Los exdmenes seran calificados por un equipo de siete (7) docentes titulares o no, designados por
el Consejo de la Unidad Académica o IPEC, seguln corresponda. La nota final serd publicada en un maximo de tres (3)
dias después de haber rendido las pruebas.

En el caso de inconformidad con el resultado obtenido, la o el estudiante podra apelar ante la o el Decano de la Unidad
Académica o la o el Director del IPEC, segln corresponda, solicitando una recalificacién del examen, para lo cual se
designaran tres (3) docentes titulares que no hayan conformado el primer equipo de calificacién. La nota de
recalificacidn serd publicada en un maximo de tres (3) dias y serdn asentadas en las actas respectivas.

Art. 27.- Segundo examen.- La o el estudiante que no apruebe el examen complexivo tendra derecho a rendirlo por una
sola vez mds, debiendo repetir el tramite dispuesto en el presente reglamento.

En caso de que la o el estudiante no apruebe el segundo examen complexivo debera tomar créditos de actualizaciéon de
conocimientos en asignaturas, cursos o sus equivalentes que defina el Consejo de cada Unidad Académica o del IPEC,
seglin corresponda.

CAPITULO Il
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Art. 28.- Calidad de la o el estudiante.- El proyecto de investigacion comprobaré la calidad del aprendizaje de la o el
estudiante obtenido a lo largo de su carrera de grado o programa de posgrado. El proyecto contendrd competencias
asociadas a conocimientos bésicos, profesionales, disciplinares, multi disciplinares y/o inter disciplinares avanzadas,
segun sea el caso.

Art. 29.- Proyecto de investigacion.- Un proyecto de investigaciones un procedimiento cientifico destinado a
recabar informacién y formular hipdtesis sobre un determinado fendmeno social o cientifico.

El trabajo de investigacidn, debera representar un intento serio en el analisis y el tratamiento en la solucién de algin
problema o situacidn; serd un trabajo inédito y se presentara en el idioma espafiol.

Seccién lera.
De las condiciones

Art. 30.- Condiciones.- La o el estudiante que haya aprobado el 80% de la malla curricular de la Carrera, esto es todos

los niveles del Plan, Programas de Estudio, Seminario Pregrado y haya reunido los requisitos reglamentarios, estara apto (@]

para presentar y aprobar el Proyecto de Investigacion, previo a la obtencién del Titulo Profesional de Tercer Nivel. G,!

=)

Art. 31.- Plazo.- Para el desarrollo del proyecto, se fija un plazo de 18 meses para la culminacién, contados a partir dela ©

aprobacién. 0.2

—
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Art. 32.- Respaldo electrénico.- Un respaldo electrénico del disefic del proyecto aprobado debe ser entregado en la
secretaria del Departamento de Investigacidn para su registro y analisis, con el fin de propiciar trabajos
multidisciplinarios y buscar fuentes de financiamiento para su ejecucidn a nivel regional o nacional.

Seccion 2da.
De la asesoria

Art. 33.- Tutor.- La o el tutor designado revisara el tema presentado y el problema que deberan ser concordantes con
las lineas de investigacién aprobadas por la universidad. El tutor en un lapso de siete (7) dias enviard al Consejo
Directivo de la Unidad Académica o del IPEC las observaciones respectivas para que el Consejo resuelva la aprobacién,
reprobacién o correccidén del proyecto.

Art. 34.- Funciones de la o el tutor.- La o el tutor tendra como funciones principales, las siguientes:

a) Responsabilizarse de |a supervisién hasta que culmine el proyecto. Solamente en el caso que el estudiante
no cumpla con el cronograma de trabajo establecido quedara liberado de esta actividad;

b) Orientar al estudiante en los aspectos académicos y practicos relacionados con el proyecto;

c) Evaluar objetivamente el trabajo realizado, contribuyendo al conocimiento en su campo de estudio;

d) Guiar anicamente en el uso de las herramientas necesarias para llevar a cabo el trabajo, ya que es el
estudiante el responsable total de la calidad de! proyecto de investigacion; y entre otras,

e) Elaborar con el Coordinador Académico de la Unidad el cronograma de trabajo para las asesorias, cuyas
tutorias serdn en nimero de diez, de las cuales tres seran para el informe final y defensa del proyecto.

Art. 35.- Asesorias.- Son las actividades de acompafiamiento y asesoria académica que realiza la o el tutor para ampliar
y complementar explicaciones referidas a procesos tedricos, metodoldgicos, técnicos y practicos, orientadas a que la o
el estudiante pueda retroalimentar sus trayectorias de aprendizaje y desarrollar las fases del trabajo de titulacién en
términos de elaboracidén de las narrativas y de las etapas de disefio, recoleccién de informacién, procesamiento,
sistematizacion, conclusiones y planteamiento de estrategias para la solucién de los problemas.

Seccion 3ra.
De la defensa

Art. 36.- Tribunal calificador.- El tribunal calificador para la defensa del trabajo de investigacion estara integrado por la
o el tutor del proyecto, quien lo presidird, y dos docentes titulares quienes seran designados por el Consejo Directivo de
la Unidad Académica o del IPEC, seglin corresponda. Uno de los docentes actuara en calidad de Secretario.

Art. 37.- Evaluacion.- Para la Evaluacion de la defensa del trabajo de investigacion, se considerard los parametros de la
Calificacidn cuantitativa sin aproximaciones:

De 70 a 100 puntos: APROBADO
Menos de 70 puntos: REPROBADO

Art. 38.- Aspectos a considerar en la calificacién del trabajo.- Los integrantes del tribunal calificador deberén examinar
el trabajo bajo los siguientes aspectos:

1) MEMORIA CIENTIFICA

1.1. Ajuste a la estructura establecida.
1.2 Actualidad del tema.

1.3. Nivel cientifico tedrica.

1.4. Metodologia investigativa.

1.5. Pertinencia del proyecto.

1.6. Viabilidad para su aplicacién.

1.7. Conclusiones.

1.8. Recomendaciones.

1.9. Bibliografia.

1.10. Pertinencia de los anexos.

Total: 50 puntos, (cada item vale 5 puntos).

2) DEFENSA ORAL
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2.1. Ajuste del tiempo.

2.2. Claridad en la expresion de las ideas.
2.3. Fluidez verbal.

2.4. Vocabulario cientifico.

2.5. Habilidad de sintesis para la exposicién.
2.6. Coherencia en la exposicion.

2.7. Calidad de los recursos audiovisuales.
2.8. Presentacién personal.

2.9. Ajuste de las respuestas a las preguntas.
2.10. Dominio de la informacion del proyecto.

Total: 50 puntos, (cada item vale 5 puntos)
El tiempo de sustentacién podra ser de 60 a 90 minutos para exposicion y preguntas de los miembros del Tribunal.

Art. 39.- Principio de oportunidad.- En el caso que la o el estudiante no aprobara la sustentacion de su trabajo de
investigacion, el Tribunal pasara un informe al Consejo Directivo de la Unidad Académica o del IPEC, seglin corresponda,
y en mérito al informe, se le concedera un plazo de treinta (30) dias para una nueva y ultima oportunidad. De reprobar
nuevamente, la o el estudiante deberd presentar otro proyecto iniciando el trdmite desde el inicio.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los aspectos relacionados con el examen complexivo y el proyecto de investigacion, no contemplados en
este Reglamento ni en el Régimen Académico, serdn resueltos por el Consejo de cada Unidad Académica o del IPEC, e
informados a la Comisién Académica.

SEGUNDA.- Lo contemplado en este reglamento no aplicard para los programas de posgrado de investigacidn, en el
cual, la tesis es el tinico medio para la obtencion del titulo.

TERCERA.- Las y los docentes involucrados en el proceso de elaboracién del banco de preguntas deberan firmar un
documento de confidencialidad con responsabilidad civil si se diera un filtro de informacién.

CUARTA.- El proceso iniciado para la toma de examen complexivo resuelto en reglamento incorporado en la presente
norma, no fenece; toda vez que tiene sustento legal en grado, sin cambiar las condiciones dispuestas junto con las
transitorias aqui resueltas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El examen complexivo para los estudiantes que se encuentran inmersos en la Disposicién Transitoria Quinta
literal e) del Reglamento de Régimen Académico, quienes hayan finalizado sus estudios antes del 21 de noviembre de
2008, deberan aprobar un examen complexivo articulado a!l perfil de la carrera o programa vigente o no vigente
habilitada para el registro de titulos.

En caso que la carrera o programa ya no sea ofertada por la UNEMI, la o el estudiante podra homologar estudios en una
carrera o programa vigente, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen Académico antes de
realizar del correspondiente examen de grado.

SEGUNDA.- A partir del 21 de mayo de 2015, quienes se encuentren inmerso dentro de la Primera Transitoria del
presente reglamento y no hayan rendido ni aprobado el examen complexivo deberan acogerse a la disposicién general
cuarta del Reglamento de Régimen Académica.

TERCERA.- El Vicerrectorado Académico y de Investigacidn establecera que las Unidades Académicas, en un piazo de O

siete (7) dias a partir de la aprobacidn de este reglamento, formen comisiones especiales por carrera para que formulen q—!

el banco de preguntas. Se entregarédn los bancos en un plazo de siete (7) dias para ser aprobados por la Comisidén )

Académica en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles. [®]

A

El primer examen serd hasta el 07 de febrero del 2015 y el segundo examen hasta el 11 de abril del 2015. 'E
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CUARTA.- En un lapso de quince (15) dias la Comision Académica presentara un informe al Rectorado donde se evaluara
la posibilidad y pertinencia de cobro por rendicién examen complexivo para quienes se encuentren inmersos en las
transitorias presentes, junto con sugerencia de valor.

QUINTA.- Los requisitos para rendir el examen serédn:

a) Hoja de datos personales;

b} Fotocopia de la cédula de ciudadania o identidad;

¢) Fotocopia de la ultima papeleta de votacion;

d) Copia certificada del Titulo de Bachiller o el Acta de Grado debidamente refrendada; vy,

e) Certificado de culminacién de estudios emitido por la secretaria de cada Unidad Académica.
SEXTA.- Para el examen complexivo comprendido en la Disposicién Transitoria Quinta literal e) del Reglamento de
Régimen Académico se realizard una prueba prdactica a determinarse en el Consejo Académico, previo a un informe
proporcionado por las y los Directores de cada carrera. Esta prueba sera calificada sobre cien (100) puntos y
promediada con el resultado de la prueba teérica.

SEPTIMA.- Para el examen complexivo comprendido en la Disposicién Transitoria Quinta literal e) del Reglamento de
Régimen Académico se consideraran a todas y todos los estudiantes que fueron parte de la extensidn universitaria de la
‘ Universidad de Guayaquil que formaron parte de la Universidad Estatal de Milagro de conformidad a la Ley N° 37.
DISPOSICION FINAL

UNICA.- Quedan derogadas o reformadas todas las disposiciones que se opongan a la presente norma reformatoria que
entrard en vigencia a partir de su ratificacién por OCAS.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA.- La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion
en la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link de transparencia.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los seis dias del mes de febrero 2015, en la tercera
sesion del Organo Colegiado Académico Superior.

Ing. Fabricio Guevara Viej6, MAE.
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