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RESOLUCION OCAS-S0-29032016-N°15
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 347 numeral 8 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Seréa
responsabilidad del Estado: 8. Incorporar las tecnologias de la informacion y comunicacién en el
proceso educativo y propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades productivas o sociales.”;

Que, el articulo 349 de la Norma Fundamental del Estado, establece: “El Estado garantizara al
personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacién continua y
mejoramiento pedagoégico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion,
desempefio y méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el escalafon; establecera un
sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial en todos los niveles. Se
estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente.”;

Que, el articulo 350 de la Carta Suprema del Estado, dispone: “El sistema de educacién superior tiene
como finalidad la formaciéon académica y profesional con visidn cientifica y humanista; la investigacién
cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo.”;

Que, el articulo 355 de la misma Ley, sefiala: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la constitucion. (...);

Que, el articulo 424 del mismo cuerpo legal, prescribe: “La Constituciéon es la norma suprema y
prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder publico
deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran
de eficacia juridica. (...)";

Que, el articulo 6 literales c), h) de la Ley Orgéanica de Educacién Superior, prevé: “Derechos de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Son derechos de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con la Constitucién y esta Ley los
siguientes: c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice
estabilidad, promocién, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la
ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir
discriminacion de género ni de ningln otro tipo; h) Recibir una capacitacion peridédica acorde a su
formacién profesional y la catedra que imparta, que fomente e incentive la superacién personal
académica y pedagdgica.”;

Que, el articulo 156 de la misma Ley, sefala: “Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafén
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior se garantizara para las universidades
publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones
del sistema de educacidn superior constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a
financiar planes de becas o ayudas econémicas para especializacidon o capacitacién y afio sabatico.”;

Que, el articulo 28 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina:
“Formacion y capacitacion de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Para
garantizar el derecho de los profesores e investigadores de acceder a la formacion y capacitacion, las
instituciones de educacion superior estableceran en sus presupuestos anuales al menos el uno por
ciento (1%), para el cumplimiento de este fin.”;
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Que, el articulo 81 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior (codificacion), determina: “Garantia del perfeccionamiento académico.- A fin de
garantizar el perfeccionamiento del personal académico, las universidades y escuelas politécnicas
publicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico. Los institutos y
conservatorios superiores publicos contaran con un plan de perfeccionamiento presentado por los
rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT. (...)”;

Que, el articulo 88 del Reglamento de Régimen Académico, sefala: “Cursos de actualizacion
docente.- Las IES podran organizar y realizar cursos de actualizacion y perfeccionamiento para sus
profesores e investigadores, en virtud de los cuales se otorguen certificados de a probacion. Estos
certificados, podran ser utilizados para acreditar el cumplimiento de los requisitos para promocion
contemplados en el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior. Estos cursos no constituyen educacion continua, salvo que sean tomados por
profesores de una institucion de educacién superior distinta a la que los imparta.”;

Que, el articulo 139 literal h) del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, dispone:
“Son derechos de los Profesores o Profesoras e Investigadores o Investigadoras, los siguientes: (...)
h) Recibir una capacitacion periodica acorde a su formacién profesional y la catedra que imparta, que
fomente e incentive la superacién personal académica y pedagdgica”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-R-2016-0350-MEM, del 23 de febrero 2016, suscrito por la
Mgs. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Rectora (S), traslada documentacion relacionada al Plan de
Capacitacion y Perfeccionamiento Docente 2016, para revision, analisis y aprobacion por los
integrantes del Organo Colegiado Académico Superior; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacién Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo Unico.- Devolver la documentacion presentada en Memorando Nro. UNEMI-R-2016-0350-
MEM, del 23 de febrero 2016, suscrito por la Mgs. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Rectora (S), en
relacion al Plan de Capacitacion y Perfeccionamiento Docente 2016, a fin de que se revise, analice; vy,
de ser procedente, presente informacion histérica de cada docente titular sobre su capacitacion
periddica; y, luego remitirlo al méximo organismo institucional, para su tratamiento en una proxima
sesion.

DISPOSICION FINAL

Unica.- La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién en
la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los veintinueve dias del mes de marzo 2016, en la
sexta sesién del Organo Colegiado Académico Superior.
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Ing. Fabricio Guevara Viejo, MAE.

RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)
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