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RESOLUCION OCAS-S0-06092016-N°5
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “En todo proceso en el
que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido
proceso que incluira las siguientes garantias basicas: (...) I) Las resoluciones de los poderes publicos
deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucién no se enuncian las normas o
principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes
de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran sancionados. (...)";

Que, el articulo 349 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacion
continua y mejoramiento pedagogico y académico; una remuneracién justa, de acuerdo a la
profesionalizaciéon, desempefio y méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el
escalafon; establecerd un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial en
todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente.”;

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda: “El sistema de educacién
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista;
la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes
y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos
del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 115 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, COPFP, prevé:
“Certificacion Presupuestaria.- Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emisidon de la respectiva certificacion
presupuestaria.”;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, sefala: “Maximas
autoridades, titulares y responsables.- Los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las
instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
autoridad. (...)";

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Asignaciéon de recursos
para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigaciones.- Las instituciones de
educacion superior de caracter publico y particular asignaran obligatoriamente en sus presupuestos,
por lo menos, el seis por ciento (6%) a publicaciones indexadas, becas de posgrado para sus
profesores o profesoras e investigaciones en el marco del régimen de desarrollo nacional. La
Secretaria Nacional de Educacion Superior. Ciencia. Tecnologia e Innovacion velara por la aplicacion
de esta disposicion”;

Que, el articulo 79 de la LOES, establece: “Becas.- El Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y
Becas o la institucion correspondiente, podra otorgar crédito educativo no reembolsable y becas en
favor de los estudiantes, docentes e investigadores del sistema de educacién superior, con cargo al
financiamiento del crédito educativo”;

Que, el articulo 81 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, prevé: “Garantia del perfeccionamiento académico.- (...) Los programas de
perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas economicas, licencias, permisos,
comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran
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definidos por el 6rgano colegiado académico superior de la institucién de educacion superior, los
mismos que deberan ser planificados y constaran en su presupuesto institucional”;

Que, el articulo 9 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La Universidad
Estatal de Milagro podra crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad
econOmica, invertir en la investigacién, otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, en formar
doctores e investigadores, programas de posgrado o en infraestructura, en los términos establecidos
en la Ley Organica de Educacién Superior.”;

Que, el articulo 12 del Estatuto Orgdnico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “La
Universidad Estatal de Milagro asignara obligatoriamente en el presupuesto, el seis por ciento (6%) a
publicaciones indexadas, becas de posgrado para sus profesores o profesoras e investigaciones en el
marco del régimen de desarrollo nacional.”;

Que, el articulo 20 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “Son
Atribuciones y Deberes del Organo Colegiado Académico Superior: (...) ) Autorizar: La celebracion
de contratos y ejecucién de actos que se refieran al uso, goce o usufructo de los bienes (...);
t) Resolver los casos no previstos en el presente Estatuto Organico y que se consideren necesarios
para la buena marcha de la Institucion, siempre que no se opongan a la Constitucién de la Republica
y las Leyes vigentes.”;

Que, el articulo 127 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La
Universidad, destinaré el 3% de su presupuesto institucional para la asignacion de becas de posgrado
para sus profesores, profesoras, investigadores e investigadoras, de conformidad con lo establecido
en los articulos 156 y 157 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, y otro 3% adicional para
publicaciones indexadas. El Instituto de Postgrado y Educacion Continua sera la instancia encargada
del Plan Anual de Becas; cuya aprobacion estara a cargo del Organo Colegiado Académico Superior.

()5

Que, el articulo 21 del Reglamento de Becas para Capacitacion y Perfeccionamiento Docente de la
Universidad Estatal de Milagro, establece: “Se entiende por prérroga de becas la continuacion del
plazo de la misma por un periodo adicional, a criterio de la Universidad Estatal de Milagro, sin que
necesariamente los beneficios tengan que ser los mismos contenidos en el contrato original. El
contrato inicial no establece compromiso alguno de prérroga por parte de la Universidad Estatal de
Milagro. Las prérrogas seran autorizadas por el Consejo Universitario, previo informe de la Unidad
Académica respectiva y del Instituto de Postgrado y Educacién Continua, y debera ser solicitada por
el becario, por lo menos, con un mes de anticipacion de la terminacién del plazo convenido.”;

Que, el articulo 22 del Reglamento de Becas para Capacitacion y Perfeccionamiento Docente de la
Universidad Estatal de Milagro, sefala: “Dentro de los ocho dias siguientes del arribo al lugar donde
va a realizar sus estudios, el becario debe comunicar al Instituto de Postgrado y Educaciéon Continua
la direccion exacta de donde haya fijado su domicilio e informar detalladamente de la iniciacion de sus
estudios y de las circunstancias que lo condicionan. Todo cambio de domicilio debera ser comunicado
de inmediato al Instituto de Postgrado y Educacion Continua.”;

Que, el articulo 23 del Reglamento de Becas para Capacitacién y Perfeccionamiento Docente de la
Universidad Estatal de Milagro, determina: “El becario estara obligado a informar al final de cada
modulo académico de la marcha de sus estudios con la informacién de los resultados obtenidos y
enviar certificados de sus calificaciones, asi como otros informes que reciba de la institucion donde
realiza sus estudios. Esta obligado, igualmente, a responder cualquier consulta o solicitud de informes
gue, en relacién con sus estudios y el avance de los mismos, haga el Instituto de Postgrado y
Educacion Continua o su respectiva Unidad Académica. El incumplimiento de las obligaciones
establecidas en este articulo, facultard al Instituto de Postgrado y Educacién Continua, a recomendar
la suspension del envio de los sueldos y/o ayudas mensuales, sin ninguna responsabilidad para la
2 Universidad Estatal de Milagro.”;
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Que, el articulo 24 del Reglamento de Becas para Capacitacion y Perfeccionamiento Docente de la
Universidad Estatal de Milagro, prescribe: “Ademas de los informes periddicos que el becario esta
obligado a enviar y de aquellos extraordinarios que el Instituto de Postgrado y Educacion Continua
solicitare en cualquier momento, el becario estara obligado a presentar en el lapso de diez dias,
después de su regreso al pais, un informe final completo de sus actividades y experiencias en el pais
que estudié y que debera contener, por lo menos, lo siguiente: literales a), b), ¢), d) El informe debera
presentarse en medios magnéticos por duplicado y firmado por el becario. Las mismas obligaciones
tendran que cumplir los becarios que estén realizando o hayan culminado sus estudios en el pais.”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-FACI-2016-0247-MEM, del 5 de agosto 2016, suscrito por la
Mgs. ANA EVA CHACON LUNA, solicita a los integrantes de OCAS se considere el estado de
gravidez que tuvo de septiembre a diciembre 2015 por su estado de gestacion, el periodo legal de
descanso que concluyd el 18 de marzo 2016, mas el plazo de lactancia que es parte del proceso de
nutriciéon y crecimiento del neonato, para el efecto se debe realizar la reforma a los rubros financiados
y reestructuracion del cronograma respectivo; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior
publicada en el Registro Oficial N° 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo 1.- Acoger el Memorando Nro. UNEMI-FACI-2016-0247-MEM, del 5 de agosto 2016, suscrito
por la Mgs. ANA EVA CHACON LUNA, en relacién a que se considere el estado de gravidez que tuvo
de septiembre a diciembre 2015 por su estado de gestacion, el periodo legal de descanso que
concluyé el 18 de marzo 2016, méas el plazo de lactancia que es parte del proceso de nutricion y
crecimiento del neonato; sefiala “no varia el plazo establecido ni el monto otorgado; toda vez que
requiere variar en la tabla, el nimero de viajes realizados y documentados en el afio 2015 y los que
se realizaran a partir de este periodo fiscal. Indica que por el mismo estado de gravidez en el afio
2015 (anexa certificado médico) hizo uso de las prestaciones dadas sélo en el primer semestre,
aplazando las prestaciones del segundo semestre 2015 y las del primer semestre 2016, las mismas
que solicita distribuirse hasta diciembre 2018 considerando que el plazo de culminacion del contrato
fenece en septiembre 2018 ya que el mismo fue firmado el 2 de septiembre 2014 con una duracion
del programa académico de 48 meses; solicita hacer uso de la prérroga de Ley por la licencia de
maternidad y periodo de lactancia para realizar la redistribucion de los viajes no efectuados”.

Articulo 2.- Aprobar y autorizar la reforma de los rubros a financiar, a favor de la docente becaria
mencionada en el parrafo que antecede, conforme al procedimiento descrito a continuacion.

PRESUPUESTO DE BECA REFORMADO
PERIODO 2014- 2018
Rulros Valor  |#mesesde| PERIODO1- |4 de | PERIODO2-Afio |#mesesde | PERIODO3 - Afio | # de | PERIODO4 - Afio | # de | PERIODOS - Afio | # d K:E’S:ED"ZSL #mesesde K::Sﬁ?:g;"lkmesesde DESE‘II;Io;:tS?\KEN
mensual | viae | Afo2014 | vigje 2015 viaje 2016 viaje 2017 viaje 2018 viaje NAfo21S viaje sfomts viaje w0218
Colegiatura § 5509 S mn Sy S mn § B s 13673
Ayudaecondmica
Alimentacion $1.023,00 2 $ 204600 2 $ 214830 2 § 225571 4 $AT00 2 $ 248693 2 $ 214830 2 S 22557 6 $ 6.890,95
Movilizacion $ 7000 2 S 140,00 2 $ 147,00 2 $ 15435 4 $ 324,14 2 $ 17017 2 $ 147,00 2 $ 15435 6 $ 71,5
Hospedaje $ 7,07 2 § 148414 2 § 155836 2 $ 163627 4 $ 343616 2 $ 180398 2 $ 155835 2 S 163626 6 $ 4.998,59
Seguro de Vida S 26,09 $ 27519 $ 288,95 $ 303,40 2 $ 318,57 $ 318,57
Recursos Bibliograficos $1.000,00 $ 100000 $
Recurso Tecnoldgico § 170,00
Pasajes $2.209,00 1 $ 220900 1 $ 231945 1 § 2354 2 § 511439 1 § 268505 1 $ 231944 1 $ 243541 3 $ 743990
Jornadas Académicas $1.000,00 $ 100000 $ 1.000,00 $ 100000 $
TOTAL § 930,17 § TR § 899 § 1608930 § 820143 § 617309 § 648174 $ 20.856,26
3 TOTALCOSTO DE BECA CON I?RESUPUESTO DE $ 6290519
INVESTIGACION
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Articulo 3.- Aprobar y autorizar la reestructuracion del cronograma de estancias en Sevilla para la
tutela académica a favor de la docente becaria Mgs. ANA EVA CHACON LUNA, segun el comunicado
suscrito el 4 de agosto 2016, por el Ph.D David Benavides Cuevas, considerado de la siguiente
manera.

= septiembre — octubre 2016
* marzo — abril 2017

= septiembre — octubre 2017
* marzo — abril 2018

= junio — julio 2018

= septiembre — octubre 2018

Articulo 4.- Disponer a la Direccién de Asesoria Juridica realice la adenda al contrato, y elabore los
instrumentos legales que sean necesarios para el efecto.

Articulo 5.- La docente becaria actuard conforme lo establece el Art. 23 del Reglamento de Becas
para Capacitacion y Perfeccionamiento Docente de la Universidad Estatal de Milagro.

DISPOSICION FINAL

Unica.- La resolucién entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién en
la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los seis dias del mes de septiembre 2016, en la
décima sexta sesion del Organo Colegiado Académico Superior.
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Ing. Fabfici(? Gue¥ara Viej6, MAE. Lic. Diana cay Cantillo
RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)
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