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RESOLUCION OCAS-S0-06092016-N°10
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “En todo proceso en el
que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido
proceso que incluira las siguientes garantias basicas: (...) I) Las resoluciones de los poderes publicos
deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucién no se enuncian las normas o
principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes
de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran sancionados. (...)”;

Que, el articulo 347 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Ser& responsabilidad
del Estado: 8. Incorporar las tecnologias de la informacién y comunicacién en el proceso educativo y
propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades productivas o sociales.”;

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacion
continua y mejoramiento pedagoégico y académico; una remuneracién justa, de acuerdo a la
profesionalizacién, desempefio y méritos académicos. La ley regulard la carrera docente y el
escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial en
todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente.”;

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con
los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El sistema de
educacion superior se regira por: 1. Un organismo publico de planificacién, regulacion y coordinacién
interna del sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva. 2. Un
organismo publico técnico de acreditacién y aseguramiento de la calidad de instituciones, carreras y
programas, que no podra conformarse por representantes de las instituciones objeto de regulacién.”;

Que, el articulo 355 de la misma Ley, sefiala: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la constitucion. (...)”;

Que, el articulo 424 del mismo cuerpo legal, prescribe: “La Constitucion es la norma suprema vy
prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder publico
deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran
de eficacia juridica. (...)”;

Que, el articulo 115 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, COPFP, prevé:
“Certificacion Presupuestaria.- Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva certificacién
presupuestaria.”;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, sefala: “Méaximas

autoridades, titulares y responsables.- Los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las

instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
1 autoridad. (...)";
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Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Educacion Superior, prevé: “Derechos de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- Son derechos de los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: (...)
c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice estabilidad,
promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la ensefianza
impartida, en la produccion investigativa, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir
discriminacion de género ni de ningun otro tipo; (...) h) Recibir una capacitacién periédica acorde a su
formacién profesional y la catedra que imparta, que fomente e incentive la superacién personal
académica y pedagogica.”;

Que, el articulo 156 de la misma Ley, sefala: “Capacitacion y perfeccionamiento permanente de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafén
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades
publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones
del sistema de educacidn superior constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a
financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacion o capacitacion y afio sabatico.”;

Que, el articulo 28 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Superior, determina:
“Formacién y capacitacién de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Para
garantizar el derecho de los profesores e investigadores de acceder a la formacioén y capacitacion, las
instituciones de educacion superior estableceran en sus presupuestos anuales al menos el uno por
ciento (1%), para el cumplimiento de este fin.”;

Que, el articulo 81 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior (codificacién), determina: “Garantia del perfeccionamiento académico.- A fin de
garantizar el perfeccionamiento del personal académico, las universidades y escuelas politécnicas
publicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada periodo académico. Los institutos y
conservatorios superiores publicos contaran con un plan de perfeccionamiento presentado por los
rectores de dichas instituciones y aprobado por la SENESCYT. (...)";

Que, el articulo 88 del Reglamento de Régimen Académico, sefala: “Cursos de actualizacion
docente.- Las IES podran organizar y realizar cursos de actualizacion y perfeccionamiento para sus
profesores e investigadores, en virtud de los cuales se otorguen certificados de a probacién. Estos
certificados, podran ser utilizados para acreditar el cumplimiento de los requisitos para promocion
contemplados en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior. Estos cursos no constituyen educacion continua, salvo que sean tomados por
profesores de una institucién de educacion superior distinta a la que los imparta.”;

Que, el articulo 25 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Pulblica, establece: “(...) EI Plan Anual de Contratacion podra ser reformado por la maxima
autoridad o su delegado, mediante resolucién debidamente motivada, la misma que junto
con el plan reformado seran publicados en el portal www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las
contrataciones de infima cuantia o aquellas que respondan a situaciones de emergencia,
todas las demas deberan estar incluidas en el PAC inicial o reformulado. Los procesos de
contrataciones deberan ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el
Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa consulta de la
disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la
elaboracion del PAC hagan necesario su modificacion. Los formatos del PAC seran
elaborados por el SERCOP y publicados en el Portal www.compraspublicas.gov.ec.”;

Que, el articulo 139 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, dispone: “Son

derechos de los Profesores o Profesoras e Investigadores o Investigadoras, los siguientes: (...) h)

Recibir una capacitacion periddica acorde a su formacién profesional y la catedra que imparta, que
2 fomente e incentive la superacion personal académica y pedagogica; (...)";
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! UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-VICEACAD-2016-0749-MEM, del 17 de agosto 2016,
suscrito por la Mgs. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora Académica y de Investigacion,
solicita a los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior la aprobacion del Plan de
Capacitacién y Perfeccionamiento Docente 2016 y el planteamiento de la reforma presupuestaria para
Su ejecucion; y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior
publicada en el Registro Oficial No 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo 1.- Acoger y aprobar el contenido del Memorando Nro. UNEMI-VICEACAD-2016-0749-
MEM, del 17 de agosto 2016, suscrito por la Mgs. Jesennia del Pilar Cardenas Cobo, Vicerrectora
Académica y de Investigacion, en relaciéon al Plan de Capacitacién y Perfeccionamiento Docente
2016.

Articulo 2.- Aprobar y autorizar la reforma presupuestaria al PAC de la UATH, para el financiamiento
de lo citado en el articulo 1 de la presente Resolucion, valor que se describe en mayor detalle a
continuacion.

PG | ACT |FT.FTO.| ITEM DESCRIPCION ITEM_PAC DISMINUYE AUMENTA

82 001 003 530606 |Honorarios por contratos civiles de servicio $128,324.65

82 006 003 530612 |Capacitaciona servidores piblicos $128,324.65
Total $128,324.65 $128,324.65

DISPOSICION FINAL

Unica.- La resolucién entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los seis dias del mes de septiembre 2016, en la
décima sexta sesion del Organo Colegiado Académico Superior.

‘ A/
q:‘ ’D/ Ly
Ing. Fabricip Guevara Viej6, MAE.
RECTOR

SECRETARIA GENERAL

. VISION
Direccion: Cdla. Universitana Km. 1 1/2 via Km, 26 ) S8 ITIHOGON (e STUCRN Aqenar INEAKN MUTNOmE ¥ O de mAKONSN Kamir, PO, Trie
Conmutador: (04) 2715081 - 2715079 Tk e e y iy s, doeria i ensds i ot ke el s
Telefax; (04) 2715187 + E-mail: rectorado@unemi.edu.ec e eiolyaiaes e 0 g ploRedona WA (0N i jociedy

Milagro * Guayas + Ecuador NS

www.unemi.edu.ec



