REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCION OCAS-S0-05072016-N°8
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 349 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacion
continua y mejoramiento pedagoégico y académico; una remuneracién justa, de acuerdo a la
profesionalizacion, desempefio y méritos académicos. La ley regulard la carrera docente y el
escalafén; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial en
todos los niveles. Se estableceran politicas de promocion, movilidad y alternancia docente.”;

Que, el articulo 350 de la Carta Constitucional, manda: “El sistema de educacién superior tiene como
finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacidn, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo”;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, sefiala: “Maximas
autoridades, titulares y responsables.- Los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las
instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
autoridad. (...)";

Que, el articulo 36 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, determina: “Asignacién de recursos
para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigaciones.- Las instituciones de
educacion superior de caracter publico y particular asignaran obligatoriamente en sus presupuestos,
por lo menos, el seis por ciento (6%) a publicaciones indexadas, becas de posgrado para sus
profesores o profesoras e investigaciones en el marco del régimen de desarrollo nacional. La
Secretaria Nacional de Educacion Superior. Ciencia. Tecnologia e Innovacién velara por la aplicacion
de esta disposiciéon”;

Que, el articulo 79 de la LOES, establece: “Becas.- El Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y
Becas o la institucion correspondiente, podra otorgar crédito educativo no reembolsable y becas en
favor de los estudiantes, docentes e investigadores del sistema de educacién superior, con cargo al
financiamiento del crédito educativo”;

Que, el articulo 81 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, prevé: “Garantia del perfeccionamiento académico.- (...) Los programas de
perfeccionamiento se ejecutaran a través de becas, ayudas econdmicas, licencias, permisos,
comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los montos de las ayudas econdmicas seran
definidos por el érgano colegiado académico superior de la institucion de educacién superior, los
mismos que deberan ser planificados y constaran en su presupuesto institucional”;

Que, el articulo 9 del Estatuto Orgéanico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La Universidad
Estatal de Milagro podra crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad
econOmica, invertir en la investigacién, otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, en formar
doctores e investigadores, programas de posgrado o en infraestructura, en los términos establecidos
en la Ley Orgéanica de Educacion Superior.”;

Que, el articulo 12 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, establece: “La
Universidad Estatal de Milagro asignara obligatoriamente en el presupuesto, el seis por ciento (6%) a
publicaciones indexadas, becas de posgrado para sus profesores o profesoras e investigaciones en el
marco del régimen de desarrollo nacional.”;
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Que, el articulo 20 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “Son
Atribuciones y Deberes del Organo Colegiado Académico Superior: (...) q) Autorizar: La celebracion
de contratos y ejecucion de actos que se refieran al uso, goce o usufructo de los bienes (...)";

Que, el articulo 127 del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La
Universidad, destinara el 3% de su presupuesto institucional para la asignacion de becas de posgrado
para sus profesores, profesoras, investigadores e investigadoras, de conformidad con lo establecido
en los articulos 156 y 157 de la Ley Organica de Educacién Superior, y otro 3% adicional para
publicaciones indexadas. El Instituto de Postgrado y Educacion Continua sera la instancia encargada
del Plan Anual de Becas; cuya aprobacion estara a cargo del Organo Colegiado Académico Superior.

(-..)

Que, el articulo 1 del Reglamento de Becas para Capacitacion y Perfeccionamiento Docente de la
Universidad Estatal de Milagro, determina: “El presente Reglamento tiene como finalidad establecer
normas que regulen el proceso de seleccion, asignacion y seguimiento de becas, incentivos y ayudas
econdmicas que la Universidad Estatal de Milagro concedera en favor de sus docentes, con el objeto
de mejorar su capacitacién y perfeccionamiento, de acuerdo con un Plan Anual de Becas.”;

Que, mediante Memorando Nro. UNEMI-AJ-2015-0299-MEM, del 27 de junio 2016, suscrito por la
Mgs. Gabriel Elizabeth Bermeo Valencia, Directora de Asesoria Juridica, informa sobre la ampliacion
de cronograma y reforma presupuestaria, a favor de la Docente MSc. MARITZA YESENIA SYLVA
LAZO;y,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Orgénica de Educacion Superior
publicada en el Registro Oficial N° 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

Articulo Unico.- Devolver la documentacion presentada en Memorando Nro. UNEMI-FESAD-2016-
0136-MEM, del 27 de abril 2016, suscrito por la Mgs. Maritza Yesenia Sylva Lazo, con la finalidad de
que se esclarezca la fecha limite del cronograma y en la reforma presupuestaria, ya que no coinciden,
segin Memorando Nro. UNEMI-FESAD-2016-0136-MEM, reza 2020; y Memorando Nro. UNEMI-DI-
2016-0392-MEM, 2019; a fin de que se revise, analice; y, de ser procedente, incorpore al expediente
la fecha considerada, misma que debe ser remitida al maximo organismo institucional, para su
tratamiento en una préxima sesion.

DISPOSICION FINAL

Unica.- La resolucion entrara en vigencia a partir de su expedicién, sin perjuicio de su publicacién en
la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link documentos institucionales.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los cinco dias del mes de julio 2016, en la décima
tercera sesién del Organo Colegiado Académico Superior.

_C C
Lic. D|ana\ ayL Cantillo
SECRETARIA GENERAL (E)

Ing. Fabr|C| Ggara iejo, MAE.
| RECTOR

SECRETARIA GENERAL
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