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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia 'y Acceso a la Informacion Pablica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que expide la resolucién, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion o del
procedimiento

Link para descargar el contenido de la regulacion o procedimiento

RESOLUCION OCAS (PROYECTO ADQUISICION DE EQUIPOS PARA LOS LABORATORIOS DE

http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentosinstitucionales2018/resolu

LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA CARRERA COMUNICACION SOCIAL DE LA 8-2018-N°1 02/05/2018 -
UNEMI) cion_ocas-s0-8-2018-nol.pdf
http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentosinstitucionales2018/resolu
RESOLUCION OCAS (REMUNERACIONES DEL PERSONAL CODIGO DE TRABAJO) 8-2018-N°2 02/05/2018 D:/7 Limages/pdi/ /
cion _0cas-sn-R-2018-na?2 ndf
RESOLUCION OCAS (APROBAR COMISION DE SERVICIOS SIN REMUNERACION A FAVOR DE 9-2018-°1 110872018 http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentoslnstitucionales2018/resolu
LAS DOCENTES BETTY JUDITH PAZMINO GOMEZ Y MARIA VICTORIA PADILLA SAMANIEGO) cion ocas-se-9-2018-nol.pdf
RESOLUCION OCAS (INCLUIR EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION A http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentosinstitucionales2018/resolu
EJECUTARSE EN NAFSA INTERNATIONAL EDUCATION CONFERENCE AND EXPO, AL MGS. 10-2018-N°2 17/05/2018 -
WASHINGTON JAVIER GUEVARA PIEDRA) cion_ocas-s0-10-2018-no2.pdf
RESOLUCION OCAS (TABLA QUE SERA APLICABLE A LAS Y LOS ESTUDIANTES CON ) i o
DISCAPACIDAD DE CUALQUIER TIPO, EN LAS CARRERAS DE GRADO, CUANDO LA 102018\ 1710812018 http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentoslinstitucionales2018/resolu
GRATUIDAD NO SEA APLICABLE, EN LOS PROGRAMAS DE POSGRADO Y EDUCACION cion ocas-s0-10-2018-no3.pdf
CONTINUA)
RESOLUCION OCAS (OFICIO SUSCRITO POR EL SENOR LUIS LEONEL ORTEGA BORBOR, 102018104 171052018 http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentoslnstitucionales2018/resolu
PRESIDENTE DEL MOVIMIENTO UNIVERSITARIO POR EL CAMBIO - MUC) cion ocas-so0-10-2018-nod.pdf
RESOLUCION OCAS (APROBAR Y AUTORIZAR AL DR. JORGE FABRICIO GUEVARA VIEIO, 10.2018.\°5 1710812018 http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentoslinstitucionales2018/resolu
RECTOR DE LA UNEMI, LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS) cion ocas-s0-10-2018-n05.pdf
RESOLUCION OCAS (APROBAR LO EVIDENCIADO EN EL INFORME ITI-VICE-ACAD-GA-NC- ) i o
2018-007, EN RELACION A ACREDITAR EL NIVEL DE SUFICIENCIA DE UNA LENGUA 102018\ 17/08/2018 http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentoslnstitucionales2018/resolu
EXTRANJERA, PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNVIERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO, COMO cion ocas-so0-10-2018-n06.pdf
REQUISITO DE GRADUACION EN LAS CARRERAS DE TERCER NIVEL DE GRADO)
RESOLUCION OCAS (ACREDITAR, DIVERSIFICAR EL APRENDIZAJE DE LA LENGUA 102018-N7 171052018 http://www.unemi.edu.ec/images/pdf/Documentoslnstitucionales2018/resolu

EXTRANJERA)
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Detalle correspondiente a la reserva de informacion
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* NO APLICA " La Universidad Estatal de Milagro no ha detallado el listado de informacion reservada.
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