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Para los fines legales pertinentes se anexan RESOLUCIONES OCAS-S0-06-2014,
aprobadas en la sexta sesion del Organo Colegiado Académico Superior, realizada el 28 de
febrero, reinicio 7 de.marzo 2014.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCIONES OCAS-S0-06-2014
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior
publicada en el registro oficial N° 298 del 12 de octubre 2010. EI Organo Colegiado Académico
Superior en sesion realizada el 28 de febrero, reinicio 7 de marzo 2014.

RESUELVE:

Se dio lectura a Oficio N® UNEMI-DA-004-2014-OF del 8 de enero 2014 suscrito por la Lic. Blanca
Sagiay Yanez, Directora Administrativa (e); OFICIO n° UNEMI-DF-2014-030-OF del 27 de enero
2014 suscrito por el CPA. David Pincay Sancan, Director Financiero(e); Oficio UNEMI-UATH-043-
2014-OF del 20 de enero 2014 suscrito por el Ing. Com. Guillermo Medina Acuria, Director de la
UATH; Oficio UNEMI-DF-PPTO-2014-012-OF del 19 de febrero 2014 suscrito por la
Ing. Com. Maricela Giler Herrera e Ing. Com. Aracelly Castro Castro: Oficio n® UNEMI-PCG-2014-
031-OF del 21 de febrero 2014 suscrito por el Dr. Gustavo Galio Molina, Director de Planificacién y
Control de Gestion.

Resolucion OCAS-50-28022014-N°1.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: que la Comisién Econdémica designada el 10 de enero 2014, nombre subcomisiones para
que determinen responsabilidades en los procesos de adquisicion de bienes, servicios y otros al
termino de los afios 2011, 2012 y 2013, se encargara de revisar e investigar de acuerdo a Ia
documentacion presentada en Oficio N° UNEMI-DA-004-2014-OF del 8 de enero 2014 suscrito por la
Lic. Blanca Sagfay Yanez, Directora Administrativa (e); OFICIO n® UNEMI-DF-2014-030-OF del 27
de enero 2014 suscrito por el CPA. David Pincay Sancan, Director Financiero(e); Oficio UNEMI-
UATH-043-2014-OF del 20 de enero 2014 suscrito por el Ing. Com. Guillermo Medina Acuria, Director
de la UATH; Oficio UNEMI-DF-PPTO-2014-012-OF del 19 de febrero 2014 suscrito por la
Ing. Com. Maricela Giler Herrera, Jefa de Presupuesto e Ing. Com. Aracelly Castro Castro, Directora
Financiera; Oficio n% UNEMI-PCG-2014-031-OF del 21 de febrero 2014 suscrito por el Dr. Gustavo
Galio Molina, Director de Planificaciéon y Control de Gestion, con la finalidad de sugerir medidas
correctivas  en los procesos desarrollados por los departamentos involucrados, debiendo emitir el
informe respectivo hasta el 15 abril 2014. Notificar el contenido de la resolucién para su cumplimiento
inmediato.

Mediante Oficio UNEMI-COM-ETICA-2014-001-OF del 10 de febrero 2014 suscrito por la Dra. Maritza
Gutierrez Cedefio, Delegada Docente y Lic. Alexandra Garcia Ordefiana, Delegada por Empleados y
Trabajadores envian al Rector (e) el informe de la Comisién de Etica de la labor cumplida durante las
funciones encomendadas.

Resoluciéon OCAS-S0-28022014-N°2.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: luego de conocer el informe de gestion presentado en Oficio UNEMI-COM-ETICA-2014-
001-OF del 10 de febrero 2014 suscrito por la Dra. Maritza Gutiérrez Cedefio, Representante de los
Docentes y Lic. Alexandra Garcia Ordefiana, Representante de los Empleados y Trabajadores de la
Comision de Control Etico, de acuerdo a oficios presentados en sesiones del 23 de diciembre 2013 y
el 24 de enero 2014, se les acepta la renuncia, y se nombra en sus reemplazos al Lic. Carlos Yance
Carvajal, MAE., Representante de los Docentes(Presidente) y Lic. Jessica Guim Espinoza,
Representante de los Empleados y Trabajadores (Secretaria).

De acuerdo a Oficio N° UNEMI-UACEC-2014-150-OF de!l 10 de febrero 2014, suscrito por la
MSc. Fanny Freré Franco, Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y la Comunicacion,
anexa el Acta de reunién de la Comisién del Proceso disciplinario en contra del sefior RIPALDA
YANEZ CRISTOBAL ANTONIO, de la cual fue designada presidenta.
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Resolucién OCAS-50-28022014-N°3.. Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: rechazar la documentacion presentada en Oficio N° UNEMI-UACEC-2014-150-OF de| 10
de febrero 2014, suscrito por la MSc. Fanny Freré Franco, Decana de la Facultad de Ciencias de la
Educacion y la Comunicacion, por no cumplir con el debido proceso, conforme lo determina el
Art. 207 de la LOES y Art. 147 del Estatuto Organico de la UNEM), solicitar a la Decana de la
Facultad, presentar un informe de lo actuado, respecto a la denuncia de la Dra. Ana Maria Tamarit
Rodriguez en oficio s/n del 20 de diciembre 2013, en contra del sefior CRISTOBAL ANTONIO
RIPALDA YANEZ, estudiante del quinto C1 de la carrera de Comunicaciéon Social. Notificar el

Mediante Oficio No. UNEMI~VICE.ACAD.-2014-069-OF del 11 de febrero 2014 suscrito  por el
MSc. Felix Chenche Munoz, Vicerrector Académico y de Investigacion(e), anexa el requerimiento de

Resolucién OCAS-50-28022014-N°4.- o5 integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: aprobar lo solicitado por la estudiante GALARZA REDROVAN ZULEIKA KATHERINE, en
Oficio No. UNEMI-VICE.ACAD.-2014-069~OF del 11 de febrero 2014, suscrito por el
MSc. Félix Chenche Mudoz, Vicerrector Académico y de Investigacion(e), se dispone al
Departamento de la Unidad de Bienestar Estudiantil, brinde apoyo psicolégico y anexe el respectivo

de la Carrera de Cultura Fisica, razén por la cual no se puede cumplir disposicién de otorgar una
nueva accion de personal con el cargo antes mencionado.

Se sugiere, al Rector las recomendaciones siguientes, su asesoria.

1. Antes de designar a algun servidor en algun cargo, este debe estar debidamente creado en el
Distributivo de Remuneraciones de la institucion ante el Ministerio de Finanzas, para que a
futuro no tener inconvenientes ni con instituciones externas a la institucion o con el servidor que J
se considere afectado por esta situacion.

2. Antes de emitir resolucion de creacién de cargos, el Organo Colegiado Académico Superior,
deberia contar con Ia respectiva certificacion preésupuestaria en aplicacion a lo dispuesto al
Art. 115 del Cédigo Organico de Planificacion de Ia Finanzas Publicas.

Resolucion OCAS-S0-28022014-N°5.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: ratificar la designacion de Coordinador de Practicas Preprofesionales de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y la Comunicacion, al MSc. Jonhny Olivo Solis, porque la Carrera de
Cuitura Fisica cuenta con €scaso numero de estudiantes.

Se dio lectura a Oficio No. UNEMI-RE-2014-092-OF del 20 de febrero 2014 suscrito por el
sefor Holger Ortiz Castro, Representante Estudiantil al Organo Colegiado Académico Superior,
éxpresa sus saludos, luego de analizar el Oficio n®: UNEMI-FCS-2014-028-OF del 5 de febrero 2014,
comunica que el Consejo Directivo de Ia Facultad de Ciencias de Ia Salud emitid una resolucion sin la
- Tespectiva evidencia, unicamente toman las palabras textuales que supuestamente informé el
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Docente Juan Garcia Brito “conoce de pruebas irrefutables” refiriéndose a un chat de una aplicacién
telefénica, no hay evidencia de las pruebas irrefutables, es preocupante porque hacen base a
imagenes de registros informaticos, donde el Reglamento para Juzgamiento de Infracciones da las
garantias y como lo establece el Codigo de Procedimiento Penal.

Resolucién OCAS-S0-28022014-N°6.- se conoce Oficio No. UNEMI-RE-2014-092-OF del 20 de
febrero 2014 suscrito por el sefior Holger Ortiz Castro, Representante Estudiantil al Organo Colegiado
Académico Superior, en relacién a un chat de una aplicacion telefonica, en el supuesto acceso que
tuvieron al examen antes de rendirlo, los estudiantes del segundo B1 vespertino de la carrera de
Licenciatura en Enfermeria. Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, resuelven:
solicitar a la MSc. Alicia Cercado Mancero, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, la
denuncia con las evidencias presentadas por el Docente de la asignatura de Microbiologia y
Parasitologia, el Acta de sesion de Consejo Directivo, realizada el 8 de enero 201, en que se resolvid
dicho proceso, con la respectiva documentacion de lo actuado. Notificar el contenido de la resolucion
para su cumplimiento inmediato.

REINICIO DE LA SESION 7 DE MARZO 2014, A LAS 09:41.

Se dio lectura a Oficio UNEMI-UATH-083-2014-OF del 17 de febrero 2014 suscrito por el
Ing. Com. Guillermo Medina Acuria, Director de la UATH e Ing. Com. Aracelly Castro Castro,
Directora Financiera, en atencion al contenido del Oficio N° 067-UNEMI-SG-2014 vinculante con
Resolucion OCAS-SO-06022014-N°2 a los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
exponen y detallan lo sustentado en la base legal invocada.

Resolucién OCAS-S0-07032014-N°7.- se conoce el Oficio UNEMI-UATH-083-2014-OF del 17 de
febrero 2014 suscrito por el ing. Com. Guillermo Medina Acuria, Director de la UATH e
Ing. Com. Aracelly Castro Castro, Directora Financiera, en relacién a las propuestas de escalas
remunerativas del personal académico de la Universidad Estatal de Milagro. Los integrantes del
Organo Colegiado Académico Superior, resuelven: que la Comisién Econdmica designe una
subcomision especial, estara integrada por el MAE. Washington Guevara Piedra, Decano de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Comerciales, Eco. Franklin Gaibor Vera, Docente, Dr. Walter
Loor Briones, Delegado por los Docentes al Organo Colegiado Académico Superior, en que analicen
y sugieran los escenarios para que se de la viabilidad financiera en cuanto al incremento en las
escalas remunerativas del personal académico, de acuerdo a lo presentado por el Vicerrector
Académico y de Investigacion en sesion del 26 de diciembre 2013, se ratifican en lo resuelto en
sesion del 6 de febrero 2014, mediante Resolucion OCAS-S0-06022014-N°2, y se dispone que hasta
el 14 de mayo 2014, se presente la proyeccion financiera solicitada.

Se conocié Oficio UNEMI-UATH-086-2014 del 17 de febrero 2014 suscrito por el Ing. Com. Guillermo
Medina Acuria, Director de la UATH, anexa informacién de lo revisado y reliquidacion (borrador) de
conformidad a las horas laboradas de acuerdo a la dedicacion de los Docentes Jubilados solicitado
por el Organo Colegiado Académico Superior.

En virtud de lo expuesto por los articulos 50 literal b) y 52 literales a) y k) de la Ley Organica de
Servicio Publico, la Unidad Administrativa de Talento Humano emitio criterio mediante Oficio UNEMI-
UATH-549-2013-OF del 25 de junio 2013 para la liquidacion de jubilaciones al personal docente,
conforme a lo establecido en el articulo 76 inciso segundo del Reglamento del CES, esto es por la
dedicacion de TC, MT, y TP Tiempo Completo, Medio Tiempo y Tiempo Parcial, sustentado también
en la base legal del articulo 52 de la Ley de Educacion Superior No. 2000-16 publicado en el RO No.
077 del 15 de mayo 2000, lo cual fue ratificado por el Director de Asesoria Juridica Ab. Vicente Villon
Barros mediante Oficio No. 117.2013.A.J.S del 5 de julio 2013, luego autorizado por la autoridad
nominadora mediante sumilla inserta.
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Ademas, dichas liquidaciones se realizaron considerando !a primacia del derecho de los
colaboradores de la institucion, y mas que nada el hecho que las leyes no tienen caracter de
retroactivo.

En base a los antecedentes expuestos y las facultades que le da la normativa legal vigente, la Unidad
Administrativa de Talento Humano sugiere que de darse la férmula de céalculo para el pago de las
indemnizaciones por jubilacion a docentes sea considerada de acuerdo a las horas clase que
impartieron durante su vida académica universitaria en funcién de la dedicacion, y sea levantada a
consulta al Consejo de Educacién Superior para que avale o determine cudl deberia ser el verdadero
meétodo o forma de calculo para pago de lo antes mencionado.

Resolucion OCAS-S0-07032014-N°8.- se conoce el Oficio UNEMI-UATH-086-2014 del 17 de
febrero 2014 suscrito por el Ing. Com. Guillermo Medina Acuria, Director de la UATH. Los integrantes
del Organo Colegiado Académico Superior, resuelven: disponer a la Direccién de la UATH, realice la
consulta pertinente al Consejo de Educacién Superior(CES), tomando en consideracion la
documentacion existente en el departamento respectivo.

Se dio lectura a Oficio n®: UNEMI-FCS-2014-045-OF del 7 de marzo 2014 suscrito por la MSc. Alicia ')
Cercado Mancero, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, en respuesta a OFICIO N° 089-
UNEMI-SG-2014, anexa el Acta de sesién de Consejo Directivo de la Facultad, realizada el 8 de
enero 2014. Y la denuncia presentada por el Q.F. Juan Garcia Brito, Docente de la asignatura de
Microbiologia y Parasitologia del segundo B1 vespertino de la carrera de Licenciatura en Enfermeria.

Resolucion OCAS-S0-07032014-N°9.- se conocié Oficio n° UNEMI-FCS-2014-045-OF del 7 de
marzo 2014 suscrito por la MSc. Alicia Cercado Mancero, Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud, en donde anexa Acta de sesion de Consejo Directivo de la Facultad, realizada el 8 de enero
2014 y la denuncia presentada por el Q.F. Juan Carlos Garcia Brito, Docente de la asignatura de
Microbiologia y Parasitologia del segundo B1 vespertino de la carrera de Licenciatura en Enfermeria.
Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, resuelven: disponer a la Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud recepte un nuevo examen objetivo(escrito), a los estudiantes del
segundo B1 vespertino de la carrera de Licenciatura en Enfermeria en la asignatura de Microbiologia
y Parasitologia, el examen sera elaborado por el Docente que imparte la asignatura y se delega a la
Esp. Mariana Llimaico Noriega, Directora de la Carrera de Enfermeria y sefior Jonathan Gonzélez
Cano, Delegado Estudiantil al Consejo Directivo de la Facultad, asistan como veedores en la
elaboracion del instrumento, esto es con el animo de no lesionar los intereses de los estudiantes.
También llamar la atencién a la Decana, Subdecana, Director de Carrera, Docente, con el fin de que
tomen las acciones y correctivos pertinentes a efectos de prever vy evitar a futuro los hechos
suscitados.

Se conocio Oficio No. UNEMI-VICE.ACAD.-2014-091-OF del 20 de febrero 2014 suscrito por el
MAE. Fabricio Guevara Viejo, Vicerrector Académico y de Investigacidén, comunica al Rector e
integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, que en sesién ordinaria realizada el 31 de
enero 2014, los integrantes de Comision Académica, resolvieron y aprobaron, las resoluciones
detalladas, que no fueron consideradas en Oficio No. UNEMI-VICE.ACAD.-2014-064-OF, enviado al
Rectorado el 5 de febrero 2014.

Mediante Oficio n°. UNEMI-FACI-2014-091-OF, del 30 de enero 2014, suscrito por MAE. Jesennia
Cardenas Cobo, Decana de la Facultad de Ciencias de la Ingenieria, adjunta la Planificacion para la
realizacion de los seminarios de investigacion pendientes de los estudiantes del paralelo de
Guayaquil, con la finalidad de que sean aprobados en Comision Académica.

Resolucién CA-S0-31012014-N°11.- Los integrantes de Comisién Académica, en forma unanime,
resuelven: aprobar la Planificacion para la realizacion de los seminarios de investigacion pendientes
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de los estudiantes del paralelo de Guayaquil, presentado por MAE. Jesennia Cardenas Cobo,
Decana de la Facultad Ciencias de la Ingenieria, en los siguientes aspectos 1.- Datos Informativos,
2. Objetivos, 3. Carga Horaria, 4. Presupuesto, 5. Recursos, 6. Evaluacion, correspondientes a la
academia, y el financiamiento de autogestién de la Facultad sea considerado para tratamiento del
Organo Colegiado Académico Superior en su andlisis y disposicion final.

Resolucién OCAS-S0-07032014-N°10.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: ratificar lo actuado por Comisién Académica mediante Resolucién CA-SO-31012014-
N°11.- Los integrantes de Comision Académica, en forma unanime, resuelven: aprobar la
Planificacion para la realizacion de los seminarios de investigacion pendientes de los estudiantes del
paralelo de Guayaquil, presentado por MAE. Jesennia Cardenas Cobo, Decana de la Facultad
Ciencias de la Ingenieria, en los siguientes aspectos 1.- Datos Informativos, 2. Objetivos, 3. Carga
Horaria, 4. Presupuesto, 5. Recursos, 6. Evaluacién, correspondientes a la academia.

Mediante Oficio n®: UNEMI-R-2014-038-OF, del 15 de enero 2014, suscrito por MSc. Jaime Orozco
Hernandez, Rector, en cumplimiento al Estatuto Organico de la institucion, aprobado por el Consejo
de Educacién Superior, envia las reformas al Codigo de Etica para conocimiento y aprobacion de
Comision Académica.

Resolucién CA-SO-31012014-N°14.- Los integrantes de Comisiéon Académica, en forma unanime,
resuelven: dar a conocer las sugerencias para que sean consideradas en la Reforma al Reglamento
de Codigo de Etica en los siguientes articulos: Art. 16 eliminar la palabra corregibles. Y en el Art. 18,
se debe detallar los literales a, b, ¢, d contemplado en el Art. 16.

a) Leves; mediante amonestacion verbal

b) Medianamente Graves; corregibles mediante amonestacion escrita;

c) Graves; corregibles mediante las sanciones establecidas en los instrumentos legales
institucionales; vy,

d) Muy Graves; sancionables con la destitucion del cargo o expulsion de la institucién;
segin sea el caso, sin prejuicio de la implementacion de las acciones penales
correspondientes.

Ademas resuelve solicitar se incorpore un Capitulo adicional incluyendo aspectos relacionado a lo
dispuesto en el Reglamento del Régimen Académico en la Décima Sexta.- Sin detrimento de contar
con normativa disciplinaria interna juridicamente vinculante, las instituciones de educacion superior,
en ejercicio de su autonomia responsable y en un plazo de 180 dias contados a partir de la
publicacion del presente Reglamento en la Gaceta Oficial del CES, elaboraran una normativa de
ética_de investigaciéon y del aprendizaje, la misma que sera consensuada con los actores
educativos y aprobada por el 6rgano Colegiado Académico Superior.

Resolucién OCAS-S0-07032014-N°11.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: dejar pendiente para su revision, analisis el Oficio n°: UNEMI-R-2014-038-OF, del 15 de
enero 2014, suscrito por MSc. Jaime Orozco Hernandez, Rector y en una préxima sesion, se realice
su aprobacion respectiva.

De acuerdo a la sumilla inserta por el Rector en Oficio UNEMI-VICE-ACAD-2014-052-OF, del 30 de
enero 2014, suscrito por Ing. Fabricio Guevara Viejo, Vicerrector Académico y de investigacion, para
que sea considerado en Comision Académica, con el siguiente texto, para atender con efectividad lo
establecido por el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 30.- “Aprendizaje de una lengua
extranjera: Las asignaturas destinadas a los aprendizajes de la lengua extranjera garantizaran el nivel
de suficiencia del idioma para cumplir con el requisito de graduacion de las carreras de tercer nivel, y
deberan ser organizadas u homologadas al inicio de la carrera. La suficiencia de la lengua extranjera
debera ser evaluada una vez que el estudiante haya cursado aprobado el 60% de las asignaturas de
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la carrera, tal prueba serad habilitante para la continuacion de sus estudios’, es necesario que la
certificacién de Idiomas sea asumida por parte de la empresa publica. Solicita al Rector, adjudicar a
EPUNEMI, la contratacion de docentes que se requiere para atender los modulos, como tambien la
administracién del Area de Idiomas, sin perjuicio de lo antes indicado todo deberéa desarrollarse con la
estructura académica y administrativa que conforma actualmente el Area de Idiomas.

Resolucion CA-SO-31012014-N°15.- Los integrantes de Comision Académica, en forma unanime,
resuelven: aprobar la adjudicacion a EPUNEMI la contratacion de docentes que se requiere para
atender los modulos, como también la administracion del Area de Idiomas, desarrollandose con la
estructura académica y administrativa que conforma actualmente el area de Idiomas. De acuerdo a lo
establecido por el Reglamento de Régimen Académico, en el Art. 30.- “Aprendizaje de una lengua
extranjera: Las asignaturas destinadas a los aprendizajes de la lengua extranjera garantizaran el nivel
de suficiencia del idioma para cumplir con el requisito de graduacion de las carreras de tercer nivel, y
deberan ser organizadas u homologadas al inicio de la carrera. La suficiencia de la lengua extranjera
debera ser evaluada una vez que el estudiante haya cursado aprobado el 60% de las asignaturas de
la carrera, tal prueba sera habilitante para la continuacién de sus estudios”. Y remitir al Organo
Colegiado Académico Superior para su andlisis y disposicion final. J

Resolucion OCAS-S0-07032014-N°12.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: dejar pendiente para su revision, andlisis el Oficio UNEMI-VICE-ACAD-2014-052-OF, del
30 de enero 2014, suscrito por Ing. Fabricio Guevara Viejo, Vicerrector Académico y de Investigacion
y en una préxima sesion, se realice su aprobacion respectiva.

Se dio lectura a Oficio UNEMI-UATH-116-2014-OF del 27 de febrero 2014 suscrito por el
Ing. Com. Guillermo Medina Acuria, Director de la UATH, anexa informe técnico relacionado con el
contenido del Oficio N°® 042-UNEMI-SG-2014 del 27 de enero 2014.

Resolucion OCAS-S0-07032014-N°13.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: para dar cumplimiento a lo que determina el Reglamento para la Seleccion y Contratacion
de Profesores No Titulares de la UNEMI, convocar a concurso de merecimiento de docentes no
titulares, a partir del 1 de abrit 2014, de acuerdo al siguiente detalle.

TIPO DE CONTRATO TOTAL
FACULTAD OCASIONALES INVITADOS con;g/:os
mMT TC TC FACULTAD
SEMIPRESENCIAL Y ADISTANCIA 0 1 0 1 )
CIENCIAS DE LAEDUCACION Y LA COMUNICACION 0 16 0 16
CIENCIAS DE LASALUD 6 19 1 26
CIENCIAS DE LA INGENIERIA 0 19 0 19
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES 8 8 0 16
TOTAL DE CONTRATOS 78

De acuerdo a Oficio N° EPUNEMI-EC-071-2014 del 26 de febrero 2014 suscrito por la
Lic. Marcela Luzuriaga Amador, Gerente General EPUNEMI, anexa presupuesto 2013 por Unidades
de Negocios, Estados Financieros por Unidades de Negocios, Presupuesto 2014, solicitado mediante
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sumilla inserta en Oficio No. EPUNEMI-EC-063-2014 del 20 de febrero 2014. 8
Resolucion OCAS-S0-07032014-N°14.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, -g
resuelven: dejar pendiente para su revision y analisis el Oficio N> EPUNEMI-EC-071-2014 del 26 de O
febrero 2014 suscrito por la Lic. Marcela Luzuriaga Amador, porque no ha ingresado al Directorio de E
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la EPUNEMI, luego se remitira al Organo Colegiado Académico Superior, para su aprobacion
respectiva.

Se dio lectura a Oficio Nro. CES-CPUE-2014-0417-O del 17 de febrero 2014 suscrito por el
Dr. Marcelo Cevallos, Presidente de la Comisién Permanente de Universidades y Escuelas
Politécnicas, la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon mediante oficio
Nro. SENESCYT-SESCT-2013-1799-CO del 16 de diciembre 2013, en cumplimiento de la disposicion
transitoria décima octava del Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Superior remitié al
CES, el informe juridico respecto a la existencia de posibles irregularidades en las elecciones de
Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector Administrativo de la Universidad Estatal de Milagro, cuya
copia se adjunta.

En tal sentido, la Comisién Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del CES, en su
séptima sesion ordinaria, realizada el 6 de febrero 2014, una vez analizado el informe juridico
presentado por SENESCYT respecto a la existencia de posibles irregularidades en las elecciones de
Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector Administrativo de la Universidad Estatal de Milagro,
mediante acuerdo ACU-SO-07-N0076-2014, acordo:

“Remitir a la Universidad Estatal de Milagro, el informe juridico elaborado por la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion respecto a la existencia de posibles irregularidades en las
elecciones de Rector, Vicerrector Académico y Vicerrector Administrativo de la Universidad Estatal de Milagro
para su conocimiento, andlisis y observancia en futuros procesos electorales de la UNEMI, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 169 literal v) de la LOES; adicionalmente poner en conocimiento de la referida IES, la
resolucion del Pleno del CES, en relacion con los principios constitucionales de alternancia, paridad de género,
igualdad de oportunidades y equidad en los procesos de eleccion de varias autoridades o representantes a los
organos de cogobierno en las universidades y escuelas politécnicas para su estricto cumplimiento”.

% Para conocimiento del Organo Colegiado Académico Superior.

De acuerdo a Oficio No: UNEMI-DIR-DEI-2014-017-OF del 5 de marzo 2014 suscrito por el
Ing. Com. Miguel Yuqui Ketil, Director del Departamento de Evaluacién Institucional, considerando los
requerimientos del CEAACES, y con el antecedente del trabajo desarrollado en los talleres de
planificacion académica convocados por el Vicerrector Académico y de Investigacion, se elaboré el
Plan de Mejoras que anexa, documento que presenta para el tramite de aprobacion en las instancias
correspondientes.

Resolucién OCAS-SO-07032014-N°15.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: dejar pendiente para su revision, analisis el Oficio N°: UNEMI-DIR-DEI-2014-017-OF del 5
de marzo 2014 suscrito por el Ing. Com. Miguel Yuqui Ketil, Director del Departamento de Evaluacion
Institucional y en una préxima sesion, se realice su aprobacion respectiva.

Se dio lectura al oficio s/n del 27 de febrero 2014, suscrito por el sefior Marvin Emilio Torres Polonio,
con cédula de identidad 0927995969, comunica que es egresado de la carrera de Ingenieria en
Marketing y Publicidad de la Facultad de Ciencias Administrativas y Comerciales, se dirige al Rector
para que se le permita realizar las pruebas de suficiencia de los moédulos de inglés tercero y cuarto,
ya que por motivos de su trabajo(Comision de Transito del Ecuador-CTE), y que le fuera asignado
fuera de la provincia y por falta de tiempo, no ha sido factible realizarios, ya que esto es un requisito
para la designacion del tribunal de sustentacion y poderse graduar.

Resolucién OCAS-S0-07032014-N°16.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: aprobar lo solicitado en oficio s/n del 27 de febrero 2014, suscrito por el
sefior Marvin Emilio Torres Polonio, egresado de la carrera de Ingenieria en Marketing y Publicidad
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de la Facultad de Ciencias Administrativas y Comerciales, se dispone al Coordinador del Sistema

Modular de Inglés, recepte el examen de suficiencia del tercero y cuarto modulos de inglés.

Las resoluciones entraran en vigencia a partir de su expedicion. Dado en la ciudad de Milagro, en

sesion ordinaria el 28 de febrero, reinicio 7 de marzo 2014.
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