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# UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCIONES OCAS-S0-01-2014
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacién Superior

publicada en el registro oficial N° 298 del 12 de octubre 2010. El Organo Colegiado Académico
Superior en sesion realizada el 10 de enero 2014.

RESUELVE:

Se dio lectura a Oficio No. UNEMI-VICE.ACAD.-2013-649-OF del 26 de diciembre 2013, suscrito por
el Ing. Fabricio Guevara Viejé Vicerrector Académico y de Investigacion en donde expresa que con la
finalidad de cumplir con lo establecido en el Capitulo Segundo de la Constitucion Politica del Estado,
referente a los derechos del Buen Vivir, seccion primera, Art. 13 dice: "las personas y colectividades
tienen derecho al acceso seguro y permanente a alimentos sanos, suficientes y nutritivos;
preferentemente producidos a nivel local y en correspondencia con sus diversas identidades y
tradiciones culturales". Y del Plan Nacional del Buen Vivir, objetivo 2, expresa que es responsabilidad
del Estado "Mejorar las capacidades y potencialidades de la poblacién” y, especificamente en el
objetivo 2.1 Asegurar una alimentacién sana, nutritiva, natural y con productos del medio para
disminuir drasticamente las deficiencias nutricionales". Solicita al Rector e integrantes del Organo
Colegiado Académico Superior, considerar estas normativas vigentes y designar una comision
permanente de Gestién sobre Alimentacién y Nutricion en la UNEMI, para un mejor control en los
servicios que brindan los comedores y bares.

Resolucion OCAS-S0-10012014-N°1.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: nombrar una comision permanente de Gestion sobre Alimentacién y Nutricién, para el
control de preparacion, manipulacién y expendio de alimentos dentro de los predios universitarios,
esta comision estara presidida por la Director(a) de la Carrera de Nutricién e integrado por el
Director(a) de la Unidad de Bienestar Estudiantil un Médico de medicina general de la Unidad de
Bienestar Estudiantil designado por el Rector, y Director(a) de la Carrera de Turismo, quienes
deberan cumplir lo solicitado en Oficio No. UNEMI-VICE.ACAD.-2013-649-OF del 26 de diciembre
2013, suscrito por el Ing. Fabricio Guevara Viejé Vicerrector Académico y de Investigacion y aspectos
que sobre nutricién se establecen en el Plan del Buen Vivir, debiendo realizar observaciones sobre la
seguridad alimentaria y presentar mensualmente al Organo Colegiado Académico Superior un
informe sobre el cumplimiento de su gestidn, previo verificacion mediante los documentos
habilitantes para el efecto, que les seran proveidos por el Vicerrectorado Administrativo. Se resuelve
ademas ordenar la revisién de los contratos a efectos de convocar a concurso para la prestacion de
este servicio, encuadrarlos a la normativa vigente. Notificar el contenido de la resolucion para su
cumplimiento inmediato.

En Oficio No. 247.2013. A.J.S del 4 de diciembre 2013, suscrito por el Ab. Vicente Villén Barros
Asesor Juridico manifiesta en atencion a disposicion de sumilla inserta en oficio UNEMI-UATH-994-
2013-OF, relacionado con el numeral 3ro., del oficio de la referencia, informa lo siguiente:
De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Reglamento de Carrera y Escalafén del |
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, el tiempo de dedicacién del personal .
academico de las Universidades y Escuelas Politécnicas, en razén del tiempo semanal de trabajo,
tienen las siguientes dedicaciones: Exclusiva o tiempo completo, con cuarenta horas semanales;
Semi exclusiva o medio tiempo, con veinte horas semanales; y, Tiempo parcial, con menos de veinte
horas semanales. Por lo expuesto, y, en consideracién a lo que establece el segundo inciso del
articulo 76 del Reglamento invocado en el parrafo anterior, la compensacion por jubilacion que
percibira el personal académico de las universidades y escuelas politécnicas debera calcularse
proporcionalmente al tiempo de dedicacién durante su tiempo de servicio como personal académico;
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esto es, en criterio de la Direccién de Asesoria Juridica, de acuerdo al nimero efectivo de horas
laboradas y no al simple enunciado de que T.P.1, corresponde a medio tiempo.

Resolucion OCAS-S0-10012014-N°2.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: dejar pendiente el informe en Oficio UNEMI-UATH-994-2013-OF del 28 de noviembre 2013
suscrito por el Ing. Guillermo Medina Acuria Director de la UATH, y Oficio No. 247.2013. A.J.S del 4
de diciembre 2013 suscrito por el Ab. Vicente Villén Barros Asesor Juridico, hasta que se realice la
consulta a intervencién de delegacion del CES de la Universidad de Guayaquil.

En Oficio No. 001.2014. A.J.S del 1 de enero 2014, suscrito por el Ab. Vicente Villbn Barros Asesor
Juridico manifiesta atendiendo su sumilla inserta en la carta dirigida a la Presidenta e integrantes del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Educacion y de la Comunicacion, por la profesora
invitada Dra. Ana Maria Tamarit Rodriguez, informa lo siguiente: Respecto del hecho denunciado por
la docente Ana Tamarit Rodriguez, de conformidad con el Estatuto Organico en vigencia y a la Ley
Organica de Educacion Superior, corresponde al Organo Colegiado Académico Superior, nombrar
una Comision para que se instaure un proceso disciplinario que permita seguir las normas del debido
proceso.

Resolucién OCAS-S0-10012014-N°3.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: nombrar una comision para instaurar el proceso disciplinario en contra del sefior
CRISTOBAL ANTONIO RIPALDA YANEZ estudiante del quinto C1 de la carrera de Comunicacion
Social, por la presunta persecucion y hostigamiento a la Dra. Ana Maria Tamarit Rodriguez Docente
de la Facultad de Ciencias de la Educacion y de la Comunicacion, estos hechos causan a la docente
tension e intranquilidad en su actividad profesional, la comisién estara presidida por la MSc. Fanny
Freré Franco Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion y de la Comunicacion e integrada
por Ab. Vicente Villon Barros Asesor Juridico, Ab. Medardo Armijo Borja, MSc. Docente de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Comerciales y sefior Jorge Pazmifio Jiménez Delegado
Estudiantil del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la Educacion y de la Comunicacion.
Notificar el contenido de la resolucién para su cumplimiento.

Mediante Oficio No. 003.2014. A.J.S del 3 de enero 2014 suscrito por el Ab. Vicente Villon Barros
Asesor Juridico expresa atento a la disposicion de sumilla inserta en el oficio No. 15791, suscrito por
el Procurador General del Estado, que hace relacién a la consulta sobre el pago de dietas a los
integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, informa lo siguiente: Adjunta copia de los
oficios Nos. 03041 de 28 de julio de 2011 y 03753 de 16 de septiembre de 2011, a los que la
Procuraduria General del Estado hace referencia en su oficio, en los que, pese a que no hacen
mencién del Mandato Constituyente, en el que se basa la consulta, se puede entender que, quienes
perciben remuneraciones del Estado ya no tienen derecho al pago de dietas en aplicacién del articulo J
117 de la Ley Organica del Servicio Publico; y que, quienes no son servidores publicos y no perciben
ingresos del estado, tienen derecho a percibir dietas de conformidad a las regulaciones que para el
efecto emita el Ministerio de Relaciones Laborales. Es cuanto puede informar al respecto.

% Para conocimiento de los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior.

De acuerdo a Oficio No. 007.2014. A.J.S del 3 de enero 2014 suscrito por MSc. Silvia Pacheco
Mendoza Presidenta de ia Comision Disciplinaria, e integrada por MAE. Carlos Yance Carvajal, y
Ab. Vicente Villén Barros expresan en cumplimiento de lo resuelto por el Organo Colegiado
Académico Superior de la Universidad Estatal de Milagro, en treinta fojas Utiles, se envia al Rector e
integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, el proceso disciplinario, con su respectivo

informe, instaurado en contra de los estudiantes ROOSEVELT DANIEL ESPINOZA PUERTAS Y
JORGE JIMMY TORAL FABARA.
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Resolucién OCAS-S0-10012014-N°4.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: sancionar con la suspensién de dos médulos de la Maestria en Gerencia de Tecnologia
de la Informacién y la Comunicacién, al maestrante ROOSEVELT DANIEL ESPINOZA PUERTAS,
por la agresion fisica y verbal, cometida al maestrante JORGE JIMMY TORAL FABARA, y en el caso
de continuar serian expulsados ambos estudiantes.

En Oficio No. UNEMI-VICE.ACAD.-2014-021-OF del 9 de enero 2014 suscrito por el
MAE. Fabricio Guevara Viej6 Vicerrector Académico y de Investngacnon comunica al Rector e
integrantes del Organo Colegiado Académico Superior, que en sesion ordinaria realizada el 9 de
enero 2014, Comisién Académica, resolvid y aprobo:

Se dio lectura a Oficio N°: UMEMI-DIR-DEI-2013-288-0OF, del 25 de octubre 2013, suscrito por Ing.
Miguel Yuqui Ketil, Director del Departamento de Evaluacion Institucional, en relacion a la propuesta
de reforma del Reglamento de Evaluacién Docente de la UNEMI que incluye los siguientes puntos:

a) Inclusion del Capitulo V, desde el articulo 37 hasta el articulo 44[Capitulo IV en el Reglamento
anterior] que trata sobre los procedimientos de evaluacion-

b) Inclusion del Capitulo VI, desde el articulo 45 hasta el articulo 50 [Capitulo V en el Reglamento
anterior] que trata sobre los Periodos de evaluacioén y plazos.

Con este antecedente solicita al Vicerrector Académico y de Investigacion gestionar el tratamiento del
documento para revision y disposiciones correspondientes.

Resolucion CA-S0-09012014-N°1.- Los integrantes de Comisién Académica, en forma unanime,
resuelven: aprobar la propuesta de reforma del Reglamento de Evaluacion Docente, presentado por
el Ing. Miguel Yuqui Ketil, Director del Departamento de Evaluacién Institucional, en los siguientes
puntos:

a) Inclusion del Capitulo V, desde el articulo 37 hasta el articulo 44[Capitulo IV en el Reglamento
anterior] que trata sobre los procedimientos de evaluacién-

b) Inclusién del Capitulo VI, desde el articulo 45 hasta el articulo 50 [Capitulo V en el Reglamento
anterior] que trata sobre los Periodos de evaluacioén y plazos.

Y remitir al Organo Colegiado Académico Superior para su analisis, aprobacion y disposicién legal.

Resolucién OCAS-S0-10012014-N°5.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: aprobar las propuestas de reformas al Reglamento de Evaluacién Docente de la
Universidad Estatal de Milagro, Capitulo V del Art. 37 al Art. 44 Procedimientos para la Evaluacion del
Trabajo y el Desempefio Académico, Capitulo VI del Art. 45 al Art. 50 Periodos de Evaluacion y
Plazos.

Se conoce Oficio n°: UNEMI-IPEC-2014-018-OF, del 8 de enero 2014, suscrito por MSc. Silvia
Pacheco Mendoza, Directora del Instituto de Postgrado y Educacion Continua, solicita autorizacion de
asignacion de Carga Horaria como docente en el Instituto de Postgrado y Educacién Continua
dictando mddulos de maestrias, solicitud que no representara un valor adicional a la remuneracion
mensual, ya que las horas de docencia serian parte de la distribucion de trabajo durante el proximo
periodo académico.

Resolucién CA-S0-09012014-N°4.- Los integrantes de Comisién Académica, en forma unanime,
resuelven: aprobar la asignacién de la carga horaria en el Instituto de Postgrado y Educacién
Continua a MSc. Silvia Pacheco Mendoza, lo cual servira de apoyo al desarrollo y formacion cientifica
e investigativa; solicitud que no representara un valor adicional a la remuneracién mensual, ya que las
horas de docencia serian parte de la distribucién de trabajo durante el proximo periodo académico, y
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remitir al Organo Colegiado Académico Superior para su andlisis, aprobacion y disposiciones
correspondientes.

Resolucion OCAS-SO-10012014-N°.- con cuatro votos a favor los integrantes del Organo
Colegiado Académico Superior, resuelven: ratificarse en lo actuado por Comision Academica
mediante Resolucion CA-SO-09012014-N°4.- Los integrantes de Comision Académica, en forma
unanime, resuelven: aprobar la asignacion de la carga horaria en el Instituto de Postgrado y
Educacién Continua a MSc. Silvia Pacheco Mendoza, lo cual servira de apoyo al desarrollo y
formacion cientifica e investigativa; solicitud que no representara un valor adicional a la remuneracién
mensual, ya que las horas de docencia serian parte de la distribucion de trabajo durante el préximo
periodo académico, y remitir al Organo Colegiado Académico Superior para su andlisis, aprobacion y
disposiciones correspondientes.

PETICIONES PARA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITO Y OPOSICION PARA
DOCENTES NO TITULARES

Mediante Oficio n°: UNEMI-FACEC-2014-42-OF, del 8 de enero 2014, suscrito por MSc. Fanny Freré Y
Franco, Decana de la Facultad Ciencias de la Educacién y la Comunicacion informa: en sesién J .
extraordinaria de Consejo Directivo de la Facultad Ciencias de la Educacion y la Comunicacion, el 8 ’
de enero 2014, aprobé las asignaturas para el concurso de Seleccion y Contratacion de docentes no
titulares. Se adjunta documentacién.

Se conocié Oficio n°® UNEMI-UNACCI-2014-021-OF, del 9 de enero 2014, suscrito por MAE. Jessenia
Céardenas Cobo, Decana de la Facultad Ciencias de la Ingenieria, comunica en sesion ordinaria de
la Facultad Ciencias de la Ingenieria, realizada el 8 de enero 2014 resolvid: las asignaturas que se
necesitan para el préximo periodo lectivo, para que se convoque a concurso de meritos y oposicion
para docentes no titulares ocasionales, para los proximos periodos | y Il semestres 2014, para las
carreras de Ingenieria Industrial e Ingenieria en Sistemas Computacionales. Adjunta lo indicado.

Se dio lectura Oficio N°: UNEMI-UACS-SD-2014-002-OF, del 09 de enero 2014, suscrito por MSc.
Alicia Cercado Mancero, Decana de la Facultad Ciencias de la Salud, en sesion ordinaria del Consejo
Directivo de! 8 de enero 2014. En consideracién al Reglamento para Seleccion y Contratacion de
Profesores No Titulares. Resolvio solicitar al Vicerrector Académico y de Investigacion, e integrantes
de Comision Académica y al Organo Colegiado Académico Superior, se convoque a concurso de
Méritos y Oposicion para contratacién de docentes no titulares (ocasionales); para dar cumplimiento
al proceso académico del 2014, adjunta detalle de los mismos.

De acuerdo a Oficio n°% UNEMI-FCAC-2014-0007-OF, del 9 de enero 2014, suscrito por J &
MAE. Washington Guevara Piedra, Decano Facuitad Ciencias Administrativas y Comerciales, en base :
a la resolucion de Consejo Directivo CD-S0-08012014-N°2 del 8 de enero 2014, informa que para el
Distributivo de Trabajo del periodo de abril a septiembre de 2014 existe la necesidad de contratar
Docentes No Titulares con la modalidad de contratos ocasionales. Adjunta el detalle de las
asignaturas con sus correspondientes cargas horarias para ser considerados en este proceso
mediante la Reglamentacién vigente.

Se conocié Oficio n° UNEMI- FESaD-2014-005, del 9 de enero 2014, suscrito por MSc. Félix
Chenche Munoz, Decano de la Facultad de Educacion Semipresencial y a Distancia, en sesion
ordinaria de Consejo Directivo realizada el 8 de enero 2014, resolvid: aplicar el Reglamento para la
seleccidn y contratacion de docentes no titulares; en vista de la necesidad de la Facuitad en contratar
a un docente para cubrir 1 vacante de tiempo completo (40 horas), en los periodos lectivos abril a
septiembre 2014 y octubre 2014 a febrero 2015, para lo cual se convocara a concurso abierto de
Méritos. Ademas la contratacion de 3 docentes para mitigacién de riesgo en la Facultad. Anexa
distributivo de la carga horaria.
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Resolucién CA-S0-09012014-N°6.- Los integrantes de Comisién Académica, en forma unanime,
resuelven: acoger favorablemente cada una de las peticiones recibidas en el Vicerrectorado
Académico y de Investigacion, en base a la necesidad institucional y convocar a concurso de méritos
y oposicion aplicando el Reglamento para la Seleccion y Contratacién de Profesores No Titulares de
la UNEMI, enmarcado en el Reglamento Vigente Art. 5 Necesidad de Contratacién.- El Director de la
Unidad Académica hara conocer al presidente de la Comisién Académica, la necesidad de contratar
profesores no titulares, debiendo determinar la actividad académica y el perfil profesional requerido.
Se detalla lo determinado por las Unidades Académicas:

TIPO DE CONTRATO 3 a
=
<

FACULTAD OCASIONALES | MITIGACION | INVITADOS | & o =

> (&)

<

Mt | TC TC TC S =
SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA 1 3 4
CENCIAS DE LA EDUCACION Y LA COMUNICACION 22 3 25
CENCIAS DE LA SALUD 8 21 3 1 33
CENCIAS DE LA INGENIERIA 21 3 24
CENCIAS ADMINISTRATVAS Y COMERCIALES 8 1 3 22
TOTAL DE CONTRATOS 108

De acuerdo a lo indicado informa el Vicerrector Académico y de Investigacion que la comisién de
seleccion estard conformada por los Decanos(a), Subdecano(a) y Presidente de la Comisién
Académica, considerando que los mismos son profesores titulares, de conformidad al Reglamento.

Resolucién OCAS-S0-10012014-N°7.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: solicitar al Departamento Financiero, la disponibilidad presupuestaria, determinando si
existen los recursos econémicos para realizar la convocatoria a concurso, de acuerdo a las peticiones
realizadas por las Facultades de Educaciéon Semipresencil y a Distancia, Ciencias de la Educacion y
de la Comunicacién, Ciencias de la Salud, Ciencias de la Ingenieria, Ciencias Administrativas y

Comerciales.
TIPO DE CONTRATO a e
[
- <
FACULTAD OCASIONALES | MITIGACION | INVITADOS | & © 5
> Q
<
MT | TC TC TC S u
SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCA 1 3 4
CIENCIAS DE LA EDUCACION Y LA COMUNICACION 22 3 25
CIENCIAS DE LA SALUD 8 21 3 1 33
CENCIAS DE LA INGENIERIA 21 3 24
CENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES 8 11 3 22
TOTAL DE CONTRATOS 108

CREACION DE LA COMISION ECONOMICA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Resolucién OCAS-S0-10012014-N°8: Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: crear la Comision Economica de la Universidad Estatal de Milagro, que estara presidida
por el MSc. JAIME OROZCO HERNANDEZ (Rector), e integrada por la DRA. CATALINA BARZOLA
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MORAN (Vicerrectora Administrativa), MSc. WASHINGTON GUEVARA PIEDRA (un Decano en
Representacion de las Facultades), MAE. EDWIN CEVALLOS AYON (el Delegado por los Docentes),
MGTI. MIRELLA CORREA PERALTA (la Delegada de los Empleados y Trabajadores al Organo
Colegiado Académico Superior), SR. HOLGER ORTIZ CASTRO (un Representante Estudiantil al
Organo Colegiado Académico Superior), MAE. ARACELLY CASTRO CASTRO (la Directora del
Departamento Financiero).

CONOCIMIENTO, REVISION Y APROBACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACION-PAC 2014

Se conoce Oficio n°: UNEMI-PCG-2014-003-OF del 9 de enero 2014 suscrito por el Dr. Gustavo Galio
Molina Director de Planificacién y Control de Gestién, manifiesta para poder dar cumplimiento a lo que
dispone el Codigo Organico de Finanzas Publicas y a las disposiciones emitidas por el ente Rector y
Ejecutor de Finanzas Publicas, comunica lo siguiente: El Departamento de Planificacién y Control de
Gestion realizd las actividades dentro de los tiempos solicitados por los organismos pertinentes y
entregé la informacion correspondiente en base a los requerimientos de la institucion, la proforma del
2014 que incluye el Plan Anual de Compra prorrogado por el MEF por un valor de $ 14.749.117,30.

9

# Proforma solicitada Enviada por MEF Diferencia por Dpto.
01 ADMISION $ 293.331,80 | $ 518.843,00 $ 225.511,20
02 AUDITORIA $ 278,13 S 0,25 S (277,88)
03 BIBLIOTECA $ 179.849,52 | $ 130.017,00 | S {49.832,52)
04 BIENESTAR UNIVERSITARIO $ 570.627,14 | $ 555.734,00 $ (14.893,14)
05 CSIA $ 148.193,77 | $ 138.480,00 $ (9.713,77)
06 DEl $ 6.19860 | $ 2.700,00 $ {3.498,60)
07 TIC'S $ 73440858 | $ 77.590,00 S (656.818,58)
08 DIFUSION CULTURAL $ 82.437,09 |[$ 54.513,36 $ (27.923,73)
09 VINCULACION S 105.078,12 | $ - $  (105.078,12)
10 FINANCIERO $ 39.121,38 | $ 9.798,00 s (29.323,38)
11 IPEC $ 512.569,40 | $ 499.340,00 | $ (13.229,40)
12 JURIDICO $ 83032 |$ - $ (830,32}
13 OBRAS UNIVERSITARIAS $ 2591.667,40 [$  1.000.739,00 | S (1.590.928,40)
14 CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES | § 30.680,99 [ $ 25.441,00 S (5.239,99) 3
15 TALENTO HUMANO $  11.805.15261 [ $ 366.194,00 | S (11.438.958,61)
16 RELACIONES PUBLICAS $ 59.633,89 | $ 6.542,00 $ (53.091,89)
17 SECRETARIA GENERAL $ 736520 | $ - $ (7.365,20)
18 INVESTIGACION $ 556.262,52 | $ 205.000,00 | $  (351.262,52)
19 ADMINISTRATIVO $ 647.342,15 | $ 10.984.74969 | S  10.337.407,54
20 CIENCIAS DE LA INGENIERIA $ 4120929 | $ 23.732,00 $ (17.477,29)
21 CIENCIAS DE EDUCACION Y COMUNICACION $ 19.958,14 | $ 4.520,00 $ (15.438,14)
22 CIENCIAS DE LA SALUD $ 60.490,75 | $ 10.962,00 $ (49.528,75) 'S
23 SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA $ 12.05513 | $ 8.920,00 $ (3.135,13) (D :f
24 IDIOMAS $ 570798 | $ 3.941,00 $ (1.766,98) _g
25 VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO $ 223550 [ $ 1.800,00 | s (435,50) (D ;
26 VICERRECTORADO ACADEMICO $ 28.376,56 | $ 22.820,00 $ (5.556,56) 'E
]
-y |
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27 PLANIFICACION $ 4.057,40 S 900,00 S {3.157,40)
28 RECTORADO $ 79.553,17 $ 47.312,00 5 (32.241,17)
29 RELACIONES INTERNACIONALES $ 3.596,78 $ 48.529,00 S 44.932,22

TOTAL GENERAL $ 18.628.269,31 | $ 14.749.117,30 S (3.879.152,01)

Tabla No. 1.- Comparativo de Proforma solicitada vs Proforma enviada por el Ministerio de Finanzas

1.- El andlisis comparativo de la informacién de la proforma prorrogada enviada por el Ministerio de
Finanzas, permite apreciar que no se han asignado los rubros solicitados por las diferentes unidades
organizacionales en forma proporcional a lo solicitado.

2.- No se han respetado la asignacion de valores que corresponde por ley para investigacion, esto es
el 6% del presupuesto institucional.

3.- No se han asignado presupuesto para ejecutar los proyectos de vinculacién.

4.- Hay departamentos, como el de Rectorado en que existe una disminucién del 40% lo que afectara
en forma critica las actividades que demanden su representacion.

5.- No se asignado recursos para cubrir los costos fijos como energia eléctrica, seguros, gasolina,
mantenimiento de vehiculos, etc.

6.- Dentro del presupuesto institucional hay que cumplir con obligaciones financiera contraidas el afio
2013, por un valor de $721, 618.98, las mismas que, previo su proceso de compra fue puesto en
consideracion y fue aprobada por la maxima autoridad, el OCAS.

7.- Esta proforma que envia el Ministerio de Finanzas, no permitira que la institucién cumpla con lo
establecido en la Constitucién de la Republica en sus Art. 284 “...Incentivar la produccién nacional, la
productividad y competitividad sistemicas, la acumulacion del conocimiento cientifico y tecnologico, la
insercion estratégica en la economia mundial y las actividades productivas complementarias en la
integracién regional... “, Art. 297, “Todo programa financiado con recursos publicos tendra objetivos,
metas y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo...” y Art. 298 “Se establecen pre asignaciones presupuestarias destinadas a
los gobiernos auténomos descentralizados, al sector salud, al sector educacion, a la educacion
superior; y a la investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion en los términos previstos en la ley. Las
transferencias correspondientes a pre asignaciones seran predecibles y automaticas....”; El Codigo
Organico de Finanzas Publicas en sus Art. 36, “Asignacion de recursos para publicaciones, becas
para profesores o profesoras e investigaciones:..” Las instituciones de educacion superior de caracter
publico y particular asignaran obligatoriamente en sus presupuestos, por lo menos, el seis por ciento
(6%) a publicaciones indexadas, becas de posgrado para sus profesores o profesoras e
investigaciones en el marco del régimen de desarrollo nacional ...”, 156.- “...Capacitacion y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras
Tampoco nos permitird cumplir con lo establecido en el Art.96 de la Ley Organica de Educacion
Superior, respecto al aseguramiento de la calidad en la educacién..” El Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior, esta constituido por el conjunto de acciones que llevan a cabo las
instituciones vinculadas con este sector, con el fin de garantizar la eficiente y eficaz gestion,
aplicables a las carreras, programas académicos, a las instituciones de educacion superior y también
a los consejos u organismos evaluadores y acreditadores”; Art. 156 ...."Se garantizara para las
universidades publicas su capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las
instituciones del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacion o capacitacion y
afio sabatico”. Tampoco se ha considerado lo que establece Ley Organica del Servidor Publico, en
sus Art. 239 De los uniformes.
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8.- Para cumplimiento a lo que establece la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, en su
el Art. 40.- “Responsabilidad por accion u omisién”, es necesario analizar lo expuesto en el literal 7, lo
cual podria aseverar que existe un error estructural en los célculos efectuados por los funcionarios del
MEF Ministerio de Economia y Finanzas, lo cual afecta a la planificacion realizada y enviada por el
sistema e-Sigef el mes de agosto 2013.

9.- Para poder cumplir con las obligaciones contraidas y efectuar los pagos correspondientes por los
bienes adquiridos por la institucion a fines del 2013, los cuales a pesar de haber sido adjudicados y
entregados no se alcanzé a devengar el presupuesto, y para evitar demandas por no cumplimiento de
las obligaciones contraidas y el pago de intereses, se ha procedido a realizar las reformas
correspondientes, las cuales fueron previamente puesta en consideracion y autorizadas en forma
verbal, por el Rector Lic. Jaime Orozco Hernandez, MSc., para su posterior aprobacién por el OCAS,
dado que la informacion del Ministerio de Finanzas llegé el 2 de enero 2014, cuando se esperaba que
sea entregada el 26 de diciembre del 2013.

10.- Los errores originados en la proforma enviada por el MEF, afecta de forma tal, que no se pueden
registrar los archivos referentes al PAC que fueron elaborados por las diferentes unidades, por cuanto N
la enviada por el MEF difieren en su estructura en forma catastrofica, tal como se ilustra en la tabla 1. '

11.- EI 6 de enero 2014, el MEF a través de la capacitacion efectuada en la ciudad de Guayaquil
dictaminé nuevas directrices, para que a partir de este ano, la informacion que se ingrese debera de
identificarse por cada uno de los aproximadamente 18,000 item, la forma en que debera ser
adquirida, esto es por subastas, monto minimo, etc. La herramienta informatica que se proporciond
en la capacitacion, para ingresar el PAC, tiene errores en su aplicacion, por lo que quedaron en
realizar los ajustes correspondientes para que se ingrese la informacion sin problema, pero hasta la
fecha no la han corregido, todo esto complica los tiempos que estan disponibles para cumplir con las .
exigencias del ente ejecutor, lo cual permite visualizar sendos errores administrativos que afectan el L
desempefio y planificacion efectuada por las universidades.

12.- La sesién mas proxima del OCAS esta fijada para el 10 de enero 2014 y la fecha limite impuesta
por el Ministerio de Finanzas. La fecha maxima para subir la informacién al SERCOP de acuerdo a L
los montos enviados es el 15 de enero 2014. Por lo que el OCAS debera aprobar el presente informe
maximo el 10 de enero de 2014.

13- E! ingreso de datos y la aprobacion del tramite, demanda una duracion de aproximadamente 5
dias. La institucién tiene la obligacion de cumplir con el ingreso de la informacion solicitada, aun
cuando esta contenga los errores con que fue cargada por parte del MEF al igual que la herramienta
informatica. La institucion cumplird con esta normativa en los tiempos previstos, siempre y cuando el
OCAS apruebe este plan desarrollado, para mitigar el riesgo.

14.- Una vez que el MEF envié la informacién correcta, para poder cumplir con la planificacion
institucional, se deberdn realizar las reformas necesarias, las mismas que se llevaran a cabo en el
mes de enero y febrero, para poder ejecutar el presupuesto en forma mensual, generando el proceso 9
para adquirir bienes a partir de febrero y entregar los bienes a los beneficiados a partir del mes de
febrero los que sean adquiridos por catalogo y en marzo los que sean adquiridos por subasta o por
tramiten que demanden mayor tiempo su adquisicién, tramite que puede alcanzar hasta 45 dias.

15.- Se ha trabajado en equipo, sin descanso, buscando la mejor solucién por el bien institucional, los
depaytgmerytos Administrativos, Financiero, Planificacion liderado por el Vicerrectorado
Administrativo, buscando solucionar de la forma que mejor beneficie a la institucion.
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Conclusioén

La decision a tomar por la méxima autoridad es trascendental para la institucién, en virtud de que
permitird ejecutar el presupuesto y evidenciar su desempefio basado en el cumplimiento de los
objetivos propuestos y en la ejecucion presupuestaria, mas aun que los organismos de control
evaluaran a las instituciones en forma mensual en los sistemas unificados del E-SIGEF y SIPelP,
tomando en consideracion que el problema es originado por la fuente externa. Las universidades ya
dictaminaron su voz de protesta ante este inconveniente, por lo que es factible que en los proximos
dias, el MEF envié la informacion correcta, sin embargo y a pesar de hacerlo, el tiempo para volver a
generar la informacioén que debe ser ingresada, sera insuficiente, ya que no hay un pronunciamiento
oficial de ampliar el piazo para ingresar la informacion al MEF, y la institucién debe de cumplir en los
plazos previstos con lo que solicita, ya que de no hacerlo se quedara como “No cumplimiento”, lo que
podria originar que el presupuesto sea afectado.

Resolucién OCAS-S0-10012014-N°9.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: para cumplir con el plazo de presentacion del PAC institucional hasta el 15 de enero 2014,

c ante el Ministerio de Finanzas y SERCOP, se aprueba el distributivo presupuestario en forma
provisional presentado por el Dr. Gustavo Galio Molina, Director de Planificaciéon y Control de Gestién
mediante Oficio n°: UNEMI-PCG-2014-003-OF del 9 de enero 2014, por cuanto la asignacion
presupuestaria no es la que corresponde al presupuesto institucional para el afio 2014. E! PAC
definitivo sera aprobado luego de que el Ministerio de Finanzas envie el que corresponde, para lo
cual deberén hacerse las reformas correspondientes.

CONOCIMIENTO Y REVISION DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Resolucién OCAS-S0-10012014-N°10.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: conocer, revisar y realizar observaciones al REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Resolucion OCAS-S0-10012014-N°11.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico Superior,
resuelven: reconsiderar el cronograma de actividades de! periodo 2013-2017, debido a las
disposiciones del Régimen Académico aprobado el 21 de noviembre 2013.

Las resoluciones entrardn en vigencia a partir de su expedicién. Dado en la ciudad de Milagro, en
sesion ordinaria el 10 de enero de 2014.

Lic. Diana Pincay Cantillo
SECRETARI ENERAL(E)
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