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Para su conocimiento, se anexan RESOLUCIONES OCAS-SE-19-2014, adoptadas en la décima
novena sesion del Organo Colegiado Académico Superior, realizada el 24 de septiembre 2014,
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REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESOLUCIONES OCAS-SE-19-2014
EL ORGANO COLEGIADO ACADEMICO SUPERIOR
CONSIDERANDO

Que, el articulo 11 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “El ejercicio de los
derechos se regira por los siguientes principios: 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los
mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar
de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion,
ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicién socio-econdémica, condicidn migratoria,
orientacién sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra
distincién, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar
o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda forma de
discriminacién. El Estado adoptara medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad real en
favor de los titulares de derechos que se encuentren en situaciéon de desigualdad; 3. Los derechos y
garantias establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos humanos
serdan de directa e inmediata aplicacion por y ante cualquier servidora o servidor publico,
administrativo o judicial, de oficio o a peticion de parte (...); 7. El reconocimiento de los derechos y
garantias establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos
humanos, no excluira los deméas derechos derivados de la dignidad de las personas, comunidades,
pueblos y nacionalidades, que sean necesarios para su pleno desenvolvimiento”;

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “La educacién se centrara
en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercuitural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género,
la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar. La
educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un
pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 37 numeral 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Estado
garantizara a las personas adultas mayores los siguientes derechos: La jubilacién universal”;

Que, el articulo 83 de la Ley ibidem, determina: “Son deberes y responsabilidades de las
ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucién y la ley:
5. Respetar los derechos humanos y luchar por su cumplimiento™;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion™;

Que, el articulo 343 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Ei Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacién
continua y mejoramiento pedagdgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la
profesionalizacién, desempefio y méritos académicos. La ley regulard fa carrera docente y el
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escalafén; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefo y la politica salarial en 8
todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente”; 3
Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de 8
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientificay .z
humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de E

los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con ()

los objetivos del régimen de desarrollo”;
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Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Estado reconocera
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
constitucion (...)";

Que, el articulo 424 del mismo cuerpo legal, determina: “La Constitucion es la norma suprema y
prevalece sobre cuaiquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder pablico
deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario careceran
de eficacia juridica (...)";

Que, la Disposicion Transitoria Vigésima Primera de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
sefiala: “El Estado estimulara la jubilacion de las docentes y los docentes del sector piblico, mediante
el pago de una compensacion variable que relacione edad y afnos de servicio. EI monto maximo sera
de ciento cincuenta salarios bdasicos unificados del trabajador privado, y de cinco salarios basicos
unificados del trabajador privado en general por aio de servicios. La ley regulara los procedimientos y
métodos de calculo”;

Que, el articulo 9 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: La educacion superior y el
buen vivir.- “La educacidn superior es condicién indispensable para la construccion del derecho del
buen vivir, en el marco de la interculturalidad, del respeto a la diversidad y la convivencia arménica
con la naturaleza’,

Que, el articulo 52 inciso primero de la Ley Organica de Educaciéon Superior, determina: Subrogacion
o reemplazo.- “El estatuto de cada institucién contemplara la subrogacion o reemplazo del rector o
rectora, vicerrectores o vicerrectoras y autoridades académicas en caso de ausencia temporal o
definitiva, en ejercicio de su autonomia responsabile (...)";

Que, el articulo 70 inciso segundo de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: Régimen
laboral de las y los servidores publicos y de las y los trabajadores del Sistema de Educacion
Superior.- “Los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de las universidades y
escuelas politécnicas publicas son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara
contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacién y cesacién (...)";

Que, la Disposicion Transitoria Décima Novena del Reglamento de la Ley Orgénica del Servicio
Publico, dispone: “El Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior normara lo relacionado con lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Décima
Novena de la Ley. Hasta que se expedida el Reglamento de Carrera y Escalaféon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior, las jubilaciones que se produzcan a partir de la
expedicion de este reglamento se sujetaran a las disposiciones de la LOSEP. El Estado no financiara
ninguna jubilacién complementaria de un trabajador que renuncie luego del 31 de diciembre del
2014”;

Que, el articulo 1 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador dei Sistema de
Educacion Superior, prescribe: Objeto.- “El presente Reglamento establece las normas de
cumplimiento obligatorio que rigen la carrera y escalafon del personal académico de las instituciones
de educacion superior, regulando su seleccion, ingreso, dedicacién, estabilidad, escalas
remunerativas, capacitacién, perfeccionamiento, evaluacién, promocion, estimulos, cesacion y
jubilacion”;

Que, el articulo 76 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior, dispone: Compensacién por jubilacion voluntaria.- “Los miembros del personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas publicas que cumplan con los
requisitos de las leyes de seguridad social para la jubilacién, podran jubilarse voluntariamente del
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servicio publico. Para ello, deberan informar de su decisién a la institucién durante el primer
semestre del ano a fin de que ésta la considere en su planificacion institucional del siguiente afo
fiscal. Una vez que la universidad o escuela politécnica cuente con los recursos econémicos pagara
una compensacion del valor de cinco remuneraciones basicas unificadas del trabajador privado por
cada afio de servicio, contado a partir del quinto afio y hasta un monto maximo de ciento cincuenta de
estds. La compensaci6n por jubilacién que percibira el personal académico de las universidades y
escuelas politécnicas publicas debera calcularse proporcionalmente al tiempo de dedicacién durante
su tiempo de servicio como personal académico. En el caso de los institutos y conservatorios
superiores publicos se aplicaran las normas de {a Ley Organica de Servicio Publico”;

Que, el articulo 4 literal d) del Estatuto Orgénico de la Universidad Estatal de Milagro, sefala: La
Universidad Estatal de Milagro tiene los siguientes fines: “Formar académicos y profesionales
responsables, con conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones
de la Republica, a la vigencia del orden democratico, y a estimular la participaciéon social”;

Que, el articulo 20 literal e) del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro, sefiala: Son
Atribuciones y Deberes del Organo Colegiado Académico Superior: “Conocer y resolver las excusas y
renuncias del Rector (a), Vicerrectores (as), Decanos (as) y Subdecanos (as) de las Unidades
Académicas”;

Que, el articulo 29 literales g), r) del Estatuto Organico de la Universidad Estatal de Milagro,
prescribe: Son atribuciones y deberes del Rector (a): “g) Determinar los asuntos que deben
someterse al Consejo Universitario; r) Conocer y aceptar renuncias del personal docente y no docente
de la Universidad”;

Que, el articulo 97 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador de la
Universidad Estatal de Milagro, sefiala: “La suma total de las indemnizaciones y/o compensaciones
entregadas por acogerse a planes de retiro voluntario, compra de renuncia, supresion de puesto o
jubilacién, no podra superar el limite del valor de ciento cincuenta remuneraciones basicas unificadas
del trabajador privado”;

Que, el articulo 1 del Cédigo de Etica de la Universidad Estatal de Milagro, sefala: “El objeto del
presente Cédigo de Etica, es el cambio de conducta y comportamiento integral de todas las personas
que forman parte de la Universidad Estatal de Milagro, en concordancia con los principios y valores
establecidos y que todo ser humano debe cuidar y ponerlos en practica”; vy,

En el ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 47 de la Ley Organica de Educacion Superior
publicada en el Registro Oficial N° 298 del 12 de octubre 2010.

RESUELVE:

RESOLUCION OCAS-SE-24092014-N°1.- PRIMERO: Los integrantes del Organo Colegiado
Académico Superior. SEGUNDO: De fojas 1 a 4 se encuentran aparejados documentos de denuncia
en la Fiscalia General del Estado de parte del sefior Espinoza Puertas Roosevelt Daniel contra del
sefor Toral Fabara Jorge Jimmy; a foja 5 mediante Oficio N° UNEMI-IPEC-2013-645-OF de fecha 11
de noviembre de 2013, el sefior Rector solicita al sefior Director Juridico que emita informe juridico
sobre procedimiento a seguir; de fojas 6 a 10 el sefior denunciante apareja documentos de alcance a
la denuncia presentada en la fiscalia General del Estado; a foja 11 consta copia de cédula de
ciudadania del sefior Toral Fabara Jorge Jimmy; de fojas 12 a 24 constan mensajes del denunciante
aparejados por el denunciado; de fojas 25 a 27 constan fotografias impresas a color del sefior Toral
Fabara Jorge Jimmy donde se muestran golpes (heridas); de fojas 25 a 35 constan documentos de
denuncia en los 6rganos judiciales de parte del sefior Toral Fabara Jorge Jimmy contra el sefor
Espinoza Puertas Roosevelt Daniel; a foja 36 mediante Oficio N° UNEMI-IPEC-2013-666-OF de fecha
20 de noviembre del 2013 la sefora Directora del IPEC solicita al sefior Director de Asesoria Juridica
que se pronuncie con un informe juridico de los hechos sucedidos en los predios de la Universidad
(Bar “La Nena”) el dia 09 de noviembre del 2013, entre los sefiores Espinoza Puertas Roosevelt
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Daniel y Toral Fabara Jorge Jimmy; a foja 37 mediante Oficio N° 238.2013.AJS de fecha 21 de
noviembre del 2013 el sefor Director Juridico de pronuncia en referencia de la sumilla inserta en
Oficio N° UNEMI-IPEC-2013-645-OF informando que se debe conformar una Comisién Especial para
garantizar el debido proceso y el derecho a la defensa de los involucrados en los hechos
denunciados; a foja 38 mediante Oficio S/N el sefior Espinoza Puertas Roosevelt Daniel pone en
conocimiento de la sefiora Directora del IPEC los hechos suscitados en las inmediaciones de la
Universidad, comunicando que se trata de un percance personal con el sefior Toral Fabara Jorge
Jimmy; a foja 39 mediante Oficio N° UNEMI-DG-2013-365-OF de fecha 10 de diciembre del 2013 se
comunica a los sefores integrantes de la Comisién que han sido designados mediante Resolucion N°
OCAS-S0-23-2013 emitida por el Organo Colegiado Académico Superior para que conformen la
Comisién Especial, exhortandolos a garantizar et debido proceso y el derecho a la defensa; de fojas
40 a 47 se aparejan documentos del proceso ejecutado por la Comision Especial; de fojas 48 a 51
mediante Oficio N° 007.2014.AJS de fecha 03 de enero de 2014 se emite informe donde la Comisién
Especial recomienda la suspensién temporal por treinta (30) dias al sefior Espinoza Puertas
Roosevelt Daniel y al sefior Toral Fabara Jorge Jimmy se excuse de lo sucedido porque se ha
demostrado que ha sido la victima en los hechos denunciados; a foja 52 mediante sumilla inserta en
Oficio S/N de fecha 08 de mayo de 2014 donde el senor estudiante Espinoza Puertas Roosevelt
Daniel solicita se reconsidere la sancién impuesta por el Organo Colegiado Académico Superior en
sesion realizada el 10 de enero de 2014 de la suspension de dos (2) moédulos de la Maestria en
Gerencia de Tecnologia de la Informacién y la Comunicacién, el sefor Rector solicita a la sefiora
Directora de Asesoria Juridica informar de la peticién, misma que sumilla a la senora Secretaria
remitir expediente a Comision de Etica para andlisis e inicio de recurso de revision; de fojas 53 a 56
mediante Oficio S/N de fecha 27 de junio de 2014 el sefor estudiante Toral Fabara Jorge Jimmy
solicita a la sefiora Directora de Asesoria Juridica para que por intermedio de la mismas, el sefior
Rector permita concluir sus estudios de Maestria, toda vez que ha demostrado que el agredido ha
sido el suscrito habiendo obtenido una Boleta de Auxilio en contra la sehora estudiante Zevallos
Chang Johanna Manola; a foja 57 mediante Oficio N° UNEMI-AJ-GBV-2014-125 de fecha 07 de junio
de 2014 la sefiora Directora de Asesoria Juridica expone que se debe solicitar al sefior Rector la
facultad de volver a ingresar a los predios universitarios, toda vez que la maestrante Zevallos Chang
Johanna Manola ha culminado la parte modular del programa de cuarto nivel, debiendo cumplir con
tutorias que no son de caracter reguiar; a foja 58 mediante Oficio N° UNEMI-AJ-158-2014-OF de
fecha 29 de julio de 2014 el sefor Rector comunica al sefor estudiante Toral Fabara Jorge Jimmy
que de los informes presentados y en aras de no menoscabar los derechos constitucionales de los
cuales es titular el solicitante, el Rectorado aprueba la solicitud elevada; a foja 59 se encuentra la
razén actuarial de fecha 05 de septiembre del 2014 que da inicio al recurso de revision; a foja 60 se
encuentra el Auto de Calificacion de fecha 08 de Septiembre de 2014; de fojas 61 a 62 se encuentran
las notificaciones debidas a las partes procesales; de fojas 63 a 66 se contiene la diligencia oral
convocada para el dia 15 de septiembre de 2014 entre las partes procesales y la comision de ética en
conjunto con la sefora secretaria Ab. Dora Yanez Navarrete. TERCERO: Resuelven: disponer que el
Rector, comunique a los sefiores ROOSEVELT DANIEL ESPINOZA PUERTAS, y JORGE JIMMY
TORAL FABARA, estudiantes de la Maestria en Gerencia de Tecnologia de la Informacién y la
Comunicacién, la sancién de conformidad a lo dispuesto por ia Ley Organica de Educacién Superior,
Art. 207, literal a) “Amonestacion del Organo Superior’, se deroga la Resolucion OCAS-SO-
1001201 4-N°4, y las que se opongan a la presente. Notificar el contenido de la resolucién para su
cumplimiento inmediato.

RESOLUCION OCAS-SE-24092014-N°2.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico

Superior, resuelven: aprobar en segunda instancia el REGLAMENTO DE USO DE VEHICULOS DE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO.

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Repulblica del Ecuador en el articulo 227 establece: "La administracién pdblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacién”;
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Que, en el articulo 229 primer inciso de la Constitucién de la Republica del Ecuador, instituye que: "Seran
servidoras y servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector pUblico";

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que no existira servidora ni servidor
publico exento de responsabilidades por los actos u omisiones realizados en el ejercicio de sus funciones;

Que, la Ley Organica de la Contraloria General del Estado en su articulo 77 establece que las maximas
autoridades de las instituciones publicas estdn obligadas a implantar sistemas de control interno, dictar
reglamentos para el eficiente, efectivo y econdmico funcionamiento de sus instituciones.

Que, con Acuerdo 007 CG publicado en Registro Oficial 060 de 11 de abril de 2003, se expidi6 el “Reglamento
de Utilizacién, Mantenimiento, Movilizacién, Control y Determinacion de Responsabilidades, de los Vehiculos del
Sector Publico y de las Entidades de Derecho Privado que disponen de Recursos Publicos en los Términos
Previstos por el Articulo 211 de la Constitucién Politica y en el Articulo 4 de la Ley Orgéanica de la Contraloria
General del Estado”, reformado con Acuerdos 041y 016 CG, publicados en los Registros Oficiales 306 y 789 de
22 de octubre de 2010 y de 14 de septiembre de 2012, en su orden;

Que, el Acuerdo 025 CG, publicado en el Registro Oficial 378 de 17 de octubre de 2006, dicta el Reglamento
General Sustitutivo para el Manejo y Administracion de Bienes del Sector Publico;

Que, mediante Acuerdo 005 CG de la Contraloria General del Estado, publicado en el Registro Oficial No. 178 de
6 de febrero de 2014, se expidid el Reglamento para el Control de Vehiculos del Sector Publico, el cual es
aplicable a todos los organismos e instituciones que conforman el sector publico;

Que, las Normas de Control Interno contenidas en el Acuerdo de la Contraloria General del Estado No. 039-CG
de 16 de noviembre de 2009, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 087 de 14 de diciembre del 2009,
en su numero 406-09, denominado "Contro!l de Vehiculos Oficiales" sefiala: *(...) Los vehiculos constituyen un
bien de apoyo a las actividades que desarrolla el personal de una entidad del sector publico. Su cuidado y
conservacién sera preocupacién constante de la administracién, siendo necesario que se establezcan los
controles internos que garanticen el buen uso de tales unidades (...)";

Que, el Reglamento General para la aplicacién de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial, fue reformado mediante Decreto Ejecutivo 1196, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
731 de 25 de junio de 2012;

Que, el Ministerio de Industrias y Productividad, con fecha 30 de marzo de 2012 expidié el Reglamento Técnico
Ecuatoriano RTE INEN 067:2012 "Proceso de Reencauche de Neumaticos", el cual establece los requisitos que
deben cumplir el proceso de reencauche de neumaticos, con el propédsito de proteger la vida y la seguridad
humana, el medio ambiente y evitar practicas que puedan inducir a error y provocar perjuicio a los usuarios;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1327, publicado en Registro Oficial No. 821 de 31 de octubre de 2012, se
dispone que todas las entidades y organismos de la administracién central e institucional, deben reencauchar los
neumaticos utilizados en vehiculos livianos a partir del rin quince y en las unidades de transporte pesado, para lo
cual utilizaran exclusivamente los servicios de empresas reencauchadoras registradas en el Ministerio de
Industrias y Productividad;

Que, mediante Resolucién No. 256 del Ministerio de Industrias y Productividad, publicada en Registro Oficial No.
918 de 22 de marzo de 2013, se expide el Instructivo para el Uso de Servicio de Reencauche en los Neumaticos
de los Vehiculos de la Administracion Pdblica Central e Institucional; a través del cual se determina que dicha
normativa es de aplicacién para todos fos vehiculos de transporte terrestre de personas y/o bienes de todas las
instituciones que conforman la administracién pablica central e institucional.

Que, mediante Acuerdo No. 263 de 28 de noviembre de 2013, la Secretaria Nacional de la Administracion
Publica, expide las Politicas Sobre el Uso de Vehiculos Institucionales de ia Administracién Publica Central
Institucional y que Dependen de la Funcién Ejecutiva; v,

Que, es necesario expedir una reglamentacion interna para la administracion y control de los vehiculos de la
Universidad Estatal de Milagro, con el fin de completar de manera especifica las normas emitidas por la
Contraloria General del Estado, Ministerio de Industrias y Productividad, y la Secretaria Nacional de
Administracion Pablica.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

RESUELVE:
Expedir el siguiente:
REGLAMENTO DE USO DE VEHICULOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

TiITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

Capitulo |
Normas Generales

Art. 1.- El presente reglamento tiene por objeto regular y establecer los procedimientos a seguir para el uso,
asignacion, registro, control, mantenimiento, tramites de seguros y demdas actuaciones administrativas,
relacionados con los vehiculos de la Universidad Estatal de Milagro.

Art. 2.- Se sujetan a las disposiciones del presente reglamento, autoridades, funcionarios, administradores,
docentes, estudiantes, servidores publicos de la Universidad Estatal de Milagro.

La maxima autoridad a través del Departamento Administrativo dispondra el uso de adecuado de los vehiculos
con fines institucionales.

Art. 3.- Son responsables del cumplimiento de las normas contenidas en este reglamento, los servidores
publicos, a cuyo cargo se encuentren los vehiculos institucionales y quienes los conduzcan.

Para efectos de la aplicacién de esta normativa se entendera por:

Titular de la gestién administrativa.- Vicerrector(a) Administrativo.
Titular de una unidad administrativa.- Director(a) Administrativa.
Encargado o responsable de la unidad de transportes.- Administrador General

Conductor(a).- El(a) servidor(a) y/o trabajador(a) facultado(a) para conducir un vehiculo automotor
institucional.

Mo~

Art. 4.- Los vehiculos oficiales deben ser conducidos por choferes profesionales. Por excepcién, previa -
autorizacién y bajo responsabilidad del Rector o su delegado, vehiculos con acoplados de hasta 1.75 toneladas
de carga util, pueden ser conducidos por servidores publicos que se movilicen para el cumplimiento de sus .
funciones y que tengan Licencia Tipo B (no profesional), a quienes se los considerara también responsables de
su cuidado, mantenimiento preventivo basico y del cumplimiento de las leyes y reglamentos vigentes para el
sector publico y de transito, transporte terrestre y seguridad vial.

TITULO Il
DE LA GESTION AUTOMOTRIZ

Capitulo |
De los automotores

Art. 5.- El(a) Administrador General, debe asignar las unidades automotrices con criterio técnico y atendiendo las
necesidades institucionales.

Art. 6.- Los vehiculos deben contar con el Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT), estar L
asegurados contra accidentes, incendios, robos, riesgos contra terceros y contar con el servicio de rastreo
satelital. Las polizas pueden contratarse con compafias nacionales debidamente autorizadas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros, en las condiciones mas favorables para la instituciéon y de conformidad
con lo que dispone la normativa vigente, acogiendo las directrices o regulaciones administrativas.

Art. 7.- El conductor que sufra un percance con el vehiculo oficial, informara al(a) Administrador General en el
formulario proporcionado por la compafiia de seguros, determinando clara y expresamente las circunstancias del

hecho, adjuntando el parte policial extendido por autoridad competente, cuando asi corresponda, en el plazo
maximo de 48 horas.
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El(a) Administrador General proporcionara la informacion y documentacion disponible para que la unidad de
asesoria juridica, de acuerdo a la decisién de la autoridad ejecutiva patrocine las causas judiciales en
coordinacién con la empresa aseguradora, en caso de ser necesario.

Comprobada la responsabilidad de quien provoco el siniestro y si ésta recae en el(a) conductor(a), debe ser
notificado(a) a través del Titular de la Gestién Administrativa, para que cancele el valor deducible establecido en
la péliza de seguros que ampara el vehiculo.

Art. 8.- Los vehiculos deben identificarse plenamente con el nombre y logotipo institucional, ubicados en los
costados de cada automotor. En cualquier caso, el conductor debe portar los documentos de identificacion del
automotor.

Los vehiculos oficiales deben matricularse a nombre de la UNEMI y portar sus placas, tal como lo prevé la Ley
Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial y su reglamento.

Capitulo Il
De la matriculacién vehicular

Art. 9.- El (a) responsable de verificar el cumplimiento y matriculacion de los vehiculos que son de propiedad de
la Institucién es el(a) Administrador General.

Art. 10.- El(a) Administrador General elaborard una comunicacién dirigida al Servicio de Rentas Internas,
solicitando la exoneracién de impuestos para vehiculos estatales, adjuntando todos los requisitos legales
solicitados por dicha entidad y aprobados por el(a) Titular de la Gestién Administrativa. La comunicacién sera
firmada por la Autoridad Ejecutiva.

Art. 11.- De existir valores correspondientes al pago durante el proceso de matriculacién, el(a) Titular de la
Unidad Administrativa solicitara y gestionara la cancelacién de los mismos.

Art. 12.- El(a) Administrador General coordinara con los(as) conductores(as) las acciones que sean del caso
para la revisidn vehicular, pagos pertinentes, presentacion de documentos y requisitos exigidos para la
matriculacion, procediéndose hasta la obtencién del documento correspondiente.

Capitulo Il
Del seguro vehicular

Art. 13.- Todos los vehiculos de la UNEMI seran asegurados obligatoriamente. Deberan contar con el SOAT
vigente, estar asegurados contra accidentes, incendios, robos, riesgos contra terceros y contar con el servicio de
rastreo satelital.

Art. 14.- El(a) Titular de la Unidad Administrativa es el encargado de efectuar los tramites necesarios para la
contratacién anual de una péliza de seguros para todos los vehiculos que son propiedad o presten sus servicios
en la Institucion.

Art. 15.- De producirse algun dafio, accidente, robo o cualquier otro siniestro, el(a) conductor(a) del vehiculo
debe informar del particular por escrito al{a) Administrador General, en un término maximo de veinte y cuatro (24)
horas de ocurrido el siniestro, adjuntando la siguiente documentacién:

a) Parte Policial y/o denuncia presentada ante la autoridad competente;

b) Un informe detallado de lo acontecido, el cual debera incluir un croquis 0 mapa ilustrativo del lugar donde
ocurrid el siniestro;

¢) Fotocopia de la licencia del conductor;

d) Copia de la matricula del vehiculo y SOAT;

e) Nombres del(a) conductor(a) y datos del vehiculo que causé el accidente, de asi proceder.

En caso que a la notificacién de siniestro no se adjunte el parte policial o la denuncia, el(a) conductor(a) podra
presentar de manera excepcional y previa autorizacién del(a) de la Gestién Administrativa, una declaracion
juramentada notarizada, a través de la cual detalle lo ocurrido.

Art. 16.- El(a) Administrador General, en el término maximo de cuarenta y ocho (48) horas debe notificar el
particular a la compania aseguradora.
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Art. 17.- El(a) Administrador General debe elaborar el reclamo oficial a la compaiia aseguradora, adjuntando la
documentacion solicitada por la misma, para gestionar la reparacion o recuperacién del vehiculo en base a lo
establecido en la péliza de seguros.

El(a) Titular de la Unidad Administrativa sera el(a) encargado(a) de verificar que los vehiculos siniestrados sean
direccionados a los talleres automotrices autorizados por la compahia aseguradora; ademas, de que la
compaiia, indemnice dentro del alcance de la pdliza de cobertura, por los dafnos ocasionados a terceros, de ser
el caso.

Art. 18.- El(a) Titular de la Unidad Administrativa, antes de la salida y recepcion definitiva del vehiculo siniestrado
de los talleres autorizados por la comparia aseguradora, debe verificar que todos los arreglos o trabajos
realizados se hayan efectuado a satisfaccién, cumpliendo las garantias acordadas. Ademas, se debera realizar el
seguimiento del tramite de reclamo ante la compania aseguradora; asi como, solicitar el pago del deducible
respectivo.

Art. 19.- Si por causas imputables al conductor(a) del vehiculo, no se informa a tiempo los siniestros ocurridos a
los automotores de la Institucion, o si el(a) Titular de la Unidad Administrativa no notificare a la aseguradora
sobre el siniestro ocurrido dentro del plazo establecido, estos seran los responsables en caso que la compania
aseguradora no cubriere los gastos; y, deberan incurrir en el pago de 1a reparacion del vehiculo y demas gastos, i
incluso los de bodegaje.

Art. 20.- Cuando el siniestro sea por robo total o parcial, se observara lo siguiente:

1. De producirse algun robo, el(a) conductor(a) del vehiculo informara del particular por escrito ai(a) Titular
de la Unidad Administrativa, en un término maximo de veinte y cuatro (24) horas posterior de haberse
producido el hecho, adjuntando la documentacién sefalada en el articulo 7 de este Reglamento.

2. El(a) Titular de fa Unidad Administrativa efectuara el reclamo respectivo a la compania aseguradora del
robo ocurrido, adjuntando para aquello todos los documentos que sean necesarios para el tramite.
Ademas enviara un informe detallado de lo ocurrido, con toda la documentacion habilitante, a la Direccion
de Asesoria Juridica, con la finalidad de que se efectten los tramites legales pertinentes.

3. La Direccién de Asesoria Juridica, dard seguimiento al tramite de la denuncia presentada. La Unidad
Administrativa debera proporcionar toda la informacion que le sea solicitada.

Art. 21.- El{a) Titular de la Unidad Administrativa dara el seguimiento correspondiente a la compania
aseguradora, para verificar el pago definitivo de la indemnizacion, por el hecho acontecido, de conformidad a lo
establecido en la pdliza contratada, descontando los valores por deducible.

La Direccién Financiera, receptara los valores correspondientes a la devolucién por robo, hurto, siniestro de
vehiculo; y, registrard oportunamente los valores entregados.

Art. 22.- En caso de que un reclamo no haya sido aceptado por la compariia aseguradora o que aun siendo
aceptado, el siniestro se deba a negligencia, imprudencia o impericia de un(a) servidor(a) y/o trabajador(a),
debidamente comprobable, el(a) Titular de la Gestion Administrativa remitird a la Direccién de la Unidad
Administrativa de Talento Humano, copia de toda la documentacion relacionada con los hechos, quién dispondra
el levantamiento del respectivo expediente administrativo, de conformidad a la normativa legal aplicable, sin
perjuicio de las acciones civiles o penales a las que hubiere lugar; en cuyo caso, fa Direccién de [a Unidad
Administrativa de Talento Humano coordinara con la Direccion de Asesoria Juridica, y ésta con la méxima
autoridad, para iniciar las actuaciones correspondientes ante las autoridades competentes segun sea el caso.

Art. 23.- El deducible sera cubierto por la Universidad. En caso de negligencia, imprudencia o impericia atribuible
al(a) conductor(a) en el siniestro, éste debera cubrir el valor del deducible.

Cuando se determine que la responsabilidad del siniestro sea del servidor o servidora al cual se le ha asignado el
vehiculo, el costo del deducible sera descontado de su remuneracién mensual unificada.

De existir indicios de negligencia, mientras dure la tramitacidn del proceso a que diere lugar el robo total o parcial
del vehiculo, el valor del deducible sera cargado a una cuenta por cobrar al(a) servidor(a) o trabajador(a)
responsable.
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En caso de ser el(a) conductor(a) quien deba cancelar el valor del deducible y el mismo fuera superior al 50% de
su remuneracion mensual unificada, podra solicitar al(@) Titular de la Direccién Financiera un plan de pagos,
quien analizara el pedido y en base al calculo de pago que pueda realizar el(a) conductor(a) definira el plazo y
modalidad de pago.

Cuando se determine que la responsabilidad del siniestro fue de una tercera persona y que no se logrd
identificar, el costo del deducible sera cubierto por la Universidad. Si se logra determinar al responsable que
ocasiond el siniestro, el costo del deducible sera cubierto por la Universidad ante la aseguradora, y el(a) Titular
de la Gestion Administrativa solicitard a la Direccion de Asesoria Juridica iniciar las acciones judiciales
pertinentes para que el responsable del siniestro cubra inmediatamente los valores cancelados por la Institucion
correspondientes al pago del deducible. En cualquiera de las circunstancias descritas anteriormente, y previo al
pago del deducible, el(a) Titular de la Unidad Administrativa debera contar con una copia del parte policial
expedido por autoridad competente y copia del informe técnico mecanico realizado por el Servicio de
Investigacién de Accidentes de Transito.

Capitulo IV
De los combustibles y viaticos

Art. 24.- El(a) conductor(a) es responsable de abastecer al vehiculo en la proveedora del combustible autorizada
por la Unidad Administrativa; debiendo entregar el(a) Administrador General el correspondiente recibo u orden de
combustible, quien debera verificar el mismo de manera mensual.

Art. 25.- El(a) Administrador General establecera el control de consumo, con referencia al rendimiento medio de
kildmetro por galén, utilizando el formulario y la orden de provisién de combustibles, en el establecimiento
contratado por la Universidad.

Capitulo V
Del mantenimiento

Art. 26.- El(a) Titular de la Unidad Administrativa o su delegado(a) elaborara el Plan de Mantenimiento Anual de
Vehiculos, de acuerdo a las caracteristicas, marca y recorrido de cada unidad. El mantenimiento debera ser
preventivo y correctivo.

Art. 27.- El mantenimiento preventivo se lo realizard en forma periédica y programada, antes de que ocurra el
dafo y la consecuente inmovilizacién del vehiculo.

La Unidad Administrativa proporcionara a los(a) sefnores{as) conductores(as) el formulario "Control de
Mantenimiento”, en el que constaran los datos de la Ultima revision o reparacién y el aviso de la fecha en que
debe efectuarse el siguiente.

Art. 28.- El mantenimiento correctivo consiste en realizar trabajos ordinarios de reparaciéon de partes, tanto
mecanicas como eléctricas que se encontraren en mal estado, y las sustituciones necesarias para evitar la
paralizacién del vehiculo. El mantenimiento correctivo también se lo efectuara al ocurrir eventos no previsibles o
necesarios en los vehiculos institucionales.

Los gastos por mantenimiento correctivo deberan atender analisis econémicos que sustenten la eficiencia en el
servicio y uso institucional de los recursos, aquellos vehiculos que no cumplan con estos criterios deberan entran
en el proceso de remate, también para salvaguardar la integridad fisica de los usuarios.

Art. 29.- Los vehiculos de la institucion podran ser reparados exclusivamente en concesionarios autorizados, en
los casos que sea requerimiento para la aplicaciéon de garantia o en talleres habilitados por el RUP(registro Gnico
de proveedores), cuando la concesionaria no cumpla con ios requerimientos en cuanto a calidad, tiempo, costo
y garantia de servicio.

Q
Art. 30.- El(a) conductor(a) del vehiculo efectuara el seguimiento de las fechas y kilometraje para el ()
mantenimiento o reparacién del mismo.

Art. 31.- El(a) Titular de la Unidad Administrativa, en base al Plan de Mantenimiento Anual, emitird a cada )}
conductor(a) una "Autorizacion de Mantenimiento”. s

En la "Autorizacion de Mantenimiento” se debe especificar los trabajos que se deben realizar al vehiculo e indicar
el taller en donde se efectuara el mantenimiento.
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Art. 32.- Todo vehiculo que sea propiedad de la Institucion, al ingresar al taller debe solicitar la constancia escrita
de la recepcién, donde consten las condiciones del vehiculo, nimero de motor, accesorios y herramientas que
dispone. El documento de entrega recepcion sera firmado por duplicado por el(a) responsable del taller y por la
persona gue entrega el vehiculo.

Art. 33.- El(a) conductor(a) del vehiculo sera el responsable del seguimiento, mantenimiento y la reparacion de la
unidad vehicular hasta que el vehiculo haya recibido un completo mantenimiento preventivo y/o correctivo,
debiendo verificar que los trabajos efectuados sean satisfactorios y en el tiempo previsto.

En caso de presentarse alguna novedad no prevista en la reparacion del vehiculo institucional dada a conocer
por la persona responsable del taller, dicha novedad debera ser reportada por el{a) conductor(a) de manera
inmediata at(a) Administrador General o su delegado(a).

Art. 34.- El(a) conductor(a), al retirar la unidad vehicular del taller, solicitara la factura por el trabajo realizado,
misma que debera ser entregada en forma inmediata al(a) Administrador General, adjuntando un informe a
conformidad de los trabajos realizados y el acta de entrega recepcion del vehiculo segun corresponda.

Art. 35.- El(a) Administrador General debera llevar un registro fisico y digital de los mantenimientos,
reparaciones, provisién de combustible y lubricantes, equipos de seguridad (botiquin, extintor, triangulo, etc.),
compras o cambio de repuestos y accesorios de todos los vehiculos que son propiedad o prestan sus servicios a
la Institucién a nivel nacional; en forma individualizada.

Capitulo VI
De los neumaticos y reencauche

Art. 36.- Los neumaticos de todos los vehiculos de la Instituciéon deberan ser obligatoriamente reencauchados
por una sola vez, de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se deberan ser reencauchados los neumaticos utilizados en los vehiculos institucionales livianos, a partir
del rin quince (15).

Seran reencauchables los neumaticos de los vehiculos institucionales que cumplen con lo establecido en el
numeral 4.1. de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 2 582:2011 y que por tanto son susceptibles de
someterse al referido proceso.

La Universidad contratara el servicio de reencauche exclusivamente con las empresas reencauchadoras
registradas en el Ministerio de Industrias y Productividad.

Art. 37.- A la entrada en vigencia de este Reglamento, el(a) Administrador General debera elaborar en un plazo
de 30 dias, un primer inventario de neumaticos reencauchables, con el objeto de identificar los neumaticos
susceptibles de reencauche y aquellos que por su estado no podran ser reencauchados; pudiendo sustentarse
en un informe técnico realizado por una empresa reencauchadora registrada en el Ministerio de Industrias y
Productividad (MIPRO).

El inventario de neumaticos reencauchables se incrementara en caso de incorporacion de nuevos vehiculos a la
Institucion y se reducira en el caso de pérdida, robo, accidente, siniestro u otro incidente de caso fortuito o fuerza

mayor con efecto equivalente, que reduzca la flota vehicular y cuyas circunstancias sean debidamente
comprobables.

Para la elaboracién del inventario de neumaticos reencauchables, se deber4 utilizar como minimo los datos que
constan en el Cuadro 1, del Instructivo para el Uso de Servicio de Reencauche en los Neumaticos de los
Vehiculos de la Administracion Publica Central e Institucional, expedido mediante Resolucion No. 256 del
Ministerio de Industrias y Productividad, publicada en Registro Oficial No. 918 de 22 de marzo de 2013.

Sera obligaciéon del(a) Administrador General elaborar el inventario de neumaticos reencauchables de la
Institucién cada tres meses.

Art. 38.- Cuando los neumaticos hayan sido declarados como no susceptibles de reencauche por el(a)
Administrador General, fa Institucién podra sustituir dichos neumaticos a través de la compra de llantas nuevas o
reencauchadas, que se incorporaran al inventario de neumaticos reencauchables.
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Esta informacidn debera ser publicada en la pagina web de la Institucién y remitida trimestralmente, al proyecto
REUSA LLANTA del Ministerio de Industrias y Productividad.

Art. 39.- Para evitar la paralizaciéon de los vehiculos de la Institucién, la Universidad debera abastecerse con un
lote de neuméticos nuevos o reencauchados para recambios temporales durante el proceso de reencauche. El
tamano de este lote debera estar acorde con las disposiciones que constan en el Cuadro 2 del Instructivo para el
Uso de Servicio de Reencauche en los Neumaticos de los Vehiculos de la Administracién Pablica Central e
Institucional, expedido mediante Resolucién No. 256 del Ministerio de Industrias y Productividad, publicada en
Registro Oficial No. 918 de 22 de marzo de 2013.

Art. 40.- A partir de la vigencia del presente Reglamento, la UNEMI deberd reportar de forma trimestral al
Ministerio de Industrias y Productividad, el numero de unidades reencauchadas por tipo de vehiculo, para lo cual
se debera tomar en cuenta los siguientes porcentajes de reencauche minimos:

a) A partir del afio 2014, en el caso de vehiculos livianos (rin quince), se considerara un reencauche anual
minimo del 60% de los neumaticos reencauchables, sujeto a un informe técnico que determine las
razones que impiden prestar este servicio a los demas neumaticos.

b) A partir del afio 2014, en el caso de vehiculos pesados (rin dieciséis en adelante), se considerara un
reencauche anual minimo del 80% de los neumaticos reencauchables, sujeto a un informe técnico que
determine ias razones que impiden prestar este servicio a los demas neumaticos.

A efectos del calculo de los respectivos porcentajes de reencauche, se considerara el nimero total de
neumaticos reencauchables que requieren recambio incluyendo los de repuesto.

La Universidad reportara al MIPRO las reducciones del nimero de neumaticos reencauchables por razones de
fuerza mayor (accidentes, robo o pérdidas, etc.) que sean debidamente probadas documentadamente.

Art. 41.- La Universidad procedera a comprar neumaticos nuevos, en cualquier tiempo, siempre y cuando el
neumatico susceptible de reencauche a ser reemplazado, haya sido reencauchado una vez y conforme el
cumplimiento de los porcentajes de reencauche especificados en el articulo precedente, declaracién que debera
constar en los pliegos de los procesos de compras publicas para adquisicion de neumaticos.

Art. 42.- En todo lo que no esté previsto en el presente Reglamento respecto del reencauche de llantas de
vehiculos institucionales, se aplicara lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo No. 1327, publicado en Registro Oficial
No. 821 de 31 de octubre de 2012 y el Instructivo para el Uso de Servicio de Reencauche en los Neumaticos de
los Vehiculos de la Administracién Publica Central e Institucional, expedido mediante Resolucién No. 256 de!
Ministerio de Industrias y Productividad, publicada en Registro Oficial No. 918 de 22 de marzo de 2013.

Capitulo VII
De la movilizacion

Art. 43.- Ningan vehiculo institucional podra circular sin la respectiva orden de movilizacién y con justificacion
expresa de la necesidad institucional.

Art. 44.- El(a) Administrador General o su delegado(a), autorizara el desplazamiento de la o el servidor en dias y
horas laborables; para tal propésito, la orden de movilizacion se tramitara en formatos propios de la entidad.

La autorizacién previa al desplazamiento de las y los servidores fuera de la jornada ordinaria de trabajo, en dias
feriados y/o fines de semana o que implique el pago de viaticos y/o subsistencias sera otorgada por el Rector o
su delegado; en tal caso, la orden de movilizacién se tramitara Unicamente mediante el aplicativo cge
Movilizacién, publicado en la pagina web de la Contraloria General del Estado, observando el siguiente
procedimiento.

a. Obtencion de la clave de usuario de servicios tecnolégicos: El(a) Titular de la Gestion Administrativa de la
entidad o su delegado(a), designara un servidor como responsable del ingreso de la informacion en el
aplicativo cge Movilizacion, publicado en la pagina web de la Contraloria General del Estado.

El(a) servidor(a) designado para el ingreso de la informacién en el aplicativo cge Movilizacion, solicitara la clave
de usuario de servicios tecnolégicos en los balcones de servicios de la Contraloria General del Estado, a nivel
nacional, con los siguientes documentos:
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i. Carta de autorizacion suscrita por el Rector o su delegado, de acuerdo con el modelo publicado en la
pagina web de la Contraloria General del Estado y en papel oficial de la propia entidad.

ii. Convenio para solicitud de servicios electronicos, suscrito por el(a) servidor(a) designado, utilizando para
el efecto el formulario “Convenio para uso de servicios electrénicos”, publicado en la pagina web de la
Contraloria General del Estado.

ili. Copia legible de cédula de ciudadania del(a) servidor(a) designado(a).

Cuando por razones justificadas se reemplace al servidor(a) responsable, el Rector notificara a la Contraloria
para desactivario en el sistema y solicitara una nueva clave de usuario, siguiendo el proceso antes referido.

b. Tramite de la orden de movilizacién: Los servidores comisionados tramitaran la respectiva orden de
movilizacién en el aplicativo cge Movilizacién, publicada en la pagina web de la Contraloria General del
Estado.

El(a) servidor(a) responsable del ingreso de la informacién al sistema, con la justificacion correspondiente,
registrara los datos en la orden de movilizacién, imprimird el formulario, el Administrador General lo firmara y lo
entregara al conductor del vehiculo designado para cumplir la comision, previo su desplazamiento.

Una vez obtenida la orden de movilizacién, sera colocada en un lugar visible del automotor.
En ningdn caso la orden de movilizacién tendra caracter permanente, indefinido y sin restricciones.

En el caso que los vehiculos asignados a cumplir comisiones de servicio, por causas fortuitas o de fuerza mayor,
plenamente justificadas, no pudieran retornar a su lugar de origen en la fecha establecida en la orden de
movilizacion, el(a) conductor(a), debera informar inmediatamente por cualquier via al(a) Administrador General
de dicho inconveniente, debiendo justificar la demora en un plazo maximo de veinte y cuatro (24) horas contados
a partir de su retorno al lugar de origen.

Art. 45.- Ei(a) Administrador General, para fines de control y mantenimiento, debera llevar los siguientes
registros:

a. Inventario de vehiculos, accesorios y herramientas.

b. Control de mantenimiento.

¢. Control de vigencia de la matricula vehicular y del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito, SOAT.
d. Ordenes de movilizacién.

e. Informes diarios de movilizacién de cada vehiculo, que incluya el kilometraje que marca el odémetro.
f. Partes de novedades y accidentes.

g. Control de lubricantes, combustibles y repuestos.

h. Ordenes de provisién de combustible y lubricantes.

i. Registro de entrada y salida de vehiculos.

j- Libro de novedades.

k. Actas de entrega recepcion de vehiculos.

Art. 46.- El(a) conductor(a) asignado es responsable de la custodia del vehiculo durante el tiempo que dure la
comision. Las llaves del automotor permaneceran en garita de la institucion.

Cuando los vehiculos se destinen a comisiones fuera de las horas de la jornada ordinaria de trabajo, dias
feriados y/o fines de semana, o cuando implique el pago de viaticos y/o subsistencias, la responsabilidad por el
cuidado, proteccién y mantenimiento basico del mismo, correspondera al conductor. Si las labores a cumplirse
sobrepasan el plazo de treinta dias, con los justificativos correspondientes, se asignara el vehiculo mediante acta
de entrega recepcién, suscrita por el(a) Administrador General y el conductor autorizado.

El{a) conductor(a) es el(a) responsable de verificar la vigencia de la matricula vehicular y del Seguro Obligatorio
de Accidentes de Transito (SOAT), las condiciones del vehiculo y que sus partes y accesorios se encuentren
completos al momento de recibirlo, de lo cual dejara constancia en el formulario correspondiente de entrada y
salida de vehiculos, debiendo entregarlo en igual forma.

Al término de la jornada de trabajo o de la comision, los vehiculos deben guardarse en los patios de la institucién
o en los garajes autorizados.
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En los dias y horas no laborables, el guardia de turno o el servidor encargado, registrara la hora de entrada o
salida de los vehiculos, con la firma del conductor y no permitira la salida de los automotores sin la
correspondiente orden de movilizacion.

El conductor del vehiculo debera respetar la hoja de ruta y no permitir la inclusién de personas extrafas a la
némina asignada para realizar el traslado.

Art. 47.- El mantenimiento y la reparacion de los vehiculos, debe efectuarse en los talleres autorizados por la
institucion. El mantenimiento preventivo, periédico y programado es responsabilidad del(a) Administrador
General y del conductor.

Es obligacion dei conductor, revisar diariamente el vehiculo asignado, observando los niveles de fluidos, presidn
y estado de neumaticos, asi como los accesorios y el aseo interior y exterior del vehiculo.

TITULO I ,
DEL PERSONAL DE CONDUCCION

Capitulo |
De los conductores

Art. 48.- La Unidad Administrativa de Talento Humano, debera seleccionar al personal de conduccion, conforme
las normas y procedimientos establecidos en et Cédigo de Trabajo.

Dicho personal debera contar con los siguientes requisitos:

a) Licencia de conducir tipo profesional;

b) Experiencia minima de un (1) ano;

c) Examen médico de reflejos visuales;

d) Examenes psicométricos que deberan realizarse cada afo, en las entidades autorizadas
correspondientes para cada caso;

e) Certificados de trabajo; y,

f) Cumplir con los requisitos establecidos para e! ingreso al sector publico y los demas establecidos por la
normativa legal vigente.

Art. 49.- De acuerdo a la necesidad institucional, el(a) Titular de la Unidad Administrativa, podra disponer la
rotacién en la designaciéon de vehiculos y conductores(as), en forma periédica y programada, para lo cual
mantendra una dotacién minima de conductores(as) a fin de reemplazar a quienes se encuentren de vacaciones,
0 con permisos y licencias.

Art. 50.- La Unidad Financiera realizara las previsiones y calculos correspondientes, de tal manera que, el
conductor reciba antes de iniciar la movilizacion, ademas, un fondo para cubrir los costos de peajes, pontazgos,
parqueaderos, combustible, transporte fluvial u otros medios o gastos de movilizacién adicionales.

Una vez finalizada la movilizacién, el conductor encargado debera rendir cuentas de los gastos realizados,
presentando los comprobantes de venta legalmente conferidos y/o recibos electrénicos. En atencion a los
comprobantes presentados, se procedera a la liquidacion de los valores, para su devolucion o reembolso, de
conformidad con los procedimientos contables.

Art. 51.- Cuando se traslade a una autoridad, funcionario(a), servidor(a), trabajador(a) o docente en horas
diferentes al horario ordinario, se les reconocera el pago de horas extraordinarias o suplementarias y se liquidara
con el informe de movilizacién presentado por guien se movilizé, donde se deja constancia del uso de vehiculo
institucional y conductor(a) con quien realizé el traslado.

Art. 52.. Cuando los(as) conductores(as) deban realizar viajes de mas de ocho horas consecutivas de
conduccion, se requerird de un conductor ayudante, o se debera establecer un periodo de descanso para
continuar con la ruta planificada. De no contar con otro(a) conductor(a) disponible, por seguridad de los
ocupantes del vehiculo, se tomara en cuenta lo dispuesto en el Art. 4 del presente Reglamento.

Capitulo i
De las infracciones de transito
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Art. 53.- En el caso de infracciones de transito, el pago de la multa le corresponde exclusivamente al(a)
conductor(a) a cargo del vehiculo, a excepcion de aquellas multas generadas por inoperancia, debidamente
comprobada, de la Unidad Administrativa, que se traduce en falta de entrega de la documentacién para la
circulacion como: matricuia, SOAT, orden de movilizacion, ausencia de placas y contravenciones relacionadas
con el mantenimiento del vehiculo.

Si un vehiculo institucional fuera retenido por autoridad competente debido al cometimiento de una infraccién de
transito, el pago de la multa por parte del responsable de la misma debera efectuarse de manera inmediata. La
Direccién Administrativa en conjunto con la Direccién Financiera, deberan ejecutar los procedimientos necesarios
a efectos de proceder con ia recuperacion inmediata de la unidad vehicular.

Art. 54.- Ningin vehiculo de la Universidad Estatal de Milagro se podra constituir como fianza o caucién bajo
ninguna circunstancia.

Capitulo I
Del régimen de control y sanciones

Art 55.- Las acciones de control del uso de vehiculos de la institucion seran dispuestas por Rector o su
delegado y ejecutadas por ei(a) Administrador General, y se realizaran con el apoyo de la Policia Nacional, la
Comisién de Transito del Ecuador y de los cuerpos de seguridad y vigilancia de los Gobiemos Auténomos
Descentralizados, regionales, metropolitanos y municipales, en sus respectivas jurisdicciones.

Cuando la Policia Nacional, la Comisién de Transito del Ecuador y los cuerpos de seguridad y vigilancia de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados, regionales, metropolitanos y municipales, en sus respectivas
jurisdicciones y en el ejercicio de sus competencias, detectaren el mal uso de vehiculos oficiales, podran realizar
partes que se remitirdn a la Contraloria General del Estado, para los fines consiguientes.

El(a) auditor interno, a fin de ejercer las facultades de control contenidas en normativa gubernamental, podra
ingresar a la pagina web de la Contraloria, aplicativo cge Movilizaciéon y validar el formulario de orden de
movilizacion presentada por el(a) conductor(a) para el registro de novedades correspondientes; y, esta
autorizado para solicitar a los miembros de la fuerza publica, procedan a la aprehension del vehiculo que se
encuentre circulando sin autorizacién, con autorizacién caducada o cuando ésta no corresponda a la informacion
registrada en el sistema.

Art. 56.- El(a) Administrador General, esta autorizado para retirar las érdenes de movilizacién que no cumplan

con lo dispuesto en los articuios 5 y 6 de este reglamento, cuyas novedades las presentara al Titular de la
Unidad Administrativa.

Art. 57.- Se concede accién publica para denunciar el mal uso de los vehiculos a los que se refiere el presente

reglamento. Las denuncias podran ser verbales o escritas y se presentaran en las ventanillas de recepcién de
correspondencia de la UNEMI.

Art. 58.- Ademas de la responsabilidad civil culposa o indicios de responsabilidad penal a que hubiere lugar,
estan las faltas administrativas, que se dividen en:

i. Leves:

a. Utilizar la orden de movilizacién en asuntos distintos a los autorizados.

b. Solicitar u otorgar 6rdenes de movilizacion sin causa justificada, sin tener competencia para ello, o con
caracter permanente, indefinido y sin restricciones.

¢. Utilizar los vehiculos prescindiendo de la orden de movilizacién, o usando una caducada, o con caracter
permanente o por tiempo indefinido.

d. Autorizar la salida de un vehiculo en malas condiciones o con desperfectos mecanicos.

e. Evadir o impedir, de cualquier forma, la accién de control de los vehiculos.

i. Graves:

a. Ocultar o sustituir las placas oficiales, a fin de evadir controles pertinentes.

b. Conducir o utilizar el vehiculo oficial por parte de un(a) servidor(a) o trabajador(a) no autorizado,
familiares o por terceras personas ajenas a la entidad.

c. Utilizar los vehiculos en actividades de proselitismo religioso, politico partidista y electoral; o para
publicidad y fines personales ajenos a los institucionales.
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iii. Gravisimas:

a. Conducir el vehiculo en estado de embriaguez o bajo efectos de cualquier sustancia psicotropica o
estupefaciente.

Art. 59.- Para las sanciones de las faltas se considerara reincidencia y responsabilidad civil culposa y/o penal,
dividiéndose en:

i. Leves:

a) Amonestacién verbal para quien haya incurrido por primera vez.
b) Amonestacién escrita para quien haya incurrido por segunda vez.
¢) Mutta de un salario basico unificado para quien haya incurrido por tercera vez.

Para el(a) servidor(a) y/o trabajador(a) que sea reincidente en una misma causal, ademéas de las sanciones
dispuestas en el presente inciso, el(a) Titular de la Unidad Administrativa de Talento Humano tendra potestad de
iniciar un sumario administrativo.

i. Graves:

a) Multa de dos salarios basicos unificados para quien haya incurrido por primera vez.
b) Multa de tres salarios basicos unificados para quien haya incurrido por segunda vez.
c¢) Suspensién por un mes sin goce de remuneracion para quien haya incurrido por tercera vez.

Para el(a) servidor(a) y/o trabajador(a) que sea reincidente en una misma causal, ademas de las sanciones
dispuestas en el presente inciso, el(a) Titular de la Unidad Administrativa de Talento Humano tendra potestad de
iniciar un sumario administrativo.

iii. Gravisimas:

a) Suspensién temporal sin goce de remuneracion e inicio de sumario administrativo.

El Rector debera realizar la respectiva denuncia a la autoridad publica en caso de que el(a) servidor(a) y/o
trabajador(a) haya incurrido en acciones de indole civil culposa y/o penal.

La institucion no proveera de patrocinio legal al(a) servidor(a) y/o trabajador(a) que haya incurrido en faltas
gravisimas y acciones de indole civil culposa y/o penal.

Art. 60.- Las sanciones seran aplicadas segun el procedimiento previsto en la Ley Organica de Servicio Publico,
Titulo I, Capitulo 1V. La recaudacién de las multas ingresara como valores de autogestion. La UATH mantendra
un registro de los responsables, a través de la Direccién Administrativa.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- Por excepcion y unicamente cuando el organismo de controi publique en la pagina web, que el
sistema se ha suspendido por razones técnicas justificadas, los vehiculos oficiales circularan en horas fuera de la
jornada ordinaria de trabajo, dias feriados y/o fines de semana, portando drdenes de movilizacién institucional.

SEGUNDA.- el conductor debera respetar la hoja de ruta.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- La universidad, al contratar o renovar las pélizas de seguros, incluiran el servicio de rastreo satelital,
conforme al articulo 13 de este reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA.- Deréguense expresamente los documentos normativos que se contrapongan al presente
instrumento juridico.
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DISPOSICION FINAL

PRIMERA.- EI presente Reglamento entrard en vigencia, a partir de su aprobacion mediante resolucion del
Organo Colegiado Académico Superior de la Universidad Estatal de Milagro.

RESOLUCION OCAS-SE-24092014-N°3.- Los integrantes del Organo Colegiado Académico
Superior, resuelven: de conformidad a lo dispuesto por el Estatuto Organico de la Universidad Estatal
de Milagro, Art. 20 literal e), este organismo acepta la renuncia de caracter irrevocable, del
sefor Rector, Lic. Jaime Orozco Hernandez, MSc., para acogerse a su derecho de jubilacién; a partir
del 6 de octubre 2014; y asi mismo de conformidad al Art. Ibidem literai f), se designa al sefior
Vicerrector Académico y de Investigacion, ing. Est. Fabricio Guevara Viejo, MAE., como Rector de la
institucién, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 34, del mismo cuerpo legal, presentado en
Oficio N° UNEMI-R-2014-556-OF, del 24 de septiembre 2014, suscrito por el Lic. Jaime Orozco
Hernandez, MSc.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA .- La resolucién entrara en vigencia a partir de su expedicién, sin perjuicio de su publicacion en
la pagina web de la institucion www.unemi.edu.ec, en el link de transparencia.

Dado en la ciudad de San Francisco de Milagro, a los veinticuatro dias del mes de septiembre 2014, en la
décima novena sesién del Organo Colegiado Académico Superior.

Lic. Diana ntillo
SECRETARIA GENERAL(E)
SECRETARIA GENERAL
O
Q
o3
i®)
Q
Q
=
Direceion: Cdia. Universdaria Km. 1 1/2 via Km. 28 vaJ',éN | T‘SION g.
Conmutador: (34) 2674317- (04) 2570881 Lo | ;
Telefax: (04) 2974319 « E-mail: rectorado@unemi.edu.ec g

Milagro » Guayas * Ecuador

|
.
|



