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ESTRUCTURA PLAN ESTRATEGICO DE
CARRERAS

PRESENTACION
1. ELEMENTOS TEORICOS
1.1 Marco Legal
a) La Carta Magna
b) Ley Orgéanica de Educacion Superior
c) ElReglamento de Régimen Académico expedido por el CES
1.2 Modelo Genérico del CEAACES
1.3 Guia de Planificacion institucional, expedida por SENPLADES

2. ESTRUCTURA DEL PLAN EN FUNCION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

2.1 Presentacién
2.2 Principios Metodol6gicos
2.3 Proceso de formulacién del Plan
2.4 Antecedentes histéricos de la UNEMI y la carrera
2.4.1 Antecedentes de la UNEMI
2.4.2 Antecedente historico de la carrera
2.5 Anélisis del entorno institucional
2.5.1 Tendencias
2.5.2 El desarrollo desde el territorio
2.5.3 Los asuntos claves del territorio que la carrera deberia abordar

2.5.4 La articulacion de la carrera con el Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021
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2.5.5 La articulacion de la carrera con los Plan de las Zona 5
2.5.6 Articulacion con la ZEDE del Litoral
2.5.7 Articulacion de la carrera con el cambio de la matriz productiva
2.5.8 Articulacién de la carrera con agendas sectoriales
2.5.9 Articulacién de la carrera con los objetivos de la Agenda 2035
2.5.10 Articulacion de la carrera con los ODS
2.6 Principales datos de la carrera
2.6.1 Informacién general de la carrera
2.6.2 Evolucion de la matricula por género
2.6.3 Serie de graduados
2.6.4 Malla Curricular
2.6.5 Perfil del Graduado
2.6.6 Principales Logros de la carrera
2.7 Anédlisis de Pertinencia
2.7.1 Normativa
2.7.2 Relacién de Pertinencia
2.8 Andlisis del entorno especifico de la carrera
2.9 Andlisis situacional
2.10 Anélisis de Logros
2.11 Anélisis prospectivo
2.11.1 Desafios
2.11.2 Cambio Estratégico al 2021 y Grandes Desafios al 2030
2.12 Elementos orientadores
2.12.1 Vision

2.12.2 Mision
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2.12.3 Valores
2.13 Lineamientos Estratégicos

2.13.1 Docencia

2.13.2 Investigacién

2.13.3 Vinculacién

2.13.4 Gestion
2.14 Objetivos Estratégicos
2.15 POA 2018

2.15.1 Docencia

2.15.2 Investigacion

2.15.3 Vinculacion

2.15.4 Gestion
2.16 Principales logros al 2021
2.17 La carreray la autogeneracion de recursos
2.18 Indicadores

Fuente: Resultado del consenso de los equipos de trabajo conformado para el desarrollo del
taller FPEDI- 2018/2021-T12 del 15 de noviembre de 2017.




