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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES 2018 - 2021 

DOCENCIA 

Consolidar la oferta académica de grado en función del desarrollo regional 

y los desafíos de la UNEMI. 

Integrar la oferta de posgrado con las carreras de grado, el ecosistema 

I+D+i y la vinculación con la sociedad. 

INVESTIGACIÓN 

Consolidar en la UNEMI el ecosistema de I+D+i en función del desarrollo 

nacional, entorno social y los desafíos institucionales. 

Incrementar de manera sostenida la producción científica pertinente, de 

calidad y gran impacto en el desarrollo regional y nacional. 

VINCULACIÓN 

Mejorar la pertinencia, calidad e impacto de los programas y proyectos de 

Vinculación con la Sociedad en función del desarrollo regional y los 

desafíos de la UNEMI. 

GESTIÓN 

Implementar un modelo sistémico de gestión que sirva de soporte a las 

funciones sustantivas, mediante políticas, asignación de diversos 

recursos y la aplicación de los procesos necesarios para garantizar 

eficiencia y eficacia en la ejecución, monitoreo y evaluación de los 

objetivos del PEDI y de las carreras. 

Incrementar de manera sostenida la autogeneración de recursos mediante 

prestaciones de servicios, consultorías, asesorías, captación de fondos no 

reembolsables y otras acciones que satisfagan con calidad la demanda del 

sector externo, bajo el principio "ganar - ganar". 

 

Fuente: Registro del consenso de los equipos de trabajo conformado para el desarrollo del taller FPEDI- 2018/2021-

T9 del 1 de noviembre de 2017. 


