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UNIDAD ORGANIZACIONAL: DIFUSIÓN CULTURAL 
 

CRITERIO GRUPAL 
¿Identifique un nudo crítico de su Unidad Organizacional y proponga la posible solución? 

Nudo Critico Solución 

 
Falta de asistencia de personal de la 
institución a eventos de carácter cultural 
para la comunidad universitaria. 
 

 
Generar compromisos en el personal líder de las 
Unidades Organizacionales a fin de contar con la 
participación del equipo de trabajo. 

 
Permanencia de estudiantes en las 
agrupaciones culturales y falta de 
incentivos para el desarrollo de las 
actividades dentro de las mismas. 
 

 
En el caso de la permanencia  se debe un poco a la 
falta de apoyo por parte de los docentes al momento 
de que los estudiantes desarrollan actividades 
culturales que  ayudan  a la imagen institucional.  
 

 
Falta de coordinación en el desarrollo de 
las actividades complementarias de 
carácter cultural. 

 
Establecer políticas que permitan un orden de 
acción para atender a los estudiantes que se 
inclinan a las actividades culturales. 
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