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ADMISIÓN Y NIVELACIÓN 
 

CRITERIO GRUPAL 
¿Identifique un nudo crítico de su Unidad Organizacional y proponga la posible solución? 

Nudo Critico Solución 

 
1. Insuficiencia de personal 

 
 
 
 
 
 

 
1. Implementar la estructura del departamento 

como está diseñada  
2. Medir la carga de trabajo por empleado y por 

actividades  
3. Asignar un talento humano para que labore en 

admisión  
 
 

 
2. Transición de estudiantes del 

bachillerato al tercer nivel 

 
1. Fortalecer los cursos de nivelación: asignatura, 

carga horaria y metodología 
2. Identificar los prospectos a ingresar a la 

universidad 
3. Encadenar los procesos de admisión, 

nivelación, permanencia y culminación de las 
carreras  

4. Captar estudiantes con mayor mérito 
académico (Unidades Educativas Particulares ) 
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EXPERTO DE ADMISIÓN Y 
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