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PROGRAMA DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

JUSTIFICACION

Los estudiantes de la carrera de licenciatura en Nutricién Humana de la Universidad Estatal de
Milagro con el fin de desarrollar habilidades y destrezas relacionadas al ejercicio del area
profesional, realizan las précticas pre-profesionales, basados en el Art, 89 del Reglamento de
Régimen Académico que indica que las practicas pre-profesionales “Son actividades de
aprendizaje orientadas a !a aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y
habilidades especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en su
futura profesién. Estas practicas deberdn ser de investigacion-accién y se realizardn en el
entorno institucional, empresarial o comunitario, publico o privado, adecuado para el
fortalecimiento del aprendizaje. Las practicas pre profesionales o pasantias son parte

fundamental del curriculo conforme se regula en el Reglamento.”

Para el caso de las carreras de Salud, como Nutricién Humana, se realiza el internado rotativo,
que es considerado como practicas pre-profesionales segun fo indica el Art. 94 en su literal 7c,
del mismo Reglamento de Régimen Académico, “ En el caso de las carreras de tercer nivel o
de grado de medicina humana y otras carreras que tengan internado rotative éste se
considerara como practicas pre-profesionales Cuya carga académica podra estar o no dentro
de la mafla curricular, en el caso de que estas horas no estén contempladas en la malla

curricular, se consideraran un requisito de graduacién.”

El Internado forma parte del Plan de estudios de la Carrera de Nutricién Humana de la
Universidad Estatal de Milagro v esta incluido dentro de la carga horaria de la malla como
practica pre-profesional. Es un programa académico de la carrera, en el que se desarrollan
modulos con carga horaria tedrica con predominio de {a actividad practica, se ubica en el
séptimo y octavo semestre. Su propésito es aplicar y profundizar los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes adquiridos en su formacioén, para garantizar el cumplimiento

del perfil de egreso, en el marco de codigos éticos de la profesion.

El Internado rotativo se fundamenta en la norma técnica emitida por el MSP, el reglamento de
practicas pre-profesionales de la Universidad Estatal de Milagro, los convenios marco y

especificos con el MSP, y el Reglamento de Régimen Académico.



CUADRO RESUMEN DE ESTRUCTURA CURRICULAR DE LA CARRERA DE NUTRICION HUMANA

PERIODOS HORAS DE PRACTICAS PREPROFESIONALES TOTAL DE HORAS

8 1070 4630

Las practicas pre-profesionales en la carrera de Nutricién Humana bajo la modalidad de
internado rotativo se realizan en un periodo de dos semestres, abarcando dos areas del
conocimiento: clinica y comunitaria. Las actividades que los estudiantes cumplen durante las
practicas pre-profesionales integran conocimientos de las asignaturas impartidas de primero a
sexto semestre de la carrera, complementando los conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores, adquiridos durante el transcurso de la carrera, desarrollando las

competencias profesionales para garantizar una atencién nutricional eficaz.

Durante los primeros afios del desarrollo la carrera los estudiantes de Nutricion Humana
adquieren conocimientos y habilidades bdsicas que le serviran como cimientos
fundamentales para alcanzar los resultados de aprendizaje en las materias profesionalizantes,
las que le proporcionaran conocimientos y habilidades propias del Nutricionista, es decir las
enmarcadas en el proceso de atencidn nutricional, las mismas que serdn aplicadas durante el

internado rotativo.

Las obligaciones del estudiante durante el afio de internado rotativo son académicas con fa
Universidad, y laboral con el MSP, teniendo que integrarse al trabajo del equipo de salud, con
responsabilidad y compromiso, siéndole asignadas: las dreas o servicios, los docentes, y la

institucidn, estableciéndose un compromiso sociat con la comunidad.

El enfasis de este programa estd en el componente practico, mediante la aplicacion del
método trabajo-estudios, en el que los internos asumen responsabilidades técnicas y
administrativas, supervisadas por la Facultad Ciencias de la Salud y por las Unidad

Operativas/Hospitales.

Las/os estudiantes serdn capaces de saber, saber hacer, saber ser y saber convivir para
comprender, hacer y transferir con sujecién a la realidad local, nacional, respetando la
diversidad y la convivencia armdnica con la naturaleza; Y Sus acciones se enmarcan en
actividades de promocién de la salud, atencién nutricional al paciente, gestion e investigacién.

Las/os estudiantes internas/os rotativas/os, estardn en calidad de becarios por Z semestres,




amparados por el Convenio Interinstitucional MSP- Red de Servicios Publicos de Salud con la
Universidad Estatal de Milagro en los diferentes servicios de la red publica de salud, de las
dreas comunitaria y hospitalaria de la zonal 5 o donde exista el requerimiento por parte del

MSP.

Los Internos de Nutricién realizaran la aplicacion del proceso de atencién nutricional que
implica evaluacién, diagndstico, intervencion y monitoreo lo aplicaran tanto a pacientes sanos
como enfermos que se encuentren las Unidades Operativas u hospitales designados por el

MSP, fortaleciendo, desarrollando destrezas y habilidades en el desempefio de sus funciones.
OBJETIVO GENERAL

* Las practicas pre-profesionales cumplen el objetivo de Integrar los saberes aprendidos
durante el transcurso de la carrera logrando en el estudiante, el desarrollo de
habiiidades de resolucién de problemas, doténdoles de capacidades para ejecutar
planes de accién pertinentes a |z problematica nutricional detectada, hasados en la

evidencia cientifica, pensamiento critico, humanismo, valores y ética profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Aplicar el proceso de atencién nutricional mediante la evaluacion, diagnostico,
intervencion y monitoreo en pacientes hospitalizados y ambulatorios en los
diferentes grupos etarios.

® Desarrollar planes de intervencién nutricional a nivel comunitario de acuerdo a las
estrategias vigentes en el pais.

®  Administrar servicios de alimentacién hospitalarios en base a los requerimientos y

recursos disponibles.

Aportan al cumplimiento de los objetivos de las practicas pre-profesionales, los conocimientos
y resultados de aprendizaje adquiridos en la unidad bisica y profesional. Bésica: Identificacion
de los hdbitos alimentarios en la poblacion mediante la aplicacién de instrumentos que
permitan determinar las condiciones de salud y nutricién de los diferentes grupos etarios,
analisis de la realidad del estado nutricional del individuo y poblacion, a partir de factores de
caracter socioecondmico, cultural, politico, religion, tanto a nivel local, regional y nacional.
Profesional: Evaluacion del estado nutricional mediante datos antropométricos, bioguimicos y
dietarios de acuerdo a las necesidades y estado de salud de nutricién de los diversos grupos

etarios. Implementacién de procesos de intervencidn alimentaria nutricional.



DURACION

El internado rotativo dura 12 meses (dos semestres), repartido en cuatro ciclos de tres meses
cada uno, semanalmente el estudiante debe cumplir 30 horas asistenciales que se realizan en
los Hospitales del MSP y en las Unidades Operativas {dispensarios del MSP) y 10 horas

académicas que se reciben en la Universidad Estatal de Milagro
Total carga horaria: 1070 horas durante todo el Internado
Total de semanas: 48 —52 Semanas =12 Meses

Duracién de cada ciclo: 13 Semanas de duracion = 91 dias

El Internado Rotativo estd conformado por 4 ciclos. En séptimo semestre consta de tres
materias: Salud Pdblica Nutricional, Nutricidn en situaciones de riesgo y Administracion de
Servicios de Alimentacion; en octavo semestre consta de cuatro materias: Nutricién Clinica,
Evaluacién Nutricional, Educacién nutricional y Salud Publica Nutricional; Cumpliendo por lo

tanto, actividades en los niveles primario, secundario y terciario de salud.
Escenarios:

J Rotacién Salud Pubiica Nutricional: Unidades Cperativas pertenecientes a la zona 5 o

donde el MSP lo asigne conforme requerimiento.

. Rotacién Nutricidn en situaciones de riesgo: Hospitales pertenecientes a la zona 5 0

donde el MSP lo asigne conferme requerimiento.

. Rotacién Nutricién Clinica: Hospitaies pertenecientes a ia zona 5 o donde el MSP lo

asigne conforme requerimiento.

° Rotacidn Evaluacion Nutricional: Hospitales pertenecientes a la zona 5 o donde el MSP

io asigne conforme requerimiento.

. Rotacion Administracian de Servicios de Alimentacion: Hospitales pertenecientes a la

zona 5 o donde el MSP lo asigne conforme requerimiente.

. Rotacidn Educacién nutricional: Unidades Operativas pertenecientes a la zona 5 o

donde el M5P 1o asigne conforme requerimiento.

FUNCIONES DEL INTERNADO



Las funciones del Interno de Nutricidn, son las propias del ejercicio profesional, esto es:

. Funciones de Cuidade Directo, ejecutadas en areas de prevencidn, promocion y
tratamiento nutricional mediante la aplicacion de evaluacion subjetiva y objetiva en diversas
instituciones de salud, sean estas estatales, privadas o semiprivadas, con las que se establecen,

los convenios correspondientes.

. Funciones Administrativas, se desarrollan a nivel institucional y comunitario en los
diversos niveles o jerarguia, cuyo componente son la planificacion que inctuye el diagnéstico,

organizacion, ejecucion y evailuacion.

. Funciones Educativas, que comprende educacién formal e informal dirigidas al
personal de nutricidn, familiares o usuarios, a la comunidad o a grupos informales de apoyo al

sistema de salud.

. Funciones de Investigacién Documental o de Campo, en respuesta a las necesidades
prioritarias de los servicios hospitalarios y comunidad. Estas prevén dentro de su esquema las
medidas de intervencién inmediata y mediata en busqueda dei cambio de situacién, problema

objeto de estudio, con la aplicacién de proyectos a corto, mediano y largo plazo.

RECURSOS QUE INTERVIENEN
RECURSOS HUMANOS | INFRAESTRUCTURA EQUIPOS MATERIALES
Estudiantes Hospitales Basculas Formatos de
encuestas
Tutores Unidades Operativas Tallimeros Guias

Jefe de Docencia de la | Universidad Estatal de | Citas métricas | Convenios
Unidad Asistencial Milagro

Coordinadora de Caliper 0
practicas pre- plicometro
profesionales

Director de carrera

Coordinador zonal

Secretaria técnica
UNEMI




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

CARRERA DE NUTRICION Y DIETETICA
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PLAN DE MEJORAS

El internado rotativo segin el Reglamento de Régimen Académico cumple con el objetivo de

la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un

estudiante debe adquirir para un adecuado desempefo en su futura profesion, es necesario

realizar el monitorea y seguimiento del cumplimiento del objetivo de las practicas mediante

la tutoria continua por parte de las profesionales encargados, los cuales tendran que evaluar

los resultados de aprendizaje de los estudiantes con el fin de dar énfasis en su formacién de

aplicacién de los conocimientos, habilidaes y destrezas en cada una de las unidades en las que

realicen las practicas pre-profesionales. Si el estudiante continta con déficit en la obtencién

del objetivo en el internado rotativo, se procederd a dar tutoria individual en el dia académico

por parte de profesor con la especialidad en el rea con el fin de reforzar los conocimientos

tedricos — practicos para poder afianzar los resultados de aprendizaje. Si durante el tiempo

que dure el internado rotativo y posterior a la evaluacién del mismo, el estudiante no

alcanzase a obtener el resultado de aprendizaje correspendiente al ciclo o asigantura que

cruce durante el internado rotativo, debera repetirle en una institucion gue reidna las

condiciones o6ptimas para realizar la practica y que sera obtenida por autogestion del

estudiante, tutorado por un docente especialista en el area designado por la carrera.

Plan de mejoras practicas pre-profesionales

Probhlema

Plan de Accidon

Captacién durante las tutorias en la
Unidad operativa de estudiantes con
problemas en la ejecucion

Seguimiento, refuerzo y evaluacién continua
de los resultados de aprendizaje por parte del
tutor de las practicas pre-profesionales

intervenclén durante el dia
académico, de los estudiantes con
problemas en la obtencién de los
resultados de aprendizaje

Tutorfa personalizada ejecutada por un
docente especialista en el drea del
conocimiento en la que el estudiante presente
deficiencia en la ejecucion de la practica.

Si al finalizar el internado rotativo el
estudiante no ha obtenido el
resultado de aprendizaje propuesto

Repeticion del ciclo en una unidad obtenida
por autogestién, , tutorado por un docente
especialista en el area designado por la
carrera
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INFORME DE PRACTICAS
PRE-PROFESIONALES
COORDINACION DE PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES-FACS

Informar sobre el cumplimiento del cronograma de
seguimiento y monitoreo de la ejecucion del programa de
practicas pre-profesionales de la carrera Licenciatura en

Nutricion Humana.

FECHA: 31 de
Agosto del 2017

Dra. Nibia Novillo Luzuriaga

.- HORA: 15:00PM
MSc. Verdnica Sandoval T

Informe sobre el cumplimiento del cronograma de seguimiento y monitoreo de la
ejecucion del programa de practicas pre-profesionales de la carrera Licenciatura en
Nutricién Humana.

Practicas pre-profesionales.

El Internado Rotativo a nivel del pais, forma parte del Plan de estudios de las
Carreras de Licenciatura en Enfermeria y Nutricion Humana.

Es un programa académico de la Carreras antes mencionadas, en el que se
desarrollan modulos con una carga horaria tedrica y predominio de la actividad
practica, se ubica en el séptimo y octavo semestre. Su proposito es aplicar y
profundizar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes adquiridos en su
formacion, para garantizar el cumplimiento del perfil de egreso; en el marco de
codigos éticos de la profesion nacional e internacional.  Lasfos estudiantes
internas/os rotativas/os, estaran en calidad de becarios por 2 semestres, amparados
por el Convenio Interinstitucional MSP- Red de Servicios Publicos de Salud.

Las obligaciones de este estudiante son académicas con la Universidad, y laboral
con el MSP, teniendo que integrarse al trabajo de equipo de salud, con
responsabilidad, asignando las areas o servicios, las docentes, o la institucion,
estableciéndose un compromiso social con la comunidad, que como profesional
universitario le corresponde.

DETALLE/CUERPOICONTENIDO:

De acuerdo al cronograma de actividades de practicas pre-profesionales correspondientes a las cohortes que
iniciaron su internado el 01 de Mayo del 2017 y que ingresan el 01 de septiembre del 2017, se detallan a
continuacién el cumplimiento de las mismas hasta la fecha actual:

COHORTE MAYO 2017

Ne | Actividad I Responsable Fecha del | Cumplimiento Observaciones
| Cronograma
|1 Reunion ‘Talento Humano | Primera 100% A la reunidn asistié la Dra. Nibia
Asignacion de ] de] MSP Semana de Novillo Luzuriaga como representante
Plazas abril del 2017 de la Universidad Estatal de Milagro
Delegado de la
UNEMI
2 | Asignacion de | Talento Humano | Segunda 100% La asignacion de plazas se realizé el 03
Plazas a la | del MSP (Quito) | semana de de Agosio en la ciudad de Quito. Sin
- e embargo, via Quipux, se recibio los |




UNEMI

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
Informe Técnico Institucional

carrera abril del 2017 lineamientos y distribucién oficial de |
plazas para el Programa Intermado
Rotativo por parte del Ec. Andrés
Egas, Director de Normatizacion de
Talento  Humano en  Salud,
correspondiente a la cohorte Mayo
201
3 Induccion _ a | Coordinacion de | Tercera 100% La induccién a los estudiantes fue
los estudiantes | practicas  pre- | semana de realizada desde el lunes 10 al jueves 13
! por parte de la | profesionales abril del 2017 de Abril, previa planificacion en
UNEMI conjunto con la Directora de la Carrera
Direccion  de de Licenciatura en Nutricion Humana.
carrera
Tutor Internado
4 [nduccion  a | Coordinacién Cuarta semana 100% Las coordinaciones zonal 5 y 8 no
los estudiantes | Zonal de abrl del planificaron induccion a los estudiantes
por parte de la 2017 de la cohorte mayo 2017
Coordinacion | Hospitales De acuerdo a reuniones con los jefes de
| Zonal _ docencia de los Hospitales se
Unldad.es programaron  las  inducciones  en
Operativas diferentes fechas, a partir del 02 de
mayo.

"5 | Inicio de las | Coordinacion Primera 100% Se inicio el periodo de Internado
practicas pre- | Zonal semana de Rotativo en las Unidades Asistenciales
profesionales mayo del 2017 Docentes, e} 02 de Mayo del 2017.
(Tmo Hospitales Hasta la fecha actual, los estudiantes
semestre) ) estan realizando su segunda rotacion, la

Unidades cual culmina el 31 de Octubre del 2017.
Operativas
|
COHORTE SEPTIEMBRE 2017
' N° | Actividad Responsable Fecha del | Cumplimiento Observaciones
Cronograma
L Reunion Talento Humano | Primera 100% La reunion se efectud el 3 de Agosto en
Asignacion de | del MSP Semana de la ciudad de Quito.
Plazas agosto del Participantes:
{ Delegado de ia | 2017 e Ing Wndy Arauz det MSP
UNEMI e Lic. Gracicla Alvarez C,
Directora de la carrera
Enfermeria
e Lic. Veronica Sandoval T,
Coordinadora Practicas Pre-
B Profesionales
2 Asignacion de | Talento Humano | Segunda 100% La asignacion de plazas se realizo el 03
Plazas a la | del MSP (Quito) | semana de de Agosto en la ciudad de Quito. Sin
carrera agosto del embargo, ¢l 10 de Agosto fue recibido
2017 via  Quipux, los lineamientos vy

distribucion oficial de plazas para el
Progtama Internado Rotativo por
parte del Ec. Andrés Egas, Director
de Ja Normatizacion de Talento
Humano en Salud, correspondiente a
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la cohorte de septiembre de 2017

La induccion a los estudiantes fue
realizada desde el 28 de Agosto al 30
de Agosto, previa plamficacion en
conjunto con la Directora de la Carrera
de Licenciatura en Nutricion Humana.

Por disposicion de la Coordinacion |
zonal 5 y 8 no se planificd induccién a
los estudiantes de la cohorte sept 2017
De acuerdo a reuniones con los jefes de
docencia de los Hospitales se programa
las inducciones en diferentes fechas.

Se imiciard ¢l periodo de Intermado
Rotativo en las Unidades Asistenciales
Docentes, ¢l 01 de Septiembre del
2017.

Queda pendiente el seguimiento al cronograma de practicas pre-profesionales, en

3 Induccion  a | Coordinacién de | Tercera 100%
los estudiantes | practicas  pre- | semana de
por parte de la | profesionales agosto del
| uNEMI | 2017
| Direccion de
carrera
Tutor [nternado
4 Induccibn  a | Coordinacién Cuarta semana 100%
los estudiantes | Zonal de agosto del
por parte de la 2017
Coordinacion | Hospitales
Zcnal
Unidades
Operativas
|5 [Inicic de las | Coordinacion | Primera 100%
practicas pre- | Zonal semana de
profesionales septiembre del
(7mo Hospitales 2017
semestre)
Unidades
Operativas
CONCLUSIONES:

RECOMENDACIONES:

ANEXOS:

HESPONSABILIDADES

ELABORADO POR

APROBADO TOR

los meses subsecuentes.

Coordinar con la Tutora N.D. Pamela Ruiz Polit sobre el cronograma de

No se presenta anexos

NONMBRES / O ARGOS
MSc. Veronica Sandoval Tamayo
Coordinadora de Précticas Pre-Profesionales

FACS

Dra. Nibia Novillo Luzuriaga
Directora de la carrera Licenciatura en
Nutriciéon Humana

supervisiones para el mes de Septiembre de! 2017

FIRMAS




