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ESTUDIO:

SOLICITADO POR:

ELABORADO POR:

ASUNTO:

ALCANCE:
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REFERENCIAL:
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Informe Técnico Institucional

INFORME DE LA TITULARIDAD DOCENTE

Desarrollar un analisis de ta titularidad docente

FECHA:
(actualizado)
Departamento de Planificacion 31/08/2017
HORA:
Dra. Nibia Novillo
10:00

Informe de la titularidad docente

Monitorear la ejecucion del Plan de capacitacion y perfeccionamiento

docente de la Facultad

| La calidad docente segin el Consejo de Evaluacién, Acreditacion Y

Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, se refiere a la
labor del profesor relacionada con su formacion, actualizacién cientifica y
pedagégica, afinidad con la asignatura que imparte y su produccion
investigativa.

La afinidad en formacién posgrado, €s la correspondencia existente entre

| 1a formacion de posgrado del profesor con el 4rea en la que trabaja o con

la asignatura que imparte, verificada en la distribucion de la carga horaria |
de acuerdo a la malla curricular.

En este contexto la Universidad Estatal de Milagro, y la carrera de
Nutricion Humana, se apegan al marco normativo que rige a 1a educadion
superior, y desarrolia un anlisis de afinidad docente en las diferentes
asignaturas de fa malla curricular.

' Reglamento de Escalafén del Profesor e Investigador del

Sistema de Educacidn Superior (codificado).

' Titulo 1, Cap. L. Art. 3.- personal académico.- ... Se considera
| personal académico a los profesores € Investigadores titulares y no

titulares de las IES ...
Art. 4.+ Personal técnico profesor.- Servidor o trabajador de las IES

| que cuenten con titulo profesional, experiencia y experticia para la

imparticion, supervision y evaluacién de actividades.

La LOES en el Titulo VI, Capitulo II, Art. 109, numeral 5,

' contempla que la disponibilidad de: Informacién documentada de la

planta profesor de las IES debe contar con profesores que tengan
grado académico debidamente certificado, para determinar la
pertinencia de sus estudios con €l area de conocimiento a impartir, la

| distribucion de la carga horaria de acuerdo a la malla curricular.
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Informe Técnico Institucional

El Reglamento General de la LOES, en el Titulo I, Capitulo VI,

Art. 28 establece que:

profesoras € investigadores © investigadoras.-
derecho de los profesores e investigadores de
de educacién

capacitacién, las instituciones

la Formacion y capacitacion de los profesores 0

Para garantizar el
acceder a la formacion y
superior estableceran en

sus presupuestos anuales al menos el uno por ciento (1%), para €l

cumplimiento de este fin.

£l Reglamento
de actualizacion 'y
investigadores,
aprobacion. Estos certificados,
cumplimiento de los requisitos para
Reglamento de Carrera y Escalafon
sistema de Educacion Superior

DETALLE/CUERPO/CONTENIDO:

de Régimen Académico en el Titulo VI, Capitulo
11, Art. 87, establece que: Las IES podran organizar
perfecc‘ior\amiehto pafa
en virtud de los cuales se otorguen certificados de
podrén ser utilizados para acreditar el
promocién contemplados en el
del Profesor e Investigador del

y realizar cursos

sus profesores €

DOCENTES TITULARES CON LOS QUE CUENTA LA CARRERA DE NUTRCION HUMANA

NOMBRE DEL DOCENTE

0
2014 n s e S
2015 0
Novillo Luzuriaga Nibia
2016 5
Padilla Salazar Victoria

sandoval Tamayo Veronica

| lerodemayo 2016 |

—_—|

FECHA DE
TITULARIDAD

1ero de mayo 2016

1ero de mayo 2016

Noriega Verdugo Delia

jerode mayo 2016 |

Solis Manzano Angélica

16 Oct. 17

1ero de Noviembre 2016
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

Informe Técnico Institucional

' CUADRO DE DOCENTES TITULARES CON LOS QUE CUENTA LA CARRERA DE NUTRCION
' HUMANA

| I
|
| & BE=S —— |
| | |
|8 f————————— — |
i |
| |
| 3 f— — |
| | amSeriesl
| 2 ]— Sl Y <=k |
] s |
| |
Zd:11 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
| | o [asitam e e v SIS |
i ' De acuerdo a lo analizado todas las docentes de la carreré de
'. Nutr|C|on Humana poseen cuarto Nive! de titularidad, excepto la
docente asignada a practicas pre- -profesionales (Ocasionat 2)
'i CONCLUSIONES: ' que de acuerdo a su perfil y su contratacién no requiere contar
| | con este requisito.
En cuanto a titularidad de los 11 docentes propias de la carrera
. | 5 poseen titularidad
- : Es necesario que la carrera incremente el nimero de docentes
1 a I
; RECOMENDACIONES: | titulares para cumplir con el porcentaje aceptable en este criterio
' ANEKOS: |
I =4
| I;_ESFONS@@_L_IPADES NUHBRES ) CARGOS = I __FI_RP_"!&S T == _:?f@ {
, Dra. Nibla Novillo. w 2
| . DIRECTORA 5\»\4 W et S A
| ELABORADO POR: Nutriciéh Humana i & T [
. IS ' ' Dr. Julio Berm&déz B o - T
: APROBADO POR: - DECANO ¥
L o | FACS N "
16 Oct. 17 Pagina 3 de 4




UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
ACCION DE PERSONAL
No. 0401 APTH.2016
Fecha: 13-abr-2016
REPUBLICA DEL ECUADOR UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DECRETO ACUERDO RESOLUCION X
DOCUMENTO: RESOQLUCION 0CAS-S0-29032016-N218

FECHA APROB: 29-mar-2016

NOVILLO LUZURIAGA NIBIA NOEMI 1
APELLIDOS NOMBRES *

Rige a partir de:
01-may-2016

No. De Céduia de Ciudadania No. De Afiliacién I1ESS
0910653442
EXPLICACION:
Base legal.- LOSEP y su Reglamento.- Articulo 16.- Nombramiento; Articulo 19.- Del registro de nombramientas ¥
contratos; Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e investigador de la Universidad Estatal de Milagro
(codificado).- Art. 53 -Vinculacion de Personal Academico Titular, En atencion a Resolucion OCAS-50-29032016-N218; en
su Art. 3 declara ganador de Concurso de Meritos y Oposicion de Personal Academico Titular de la Facultad Ciencias de la
1d, realizado desde el 15 de febrero al 31 de Marzo de 2016,a Ia DRA. NOVILLO LUZURIAGA NIBIA NOEMI, Msc., como
PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1, obteniendo una calificacion de 100.00 puntos, La presente rige a partir del 01
de Mayo de 2016 {Domicilio: RIO PASTAZA - RIO TUMBEZ 003 A LADO DE VISULTAR) (Correo electrénico:

ninolu_za@hotmail.com).

INGRESO || TRASLADO g REVALORIZACION O SUPRESION O
NOMBRAMIENTO | TRASPASO O RECLASIFICACION O DESTITUCION d
ASCENSO ] CAMBIO ADMINISTRATIVO O UBICACION O REMOCION O
SUBROGACION O INTERCAMBIO ] REINTEGRO O JUBILACION i
ENCARGO O COMISION DE SERVICIOS O RESTITUCION O OTRO O '
VACACIONES 0O | LICENCIA d RENUNCIA g |
SITUACION INICIAL SITUACION PROPUESTA
UNIDAD O PROCESO: UNIDAD O PROCESO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
PUESTO: PUESTO: PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1
£SCALA OCUPACIONAL: ESCALA OCUPACIONAL:
GRADO OCUPACIONAL: GRADO OCUPACIONAL:
LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO
REMUNERACION MENSUAL: REMUNERACION MENSUAL: $ 2034.00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA: ™
e 301618100000000820000Q osl52510\108094000300001)000 -245 -
_ I
ACTA FINAL DEL CONCURSO :
i
No. Fecha L= l
7 g.-Guiflelafrﬁwo Medina Acuria |
DIRECTOR DE TA 0 HUMANO
DIOS, PATRIA Y LIBERT76
'
T
)
~ /
/ f. (
| Msc. Fabricio Guevara Viejo
RECTOR
AUTORIDAD NOMINADORA
RECURSOS HUMANOS REGISTRO Y CONT
| !
Ri- ANANA Canlan 12 ahe AN A




REPUBLICA DEL ECUADOR UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
ACCION DE PERSONAL

No. 0402 APTH.2016
Fecha: 13-abr-2016

DECRETO

ACUERDO RESOLUCION | TR

DOCUMENTO: RESOLUCION OCAS-50-29032016-N218
FECHA APROB: 29-mar-2016

PADILLA SAMANIEGO

No. De Cédula de Ciudadania
0603344383

MARIA VICTORIA
NOMBRES

APELLIDOS
No. De Afiliacion 1ESS

EXPLICACION:

No.

Base legal.- LOSEP y su Reglamento.- Articulo 16.- Nombramiento;

contratos; Reglamento de Carrera y
(codificado).- Art. 53 -Vinculacion de Personal Academico Titular. En atencion a Resol

su Art. 3 declara ganador de Concurso

Salud, realizado desde el 15 de febrero a
como PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1, obteniendo una calificacion de 100.
del 01 de Mayo de 2016 (Domicilio: URBANIZACION LOS HELECHOS -

mavilisrio@hotmait.com).

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

Escalafon del Profesor e inv

de Meritos y Oposicion de Personal Academico

INGRESO O TRASLADO O REVALORIZACION O SUPRESION
NOMBRAMIENTO & TRASPASO O RECLASIFICACION O DESTITUCION
ASCENSO O CAMBIO ADMINISTRATIVO 0 UBICACIGN O REMOCION
SUBROGACION [ INTERCAMBIO [m| REINTEGRO O JUBILACION
ENCARGO a COMISION DE SERVICIOS O RESTITUCION d OTRO
VACACIONES (] LICENCIA 0 RENUNCIA O

SITUACION INICIAL SITUACION PROPUESTA
UNIDAD O PROCESO: UNIDAD O PROCESO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
PUESTO: PUESTO: PROFESOR TIEMPO COMPLETC AUXILIAR 1
ESCALA OCUPACIONAL: ESCALA OCUPACIONAL:
GRADO OCUPACIONAL: GRADO OCUPACIONAL:
LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO LUGAR DE TRABAIO: MILAGRO
REMUNERACION MENSUAL: REMUNERACION MENSUAL: $.2034.00

PARTIDA PRESUPUESTARIA;

J

201618100000000820000 0815251

108081000300000000 - 250

Rige a partir de:
01-may-2016

Articulo 19.- Del registro de nombramientas ¥
estigador de Ia Universidad Estatal de Milagro
ucion OCAS-S0-29032016-N218; en
Titular de la Facultad Ciencias de la
| 31 de Marzo de 2016,a la DRA. PADILLA SAMANIEGO MARIA VICTORIA, Msc, |

00 puntos, La presente rige a partir

MILAGRO) (Correo electranico: ‘

goooo

ACTA FINAL DEL CONCURS0

Fecha

g. Guillerfno Megina Acuria
IRECTOR ETAL’ TO HUMANO

f.
Msc. Fabricio Guevara Viejo
RECTOR
AUTORIDAD NOMINADORA

RECURSOS HUMANOS REGISTROY CANT




CAUCION REGISTRADA CON No. Fecha:

LA PERSONA REEMPLAZA A: EN EL PUESTO:
QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:
ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. FECHA:

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

NO. Fecha:

POSESION DEL CARGO

YO, MARIA VICTORIA PADILLA SAMANIEGO, CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 0603344383, JURQ LEALTAD AL ESTADO
ECUATORIANG.

LUGAR: MILAGRO — UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

FECHA: 13-abr-2016

PADILLA SAMANIEGO MARIA VICTORIA hjﬁg'."Gu'iu'érmo Medina Acuria

nEATAR e AL RTA THINAA MDY




REPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANOC

ACCION DE PERSONAL
No. 0404 APTH.2016

Fecha: 13-abr-2016

DECRETO

FECHA APROB: 29-mar-2016

e ACUERDO  Fiihl i s
DOCUMENTO: RESOLUCION OCAS-S0-29032016-N218

P

e

SANDOVAL TAMAYO VERONICA PATRICIA
APELLIDOS NOMBRES
No. De Cédula de Ciudadania No. De Afiliacién LESS Rige a partir de:
1716456454 ‘ 01-may-2016 |
EXPLICACION:

Base legal.- LOSEP y su Reglamento.
contratos; Reglamento de Carrera y

(codificado).- Art. 53.-Vinculacion de Personal Academico Titular. En atencion a Resolucion OCAS

su Art. 3 declara ganador de Concurso

74,

realizado desde el 15 de febrero ai 31 de Marzo

- Articul
Esca

o 16.- Nombramiento; Articulo 19.- Del registro de nombramientos y
lafon del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Milagro
-S0-29032016-N218; en
emico Titular de la Facultad Ciencias de la
de 2016,a la LIC. SANDOVAL TAMAYO VERONICA PATRICIA, Msc.,

de Meritos y Oposicion de Personal Acad

co.0 PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1, obteniendo una calificacion de 94.00 puntos, La presente rige a partir
del 01 de Mayo de 2016 (Domicilio: KM 11 1/2 VIA SAMBORONDON , CiUDAD CELESTE, ETAPA LA SERENA MZ 4 VILLA
28) (Correo electrénico: vsandovalt@gmail.com). |
INGRESO [0 | TRASLADO O REVALORIZACION {J | SUPRESION O
NOMBRAMIENTO [ | TRASPASO a RECLASIFICACION O DESTITUCION O
ASCENSO O CAMBIO ADMINISTRATIVO O UBICACION O REMOCION 1
SUBROGACION O | INTERCAMBIO g REINTEGRO O | JUBILACION O
ENCARGOD 0 COMISION DE SERVICIOS B RESTITUCION W] QTRO O
VACACIONES O LICENCIA O RENUNCIA O
SITUACION INICIAL SITUACION PROPUESTA
UNIDAD O PROCESO: UNIDAD O PROCESO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
PUESTO: PUESTO: PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1
ESCALA OCUPACIONAL: ESCALA OCUPACIONAL:
GRADO OCUPACIONAL: GRADO OCUPACIONAL:
LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO
REMUNERACION MENSUAL: REMUNERACION MENSUAL: $ 2034.00 o
PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA gn/ \\
20161810000000082000¢000815251010 91000300000000 - 265
I ]
ACTA FINAL DEL CONCURSO
No. Fecha f.
ui ermo,M/edin‘a Acuria
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DIOS, PATRIAY LIBERVD v
% " S
e B
I Ms¢. Fabricio Guevara Viejo
P RECTOR
/ AUTORIDAD NOMINADORA
RECURSOS HUMANOS REGISTRO Y CONTRGL —
f
No. 00404 Fecha 13-abr-2016 f.
Ing. eandaZdazo T.
L Resnonsable del Registro
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UNJDAD ADM|NISTRATIVA,.;;EATALENT@,WMA_NQ,_; .
ACCION DE PERSONAL
No. 0403 ARTH.2016,- .

Fecha: 13-abr-2016

REPUBLICA DEL ECUADOR UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DECRETO 4 i i ACUERDO ﬁé'f
DOCUMENTO: RESOLUCION OCAS-SO-29032016-N°18
FECHA APROB: 29-mar-2016

NORIEGA VERDUGO | DELIA DO[,E)RES R ¥
APELLIDOS NOMBRES ‘ P
No. De Cédula de Ciudadania No. De Afiliacion 1ESS Rige a partir de:
0917222218 , e LR 01:hiay-20167

EXPLICACION:

Base legal.- LOSEP y su Reglamento.- Articulo 16.- Nombramiento; Articulo 19.--Del: 'e‘eglstro de . nombramlentos y
contratos; Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la UmverS|dad Estatal de Mllagro
(codificado).- Art. 53.-Vinculacion de Personal Academico Titular. En atencion a Resolucnon OCAS-50- 29032016 N°18 en
su Art. 3 declara ganador de Concurso de Meritos y Oposicion de Personal Academico Titular de la Facultad Ciencias de Iz |
S7.d, realizado desde el 15 de febrero al 31 de Marzo de 2016,a.la DRA. NORIEGA VER_DUGO DELIA.DOLORES, Mgs.,
cunio PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1, obteniendo una calificacion de 88.00 puntos, La presente rige a partir
del 01 de Mayo de 2016 (Domicilio: ING. CALDERON 00 BOLIVAR 602 DIAGONAL A LA IG{LES!A PENTECOSTES) (Corren [

electrénico: lolynove@hotmatl.com). i e ‘|it
INGRESO Ol | TRASLADO O REVALORIZACION O ‘|#SUPRESION : =.:r:|
NOMBRAMIENTO [ | TRASPASO O RECLASIFICACION O [LDESTITUCION vl
ASCENSO O | CAMBIO ADMINISTRATIVO [ UBICACIGN O |Remocion 'a
SUBROGACION O | INTERCAMBIC O REINTEGRO- O fIUBILACION =~ w1 []
ENCARGO O | COMISION DE SERVICIOS O RESTITUCION O [oTrO O
VACACIONES O LICENCIA O RENUNCIA O g
SITUACION INICIAL SITUACIONPROPUESTA it + -
UNIDAD O PROCESO: UNIDAD O PROCESQ: FACULTAD CIEN[CIAS DE LA SALUD ’
PUESTO: PUESTO: PROFESOR TIEMPQ COMPLETO AUXILIAR 1
ESCALA OCUPACIONAL: ESCALA QCUPACIONAL: .-
GRADO OCUPACIONAL: GRADO OCUPACIONAL: e .,g;n'}', ¢ A dhol PRI S g o]
LUGAR DE TRABAIO: MILAGRO LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO ;
REMUNERACION MENSUAL:
PARTLDA PRESUPUESTARIA:
e
ACTA FINAL DEL CONCURSO
No. Fecha R Y A
l,éé Gu1|lermo Medina Acuria
ECTOR DE TAKENTO- HUMANO _ i
DIOS, PATRIAYLIBERTAD /}’ Al |
/) K 4l s IR e |
f. .
Msc. Fa[tgrlcm Guevara Viejo . SNRCAR R O
RECTOR ;fg S
AUTORIDAD NOMINADORA N
RECURSOS HUMANOS REGISTROYY G oL 3
4 3 '—.\ N
i 3 o g T i
|
No. 00403 Fecha 13-abr-2016 f. = s




CAUCION REGISTRADA CON N&." _~ - Fecha:

= il iy o afomlepatel - );Jd:

: ik
} LA PSRS@I\‘A REEMPLAZA A :3 _ EN EL PUESTO:
QUIEN CESO EN FUNCIONES POR
: ACCI@N‘DE"PER’SQNA’I:."R’E‘GIST?;&ADA’ CON No. T FECHA:

AHuﬁ’iaoﬁhL COLEGIO.DE PROFESIONALES DE

T . RN T R

Fecha:

L R R R I \*..

POSESION DEL CARGO 3
. & b i . fi\k.

SRS s TR

YO, DELIA DOLORES NORIEGA'VERDUGO, CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 0917222218, JURG LEALTAD AL ESTADO
ECUATORIANO. o, i - -

" |"LUGAR: MILAGRO ~ UNIVERSIDAD ESTATAL DE MIILAGRO

ZXTTW B ik ;,1
FECHA: 13-abr-2016 b

§oA e el B o Wy ,5“.)

]
E
e e
8 e

A L
gy g aad
B o :

¢ Dl Priia Bt

L

NORIEGA VERDUGO DELIA DOLORES Ing. Gui G dina Acuria
" Euntionafic 8 Funcionaria - IRECTO DET ENTO HUMANO
.;J'_-

F .- 4




UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

ACCION DE PERSONAL
No. 902 APTH.2016

Fecha: 01-nov-2016

REPUBLICA DEL ECUADOR UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO

DECRETO ACUERDO RESOLUCION X
DOCUMENTO: RESOLUCION OCAS-50-13102016-No.48
FECHA APROB: 01-nov-2016

SOLIS MANZANO ANGELICA MARIA
APELLIDOS NOMBRES i: I
No. De Cédula de Ciudadania No. De Afiliacion 1ESS Rige a partir de:
1803864832 01-nov-2016

EXPLICACION:

BASE LEGAL.- Art. 349, 350, 355 Carta Magna, Art. 77 Ley Organica de la Contraloria General del Estado; Art. 47,
70, 152 LOES; Art. 17, 65 LOSEP; Art. 35, 36, 37, 43 Ro. Carrera y Escalaféon del Profesor CES; Art. 20, 55,
Disposicion General Décima Quinta y Sexta del Estatuto Organico UNEMI; Art 42, 53 Ro. Carrera y Escalafén del
Profesor UNEMI; de las bases legales expuestas mediante Resolucién OCAS-50-02082016-No.1 se aprobo la
asignacién de 81 partidas vac (71) para PROFESOR AUXILIAR 1 TIEMPO COMPLETO; igualmente mediante
Resolucién OCAS-SO-02082016-N° 2 se aprobé el cronograma para el concurso de mérito y oposicion ;en virtud
de aquello el OCAS mediante Resoluzién del 13 de octubre de 2016, resuelve declarar ganadores a los postulantes
del concurso publico de mérito y oposicién como PROFESORES AUXILIARES 1 TIEMPO COMPLETO. (DOMICILIO:
Venezuela 29-70 y Juan Montalvo - Riobambal) (CORREO ELECTRONICO: angysolis_1984@hotmail.com)

INGRESO O | TRASLADO [} REVALORIZACION O | SUPRESION O
NOMBRAMIENTO B | TRASPASO O RECLASIFICACION O | DESTITUCION O
ASCENSO O | CAMBIO ADMINISTRATIVO O UBICACION a REMOCION O
SUBROGACION O | INTERCAMBIO O REINTEGRO O | JUBILACION O
ENCARGO O COMISION DE SERVICIOS g RESTITUCION O OTRO O
VACACIONES O LICENCIA O RENUNCIA O
SITUACION INICIAL SITUACION PROPUESTA
UNIDAD O PROCESO: UNIDAD O PROCESO: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
PUESTO: PUESTO: PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR 1
ESCALA OCUPACIONAL: : ESCALA OCUPACIONAL:
GRADO OCUPACIONAL: e GRADO OCUPACIONAL:
LUGAR DE TRABAIOQ: LUGAR DE TRABAJO: MILAGRO
REMUNERACION MENSUAL: REMUNERACION MENSUAL: 2,034
PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA:
zo15.181.oooo.oooo.az,qo.oozjs.tsz.s 108.0900,003Y0000.0000 - 110
ACTA FINAL DEL CONCU RSO PROCES MA_I'/OS
No. Fecha f. &
ing. Gui Z(mc;?ﬂédina Acuria
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
DlOi PATRIA Y WMBERTAD  /
e /
b AY
Msc. Fabricio Guevara Viejo .
RECTOR -
: AUTORIDAD NOMINADORA / )
RECURSOS HUMANOS REGISTBA OL
.-jk
No. 00902 Fecha 01-nov-2016 f. JAMIA
o Ak. i{ce!a Coral
_Responsable del Registro SRR |




CAUCION REGISTRADA CON No. Fecha:

LA PERSONA REEMPLAZA A: EN EL PUESTO:

QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. FECHA:

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

| NO. Fecha:

POSESION DEL CARGO

YO, ANGELICA MARIA SOLIS MANZANO, CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1803864832, JURO LEALTAD AL ESTADO
ECUATORIANO.

LUGAR: MILAGRQ — UNIVERSIDAD ESTATAL DE MIILAGRO

FECHA: 01-nov-2016

w7 1/

i

1 AL ] ‘ i
__ SOLISMANZANO ANGELICA MARIA g. Guilferm}z{ Medind Acuria
Funcionario o Funcionaria - - RECTOR DE TALENTO HUMANO




