EPUBLICA DEL ECUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
Guayaquil, 07 de Septiembre del 2017.

Mgs.
Jaime Andocilla Cabrera
Decano
Facultad de Ciencias Administrativas y Comerciales
Cilldad.-
ASUNTO: Informes de Titularidad Docentes
De mis Consideraciones:

— Deacuerdoala planificacién de seguimiento y control del Plan académico curricular
en el proceso de la actividad remito a usted el informe de titglandad de Docentes de
la carrera de Licenciatura en Turismo del perfodo académico Mayo — septiembre
2017, para su respectivo tramite.

Quedo agradecida por la atencién brindada a la presente y por la gestién realizada.
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Uitima :c-;;:gﬁzaddn
INFORME TECNICO INSTITUCIONAL 08 agosto 2016
PROCESO

Nombre del proceso que pertenece el informe

INFORME DE TITULARIDAD DE DOCENTES
MAYO ~ SEPTIEMBRE 2017

ing. Jaime Andocilla Cabrera, MAE. FECHA DE ENTREGA
31/08/2017 _
ing. Jazmin Pefiafiel Leén, Mgs. FECHA/HORA DE ELABORACION

20-06-20014 (15:30 - 16:15)

Fortalecer |a planta docente de la Institucidn

Analizar la titularidad de los docentes de la carrera de Licenciatura en Turismo

la calidad dacente\ se reflere a la labor del profesor relacionada con su formacion,
actualizacién clentifica y pedagégica, afinidad con la asignatura que imparte y su produccién

" investigativa, (CEAACES).

MARCO JURIDICO

REFERENCIAL =
Lo sy el

la l:OES, en €l Titulo VI, Cap. I, en su Art. 149, establece. - {...) El tiempo de dedicacién podré

o ser,;exqiushragé tlempo completo, es decir, con cuarenta horas semanales: semiexclusiva o

medio tiempo, es decir, con veinte horas semanales: a tiempo parcial, con menos de veinte
horas semariales. Ningtin profesor o funcionario administrativo con dedicacién exclusiva o
tiempo completo podra desempeiiar simuitaneamente dos o més cargos de tiempo completo
en el sistema educativo, en el sector piiblico o en el sector privado. €l Reglamento de Carrera
y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, normara esta
clasificacién, estableciendo las limitaciones de los profesores. El Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior (codificado), en su
disposicién general primera, establece que. - En las instituciones de educaclén superior,
publicas y particulares, los profesores e investigadores titulares deberan estar a cargo de al
menos el 80% de horas de las actividades de docencia e investigacién programadas en cada
periodo académico. (Disposicién reformada mediante Resolucién RPC-5020-No.215-2014,
adoptada por e! Pleno del Consejo de Educacion Superior en su Vigésima Sesién Ordinaria,
desarrollada el 28 de mayo de 2014)

" . DETALLE/ QHEE?Q'K'CON?EQ;DQ

La Facultad de clenclas Administrativas y Comerciales cuenta con docentes titulares, en el perfodo de mayo a
Septiembre del 2017 , 15 Docentes Titulares colaboran en la carrera de Turismo, de los cuales 9 de ellos cuentan con
la Informacién requerida como la fecha de ingreso, nimero de accién de personal y el cargo a ejecutar v, 6
Compafieros no poseen dicha informacién.

Esta informacién fue requerida al Departamento De Gestidn De Talento Humano por medio de correo electrénico el
dfa miércoles 30 agosto del presente afio para completar la matriz elaborada, dejando sin respuesta a la peticién
realizada hasta la presente fecha.

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

La carrera en su planta docente cuenta con ja mayor titularidad.

Se sugiere que los procesos departamentales lleven una agilidad en la contestacién de
las solicitudes presentadas o al menos una respuesta de espera
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ANEXO0S:
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RESPONSABILIDADES

ELABORADO POR

APROBADO POR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGR .

o
INFORME TECNICO INSTITUCIONAL

F.5GC.001-UNEMI
v LD
Littima actuatizacion
08 agosto 2016

PROCESO
INFORME DE TITULARIDAD DE DOCENTES Nombre del proceso que pertanece el informe
MAYO - SEPTIEMBRE 2017
' DOCUMENTOS ENTREGADOS: h

Matriz de afinidad

Correo de peticién de acciones del personal

NOMBRES / CARGOS

Ing. Jazmin Pefiafiel Leén, Mgs./ Divectora de Carrera ticenciatura en Turismo

Ing. Jalme Andacilla Cabrera, MAE./ Decano de la Facultad

UNIVERSIDAD ESTATAL DE M!
Facultad de Clenclas Administrativas y Come

Licenciatura en Turismo
Ing. Jazmin Pesafiel Ledn, Mgs.

DIRECTORA DE CARRERA
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