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INFORME DE ANALISIS DE EMPRESAS

INFORME PARA CONVENIOS DE PRACTICAS

ITI-FCAC-GE-006

Cotejar la formaciéon académica adquirida a lo

largo de la carrera con el ejercicio profesional en

un contexto real; fortaleciendo su autonomia y

motivacion acorde a sus intereses y proyeccion FECHA:
profesional particular, correspondiente a los 18/09/2017
estudiantes de la CARRERA DE LICENCIATURA

EN GESTION EMPRESARIAL E INGENIERIA

EN MARKETING de la FACULTAD DE

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
COMERCIALES.

MSc. Jaime Andocilla Cabrera

DECANO DE LA FACULTAD DE  CIENCIAS HORA:
SOLICITADO POR: ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES 16H00 PM.

OBJETIVO:

MAE. Javier Benitez

DIRECTOR DE LA CARRERA DE
LICENCIATURA EN GESTION EMPRESARIAL E
INGENIERIA EN MARKETING

ELABORADO POR:

Establecer las posibles empresas publicas o privadas en la que los alumnos
puedan realizar sus Practicas Pre-profesionales, de la CARRERA DE

ASUNTO: LICENCIATURA EN GESTION EMPRESARIAL E INGENIERIA EN
MARKETING de la FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
COMERCIALES.

Los presentes convenios serviran para la realizaciéon de las practicas pre-
profesionales, las cuales son un aspecto clave en la formacion del futuro

ALCANCE: profesional, son el ente que transmite la necesaria consolidacion de los
conocimientos teéricos a través de la practica y lograr el perfil de egreso de
la carrera, correspondiente a los estudiantes de la CARRERA DE
LICENCIATURA EN GESTION EMPRESARIAL E INGENIERIA EN
MARKETING de la FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
COMERCIALES.

Reunién de trabajo en Decanato asunto: Elaboracion de la Lista de Convenio

ANTECEDENTES: L . .
Institucionales para el desarrollo de las Practicas Pre-profesionales.

MARCO JURIDICO _ .
REFERENCIAL: Reglamento de Régimen Académico (CES) del RPC-SE-13 N0.051-2013:

Que, el articulo 87 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que,
“Como requisito previa a la obtencién del titulo, los y las estudiantes deberan
acreditar servicios a la comunidad mediante practicas o pasantias Pre
profesionales, debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad,
de conformidad con los lineamientos generales definidos por el Consejo de
Educacién Superior.

Dichas actividades se realizardn en coordinacién con organizaciones
comunitarias, empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con
la respectiva especialidad”.
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Que, el articulo 94 del Reglamento de Régimen Académico de Educacion
Superior, establece que, “Las instituciones de educacion superior disefaran,
organizaran y evaluaran las correspondientes practicas pre profesionales
para cada carrera. Para el efecto, las IES implementaran programas y
proyectos de vinculacién con la sociedad, con la participacion de sectores
productivos, sociales, ambientales, culturales, actores y organizaciones de la
economia popular y solidaria. Estas practicas se realizaran conforme a las
siguientes normas:
2. Todas las practicas pre profesionales deberan ser
planificadas, monitoreadas y evaluadas por un tutor académico de la
IES, en coordinacién con un responsable de la institucion en donde
se realizan las practicas (Institucion receptora).
3. Toda practica pre profesional estard articulada a una
asignatura, curso 0 su equivalente, u otro espacio de integracion
tedrico-practico que permita el acompafiamiento y guia de un tutor
académico. El tutor académico de la practica pre profesional debera
incluir en la planificacion las actividades, orientaciones académica-
investigativas y los correspondientes métodos de evaluacion de las
mismas.
4, Para el desarrollo de las préacticas pre profesionales, cada IES
establecera convenios o cartas de compromiso con las contrapartes
publicas o privadas. Como parte de la ejecucion de los mismos
debera disefiarse y desarrollarse un plan de actividades académicas
del estudiante en la institucion receptora.
5. En caso de incumplimiento de compromisos por parte de la
institucion o comunidad receptora, o del plan de actividades del
estudiante, la institucion de educacion superior debera reubicarlo
inmediatamente en otro lugar de practicas.
7. En el convenio especifico con la institucion o comunidad
receptora, debera establecerse la naturaleza de la relacion juridica
gue esta tendra con el estudiante:
a. Si es Unicamente de formacion académica, se
excluye el pago de un estipendio mensual y de ser necesario
se utilizara un seguro estudiantil por riesgos laborales.
b. Si se acuerda, ademas de la formacién académica, el
pago de un estipendio mensual, se considerara una pasantia,
esta se regird por la normativa pertinente e incluird la
afiliacién del estudiante al instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social.

DETALLE/CUERPO/CONTENIDO:

En reuniéon de trabajo convocada con Memorando Nro. UNEMI-VICEACAD-2016-0644-MEM, se solicita a los
Directores de Carrera la elaboracion de un informe técnico en donde se define los Convenios Institucionales para los

estudiantes.

En base a las indicaciones recibidas se establece que para la CARRERA DE LICENCIATURA EN GESTION
EMPRESARIAL E INGENIERIA EN MARKETING de la FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
COMERCIALES, define las siguientes empresas con Convenios Vigentes en donde pueden realizar sus practicas:
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
DEPARTAMENTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA
REGISTRO DE CONVENIOS VIGENTES

NUMERO INSTITUCION OBIJETIVO TIPO DE CONVENIO
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. 12 Heas 2 CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
1 GAD MARCELINO MARIDUENA adquirir experiencia en su profesiéon y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
) Realizar Practicas Pre-profesional
5 GAD Municipio del Cantén CUMANDA-Juan | ¢ ejilrizra(rex er.fnaf.a :; 250 ‘:;Z:z) :S ‘én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Vique V.-Alcalde- q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
Productora Audio-visual ,CﬁNAL 7 DETV"- Rea.h?ar Prac'tlcas' Pre—profesmn'alles y CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
3 Lcdo. Leopoldo Beltran"- Gerente- adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
NARANJITO- el campo laboral
4 Sellos de PUBLICIDAD "ARBIETO"- Teresa ajej:'rff;:i:lt;islap;ii’:°f‘:§'f‘;:|aolss ‘én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Chiriboga-Gerente-Milagro q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
5 Telecomunicaciones y Equipos "PORTAL ageji"riz:';:rz:it;isi:;'f:Of‘:;'f‘;:;:S ‘;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
NET"- Adams Calle A.-Gerente-Milagro q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
6 IMPRENTA "JORGE ANTONIO"- Martha ajej:lrlzf;fr:;t;cna;apzSLOﬂ:;If(;:i)ISS ‘;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Pazmifio- Gerente- Milagro q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
7 PRODUCTORA TV-"ENFOQUE DIGITAL"- Lcda. a:eji"rizf;:rz:it;;isi:;en'SLOff;'fce’zgss Z_n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Sandra Escobar- Gerente q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
) Realizar Practicas Pre-profesional
8 IMPRENTA GRAFICA "DELGADO"-Gerente: | _ ejilrizra;x 'Z:It:nacsla ;i §;° f;'fzzli ss ‘én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Johanna Delgado G. - milagro- q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
. Realizar Practicas Pre-profesional
9 FARMACIA "GENESIS"™- FARGEN- Dr. ulio | _ ¢ ejilrizf;x 'Zflt;;isla ;i Z:° f;'fgzli :S ‘én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Donato Mejia-Gerente Propietario- Milagro- q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
10 AGENCIA DE PUBLICIDAD: "VISUAL CORP"- ajejll'nzf;:i:lt;islap;f:"f‘:;'f‘;:i)'ss ‘;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Edison Sanchez-Gerente-Milagro q P P v PREPROFESIONALES
el campo laboral
11 IMPRENTA "CAR-FER"-Milagro- Presley ajeji"rizf;:er;‘;a’csiaP;i'f:"f‘:;'czz%lss ‘;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Carrasco-Gerente q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
12 LIBRERIA "ARBOL DE LA VIDA"-Guayaquil- a(:{ej::f;frZ:i;a;apgiS:Oﬂ:;z:i)lss ‘;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
Jaime Pastuizaca-Gerente q P P y PREPROFESIONALES
el campo laboral
FUNDACION MINISTERIO NINTERNACIONAL | Realizar Précticas Pre-profesionales y | \ven o ecor i conon o oo
13 DE SERVICIO COMUNITARIO-MMI- Hospital | adquirir experiencia en su profesiony en
B PREPROFESIONALES
Oftalmoldgico el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
14 Semanario Prensa la Verdad adquirir experiencia en Su profesiony zn CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesional
15 TeleMilagro Canal 333 ad ejilrizra‘;x rz:it;acs;a crai ZL:O f;c;:%:s \én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
g q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesional
16 Escuela de Conduccion Center Drive ad ejilrizra‘;x rz:it;acs;a crai ZL:O ‘re;:’z:ii’):s \én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
. e et 1| oo srecncommactis
q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesional
18 MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMIAY | _ ¢ ejilrizra;x erI;acsla ; ELO 'f;'f;:laoss ‘;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
SOCIAL q P P ¥ PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
1 e 2 CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
19 GAD NARANJITO adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
ENIO ESPE
20 GAD EL TRIUNFO adquirir experiencia en su profesion y en CONVENIO_ESPECIFICO PARA PRACTICAS

el campo laboral

PREPROFESIONALES
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NUMERO INSTITUCION OBIJETIVO TIPO DE CONVENIO
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. . . . CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
21 GAD SIMON BOLIVAR adquirir experiencia en su profesién y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
22 GAD MILAGRO a;(es]l;zs;;’racpca; Pre—profes::on.alles y CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
q periencia en su profesién y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
23 SRI adquirir experiencia en Su profesién yZzn CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. L L CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
24 ASAMBLEA NACIONAL adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Précticas Pre-profesionales y
- L . CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
25 LHK CONSULTING adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
26 INBALNOR adquirir experiencia en Eu profesion y:;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
L. . . ., CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
27 GAD ROBERTO ASTUDILLO adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
L. . . ., CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
28 PAPELERA NACIONAL S.A. adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
29 INPLANET adquirir experiencia en Su profesién yZzn CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
30 CLICK TV adquirir experiencia en Eu profesién y\én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. Lo - CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
31 MINISTERIO SALUD PUBLICA adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
32 MIES adquirir experiencia en Eu profesion y:;n CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
33 VALDEZ adquirir experiencia en Su profesiony Zn CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
34 CODANA adquirir experiencia en Su profesiony Zn CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
L. . . L, CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
35 BAMBOO EXPORT adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. L L CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
36 HACIENDA SAN RAFAEL adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
37 ECOELECTRIC adquirir experiencia en Zu profesion y\én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. . . L, CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
38 GAD PALLATANGA adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
39 IESS adquirir experiencia en Eu profesion yin CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. L - CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
40 CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
) . L - CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
41 HACIENDA ALAMOS adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
42 EMPRESAS DE CORPORACION NOBOA adquirir experiencia en su profesion y en CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS

el campo laboral

PREPROFESIONALES
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NUMERO INSTITUCION OBJETIVO TIPO DE CONVENIO
Realizar Précticas Pre-profesionales y
. . . L. CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
43 INDUSTRIA SAN CARLOS adquirir experiencia en su profesion y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Précticas Pre-profesionales y
. . . . CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
44 PAPELERA NACIONAL S.A. adquirir experiencia en su profesién y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
45 SODERAL a(;{ej:;iz?;:racFlca§ Pre—profes::on.alles y CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
q periencia en su profesiony en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales y
. L L CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
46 MI COMISARIATO adquirir experiencia en su profesiéon y en PREPROFESIONALES
el campo laboral
Realizar Practicas Pre-profesionales
47 DEVIES adquirir experiencia en Eu profesién y\én CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
PREPROFESIONALES
el campo laboral
28 comeRv i expenencia n ou profenény an | CONVENIO ESPECFICO PARA PRACTICAS
g P P v PREPROFESIONALES
el campo laboral
49 VALDE? adour experisncia on o profesiony on | CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
g P P v PREPROFESIONALES
el campo laboral
50 ECORLECTRIC adoui experisncia on o profesiony on | CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
g P P v PREPROFESIONALES
el campo laboral
51 copana adoui experionci en o profesigny on | CONVENIO ESPECIFICO PARA PRACTICAS
g P P v PREPROFESIONALES
el campo laboral
PLAN DE ACCION:
DESCRIPCION RESPONSABLE CUmpL T
Presentar informe técnico al Vicerrectorado MAE. Javier Benitez

Académico y de investigacion

DIRECTOR DE CARRERA DE

LICENCIATURA EN GESTION
EMPRESARIAL E INGENIERIA EN

18/09/2017

En base al estudio realizado por el Director de carrera al establecer as

CONCLUSIONES:

realizan de las Practicas Pre profesionales.
Con la presente lista de los Convenios Vigentes, gestionar los tramites

RECOMENDACIONES:

ANEXOS:

RESPONSABILIDADES

MAE. Javier Benitez Astudillo
DIRECTOR DE CARRERA DE LICENCIATURA EN
GESTION EMPRESARIAL

ELABORADO POR:

MSc. Jaime Andocilla Cabrera
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y COMERCIALES

REVISADO POR:

18 Apr. 17

NOMBRES / CARGOS |

empresas publicas y privadas, se puede definir las empresas aptas para la

pertinentes para que los estudiantes de la Carrera de INGENIERIA EN
MARKETING realizar sus Practicas Pre-profesionales.

FIRMAS
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