UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRD
ITVERSIDAD VICERRECTORADO ACADEMICO Y DE INVESTIGACION
GESTION TECNICA ACADEMICA
Planificacién Académica y Seguimlento al Microcumiculo

PROPUESTA DE INSTRUMENTO PARA PROCESO DE SEGUIMIENTO AL MICROCURRICULD

Fecha: 29/05/2017

Antecedente: Procedimiento de Seguimiento al Silabo y Guia de préacticas (Laboratorio / Taller)
Actividad: Presentar propuesta de encuesta dirigida a estudiantes (aleatorio), para revisar el
cumplimiento del silabo

Propuesta:

Docante:

Carrera: ___ Asignatura:

Curso: Paralelo:

[N ] PREGUNTAS: | s [nO

1 | El docente presentd el silabo al inicio del semestre
El docente inicia y finaliza la clase conforme lo establece el horario

El docente estd desarrollando los contenidos de acuerdo a cada unidad
programada en el silabo ( horas y fechas)

4 | El docente explica con claridad los temas de la asignatura

5 |De acuerdo a su criterio, el docente conoce yfo domina la asignatura que imparte

& |El docente estd cumpliendo con los trabajos autdnomos planteados en el silabo.

La metodologia propuesta por el docente para el desarrollo de los contenidos
establecidos esti conforme a lo indicado en el silabo.

8 |El docente utiliza técnicas e instrumentos planificados en el silabo.

S | El docente motiva actividades grupales (talleres, foros, trabajos en equipo, efc)

10 |El docente asiste a las clases asignadas conforme lo indicado en el horario
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z PROGRAMA ANALITICO DE LA ASIGNATURA e

1. Datos Generales

1.1 Carrera: 1.2 Nivel: 1.3 Modalidad:

1.4 Asignatura: 1.5 Codigo:

1.7 Créditos: Horas presenciales: Horas estudios autéonomas:
1.8 Prerrequisitos: 1.9 Co-requisitos:

1.10 Eje de formacion:

2. Sumilla de la asignatura, caracterizacién de la )

Resultado de aprendizaje institucional-RAl

Resultado de aprendizaje carrera-RAC

3. Objetivo de la asignatura

4. Contenidos pragmaticos con resultados de aprendizaje
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PROGRAMA ANALITICO DE LA ASIGNATURA

Referentes % Calificacion

Descripcion

Examen

Investigacion

Vinculacion con la
colectividad

Gestion en el aula

| 7. Compromisos

9. Nombre y Apellidos del Grupo de Disefio y de Ap
e y Apellidos del Grupo de Disefio y ¢ :PM

Nombre y Apellidos

Nombre y Apellidos

Director(a) de Carrera

Decano(a)
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SILABO DE LA ASIGNATURA g el

1. Datos Generales y Especificos de la Asignatura

1.1 Carrera: 1.2 Nivel: 1.3 Modalidad:

1.4 Asignatura: 1.5 Cédigo:

1.7 Créditos: Horas presenciales: Horas estudios autonomas:
1.8 Prerrequisitos: 1.9 Co-requisitos:

1.10 Eje de formacién:

1.11 Profesor: 1.12 E-mail:

2. Sumilla (Descripcién de la asignatura, caracterizacion de la asignatura)

3. Plan de Clase (Estructura de la asignatura, desarrollo de la asignatura)
Estrategaas
Semarna | Mot | Hom | yomasiSubtomas °"""":“‘I (Enfoque | Bisica | C da | mecursos | Evatuscion

| 4. Carécter de Investigacién en los contextos de aplicacién y su Sistema de Evaluacion

5. Pertil del Docente:
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SILABO DE LA ASIGNATURA

T

Referentes %

Descripcion

Examen

Investigacion

Vinculacién con la
colectividad

Gestion en el aula

7. Compromisos

Nombre y Apellidos

9

Director{a) de Carrera

Decanol(a)
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GUIA DE PRACTICA gy St

A. DESCRIPCION DE LA PRACTICAS
(Esta seccidn describe la prdctica ubicdndole en la asty vy tema del sltabo correspondiente)

Al. FACULTAD:

A2. CARRERA:

A3. ASIGNATURA:

A4, OBJETIVO DEL APRENDIZAJE

DEL SILABO
A5, TIEMPO ASIGNADO PARA LA Acnvao:l A6. SEMANA:
A7. TEMA DEL BLOQUE EPISTEMOLOGICO DEL SILABO: (Incluir el tema o titulo de la | A8. No. DE LA
actividod) PRACTICA
A9, FECHA DE
ELABORACION
A10. TIPO DE PRACTICA (Marque con una X)
INDIVIDUAL
GRUPAL CANTIDAD DE ALUMNOS |

AREA PARA EL RESPONSABLE DEL LABORATORIO,
TALLERES Y CENTROS DE SIMULACION

B. REQUERIMIENTOS INTERNOS PARA LA PRACTICA
(DADOS POR LA UNIVERSIDAD Y SE ENCUENTREN DENTRO DE LAS AREAS DE PRACTICAS)

{Esto seccion permite obtenss informacian parn les glanes de mejfovas y L de jos o3, tolleres y contro de simulacidn de o Universided)
B1. Lugar de la practica (Marque con una X)
Laboratorio I l'l'dler J kemro de simulackdn I kxtemo I
B2. EQUIPOS, MATERIALES O RECURSOS REQUERIDOS
CANTIDAD | UNIDAD EQUIPO/INSTRUMENTO DESCRIPCION
CANTIDAD | UNIDAD MATERIALES/INSUMOS DESCRIPCION
CANTIDAD | UNIDAD SOFTWARE DESCRIPCION
AREA PARA EL ESTUDIANTE

C. DESARROLLO DE LA PRACTICA
(Esta secckdn do Instrucclones detoliodos de que requiere el estudiante troer, como efecutario y que resuftodos s espera obtener de lo practica parg
diconzar o obtener conclusiones y recomendaciones gue fortalescan ef conocimiento tedeico adquiridas previomente, y los criterios que el docente va
|_9 consideror parg lo evaluacion)
C1. OBJETIVO DE LA PRACTICA
Debe tener coherencia con el objetive del aprendizaje que se indico en el apartodo Ad de este documento

C2. INSTRUCCIONES
Describa lo que el estudiante debe traer y no se encuentre en las dreas de procticas por ser insumos perecibles

C3.ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Describo actividodes o realizar por ¢! estudionte de forme clara.
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GUIA DE PRACTICA g e
CA4. CRITERIOS DE EVALUACION O RUBRICA

| UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO F.SGC.A2 f”"r“

D. RESULTADO DE LA PRACTICA

(Ei o debe sutir estos oportodos como i de fo realizodo en el de gestion ocadémicu)
D1. RESULTADOS OBTENIDOS
Describa ios resuftodos ak dos en la préctico realizod
D2. CONCLUSIONES
Describo las conclusiones ok dos en la pro
D3. RECOMENDACIONES

Describo las recomendaciones o la practico realizode. Desde el punto de vista del conocimiento olcanzado y como mejorer lo
proctica segun su experiencias.

Docente: ) Q
Revision:

Dorecton de b carmers ”J

fheniee "

Notas:

. Esto guia es un instrumente Que orgoniza Jos trobajos eloborodos por kos estudiontes de acuerdo of silabo, ol progroma enalitico y el plan de
estudios de lo asignoturo de ka correro.

2. Fsto guio es fo evidenclo de: Preperocide v octualizockin de dleses, seminarios, tolleres, gntre otras Disefo y elaboracion de Ubros, moteriol

diddctico, guios docentes o sylabus.(RRA - Art. 6. jtem 1,2}
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! ACTA DE COMPROMISO ACADEMICO 0% 201 b:sl
DIRECCION DE CARRERA

Siendo el dia ___ del mes del afo se reunen el Director de la Carrera con el

objetivo de analizar las novedades emitidas en la ejecucion del proceso
del periodo académico en curso.

1. Datos Generales

Facultad

Carrera

Docentels o Estudiante/s

Tema o asignatura

Periodo Académico Fecha: __/I__ 1/

2. Novedades presentadas

3. Acciones en que se romete a ol Docente o Estudiante
f.) Docente o Estudiante f.) Director{a) de Carrera f.) Decano
Nota: e

Si requiere trasladar esta acta a una de las dreas especificadas abajo, marguela con una {X), describa la observacién y enviela a la
Direccién del drea marcada.

BIENESTAR ESTUDIANTIL | | UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO |

OBSERVACION:







